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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art.22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(tj. z 2009r. Dz.U. Nr 175, poz. 1362 ze zm.), przepiséw rozporzadzenia Ministra Polityki
Spofecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru ikontroli w pomocy spolecznej
(Dz.U.Nr 61, poz.543 ze zmianami), pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Lubuskiego
Urzgdu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. w dniu 31 stycznia 2011 roku przeprowadzili
kontrolg  kompleksowa w  Srodowiskowym Domu Samopomocy w  Lubsku,
przy ul. Bohateréw 2 w zakresie realizacji zadan jednostki.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole kontroli, do ktérego pismem z dnia 14
marca 2011 r. znak: SPP 10/2011 Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy wniost
zastrzezenia. Po gruntownej analizie zastrzezenh wraz z zalacznikami stwierdzono, ze
czgsciowo znajdujg one uzasadnienie. Pismem z dnia 29 marca 2011 r. przekazano
stanowisko zespotu inspektoréw podpisane przez Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej,
ktére czgsciowo zmienito tres¢ protokohu. Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy
podpisat zmieniony protokdt dnia 5 kwietnia 2011 r.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, iz Srodowiskowy Dom Samopomocy nie
spetnia wymagan okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (wystepuja bariery
architekfoniczne — brak mozliwosci dostgpu do pomieszezen Domu dla  0séb
niepetnosprawnych fizycznie). W toku czynnosei kontrolnych ustalono, iz pracownicy Domu
nie uczestnicza w szkoleniach merytorycznych. Ponadto stanowiska pracy, na ktérych
zatrudnieni sg poszezegdlni pracownicy sa niezgodne z okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw
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samopomocy i Rozporzadzeniu Rady Ministrtow w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego z dnia 18 marca 2009 r. (Dz.U. Nr 50, poz. 398). Dopracowania wymaga
dokumentacja zespotu wspierajaco-aktywizujacego, plandéw pracy a takze indywidualna

uczestnika.

Jednoczes$nie w ramach zaleceni pokontrolnych polecam:

1. Podjaé dzialania w kierunku dostosowania Domu do obowiazujacego standardu uslug
okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych domdw samopomocy.

2. Uporzadkowaé i dopracowaé dokumentacje w zakresie dziatalnosci zespotu wspierajaco-
aktywizujacego, indywidualnych plandéw wspierajaco-aktywizujacych, dokumentow
okreslajacych planowanie pracy w Domu wg wskazéwek zawartych w protokole.

3. Uzupemi¢ dokumentacje indywidualng uczestnika w oparciu o wskazdwki zawarte
w protokole.

4, Podjaé¢ odpowiednie kroki w zakresie przeprowadzania szkolen dla pracownikoéw osrodka
(przynajmniej jedno szkolenia na 6 miesigcy).

5. Dostosowaé stanowiska pracy do obowiazujacych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw
samopomocy oraz w Rozporzadzeniv Rady Ministréw w sprawie zasad wynagradzania
pfacownikc’)w samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek

samorzadu terytorialnego z dnia 18 marca 2009 r. (Dz.U. Nr 50, poz. 398).

Informacji o realizacji zalecen pokontrolnych oczekuje w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zalecen. Jednoczeénie informujg, Zze zgodnie z art.128 wyze] cytowanej ustawy
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceft pokontrolnych przystuguje Panu prawo

zgloszenia zastrzezen.
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