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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 1 i pkt 3 oraz art. 111, 112 1 113 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zespot kontrolny
Wydzialu Polityki Spofecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp.
w okresie od dnia 16 sierpnia 2011 r. do dnia 26 sierpnia.2011 r. przeprowadzil kontrole
problemows w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sulecinie przy ul. Lipowa 18 B. Przedmiotem
kontroli bylo sprawdzenie prawidlowosci realizacji standérdu ushug rynku pracy oraz
przestrzegania zasad i trybu wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy w zakresie organizacji
szkolen.
W zwiazku z ustaleniami kontroli, ktorej wyniki zostaty przedstawione w protokole
kontroli problemowej, podpisanym przez Pania w dniu 19 wrzesnia 2011 r., przekazuje
niniejsze wystapienic pokontrolne, w celu zapoznania si¢ z jego trescia, a takze

zastosowaniem do zalecen, uwag i wnioskéw w nim zawartych.

Uwagi i wnioski pokontrolne:

W toku kontroli ustallono, iz w 2010 roku wydatkowane érodki Funduszu Pracy na
finansowanie zadan z zakresu organizacji szkolen zostaly zaangazowane w 99,62 % zgodnie
z planem finansowym.

Jednoczesnie ustalono, iz zgodnie z planem szkoled na 2010 r. przeprowadzono
6 szkolen grupowych, w tym 2 szkolenia w Klubie Pracy.

Ustalono, ze 4 0soby pomimo pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw ponowne zlozyly
wnioski o skierowanie na to samo szkolenie z powodu podwyzszenia kosztdw szkolenia.
Jednoczesnie ustalono, iz Urzad Pracy informowat wnioskodawcee, iz poprzednie pismo

dotyczace informacji o pozytywnym sposobie rozpatrzenia wniosku traci moc. Zatem zespét




kontrolny proponuje Wprowadzeme wmo g0, mozliwo$¢ zmiany

kosztéw szkolenia.

Zespot kontrolny ustalil, iz w roku 2010 Wplynac{ méiﬁsbwanie kosztow

egzaminu. W toku kontroli ustalono 1z W umowi__, QW egzaminu brak

zapisu o zobowiazaniu bezrobotnego do zwrotu po zto_v;rf _'w przypadku

rezygnacijl Z przystapienia do egzaminu.

Ustalono, iz Urzad Pracy sfinansowat 5 osobom studza podyplomowe Stw1erdzon0
iz w 2 umowach zapisy w § 5 pkt 4, w § 5pkt 5 iw § 5 pkt 6 me majq podstaw
W upowaznieniu ustawowym. Naktadajg na wnioskodawce dodatkowe wamnk1 -dotyczace
podjecia pracy w terminie 30 dni od daty otrzymania dyplomu. Ponadto zobovw.'clg:ujac
bezrobotnego do zwrotu catosci przekazanej kwoty doﬁnansowama w przypadku nie
ukonczenia nauki w terminie i nie podjecia pracy po zakoficzenin nauki.

W toku kontroli ustalono, i7 badana dokumentacja dotyczaca organizacji szkolef
prowadzona byla w sposéb prawidiowy i rzetelny, co szczegolowo zostalo wskazane

w protokole kontroli problemowej z dnia 16 wrzeénia 2011 r.

Biorac pod uWagQ realizacje zadan w okresie objetym kontrola, zespdt kontrolny

ustalil, iz powstale w toku kontroli uchybienia mialy wylacznie charakter formalny i nie

powodowaty nastepstw dla kontrolowanej dziatalnosci, zaréwno w aspekcie finansowym jak
I wykonywania zadan. W zwiazku z tym, zespé! kontrolny ocenia podmiot kontrolowany
pozytywnie z uchybieniami. Odpowiedzialnym za powstale uchybienia jest Pani ITwona

Kaszuba Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie

Zalecenia, uwagi i wnioski pokontrolne:
W zwigzku z powyzszym zobowigzuje si¢ Pania Twone Kaszube Dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Sulecinie do:
1. Dostosowania wzoréw umoéw dotyczacych sfinansowania kosztéw egzamindw lub
uzyskania licencji z Funduszu Pracy do zapiséw § 80 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzeénia 2010 r. w sprawie standardéow
i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193).
2. Dostosowania wzoréw uméw dotyczapych sfinansowania kosztow . studiéw

podyplomowych z Funduszu Pracy do zapiséw § 82 ust. 4 ww, rozporzadzenia.




Na podstawie art. 113 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy jednostka kontrolowana moze w terminie 14 dni od otrzymania .zalecer’i, uwag
i wnioskow, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

Zgodnie z art. 113 ust. 4 ww. ustawy - w przypadku nieuwzglednienia przez wojewode
zastrzezen urzad pracy w terminie 30 dni jest obowiazany do powiadomienia wojewody
o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.

Zgodnie z art. 113 ust. 5 ww. ustawy - w przypadku uwzglednienia przez wojewode
zastrzezen powiatowy urzad pracy w terminie 30 dni jest obowigzany do powiadomienia
wojewody o i‘ealizacji zalecen, uwag i wnioskéw, z uwzglednieniem zmian wynikajacych

z zastrzezen.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach,
z ktérych jeden egzemplarz przekazano Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Sulgeinie, drugi egzemplarz pozostaje w aktach Oddziatu Rynku Pracy w Wydziale
Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp.
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