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PROTOKOL
KONTROLI KOMPLEKSOWEJ
przeprowadzonej w specjalistycznej placéwee wsparcia dziennego

» WSEréd Anioléw” w Zielonej Gérze ul. Prosta 47,
Prowadzonej przez Osrodek Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze

Dzialajac na podstawie art. 22, pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 115, poz. 728 z 2008 r.), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie placéwek opiekuniczo-wychowawczych
(Dz.U. Nr 201, poz. 1455), rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005r.
w sprawic nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543 ze
zmianami), rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 paZdziemika 2005r. w
sprawie szczegblowych zasad nadzoru nad przestrzeganiem standardu wychowania 1 opieki w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych oraz nadzoru nad dzialalnodcia oérodkow
adopcyjno-opiekuiczych (Dz. U. Nr 214 z 2005 r. poz. 1812 ze zmianami);

Zespo! kontrolny w skladzie:

1. Marta Nowak — inspektor wojewddzki Wydziatu Polityki Spotecznej LUW,
nr upowaznienia: 174-1/2011 z dnia 21 kwietnia 2011 roku;
Przewodniczaca zespotu kontrolnego;

2. Agnieszka Kraska — inspektor wojewddzki Wydziatu Polityki Spolecznej LUW,
nr upowaznienia: 174-2/2011 z dnia 21 kwietnia 2011 roku;

Czlonek zespohu kontrolnego;
Dowdd - akta kontroli str. 1-8

przeprowadzil kontrole kompleksowa w dniu 29 kwietnia 2011r.
W zwiazku z nie przedlozeniem w wyznaczonym terminie dokumentacji kontrolne;j,

termin postgpowanta kontrolnego wydluzony zostat do dnia 29 czerwca 2011r.
Dowdd — akta kontroli sir. 9-16, 47-52

Przedmiotem kontroli byly wszystkie sfery organizacji i funkcjonowania placowki
wsparcia dziennego, okreslone w § 10 ust. 1-5, § 13, § 24, § 25 ust. 11 5, § 26 ust. 3
pkt. 2, §28, §29 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika
2007 roku w sprawic placowek opiekunczo — wychowawczych (Dz.U. 201, poz.1455)

w 2010 roku do dnia kontroli wiacznie.
Dowdd — akta kontroli str. 17-20

Wyjaénien w trakcie kontroli ndzielala: p. Jolanta Tajchert - kierownik placéwki,
pelniaca funkcje od pazdziernika 2006r. Placowka wsparcia dziennego zostata wpisana
do rejestru placéwek opiekunczo-wychowawczych Wojewody Lubuskiego w dniu
30.01.2003r. pod pozycja Nr 18 (PS.IL.LKMac.9014-18/03). Placéwka prowadzona jest

przez Osrodek Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze ul. Prosta 47 a.
Dowdd — akta kontroli str, 21-22

Podczas czynno$ci kontrolnych dokonano oceny dziatan placéwki w zakresie objetym
tematyka kontroli.
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Ustalenia z kontroli:
I. Warunki lokalowe $wietlicy ,,Pod Sloneczkiem”

W toku kontroli sporzadzono protokot ogledzin z przeprowadzonej wizytacjt obiektu, w
ktorym ma siedzibe placowka wsparcia dziennego ,,Wsrdd Anioléw”. Z ogledzin
wynika, ze placéwka ma siedzibe w pomieszczeniach nalezacych do Osrodka Integracii -
Spotecznej, gdzie miedci sig réwniez Niepubliczny Zaktad Pielggnacyjno - Opiekunczy
prowadzony przez to samo Stowarzyszenie. Lokale Swietlicy znajduja si¢ w czegsci
piwnicznej budynku. Do dyspozycji Placowki sa: duze pormnieszczenie z migjscemn do
odrabiania lekcji oraz aneksem wypoczynkowo — jadalnym i kacikiem plastycznym,
maly pokdj kierownika, w ktérym przechowywana jest dokumentacja wychowankdw,
kuchnia z jadalnia, dwie tazienki, pokdj terapeutyczny, gabinet specjalisty, pokdj do
zaje¢ plastycznych, pokdj psychologa 1 szatnia. Placdwka z estetycznym wystrojem,
nalezycie wyposazona w niezbedny sprzet 1 meble. Duza liczba i rodzaj posiadanych
gabinetdw pozwala na indywidualna, komfortowa prace z wychowankiem (biurka,
stoty, komputery, telewizor, szafe na dokumentacje). Ponadto, dookota budynku

wychowankowie maja mozliwos¢ korzystania z boiska czy pobliskiego lasu.
Dowaéd — akta koantroli str. 23-24

. Kwalifikacje kadry

Kadre w specjalistycznej placowce wparcia dziennego stanowi dwoch
wychowawcoéw (w tym jeden - kierownik placoéwki), spelniajacych kwalifikacje
okre$lone w §37 i §38 rozporzadzenia z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie
placéwek opickunczo — wychowawczych (Dz.U. Nr 201, poz.1455 ze zm.):

1. Kierownik Placowki — zatrudniona w ramach umowy o prac¢ na czas
nieokreslony w wymiarze % etatu (01.09.2007, aneks — 12.04.2011), posiada ukonczone
studia wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika w zakresie resocjalizacji i
profilaktyki oséb niedostosowanych spolecznie (Uniwersytet Zielonogorski, Wydziat
Pedagogiki, Socjologii i-Nauk o Zdrowiu, 2008r.). Ponadto, odbyte 3-semestralne studia
podyplomowe w zakresie ,, Terapia zaburzen zachowan adolescentdw i osob dorostych”
(2010r.). Uczestniczylta réowniez w wielu kursach, szkoleniach, seminariach i
warsztatach merytorycznych, np. ,,Diagnoza socjoterapeutyczna w pracy z dzie¢mi i
miodziezg”, ,Rozwigzywanie trudnych wychowawczo sytuacji w  $wietlicy”,
~Rozwigzywanie konflikiéw z wykorzystaniem technik mediacyjnych”, udziat w cyklu
szkolen nt. ,,.Budowa koalicji $wietlic na rzecz rozwiazywania probleméw spolecznosci
lokalnej”.

2. Wychowawca, socjoterapeuta - zatrudniona w ramach umowy zlecenie na okres
01.03.2011 do 30.06.2011. Umowa dotyczy prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych i
indywidualnych w wymiarze 35 godzin; posiada ukonczone studia wyzsze magisterskie
na kierunku pedagogika w zakresie resocjalizacji z poradnictwem specjalistycznym
(Uniwersytet Zielonogorski, Wydzial Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu, 2009r.)
oraz 3-semestralne studia podyplomowe w zakresie ,.Socjoterapia” (2009). Odbyte
szkolenie dot. Treningu Zastgpowania Agresji.

3. Psychoterapeuta — wolontariusz, posiada ukonczona Szkote Trenerdw 1
Psychoterapeutéw Instytutu  Terapii  Gestalt, Oddzial Krakowski Polskiego
Stowarzyszenia Psychologéw Praktykéw (2007-2010). Ponadto, ukofczony kurs
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doskonalacy pod nazwg ,,Program Edukacji Psychologicznej w zakresie psychoterapii”
w wymiarze 290 godzin dydaktycznych (2007).
Dowdd — akta kontroli sir. 25-46, 180-183
1. Wspdlpraca z wolontarinszami

W toku kontroli ustalono, ze Specjalistyczna Placéwka Wsparcia Dziennego
»WSréd Aniotow” dzialajaca przy Oérodku Integracji Spotecznej w Zielonej Gérze
systematycznie  wspOipracuje z  wolontariuszami. Wolontariusze  wspierajg
wychowawcdw przy prowadzeniu zaje¢é z dzie¢mi, pracy organizacyjnej, prowadzeniu
indywidualnych zajeé, pomocy w nauce.
Dokumentacje wolontariusza stanowiq:
Karta Praw Kazdej Jednostki Ludzkiej
Gratik godzinny wolontariuszy
Formularz dla wolontariusza
Porozumienie o wspélpracy z wolontariuszem

i i

Wolontariusze wykonujacy $wiadczenia w placdwee sg m.in. studentami
Uniwersytetu Zielonogérskiego, 1 osoba pracuje na UZ i w Poradni Mtodziezowej.

Podstawa wspolpracy pomiedzy wolontariuszem a organizacja pozarzadowa,
zgodnie z § 24 Rozporzadzenia z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawic placéwek
opiekunczo — wychowawczych (Dz.U. Nr 201, poz.1455 ze zm.) oraz art. 44 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z
2003r., Nr 96, poz.873 z pézn. zm.), jest porozumienie. Analizowana dokumentacja
potwierdza, 1z w okresie od 2010r. do 2011r. w placéwee wolontariat odbywato 10
osdb. Z 5 osobami zawarto przedmiotowe porozumienie (zwane porozumieniem o
wspolprace). Pozostatych 5 0séb (licealistéw, niepetnoletnich) zostato oddelegowanych
do Swietlicy z ramienia Europejskiego Centrum Wolontariatu. W dniu Kkontroli
Placowka wspotpracowata z 3 wolontariuszami (1 — zakoniczyl wspolprace, 1 zostal
zatrudniony w ramach umowy zlecenie). W 1 z analizowanych porozumiefn nie
okreslono daty zakonczenia $wiadczen wolontarystycznych.

Wolontariusze wykonuja $wiadczenia we wszystkie dni tygodnia, zgodnie z
grafikiem godzinnym.

Porozumienie zawiera: date¢ zawarcia porozumienia, dane personalne
wolontariusza, okres obowigzywania porozumienia, rodzaj i zakres wykonywanych
$wiadczen, zobowigzanie wolontariusza dot. wykonywanych $wiadczen, nota dot.
poinformowania wolontariusza o przyshugujacych mu prawach 1 obowiazkach,
informacj¢ o zasadach bezpiecznego i higienicznego wykonywania $wiadczen, ryzyku
zdrowia 1 bezpieczenstwa, dot. zachowania tajemnicy w zakresie wykonywanego
porozumienia, postanowienie o mozliwosci jego rozwigzania oraz odwolanie do
obowiazujacych przepiséw. Porozumienia podpisujg Korzystajacy (Prezes Organizacii)
oraz Wolontariusz.

Zgodnie z §24 Rozporzadzenia z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie
placowek opiekunczo - wychowawczych (Dz.U. Nr 201, poz.1455 ze zm.)
wolontariusze powinni zosta¢ ubezpieczeni od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
powstale podczas pracy. Kontrolujacym przediozono potwierdzenie ubezpieczenia, z

ktérego wynika, ze ubezpieczeniem objgto m.in. ,,prowadzenie §wietlicy dla dzieci”.
Dowdd — akta kontroli str. 53-77, 184-189
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Placéwka dziala w oparciu o regulamin organizacyjny — zatwierdzony dnia
1.01.2010r. przez Prezesa oraz Sekretarza Osrodka Integracji Spolecznej - brak
zatwierdzenia regulaminu placowki przez Kierownika jednostki. Regulamin okresla
specyfike i zakres sprawowanej opieki, a takze sposob realizacji praw dziecka w
placowce. Regulamin jest zgodny z zapisami § 14 cytowanego rozporzadzenia w
sprawie placéwek opiekuniczo-wychowawczych.

Dowdd - akta kontroli str. 78-85

IV. Placéwka prowadzi dokumentacje:

- karta zgloszenia dziecka do $wietlicy, zawierajgca informacje o dziecku i jego rodzinie
oraz wnioskowanie rodzica o forme¢ i zakres udzielenia pomocy dla dziecka w swietlicy;
ponadto do karty dolaczono opinie dotyczace dzieci (opinia poradni psychologiczno-
pedagogicznej)

Dowéd ~— akta kontroli str. 86-97

- dziennik zaje¢ ~ w dzienniku zapisanych 26 dzieci; w dzienniku wpisy dotyczace
prowadzonych zaje¢ od wrzesnia 2010r.

- karty pobytu, zawierajace informacje o rodzinie i sytuacji szkolnej szkolonej dziecka,
ponadto karta zawiera informacje dotyczaca funkcjonowania spolecznego i
emocjonalnego w $§wietlicy, sytuacji rodzinnej — stosunku dziecka do rodzicow i
rodzicéw do dziecka, probleméw rodziny w danym miesiacu; informacje o trudnosciach
szkolnych, stosunku dziecka do nauki, problemach zglaszanych przez szkolg. W
kazdym z tych obszaréw (rodzina, $wietlica, szkola) wskazywane sa znaczace
wydarzenia.

Karty aktualizowane co miesiac; opisy w poszczegdlnych obszarach sa wyczerpujace.

Karty pobytu prowadzone sa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Dowdd ~ akta kontroli str. 98-131

W placéwce dziala Staly zespoél ds. okresowej oceny sytuacji dziecka — jak wynika z
dokumentacji, Zespdt spotyka sie 1 raz w miesigeu w celu omdwienia sytuacji
poszczegOinych dzieci. W spotkaniach bierze udziat kierownik 1 socjoterapeuta, a w
2010 roku brat udziat réwniez pedagog i psycholog. Ustalenia dokonane w trakcie
spotkania zespotu wpisywane sg do kart pobytu oraz kart spotkaf Zespotu. Jak wynika z
analizy zapiséw w kartach spotkan Zespolu, podczas posiedzeh omawiane sa
zachowania wychowankoéw, aktualna sytuacja rodzinna dziecka; brakuje natomiiast

zapisOw dotyczacych analizy stosowanvch metod pracy z dzieckiem i rodzina.
Dowdd — akta kontroli str. 132-133

V.  Zakres uslhug §wiadczonych w placéwee: (§ 28 rozporzadzenia)

1. poemoc w nauce — $wiadczona codziennie w godzinach 15.00-16.30; pomoc w
lekcjach zapewniona dzigki wsparciu 7 wolontariuszy — ucznidow  szkol
ponadgimnazjalnych;

2. organizacja czasu wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacja zabaw i zajeé

sportowych — zapewnione z potrzebami dzieci oraz planem dnia - codziennie zaj¢cia
,,robig to, co lubi¢” oraz zajecia ,,Razem” w godzinach 17.30 do 18.30;
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3. stala praca z rodzing dziecka oraz udzielanie pomocy w sytuacjach
kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych

Jak wynika z notatek kierownika placéwki oraz kart pobytu, kontakt z rodzicami
wychowanki FElizy K. nawigzywany byl po 2-3 razy w kazdym miesigcu w
kontrolowanym okresie — celem kontaktéw byla wymiana informacji o funkcjonowaniu
dziecka oraz pedagogizacja rodzicéw, tj. wzbogacanie wiedzy rodzicéw o umiejetne
sposoby oddziatywan wychowawczych, uswiadamianie im koniecznodci reagowania w
sytuacjach zagrazajacych dziecku . Ponadto kontaktowano si¢ z kuratorem rodzinnym,
asystentem i pracownikiem socjalnym z MOPS w Zielonej Gorze, pedagogiem
szkolnym w celu wyjasnienia, zbadania sytuacji rodziny, przekazania istotnych
informacji, jak rowniez w celu ustalenia wspolnego sposobu oddziatywania na rodzine.
raz w miesigcu organizowane sg spotkania ze wszystkimi rodzicami, podczas ktorych
wspolnie omawiane sg problemy dzieci. Ponadto kontakt z rodzicami nawigzywany jest
réwniez podczas przyprowadzania i odbierania dzieci. Rodzice sa tez wlaczani w
organizacj¢ zaje¢, wyjs¢ poza placéwke oraz informowani o mozliwosci skorzystania z
poradnictwa na terenie placéwki. Zgodnie z planem dnia swietlicy, wywieszonym na
tablicy ogloszent w widocznym miejscu, kierownik petni dyzur dla rodzicow w statych
godzinach (1 godzina tygodniowo).

Z informacji ustalonych w toku kontroli wynika, ze praca z rodzing wychowankow
podejmowana jest zgodnie z przepisami prawa, we wspolpracy z innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny. Pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych,
rodzinnych, réwiesniczych i osobistych udzielana jest na biezaco w miare potrzeb
wychowankow.

4. przynajmniej jeden posilek dostosowany do pory dmia — zapewniony
codziennie w godzinach 16.30 do 17.00. 2 razy w tygodniu podawana jest zupa z
~Kawiarni pod aniotami” mieszczacej sie budynku sasiadujacym ze $wietlica, 3 razy w
tygodniu kanapki, szykowane na miejscu wilasnorecznie przez dzieci.

S. przedmioty potrzebne do zaje¢, odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty
osobistego uzytku, stosownie do potrzeb dzieci — zapewnione zgodnie z potrzebami,
pozyskiwane od sponsorow.

6. zajecia socjoterapeutyczne lub oddzialywania terapeutyczne, korekcyjne,
kompensacyjne i logopedyczne — w 2010 roku w $wietlicy realizowane 2 programy
terapeutyczne, ktérych celem byla integracja grup poprzez organizacje zajeé z jazdy
konnej, polaczonej z woltyzerka, organizacje zaje¢ plastycznych i sportowych,
wycieczek rowerowych i wyjsé do kina. Programy te to:

- ,,Dwa kroki” — obejmujacy tacznie ok. 70 dzieci z 3 $wietlic, dodatkowym celem byto
wyposazenie dzieci w wiedz¢ na temat alkoholizmu. Odbylo sie tacznie 7 spotkan
integracyjnych. Srodki na organizowane przedsigwziecia pozyskano z Urzedu
Marszalkowskiego.

- ., Mlody jezdziec” — w programie bralo udziat 5 $wietlic z wojewddztwa lubuskiego,
zajecia odbywaly sie dwa razy w miesiacu w okresie od marca do grudnia 2010r.
W ramach programu zorganizowane takze konkurs wiedzy o koniach. Srodki finansowe
pozyskane zostaly z Urzedu Miasta Zielona Goéra.
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Od wrzeénia 2010r. w biezacym roku szkolnym w placéwce realizowany jest autorski
projekt zajec terapeutyczno-wychowawczych. Realizacja programu przebiega w dwoch
grupach wiekowych z podzialem na pleé, 2 razy w tygodniu. W zajeciach uczestniczy
6-0sobowa grupa dziewczat ze szkoly podstawowej oraz grupa dziewczat z gimnazjum.
Celem programu jest wyposazenie wychowankow w wiedze dotyczaca zycia w rodzinie
oraz m.in. dojrzewania emocjonalnego, seksualnego 1 intelektualnego czlowicka,
zainteresowania si¢ pleia przeciwng. Zajgcia prowadzone sa przez kierownika swietlicy.

W placowece w kontrolowanym okresie realizowane sa rdéwnieZz zajgcia
socjoterapeutyczne indywidualne i grupowe. Zajecia odbywaja si¢ 2 razy w tygodniu,
prowadzone sa przez socjoterapeutg. Celem zajeé jest wyposazenie mtodziezy w wiedze
na temat przyjazni, uczu¢, umiejetnosé kontroli ztosci i skutecznego relaksu. '

Jak wynika z planu zajgé¢ w ciagu tygodnia zajecia prowadzone sa w nastgpujacym
uktadzie:

Poniedzialek ~ zajecia z socjoterapii indywidualne

Wtorek — wychowanie do zycia w rodzinie — dziewczeta miodsze

Sroda - zajecia z socjoterapii grupowe oraz réwnolegle wychowanie do zycia w rodzinie
— chiopcy

Czwartek - wychowanie do zycia w rodzinie — grupa gimnazjalna dziewczat

Piatek — zajecia z psychologiem indywidualne (nieregularnie).

Dowdéd — akta kontroli str. 134-179, 190193
WNIOSKI:

Placoéwka realizuje wszystkie zadania wskazane dla specjalistycznej placdéwki wsparcia
dziennego, okreslone w § 10 ust. 1-5, § 13, § 24, § 25 ust. 11 5, § 26 ust. 3 pkt. 2, §28,
§29 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziemika 2007 roku w
sprawie placowek opiekunczo — wychowawczych (Dz.U. 201, poz.1455).

W toku kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci formalne:
- brak zatwierdzenia regulaminu placéwki przez Kierownika jednostki;

- w protokole z posicdzenia Statego Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji .dziecka
brakuje zapiséw dotyczacych analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing.

Na tym kontrole zakonczono. Dokonano wpisu do ksigzki kontroli w pozycji Nr 3.

Zgodnie z § 16 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543 ze zmianami) kierownik
kontrolowanej jednostki moze odméwié podpisania protokolu kontroli, skladajac w terminie 7 dni od
dnia jego otrzymania, wyjaénienie przyczyn tej odmowy.

Ponadto kierownikowi kontrolowanej jednostki przystuguje prawo zgloszenia przed

podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w
protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do Dyrektora Wydzialu Polityki Spotecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.
W przypadku zgloszenia zastrzezefi do protokotu kontroli, termin odmowy pedpisania protokolu wraz
z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi kontrolowanej jednostki stanowiska
dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. wobec
zastrzezen.
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Po przeczytaniu, niniejszy protokét podpisano na kazdej stronie.

Na tym protokét zakoniczono.

Tre$¢ protokotu podlega udostepnieniu zgodnie z ustawa z dnia 06 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. Nr 112 poz. 1198 ze zmianami) procz informacji stanowiacych dane
osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U.Nr.133

poz. 883 ze zmianami).

Protokét sporzadzono w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych:

— egzemplarz nr 1 przekazano Kierownikowi kontrolowanej jednostki;

— egzemplarz nr 2 wraz z aktami kontroli pozostawiono w aktach Wydziah Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp.;

— egzemplarz nr 3 przekazano WNiK LUW.

Kontrolujgcy:
Gorzéw WIkp., dnia J4. e, 2041,

87T, INSPEKTOR
w Wydzigle Polityki Spoleczne;
AL

arta Nowak

Agniefzka Kroska

(Pieezed 1 podpis kontrotujacego)

Lubuski Urzad Wojewddzki
w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Jagielioficzyka &

66-400 Gorzdow Wikp. &

Kontrolowany:

Zielona Géra, dnia ()Zl . 06 &Q‘Q’V] .

SEKRETARZ
EZES 7 1
. %ﬁazy il Krojeig
rezak

Kazimie

(Pieczed | podpis kontrolowanego)

GERAETE HITERRALH SPOLELINES
ul. Prosta 47 A
65-783 ZIELONA GORA
RHEY 829-16-61-008

Kierownik Specjalistycznej

Ptacowki Wsparcia Dziennego

<
olanta Tajc 37‘?\

SPECJALISTYCZNA PLACOWKA
WSPARGIA DZ!ENNE@O
SWSRGD ANIOEGW”
§5-783 Zielona Gora, ul. Prosta 47A







