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Protokot kontroli problemowej

przeprowadzong) w Powiatowym Urzedzic Pracy w Krosme Odrzanskim, ul. Piastow 14 B,
66-600) Krosno Odrranskie orar w Fili Urzedu w Gubime, ol Obroncow Pokeju 20h
06-620 Gubin, w okresic od 11 kwietnia 2011 r.do 22 kwictta 20t -

Dratajae na podstawie art. 10 vst. 1 pkt 10 3 orar art. 1110 112 1 113 wstawy 2z duia
20 kwiera 2004 v o promoch zatrudnienia 1 instvtucjach rvnku pracy (4. 2 2008 Dz, U
Z NTHY. poz. 413 22 xml)

Zespdd kontrolny w skladzie:

1. Monika Kujawska- Marscalek- Starszy Inspektor w Wydriale Politvki Spoleciny
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiepe w  Gorzowie Wlkp., Delegatura  Ursxlu
w Ziclone] Gérze posiadajaca upowaznicnie Wojewody Tubuskiego Nr 139-1/11
z diia 30 marca 2011 r.- Prrewodniczacy Zespolu, (dowdd: akta kontroli str. 1-2)

rJ

Grreporz Przygon- Starszy Inspektor w Wydziale Polityki Spoteczne; Tubuskivpo
Lrzgdu Wojewddzkicgo w Goreowie Wikp., Delegatura Urzedu w Ziglong) Gorze
posiadajgey upowarnieme Wojewody Lubuskiego Nr 139-2/11 2 dnia 30 marca
A3 r. idowad: akta kontrobi str. 3-4)

przeprowadzid w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krodnie Odrzanskim oraz w Filii Ursedu
w Gubinic kontrolg problemowa w okresie od 11 kwiewnia 2011 r. do 22 kwietnia 2011 1.

Przed rozpocsceiem kontrah kontrolyjgey Aozyli piserine oswiadezenia.
{dowdd: akla kontroli str. 5-8)

Dokumentacig spraw badano w siedsibie Powiatowepo Lrzedu Pracy w Krosnie Odrzanskim
prey ul, Plastow 10 B orae w Filil Urzgdu w Gubinic w okresic od 11 kwielnia 2011 1. do
22 kwieinia 2071 r,

Preedmiol kentroli

Przedimiot kontreli stanowila realizacja standardu ustug rynku pracy w zakresie organizaci
szkelen oraz przestrzeganie zasad i trybu wydatkowania drodkéw Funduszu Pracy w tyvm
cabousic.

Okres abjeny kontrola

Roniraly objele realizowanie standardu organizacn szkolen orar wydmkowanic na ww.
standard Srodkow Funduszu Pracy od dnia 1 styezmia 2010 1. do dnia 31 grodnia 2010 1. oraz
dniach przeprowadzenia kontroli 1. 12.13.21 1 22 kwictnia 2011 r.



el kumiroll

Celenn kontroli bylo sprawdzenie prawldlowoscr realizaci standsedu ushig rynku pracy
w rzakresic organizacii szkoleft oraz preestnregania zasad 1 wybu wydathowama Srodidw
Funduszu Pracy w iy zakeesie. {dowad: akta kontrobi st 9-14)

) rezpoczecin komroll powiadomiono Siarosig Powiats Krosnienskiege oraz Dyrekiora
Powlatowego Urzedo Pracy w Krotnle Odrzanskim pismem Dyrektora Wydziala Poliiyki
Spotcczoct Lubuskiego Unede Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp. z dnia 30 marca 2011 ¢
zhak: [0SV 862.2.201 LMEW. {dowdd: akia kontroli sir. 13-16)

Ozoby odpowiedzialne
Errekiorem Powlatowege Uregdu Pracy w Krognie Odrzanshim jest Bolestawa Zamorska-
Puchta, kira vostdda powolags z dniem ™) na stunowisko Kisrownika
Fowilowego Lirzedu Pracy w Krodnie Odrzanskim (z dniem ™+ 7 MOCY Priawa
stala siz Dhrektorem Powiatowego Uregdu Pracy w Krodnie Odrzanskim).

{dowadd: akia kontroli str. 17-20

Zasigpey Dvreklora Powdatowego Ursgdo Pragy w Krodnle Odreanskim pest Tanna
Zaborowicz, kréra zostata powolana z dniem **F) na stanowisko Zastgpey
Kictownika Powiatoweso Urzedu Pracy w Krodme drzatskim (z dniem ™™}

7 omocy prawa stata sic Zastgpey, Dyrektorem Powlatowego Ursgdi Pracy w Krodnie
Ddrzanskim). (dowdd: akla kontrolt s, 21-24)

Laslgpea Dyrektora Powlatowego Urzgdu Pracy w Krodnte Odrzanskim jest Plotr Puszkarski,
ks zostab powolany 2 dnicm "% na stanowisko Zasiepey Kierowmka
Powlatoweso Ursgdu Praey w Krodme Odrzanskin (z dnterm *##9 £ THOCY Prawd
stad sl¢ astepeg Dyrektorem Powiatowepo Urzedu Pracy w Rrosie Odrzanskim).

{dowdd: akia kontroli sir. 25-28)

W iinien w trakoe kontroll udsieialy:
1. Boleskews Zamorska- Puchia- Dyrektor Powiatowego bhzedu Tracy w Krosnie
Crderanslang,

2 Piotr Pusekarski- Zastigpea Dyrekiors ds, Filii Powiatewvege Urzedu Pracy w Krognle
Odyzanskim,

5. Dorota Cichberger- Kierownik Dziatu Centrum Akrywizach Zawodowe). zatrudniona
M wow. stanowisku od dria 57

4. Paulina Machowicz- Spegjalisia ds. rozwoju zawodowepo, zatrodniona nad ww.
slanowisku od dnla  *#¥)

3. Zhigniew Swierczynski- [nspekior powiatowy, zatrudniony na ww. stanowisku od
diia ")

6. DBeata  Kalinowska- Kierownlk  Referatu  Centrum  Aktywizacjl  Zawodowd.

salredniona e ww, slanowisku od dma  ***)

Kanmila Kuterak- Specialista ds. rezweju zawndowepo, zatrudniona na ww.

slanowisku od - *+¥)
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Ustalenia
W trakcie kontroli ustalono, ¢o nastgpuje:

W zakresic organizacyjnym

Siedziby Powiatowego Urzedu Pracy jest Krosno Cdrzafiskie, ul. Plasiow 10 B. Siedziba Filii
Ursgdu Jest Gubin. ul. Obroncdw Pokoju 20, Terenem dzialania jest powiat kroénienski.
Strona internctowa Powiatowego Urzgdu Pracy w Krodmie Odrranskim: hitp:/fsww bip-
pupka.aliz.pl

Powiatowy Urzad Procy w Kradpie Odrzadskim dzala na podstawie Repulaminu
Organizacyjnego wprewadzenego Uchwala Nr 392/2010 Zarzagdu Powiatu Krosnicriskiego
z dmia 12 styczma 2010 r., w sprawic uchwalema regulaminu organizacyjnego Powilatowego
Urzedu Pracy w Krosnie Odrranskim, {dowod: akta kontroli str. 29-36)

Numer identyfikacyjny Regon Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie Odrzanskim-
071234272,

Numer identyfikacji podatkowe) Powiatowege Urzedu Pracy w Krosnie Odrzanskim
926-15-12-080.

Upowaznienia

Pani DBolestawa Zamorska- Puchta Dyreklor Powiatowege Urzedu Pracy w Krosnie
Odrzanskim posiadala upowasnienie Starosty Krodniedskicpe Nr 15/2008 » dma 17 lipca
2008 1. m.in. do zalatwiania w imicnin Starosty spraw okredlonych w art. 9 ust. 1, pkt. 1-13,
pkt. 15-20 ustawy » dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnicnia i instytugjach rynku
pracy; do wydawania decyzjl, postanowien administracyjnych oraz zaswiadezen w 7akresic
art. 9 ust. 1, pkt. 14 lit. a-d ww. nstawy oraz do skladania oswiadezen woli, w tym zawicrania
umow cywilnoprawnych zwigzanyceh z prowadzeniem heraeyeh zadan powilate w zakresie
rcalizacii form instrumentdw rynku pracy ohjetyeh ww, ustaws,

{dowod: akta kontroli str, 37-38)

Pani Hamna Zaborowicz Zasigpea Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie
(drzanskim posiadala upowarnienie Starosty Krosniefiskicgo Nr 16/200% 7 dmia 17 lipca
2008 r. m.in. do zalatwiania w imichiu Starosty spraw okreslonych wart. 9 ust. 1, pkt. 1-13,
pkt. 15-20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promecji zatrudnienia i instytugjach rynku
pracy; do wydawania decyz)i, postanowiett administracyjnych oraz zadwiadeeen w zakresie
art. 9 ust. 1, pkt. 14 Tit. a-d ww, ustawy oraz do skiadama oswiadezen woll, w tym zawicrania
umdw cywilnoprawnych zwigzanyeh z prowadzeniem biezacveh zadan powiatu w zakresie
realizacji form instrumentow rvnku pracy objgtyeh wiw. ustawg,
{dowod: akta kontroli str. 39-40)

Pan Piotr Puszkarski Zastgpea Darektora ds. Filii Powiatowego Urzedu Pracy w Krosme
Odrzanskim posiadala upowaznienic Starosty Krosniefskiego Nr 1772008 z dnia 17 lipca
2008 . mIn. do zatalwiung w imieniu Starosty spraw okreslonyveh woart. G ust. 1, pkt. 1-13,
pkt. 15-20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocyi zatrudnieria 1 instytucjach nmku
pracy; do wydawania decyzji. postanowichi administracyjnych oraz zadwiaderzen w rakresie
art. 9 ust. 1, pkt. 14 lit. a-d ww. ustawy oraz do skiadania odwiadczen woll, w tym zawierania
vméw cywilnoprawnyeh zwigzanyeh 2 prowadzeniem heracyeh zadan powiaru w zakeesic
realizacji form instrumentéw rynku pracy abjetych ww, ustawg,
(dowéd: akia kentrel: sir. 41-42)



Listalenia szczegtowe

Niniejszg kontrolg prreprowadzono w oparciu O nastgpujace przepisy prawne:

1). Ustawa 7z dnia 20 kwicinia 2004 r. ¢ promoeji zatrudnienia 1 instylucjach rynku pracy
{Dz. U. z 2008 1. Nr 69, poz. 415 ze zm.),

2). Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwics publicznych (tj. Dz. 1T »« 2010 .
Nr 113, poz. 759),

3}. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalama
kwol srodkéw Funduszu Pracy na finapsowanie zadan w wojewddztwie (Dz. U. Nr 123,
poz. 10193,

4}, Rozporzadzeniz Mimistra Pracy i Polityki Spolecznej » dmia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie
szezegdtowego  trybu  przyenawania zasilicu dla bezrobotnych, stypendium 1 dodatku
aktywizacyinegoe (Dy. U,z 2009 r. Nr 136, poz. 1118 22 2m.),

5}, Rozporzadzenic Ministra Pracy 1 Polityki Spodeezue) z dnia 2 marca 2007 r. w sprawic
slandarddw ushrg rynku pracy. (Dz. U, Nr 47, poz. 314),

G}, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecsnej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szczegolowyeh warnunkow prowadzenia przcz publiczne stuzby zatrudmienia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 315).

7). Rozporzadzenie Ministra Pracy i Politvki Spolecznej # dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie
standardow i warunkow prowadzema ushug rvnku pracy (Dz. U, Nr 177, poz. 1193},

8}. Rovporzadzenic Minisira Pracy 1 Polityki spoleczne] 2 dnia 24 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczeglowych warunkdw dofinansowania ze Srodkdw Funduszu Praey kosztow szkolen
i studidw podyplomowych oraz szezegotowych warunkdw finansowania stypendiow i skludek
na ubezpieczenic spoleczne (Dz. U, Nr 136 poz. 1119),

Y). Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawic
slosowania art. 87 i B8 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE. L 2006 Nr 379,
sir. 5).

Wdatkowanie srodkdw Funduszu Pracy na organizacjy szkolen

Zespd] kontrolny ustall, i2 taczna kwota sradkéw Funduszu Pracy zaangazowana w 2010 1.
przez Powiatowy Urrgd Pracy w Krosnie Odrzanskim wynosila 12 576 868 21 (w tym
7 algorytmu @ 192 850 I » rezerwy ministerialnej 3 384 018 zi). W ramach rezerwy
ministerialoe) w 2010 1. byly rcalizowane programy m.in. zwiekszajace aktywnosé zawodowa
osob w wieku do 30 lat 1 powyzej 45 roku zycia oraz bedacych w szezegdlng) sytoacyi na
rynku pracy.

Ma szkolenia w 2010 r. Powiatowy Urzad Pracy w Krodnie Qdrzanskim wydal kwote
| 308 343 zh(w tym z algorytmu [ 047 468 zi, z rezerwy ministerialne) 260 875 21).

Ustalono. iz sredkn Fundussu Pracy byly wydatkowane sgodnie z zasadami efckivwnepo
pospodarowania. W 2010 r. wydatkowane Srodki na organizacjg szkoleft zostaty
vaangazowane niemal w 100 % sgodme z planem flnansowsym. Nalezy stwierdzic, iz
Dyrektor Powialowego Urzedu Pracy w Krosnie Odrzanskim dotozyt wszelkich staran do
yapewnienia peinej organizac)i szkolen
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wydatkowanie

srodkéw  przeznaczonych

na aktywizacy zawodowy
bezrobotnych w 2010 1., w zakresie orpanizacyi szkolenl przedstawiajg ponizsza tabela:

Dzalanie

ILp. ¢ Plan Wykenanic Liczba asob | Liczha oséb, |
: skierowanych ktire |
ckofcayhy |
: udzial
ALGORYTM
1 Szkolenia BO5 038 895 030 441 . D
| koszly kursu 568 023 568 1123 377 376
stypendium 308 112 208 112 174 373 ]
koszty egzarniny o S
| keszty licengji _ ,= T 1
puvizka srkoleniowa [ : | [
: Klub Pracy 7% 901 2901 ! 64 ' bk
? | Smdia podyplumowe 61 836 61 R36 19 4
koszty studiew 47 950 47 950) 19 4 ]
stypendiurn 13 BR6 13 &6 17 4
3 Koszty badan lekarskich 14 520 14 51 228 228 )
4 | Koszty przejwadtw, 76 031 76 031 268 267 B
' rakwatlerowinia i wyzywignia
©5 Zwrot keosztow  opicki nad 45 45 ; i 1 ,
- ! dvieckiem . i | ;
REZERW A MINISTRA- PROGRAM 4550 PLLS
L Sekolenia _ o614 el 412 34 34
stypendium 25434 25284 34 34 i
koszty kursu 29603 29603 22 22
koszty dojazdu 4577 4545 18 1%
koszty badan lekarskich LOOG YRh 17 i 17
REZERWA MINISTRA- PROGRAM 30 ] !
"1 | Szkolenia P_147020 1 142851 | 51 [ 5 '_
stypendiom RETIIE A5 ERO T 3l B al '
koszty kursu 1 785 31039 | il il
koszty dojardu 16 872 14 53K 42 42
koszly badan lekarskich 1143 1 085 26 26
REZERW A MINISTRA- PROGRAM AKTYWNI™
1 | Szkolenia 60 800 57612 26 ] 26
| stypendium 15 394 15029 26 ! 2b :
: ! koszty kKursu 32606 32445 | 26 26 !
: | koszty dojazdy K 830 6 198 ' 18 : 18 '
' Koszty badan lekarskich 970 940 ] 71 | 21

Standard organizacji szkolen
Informowanie o mozliwodclach 1 zasadach korzystania v ustug szkoleniowvch $wiadezonych
przez powiatowe urzedy pracy orax promowanie tych uslug

{dowdd: akta kentroli str.43-68)

Podezas kontroll ustalone, Ze osoby hevrobome i poszukuiace pracy sy ustmie informowane
o mozliwosciach 1 zasadach Korzystania z uslug sskolemiowych Swiadczonych prozes
Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie Odrzanskim oraz Vilip Urzedu w Gubinie. Ponadio
organizowane sy spotkania grupowe majqce na celu poinformowante psoh bezrobomych
i poszukujacyeh pracy ¢ morliwosciach 1 zasadach kierowania na szkolenie przez powiatowy
urzad pracy.

i



{Jpracowana 1 umiegszczona zostala na tablicy informacy)nej | stronie internetowe] pisemna
informacja nt. moezliwogel 1 zasad kierowania na szkolenic, finansowunia kosztdw
egzaminGw, licencji, studidw podyplomowych oraz udzielania pozyezek szkoleniowych.

Diagmozowanie zapotrzebowania na zawody i specjalnosci na lokalnym rynku pracy orar
potrzeb szkoleniow ych osdb uprawnionych do szkolenia

Podczas kontrol siwicrdzono, ze urzad pracy ma zatwierdzony plan s2keled na rok 2010 1.

W celu sporzadvenia planu szkolen na 2010 r. uwzgledniono:

- ofetty pracy z 2009 1,

- skuteczmosc i efektywnosé zakonezonych szkolen,

- zawody deficylowe i nadwyzkowe w powiecie krosnienskim,

- wykaz srodkdw Nnansowych przewidziunych na sfinansowanie szkelen,

- zgtoszema bezrobotnych dotvezace preferowanyeh sykolen,

- zgloszenia pracownikdw urzedu pracy, w tym doradcy rzawodowego, podrednikow pracy,
Lidera Klubu Pracy,

- rgloszenia pracodawedw, organizacji pracodawedw i organizacii zwigekowyeh,

- zglosvenia pracownikow osradkdw pomocy spolecyne.

Zespal kontrolny ustalil, ze Powiatowy Uread Pracy w Krognie Odrrzafiskim ma sporzadzony
wykaz listy zawodow 1 specjalnosdci, na kldre istnieje zapolrzebowanic na lokalnym rynku
pracy oraz wykaz potrzeb szkolemiowych osob uprawnionych do szkolenia.

Sporzgdzanie 1 upowszechmame planu szkolen

Zespot kontrolny ustalit, ze w Powiatowym rzedzie Pracy w Kroanic Odrzanskim plan
szkolenn na 2010 r. byl opracowany, zatwierdzony 1 upowszechniony na tablicy ogloszen
w urzgdzic pracy oraz na stronic uternetowe).

Plan szkolen na 2010 r. obejmowal szkolenmia zlecane instvtucjom szkolemowym oraz
szkoiema z zakresu aktywnego poszukiwama pracy reahizowance w klubie pracy.

Plan szkolen na 2010 1. zawicral nazwe 1 zakres szkolen, hiczbe migjse dla uczestnikow,
przewidywany termin realizacii 1 oricotacyiny ¢2as trwvania szkolen w godzinach oraz
charaklerystyke osob, dla ktdrveh szkolenie jest przecznaczone. Plan szkolef na 2010 1. byt
ireykrotnic aktualizowany: plerwsza ymiana miata migisce w dniu 15 wrzesnin 2000 r,, droga
w dniu 20 wrzesmia 2010 v, frzeeia w dmiu 4 pazdziernika 2010 . Propozyeje zmian byly
WIOSZONE pisgmnic przez pracownika merytoryeenego, akceptowane przez Kicrowrika
1 ostatecznie valwicrdzane przez Dyrektora Powiatowego LUrzedu Pracy w  Kresnie
Odrzanskim. (dowéd: akia kontroli str. §9-80)

Zespol kentrolny ustalil, ze Powiatowy Urzad Pracy w Krosnic Odrzanskim ma opracowany
plan szkolen na 201 1 r. idowdd: akta konltroli str. 81-88)

Zlecanie przeprowadzenia szkolen instytucjom szkolenowym

7Zespol kontrolny stwierdzit, iz Powiatowy Urzad Pracy w Krodnie Odreanskim przy
dokonywaniu wyborne instyvtucji szkoleniowych uwzelgdnit:

- zakres i Jakosé aferpwanych programow szkoler,

- kwalifikacje kadry dydaktycznej,

- dostosowanie ilogci 1 jakosci pomieszczen oraz wypaosazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne
do potrzeb poszezepdloveh szlolen,

- nadzor wewngetrzny podcezas szkolen,

- posiadanie przez instytucje szkolentowy coertyfikatu jakodei uslug,

- sposob sprawdyania efektow szkaolen,
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- rodzaj dokumentow potwicrdzajacych ukoniezenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacyi.,
- koszty szkolenia.

W trakcic konwroll szezegdtowe) analizie poddano dokumentacje szkolenia, ktore odbyloe sig
w terminie od 4 pazdriermka 2010 r. do 26 pazdziermika 2010 r. pn. Podstawy sztuki
Irysjerskiej”. Szkolenie zostalo preeprowadzone przez Zaklad Szkolenmia 1 Doskonalenia Kadr
Sylwia Goleblewska 7 sicdziba w Poznaniu. W ramach zleeenia ww. instytucii szkoleniowe)
organizac)i przedmiotowego szkolemia vostala zawarta umowa szkoleniowa Ny CAZ-638-
THKA0 z dnia | paddzicrnika 2010 1, w kiore) okreslomo muin. program szkolenia, koszt
szkolenia, wrdr ankictv. wzdr zaswiasdezenia o ukofczeniu kursu oraz listg uczestnikow
sekolenia.

Kryteria wyboru  instytueji  szkoleniowe) zostaly  przyigte przez dzisdajgeego
z upowarniemia Starosty Powiamn Krosnienskiego Dyrektora Powlatoweso Urzedu Pracy
w Krodnic Odrzanskim.

Kierowanie na szkolenia grupowe zgodnie z planem szkolen

W trakcic kontroli ustalono, ze Powiatowy Urzad Pracy w Krodnic Odrzanskim zorganizowal
w 2010 1. 16 svkolen grupowyeh finansowanych ze Srodkdw Funduseu Pracy. Na sskolenia
grupowe w 2010 1. zostaly skierowane 278 osdb bezrobotnyeh {w tym z Krosna Odrzaniskicpo
131 osob, z Gubina 147 osab).

W trakcle kontroli szezegdlowe] analizie poddanc dokumentacje 5 szkoled grupowych
zorganizowanych preee Powiatowy tlrzad Pracy w Krosnie Odrzanskim i Filie Urzedu
w Gubinie w 2010 1.

1. Szkolemie grupowe ,Podstawy sziuki fryzjerskie)™, ktére zostalo zorpanizowane
w terminic od 14 pazdziernika 2010 1. do 26 puidaernika 2010 1. przez Zuklad
Szkolenia i Doskonalenia Kadr Sylwia Gotghiewska w Poznaniu.

Zespot kontrolny stwierdzil. iz ww. szkolemie vostalo zorganizowane na podstawie sawarted
w dnin 1 pazdziernika 2010 r. umowy szkoleniowe) Nt CAZ-638-74/K/ 10 migdey Starosty
a Zakladem %zkolenia 1 Doskonalenia Kadr Sylwia Golehiewska w Povnamiu. W srkolenia
ucvestniczyto 3 osoh uprawnionych do szkolenia.
Dokumentacja poszezegdlnyeh oséb uczestniczacyeh w ww, szkoleniu zawierata:
- wninsck o skicrowanic na szkolente,
- informag¢ 0 pOZYTYWNYIN rozpatrzeniu wniosku,
- skicrowanie na szkolenie,
- karig kandydata na szkolenie,
- zaswiadczenie o ukoncseniu kursi,
- ankietg wypeclniong przez uerzestnika szkolema
Zespol kontrolny stwicrdzit, iz fakt vezestmictwa w ww. szkoleniu zostat kardorazowo
odnotowany w kartach rejestracyinych bevroboinyeh. Osoby hesroboine skicrowane ma ww.
szkolenie zostaly poddane badaniom lekarskim.
Ponadto stwicrdzono. iz dokumentagja ww, szkolenia zawiera rdwnicz muin. listg abeenosel,
protokdl  »  pracprowadzonego  egzaminy  wewngtrznego,  hammonogram  szkolenti
dokumentaciy potwicrdzajaca kwalifikacje kadry.
Zespot kontrolny stwierdzil, iz dokonana zostata analiza wynikéw badania opinil vezesmikow
ww. szkolenia,



2. Szkolenie grupowe Florvsta 2 modutem obstugl kasy [iskalnei™. ktére zostalo

sorganizowane w terminie od 24 maja 2010 ¢ do 10 crenwea 2010 . praes Palshy

Sskole Florystyezna w Poenania.
Zespot hontrolny stwierdzil. 1z ww. szkolenie zostato zorganizowane na podstawie zawarte]
w dniu 21 maja 2010 1. umowy szkoleniowej Nr CAZ-638-42/K:10 migdzy Starosty a Pulskay
Szkota Florvstyerng w Poznaniu. W szkoleniu uczesmiczyty 3 osoby  uprawnione do
szkolenii,
Dokumentacja poszezegdlnych osdb ucvestniczacyeh w ww. svzkoleniu zawicrala:
wniosek o skierowanie na szkolcnie,
informacyg ¢ pozylywnym rozpatrzeniu winosku,
skicrowanie na szkolenic,
- karty kandvdata na s2kolenie.
- zaswiadezemie o ukoficzeniu kursu,
- ankivlg wypetniona przez uczesinika sskolenia.
Zespdt kontrolny stwierdal, 1z fakt uczestnictwa w ww. szkoleniu zostal kazdorazowo
vdnotowany w kartach rejestracyimyeh bezrobotnyeh, Osoby bezroboine skierowane na waw.
szkolenie sastab poddane badaniom lekarskim.
Ponadto stwierdzone. iz dokumentacja ww, ssholenia zawiera rowmier man. liste obcenescl,
program szkolema harmonogram szkelenia oras dokumenty potwierdzajaca kwalifikacie
kadry wraz z reterencjami.
Zespol kontrolny stwierdzil, 1z w dniu § czerwea 20140 ¢ zostata przeprowadzona wizytac)a
ww. szkolenia 1 zostal sperzadzony protokdt » przeprowadrong] przez Powiatowy Urzigl
Pracy w Krosnic Odrzanskim kontroli ww. szkolema,
Zcspol kontrolny stwierdzil, iz dokonana zostala analiza wynikdw badanmia opinil uczesinikow
ww, szkolenia.

3. Szkolenie grupowe  Magazynier- sprzedawca @ kierowca wozka jezdniowepo™, ktore
sostalo rorganizowane wterminic od & maja 2000 1. do 31 maja 2010 ¢. preey. Zuklad
Doskonalenia Zawodowego w Zielone] Gorze Centrum Edukacii Doroslych w Zarach.

Zespol kontrolny stwierdval, 12 ww, szkolenic zostain rorganizowane na podstawie vawartc)
w odnmiu 3 maja 2010 r. umowy szkoleniowe) Nr CAZ-638-32/KA10 migdzy Srarosta
a 7ZN7 w Zicleng) Gorze Centrum Fdukacji Dorostveh w Zarach. W szkoleniu uczestnicss ko
6 oseb uprawnionyveh do szkolema.

Dokumentacja poszezegdinych osob uczestniczacyeh w ww. svkoleniu zawicrala:

wriosek o skigrowanie na szkolenic.

- informac|¢ o pezytywnym rozpatrzeniu wioskil,

- skicrowanie na s2kolenie,

- karly kandydata na szkolenie,

- riswiaderenie o ukohczeniu kursu,

- uhkiele wypelniong przez uczestnika szkolenia.

Zespot kontrolny stwicedzil, iz lakt ucrestnictwa w ww. szkoleniu zostal kazdorazowo
odnotowany w kartach rejestracyinych bezroboinych. Osoby begobolne skierowane na ww.
szkolere zostaty poddanc bhadaniom lekarskim.

Ponadto stwierdzono, 17 dokumentagga ww. szkolenia zawiera rowmez moin, l1stg obeenosicl,
propriun sskolenia, harmonogram sekolenia orae dokumentacie potwierdzajacy kwalifikuce
Kadry,

Zespot kontrolny stwierdzil. i dokonana zostata analiza wymikdw badania opinii uczestnikow
ww_ szkalenia
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4. Sekolenic  prupowe L Technolog  robdt  wykonczemowych™  Kiore  zostalo
zovganizowane w terminie od 16 sierpnia 201 r. do 22 sierpnia 2010 1. przez Zakiad
Doskonalenia Zawodowepo w Zielonej Garze Centrum Edukacji Derostych w Zarach.

Zespol komrolny spwicrdzil, 12w szkolenic zostalo zorganizowane na podslawie sowarte)
w dniu 11 sierpniz 2010 r. umowy szkoleniowe) Nr CAZ-638-67/G/10 migdzy Starosta
a ZDZ w Ziclongj Gorze Centrum Edukacii Dorosiveh w Farach. W szkoleniu uezestnicvlo
3 0s0b uprawnionych do szkoleniy

Dokumentacja paszcsegoinyeh osob uczestniczaeych w ww. szkoleniu zawicrala:

- informacje o pozyiywns m rospatrzeniu woiosku,

- sKierowanie na szkolene,

- kartg kandvdata na szkoleme,

- zaswladczenie o uhoncseniu kursa,

- ankictg wypetniona prees vesestnika szkolenia.

Zespol koptrolmy stwierdzil. 12 fakt uczesinictwa w ww, szkolenin zostal kazdorasowo
vdnotewany w kartach rejestracyinyeh berrobotnyeh, Osoby bezrobotne skicrowane na ww,
szholenie zostaly poddanc badaniom lekarskim.

Ponadio stwicrdzono. iz dokumentacis ww, sykolenta zawlera rownier main. liste obecnodel.
program szkolenia. harmonogram szkolenia oraz dokumentacje potwierdzajaca kwalifikacjc
kadry.

Zespol kontrolny stwierdzil, 12 w dniv 18 sierpnia 2010 r. zostala przeprowadzona wizytacja
ww, szkolenia 1 vostat sporzadzony protokol z przeprowadzone] przez Powiatowy Urzad
Pracy w Krosnie Qdrzanskim kentrali ww. szkolenia

Zespot kontrolny stwicrdzil. i7 dokonana zostala analiza wynikdw badania opinii uczestnikow
ww, szkolenia,

5. Szkolenie prupowe ,Pomoc Kucharza™, ktore zostale zorpanizowane w terminie od
16.08.2010r, Jdo 20,09.2010r. przez Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Zielone)
Gorze Centrum Edukacii Dorostyeh w Zarach.

Zespdl konirolny stwierdzil, 12 ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawartej
w dniu 12.08.2010 . umowy szkoleniowe) Nr CAZ-63B-538K/10 migdey  Starosty
1 Zakladem Doskonalenia Zawodowepo w Zielonej Gérze, W szkoleniv ucresiniceylto 5 osob
uprawtionych de szkelenta.
Dokumentacja poszezegolnyeh 0s0b uczestmezacyeh w ww. szkoleniu zawierata:
- wmiosek o skierowanie na szkolenie.
- inlormacie ¢ pozytywnyn rozpatrzeniu wmosku,
- skicrowanic na szkolernie,
- kartg kandydata na svkelente,
- zaswiaderenie o ukanczeniu kursu,
- ankicte wypelniony prres uczestnika szkolenia,
Zespol Kontrolny stwierdzit, iz takt wczesimictwa w ww, szkoleniu zosial kazdorazowo
odnotowany w kartach rejestracyinyeh berrobomych. Osoby bezroboine skicrowane na ww,
srkoleme zostaly poddane baduniom lekarskim.
Ponadto stwigrdzong, iz dokumentacja ww. szkolema zawiera rdwniez m.in. listg obeenosci.
protokél  » preeprowadzonege  egzaminu wewnélrzncgo.  harmonogram - szkolenia.
dokumentac)e potwierdzogaey kwalilikaeje kadry.
Zespol kontrolny stwierdel, ix w dniu 18 sierpnia 2010 1. zostala preeprowadsona wizstacia
ww, szkolenia 1 zostal sporzadzony protokdd z przeprowadzongj przer. Powiatowy Urszad
Pracy w Krognic Odrzanskim kontroli ww. szkolenia
Zespot kontrolay stwierdzil, 12 dokonana zostata analiza wymkow badania opinii uezestnikow
ww. srzholenia.
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Zespol kontrolny stwierdzil, iz wazystkic skontrolowane wnioski o skierowanie na szkolenie
grupowe zustaly rozpatrzong w terminte.

Kierowuaniv na sskolenia wskazane prees osohg uprawniona

W trakcie kontroli ustalono. 7¢ Powiatowy Urzad Pracy w Krosnic Odrzanskim skierowat
w MO r. na szkolenia indywidualne finansowane ze Srodkéw Fundusru Pracy 274 osob
bezrobutnveh (126 osob skicrowansch zostalo przez Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie
Odrzanskim i 148 0s0b przez Filig w Gubinie).

W trakele kontroli sscrepodowe) analizie poddano dokumemuagye 27 szkolen indswidualnach
zorganizowanvch przez Powlatowy Urzad Pracy w Krosnie Odrzanskim i Filie w Gubinie
w 2010 1. oraz 13 wmoskaw, kiore zostaly rozpatrzone negarvwilie.

1. .Kurs spawania blach 1 rur spoinami pachwinowymi metoda MAG-133", ktore zostalo
zorpanizowane w terntinie od 21 coerwea 2010 v do 16 lipea 2010 1. przez Osrodek
Szkolenia PAS Piotr Lewandowski w Zielene) Goérze,

Zespod kontrolny stwierdsil, 12 ww. szkolenic zostalo zorganizowane na podstawie zawartej
wodnin 21 crerwea 2000 1, umowy szkoleniowe] Nr CAZ-638-49/K/10 miedzy Starosta
a Oérodkiem Srkolema PAS Piotr Lewandowski w Ziclonej Gorze.

Bokumentacja osoby bezrobotnej uczestniczace] w ww. szkoleniu zawierala:

- wniosck o skicrowanic na sckolenie wskazane przgs osobg uprawniona,

~ odpowiedz na wniosek,

~ kartg kandydata na szkalenic,

skierowanie na szkelenie,

zaswiadezenle o ukoncrzeniu Kursu,

ankicte wypelniong preer ucresinika szkolemia,

- uprawdopodobnicnic uzyskania zatrudnienia,

Zespol kantrolny stwicrdzil. iz fakt uczestictwa w ww, szkoleniu zostal odnotowany
w karcie rejestracying] bevrobothego.

Ponadto stwicrdzono. iz dokumentacja ww. szkolenia zawiera liste obecnosel. harmonogram
szkolenia praz dokumentacjy potwierdzajaca kwalifikacie kadry.

Fespdl kontrolny stwierdzil. iz w dniu 30 czerwea 2010 1. zostala przeprowadzona wizyvtacja
ww. szhkolenia 1 zostal sporzadzony protokdl z przeprowadzong] przez Powiatowy Urzad
Pracy w Krosnie Odrzanskim kontroli ww, szkolenia,

s

2. Llapicer”. ktore zostato zorganizowane w terminie od 8 listopada 2010 . do
10 grudmia 2010 1. przez Aaklad Doskenalenia Zawodowego w Ziclone) Gorze
Centrum Edukacii Doroshych w Zarach.

Zespol Kontrolny stwierdzil, 12 waw. szkolenie zosialo zorganizowane na podstaswie sawarle)

w dniu 3 listopada 2010 r. umowy sskeleniowe) Nr CAZ-638-89T10 10 migdyy Starosta a 707

w Zielonej Garse Centrumt Edukaeji Dorostyeh w Zarach.

Dokumentagja osoby bezrobotne] ueestniczace] w ww. 52koleniu zawierala:

- wniosek o skierowanie na s2kalemie wskazane przes osobg uprawniona.

- odpuwicdZ na wiiosek,

- kartg kandydata nu szkolenie,

- skierowanic na szkolenic,

- zaswiadezenie o ukoncrzemuo kursu,
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- ankictg wypeliong przez uczestnika szkolema.

- uprawdopodobrienie uzyskania zatrudnieni,

Zespol kontrolny stwicrdzit, iz fala ucsesinictwa w ww. szkoleniu zostal odnotowany
w karcie rejesiracyjngj bezrobotmego.

Ponadto stwierdzono. iz dokumentacja ww. szkolenia vawiera liste vbecnosci, program
1 harmonogram szkolenia.

3. Kagjer walutowo- ziolowy™, ktore zostalo zorganizowane w terminic od 1 marca
2010 1. do 4 marca 2010 r. przes Polskie Towarzystwo Ekonomiczne w Zielong
Gorze.

Zespdt kentrolny stwierdzil, 1z ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawaric
w dniu 13 hstopada 2009 r. umowy szkolemowe] Nr HFK/ 2010 migdzy Sturosta a PTE
w Ziclong Gorze,

Zespdt kontrolny stwicrdzil, iZ umowa szkaleniowa Nr 10/K/2010 blednie okredlata datg
podplsania Lmowy, (dowdd: akta kontroli sir. $9-98)
Dokumentacja osoby begroboine] uczesiniczgee] w ww. szkeleniu zawierata;

- wniosek v skierowanie na szkolenie wskarane przez osobg upravmiona,

- pdpowicd? na wniosek,

- karty kandydata na szkolenie,

- skierowanic na szkolenie,

- zaswiadezenie o ukonczenin kursu,

- ankiete wypelniong przez uczesinika szkolenia.

- uprawdopodobnicnie wryskania zatrudmenia.

Zespol kontrolny stwierdzil, iz faki ucrestnictwa w ww. szkolemiu zosiat odnotowany
w karcic rejesiracyngj bezrobotnego,

Ponadto siwierdzono, iz dokumentacja ww. szkolenia rawiera listg obecnodcl, program
1 harmonogram szkolenia. protokdl z egzaminu koncowego,

4, Kurs instruktorow pauki jazdy kat, 37, ktore zostalo zorgamizowane w terminie od

12 kwictnia 2010 r. do 4 lipca 2010 r. przez Odrodek Szkolenia Kierowedw , Crestaw
Hotolub” w Sulechuwie.

Zespol kontrolny stwierdzit, iz ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawarte;

w dniu 12 kwietma 2010 r. umowy szkoleniowe] Nt CAZ-638-21/8/10 migdzy Starosig

a Dsrodkiem Szkolenia Kierowedw Czeslaw Hololub™ w Sulechowie.

Dokumentacja osoby bezrobotnej uczestniczace) w ww. svkoleniu zawieraka:

- wniosek ¢ slaerowanie na szkoleme wskazane przez osobe uprawniona,

- odpowieds na wniosck,

- karig kandydata na szkolenie,

- skierowamic na szkolenie,

- zaswiadezenie o ukonczeniu kursu,

- ankiele wypeiniona przer uczestnika szkolenia,

- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudnicnia.

Zespol kontrolny stwierdeil. iz fakt ucrsestnictwa w ww, szkolenin zostal odnotowany

w karcic rgjestracyjnej bezrobotnego.

Popadte stwierdzono, iz dokumentacja ww. szkolenia zawicra liste ebecnodcl, program

1 harmonogram szkelenia. kartg preeprowadzonyceh zajed,

5., Stylistyka pavnokei”, ktore zostato zorganizowane w terminie od 9 sierpnia 2010 1.
do 13 sierpnia 2010 r. przcz Nail Style Kursy i S«kolenia w Zielong) Gorze.
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Zespod kontrolny stwicrdzil, iz ww. szkolenic zostalo zorganizowane na podstawie zawarle)
w dniu 9 sierpnia 2010 r. umowy szkoleniowej Nr CAZ-638-52/K/10 migdzy Starosta a Nail
Style Kursy i Szkelenia w Ziclonej Gérze.

Dokumentacja osoby bezrobotne] uerestniczgee] w ww. szkoleniu zawlerata:

- wniosck o skierowanic na szkolenic wskazane przez osobg uprawniona,

- odpowieds na wriosek,

- kart¢ kandydata na szkolenie,

- skierowanie na szkolenic,

- zaswiadczenie o ukonczeniu kursu,

- ankiete wypelniong prees ucrzestnika szkolema,

- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudniema.

Zespdl kontrolny stwierdzil, 1z fakt uczestnictwa w ww, szkoleniu zostal cdnolowany
w karcie rejestracyjng bezrobotnego,

Ponadte stwicrdzeno, i1z dokumentacja ww. szkolenia zawiera listg obecnoscl. program
i harmonogram szkolenia.

Zespit kontrolny stwierdzil, 12 w dniu 13 sierpiia 2010 1. zostala przeprowadzona wizytac)a
ww. szkolema 1 zostal sporzadzony protokdl z przeprowadzone) przez Powlatowy Urzad
Pracy w Krosnic Odrzanskim kontroli ww. szkolema.

6. Uprawnicnia clektroenergetyczne™, ktore zostalo zorganizowane w lerminie od
28 sierpnia 2010 r. da 10 pazdzicrnika 2010 r. przez Zaklad Deoskonalenia
Zawodowepo w Ziclonej Gorze.
Zespot kontrolny stwierdeil, iz ww. szkoleme zostalo zorganizowane na podstawic zawarte
w dniu 26 sierpma 2010 r. umowy szkoleniowe] Nr CAZ-638-59%K/10 migdzy Starostg
a ZD7Z w Ziclong) Gorre,
Deokumentaga osoby besrabolne) uczestniczace) w ww. szkoleniu zawicrata:
- wniosck o skierowanie na szkolenie wskazane preege osobg uprawniona,
- pdpowiedz na wniosek,
- karte kandydata na szkolenie,
- skierpwanie na szkolenie,
- zaswiadczenie o ukonczeniu kursa,
- Swiadectwo kwalifikacyjne
- ankiete wypelniong preey uczesinika szkolenta,
- uprawdopodabnienie uzyskania catrudnienta.
Zespol kontrolny stwierdzit, ir fakt uczestnictwa w ww, szkolemu zostal odnolowany
w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.
Ponadto stwierdzono. iz dokumentacja ww. szkolenia zawicra listg obecnosci. program
i harmonogram szkolenia.

7. Przedluzanie 1 zage¢szesanie regs”. ktdre  zostalo  Zorganizowane w dniu
11 pardzicrnika 2010 r. przez Zaklad Szkolenia i Doskonalemia Kadr Sylwia
Gotebizwska w Paznaniu,
Zespdl kontroiny stwierdzil. iz ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawarte)
w dniu 26 sierpnta 2010 . umowy szkoleniowe] Nr CAZ-F-638-94// 10 medey Starosta
a Zakladem Szkolenia i Doskonalenia Kadr Sylwia Golgbiewska w Poznamu
Dokumentagja vsoby berrobotne uczestniczaee] w ww. szkoleniu zawierala:
- wniosek o skierowanie na szkelenie wskazane preex osobe uprawniona,
- odpowiedZ na wniosek,
- kart¢ kandydata na szkolenie,
- skierowame na szkolenic,
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Clinder,

- zaswiadczenic o ukonczeniu kursu,

- certylikat ukofczenia kursu,

- ankiete wypelmiong preez uczestnika szkolenia,

- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudnienia.

Zespol kontrolny stwicrdzil, 1z fakt uczestnictwa w ww. sckolenmiu zostal odnotowany
w karcie rejestracyjney bezrobotnego.

Ponadlo stwierdzono. 12 dekumentacju ww. szkolenia zawiera liste obecnosci, program
i harmonogram szkolenia.

8. .Obshuga i programowanie obrabiarek sterowanyeh numerveznic CNC”, kiére vostalo
zorganizowane w terminie od 11 pazdziermika 2010 1. do 15 paZdzernika 2010 1.
przcz START UNC Krzysztol Malina w Sosnowen.

Zespot kontrolny stwierdzid, iz ww. szholenie zostalo zerganizowane na podstawic zawaric]
w dniu 4 pazdziernika 2010 r. umowy szkoleniowe) Nr CAZ_F-63R-87/G/10 miedzy Slarosly
a START ONC Kreysetof Malina w Sosnoweu.

Dokumentacja osoby bezrobotne] uczestniezacej w ww. szkoleniu zawierala:

- wniosek o skierowanic na szkolenie wskazane przez osobg uprawniona,

- odpowieds na wmaosek,

- karte kandydata na szkolenie,

- skicrowanic na szkolenie,

- zaswiadezenie 0 ukonczeniu kursu,

- certyfikat ukonczena kursu,

- unkiete wypelniong przer uczestnika svkolenia,

- uprawdopodobnieme uzyskania zatrudnienia.

Zespdt kontrolny stwicrdzil, iz fakt vczestnictwa w ww. szkoleniu zostal odnolowany
w karcic rejestracyjne) bezrobotnego,

Ponadto stwicrdzono, 12 dokumentacja ww. szkolenia zawicra listg obccnodcl, program
1 harmenogram szkolenta, prolokdl 2 przeprowadzonege egzaminu.

9, .Kurs dla kandydatdéw na instruktorow nauki jazdy” kidre zostalo zotzamizowane
w terminie od 2 pazdziernika 2010 r. do 28 lumego 2011 r. przcz MOTOREX
Eugeniusz Kubis w Ziclone) Gorze.
Zespot kontroloy stwierdzil. iz ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawic zawartc]
w dniu 1 pazdziernika 2010 r. umowy szkoleniowe] Ny CAZ-F-638-89/G/10 micdzy Starosta
a MOTOREX Fugeniusz Kubii w Aelong) Gorze, Ww, umowa zosiata dwukrotme
ancktowana (ancks nr | z dnia 9 grudnia 2010 r. i aneks nr 2 2 dmia 7 marca 2011 t}
w zakresie terminu organizaci kursu 1 sposobu platnesei.
Dokumenlacja osoby bezrobotne] uczesiniczacej w wiw. szkaleniu zawierata:
- wniosek o skierowanie na svkoelenie wskarane prrez osobg uprawniona,
- odpowiedz na wniosek,
- karte kandvdata na szkolcnie.
- skierowanie na szkolenie,
- orzeczemia psychologa,
- zaswiadczenie o ukonezeniu kursu,
- informacia o zdaniu egzaminu pansiwowego,
- ankiete wypelniong preez ucrestnika szkolema,
- uprawdopodobnicnic uzyskama zatrudnicnia,
Zespt kontrolny stwierdzit, iz takt uczestnictwa w ww. szkoleniu zostal odnolowany
w karcic rgjestracying) bezrobotnego,
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Ponadie stwierdzone, iz dokumentacja ww. szkolenia zawicra liste ohecnosei, program
| harmonogram szkolenia, kartg przeprowadzonych zajec.

10. .Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinewymi metoda TIG-141", ktore zostato
coTganizowane w terminie od 7 pazdziernika 2010 r. do 28 pazdzicrnika 2014 1. przez
(rrodek Szkolema PAS w Zielonej Gorze.

Zespot kentrelny stwierdzil, 12 ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawartej
w dnin | pardziernika 2010 1. umowy szkoleniowej Nr CAZ-F-638-85/G/10 miedzy Siarosty
a Osrodkiem Szkolenia PAS w Zielonej Gorze.

Dokumentacja 3 osdb  berrobotnyeh  uczesimiczacych w o ww.  sekolenin  zawieraks
kazdorarpwa:

- wniosek o skierowanie na szkolenie wskazane preer oscbe uprawniong.

- odpowiedZ na wniosek,

- kart¢ kandydata na szkolenie,

- skicrowanie na szkolenic,

- zaswiaderenie o ukonczeniu kursu,

- ksigzke spawalmers,

- Swiadectwo cgzaminu kwalifikacyjnego spawacra,

- informacja o zdaniu egzaminu panshwowego,

- ankiete wypelniong przez uczestnika szkolenia,

- uprawdopodebnienie uzyskania zatrudnicma.

Zespdl kontrolny stwierdzil, 12 fakt uweresmietwa w ww. szkoleniu zestal odnotowany
w karcie rejestracyjne) bezrobotnego.

Ponadto stwierdzono, 12 dokumentacja ww. szkolema zawicra lisic obecnosci, program
| harmonogram szkolenia.

11. ,Pracowmk ochrony fizveznej v 11 stopniem licenc)i™, kidre zostalo zorgamzowane
w terminie od 20 wrzesmia 2010 r. do 12 puzdzicrnika 2010 r. preez Ziclonogorski
Klub Sportowy ,,Gwardia” w Ziclonej Gorze.
Zespét kontrolny stwierdzl, 1z ww. szkolenic zostalo zorganizowane na podsiawic sawarte
w dniu 14 wrzesna 2010 1. umowy szkolemowe] Nr CAZ-F-638-86/G/10 migdzy Staresty
a Zielonogdrskim Klubem Sporlowym ,,Gwardia™ w Zielone) Gorze.
Dokumentacja esoby bezrobotne] uczestniczace) w ww. szkoleniu zawierata:
- wriosek ¢ skierowanie na szkolenie wskazane przez osobg uprawniona,
- odpowiedZ na wniosck,
- karte kandydata na szkolenic,
- skierowanie na szkoelenie,
- zadwiadczenic o ukonczeniu kursy,
- ankiete wypelniona przez uczestnika szkolenia,
- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudnicnia.
Zespot kontrolny stwierdzil, iz fakt uczestnictwa w ww, szkoleniu zosial odnotowany
w karcie rejestracyjne) bezrobolnego.
Ponadto stwierdzono, iz dokunientacja ww. szkolenia zawiera listg obecnodcl, program
i harmonogram szkolenia.

12, Prawo jazdy kat. B+E", ktore zostalo zorganizowane w terminic od 2 wrzesnia
2010 1. do 30 wrzesnia 2010 r. przes Ostodek Szkolenia Kicrowedw Leon Wicliczko,
Dariusz Wieliczko MOTO WTWA s.c. w Gubinie,

Zespol kontrolny stwicrdzit, iz ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawic zawartg]
w dniu 30 sierpnia 2010 r. umowy szkoleniowej Nr CAZ-F-638-74/G/10 migdzy Starosty
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a Osrodkiem Szkolenia Kierowcow Leon Wieliczko, Darinsz Wieliczko MOTO WIWA s.c.
w Qubinie.

Dokumentagja osoby bezrobolne) uczestniczace] w ww. szkoleniu zawicrala:

- wniosek o skierowanie na szkolenie wskazanc przez osobe uprawniong,

- ndpowiedz na wmosek,

- karte kandydata na szkolenie,

- skierowanie na szkolenie,

- zadwiadczenie o ukotczeniu kursu,

- ankictc wypetniona przez uczestnika szkolenia,

- uprawdopodobnicnic uzyskania zatrudnicnia.

Zespit kontrolny stwierdzit, i2 faki uczestnictwa w ww. szkoleniu zostal odnotowany
w karcie rcjestracyjnegj bezrobotnego.

Ponadte stwicrdzono, iz dokumentacja ww, szkolema zawiera listg obecnodcl, program
1 harmonogram szkolenia, kartg przeprowadzonych zajé oraz wykar kadry,

13. , Kicrowca wozka jezdmiowego v napgdem silnikowym oraz bezpicezna wymiana buth

gavowe]”, kidre zostalo zorganizowane w terminie od 7 wreesmiz 2010 r do
22 wrzesnia 2010 r. przez Odrodek Srkolenia Kigrowcdw Leon Wicliezke, Dariusz.
Wieliczko MOTO WIWA s.c. w Gubinie

Zespol kontrolny stwierdzib, iz ww, szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawartgj

wodnin 3 vazesnia 2010 v wmowy szkolemowey Mr CAZ-F-038-84/GT0 migdry Slarosts

a Ogrodkiem Szkolema Kierowcdw Leon Wieliczko, Dariusz Wicliczko MOTO WIWA s.c.

w (Gubinie.

Dokumentacja osoby bezrobotnej uczestniczacej w ww. szkolemu wawterata:

- wrniinsek o skierowanie na szkolenie wakazanc przez osobe uprawmona,

- odpowiedZ na wniosek,

- karle kandydata na szkolenis,

- skierowanie na srkolenie,

- tdhwa zaswiadczenia zaswiadczenie o ukonczemin kursa,

- certyfikat,

- ankiete wypelniong przez uczesinika szkolenia,

- uprawdopodobnienie vzyskania zatrudntenia.

Zespolt kontrolny stwierdail, 12 fakt uczestnictwa w ww. szkolemiu sostal odnotowany

w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.

Ponadito stwierdzono, iz dokumentacja ww. szkolenia zawiera listg obcenoscr, program

1 harmonogram szkolenia, kart¢ przeprowadsonych zajed oraz wykaz kadry.

Zespdl kontrolny stwierdal, 12 w dniu 10 wrzesnia 2010 r. zostala preeprowadzona wizytacja

ww. szkolenia 1 zostal sporzadzony protokol v przeprowadzone) przez Powiatowy Uread

Pracy w Krodnic Odreanskim kontroli ww, szkolenia.

14.  Rysunck techniczny®, ktdre zoslato zorganizowane w terminic od 23 sierpma 2010 ¢,
do 3 wrzesnia 2010 1. przez Odrodek Sskolenia PAS Piotr Lewandowski w Zielone
Garze.

Zeapol kontrolny stwierdzil, 12 ww. szkolenie zostato zorganizowane na podstawie zawartej
w dniu 18 sierpnia 2010 1. umowy szkoleniowej Nr CAZ-F-638-71/G/10 migdzy Starostg
a (¥rodkiem Szkolenia PAS Piotr Lewandowski w Ziclone] Gorze,

Dokumentacja 3 oséb  bezrobotnych uczestniczacych w ww.  szkoleniu  zawierala
kardorazowo:

- wniosek o skicrowante na srkolenie wskazane przez osobg uprawmons,

- odpowieds na wniosek,

13

S\
i



- karty kandvdata na sekolenie,

- skicrowanie na szkolenic,

- dwa zaswiadezenia zadwiadczenie o ukoficzeniu kursu,

- certyfikat,

- ankiete wypelniong przez vczestnika szkolenia,

- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudnienia,

Zespod kontrolny stwierdzil, iz fakt uczestnictwa w ww. szkoleniu zostal ednetowany
w karcic rejestracyjnej bezrobotneyo.

Ponadto stwierdzono, iz dokumentacja ww. szkolenia zawiera liste checnosei, progpram
1 harmonogram szkolenia,

I5. .Kurs doksziatcajacy dla kierowcéw pojazdéw przewozacych towary niebezpieczne

podstawowy + cysterny”, ktore zostalo zorpanizowane w terminie od 23 kwietnia
2040 r. do 27 kwietmia 2010 r. przez Wojewadzki Qdrodek Ruchu Drogowego
w Zielong) Gorze.

Zespot kontrolny siwierdzil, iz ww. szkolenie vosiato zorganizowane na podstawie zawartej

w dniu 21 kwiemnia 2010 r. umowy szkolenioweg) Nr CAZ-F-638-19/G/10 miedzy Starosty a .

WORD w Zielonej Gorze.

Dokumentac)a osoby bezrobomej uczesiniczgee] w ww. szkoleniu zawierala:

- wniosek o skierowanic na szkolenie wskazane przez osobe uprawmona,

- odpowied? na wniosek,

- karte kandydata na szkolenie,

- skigrowaunie na szkolenie,

- raswiadezenie ADR,

- ankiety wypeiniong preez uczestnika szkolenia,

- uprawidopodobnienie nzyskania zatrudnienia,

Zespol kontrolny stwierdzil, iz fakt uczestnictwa w ww. szkolenin zostal cdnotowany

w karci¢ rejestracyjnej bezrobotnego.

Ponadto stwicrdzono, 12 dokumentacja ww. szkolenta zawiera liste obecnosci, program

[ harmonogram szkolemia, protokot z przeprowadzonege ¢gzaminu.

16, JKurs montazystdéw  tusziowan budowlane -  montazowych™, kiore  zostalo
rorganizowane w termimie od 27 maja 2010 r. do 18 czerwea 2010 r. prres .
Przedsichiorstwo  Budowmelwa  Ogolnege Sp. z o.o. Centrum  Szkelenia
i Doksztalcania Kadr przy PBO w Zielong) Gorze.

Zespad kentrelny stwierdzil, iz ww. szkolenic zostalo zorganizowane na podstawic zawartej
w dniu 25 maja 2010 r. umowy szkolemiowej Nr CAZ-F-638-43/G/10 miedzy Slarosta a PBO
Sp. 2 v.o. w Zielonej Gorze.

Dokumentacia osoby bezrobotnegj uczestniczace] w ww. szkoleniu zawierata:

- wniosck o skierowanie na szkolenie wskazane przez osobg uprawniona,

- odpowiedZ na wniosek,

- kart¢ kandydara na svzkoleme,

- skierowanie na szkolenie,

- zaswiadezenie lekaeskin,

- ksiazeczka operatera maszyn roboczych,

- swiadectwo Instviutu Mecharuzac)i Budownictwa 1 Gérmichwa Skalnego,

- ankicle wypemiona przez uczesinika szxolenia,

- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudnicnia.

Zespil kontrolny stwierdzit, iz fakt uczestmiclwa w ww. szkoleniu zostal odnotowany
w Karcie rejestracyjneg bezrobolnago.

Olubote
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Ponadie stwicrdzone, 17 dokumentacja ww, szkolenia zawicra liste obecnosei, program
1 harmenopgram szkolenia.

17. Kierowea wozka jezdniowego v napgdem silnikowym orar. bezpicezna wytniana butli

gazowel™, kidre zostato zorganizoware w terminic od 27 kwietma 2010 r. do 14 maja
2010 r. prees Odrodek Szkolema Kierowedw Lean Wieliczko, Danusz Wicliczko
MOTO WIWA s.c. w Gubinie

Zespol kontrolny stwierdzil, 12 ww, szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawarte]

w dniu 27 kwietnia 2010 r. umowy szkoleniowe] Nr CAZ-F-038-29/G/10 migdzy Starosta

a Odrodkiem Szkolenta Kisrowedw Leon Wieliczko, Darinsz Wieliczlko MOTO WIWA s.c.

w Gubinic.

Dokumentacja osoby bezrobotne) uczestniczace) w ww. szkoleniu zawicrata:

- wniosek o skierowanie na szkolenie wskazane przez osobg uprawniona.

- odpowiedz na woiosek,

- karte kandydata na szkolenig,

- skierowarne na s7kolenie,

- dwa zaswiadezonia zaswiadezeme o ukonczeniu kursu,

- cerivfikat,

- ankiete wypelniong przex uczestnika szkolenia,

- uprawdepodobnicnie uzyskamia zatrudnicnia.

Zespol kontralony stwierdzil, iz fakt wczestnictwa w ww. szkolenin zostal odnotowany

w karcie rgjestracyjngj bezrobomego.

Ponadto stwierdzono, 17 dokumentacja ww. szkolenia zawicra listg obecnoder. program

i harmonogram szkolenia, karte przeprowadzonyeh zajeé oraz wykar kadry.

Zespot kontrolny stwierdzit, 1z w dniu 28 kwietnia 2010 r. zostala przeprowadzona wizytacja

ww, szkolenia 1 zostal sporzadzony protokdt z przeprowadsone] przez Powiatowy Urzad

Pracy w Krodnie Odrzanskim kontroli ww, szkolenia.

18. .Kurs dla kandydatéw na doradeow ADRY, kidre zostalo zorganizowane w lerminic
od 21 kwictnia 2010 1. do 25 Kwietnia 2010 1. prrer TJR Ewrocentrum Szkolen
1 Badan T, Horoszldewicz, . Antoniak sp. komandytowa w Stubicach.
Zespol kontrolny stwicrdzit, iz ww. szkoleme zostalo zorganizowane na podstawic zawarte
w dniu 20 kwietnia 2010 1. umowy szkoleniowe] Nr CAZ-F-638-22/G/10 migdzy Starosta
a TIR Eurocentrum Szkolen i Badai w Stubicach.
Dokurnentaeja osoby bezrobotne] uczestniczace] w ww., szkoleniu zawierala:
- wniosek o skierowanic na szkoleme wskarane przez osobg uprawiuond,
- odpowiedz na wniosck,
- karte kandydata na szkolenie,
- skierowamic na szkolenie,
- radwiadezenic o ukonczeniu kursny,
- raswiadezenic ADR,
- ankiete wypelmong przez uczestnika szkolenia,
- uprawdopodobnienic uzyskania zatrudnienia.
Zespol kontrolny stwierdeat, 12 fakt uczestnictwa w ww. sekoleniu zostat odnotowany
w karcic rgjestracyjne) hezrobotnego.
Ponadto stwierdzono, iz dokumentacja ww. szkolenia zawiera liste obecnodei, propram
i harmonogram sxkolenia
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19. .Kurs doksztatcajacy kierowcedw szkolenie podstawowe na przewéz rzeczy”, ktorc
zostato zorganizowane w terminie od 23 kwietnia 2010 r. do 27 kwietnia 2010 1. przez
Wajewddzki Odredek Ruchu Drogowego w Zielongj Gorze,

Zespd kontrolny stwicrdzil, 12 ww. szkolenie zostafo zorganizowane na podstawie zawarte]
w dniu 10 marca 2010 r. umowy szkoleniowe] Nr CAZ-F-638-10/G/10 migdzy Starosta
a WORD w Ziclongj Gorze.

Dokumentacja 2 osob  hezroboinych  uczestniczgeych w  ww., szkoleniu  zawierala
kaydorazowo:

- wiiosek o skicrowanie na szkolenie wskazane przes osobg uprawniona,

- odpowied? na wanipsek,

- kartg kandydata na szkolenie,

- skievowarie na szkolenic,

- zaswiadczenie o ukonczeniu kursu,

- ankiete wypeinionq przez uczestnika szkolenia,

- uprawdopodobnienic uzyskana zatrodnienia.

Zespot kontrolny stwierdzil, 12 fakl uczestmictwa w wiw, szkoleniu zostal odnotowany
w karcic rejestracyjne) bersrobolnego.

Ponadto stwierdzono, 1z dokumentacja ww. szkolenia zawiera liste obecnosci, program
1 harmonogram szkolenia.

20, Prawo jazdy kat. B + 7, kidre zostalo zorganizowane w terminie od 8 marca 2010 r.
do 31 marca 2010 r, przez Oérodek Szkolenia Kicrowedw Leen Wieliczko, Dariusz
Wicliczko MOTO WIWA s.c. w Gubnue,

Zespdl kontrolny stwierdzil, iz ww. szkolenic zostato zorganizowane na podstawie zawarle
w dniv 1 marca 2010 r. umowy szkoleniowej Nr CAZ-F-638-08/G/10 migdzy Starosta
a Osrodkiem Szkolenia Kierowedw Leon Wieliczko, Dariusz Wieliczko MOTO WIWA s.c.
w Gubinie.

Dokumentac)a osoby bezrobotne) uczestniezaee) w ww. szkolenin zawierala:

- whinsek o skierowanie na szkolenie wskazune przez osobe upravwnions,

- odpowiedz na woiosek,

- kartg kandydata na szkolcnie,

- skierowanie na szkolcnie,

- zaswiadczenic o ukonczeniu kursi,

- ankietg wypelniony przez uczestnika szkolenia,

- uprawdopodobnienie uzyskama zalrudniema,

Zespol konwrolny stwierdzil, 12 fakt uczestmetwa w ww, szkolemu zostal odnolowany
w karcie rejestracyine] bezrobotneyo.

Ponadio stwicrdzono. iz dokumentacja ww. szkolenia zawicra liste obecnosci. program
i harmonagram szkaolenia, kartg preeprowadzonyeh zajeé.

Zespol kontrolny stwierdzil. 12 w doiu @ marca 2010 r. zostala przeprowadzona wizytacja ww,
szkolenia 1 zoslal sporzadzony protokd! z przeprowadzone przez Powiatowy Urzad Pracy
w Krosnie Odrzanskim kontroll ww, szkalema.

21, Kurs masazu [ i Il stopnia®, kidre zostalo zorgamizowane w terminie od [3 marca
2010 . do 11 lipea 2010 1. preez Biostudio w Warszawie.
Zespol kontrolny stwierdzil, 12 ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawic zawarte
w driu 12 marca 2000 r. umowy szkolemowe; Nr CAZ-F-638-12/G/10 migdzy Starosta
a Biostudio w Warszawic,
Dokumentacja osoby hezrobotne) uczestniczace) w ww. szkoleniu zawierata:
- wniosck o skicrowanic na szkolenic wskazane preez osobe uprawniona,
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- udpowiedz na wniosek,

- karte kandydata na szkolenie.

- skicrowanic na szkolenie,

- 7adwiddezenie o ukenczeniv kursy,

- dyplom ukonczenia zawodowego kursy,

- ankiete wypelmong przez uczesinika szkolenia,

- uprawdopodobmienie wryskania zatrudmenia.

Zespdl kontrolny stwierdal, 12 fake vezestniciwa woww. szkolenin zostal odnotowany
w kareig rgjestracyjuej bezrobotnego.

Ponadie stwierdzono, iz dokumentacja ww. szkolenia zawiera listg obecnosci, program
i harmonoyram szkolenia, dzienmk e,

22, Kurs kosztorysowania w przedsigbiorsiwic™, klore zostalo zorganizowane w (erminie
od 29 styczia 2010 1. do 31 styczma 2000 r. przez Labicd? Consulting Tomasz
|.abiedz w Warszawie.

Zespit kontrolny stwierdzil, iz ww. szkolenie zostale zorganizowane na podstawie zawarte)
wodniu 25 styveznia 2010 r. nmowy szkoleniowe) Nr CAZ-F-638-2/G/10 miedsy Staresty
a Labiedz Consulting Tomasz Labiedz w Warszawic.

Dokumentacju osoby bezrobotnej uczestniczace) w ww., szkoleniu zawierala:

- wniosek o skierowanie na szkolenie wskazane przez osobg uprawnions,

- odpowiedz na wniosek,

- kartg kandydata na szkolenie,

- skierowanic na szkaolenie,

- eertvtikat ukonczenia Kursu,

- ankicle wypeiniong przez uczestmika szkolema,

- uprawdopodobnicnic uzyskania zatrudnienia.

Zespdt kantrolny stwierdzii, iz fakt uczestnictwa w ww, szkolewiu rostal odnolowany
w karcic rejestracyjne) bezrobotnego.

Ponadto stwierdzono, 1z dokumentacja ww. szkolenia zawiera liste obecnosel, program
i harmenogram szkolenia.

23. Szkolenic indywidualne .Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metada
MAG 1357, ktore zostalo zorganizowane w lerminie od 08.11.2010 v, do 07.12 201 0r,
preez. Qdrodck Szkolenia PAS  Plotr  Lewandowski  w  Ziclone)  Gérze
ul. Jedrzychowska 46

Zespat kontrolny stwierdzit, iz ww. szkoelenie zostalo zorganizowane na podstawic zawarte;
w o dmiu 05.11.2010r. umowy szkoleniowel Nr CAZ-038-34/K/10 miedzy  Starosta,
a (drodkiem Szkolenia PAS Piotr Lewandowski w Ziclong) Géorze W szkoleniu uczestniczyha
I osoba bestobolna,
Dokumentacja osoby bezrobotne] uczestniczace] w ww. szkoleniu zawierata:

- whiosek o skierowanie na szkolenic wskazane przez osobg uprawniong,

- uprawdopodeobnienie zatrudnienia,

- informacje PUP o zakwalilikowaniu na szkolenic,

- skierowanie 1a szkolenie,

- zaswiadezenie o ukonczeniu kursu,

- Swiadectwo egzaming kwalifikacyinego spawacza

- ankietg dolvezacy oveny szkolema wypelmons przez nezestnika.

Zespol kontrolny stwierdzit, 12 fakt vezesimictwa w ww., szkeleniu zostal odnotowany
w karcic rejostracying] bezrobotnego.
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Ponadto stwicrdzono. iz dokumentacia ww, szkolemia zawicra réwnicz m.in. Program
szkolenia, preliminarz kosztdw, liste obecnosci, wykaz kadry dydaktyczne) oraz protokil
7 cpzaminu koncowego.

24, Szkolenie indywidualne  Kurs uazu i kolerykowania®, kiore zostate vorganizowane
w terminic od 18.05.2010r. — 20.05.2010r. preez B. C. Beata Chajecka w Tychach
Aleja Jana Pawla IT 30/202
Zespdl kontrolny siwierdzil, iz ww. szkolenie zostalo zorgamzowane na podstawie vawarte]
w dniu 17.05.2010r. umowy szkolenmowe) Nr CAZ-038-40/K/ 10 zawarte] migdzy Starosta
a B. (. Beata Chajccka w Tychach W szkelenin uczesiniczyla [ osoba bezrobotna
Dokumentacja osoby bezrobotng uczestniczace] w ww, szkoleniu zawierala:
- wniosek o skierowanie na srkolenie wskazane prezez osohe uprawniona,
- uprawdopodobnienie zatrudniema,
- informacj¢ o zaksvalifikowaniu na szkolenie,
- skierowame na szkolems,
- certyfikat o posiadaniu wiedzy tcorelycznej i praktycznej pozwalajycej wykonywad
zabiegi tatuazu,
Zespot kontrolny stwierdzil. 12 fakt uczestniclwa w ww. sskoleniu zoslat odnotowany
w karcie rejestracyjnej berrobotnego.
Ponadio stwicrdzono, iz dokumentacjia ww. szkolenia zawiera rowniez m.in. program
szkalenia, preliminarz kosztdw, listg obecnosel.
Zespd] kontrolny stwierdzi! brak ankiety wypelnionej przez uczesinika szicolema.

25. Szkolenie indywidualne ,Zawodowy kurs masazu”, kiGre zostalo zorgamzowane
w terminie od 13.03.2010r. do 11.07.2010r. przez BIOSTUDLO w Warszawie Algja
Jana Pawla Il 61c/307
Zespol kontrolny stwierdzil, iz ww. szkolenie zoslato 7organizowane na podsluwie zawarte]
w o dmu 1203200100, omowy szkoleniowgy Nr CAZ-638-15/K/10 migdzy Starosla
a BIOSTUDIO w Warszawic. W szkoleniu uczestniczyta 1 osoba bezrobotna.
Dokumentacja osoby bezrobotnej uczestniczacej w ww., szkolenin zawierala:
- wniosck o skierowanie na szkolenie wskazane przez osobe uprawniona,
- uprawdopodobniente zatrudnienia,
- informacig o zakwalifikowaniu na szkolenia,
- skierowanic na szkolenic,
- vaswiadczenic o ukonezeniu kursu masan,
- dyplom ukonczenia zawodowego kursu masaiu i nickonwencjonalnych metod leczenia,
- ankicte wypetniong przez uczestaika szkolema.
Zespol kontrolny stwierdzil. 12 fakt uczestnictwa w ww, srkoleniu zostat odnotowany
w karcie rejestracyjne] besrobotnego.
Ponadto stwierdeono, iz dokumentacja ww. szkelenia zawicra réwnlez m.in. propram
dwusironnego kursu masazu, koszrorys zawodowego kursu masazn, liste obecnosei.

26. Szkolenie indvwidualne ,,Operator koparki™, ktére zostalo 7organizomanc w tenminie
od 13112010 r. do 16.12.2010r. precz PRO Centrum S7zkolema 1 Doksztalcania Kadr
w Zielonc) Gorze ul, Zimna 3.
Zespdl kontrolny stwicrdzil, 12 ww. szkolenie zostalo zorganizowane na podstawie zawartej
w diniu 131120101, umnowy szkolemowe] Nr CAZ-638-947K/10 migdzy Siarosta, a PBO
Centrum Szkolenia i Doksztalcania Kadr w Zielongy Gorze, W szkoleniu uczestniczyla
1 0s3¢ba bezrohotna.
Dokumentacja osoby bezrobotnej uezesinicraeej w ww, szkoleniu zawierala:
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- wniosek o skicrowanie na szkolenie wskazane przez osobg uprawiions.
- uprawdopedobnienic zatrudnienia,
informacje PUP o gakwalifikowaniu na szkolenie,
- skierowanic na szkolenie,
- Swiadectwo operatora koparki jednunaczyniowe) do 0.8 m3 kL 1L
- ankietg donyvesgeq oceny szkolenia wypeiniona prres ucrestmika
Zespot kontrolny stwierdzil, 1z fakt vezestnictwa w ww. s7koleniu zostal odnotowany
w Karcie rejestracs Inej bezrohotnepo.
Poanadto stwicrdzono. [z dokumentacia ww, szkelenia zawicra rowmicz m.ln. program
s7kolenia. preliminarz kosztow. listg obecncder. wykaz kadrv dvdaktvezne) oraz pretokol
kontroli preeprowadsone) praez pracownika pup w dniu 18.11.2010r.

27. Seholenic  indvwidualne  Szkolenie  podstawowe  strazaka  jednosikt  ochrom
przeciwpozarowe)”. ktore zostalo zorganizowane w lerminie od 11.01.2010 r. do
13.04. 2001, przez Komendg Wojewddzka Strazy Pozame] w Gorzowic Wikp.
Zespol kontrolny stwierdsl, 12 ww. szkolenic zostato zorganizowanc na podstawic zawaric
w o doiu 08.01.2010r. umowy  sekoleniowe) Nro O1/K10 migdey Starostz, a Komenda
Wojewodzka Strazy Pozume] w Gorzowie Wlkp, W osrzkoleniu uersesimicsyta 1 osoba
bezroboina.
IDokumentacja osoby hezrobotne) uczestniczace) w ww. szkoleniu zawierala:
- wiiosek ¢ skiervwanie na s7kolenie wskazane przes osobe uprawniona,
uprawdopodobnienie zatrudnienia,
informacye PUP o zakwalilikowaniu na szkolenic,
skierowanie na szkolenie,
swiadectwo o odbyein s2kalema,
zaswiadczenic o zduniv egzaming i uzyskanie tytulu ratownika,
- ankictg dotyczaca oceny szkolenia wypelniong przez uczestinika.
Zespot kontrolny stwicrdeztt, 12 fakt uczestnictwa w ww. szkoleniu zostal odnotowany
w karcie rejestracyine} bezrobotnego.
Ponadto stwierdzomo. 17 dokumentacja ww, szkolema zawiera rowniez m.in. program
szkolenia. preliminarz kosztow, listg obecnesci i rachunek za szkolenie.

Zespot kontrolny stwierdzit, iz wszystkie skontrolowane wnioski o skierowanie na szkolenie
indvwidualne zostaty rozpatrzone w terminie.

Ponadio w toku kontrali szezepdtows) analizie poddano 13 wnioskdw o skicrowanic na
szkolemie indy widualne, Kiare zostaty rozpatrzone negatyvwnie przez Powiatowy Urzad Pracy
w Krosnie Odrzanskim w 2010 r. Wszystkie wnioski poddane analizie zostaly rozpatrzonc
W ICTIninIC.

Preycsanami odmowy skicrowania na szkolenia indvwidualne bale:

- Zlozenie wmiosku prver osobe nie bedaey w rejestrze urzedu.

- zlozenie wniosku preey osobe, klora w przeciagu ostatnich trzech lat zostata przeszkolona
przez urzad 1 koszty sskelen wy osoby przekroczyviy dzicsigeiokrotnos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace,

- ztozenie wniosku praes osobe bedyey na stazu,

- Zhozeme whiosku prece nsobyg posiadajaeg kwalitikacje, na ktore istnigje zapotrzebowanie 1na
lokalnym rynku pracy.

- brak srodkow finansowych.

- brak instyiug)i srkelenivwe], kidra orpanizujc dane szkolenie.



Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie Odrzanskim posiada (Regulamin w sprawie {inunsowania
kossow przejazdu osoby bezroboingt przez PUP w Krodnie Odrzanskim do réznyeh form
aklywizagii, do pracy lub na badania lekarskie ™ {dowdd: akia kontreli str, 99-104)
Zespo! kontrolny dokonal wyrywkowe] amalizy 3 wnioskow dot refunducji kosziow
przejazdu osoby bezroboine] na szkolenie,

Skontrolowane wnioski Zawiceraty:

- wmosek o refundacyy Kosztow pregjazdu,

- kserokopie dowedun rejesiracyinego 1 prawa jazdy oraz umowa uzyczenia samochodu
osubowezo (w przypadku refundac)i kosziéw pracjardu samochodem).

- rozliczenic faktyeznie pomwsionych kosziow prrejazdu.

- pismo informujace o prawie swrot kosziow przejazdu.

W preypadku jednego skolenia indywidualnego stwicrdsono brak wypelnionci ankiety przez
ucsestnika szkolenia,

Monitorowanie przebicgu szkolen
£ przedstawionych w trakeie Kontrolt dokumentacji wynika, ze Powialowy Urzad Pracy
w Krosnie Gdrzanskim monitoruje szkolenia grupowe oraz szkolenia indywidualne.
3 s7kolenia grupowe t 6 sskolen indywidualnveh poddanych szezegdlowe] analizie przez
sespit kontrolny bvio monmtorowanych 1 sporzadeone zostaly prowkoly z wisstaeji ww.
szkolen prees Powiatowy Urnad  Pracy w Krodnie  Odreanskim.  Ze wsevatkich
skontrolowanych sprawozdan wynika. ze monitorowane szkolenia grupowe 1 indywidualne
zostaly ocenione pozytywinie. me zgtaszano zadnych uwap.

{dowod: akta konwrali sie, 105-10063
Monadto zespo! kontrolny stwicrdzat, 12 w przypadku skontrolowanych szkolen grupowych
i indvwidnalnych kazdorazowo zostata przeprowadzona analiza wynikéw ankietl oraz analiza
dokumentacii dotyczace] danego szkolenia,
Stwicrdzono rowniez. 7zc listy usob, kidre ukonceyly szkolenia zostaly prechuzune do
pusrednikdw pracy.

Finansowanie kosstow egzaminu. weyskania licencji lub studidéw podvplomowych

W 2010 r. Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie Odreanskim nie dolmansowat kosstom
epzamindw 1 uzyskamia licencp, Powiatowy Ursgd Pracy w Krosnle Odrzanskim
dolinansowal koszty 19 siudiow podyplomowych, W 2010 r. & wnioskdw o sfinansowanic
studidw  podyplomowych  zostalo  rovpatrzonych negalywnie. W 2000 1. na  sdia
podyplomowe wydatkowano kwolg w wysckosci 61 836 zt {w tym na wyplatg stypendidw
kwote w wysokosci 13 886 # W 2010 1. 4 osoby ukoferzyly studia podyplomowe. pososiate
osoby  przediozyly dokumenty potwicrdzajace Kontynuowanie studiow podyplomowych
w2l

W otrakele kontroli szezepodtowe) analisae poddano dokumentacis dot. sfinansowania koszow
4 studiow podvptomowych (W tym 3 wmoski rozpatrzone negaty wnig).

I. Studia podyplomowe logopedia z terapig pedagogiczng™ 7zorganizowanc przes
Uniwersylel Zielonogorski, Wydzial Pedagogiki, Socjologn 1 Nauki o Zdrowiu,

Zespd] kontrolny stwierdzit, iz ww. studia podyplomowe zostaly sfinansowane w opuarciu
o umowe Nr CAZ-5161-05PW/0 z dnia 16 grudnia 2010 1. dotyeraes sfinansowanta
kosztdw studiow podyplomowych bezrobotnega z Fundusrzu Pracy,
Dokumentacja osoby bezroboing] verestniczace] w ww. studiach podyplomowych vawierala:
- wniosek o dofinansowaniv studidw podyplomowych.
- adpowiedZ na wniosck.
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- o$wiadczenie o podjeciu studiow podyplomowych i zobowiazanie do ich ukoriczenia
w planowanym lermine,

- zaswiadezenie o zakwalifikowaniu jako shuchacz studiéw podyplomowych,

- dyplom ukonczenia studidw,

- uprawdepodobnienie uzyskania zatrudnienia.

2. Studia podyplomowe | Zarzadranie pracy 1 zasobami ludzkimi™ zorgamzowane przez
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu.
Zespot kontrolny stwierdzib, 12 ww, studia padvplomowe zostaly sfinansowanc w oparciu
o umowe Nr PZ-5161/K/2010 z dnia 18 stycznia 2010 1. dotyczacs shnansowania koszlow
sludiow podyplomowych bezrobotnego z Funduszu Pracy.
Dokumentacja osoby bezrobotne] uczestniczace] w ww. studiach podyplomowveh zawierata:
-wniosck o dofinansowanie studiow podyplomewych,
- odpowicdZ na wniosck.
- zaswiadczeme o zakwalifikowaniu jako sluchacz studiéw podyplomowych,
- zadwiadezenie 0 ukonczeniu studidw podyplomowych,
- dvplom ukofczenia studiow,
- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudmema.

3. Studia podyplomowe Kwalifikacjc pedagogiczne™ zorganizowane preez Uniwersytet
Zielonoporski, Wydziad Pedagogiki, Socjologii i Nauki o Zdrowiu.

Zespol kontrolny stwierdwzil, iz ww, studia podyplomowe zostaly sfinansowane w eparciu
o umowg Nr CAZ-I-5161-1A/G/10 » dnia 29 listopada 2010 r. dotycezacy sfinansowania
koszidw studiow podyplomowych bezrobotnego z Funduszu Pracy. Ww. umowa zostata
aneksowana w dniu 11 kwictnia 2011 r. w zakresie dotyczacym sposobu [inansowania ww.
studidw podyplomowych.
Dokumentacia esoby bezrobelne] uczestniceaee) w ww, studiach podyplomowych zawicrata:
- wmosek o dofinansowanie studidw podyplomowych,
- vdpowied? na wniosek,
- zaswiadczenie o zukwalilikowamu jako stuchacz studidéw podyplomowych,
- dyplom ukonczenia studiow,
- uprawdopodabnicnic uzyskania zatrudnienia.

4. Studiz podyplomowe ,Oligofrenopedagogika” zerganizowane przez Uniwersytel
Ziclonogorski, Wydzial Pedagomk, Soecjologii 1 Nauki o Zdrowin,

Zespot kontrolny stwierdzil, iz ww. swdia podyplomowe zostaty sfinansowane w oparciu
o umowe INr CAZ-F-5161-124¥10 z dma 3 listopada 2010 1. dotvezacy sfinansowania
kosztow studiow podyplomowych hezrobotnego z Funduszu Pracy.
Dokumentacja osoby besroboine) uezestniczace] w ww. studiach podyplomowych zawierata:
- wniosek o dofinansowanie studiow podyplomowych,
- adpowiedz na wniosek,
- o$wiadczenie o podieciu studidw podyplomowych 1 zobowlgzanie do ich ukonczenia
w planowanym terminic,
- zaswiadeczenie o zakwalifikowaniu juko stuchacz studidw podyplomowych,
- dvplom ukonczenia studiow.
- uprawdopodobnicnic uzyskama zatrudnienia.

5. Studia  podyplomowe | Niestacjoname  Podyplomowe  Studium  Ducletyki

i poradniciwa Zywicniowego™ zorganizowanc przez  Uniwersytet Medyczny
w Poznaniu w terminie §2.10.2000r. - 31.01.2012r,
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Zespoi kontrolny stwierdzil, iz ww. studia podyplomowe zostaly sfinansowane w oparciu
o umowg Nr CAZ-F-5161-1343/10 z dnia 26 maja 2010 r. dolyezaca sfinansowania kosztow
studiow podyplomowych bezrobotnego z Funduszu Pracy.

Dokumentacja osoby bezrobotnej uczestniczacej w ww. studiach podyplomaowych zawicrala:
- wniosek o dofinansowanie studidw podyplemowych, ]

- odpowiedz na wniosek,

- zaswiadczenie o zakwalifikowaniu jako shuchacz studiow podyplomowych,

- dyplom ukoficzenia studidw.

- deklaragje o podiceiu dziatalnesci gospodarczej po ukonezeniu studidw.

6. Suuia podyplomowe ,Studium Podyplomowe Rachunkowodci ™ zorganizowane przez
Umiwersytet Ekonomiczny w Poznaniu w terminie 20.03.2010r. -- 28.02.201 1.

Zespdl kontrolny stwierdzt, iz ww. studia podyplomowe zosaly sfinansowane w oparci
0 umawe Nr CAZ-F-53101-1/G/10 dotyczacy sfinansowania kosztow studidw podyplomewych
bezroboinego « Funduszu Pracy. '
Dokumentacja osoby bezrobotnei uczestniczace] w ww. studiach podyplemowych zawierala:
- wmosek o dofinansowanie studidw podyplomowych, .
- odpowiedz na wniosek.
- raswiadczenie o zakwalifikowaniu jako sluchacz studidw podyplomowych,
- dyplom ukonczenia studidw podyplomowych,
- uprawdopedabnicnie zatrudaienia.

7. Smdia ,Zareadzanie i inzynieria produkcji” zorganizowane przez Uniwersytet
Ziclonogorski, Wydmal Mechanicany.

Zespol kontrolny stwierdzil, iz wniosek o sfinansowanie ww. studiéw podyplomowych zostat
rozpalrzony negatywnie (wniosek doryczyl dofinansowanta srudidw stacjonarnych drugiego
stopiiia).
Dokumentacja oschy bezrobotnej skladajaeej wniosek o dofinansowanie ww. studiow
zawleraja:
. wriasek ¢ dofinansowanie studidw podyploniowych,
- odpowiedz na wniosek, | |
_ yaswiadezemic o zakwalifikowaniu juko stuchacz studiew stacjonamnych dragiego stopria,
- dyplom ukoficzenia studiow, _ .
- uprawdopodobnienie uzyskania zatrudnienia.

8. Stmdia podyplomowe Pedagogika. Edukacja przcdsz'l::ﬂlna 1 wclz-.?snoszi_-;nllna;
zorganizowane przez Uniwersytet Zielonogorski, Wydeial Pedagogiki. Socjologli

i Nauki o Zdrowiu. 1 3 | | |
Zespat kontrolny stwierdzil, iz wniosek o sfinansowanie Ww. studmx; pf?d}plom'invgc? ;3:::1:

: ' botna sktadajae whiosek o dOimansme |
rozpatrzony negatywnie (vsobd bezio jac Whios - dofinan ¢ studicw
uznfyplumawvch korzvstata z innej formy akrywizac) zaxw'drcn:wcj 1_1.I h;:::a na : \;.l‘-'njgsck
]:ﬂgh;du na égmnicmna ¢rodki Fundus7u Pracy i racjonalnose ich wydatkowan

zostal rozpalrzony negatywniz). ,
Dokumentacia wsuby hezroboinei

zawlerala: _ N |
_wniosek o dofinansowanie studiow podyplomow ych,

- odnowiedz na whiosek, _ o ;
- ;ﬂ’ﬂ.?;;;ds?.ﬂnje o yakwalifikowaniu jako sluchacz siudiow podyplomaowych,

- dyplom ukonczenia studidw, | o
- uprawdopodobnienie uzyskania zatrugnienia.
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4. Studia podyplomowe _Togopedia z Terapia Pedagogiczna™ zorgamizowane przez
L niwersy el Zielonogorskl, Wyvdzial Pedapogiki, Socjologin 1 Nauki o Zdrowin.

Zespol kontrolny stwierdzit. iz whiosck o slingnsowanie ww, studidw podsplomowsch rostd
respatramy negatywnie {osoba bezrobotna skiadiyae wniosek o dofinansowanic studiow
podyplomewyeh korzystala z innej formy akiywizac)i zawodowsj tj. byia na stazu i »e
wepledu na ograniczone drodki Funduszu Pracy i ragjonalnose ich wydatkowania wiiosck
zostal rozpatrzony negatywnieg).
Pokumentaciy osoby bezrobotne) skladajacei wmosek o dofinansowanic ww. studiow
rawierata:
- winiosck o dofinansowanre studiow podyplomowych.
- odpowicdz na wniosek,
- zaswiadezenie o zakwalilikowanio jako stuchacz studidw podyplomowych,
- uprawdopodobmenie wzyskania zatrudnienia
Ponadto zespdt kontroiny stwierdal, 17 w momencic zakonczema odbyvwania stazu osoha
bezrobotna ponownic zlezvta wniosek o dofinansowanic studidow pedyplomoewach. ko
zastal rospatrzomy pozylywiie.

lidaelenie pozyezki szkoleniowe

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Krosnie Odrzanskim obowiazuje . Regulamin w sprawic
uilzielenia pozyezki na sfinansowanie koszidw sekolenia™. {(dowod: akta kontroh str. 107-1121
Wotrakeie kontroll stwierdzono, 12 Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie Odrzanskim nie
udziclit pozyesek szkolendowych w 2010,

Zespdt kontrolny stwierdzil, ze w 2010 r. wplvnat jeden wniosek o udziclenic pozveeki
szkpleniower, kiory zostat rozpatrzony negatywinic.

Informacja o mozliwoscl otrzymania po’yeski szkoleniowe] znajduje s na stronic
internetowey ©tablicach ogloszen Mowlatowegoe Urzedu Pracy w Krosnie Odrzanskim.

Zespol kontrolny shwierdzid, ze w odpowiedzi na whiosek o udzielenie pozyerski sekoleniowey
Powiatowy Urzad Pracy w Krosnic Odreanskim wskazal, ze wniosek nie jest kompletny
I dlatego 20stal rozpatrzony negatywaie. Powialowy Urzad Pracy nie wezwal wnivskodawey
do uzupelnienia brakdw we wniosku, ¢o narusza zasady posigpowania administracyinego
{m.n, arl. 63 § 1 KparW przvpadku nicusunigeia brukow we wnioskn wniosek winien
posostad bez rozpatrzenia.

(dowod: akta kontroli sir. 113-126)

Analiza skutecznodel 1 efektywnosel szkolen
Lstalono, 12 zgodmie # § 83 Rozporzadzenia Mimisterstwa Pracy 1 Polityki Spolcczneg # dnia
4 wrzesnia 2010 r. w sprawie standardow ustug rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w dniu
2 lutego 2011 r. dokonal analizy cfcktywnodcl 1 skulecznodcl  organivacji szkolen
zrealizowanyeh w 2010 r. Analiza zawiera wszystkic wymagane w ww, przepisic prawa
mfurmacje. Analiza ta zostala upowszechniona.

{dowad: akta kontroli str, 127-136)

N by protohdd rakonczonoe.
Purostale ustalenia

Protokod sporzadzono w trzech jedoobrzmiacych egremplarzach. z kidneh jeden rosianic
preekazany  dyrektorowi  kontrolowanej jednostki. drugi otrmvmuje Wiadeal Nadroru
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1 Kontroli 1Lubuskiepo Urzedu Wojewodzkiego a trreci pozostaic w aktach Wydziatu Polityki
Spotecrng] LU W- Oddziat Pohityki Spoteczne] w Delegaturze Urzedu w Zielome] Gorze.
Akta kontroli sporzadzone w jednym egzemplarzu porostajg woaktach Wydeisho Politvla
Spoteerng) TUW- Oddziat Politvki Spoleczng] w Delegaturse Urzedu w Zielune) Gorze,

Przeprowadsenie kontroli problemowe] odnotowano w ksigzee kontroll Powiatlewero Urzedu
Pracy w Krosnie Odrzanskim pod pozyeig 272011

Pouczenie:
Pani Bolestuwa Zamorska- Puchita juko Kierownik jednusthi kontrolowane):

1. podpisuje wseystkie egzemplarze protwkolu i parafuge kardy strong w cigeo 7 dni od

dnia otryymaniy

2. moze odmawad podpisania protokolu 1 Ao piscmne wijasnienia przyessn odmowy
w terminie 7 dni od doia otrzymania protokotu
w lerminie 7 doi od dnia etrsymania protokolu. preed jego podpisanicom. moze zgtosic
umeywowane zastrzezema co do ustalen zawariych w protokole.

[FE]

Zielona Gora, 201 1-05-16
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