egzemplarz Nr 3
Protokét kontroli problemowej
przeprowadzongj w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sulecinie przy ul. Lipowa 18 B,
w okresie od dnia 16 siefpnia 2011 r. do dnia 26 sierpnia 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 10 ust, 1 pkt 11 pkt 3 oraz art. 111, 112§ 113 ustawy
7z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2008r. Nr 69, pbz. 415 ze zm.)

Zesp6l kontrolny w skiadzie;

L. Andzelika Humienna - Inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajaca upowaznienie Wojewody Lubuskiego
Nr 338-1/11 z dnia 29 lipca 2011 r~ Przewodniczacy Zespoh

(dowod: akta kontroli str. od 1 do 2}

2. Beata Mroczkowska - Starszy Inspekior Wojewodzki w Wydziale Polityki Spolecznej
Lubuskiego Utzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. posiadajaca upowaznienic
Wajewody Lubuskiego Nr 338-2/11 z dnia 29 lipea 2011 r.

(dowdd: akta kontroli str. od 3 do 4)

przeprowadzit kontrolg problemowa w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sulgcinie w okresie
od dnia 16 sierpnia 2011 r. do dnia 26 sierpnia 2011 r.

Przed rozpoczeciem kontroli kontrolujacy zlozyli pisemne oswiadezenia o brakuy
okolicznosci uzasadniajacych wylgczenie od udziatu w kontroli.
(dowdd: akta kontroli str. od 5 do 8)
Dokumentacj¢ spraw badano w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie przy
ul. Lipowej 18 B, w dniach 19, 25 26 sierpnia 2011 r.

Przedmiot kontroli:
Realizacja standardu ushig rynku pracy w zakresie organizacji szkolen oraz

przestrzegania zasad i trybu wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy w tym zakresie.




Cel kontroli:

Sprawdzenie prawidtowosci realizacji standardy ustug rynku pracy oraz przestrzegania
zasad i trybu wydatkowania Srodkéw Funduszu Pracy w zakresie organizacji szkoles.
Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2010 r. do dnia 31 grudnia 2010 r.

(dowdd: akia kontroli str. od 9 do 14)

O rozpoczgciu kontroli powiadomione Staroste Powiatu Sulcifiskiego oraz Dyrektora
~ Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie pismem Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej
ibuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. z dnia 29 sierpnia 2011 r., znak:
PS-111.862.12.2011. AHum dziatajacego z upowaznienia Wojewody Lubuskiego.
(dowdd: akta kontroli str. od 15 do 16)
Kierownictwo jednostki kontrolowane;: :
- Pani Iwona Kaszuba -Dyrektor Powiatowego Urzgdn Pracy w Sulgeinie, z dniem
™) zostala powolana na stanowisko Kierownika Powiatowego Urzedu Pracy
w Sulecinie. Z dniem 1 czerwea 2004 I. stala sig¢ z mocy prawa Dyrektorem Powiatowego
Urzedu Pracy w Sulecinie,

- Pani Maria Cuprych - Zastgpca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie,
'z dniem (*) zostala powolana na stanowisko Zastepey Kierownika
Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie. Z dniem 1 czerwea 2004 r. stata sig z mocy prawa

Zastepeg Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie,

Wyjasnieni w ezasie kontroli udzielaty:
- Pani Maria Cuprych - Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie,
- Pani Bozena Dudarz - Gléwna ksiggowa, zatrudniona (*)
- Pani Agnieszka Sarbicka - Specjalista ds. rozwoju zawodowego, zatrudniona od dnig
(*)
- Pani Marta Nowacka - Lider klubu pracy, zatrudniona (*)
(dowdod: akta kontroli str. od 17 do 18)
W toku kontroli ustalono:
L W zakresie ogéino — organizacyjnym
Rada Powiatu w Sulecinie nadala Statut  Powiatowego Urzedu Pracy
w Sulgcinie Uchwala Nr XXXVII/241/06 z dnia 29 sierpnia 2006 .
(dowéd: akta kontroli str. od 19 do 28)
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Powiatowy Utrzad Pracy w Sulecinie  dziata na podstawie Regulaming
Organizacyjnego Powiatowego Urzeduy Pracy w Sulecinje wprowadzonego Uchwaty Nr
139/357/10 Zarzadu Powiatu w Sulgcinie z dnia 15 czerwea 2010+,

| (dowod: akta kontrol; str. od 29 do 46)
Numer identyfikacyjny Regon: 211027748,
Numer identyfikacji podatkowej (NIP): 596-14-86-992,

Strona internetowa: wWww.pupsulencin.pl

Terenem dzialania Powiatowego Urzedy Pracy jest Powiat Sulecinski obejmujacy gminy:
Sulecin, Torzym, Lubniewice, Krzeszyce oraz Slohsk.

IL. Ustalenia szezegélowe

Pani Iwona Kaszuba Dyrektor Powiatowego Urzedy Pracy w Sulecinie posiada
upowaznienic Starosty Sulgcinskiego (*) do zalatwiania spraw
wymienionych w art. 9 ust, | pkt 1-18 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynky
pracy. w tym do wydawania m.in, decyzji administracyjnych, postanowien, zaswiadczes
W trybie przepiséw o postepowaniu administracyjnym oraz do Wystgpowania w postepowaniu
sadowym i udzielania dalszych petnomocnictw.

(dowdd: akta kontroli str. od 47do 48)

Pani Maria Cuprych - Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie
posiada upowaznienie Starosty Sulgcinskiego (*) do zalatwiania spraw
wymienionych w art, 9 yst, ] pkt 1-18 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynky
pracy, w tym do wydawania m.in. decyzji administracyjnych, postanowien; zaswiadczen
trybie przepiséw o postepowaninu administracyjnym

(dowéd: akta kontroli sir. od 49 do 50)

Ustalenia szczeg6lowe:

Niniejszg kontrole przeprowadzono w oparcin o nastepujace przepisy prawne:

— Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm),

— Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania
kwot $rodkéw Funduszy Pracy na finansowanie zadas w wojewddztwie (Dz. U, Nr 123,
poz. 1019).



— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r.
W sprawic szczegélowego tryby przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium
i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2009 r. Nr 136, poz. 1118 ze zm.).

~ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007 I. W sprawie
standardéw ustug rynku pracy. (Dz. U. Nr 47, poz. 3 14),

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. W sprawie
szczegdlowych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 315),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej w sprawie refundacji ze srodkéw
Funduszu Pracy kosztow szkolen oraz wynagrodzeri i skiadek na ubezpieczenia spoleczne
od refundowanych wynagrodzen z dnia 3 grudnia 2009 ¢, (Dz.U. Nr215, poz. 1669).

~ Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej w  sprawie standardéw
1 warunkéw prowadzenia usiug rynku pracy z dnia 14 wrzesnia 2010 r. (Dz.U. Nr 177,
poz. 1193).

— Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE. L 2006 Nr 379,
str. 5).

~ Prawo zaméwien publicznych tekst jednolity z dnia 20 listopada 2007 t. (Dz.U. Nr 223,
poz. 1655) oraz tekst jednolity z dnia 8 czerwea 2010 1. (Dz.U. Nr 113, poz. 759).

Zespdt kontrolny ustalit, iz taczna kwota srodkéw Funduszy Pracy na finansowanie zadan
z zakresu organizacji szkoles na rok 2010 zostala zaplanowana przez Powiatowy Urzad Pracy
w Sulecinie w wysokogci 391 734,00 zt. Na dzien 31 grudnia 2010 r. wydatkowo kwote
390.284,94 z}.

Podzial oraz wydatkowanie srodkéw przeznaczonych na organizacje szkoleft na rok 2010

przedstawia ponizsza tabela:

L Organizacja szkoles ze Plan na rok Wykonanie na Liczba 0sob

p- srodkow FP 2010r. dzien 31.12.2010 1. skierowanych
Szkolenie grupowe, w tym: 88.800,00 zi 88.400,00 2 66

1. | decone instytucjom 88.800,00 2t 88.400,00 71 £
szkoleniowym
Szkolenie w Klubie Pracy 0z} 0zt 23

2. | Szkolenia indywidualne 140.500,00 zt 139.738,80 z} 59
Koszty studiéw 11.150,00 2t 11.150,00 21 5
podyplomowych




Koszty egzaminéw art. 40 ust,

4. | 3a 131,70 1
' Roszi — 3.300,00 zt
052}y SEZAMINOW po 3.167,00 zt 13

zakofczeniu szkoleri

5. | Stypendia szkoleniowe 121.400,00 zt 121.177,48 7t 125

6. | Stypendia za studia 2.550,00 24 2.544,76 74 5
podyplomowe

7._| Koszty dojazdu na szkolenie 23.500,00 zt 23.441,20 71 104

8. Badama: lekarskie przed 534 41 534 o 12
szkoleniem

9. [ Pozyczka szkoleniowa 0 7 O zt 0

RAZEM 391.734,00 z} 390.284,94 1 ]

W 2010 roku wydatkowane grodki zoslaly zaangazowane w 99,62
finansowym. Nalezy stwierdzié, iz Dyrektor Powiatowego Urzedu Prac
wszelkich staran do zapewnienia pehnej realizacji zadag z

Ustalono, iz $rodki Funduszu Pracy byly wydatkoware Zgo

gospodarowania.

(dowdd: akta kontroli str. od 51 do 58)

% zgodnie z planem
¥ W Sulecinie dotozyl
zakresu organizacji szkoles.

dnie z zasadami efektywnego

Zespot kontrolny na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu

Pracy w Sulgcinie ustalit, iz stanowiska ds. organizacji szkoles i ds. pomocy w aktywnym

poszukiwaniu pracy usytuowane sa w Centrum Aktywizacji Zawodowej. Ponadto ustalono, iz

Urzad Pracy posiada Klub Pracy.

Ustalono iz, Powiatowy Urzad Pracy w Sulecinie diagnozowat potrzeby rynku pracy

na podstawie informacji uzyskanych od klientow i pracownikéw urzedu, pracodawcéw oraz

instytucii, z ktérymi wspdlpracowat.

Zespét  kontrolny  zostat poinformowany, ze plan szkoledi na

upowszechniany na tablicy ogloszefi w Urzgdzie Pracy,

internetowe;.

2010 r. byt

w Klubie Pracy i na stronie

W toku kontroli ustalono, iz plan szkolen na rok 2010 obejmowat szkolenia grupowe,

w tym szkolenia zlecane instytucjom szkoleniowym, szkolenia indywidualne oraz szkolenie

Z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, ktére realizowano w Klubie

Pracy w Sulecinie.




Szkolenia indywiduaine realizowane byly wedlug zglaszanych potrzeb o0s6b bezrobotnych
oraz poszukujacych pracy.

Na podstawie dokumentacji dotyczacej planu szkoled ng 2010 r. zesp6t kontrolny
ustalit, iz przeprowadzono 6 szkolesi grupowych, w tym 2 szkolenia w Kiubje Pracy.
Stwierdzono, iz na szkolenia grupowe skierowano 66 o0séb, z czego 43 osoby skierowano na
szkolenia zlecone i 23 osoby na szkolenia zorganizowane w Klubie Pracy. Szkolenia

ukoficzylo 59 oséb, z czego 40 szkolenia zlecone i 19 zorganizowane w Klubie Pracy.

Podzial realizacji wnioskéw w zakresie organizacji szkoles na rok 2010 przedstawia
ponizsza tabela:

Lp. Rodzaj wniosky Liczba wnioskow Rozpatrzono Rozpatrzono ’
negatywnie pozytywnie
1. { Szkolenia indywidualne 97 18 79
2. | Studia podyplomowe 5 0 5
Egzaminy/
3. | Licencje I 0 1
4, | Pozyczka szkoleniowa 0 0 0

-
(dowéd: akta kontroli str. od 59 do 62)

Zespot kontrolny ustalit, iz sposrdd 79 wnioskow rozpatrzonych pozytywnie zrealizowano 59,
Ustalono, iz 13 oséb bezrobotnych aezygnowato z udzialu w szkolenin oraz 3 wnioski
zostaly zrealizowane w roku 2011, Ponadto stwierdzono, iz 4 0soby pomimo pozytywnie
rozpatrzonych wnioskéw ponowne zlozyly wnioski o skicrowanije na to samo szkolenie
2z powodu podwyzszenia koszidéw szkolenia Watpliwo$¢ budzi zasadnosgé skladania drugiego
wniosku skoro Urzad Pracy miat wiedze, iz plerwszy wniosek zostal rozpatrzony pozytywnie.
Zatem zespol kontrolny proponuje wprowadzenie wniosku uzupehiajacego dajacego
mozliwo$¢ zmiany kosztéw szkolenia,

Jednoczesnie ustalono, iz Urzad Pracy informuje wnioskodawcee, iz poprzednie pismo
dotyczace informacji o pozytywnym sposobie rozpatrzenia wniosku traci moc. Pismo
informujace o sposobie rozpatrzenia wniosku nie jest Przepisem czy aktem obowigzujgcym
W systemie prawa. Zwrot ,iraci moc”, ktéry jest norng prawna uchylajaca odpowiedni
przepis, badz caly akt stosowany jest w cely uniknigcia  sprzecznosci lub kolizji

W prawie,




Szkolenia grupowe, w tym zecane instytucjom szkoleniowym:

W trackie kontroli szczegGlowej analizie poddano dokumentacje szkolenia grupowego nt.
»Operator walcow drogowych klasy 11T, ktére odbylo si¢ w terminie od dnia 10-08-2010 do
dnia 03-09-2010 r. Organizatorem szkolcnia byto (¥)

» {¥) W ramach
szkolenia zostata zawarta umows wykonawes szkolenia * () .
w ktérej okreslono m.in. koszt szkolenia dla 10 0séb na kwote 29.000 z1. Ponadio w umowie
okreslono godziny zaje¢ praktycznych w wymiarze 46 godzin i zajel teoretycznych
W wymiarze 98 godzin, Ustalono, iz na szkolenie zostato skierowanych 10 o0séb
uprawnionych. Na podstawie faktury ustalono, iz catkowity koszt szkolenia wynidst 26.000
2}, Z dokumentacji wynikato, iz 10 os¢b ukonczylo szkolenie, w tym 2 osoby nie zdaly
egzaminu koficowego. Stwierdzono, iz Starosta pokryl ogélne koszty dojazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca szkolenia najtanszym srodkiem lokomocji  w kwocie 431,15 zt.
Ustalono, iz uczestnicy szkolenia ottzymywali stypendium w wysokosei 120 % kwoty
zasitku, o ktorym mowa w art, 72 ust. I pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i mnstytucji
rynku pracy lacznej kwocie 8.550 zt,
Stwierdzono, iz fakt uczestrﬁctwa w szkoleniu zostat odnotowany w kartach rejestracyjnych
uczestnikéw szkolenia.
Na dziea kontroli ustalono, iz na 10 oséh przeszkolonych, 5 oséh podjglo zatrudnienie,
4 osoby zostaly wyrejesirowane z ewidencji osob bezrobotnych, w tym 3 osoby z powodu
niestawiennictwa i 1 osoba zostala wyrejestrowana na whasny wniosek.

(dowod: akta kontroli str. od 63 do 82}

Szczegélowej analizie poddano dokumentacje szkolenia grupowego przeprowadzonego
przez (*) . nt. ,.Opickun o0séb
starszych i niepelnosprawnych z podstawami jezyka niemieckiego”, ktére odbylo si¢
w terminie od 08-09-2010 r. do dnia 20-10-2010 (")

Na szkolenie zostalo skierowanych 10 oséb uprawnionych w uczestnictwie w szkoleniu.
W ramach szkolenia zostala zawarta umowa szkoleniowa (*)

w ktérej m.in. okreslono 200 godzin zajeé oraz 0gllny koszt szkolenia w wysokosdei
13.000,00 zt. dla 10 osab uprawnionych. Ustalono, iz na 10 oséb 2 osoby nie ukodiczyly
szkolenia, w tym 1 osoba z powodu zwolnienia lekarskiego i 1 osoba z powodu podjecia
pracy zarobkowej. Na podstawie faktury ustalono, iz catkowity koszt szkolenia wyni6st
13.000,00 zI. Starosta pokryt ogélne koszty dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca



szkolenia najtanszym $rodkiem lokomocji w kwocie 2.693,50 2zt Stwierdzono, iz fakt
uczestnictwa w szkoleniu zostal odnotowany w 7kartach rejestracyjnych uczestnikéw
szkolenia.

Na dziefi kontroli ustalono, iz na 8 0s6b przeszkolonych, 3 osoby podjely zatrudnienie,
1 osoba rozpoczeta dziatainosé gospodarcza, 4 osoby zostaly wyrejestrowane z ewidencji
0s0b bezrobotnych.

Zespot kontrolny ustalit, ze w roku 2010 zorganizowano dwa szkolenia grupowe
z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, w ktérych ogdinie uczestniezyly 23 osoby. Zajecia
skierowane byly dla oséb bezrobomych i poszukujacych pracy, Skontrolowano catogé
dokumentacji dotyczace; przedmiotowych szkoler,”
Szkolenia zostaly Przeprowadzone przez Lidera kluby pracy Powiatowego Urzedu Pracy
Sulecinie. Szkolenia odbywaty sie w terminach od dnia 05-07-2010 r. do dnia 23-07-2010 r.
iod dnia 11-10-2010 r. do dnia 29-10-2010 r, W ramach szkolen $porzadzono programy

organizowane przez Urzad Pracy, wezwania na szkolenia, skierowania na szkolenia, listy
obecnosei. Ustalono, iz na 23 uczestnikéw szkolen 4 0soby nie ofrzymaly zaswiadezenia
0 ukonczenin szkolenia, 2 0soby z powodu powodu zwolnienia lekarskiego, 1 osoba
podjecia pracy i 1 osoba przerwania szkolenia, Ustalono, iz uczestnicy szkolen otrzymywali
stypendium w wysokodci 120 % kwoty zasitku, o ktérym mowa w art, 72 ust. | pkt 1 ustawy
O promocji zatrudnienia i instytucji rynky pracy w kwocie 6.858,60 zt. Ustalono, iz Starosta
zobowigzal sie do pokrycia kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolen
najtaiiszym $rodkiem lokomocji w kwocie 817.30 «. Stwierdzono, iz fakt uczestnictwa

w szkoleniach w Klubie Pracy zostal odnotowany w kartach rejestracyjnych uczestnikow

szkolenia.
(dowdd: akta kontroli str. od 109 do 152)

Szkolenia indywidualne:

W trakcie  kontroli szczegblowej analizie poddano dokumentacje 4 szkolen
indywidualnych wskazanych przez osobg uprawniona, w tym 1 wniosek Utzad Pracy \{
Tozpatrzyl negatywnie. :

8’,,w\_f_\
P



Ustalono, iz dnia 05-01-2010 1. do Urzedu Pracy wplynal wniosek Pana (*)
0 skierowanie na szkolenie »Prawo jazdy kategorii D” wraz
z uprawdopodobnieniem  zatrudnienia, Pismem z dnia 15-01-2010 . Urzad Pracy
poinformowat whioskodawce o pozytywnym rozpatrzeniu wniosky. Ustalono, iz szkolenie
zostalo zorganizowane w terminie od dnia 23-02-2010 r. do dnia 22-04-2010 r. przez (¥)
- W ramach szkolenia zostata zawarta umowa w dniu 22-02-2010 r. N
7/2010 pomiedzy Starosta a ww. Firma, w ktérej okreslono m.in., iz koszt szkolenia
W wysokosci 3.600 2. Ponadio w umowie okreslono godziny zaj¢¢ praktycznych w wymiarze
60 godzin i zajeé teoretycznych w wymiarze 20 godzin. Urzad pracy pokryt koszty szkolenia
w wysokoSci 3.600 zi. Ponadio ustalono, iz dokumentacja ww. szkolenia Zawierala
skierowanie (¥) na szkolenie indywidualne, liste obecnosci,
decyzje o przyznaniy prawa do stypendium, za¢wiadczenie ukoniczenia szkolenia Nr 22/2010
Z dnia 22-04-2010 r. Ustalono, iz Starosta zobowiazal sie pokry¢ czesé kosztow dojazdu
z miejsea zamieszkania do miejsca szkolenia najtafiszym $rodkiem lokomocji tj. do 70%
poniesionych kosztéw przez bezrobotnego. Ustalono, iz Urzad pracy pokry! koszty dojazdy
W wysokosci 554,40 z, bezrobotny w wysokosci 237,60 7t Ustalono, iz bezrobotny
otrzymywal stypendium w wysokosei 120 % kwoty zasitku, o ktdrym mowa w art. 72 ust, |
pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy lacznej kwocie 45,90 7.
Ustalono, iz w trakcie szkolenia osoba podjeta prace na okres 3 miesiecy w PKS w Sulecinie
w dniu 01-03-2010 r. Ustalono, iz Pan(*) - zostal wyrejestrowany z ewidencji 0séb
bezrobotnych. Stwierdzono, iz w zwigzku z podjeciem pracy w trakcie szkolenia oraz jego
kontynuacja zostat poinformowany o przystugujaeym stypendium od dnia podjecia pracy do
dnia vkoficzenia szkolenia w wysokosci 20% kwoty zasitku, o ktdrym mowa w art, 72 ust. 1
pkt 1 ww. ustawy. Ustalono, iz Pan(*) nie dostarczy? do Urzedu Pracy kopii
Umowy o pracg i tym samym nie zostalo mu przyznane stypendium. Zespdt kontrolny
stwierdzil, iz fakt uczestnictwa ww. szkoleniu  zostat odnotowany w karcie rejestracyjnej
bezrobotnego.
(dowéd: akta kontroli str. od 153 do 156)

Zespot kontrolny ustalit, iz w dniy 29-03-2010 r. do Urzedn Pracy wplynat wniosck Pana

(*} o skierowanie na szkolenie wPrawo  jazdy kategorii C” wraz
z uprawdopodobnieniem zatrudnienia Wky na stanowisko
kierowcy. Ustalono, iz szkolenie zostato zorganizowane w terminie od dnia 02-04-2010 r. do
dnia 14-05-2010 r. przez (¥) W ramach
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szkolenia zostata zawarta umowa (*) pomiedzy Starosta a ww.
Firma, w kiérej okreslono m.in., iz koszt szkolenia wynosi 1.800 zi. Ponadto w umowie
okreslono ogélnie 52 godziny zajeé. Ponadto ustalono, iz dokumentacja ww. szkolenia
zawierala skierowanie ng szkolenie indywidualne z dnia 12-04-2010 r., liste obecnosci,
decyzje z dnia 13-05-2010 1. o przyznaniu prawa do stypendium, zagwiadezenie ukoficzenia
szkolenia (*) Ustalono, iz bezrobotny otrzymywal stypendium
w wysckosci 120 % kwoty zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. | pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucji rynku pracy lacznej kwocie 298,40 zt. Ustalono, iz Starosta
zobowigzat si¢ pokryé czedé kosziow dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsea szkolenia
najtanszym  srodkiem lokomocji. Ustalono, iz Urzad Pracy pokryt koszty dojazdu
W wysokoSei 309,40 z, bezrobotny w wysokosci 626,20 zt. Ustalono, iz w dnia
26-11-2010 1. Zespot kontrolny stwierdzit, iz fakt uczestnictwa ww. szkoleniu zostal
odnotowany w karcie rejestracyjnej bezrobotnego,
Ustalono, iz Pan (*) podpisat umowe o prace (¥)

w okresie od dnia 30-11-2010 . do dnia 28-02-2011 r. na stanowisko kierowey
w migdzynarodowym i krajowym transporcie drogowym, w pelnym Wymiarze czasu pracy.

(dowdd: akta kontrofi str. od 157 do 158)

Ustalono, iz dnia 01-07-2010 r. do Urzedu Pracy wplyng! wniosek Pana(*)
o0 skierowanie na szkolenje ~Kwalifikacja wsiepna przyspieszona kategoria C”
wraz z uprawdopodobnieniem zatrudnienia z (¥ )
. Pismem z dnia 14-07-2010 1. Urzad Pracy poinformowat wnioskodawce
0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosky. Ustalono, iz szkolenie zostato zorganizowane
W terminie od dnia 28-07-2010 r. do dnia 30-08-2010 1. przez *)
- W ramach szkolenia zostala zawarta umowa (*) pomigdzy
Starosta a ww. Firma, w ktérej okreglono m.in., iz koszt szkolenia w wysokosci 3.800 z1.

Ponadto w umowie okreslono godziny zajeé praktycznych w wymiarze 10 godzin i zajeé

teoretycznych w  wymiarze 130 godzin. Urzgd pracy pokryl  koszty szkolenia

w wysokosci 3.800 zl. Ponadto ustalono, iz dokumentacja ww, szkolenia zawierala
skierowanie (*) na szkolenie indywidualne, liste obecnosci,
decyzj¢ o przyznaniu prawa do stypendium, zaswiadczenie ukoriczenia szkolenia z dnia
09-09-2010 r. Ustalono, iz bezrobotny otrzymywat stypendium w wysokosci 120 % kwoty

zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucji
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rynku pracy. Zesp6t kontrolny stwierdzil, iz fakt uczestnictwa ww. szkoleniu Zostat
odnotowany w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.
Ustalono, iz Pan (*) podpisat umowe o pracg na czas nieokreslony.

{dowod: akta kgntroli str. od 159 do 160)

Ustalono, iz dnia 05-10-2010 r. do Urzedu Pracy wplynat wniosek Pana (*)
Ignatowskiego o skierowanie na szkolenie indywidualne nt, »~Prawo jazdy kategorii D” wraz
z uprawdopodobnieniem zatrudnienia z dnja 04-10-2010 1. z (*)

- Ustalono, iz w dniu 21-10-2010 r. Pan (*)
poinformowat Urzad Pracy o rezygnacji ze zobowiazania do
zatrudnienia Pana (%) po ukoficzeniu szkolenia. Ustalono, iz w dniu 22-10-2010 ¢,
Dyrekior Powiatowego Utzedu Pracy w Sulecinie poinformowat whioskodawee o przyczynie

negatywnie rozpairzonego wniosku.

Finansowanie kosztow egzaminu

Na podstawie informacji uzyskanych od Panj (*) Lidera klubu pracy
ustalono, iz w roku 2010 wplynal 1 wniosck na sfinansowanie kosziow egzaminu.
Skontrolowano catog¢ dokumentacji dotyczacej przedmiotowego egzaminu.

Zespt  kontrolny poddat szczegolowej analizie dokumentacije dotyczaca sfinansowania
kosztow egzaminn nt. »Przediuzenie uprawien energetycznych” Panu  (*)
Ustalono, iz w dniu 12-11-201¢ T. wplynal wniosek o sfinansowanie ww, egzaminu wraz
z uprawdopodobnicniem zatrudnienia 7z dnig 12-11-2010 . (*)

. Pismem z dnia 15-11-201¢ r.
Urzad Pracy poinformowat wnioskodawce o bozytywnym rozpatrzeniu wniosky, Ustalone, iz
cgzamin zostal przeprowadzony przez (¥)
. W ramach sfinansowania ¢gzaminu zostala zawarta umowa (*)

z dnia 15-11-2010 r., w ktérej okreslono m.in., koszt egzaminu w wysokosei 131,70 zt.
Ustalono, iz ww. umowic brak zapisu o zobowiazanin bezrobotnego do zwroty poniesionych
kosztow w przypadku rezygnacji z przystapienia do egzammun. Powyzszy zapis wynikat
z § 37 ust. 3 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
szczegblowych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynkuy
pracy z dnia 02-03-2007 r. (Dz.U. Nr 47, poz. 315) obowiazujacego do dnia 28-12-2010 r.
Ustalono, iz w dniu 15-11-2010 . egzamin zakofezyl sie wynikiem pozytywnym. Ponadio
dokumentacja osoby bezrobotnej zawierala fakture VAT z dnia 16-11-2010 r, na kwote
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131,70 21 2a finansowanie kogztéw egzaminu, Stwierdzono, iz fakt uczestnictwa w egzaminie

zostat odnotowany w karcie rejestracyjnej bezrobotnego,

(dow6d: akta kontrof; str. od 161 do 162)

dotyczacych sfinansowania studiow podyplomOWych, ktére Zostaly rozpatrzone pozytywnie,
Skontrolowang 3 wnioski dotyczace sfinansowania studiow podyplomowych,

- Ustalono, iz Pan;
(*) uprawdopodobnitg zatrodnienie zaswiadczeniem o dnia 26-02-2010 1. Z Pracowni
] na stanowisky specjalisty ds. oceny energetycznej budynkéw,
Pismem z dnia 03-03-2010 r. Urzad Pracy poinformowat Wnioskodawceg 0 pozytywnym
Tozpatrzeniu  wnjosky, W ramach sfinansowania Funduszn Pracy kosztéw studiéw
padyplomowych zostata Zawarta umowa w dniy (*) pomiedzy Starost
a wrﬁoskodawcq. Przedmiotem ninigjszej umowy bylo m.in. sfinansowanie bezrobotnemn
kosztéw studiow podyplomowych realizowanych w terminie od dnig 15-02-2010 ¢ do dnia

zapis w § 5 pkt 4 nje ma podstaw w Upowaznieniy ustawowym. Nakfada ng wnioskodawce
dodatkowe warunkj dotyczace podjecia Pracy w terminie 30 dnj od daty olrzymania

nieukoriczenia szkolenia bylo Podjecie zatrudnienis lub innej pracy zarobkowe;.

Ponadto ustalono, iz dokumentacja Zawierala zaswiadczenia Ww.  Uniwersytety
Z dnia 03-10-2010 I., 0 wysokosci Czesnego za I semestr w kwocie 2.150 7 oraz
swiadectwo ukoiiczenia studigw podyplomowych w dniu 14-06-2010 Ustalono, iz
w dokumentacji majdowaly sie dyspozycie przelewy z dnia (*)
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Zespét  kontrolny stwierdzil, iz fakt przyznania dofinansowania koszigw studiéw
podyplomowych zostat odnotowany w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.
Ponadto ustalono, iz Pani(*) - Zawarta umowe o prace od dnia 01-04-2010 r. do dnia
30-06-2010 =z (*)

(dowdd: akia kontroli str. od 163 do 166)

Ustalono, iz dnia 11-10-2010 r. do Urzedu Pracy wplynat wniosek Panj (*)
o sfinansowanie kosziow studiow podyplomowych o profily »Larzadzanie
bezpieczenstwem i higiena pracy” wraz z o$wiadczeniem organizatora (¥)
o studiach podyplomowych, Ustalono, iz Pani(*)
uprawdopodobnila zatrudnienie zaswiadczeniem z dnia 08-10-2010 r. z(¥)
1a stanowisku specjalisty ds. BHP, Pismem » dnia 13-10-2010 1. Urzad
Pracy poinformowat wnioskodaweg o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, W ramach
sfinansowania z Funduszy Pracy kosztow studiéw podyplomowych zostala zawarta umowa w
dniu(*) pomigdzy Starosts a wnioskodawea. Przedmiotem niniejszej
umowy bylo sfinansowanie bezrobotnemy kosztéw studiow podyplomowych realizowanych
W terminie od dnia 02-10-2010 r. do dnia 30-07-2011 r. w kwocie 3.600 zt. Ponadto zespét
kontrolny ustalil, iz wskazany ww. umowie zapis w § 5 pkt 6 naklada na wnioskodawee
dodatkowe warunki dotyczace zwrotu catosci przekazanej kwoty dofinansowanja
W przypadku nie ukonczenia nauki w terminie. Powyzszy zapis nie ma podstaw
W upowaznieniu ustawowymn, Zgodnie z art, 4] ystg obowiazujacej wowezas ustawy
0 promocji zatrudnienia i Instytucjach rynku pracy - osoba, kiéra z wilasnej winy nie
ukoficzyla szkolenia, jest obowigzana do zwrotu kosztow szkolenia z wyjatkiem sytuacji, gdy
powodem nieukoficzenia szkolenia bylo podjecie zatrudnienia Iub mnej pracy zarobkowe;j.
Ustalono, iz w dokumentacji znajdowaly sie dyspozycje przelewu z dnia (*) ,
*) na kwote 1.800 z} oraz dyspozycia przelewu z dnia (*) ,
(*) na kwot¢ 1.800 ziL Ustalono, iz Panj *) przedlozyta
$wiadectwo ukoficzenia studiGw podyplomowych z dnia 05-07-2011 r.
Zespdt kontrolny stwierdzil, iz fakt przyznania dofinansowania kosztow studiéw
podyplomowych zostat odnotowany w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.
(dowdd: akta kontroli str. od 167 do 170)

Ustalona, iz w dniu 20-10-2010 . do Urzedu Pracy wplynat wniosek Pani *)
o sfinansowanie kosztow studiow podyplomowych o profilu _Rachunkowosé” wraz



z oswiadczeniem organizatora (¥)
Wilkp. o studiach podyplomowych, Ustalono, iz Pani(*) uprawdopodobnita zatrudnienie
Zaswiadezeniem z dnia 14-10-2010 r. w (*) na stanowisko
pracownika biurowego. Pismem z dnia 22-10-2010 r. Urzad Pracy poinformowat
wnioskodawcee o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku. W ramach sfinansowania z Funduszy
Pracy kosztow studiow podyplomowych zostala zawarta umowa w dniu (*)

pomigdzy Starostg a wnioskodawca.  Przedmiotem niniejszej umowy byio
stinansowanie bezrobotnemu kosztow studiow poedyplomowych realizowanych w terminie od
dnia 22-10-2010 r. do dnia 30-06-2011 r. w kwocie 3.900 7}, Ustanno., iz w dokumentagji
znajdowaly sie dyspozycje przelewu z dnia *) na kwote 1.950 #1
oraz z dnia (%) na kwotg 1.950 zL. Zesp6t kontrolny stwierdzit,
iz fakt przyznania dofinansowania kosztéw studiéw podyplomowych zosta} odnotowany
w karcie rejestracyjne; bezrobotnego,
Ustalono, iz Pani (*) przedtozyta Swiadectwo ukoriczenia studiow podyplomowych
Z dnia 08-07-2011 .
Ponadto ustalono, iz Pani *)  zawarla UmMOWe ¢ prace na czas okreslony tj. od dnia 01-06-
2011 1. do dnia 01-06-2014 r.

(dow6d: akta kontroli str. od 171 do 174)

Zespot kontrolny ustalil, iz w roku 2010 do Urzedu nie wplynat wniosek o udzielenie
pozyczki na sfinansowanie kosztdw szkolenia. Ustalono, iz informacja o mozliwosciach
otrzymania pozyczki szkoleniowej znajduje $1¢ na stronie nternetowej i na tablicy ogloszen
Urzgdu Pracy w Sulecinie.

Ustalono, iz Powiatowy Urzad Pracy w Sulecinie dokonat analizy skutecznosci

i efektywnogei organizacji szkolef; zrealizowanych w 2010 roku

Poradto w toku kontroli ustalono, iz badana dokumentacja dotyczaca organizacji

szkolen prowadzona byla w Sposob prawidiowy i rzetelny

Na tym protokét zakoriczono.
W ksigzce kontroli Powiatowego Urzedy Pracy w Sulecinie dokonano wpisu pod pozycja Nr
17/2011.




W trakcie kontroli oméwiono wyniki kontroli z Pania Pani Maria Cuprych Zastepcom
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie, ponicwaz Pani Iwona Kaszuba Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie w okresie prowadzenia czynnosci kontroinych
przebywata na urlopie wypoczynkowym.

Informuje, 2e protoko! kontroli podpisuje i parafije na kazdej stronie kierownik podmiotu
kontrolowanego w terminie 7 dni od dnia ofrzymania protokoty.

Kierownik podmiotu kontrolowanego moze odméwic podpisania protokohu kontroli,
skladajac, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, pisemne wyjasnienia co do przyczyn tej
odmowy.

Kierownik podmiotu kontrolowanego moze zglosi¢, przed podpisaniem protokoty
kontroli, umotywowane zastrzezenia co do ustaleh zawartych w protokole kontroli,

w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

Protokét niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych
Jeden egzemplarz przekazano Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinic drugi
egzemplarz pozostaje w aktach Oddziaty Rynku Pracy w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp., a trzeci zostanie przekazany do
Wydzialu Nadzoru i Kontroli Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp.

. o . . ., : s -E O
Podpis g’?ﬁ%@?&%@ jednostki kontrolowanej: Podpisy Zespolu kontroh&%%%gé R;(n ;I] Prgy

Powiatogcggﬁég%zm@:‘u Pracy w Wyd%iaie Polf‘.tyki Spoleczne]
....... Mgﬁggmgm.gggmm........... 1. Andzelika Humienna..f.’.'.......:....'.....Tf'fnm
Dyrektor PUP w Sulecinie ST ’ﬁ%ﬂﬁﬁﬁmi’f Eggnm
/- 2. Beata Moczkowskaf%ﬂ%ymnyki Spateczne;
$"L‘f{""‘n/4 06\?0"’4 Gorzéw Wlkp., dn. 16 wrzesnia ?.OBf?tg Mroczhouska

Miejsce i data podpisania protokohu:

(*) — Wylgczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie na podstawie art. 5 ustawy
z dnia 6.09.2001 r. o dostepie o informagji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198)
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