€gzemplarz nr 2
Protokét kontroli problemowej
Przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Shubicach, ul. Pitsudskiego 19,
w okresie od dnia 26 Wrzesnia 2011 r. do dnia 3¢ wrzesnia 2011 r.

09, poz. 415 ze zm.)

zespot kontrolny w sktadzie: _

I. Beata Mroczkowska - Starszy Inspektor Wojewddzki w Wydziale Polityki Spoleczne;
Lubuskiego Urzedu Wojewédzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajgca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 391-1/] 1 z dnia 14 wrzegnia 2011 - Przewodniczqcy Zespotu

(dowéd: akta kontroli str, od 1 do 2)
2. Sylwia Sobieraj - Inspektor w Wydziale Polityki Spoteczne; Lubuskiego Urzedu

Wojewidzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajaca upowaznienie Wojewody Lubuskiego
Nr 391-2/11 z dnia 14 wrzesnia 2011 r,

(dowdd: akta kontrol; §ir. od 3 do 4)
przeprowadzil w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stubicach kontrole problemows w okresie
od dnia 26 wrzesnia 2011 r. do dnia 30 wrzesnia 2011 r.

Przed rozpoczeciem kontroli kontrolujacy Zlozyli pisemne Oswiadczenia o braky

okolicznosci uzasadniajgcych wylaczenie od udziaty w kontroli. ,

(dowod: akta kontroli str. od 5 do 8)

Dokumentacje Spraw badano w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach
przy ulicy Pitsudskiego 19 w dniy 26,28 1 29 wrzesnia 201 Ir

Przedmiot kontroli;

Realizacja standardy ustug rynku pracy w zgkresie organizacji szkoled oraz
Przestrzegania zasad i tryby wydatkowania érodkéw Funduszy Pracy w tym zakresie.
Cel kontroli:

Kontroig objeto okres od dnjg 1 stycznia 2010 1. do dnia 31 gruduia 2010 .
{(dowdd: akta kontroli str. od 9 do 12)
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Powiatowego Urzgdu Pracy w Stubicach pismem Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewédzkiego w Gorzowie WIkp. z dnia 14 Wwizesnia 2011 r., zpak:
PS-111.862.15.201 1.BMro dziatajacego 7 upowaznienia Wojewody Lubuskiego.

(dowdd: akta Kontroli str. od 13 do 14)
Kierownictwo Jednostki kontrolowane;:

I czerwea 2004 . ha podstawie art, 142 pkt 3 ustawy o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy statg si¢ z mocy prawa Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy
w Shibicach.

- Pan Robert Martyn - Zastgpea Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach,

z dniem (¥) zostal powotany na ww. stanowisko

Wyjasnied w czasie kontroli udzielaty:

- Pani Malgorzata Mazurek - Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej, zatrudniona od

dnia &) Do dnia *) I. realizowala Zadania na stanowisky

posrednika pracy.
(dowdd: akta kontrolj Str. od 15 do 16)
W toku kontroli ustalono:
I. W zakresie 0gdlno — organizacyjnym
Rada Powiaty Stubickiego nadaty Statut Powiatowemuy Urzedowi Pracy w Shubicach
uchwatg Nr XXXIX/204/09 z dnia 30 czerwea 2009 1.

Urzedu Pracy w Stubicach,

Numer identyﬁkacyjny Regon: 211027932,
Numer identyfikacji podatkowej: 598-14-78-145.
Strona internetowa: www, pupslubice.pl

Stubice, Rzepin, Oéno Lubuskie, Cybinka, Gérzyca.



Pani Genowefa Borowiak Dyrektor Powiatowego Urzedn Pracy w Shibicach posiadata
upowaznienie Starosty Stubickiego z dnia (*) do wydawania m.in. decyzji,
postanowien oraz zaswiadcze, w trybie przepiséw o postepowaniy administracyjnym oraz
Spraw zwigzanych z dysponowaniem srodkami finansowymi Funduszy Pracy,

Pan Robert Martyn Zastepea Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach
posiadata upowaznienie Starosty Stubickiego z dnjzg (*) do wydawania m in,

decyzji, postanowiefi oraz  zadwiadezen w trybie  przepiséw o pPostgpowanig

Starosta Stubicki od dnia (*) upowaznit Panig Renate Zawadzky
Gléwnego Ksiegowego Powiatowego Urzgdu Pracy w Stubicach do wydawania m.in. decyzji,

srodkami pienigznymi, dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych
i finansowych z planem finansowym, dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci
1 rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

Pani  Malgorzata Mazurek Kierownik Centrum Akiywizacji ZLawodowej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stibicach posiadata upowaznienie Starosty Stubickiego
z dnia (*) W 2akresie zadag wynikajacych z ustawy o promogji Zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy: do wydawania m.in, pbostanowier oraz Zaswiadczen w trybie



pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 315),

~ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie refundacji ze srodkéw
Funduszy Pracy kosztéw szkolen oraz wynagrodzeri i skladek na ubezpieczenia spoteczne
od refundowanych wynagrodzen z dnia 3 grudnia 2009 r. (Dz.U. Nr 215, poz. 1669).

— Rozporzadzenie Ministra Pracy | Polityki Spolecznej w Sprawie standardéw
i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy z dnia 14 wrzesnia 2010 r. (Dz.U. Nr 177,
poz. 1193).

(dowdd: akta kontroli str. od 17 do 140)
Zespét kontrolny ustalil, iz taczna kwota Srodkéw Funduszy Pracy na finansowanje zadan




w Stubicach w wysokosci 760.635,00 zt. Na dzieh 31 grudnia 2010 r, wydatkowo kwote

760.604,50 71,

przedstawia ponizsza tabela:

L ;— Organizacja szkolen ze Plan na rok Wykonanie na Liczba 0s6b
p- Srodkéw FP 2010+, dzief 31.12.2010 . skierowanych
Szkolenie grupowe, w tym: 410.234,00 410.229.00 z1 i
.| decone instytucjom 4102340028 | 41022900 5 254
szkolenio
Szkolenie w Klubie Pracy 0zt 0zt 47
2._| Szkolenia indywidualne 51760028 | 5175104
Koszty studiéw
3. ,—PO dyplomowych 8.690,00 z1 8.690,00 z} 1
4. | Koszty egzaminew 0 0
J. | Stypendia szkoleniowe 297.750,00 zt 297.734,652¢
6. | Stypendia za studia 2.045,00 2t 2.042,64 74
podyplomowe
7. | Koszty dojazdu na szkolenic 28.940,00 zt 28.937.99 7
Badania lekarskie praed 7.800,00 74 7.795,00
szkoleniem
9. | Pozyczka szkoleniowa 0zl 0zt
RAZEM 760.635,00 z# 760.604,50 zt

(dowéd: akta kontroli str. od 141 do 146)

Y Zaangazowane w 99,99 9 zgodnie z planem

finansowym. Nalezy stwierdzi¢, iz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach

dofozyt wszelkich staran do Zapewnienia pelnej realizacji zadan z zakresy organizacji

szkolen. Ustalono, iz §rodki Funduszy Pracy

efektywnego gospodarowania,

byly wydatkowane zgodnie z zasadami

iz Urzad Pracy posiada Klub Pracy.

Ustalono iz, Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach diagnozowal potrzeby rynku pracy
na podstawie informacji uzyskanych od klientgw i pracownikéw urzedu, pracodawcéw oraz
instytucji, z ktérymi wspSlpracowat.

Zespol kontrolny zostat poinformowany, ze plan szkolefi na 2010 r. byt




7 zakresu aktywnego poszokiwania pracy, ktére realizowano w Kiubie Pracy w Stubicach,

Szkolenia indywiduaine realizowane byly wedhig zglaszanych potrzeb osdb bezroboinych
oraz poszukujacych pracy.

Szkolenia grupowe zlecanie instytucjom szkoleniowym:

Na podstawie dokumentacji dotyczace] planu szkolef na 2010 r. Zespot kontrolny

1. ,,Spawanie metoda MAG i TIG”, kt6re odbylo sie w terminje od dnia 06-05-2010 ¢, do dnia
22-06-2010 r, Organizatorem  szkolenia byt (*) Oddziat
W Sulgeinie. W ramach szkolenia zostalg Zawarta umowa z wykonaweg  szkolenia
Nr (%) 'z dnia (¥) » W kitbrej okreslono m.in. koszt szkolenia dla 15 ossh

2. ,Kurs jezyka niemieckiego” Zorganizowanego przez (*)
» ktére odbylo si¢ w terminie od 13-09-2010 r. do dnia 08-10-2010 r.
W ramach szkolenia zostala Zawarta umowa szkoleniowa Ny (*) z dnia (*)
» W ktérej m.in. okreslono 62 godziny zajed teoretycznych | 93 godziny zajeé
praktycznych oraz 0goIny koszt szkolenja W wysokosci 17.740,00 2t dla 15 os6b
uprawnionych, co stanowi koszt 0sobogodziny szkolenia w wysokosei 7,63 z1.



W sprawie szczeg6lowych warunkéw prowadzenia przez publiczne shuzby zatrudnienia ushug
rynku pracy z dnia 02-03-2007 r. (Dz.U. Nr 47, poz. 315) obowigzujacego do dnia 28-12-
2010 r. osobie uprawnionej do szkolenia Starosta wydaje skierowanie Zawierajace m.in.
informacje o prawach j obowiazkach zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniy, Zespo6t
kontrolny ystalit, iz ni¢ zasadne jest powiclanie dokument6w dotyczacych praw
i obowiazkéw bezrobotnego wystawianych tego samego dnia. Ponadio stwierdzono, iz Urzad
Pracy zawierat umowy pomiedzy Starosts a uczestnikiem szkolenia, Zgodnie z § 32 ust, |
Cytowanego rozporzadzenia warunk Przeprowadzenia szkolenia okregla umowa zawarta
przez staroste z wybrang instytucja szkoleniowa, zwana dalej ,,umowa szkoleniows”, Wobec

POWYyZszego zapisu zawieranie umow z bezrobotnym nie znajduje  odzwierciedlenia

Z upowaznienia Starosty przez Zastgpce Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach,
Zespot kontrolny stwierdzil, ze UImowy cywilno - prawne powinny byé podpisane przez
Dyrekiora Powiatowego Urzedu Pracy, a w przypadku nieobecnogci Dyrektora powinny by¢
Zawierane przez Zastepce Dyrektora - dziatajacego w imienijy Starosty. Wobec powyzszego

umowy cywilno — prawne powinny byé podpisywane przez osobe, ktéra jg zawiers,

W wysokosdci 291,90 1. Natomiast Urzad Pracy rozliczyt koszty przejazdu w wysokosci
282,60 zt po zmmiejszeniu kosztow manipulacyjnych o 1,60 7. Ustalono, iz nie rozliczons
Jednego biletu w kwocie 7,70 z}. Pani Malgorzata Mazurek - Kierownik Centrum Aktywizacji
Zawodowej poinformowata zespit kontrolny, iz fakt nierozliczenia Jednego bilety wynikat

z bledu pracownika Urzedu Pracy.

zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt } ustawy o promocji zatrudnienia ; instytucji
rynku pracy.

Stwierdzono, iz fakt uczestnictwa w szkoleniy zosta} odnotowany w kartach rejestracyjnych
uczestnikdw szkolenia,

Na dzieh kontroli ustalono, iz na 30 oséb przeszkolonych, 12 oséb podjeto Zatrudnienie,

2 osoba podjeta dzialalnosé gospodarcza, 7 0s6b zostato wyrejestrowanych z ewidencji oséb
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bezrobotnych z powodu niestawiennictwa sie¢ w Urzgdzie Pracy oraz 9 oséh pozostaje
w ewidencji oséb bezrobotnych.
(dowdd: akta kontroli str. od 147 do 220)
Szkolenia grupowe z zakresy aktywnego poszukiwania pracy realizowane przez Liderow
Klubu Pracy:
Zajgcia skierowane byly dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy. Szczegélowej analizie
poddano dokumentacje 2 szkoleri 2 zakresu aktywnego poszukiwania pracy tj.:

Szkolenia zostaty przeprowadzone przez Lidera Kluby Pracy Powiatowego Urzedu Pracy
w Stubicach. Szkolenia odbywaty si¢ w terminach od dnia 10-26.05.2010 +. oraz
'14-15.06.2010 r. i od dnia 08-11-2010 r. do dnia 29-11-2010 r. Zgodnie » § 47 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie szezegblowych warunkéw
prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ushug rynku pracy z dnia 02-03-2007 r. (Dz.
U. Nr 47, poz. 315) obowigzujacego do dnia 28-12-2010 r. program szkolenja z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy, rwa przez okres trzech, kolegjno nastgpujacych po sobie
tygodni. Ustalono, iz jedno szkolenie trwato trzy tygodnie jednak nie w kolejnych po sobie
tygodniach. Ustalono, iz spowodowane to bylo apelem powodziowym Burmistrza Stubic oraz
Starosty Powiaty Stubickiego w dniach 28-31.05 2010 r. Ustalono, iz Dyrektor Urzedu Pracy
podjat dziatania Zmierzajace do zabezpieczenia mienia, Ponadto ustalono, iz Urzad Pracy we
wskazanych ww. dniach byt nieczynny.

W ramach szkolen sporzgdzono programy szkolen, w ktdrych zawarto m.in. cele szkolen,
plan nanczania oraz okreglono godziny zajed teoretyeznych w wymiarze 40 godzin oraz zajeé
praktycznych w jednym szkoleniy W wymiarze 15 godzin, a drugim 40 godzin. Ponadto
dokumentacja dotyczaca szkoled zawierala ‘zgloszenia na szkolenia grupowe organizowane
przez. Urzad Pracy, wezwania na szkoiegnia, skierowania na szkolenia, listy obecnoscei.
Ustalono, iz na 24 uczestnikow szkolen 19 osobom wydano zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia, 2 osoby przewaly szkolenie, 2 osoby nie ukonczyly szkolenia 7 powodu zwolnienia
lekarskiego i 1 osoba podjela pracg. Zesp6t kontrolny ustalif, iz w Jednym szkolenin
w zaswiadczeniach o ukoficzeniy szkolenia nie bylo tematu szkolenia »Metody aktywnego
poszukiwania pracy” oraz ogolnej Hczby godzin zrealizowanego programu szkolenia
W wymiarze 55 godzin. Zgodnie z § 53 pkt 4 i pkt 6 Cytowanego rozporzadzenia udziat
w szkoleniu z zakresu umigjetnosei poszukiwania pracy i zajeciach aktywizacyjnych jest
potwierdzany zaswiadczeniem o Jego ukoriczenin, wydanym przez urzad pracy, ktére zawiera

min.: nazwe i termin realizacji szkolenia lub zaje¢ aktywizacyjnych; liczbe godzin
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przeznaczona na realizacje poszczeglnych zagadnien objgtych programem szkolenia
Iub zajgé aktywizacyjnych.
Ustalono, i uczestnicy szkolen otrzymywali stypendium w wysokosci 120 % kwoty zasitkn,
o ktdrym mowa w art. 72 ust. 1 pkt I ustawy o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy.
Ustalono, iz Starosta zobowigzat sie do pokrycia kosztéw dojazdu z miejsca zamieszkania
do miejsca szkolefi najtanszym srodkiem lokomocji.
Stwierdzono, iz fakt uczestnictwa w szkoleniach w Klubie Pracy zostat odnotowany
w kartach rejestracyjnych uczestnikow szkolenia,
Na dzien kontroli ustalono, iz na 24 osoby przeszkolone, 5 0s6b podjelo zatrudnienie, 6 osgh
zostalo wyrejestrowanych z ewidencji osob bezrobotnych oraz 13 oséb pozostaje w ewidencji
0s6b bezrobotnych.

(dowdd: akta kontroli str. od 221do 230)

Szkolenia indywidualne:

Ustalono, iz w roku 2010 do Urzad Pracy wptyneto 9 wnioskéw dotyczacych finansowania
szkolen indywidualnych, z czego 8 wnioskéw rozpatrzono pozytywnie. Zespol kontrolny
stwierdzil, ze szkolenia indywidualne zostaly przeprowadzone bezprzetargowo w oparciu
0 analiz¢ nadestanych ofert szkoleniowych i wybor najkorzystniejszej oferty.

W trakcie kontroli szczeghlowej analizie poddano dokumentacie 2 szkolen
indywidualnych wskazanych przez osobe uprawnions.

1. Wniosek Pana *) wplynat w dniu 08-01-2010 r. o dofinansowanie
na szkolenie nt. , Instalowanie i konserwacja sytemu zabezpieczent technicznych SA1-SA4”
wraz z uprawdopodobnieniem zatrudnienia z &)

w na stanowisko pracownika zabezpieczenia technicznego [ stopnia.
Ustalono, iz szkolenic organizowane przez *)

*) mialo odby¢ sig w terminie od dnia 08-03-2010 r. do dnia 12-03-
2010 r. Ponadto ustalono, iz osoba bezrobotna nie zglosita si¢ na szkolenie z powodu

choroby, co potwierdzita dostarczonym zwolnieniem lekarskim.

2. Wniosek Pana ® wplynal w dniu 26-10-2010 r. o dofinansowanie
szkolenia nt. ,,Eksploatacja wraz z pomiarami ochronnymi” wraz z uprawdopedobnieniem
zatrudnienia ®) . Pismem z dnia 03-11-
2010 r. Urzad Pracy poinformowat wnioskodawce o pozytywnym rozpatrzenin wniosku.
Ustalono, iz szkolenie zostalo zorganizowane w terminie od dnia 15-11-2010 r. do dnia
16-11-2010 r. przez (*) . Ustalono,
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W sprawie szczegblowych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienis ustug

rynku pracy z dnia 02-03-2007 r. (Dz.U. Nr 47, poz. 315) obowigzujacego do dnia 28-12-

informacje o prawach i obowigzkach Zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniy, Zespot
kontrolny ustalit, iz nje zasadne jest powielanic dokumentéw dotyczacych praw
i obowigzkow bezrobotnego wystawianych tego samego dnia.

Przez starost¢ z wybrang instytucjg szkoleniowa, zwana dalej ,,nmows szkoleniows”, Wobec
POWYZSZego zapisu zawieranje uméw  z pracodawcg i bezrobotnym nie znajduje

odzwierciedlenia w przepisach. W roku 2011 odstapiono od podpisywania przedmiotowych

Oraz termin egzaminu kwaliﬁkacyjnego na dzien 22-11-2010 r. Ustalono, iz bezrobotny
otrzymywat stypendium w wysokosei 120 % kwoty zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1
pki 1 ustawy o promocii zatrudnienia ; instytucji rynku pracy iacznej kwocie 39,40 zt,
Ustalono, iz Starosta zobowigzat sie pokryé czeéé koszigw dojazdu z miejsca Zamieszkania
do miejsca szkolenia najtanszym Srodkiem lokomocji jednakze wnioskodawea nie rozliczyt
si¢ z kosziéw dojazdu na szkolenie. Ustalono, iz Pan *) nie zdal egzaminu
kwalifikacyjnego. W dniu 23-1 2-2010 r. podjgt prace.
Zespot kontrolny stwierdzit, iz fak¢ uczestnictwa ww. szkoleniy zostat odnotowany w karcie
rejestracyjnej bezrobotnego.

(dowdd: akta kontroli str, od 231 do 268)
Finansowanie kosztéw studigw podyplomowych
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Zespot kontrolny ustalit, iz w roku 2010 do Urzedu Pracy wplynely 4 wnioski dotyczace
sfinansowania  studiéw podyplomowych, ktére zostaty  rozpatrzone pozytywnie.
Skontrolowano 2 wnioski dotyczace sfinansowania studiéw podyplomowych,

1. Wniosek Pani (*) o sfinansowanie kosziéw studiow podyplomowych
o profilu ,,Public Relations” wplynal do Urzedu Pracy w dniu 11-01-2010 . wraz.
z informacja organizatora (*) o terminie i kosztach
studiow podyplomowych. Ustalono, iz Pani(*) uprawdopodobnila zatrudnienie w F irmie
*) . Ponadto ustalono, iz pismem z dnia 05-02-2010 r. Urzad
Pracy poinformowat wnioskodawee o pozytywnym rozpatrzeniu wniosky, Ustalono,
iz umowa ni¢ zostala zawarta, poniewaz Pani (*) przed rozpoczeciem studiow podjeta
pracg tj. w dniu 16-02-2010 .

2. Wniosek Pani (*) o sfinansowanie kosziow studiow
podyplomowych o profily »Bezpieczenstwo i higiena pracy” na (*)

wplynat do Urzedu Pracy w dniu 20-10-2010 r, Ustalono,
iz Urzad Pracy wymagal przedkladania do wniosku o$wiadczenie, w ktérym  zobowigzat
wnioskodaweg do podjecia dzialalnosc; gospodarczej w danym zakresie na okres nie krétszy
niz 12 miesigey w terminie 30 dni po uzyskaniu uprawier. Ponadto o$wiadezenie zawierato
uwage, i2 wnioskodawea pokrywa koszty szkolenia w ciagu 14 dni od daty niepodjecia
dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie z § 39 ust. 2 pkt 1 fozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie szczegblowych warunkéw prowadzenia przez publiczne
stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy z dnia 02-03-2007 r. (Dz.U. Nr 47, poz. 315)
obowigzujacego do dnia 28-12-2010 I. bezrobotny skfada do wniosku o dofinansowanie
studiéw podyplomowych dokument stanowigcy uprawdopodobnicnie uzyskania odpowiednic;
pracy, czyli nalezy stwierdzié, iz Cytowany zapis nie wskazywat od kiedy dziatalnos¢ miata
by¢ podjeta i na jaki okres. Ponadto ustalono iz, ustawodawca podal dwa przypadki zwrotu
dofinansowania kosztéw studidw podyplomowych . w przypadku nieukofczenia tub
przerwania studigw podyplomowych z winy bezrobotnego, a nie jak wskazuje Urzad Pracy
w przypadku niepodjecia dziatalnogci gospodarezej. Ustalono, iz w roku 2011 oswiadczenia
uprawdopodobniajace uzyskanie odpowiednicj pracy nie s juz wymagane, co wynika
z obowigzujacych zapisow rozporzadzenia w sprawie standardow ; warunkéw prowadzenia
ushug.
Ponadto ustalono, iz pismem z dnia 26-10-2010 r. Urzad Pracy zwrécit sie do wnioskodawcy

¢ uzupelnienie wniosku. Nastepnie pismemt z dnia 12-11-2010 1. poinformowat




0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, W ramach sfinansowania z Funduszy Pracy kosztdw
studiéw podyplomowych zostala zawarta umowa w dniy ) 5 ) pomiedzy
Starosta a whnioskodawea, Przedmiotem niniejszej umowy bylo m.in. sfinansowanie
bezrobotnemu kosziow studiéw podyplomowych realizowanych w terminie od dnia 11-12-
2010 r. do dnia 22-11-2012 ¢. w kwocie 3.060 zt. Ponadto aneksem () wprowadzono
zmiany do umowy w zakresie realizacji studiow podyplomowych od dnia 16-01-2011 r.
do dnia 19-02-2012 r.
Zespdt  kontrolny stwierdzil, iz fakt przyznania  dofinansowania kosztéw studiow
podyplomowych zostat odnotowany w karcie rejestracyjnej bezrobotnego.
Ponadto ustalono, iz Pani (*) kontynuuje nauke.

(dowdd: akta kontroli str. od 269 do 270)

Zespot kontrolny ustalil, iz w roku 2010 do Urzedu nie wplynely wnioski
o dofinansowanie kosztow €gzaminu, uzyskania licencjii oraz udzielenia pozyczki
na sfinansowanic koszt6w szkolenia. Ustalono, iz informacja o mozliwosciach finansowania
kosztéw egzaminu, uzyskania licencji i pozyczki szkoleniowej znajduje sie na stronie
internetowej i na tablicy ogloszen Urzedu Pracy w Slubicach.

Ustalono, iz Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach dokonat analizy skutecznodei
i efektywnogei organizacji szkoleA zrealizowanych w 2010 rokuy,

Na tym protokét zakoriczono.
W ksigzee kontroli Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach dokonano wpisu pod pozycjy
Nr 5/2011.

W trakcie kontroli oméwiono wyniki kontroli z Panem Robertem Martynem - Zastepca
Dyrekiora Powiatowego Urzgdu Pracy w Shibicach poniewaz Pani Genowefa Borowiak
Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach w okresie prowadzenia czynnosci
kontrolnych przebywata na urlopie wypoczynkowym.

Informuje, ze protokét kontroli podpisuje i parafije ng kazdej stronie kierownik podmiotu
kontrolowanego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Kicrownik podmiotu kontrolowanego moze odméwié podpisania protokotu kontroli,
skladajac, w terminie 7 dni od dnia Jego otrzymania, pisemne Wyjasnienia co do przyczyn tej
odmowy.

Kierownik podmiotu kontrolowanego moze zglosi¢, przed podpisaniem protokofu
kontroli, umotywowane zastrzezenia co do ustalen zawartych w protokole kontroli,

W terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.




Protokét niniejszy sporzadzono w dwach jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych
jeden egzemplarz przekazano Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach, drugi
egzemplarz pozostaje w aktach Oddziahy Rynku Pracy w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp.

Podpis i pieczatka

Kierownﬁad#ﬂm%mtrolowanej

Powiatowago Urzedu Pra
Slubicach »

? &
fa. dorawi

Byrektor PUP w Stubicach

28,1014, S

-----------------------------------------------------

Miejsce i data podpisania protokotu:
Powiatowy Urzad Pracy
ui. Phsudskizge 19
88-100 Stubice
fel. 0957653808, fax 0967563800

87T, INSOP{%KTPF}QWOJEWODZK!
. : w zZiale Rynky p
Podpisy Zespolu komrom]acce%ydziafe Polityki gporfzgnej

Beaiq Mroczhowsko

1. Beata Mroczkowska....ﬁ@/ﬂ..fg@%égm

INSPEKTOR

2. Sylwia Sobieraj
Sytwia Sobieraj
Gorzéw Wikp., dn. 21 paZdziernika 2011 r.

(*) — Wylaczenia dokonal zesp6t kontrolny na podstawic na podstawie art. 5 ustawy
zdnia 6.09.2001 r. o dostepie o informacii publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198)
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