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PROTOKOL .
KONTROLI KOMPLEKSOWEJ
przeprowadzonej w Domu Dziecka w Chociulach 87; 66-200 Swiebodzin
calodobowej wielofunkcyjnej placéwce opiekunczo-wychowawczej

Dziatajac na podstawie art. 22 pkt.8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz.1362 z pdZn. zm.), rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2005r. 61, poz. 543 z pbézn. zm.), rozporzadzenia Ministra Polityki
Spolecznej z dnia 19 paZdziernika 2005r. w sprawie szczegoélowych zasad nadzoru nad
przestrzeganiem standardu wychowania 1 opieki w placéwkach opiekuficzo-
wychowawczych oraz nadzoru nad dzialalnoscia osrodkéw adopceyjno-opiekunczych
(Dz. U.Nr 214 z 2005 r. poz. 1812 z péZn. zm.),

Zespdt kontrolny w skladzie:

—  Elzbieta Szwonka— inspektor wojewddzki Wydziahi Polityki Spotecznej LUW,
nr upowaznienia: 256-1/11 z dnia 6 czerwea 2011 roku -
Przewodniczaca Zespotu; '
~  Agnieszka Kraska — inspektor Wojewddzki Wydziatu Polityki Spotecznej LUW,
nr upowaznienia: 256-2/11 z dnia 6 czerwea 2011 roku;
Cztonek Zespotu
— Marta Nowak - starszy mspektor Wydziatu Pohtykl Spoleczne) LUW,
nr upowaznienia: 256-3/11 z dnia 6 czerwca 2011 roku;
~ Czlonek Zespotu~

przeprowadzil kontrole kompleksowa w dniu 15 i 17 czerwca 2011 roku.

Okresem kontroli objeto 2010r. do dnia kontroli wlacznie.
(Dowdd: akta kontroli str. 1-9)

Przedmiotem kontroli byly: wszystkie sfery dziatania placéwki opiekuficzo -
wychowawczej, zgodnie z Rozporzagdzeniem Ministra Polityki Spoteczne] z dnia
19 paZdziernika 2007 roku w sprawie placoéwek opiekunczo — wychowawczych (Dz.U.
z 2007r., Nr 201, poz.1455 z pdzn. zm.).

{Dowgd: akta kontroli str.10-13)

Kontrole przeprowadzono w obecnoscei p. Ewy Mlonek pelnigcej funkcije dyrektora od
15 pazdziernika 2008r.
{Dowdd: akta kontroli str. 14-19)
{Dowdd: akta kontroli str. 25-23}
Wyjasdnied w trakcie kontroli udzielala Pani Ewa Mlonek - dyrektor placoéwki.

Podczas czynnosci kontrolnych dokonano oceny dziatan placoéwki w zakresie objetym

tematyka kontroli.
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Ustalenia w toku kontroli

I.  ORGANIZACJA PLACOWKI:
1. Dokumenty organizacyjne placowki

Dom Dziecka w Chociulach zostat wpisany do Rejestru Wojewody Lubuskiego
pod pozycja 6, dn. 14 listopada 2002r. (sygn. PS.I.KMac.9014-6/02); jest prowadzony
przez Powiat Swiebodziriski.

Posiada zezwolenie warunkowe - decyzja Wojewody Lubuskiego Nr
PS.ILAKra.90130-11/07-3 z dnia 18 maja 2010 roku

Placowka posiada regulamin organizacyjny przyjety Uchwalag Nr 300/10
Zarzadu Powiatu Swiebodziﬁskiego z dnia 3 marca 2010 roku w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Domu Dziecka w Chociulach. Regulamin zaopiniowany przez
Dyrektora PCPR zgodnie z § 14 ust. 3 rozporzadzenia w sprawic placowek.
W regulaminie okre$lono zadania i =zasady dziatania placowki, strukture
organizacyjng, ramowy zakres obowiazkéw pracownikéw, zasady kwalifikowania
oraz kierowania wychowankéw, organizacje grup wychowawczych oraz dokumentacje {
prowadzong dla wychowankéw. Do Regulaminu zalgczono schemat organizacyjny |
Placéwki. Z regulaminem zaznajomiono dzieci przebywajace w placéwcee. Regulamin
placowki spelnia wymogi okreslone w §14 cyt. Rozporzadzenia. W 2011 roku
Regulamin byt dwukrotnie zmieniany. Uchwala Nr 14/11 Zarzadu Powiatu
Swiebodziﬂskiego z dnia 31 stycznia 2011 roku w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Domu Drziecka w Chociulach wprowadzono zmiany w §12
( doprecyzowano skfad dziatu opiekuniczo ~ wychowawczego, zadania wychowawcy)
i w § 18 (dotyczy skladu Stalego zespolu ds. okresowej oceny sytuacii dziecka).
Zmiany podyktowane byly redukcja etatu pedagoga. Uchwala Nr 48/11 Zarzadu
Powiatu Swiebodziﬂskiego z dnia 16 maja 2011 w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Domu Dziecka w Chociulach w § 7 dodano zapis dotyczacy
realizacji zadaf w zakresie obronnosci. Placowka posiada statut przyjety Uchwala Nr
XXX/250/09 Rady Powiatu Swiebodziﬁskiego z dnia 18 grudnia 2009 roku w sprawie

nadania Statutu Domu Dziecka w Chociulach.
{Dowdd: akta kontrofi str. 30-50}

Starostwo Powiatowe zlozyto w dniu 24.12.2010r. wniosek o wydanie
zezwolenia na prowadzenie placéwki. Postepowanie w sprawie wydania zezwolenia
zostato zawieszone z uwagi na brak wymaganych opinii Powiatowego Komendanta
Strazy - Pozarne] oraz Wojewddzkiej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej
o warunkach bezpieczeristwa i higieny budynku, w kt6rym miesci sie placéwka oraz
najblizszego jej otoczenia. Na dzien kontroli placéwka realizuje dziatania naprawcze,
ktére przewiduja zmiang siedziby domu i przeniesienic wychowankéw do
Swiebodzina.

Starosta Powiatu éwiebodziﬁskiego pismem z dnia 6.04.2010 zwrécil sie do
Wojewody Lubuskiego o wyrazenie zgody na likwidacje placowki. Wojewoda udzielit
zgody.

Z oswiadczenia ztozonego przez dyrektora placéwki podczas kontroli, wynika, ze
zgodnie z decyzjg wladz powiatu z kodcem 2011 roku placéwka zostanie
zlikwidowana, Wychowankowie Domu Dziecka w Chociulach stana  si¢
wychowankami Domu Dziecka w Swiebodzinie i zostang przeniesieni do budynku
po bylym internacie SOSW w Swiebodzinie. Poniewaz pomieszezenia w bylym




internacie nie spelniajg standardow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Polityki
Spolecznej z dnia 19 paZdziernika 2007 roku w sprawie placéwek opiekuficzo —
wychowawezych (Dz.U. z 2007r., Nr 201, poz.1455 z pdzn. zm.). konieczne jest
przeprowadzenie prac remontowo — adaptacyjnych. Planowane jest takze powotanie
centrum do obstugi ekonomiczno - administracyjnej i organizacyjnej placéwek

majacych siedzibe w Swiebodzinie.
{Dowdd: akta kontroli str. 51-52}

2. Dodatkowa dokumentacja dotyczaca organizacji placowki
Dyrektor opracowal Kodeks etyczny pracownikéw Domu Dziecka w Chociulach
bedacy zatacznikiem nr 1 do zarzadzenie nr 11-A p.o. dyrektora DDz. w Chociulach
z dnia 31 grudnia 2010 w sprawie ustalenia Regulaminu Kontroli Zarzadczej.
Dokument sklada si¢ z 5 paragraféw, w ktérych mowa jest o stuzebnej roli wobec
wychowankow placowki 1 obowiazujgcego prawa, rzetelnosci wykonywania
obowiazkéw, dbalosci o rozwoj wlasnych kompetencji, bezstronnosci i neutralnoéci

w wykonywaniu obowigzkow., :
{Dowdd: akta kontroli str. 53-55)

Regulamin grupy w mieszkaniu usamodzielnien — okresla zadania i zasady
funkcjonowania grupy, prawa, obowigzki wychowankow i kadry pedagogiczne;j.
Grupg kieruje wychowawca koordynator. Dyrektor placéwki po zasiegnieciu opinii
wychowawcow, kicruje wychowanka, ktory ukonczyt 14 lat i wyrazit zgode do grupy

usamodzielnienia.
(Dowdd: akta kantroli str. 56-63)

Regulamin wychowankéw — okresla prawa, obowigzki wychowankéw oraz system
kar i nagrod. System nagrdd i kar jest napisany w sposéb przystepny i komunikatywny
dla najmtodszych wychowankéw,

{Dowod: akta kontroli str. 64-72)
Procedury postgpowania interwencyjnege i zapobiegawczego. Program
profilaktyki 2010/2011.
Dokument zawiecra opis dzialan koniecznych do podjecia w przypadku wagarow,
samowolnego opuszczenia placowki, agresywnego zachowania, palenia papierosow,
stwierdzenia kradziezy, uzyskania informacji o uzywaniu przez dziecko s$rodkéw

odurzajgcych, stwierdzenia, ze dziecko jest ofiarg lub sprawca czynu karalnego.
(Dowdd: akta kontroli str. 73-77)

Ewidencja wychowankoéw sporzadzona w wersji papierowej — Ksiega meldunkowa

i elektronicznej; w dniu kontroli w placéwce przebywalo rzeczywiscie 44

wychowankéw na 50 miejsc.
{Dowdd: akta kontrofi str. 78-80)

Wychowankowie Placowki podzicleni sa na 4 grupy wychowawcze, 3 grupy
dziesigcioosobowe zamieszkuja w Chociulach, grupa usamodzielnienia (14

wychowankow) zamieszkuje poza placéwka w Swicbodzinie, ul. Zakow 3.
(Dowdd: akta kontroli str. 81)
{Dowdd: akta kontroli str. 147-148)

Dokumenty dotyczace dziecka, dofaczane przez powiat kierujacy dzieci do placowki:
akty urodzenia kazdego dziecka, orzeczenia sadu o umieszczeniu dziecka w placowee,
dokumentacja nt. stanu zdrowia, karty szczepien, $wiadectwa szkolne, wywiady
srodowiskowe 1 informacje nt. dotychczasowej pracy z rodzing dziecka - sg zgodne
z §19 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie placowek.

b it I,



3. Zatrudnienie i kwalifikacje pracownikow
W stosunku do stanu na koniec 2010 roku zmniejszylo si¢ zatrudnienic w grupie
pracownikoéw obshugi o 2 osoby 1 wérod kadry pedagogicznej i specjalistyczngj
0 5 0s6b — zredukowano etat pedagoga, 2 wychowawcdw, nie zatrudnia si¢ terapeuty,
zmniejszono etat pielegniarki do ¥ .

Kadra Administracja Pracownicy dyrekfor | Razem
pedagogiczna i specjalistyczna obslugi i pomocniczy Stan na 17.06.2011
Razem- 22 3 7 1 33
Wychowawey - 19 W tym: w tym:
w tym: Gi. Ksiegowy- [ Kucharka — 1
wychowawcy - 14 St. Administrator-1| Pomoc kuchenng — 2
wych. op. nocny — 5 Intendent- 1 starsza pokojowa — [
( 1 pelen eta, prac. Gosp. Palacz-
4 wwymiarze ¥ etatu) 2
specjalisci - 3 w tym: opiekun nocny - 1
Psycholog-1 (zlecenie)
Pielegniarka-1 (2 etatu)
Prac. Soc.-1

W Domu Drziecka zatrudnionych jest fgcznie 19 wychowawcow; w tym 12
wychowawecow 1 5 wychowawcow — opiekunéw nocnych (4 osoby na 1/2 etatu).
W placowee kadra pedagogiczna i specjalistyczna zatrudniona jest w oparciu
o przepisy Karty Nauczyciela — 7 0sdb, co stanowi 36,84% i Kodeks Pracy 12 oséb
(63,15%). Umowy na czas nicokreslony posiada — 12 oséb tj. 63,15% ogolu
zatrudnionych (7 KN + 5 KP), na czas okreslony -7 0séb (36,84%), w tym:

-do 31.12.2011 — 4 osoby

- do 30.06.2011 — 2 osoby

-31.08.2011 -1 osoba

Studia podyplomowe ukofczylo — 5 pracownikow (26,31%) w tym: 2 z zakresu terapii
pedagogicznej; 1 z zakresu informatyki; 1 z zakresu organizacji i zarzadzania pomoca
spoteczna, 1 w zakresie organizacjt i zarzgdzania w o$wiacie;

i réwnorzedne (kursy kwaliftkacyjne) —~ 5 (26,31%) (w tym: 3 z zakresu
oligofrenopedagogiki, 2 z zakresu pedagogiki opiekunczo ~ wychowawczej).

Wyksztalcenie wyzsze: magisterskie — 14 0s6b (73,68%); licencjat — 5 ( 26,31%).
Aktualnie zaden z pracownikow nie podnosi kwalifikacji, nie realizuje studidéw
magisterskich uzupehiajacych.

Wniosek — pracownicy mato uczestniczq w szkoleniach. W okresie 18 miesiecy
poprzedzajgcych kontrole w szkoleniu uczestniczylo tylko 2 pracownikow, co stanowi
10,52%. Szkolenie dotyczylo: ,Podnoszenie kompetencji wychowawczych
i organizacyjnych pracownikéw placowek opiekunczo — wychowawczych” -
organizatorem UM /PCPR oraz ,,Praca z rodzing dziecka umieszczonego w placowce.
Dziatania na rzecz powrotu wychowankéw doméw dziecka do rodzin naturalnych”.
Organizatorem Urzad Marszatkowski lub PCPR.

Pracownicy spelniaja wymagania okre$lone w  Rozporzgdzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spoteczne] w sprawie placéwek opiekuficzo — wychowawczych z dnia
19 pazdziernika 2007 (Dz.U. Nr 201, poz. 1455) - § 38 pkt 1. ,,W placéwee oraz
w placowce wsparcia dziennego sa wymagane nastepujace kwalifikacje na
stanowisku:
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1) wychowawcy - ukonczone studia wyzsze:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna,
nauki o rodzinie — wymog spelniaja 4 osoby co stanowi 21,05% (pedagogika -1;
pedagogika pracy socjalnej - 3)

inne pedagogiki - 3 osoby — (15,78%) pedagogika opieki i profilaktyki
niedostosowanych spotecznie 1, pedagogika opiekuficza i resocjalizacyjna 1;
pedagogika opiekuricza i socjalna - 1

b) na innym kierunku w zakresie resocjalizacji. pracy socjalnej, pedagogiki
opiekuficzo-wychowawczej, spelnia 10 oséb co stanowi 52,63% w tym : 7
pedagogika opiekuniczo — wychowawcza, resocjalizacja — 3;

¢) na innym kierunku uzupelnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji; spelniaja 2 osoby co
stanowi 10,52% ( historia + kurs kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki opickunczo —
wychowawezef, + kurs kwalifikacyjny do pracy opiekunczo — wychowawcze;
w szkolach i placéwkach opiekunczo — wychowawczych)

(Dowdd: akta kontroli str. 82-90)

Dyrektor placéwki — uchwala Nr 140/08 Zarzadu Powiatu Swiebodzinskiego z dnia
30 czerwca 2008 r. w sprawie powierzenia pelnienia obowigzkéw Dyrektora Domu
Dziecka w Chociulach. Umowa o prace zawarta w dniu 01.07 2008 (§ 1 ,,Zatrudnia sie
Panig od 01 lipca 2008 r. do dnia 30 czerwca 2011 r. w pelnym wymiarze czasu pracy
na stanowisku p.o. Dyrektora Domu Dziecka w Chociulach..”). Petnigca obowiazki
z uwagi na brak specjalizacji z zakresu organizacji i zarzgdzania w pomocy
spotecznej. Na dzien kontroli nie znane byly decyzje organu prowadzacego co do
tego, kto bedzie zarzadzat placdwka od 01 lipca 2011 roku.

{Dowdd: akta kontroli str. 25-29}

3.1.Wspblpraca z wolontariuszami
Zgodnie z § 24 Rozporzadzenia ws. placéwek opiekunczo — wychowawczych
dzialalno$¢ placowki moze by¢ uzupelniana $wiadczeniami wolontariuszy.
Z dokumentacji przedlozonej kontrolujacym wynika, ze placowka w 2010r. nie

zatrudniala takich oséb. _
(Dowod: akta kontroli str. 91-92}

II. ORGANIZACJA OPIEKI NAD WYCHOWANKAMI

W toku kontroli ustalono, ze placéwka zapewnia:

1. Wyzywienie — zapewnia si¢ 5 positkoéw dziennie, z tego 3 positki przygotowuje
kuchnia, dwa wychowankowie z produktéw wydanych przez kuchnie. Jadtospis
przygotowuje si¢ na 10 dni, jest urozmaicony. Aneksy kuchenne stuza do zajeé
kulinarnych oraz do doraznego przygotowywania potraw. Dostep do podstawowych
produktéw zywnosciowych i napojéw zapewniony przez calg dobe. ( § 27 pkt7 ww.
Rozporzadzenia)

2. Opieka zdrowotna — zapewniona w publicznych ZOZ,

Pobyty na oddziatach psychiatrycznych:

- SP ZOZ Centrum Leczenia Dzieci i Miodziezy — Zabér 2 wychowankow
(17.05.12.07.2010- 57 dni : 06.05-30.06.2010- 56 dni)

- SP ZOZ Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych — Gniezno
Iwychowanek (12.05.20.05.2010 — 9 dni
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Dopemiono wymogu posiadania zgody rodzicdw na leczenie. W 2011 roku wskutek

- postanowienia Sadu w Wojewddzkim Szpitalu dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych

w Ciborzu na przymusowym leczeniu od $rodkdéw psychoaktywnych powinien
przebywac wychowanek, ktory na dzien kontroli przebywat na ucieczce.

3. Wyposazenie: odziez, obuwie, bielizna, zabawki, §rodki higieny osobistej i inne,
zaopatrzenie w leki, podrgczniki — zapewnione zgodnie z potrzebami dzieci. Zakupéw
dokonuje si¢ w oparciu zarzadzenie dyrektora w sprawie wydatkow na odziez, obuwie,
( na mocy zarzadzenia wychowawcy pobierajg zaliczkowo kwote zapisang na kwartat
( do 120 zl na wychowanka)} dokonujg niezbednych zakupow w porozumieniu i przy
udziale dzieci i kwartalnie rozliczaja pobrana zaliczke. Zarzadzenie dyrektora z 7
czerwca okre§la rowniez maksymalna wysokos$¢ kieszonkowego na jednego
wychowanka w kwocie 30 zl, platne w nastepujacych terminach: lipiec 2011; wrzesien
2011; listopad 2011.

(Dowdd: akta kontroli str.93)
Rozwigzanie powyzsze jest niezgodne z § 27 pkt Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku w sprawie placowek opickunczo —
wychowawczych (Dz.U. z 2007r., Nr 201, poz.1455 z pdzn. zm.). ,Dzieciom
w placowce zapewnia sie: pkt 6) kwote pienigzng do wlasnego dysponowania przez
dzieci od 5. roku zycia, ktorej wysoko$é, nie nizsza niz 0,5 % i nie wyzsza niz 5 %
kwoty, o ktérej mowa w art. 78 ust. 2 ustawy, ustala co miesigc dyrektor placowki
w porozumicniu z samorzadem placowki, o ktorym mowa w § 13”. Nalezy zatem
kieszonkowe wyptacaé co miesigc w wysokosci minimum 8,24 maksymalnic 82,35.
Ponadto wszystkie potracenia mozliwe sg do kwoty minimalne;j.
W __budzecie placowki na 2011 na podreczniki przewidziano 2.000 =z, co
w_przeliczeniu na ilos¢ wychowankéw w dniu kontroli (44) daje kwote 45,4521
Powyzsza kwota nie zapewnia zaopatrzenia w podreczniki.

{Dowdd: akta kontroli str. 133)

4. Dostep do nauki - zapewniony zgodnie z potrzebami:

Szkoly Gimnazja | Specjalne Osrodki Ochotnicze | Zasadnicze | Licea
podstawowe Szkolno - Wychowawceze | Hufce Pracy | zawodowe | ogdlnoksztalcace
13 9 14 5 2 i
29,54 20,45 31,81 1136 454 227

Wychowankowie uczeszczaja do szkol na terenie Chociul i Swiebodzina, dwoje
dojezdza do SOSW w Sulechowie, 1 do Gimnazjum w Radoszynie. Ponadto czterech
wychowankéw przebywa poza placdwky, dwdch w  Miodziezowym Osrodku
Wychowawcezym (Szerzawy, Renice), 1 w Miodziezowym Osrodku Socjoterapii
w Szczecinie oraz 1 wychowanek powinien przebywaé w Wojewddzkim Szpitalu dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych w Ciborzu na przymusowym leczeniu od srodkéw
psychoaktywnych — obecnie na ucieczce. W dni nauki szkolnej w internatach
przebywa 7 wychowankow.

Placéwka zapewnia pomoc w nauce; udziat w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych organizowanych we wilasnym zakresie lub przez szkoly oraz przez inne

podmioty w srodowisku.
{Dowdd: akta kontroli str. 78-80)



5. Dostep do zaje¢ wychowawezych, kompensacyjnych, terapeutycznych
i rewalidacyjnych.

W Domu Dziecka w Chociulach przebywa 35 dzieci z orzeczeniami co stanowi 79,54%
ogélu  wychowankéw. Wszystkie dzieci korzystaja z zaje¢ kompensacyjnych,
terapeutycznych i rewalidacyjnych glownie w szkotach. Na terenie placdwki
odziatywania terapeutyczne prowadzi obecnie psycholog, do konca lutego 2010 réwniez
pedagog. Dzieci wymagajace pomocy uczeszezaja na zajecia wyrdwnawceze w szkotach
oraz sg wspierane przez wychowawcow.

Z tytuiu
Liczba | Ztegoz pomocy Uposledzenia, w tym: zagrozenia  |kontynuowania Inne Bez
wycho | orzeczeniamij psychologiczne niedostoso- Mnauki w gimrazjum | (badanie | orzeezen
wankéw | iopiniami | ipedagogicznej | ogélem | wstopniu | umiarkowanym! waniem przysposabiajacym | w toku)
w szkole lekkim spot. do pracy
44 35 14 15 10 5 2 3 1 8
79,54 40% 12,85 | 22,72 | 11,36 5,71 8,57 2,27 | 18,18
(100) | (66,66) | (33,33)

‘ {Dowéd: akta kontroli str. 94-103)
6. Kieszonkowe - wysokos$¢ przyznawanych kwot jest zrdéznicowana, ma charakter
motywacyjny. Ustalona kwota moze by¢ zwigkszona lub pomniejszona.
Zarzagdzenie dyrektora z 7 czerwca okresla maksymalng wysokosé kieszonkowego na
jednego wychowanka w kwocie 30 zt, ptatne w nastgpujacych terminach: lipiec 2011;
wrzesiefi 2011; listopad 2011. Wysoko$é kieszonkowego zgodna ze standardem,
natomiast ustalone terminy wyplat s3 niezgodne z § 27 pkt ,.Dzieciom w placéwce
zapewnia si¢” : pkt 6) , kwote pienigzna do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5.
roku zycia, ktorej wysoko$¢, nie nizsza niz 0,5 % i nie wyzsza niz 5 % kwoty, o ktérej
mowa w art. 78 ust. 2 ustawy, ustala co miesigc dyrektor placéwki w porozumieniu
z samorzadem placowki, o ktorym mowa w § 13”. Nalezy zatem kieszonkowe
wyplaca¢ co miesiac w wysokosci minimum 8,24 maksymalnie 82,35. Ponadto

wszystkie potracenia mozliwe sg do kwoty minimalne;j.
{Dowdd: akta kontroli str. 93; 104-106}

7. Dzialalno§¢ Kkulturalna i rekreacyjna placéwki — organizacia wypoczynku
letniego { zimowego (zielone szkoly zimowiska, kolonie, potkolonie, wyjazdy nad
jeziora, wycieczki rowerowe, piesze, zaj¢cia tematyczne na terenic placéwki), imprez
okolicznosciowych, udzial w uroczystosciach lokalnych.

8. Warunki bytowe

Placéwka miesci si¢ w wolnostojagcym zabytkowym 1 pigtrowym, podpiwniczonym
patacyku w centrum Chociul. Budynek potozony jest na 4,6 hektarowej dziatce
z parkiem i czgdcig ogrodowg. Na posesji plac zabaw dla wychowankéw miejsce na
ognisko, wiclofunkcyjne boisko. Na parterze miesci si¢ czgs¢ administracyjna (gabinet
dyrektora, pracownika socjalnego, intendenta i sekretariat), kuchnia, jadalnia oraz sala
gimnastyczna oraz pomieszczenia grypy I (3 pokoje 3 osobowe, pokdj do cichej nauki,
aneks wypoczynkowo-kuchenny) pomieszczenia sanitarne (fazienka z 2 prysznicami,
2 we miejsce do prania) Na pictrze pomieszezenia II i I1I grupy (aneks wypoczynkowo
~ Jadalny, pokdj do cichej nauki, 1 pok. 2 osobowy, 2 — 3 osobowy,1 pok. 1 osobowy,
1 — 4 osobowy) W grupie III 2 pokoje 3 osobowe, 1 czteroosobowy , ancks
wypoczynkowo — jadalny, czes$¢ sanitarna lazienki z prysznicami i we z podziatem dla
chtopcow 1 dziewczat. Ponadto gabinet psychologa, pielegniarki. W piwnicach
znajdujg si¢ pomieszczenia magazynowe oraz nieczynna pracownia komputerowa,
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Pokoje mieszkalne wilasciwie o$wietlone, wyposazone w niezbedne sprzety: 16zka,
stoliki, krzesta oraz szafy do przechowywania rzeczy osobistych. Brak wystarczajacej
losci biurek, szafek nocnych lampek.

(Dowdd: akta kontroli str. 107-108)
Integralng czescia domu dziecka w Chociulach jest mieszkanie usamodzielnief
mieszczace sie w Swicbodzinie przy ul. Zakéw 3 przeznaczone dla starszych
wychowankdéw. Mieszkanie mieéci si¢ na 4 pietrze budynku, w ktorym maja siedzibe
inne instytucje, m.n. Schronisko Mlodziezowe, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna. W skiad mieszkania wchodza; 3
pokoje 3- osobowe, 1 pokdj 4-osobowy, pokdj dzienny, kuchnia 2 lazienki, korytarz.
Pomieszczenia mieszkalne wyposazone w niezbedny sprzet (w kazdym pokoju jedno
biurko), brak wystarczajacej ilosci lampek nocnych. W pokoju dziennym znajduje sic
oprécz podstawowego wyposazenia (meble, sprzgt audiotele, gry i zabawki)
dodatkowo komputer z dostgpem do internetu, 2 biurka. W korytarzu usytuowano

wieszak na wierzchnie okrycie oraz szafke na buty.
(Dowdéd: akta kontroli str. 109-110)

9, Organizacja opieki nad dzieémi — jak wynika z grafiku dyzuréw kadry
placowki, opicka nad dzie¢mi w ciaggu dnia do godz. 14 zapewniona jest przez
1 wychowawce zaréwno w DDz. w Chociulach jak i w mieszkaniu dodatkowo
wzmocniona 0 1 wychowawce w kazdej grupie od godz. 6-8 , od godz. 14 do 22
w kazdej grupie jest jeden wychowawca natomiast w porze nocnegj opicke sprawuje w
domu w Chociulach 2 ( opiekun nocny i opiekun — wychowawca, w mieszKaniu

1 opiekun —wychowawca. Zapewnienie opicki w porze nocnej zgodne ze standardem.
{Dowdd: akta kontroli str.111-115)

10. Koszty utrzymania — Obwieszczenie Nr 2/11 Starosty Swiebodzinskiego z dnia
02 lutego 2011 w sprawie ustalenia 1 ogloszenia $redniego miesigcznego kosztu
utrzymania dziecka w placowkach opiekunczo wychowawczych na terenie powiatu
Swiebodzifiskiego w 2011 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego
2011.26.555 — Dom Dziecka w Chociulach 3 072,38 z (Dom Dziecka w Swiebodzinie
—2708,51).

{Dowdd: akta kontrofi str. 116)

III. PRACA ZWYCHOWANKIEM I RODZINA

W toku czynnosci kontrolnych pobrano dokumentacje 4 wychowankdéw, co stanowi
9,01% dokumentacji, dokonano analizy dokumentacji dotyczacej indywidualnej pracy
z wychowankami, tj. Indywidualnych Planéw Pracy, Kart Pobytu oraz protokotow posiedzen

Stalego Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.
(Dowdd: akta kontroli str. 117-120)

Ocena formalna dokumentacji:

1. Karty pobytu

Karty prowadzone indywidualnie dla kazdego wychowanka, aktualizowane co
miesige, wychowawca opisuje funkcjonowanie dziecka w placéwce 1 poza nia
w obszarach:

- stan zdrowia;

- stosunck rodzicéw do dziecka;

- relacje dziecka z rodzicami;

- nauka szkolna dziecka;

- funkcjonowanie spoteczne dziecka poza placéwka;
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- funkcjonowanie dziecka w placéwce;

- samodzielno$¢, umiejetnosei samoobsiugowe;

- funkcjonowanie emocjonalne;

- Znaczace wydarzenia;

- propozycje, uwagi i wskazowki dotyczace dalszej pracy z wychowankiem.

Ocena: Karty prowadzone w sposéb zgodny z § 26 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia;
informacje zawarte w_kartach sa lakoniczne, powielane z poprzednieco miesiaca.
nicktére punkty karty nie sg wypehiane, najczesciej pozostawiany jest bez wpisu
ostatni _punkt .Propozvcje. uwagi i wskazéwki  dotvezace  dalszej pracv
z wychowankiem.

(Dowdd: akta kontroli str. 1 64-197;301-344,449-478;533-567)
2. Indywidualne Plany Pracy z wychowankiem

Dla kazdego wychowanka indywidualnie opracowywany jest dokument pn.
»~Indywidualny Plan Pracy z wychowankiem” - zawierajgcy nastepujace elementy:
w czesci A —informacyjne;j:

v’ Sytuacja rodzinna  (dane wychowanka — imie i nazwisko, miejsce
zamieszkania, podstawa przyjecia do placowki oraz sytuacja prawna
wychowanka; opis sytuacji rodzinnej — charakterystyka rodziny wraz

z zalgczonym wywiadem Srodowiskowym, opis sytuacji  bytowgj
i mieszkaniowe] rodziny, dzieckiem, oraz nazwa szkoly, do ktérej uczeszeza
wychowanek; informacje dotyczace stanu zdrowia,

Diagnoza psychologiczna;

Diagnoza pedagogiczna (opis: stosunku rodzicéw do dziecka, relacje z rodzing,
z rowieSnikami oraz z dorostymi w placowce i w szkole. Nastawienic
do obowigzkéw w Placéwce (czynnosci samoobshugowe, higiena osobista,
estetyka ubrania, dbalo$¢ o wlasne rzeczy, prace na rzecz grupy, prace na rzecz
placéwki i §rodowiska, organizacja czasu wolnego) i stosunek wychowanka
do nauki (motywacja do nauki, wyniki w nauce i trudne przedmioty nauczania,
zdolnodci ,,mocne strony™);

v" Plan dziataii dlugoterminowych (zawiera koncepcje dzialan w nastgpujacych
zakresach: opieki i wychowania, rozwoju intelektualnego, rozwoju
osobowosci, rozwoju spotecznego, kontaktéw z rodzina, nauki szkolnej) .

v’ Plan dziatai kr6tkoterminowych (sporzadzany jest w takim samym ujeciu).
Natomiast w czesci B- planistycznej zapisano w ukladzie tabelarycznym dzialania
do zgodne z przyj¢tymi planami dzielac je na obszary: diagnoza problemu, planowane
dzialania zaradcze, osoba odpowiedzialna, termin, efekty podejmowanych dziatan.
Czes¢ planistyczng sporzadza wychowawca.

AN

Plany modyfikowane sa najczesciej po posiedzeniu Statego zespolu ds. okresowej
oceny sytuacji dziecka, tj. po okresie ok. 6 miesigey. Modyfikacja sporzadzona jest na
opracowanych przez placowke arkuszach zawierajgcych: imi¢ 1 nazwisko
wychowanka oraz zakresy Indywidualnego Planu Pracy podlegajace modyfikacji:
opieka i wychowanie, rozwdj emocjonalny; rozwdj intelektualny; rozwdj osobowosci;

rozwqj spoteczny; kontakty z rodzina.
Dowdd: akta kontroli str. 198-210:337-348,430-444;572-584
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Ocena: Plany sa opracowywane i modyfikowane z uwzglednieniem przepisow prawa.
Zawieraja istotne dla funkcjonowania dziecka w placéwce elementy. Sporzadzony
plan nie zawiera podpiséw osdb, ktére uczestniczvly w jego opracowywaniu oraz
podpisu_wychowanka. Podobniec w odniesieniu do modyfikacji planu. W wielu
przypadkach w arkuszach pozostawiono puste miejsca w tabelach, nie wypelnia si¢
rubryki ,.efekty podejmowanych dziatan”™, brak dat pod dokumentem. (Np. Lukasz P.
z o$miu aktualizacji potowa nie jest podpisana przez nikogo, potowa ma tylko podpis
wychowawcy, ponadto w jednym przypadku we wszystkich zakresach z wyjatkiem
kontynuacji nauki szkolnej (,.f.ukasz jest uczniem kl. VI”) wpisano ,,bez zmian”. Na
tej podstawie mozna wysnucé przypuszczenie, ze zardwno IPP jak i jego modyfikacja
traktowana jest instrumentalnie.

(Dowdd: akta kontrolfi str. 337-248

3. Staly zespol ds. okresowej oceny sytuacji dziecka — posiedzenia Zespotu,
podczas ktorych omawiana jest sytuacja wszystkich dzieci odbywajg sie¢ 2 razy
w roku, co jest zgodne z przepisami. Uczestnicza w nich wszyscy pracownicy
placéwki, przedstawiciel PCPR w Swiebodzinie, przedstawiciel KP Policji, pedagog
z SOSZW. W kontrolowanym okresie (14.01.2010-7.06.2011) nie uczestniczyt kurator
sgdowy. Terminy posiedzen Zespotu sg zbiezne z datg modyfikacji IPP. Z posiedzenia
sporzadzany jest protokél uwzgledniajacy elementy okreslone w §10 ust. 2
Rozporzadzenia, m.in. aktualna sytuacja rodzinna dziecka, ocena funkcjonowania
dziecka w szkole i w placowce, metod pracy z dzieckiem i rodzing, ocena aktualnych
potrzeb 1 stanu zdrowia, modyfikacja [PP. Protokoly sa podpisywane przez czlonkow
Zespolu!. W przypadku koniecznosci oméwienia sytuacji wychowanka zwolywane

jest posiedzenie.
Dowod: akta kontroli str. 389-429

Pisemne opinie dotyczace zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce —
placéwka nie sporzadza opinii dotyczacych zasadnosci dalszego pobytu w placéwce
i nie dokonuje oceny zasadnos$ci dalszego pobytu w placowce zgodnie z § 10 ust. 7
i ust. 2 pkt 6 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007
roku w sprawie placowek opiekunczo — wychowawczych (Dz.U. z 2007r., Nr 201,
poz. 1455 ze zmianami). Wnioski w sprawie zasadnosci dalszego pobytu dziecka
w placowce zapisywane sa w protokole.

{Dowdd: akta kontroli str. 388-429)

Ocena merytoryczna pracy 7 dzieckiem i rodzing na podstawie ww. dokumentacji:

Z przedtozonej dokumentacji wynika, ze praca z dzieckiem i jego rodzing
prowadzona jest réwniez w oparciu O spostrzezenia zawarte w kartach pobytu
wychowanka oraz na podstawic posiadanej dokumentacii z innych placdéwek
dzialajacych na rzecz dziecka (szkota, shuzba zdrowia, Policja, Sgd i inne). Jak wynika
z analizy dokumentacji nie wszystkie spostrzezenia dot. funkcjonowania dziecka
i rodziny sg wdrazane do planowanych dziatafi zawartych w Indywidualnych Planach
Pracy (trudnosci stwierdzone w kartach pobytu nie zawsze majg swoje
odzwierciedlenie w celach pracy indywidualnej w IPP).

! Na podstawie protokotéw w okresie 14.01.2010 do 7.06.2011.
* na podstawie IPP, kart pobytu za okres wrzesien 2010 -luty 2011 dla wychowanka Lukasza P. IPP,

4 LA,

10



W analizowanych IPP i kartach pobytu zauwaza si¢ rozbieznosci w sposobie
prowadzenia dokumentacji (raz opis szczegétowy, doktadny, wyczerpujacy, u innego
wychowawcy - ogdlnikowy, lakoniczny, hastowy), w zaleznosci od wychowawcy
prowadzgcego. Prowadzone karty pobytu zawieraja szczegdtowe informacie
0 sposobie funkcjonowania wychowanka w poszczegdlnych sferach, w innych kartach
informacje sa zbyt ogdlne. W trakcie analizy IPP ustalono, ze nie okre$lono w nich
celu gldwnego (dzialania dlugoterminowego), co skutkuje brakiem ustalonego
dominujgcego kierunku pracy z dzieckiem i rodzing (np. powrét dziecka do rodziny
naturalnej, znalezienie rodziny zastepczej lub usamodziclnienie wychowanka).
Ponadto celom szczegélowym  zawartym w  poszczegdlnych  obszarach
funkcjonowania wychowanka® nie sa przyporzadkowane konkretne zadania
(np.w czgsci planistycznej odniesiono sie tylko ,,narastajgcych probleméw w nauce”
i stownictwa wychowanka, pozostalych obszarow nie uwzgledniono). IPP nie sg
dostosowane do 1ndyw1dualnych potrzeb wychowanka oraz do analizy zmieniajacej
sie sytuacii dziecka’. Z przedtozonej dokumentacji nie wynika, czy zatozone cele,
zadania zostaly osiagniete Jub nie, badZ czy sg w trakcie realizacji.

Ponadto dla wychowanka sporzadzane sg nie wymagane przez przepisy dokumenty:
- informacja o wychowanku Domu Dziecka w Chociulach ( sporzgdzana 2x w roku)
zawierajaca nastgpujace dane: grupa imi¢ i nazwisko oraz 1/dane personalne
o dziecku; 2/szkola, do ktérej uczeszeza; 3/ Charakterystyka wychowanka (postepy
w nauce, zachowanie, cechy psychofizyczne i inne); 4/ Podstawa zakwalifikowania do
DDz; 5/ Dane personalne o rodzicach(miejsce zamieszkania, zaklad pracy); Data
1 podpis wychowawcy.
Uwagi — daty wskazuja ze dokument ma zwigzek z posiedzeniami stalego zespolu
uprzednio nazywanymi rekwalifikacja. Zapisy pokazuia. ze dokument nie odzwierciedla
zmian w sytuacji dziecka. jest przepisywaniem tego samego z nowa data.
- arkusz dotyczacy postepéw w nauce, wypehiany co semestr ( zapisy nie zawsze

84 uzupetniane)
- karty odziezowe;

{Dowdd: akta kontroli str. 164-157;301-344;449-478;533-567)
4. Dokumentacja prowadzona przez pracownika socjalnego:

Pracownik socjalny w Domu Dziecka w Chociulach odpowiedzialny jest za kontakty
z osobami i instytucjami w sprawach wychowankow, pracuje z rodzing dziecka,
rozpoznaje jego sytuacjg rodzinng utrzymuje kontakt z instytucjami wspierajacymi te
rodzing, inicjuje dzialania niezbedne do unormowania sytuacji rodziny i umozliwienia
powrotu dziecka do rodziny. W 2011 roku nastapita zmiana na stanowisku pracownika

socjalnego. Obecnie zatrudniona osoba pracuje od 09.05.2011.
{Dowdd: akta kontroli str. 253-286,365-397;515-532;592-617}

Do dnia kontroli poznaje Srodowisko prowadzac wywiady srodowiskowe oraz wizyty
w domach rodzinnych wychowankoéw, kontaktuje si¢ z kuratorami sadowymi,
wiasciwymi miejscowo ops-ami oraz kuratorami sadowymi. Zatatwia korespondencje
w sprawach wychowankéw , np. o przydzial mieszkania, odpiséw postanowiefi Sadu,
interwencje w sprawie praktyk uczniowskich, przyjecia do szkoly, itp. Pracownik

socjalny w pracy z rodzing stosowat kontrakt socjalny.
(Dowdd: akta kontrofi str. 217-252;493-514)

* dot. Lukasza P. — [PP z 8.10.2008 r. modyfikacje (brak daty)
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W placowce na 44 wychowankéw 13 posiada state przepustki do domu rodzinnego,
co stanowi — 29,54% ogdtu wychowankow.

Uzyskanie urlopowania do domu rodzinnego w dni wolne od nauki szkolnej
poprzedzone zostato szeregiem dzialan ze strony placéwki 1 jest monitorowane przez
pracownika socjalnego. Ponadto na wakacje przepustki uzyskalo kolejnych
9 wychowankow. Y.acznie w okresie wakacji w domach rodzinnych przebywac bedzie
22 wychowankow, co stanowi 50 % wychowankow. Pobyt dzieci w domach
rodzinnych jest monitorowany przede wszystkim przez pracownika socjalnego oraz

przez wychowawce.
Dowdd: akta kontroli str. 598-611

5. Sytuacja prawna dzieci.

W ewidencji placéwki zapisanych jest 44 dzieci - wykorzystanie miejsc w 88%.
W placowcee przebywaja dzieci w wieku od 5 lat (1 dziecko) do 19 (2 wychowankdw),
Sredni okres pobytu dziecka w placéwee wynosi ponad 4,7 roku, najwiecej dzieci
przebywa 3 lat (9) 1 3 lata (9) co stanowi 20,45% ogoéhu oraz do roku (7) 15,90%

Wiadza ograniczenie pozbawienie inne
rodzicielska | dlaobojga | matka | ojciec obojga matka | ojciec | Ubezwilasno- pemoletnodé
rodzicow rodzicow wolnienie rodzica
ilos¢ 31 - 1* 8 1* 1 3
wskaznik 70,45% 18,18% 6,81%

*- dotyczy tego samego dziecka

Wychowankowie, ktérzy maja uregulowang przez Sad sytuacj¢ prawna poprzez
pozbawienie praw rodzicielskich obojga rodzicéw sa zgloszeni do osrodka adopcyjno
— opiekunczego za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Swiebodzinie. Z uwagi na wiek szanse na pozyskanie rodziny adopcyjnej sa nikle.
W placdéwcee w ewidencji jest 44 dzieci z tego 8, gdzie oboje rodzice sg pozbawieni
praw, 1 gdzie matka jest pozbawiona praw a ojciec ma ograniczenie, w 1 przypadku
nastgpito ubezwlasnowolnienie rodzica. W wigkszosci przypadkéw /31 — 70,45%
wladza rodzicielska jest ograniczona. Z wykazanych w ewidencji dzieci w 2010 roku
placowke opuscito 8 wychowankdw (18,2%) z tego: z powodu zmiany placowki - 1

dziecko (MOWY; 7 (15,9% ) do domu rodzinnego, w tym 3 przez usamodzielnieniem.
{Dowdd: akta kontroli str. 118-123)

6. Mieszkania usamodzielnien, hostel - nic sa prowadzone;

7. Inne — Placéwka utrzymuje staly kontakt z wlasciwymi terytorialnie Powiatowymi
Centrami Pomocy i oS$rodkami pomocy spolecznej w sprawach pelnoletnich
"~ wychowankoéw lub korczacych w danym roku 18 lat. Zgodnie z przepisami
i z zachowaniem termindéw opracowywany jest Program usamodzielnienia
i przesylany do wlasciwego PCPR. Indywidualny Program usamodzielnicnia
/formularz opracowano w PCPR/ sklada si¢ z nastepujgcych czesci: dane osobowe
usamodzielniajacego si¢ wychowanka; imi¢ i nazwisko opiekuna osoby, podstawa do
umieszczenia w placéwcee, okres przebywania w placowcee, nazwa szkoly do ktérej
uczeszcza klasa, miejsce pobytu przed skierowaniem do placowki — powiat;
Planowane miejsce osiedlenia-powiat, czy wobec wychowanka wszezete jest
postgpowanic karne o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego, nazwa banku
i numer konta osobistego. W czesci drugiej Plan podejmowanych dziatan Tabela

zawierajgca nastepujgce elementy: zadania, forma realizacji, termin realizacji, zmiany
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w obszarach: wspoéldzialanie i wspieranie osoby usamodzielnianej w kontaktach
z rodzing i $rodowiskiem, uzyskanic wyksztatcenia zgodnego z mozliwo$ciami
i aspiracjami osoby usamodzielnianej, uzyskanie kwalifikacji zawodowych i podjecia
zatrudnienia, pomoc w ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego, Pomoc
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, pomoc w uzyskaniu
przystugujacych $wiadczen. W czesci trzeciej — dokonane ustalenia w zakresie
usamodzielnienia (1/ pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki, pomoc pieni¢zna na
usamodzielnienie z przeznaczeniem na: 3/Pomoc na zagospodarowanie — w formie
rzeczowej, z przeznaczeniem na: Podpis wychowanka i podpis opickuna.
Oswiadczenie wychowanka zobowigzujace do realizacji postanowien programu,
ponadto ,,Diagnoza spoleczna dotyczaca osoby usamodzielnianej” zawierajgca opis
sytuacji rodzinnej, mieszkaniowej, szkolnej, materialnej, zdrowotnej oraz
funkcjonowania w srodowisku lokalnym. Oswiadczenie opiekuna usamodzielnienia.

W sprawach mieszkaniowych wychowanka placéwka kontaktuje sie z wlasciwym
wojtem, burmistrzem na dwa- trzy lata przed osiagni¢ciem przez wychowanka
pelnoletnosci. Np. w stosunku do wychowanka, ktory pelnoletno$é osiagnat w 2010
roku od pazdziernika 2008 Urzad Miejski w Nowej Soli przesyta regularnie
informacje o wolnych lokalach. W kontrolowanej dokumentacji pisma w sprawie
przydzialu mieszkania z zasobow komunalnych od pazdziernika 2008. Opiekun
usamodzielnienia nauki. Do Programu zalacza si¢ wywiad Srodowiskowy cz. VIII

przeprowadzany przez pracownika socjalnego Domu Dziecka.
. {Dowdéd: akta kontroli str. 355-358)

Placowka w pracy z rodzing wychowanka stosuje kontrakt socjalny np. z p. Dorota
G., ktérej czworo dzieci umieszczonych jest w domu dziecka. W celu gléwnym
kontraktu zapisano: powrdt dzieci do domu rodzinnego. Prowadzono dziatania przez

ponad rok, matka dzieci zerwala kontrakt.
Dowdd: akta kontroli str. 288-299;359-360

Ocena: Z analizy dokumentdéw wynika, ze placéwka podejmuje prace z rodzing
dziecka oraz dzialania na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej, zgodnie
z przepisami prawa. Dzialania wobec usamodzielniajacych sie wychowankéw
podejmowane sg zgodnie z przepisami.

IV. POZOSTALA DOKUMENTACJA DOTYCZACA FUNKCJONOWANIA
PLACOWKI

W dniu kontroli w Placéwce opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej posiadato
35 wychowankow, co stanowi 79,54 % ogdétu.

1. Karta udzialu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu -
Placowka na dzieh kontroli nie zatrudnia pedagoga. Psycholog nie prowadz kart
udzialu w_zajeciach specjalistycznych. Odbyte zajecia odnotowuje w zeszycie wg
nast¢pujacego schematu: data, temat zajeé, imie i nazwisko dziecka, uwagi wynikajace
z obserwacji dziecka podczas zajec.

Dowdd: akta kontroli str. 145-146
2. Arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych —
W placéwce nie s3 prowadzone arkusze obserwacji psychologicznej.
Psycholog i pedagog (do 31.12.2010) sporzadzaja diagnozy okreslone w § 8 ust. 5
Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku
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w sprawie placéwek opiekunczo — wychowawcezych (Dz.U. z 2007r., Nr 201,
poz.1455 z p6Zn. zm.).
W kontrolowanej dokumentacji znajdujg si¢:

— diagnoza pedagogiczna okreslajgca stan funkcjonowania dziecka w sferze
ruchowej, umystowej, spotecznej i socjalizacj¢. Na podstawie zgromadzonych
informacji diagnoza konczy sic wnioskami wraz z zaleceniami do dalszej pracy
z wychowankiem.

— diagnoza psychologiczna- uwzglednia opis rozwoju spoleczno - emocjonalnego
dziecka, obszary nieprawidlowosci 1 zaburzed oraz problemow dot. dziecka,
formy 1 metody wraz z przewidywanymi efektami stanowigce plan pracy z
dzieckiem.

Powyzsze diagnozy, tj. psychologa, pedagoga stanowig podstawe do sporzadzenia
Indywidualnego Planu Pracy i stanowig jego cze$¢ sktadowy -

Przyjeto do protokolu ustne wyjasnienia psychologa na temat prowadzonych zajeé
specjalistycznych w placdwee. Z wyjasnien wynika, ze psycholog przez 5 godzin
tygodniowo prowadzi terapi¢ dzieci (na dzied kontroli jest nia objeta 10 osobowa
grupa dzieci), $wiadczy wsparcie wychowawcdédw, ponadto prowadzi terapie¢ rodzin
(indywidualng i grupowa). W trakcie zaje¢ z dzieémi realizuje zalecenia Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej.
Dowod: akta kontroli str. 145-146

W dniach od 17 do 24 stycznia 2011r. placowka byla kontrolowana przez audytora
wewnetrznego Starostwa Powiatowego w  Swiebodzinie. Kontrola obejmowala
,wdrazanie zmian majgcych na celu prawidlowg realizacje planu finansowego na rok
2011, ustalenie liczby wychowankéw przebywajacych w domu dziecka w Chociulach
oraz 0s6b zatrudnionych”. Placéwka otrzymata wystgpienie pokontrolne, w ktérym
zobowigzano dyrektora placdwki ,,do dalszego ograniczania kosztéw™ mimo, ze w
stosunku do roku 2010 koszt jest nizszy i wynosi 2.298.700 Zdaniem audytora plan

wydatkéw jest 0 39.000 wyzszy od planu finansowego.
Dowdéd: akta kontroli str. 127-144

V. WNIOSKI

1. Placowka nie spelnia wymaganych standardéw ushug.

2. Budynek nie posiada wymaganych opinii Powiatowego Komendanta Strazy
Pozarne] oraz Wojewddzkie] Stacji Sanitarno — Epidemiologiczne] o warunkach
bezpieczenstwa i higieny budynku.

3. Kwalifikacje pracownikéw: zgodne z przepisami prawa. Placowka nie zatrudnia

pedagoga

. Organizacja opieki nad wychowankami zgodna z przepisami prawa.

5. Indywidualne plany pracy nie zawieraja wypelionych rubryk dotyczacych
efektow podejmowanych dziatah, podpiséw osob, ktére uczestniczyly w ich
opracowywaniu oraz podpisu wychowanka.

6. Karty pobytu prowadzone w sposob zgodny z § 26 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia;
informacje zawarte w kartach sg lakoniczne, powielane z poprzedniego miesigca,
nicktdre punkty w kartach nie sa wypehliane, najczesciej pozostawiany jest bez
wpisu ostatni punkt ..Propozycje, uwagi 1 wskazéwki dotyczace dalszej pracy
z wychowankiem”

7. Placéwka podejmuje prace z rodzing dziecka oraz dzialania na rzecz powrotu
dziecka do rodziny naturalnej, zgodnie z przepisami prawa.

i
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8. Karty udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu nie sq
prowadzone.

9. Arkusze badan i obserwacji psychologicznych nie sa prowadzone.

10. W budzecie placowki nie ma wystarczajgcego zabezpieczenia zaopatrzenia
w podreczniki.

11.  Kieszonkowe — wyplacane niezgodnie z przepisami (co drugi miesiac).

Na tym kontrole zakoriczono.

Zgodnie z § 16 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spoleczngj (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz. 543 z¢ zm.) kierownik kontrolowanej jednostki
moze odmdwi¢ podpisania protokotu kontroli, skladajgc w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie
przyczyn tej odmowy.

Ponadto, kierownikowi kontrolowanej jednostki przystuguje prawo zgloszenia przed podpisaniem
protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalefi zawartych w protokole. Zastrzezenia
zglasza si¢ na piSmie do Dyrektora Wydziglu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu Wojewadzkiego
w Gorzowie Wlkp. w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokolu wraz
z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia dorgezenia kierownikowi kontrolowanej jednostki stanowiska dyrektora
Wydziatu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp. wobec zastrzezen.

Po przeczytaniu, niniejszy protokdt podpisano na kazdej stronie.

Tre$¢ protokotu podlega udostgpnieniu zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacii
publiczngj (Dz. U. Nr 112 poz. 1198) oprécz informacji stanowiacych dane osobowe w rozumieniu ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U.Nr.133 poz. 883 z pdzniejszymi zmianami).

Protokét sporzadzono w 4 jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych:

— egzemplarz nr 1 przekazano Dyrektorowi Domu Dziecka w Chociulach:

- egzemplarz nr 2 przekazano Staroscic Powiatu Swiebodzifiskiego;

— egzemplarz nr 3 przekazano do Wydziatu Nadzor i Kontroli LUW;

— egzemplarz nr 4 wraz z zalacznikami pozostawiono w aktach Wydzialu Polityki Spolecznej LUW.
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