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Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 3 i pkt 5 oraz art. 111, 112 i 113 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. DzU. z 2008 r. Nr
69, poz. 415 ze zm.), zespél kontrolny Wydziatu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wilkp. w okresic od dnia 14 grudnia 2010 r. do dnia
28 grudnia 2010 r. przeprowadzil kontrole problemowa w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gorzowie Wlkp. przy ul. Walczaka 110. Przedmiotem kontroli bylo sprawdzenie
przestrzegania zasad i trybu wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na
staze, dziatalnos¢ gospodarczs i refundacje kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska
pracy.
W zwigzku z ustaleniami kontroli, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole
koatroli problemowej, podpisanym przez Pana w dnin 27 stycznia 2011 r., przekazuje
niniejsze wystapienie pokontrolne, w celu Zapoznamia si¢ z jego tredcla, a takze

zastosowaniem do zalecefi, uwag i wnioskéw w nim zawartych.

Uwagl i wnioski pokontrolne:

W toku kontroli zespél kontrolny ustalil, iz rodki Funduszu Pracy byly wydatkowane
zgodnie z zasadami efektywnego gospodarowania. W 2009 roku wydatkowane $rodki
zaangazowane zostaly w 98,5 % zgodnie z planem finansowym. Nalezy stwierdzi¢, iz
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowic Wikp. dotozyl wszelkich staran do
zapewnienia pelnej realizacji aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

Jednoczesnie zespot kontrolny ustalil, iz w roku 2009 wplyngto 1067 wnioskow
0 Zorganizowanie stazu. Ponadto ustalono, iz staz ukoriczyto 1.930 oséh bezrobotnych.

W 2009 r. na stypendia wydatkowano érodki Funduszu Pracy w kwocie 7.311.300 zt.



Zespot kontroli ustalit, iz zapisy umowy o odbywanie stazy wskazane w § 1 sg sprzeczne
Z zapisami zawartymi w § 4 ust. 1 lit. a oraz § Sust. 1lit. a. W § 1 wskazane 54 dane oséb
bezrobotnych, ktére odbywajg staz, natomiast w § 4 ust. 1 lit. a wskavano, iz Starosta
zobowiazuje si¢ do wydania skierowania bezrobotnemu do odbycia stazu, a w §S5ust. 11lic. a
wskazano, iz Pracodawca zobowigzuje sig¢ do przyjecia na staz kierowanego przez Staroste
bezrobotnego oraz potwierdzenia przyjecia w ciagu 3 dni na obowigzujacym formularzu
skierowania. Ustalono, iz zapisy w§ 4 ust. 1 lit. aiw § 5 ust. 1 lit. a umowy okreslajg spos6b
posigpowania prowadzonego przed podpisaniem umowy i nie powinny byé zamieszczane
w umowie. Zgodnie z art. 53 ustawy o promocji (...) to Starosta kieruje osobg bezrobotna na
staz do pracodawcy wydajac skierowanie,

W toku kontroli ustalono, iz w pozostatym zakresie dokumentacija dotyczaca organizacji stazu

prowadzona byla w sposéb prawidtowy i rzetelny.

Zespot kontrolny ustalil, iz 2009 r. wnioski o przyznanie jednorazowych $rodkéw na
podjecie  dzialalnosci gospodarczej oraz wnioski o przyznanie refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego rozpatrywane
byly m.in. w oparciu o Regulamin w sprawie szezegétowych warunkow i trybu dokonywania
refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania  bezrobotnemu $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw z dnia
16 stycznia 2009 r. oraz Instrukcje w sprawie szczegbtowych warunkéw i trybu dokonywania
refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu srodk6w na podjecie
dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw z dnia
2 lutego 2009 r., do ktérej wprowadzono zmiany Aneksem Nr 1 z dnia 16 kwietnia 2009 r.

Dnia 28 kwietnia 2009 r. wprowadzono nowy Regulamin w sprawie szczegblowych
| warunkéw i trybu dokonywania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dia skierowancgo bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dzialalnogci gospodarczej oraz Instrukcje w sprawie
szczegblowych warunkéw i trybu dokonywania refundacii ze srodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dzialalnodci gospodarczej. Aneksami




Nt 1 z dnia 16 czerwca 2009 r., Nr 2 z dnia 1 lipca 2009 r. oraz Nr 3 2 dnia 3 sierpnia 2009 r.
wprowadzono zmiany w przedmiotowej instrukcji.

W ioku kontroli zespét kontroli ustalil, iz wskazane w ww. »Instrukcii” zapisy w § 4 ust. 2 pkt
4orazw § 16 ust. 2 pkt 1,2, 51 7 nie majg podstaw w upowaznieniu ustawowym, poniewaz
naktadaja na wnioskodawce dodatkowe warunki nie wynikajace z przepiséw prawa.
Wprowadzaja ograniczenia dotyczace przyznawania $rodkéw na rozpoczecie dzialalnodei
gospodarczej osobom bezrobotnym prowadzacym w okresie ostatnich 24 miesigcy przed
zlozeniem wniosku dziatalnosci gospodarczej o tym samym profilu oraz dotyczace stazu
pracy, okresu zatrudnienia, wysokosci dochodéw porgezycieli. Rozporzadzenie w sprawie
przyznania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dzialalnosei gospodarczej (...} okredla
jedynie, iz warunkiem otrzymania Srodkéw na podjecie dziatalnodci gospodarczej jest nie
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed zlozeniem wniosku,
Ponadto wymagane jest przedkladanie dodatkowych dokumentow 1. postanowienia sadu
orzekajacego zniesienie ustawowe]j wspdlnosci majatkowej, postanowicnia sadu o separaci,
aktu rozwodu oraz akty zgonu. Jednakze rozporzadzenie w sprawie przyznania dotacji
i refundacji jednoznacznie wskazuje jakie formy zabezpieczenia dopuszczaine sa do
prawidiowego wykorzystania przyznanych $rodkéw. Ponadto ww. rozporzadzenie
Jednoznacznie wskazuje jakie dane powinien zawieraé wniosek oraz jakie o$wiadczenia
dotacza sie do wniosku. Zapisy w ww. rozporzadzeniu maja charakter obligatoryjny
i wynikaja z normy prawnej, W zwiazku z powyzszym, nie jest zgodne z ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktami wykonawczymi naktadanie na klientow
dodatkowych warunkéw bardziej restrykcyjnych niz przewidujg ustawa i rozporzadzenia.

Zespot kontrolny ustalil, ze w roku 20090 wplynglo 382 wnioski o przyznanie
jednorazowo $rodkéw z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej otrzymaty 253 osoby bezrobotne, co stanowi
66 % ztozonych wnioskéw. W 2009 r. na dotacje wydatkowano $rodki Funduszu Pracy
w kwocie 3.519.300 zl.

Ustalono, iz wszystkie skontrolowane wnioski o przyznanie ze Srodkéw Funduszu Pracy
Jjednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnogei gospodarczej zostaly rozpatrzone w terminie,
W trakcie czynnodci kontrolnych ustalono, iz dokumentacja dotyczaca przyznawania
Jjednorazowych srodkéw Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej prowadzona

byla w sposéb prawidtowy i rzetelny.



Zespol konfrolny ustalil, ze w roku 2009 wplynelo 98 wnioskéw o udzielenie ze
srodkéw Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska lub
stanowisk pracy i wszystkic zostaly zaopiniowane pozytywnie. Zespol kontrolny ustalil, iz
w 2009 roku na wyposazenie [ub doposazenie stanowisk pracy wydatkowano srodki
Funduszu Pracy w kwocie 1.723.000 zt, w ramach ktérych utworzono 111 stanowisk pracy
dla skierowanych bezrobotnych. W toku kontroli ustalono, iz wszystkie skontrolowane
wnioski o refundacje kosztéw Wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zostaly
rozpatrzone w terminie. Ponadto ustalono, iz dokumentacja dotyczaca refundacji kosztow
Wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego prowadzona

byla w sposéb prawidlowy i rzetelny.

Biotac pod uwage realizowanie zadan w okresie objetym kontrola w zakresie
przestrzegania zasad i trybu wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na
staze, dziatalnoéé gospodarczg i refundacje kosztow Wyposazenia 1 doposazenia stanowiska
pracy, zespot kontrolny stwierdzit, iz powstale w toku kontroli uchybienia mialy wylacznie
charakter formalny { nie powodowaly nastepstw  dla kontrolowanej  dziatalnosci.
Odpowiedzialnym za powstale uchybienia jest Pan Ryszard Rzemieniecki Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wlkp. Zespst kontrolny ocenia podmiot

kontrolowany pozytywnie.

Zalecenia, uwagi i wnjoski pokontroine:
W zwiazku z powyzszym zobowigzuje si¢ Pana Ryszarda Rzemienieckiego Dyrekiora

Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp. do;

1. Dostosowania wzoréw uméw o Zorganizowanie stazu do zapiséw § 5 rozporzadzenia
w sprawie szczegblowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych.

2. Dostosowania ,,Instrukcji w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej” do obowiazujacych przepisow
wynikajgeych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz do
rozporzadzenia w sprawie dokonywania refundacji  kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania

bezrobotmemu srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.




Na podstawie art. 113 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy jednostka kontrolowana moze w terminje 14 dni od otrzymania zaleceri, uwag
i wnioskéw, zgtosié do nich zastrzezenia.

Zgodnie z art. 113 ust. 4 ww. ustawy - w przypadku nieuwzglednienia przez wojewode
zastrzezen wrzad pracy w terminie 30 dnj jest obowiazany do powiadomienia wojewody
o realizacji zalecet, uwag i wnioskéw,

Zgodnie z art. 113 ust. 5 ww. ustawy - w prZypédku uwzglednienia przez wojewode
zastrzezen powiatowy urzad pracy w terminie 30 dni jest obowiazany do powiadomienia
wojewody o realizacji zalece, uwag i wnioskow, z uwzglednieniem zmian wynikajacych

Z zastrzezen.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w frzech Jjednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktorych jeden egzemplarz przckazano Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorzowie Wlkp., drugi egzemplarz pozostaje w aktach Oddziatu Rynku Pracy w Wydziale
Polityki Spoleczne; Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w  Gorzowie Wikp., trzeci
egzemplarz przekazano do Wydziatu Nadzoru i Kontroli Lubuskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp.
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