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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art.22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(tj. z 2009r. Dz.U. Nr 175, poz. 1362 ze zm.), przepiséw rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 23 marca 2005r. wsprawie nadzoru ikontroli w pomocy spotecznej
(Dz.U.Nr 61, poz.543 ze zmianami), pracownicy Wydziatu Polityki Spolecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. w dniu 26 sierpnia 2010 roku przeprowadzili
kontrole kompleksows w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Sulechowie, przy
ul. Kruszyna 15 w zakresie realizacji zadan jednostki. Wyniki kontroli przedstawiono
w protokole kontroli podpisanym przez Panig Elzbiet¢ Colle Dyrektora Osrodka Pomocy
Spolecznej w Sulechowie w strukturach ktdrego SDS dziata.

W trakcie kontroli ustalono, iz pomieszczenia SDS znajduja sie w budynku wspélnie z
Centrum Ushug Socjalnych. Otoczenie i pomieszezenia Domu sa pozbawione barier
architektonicznych, wyposazone w udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom
niepetnosprawnym (bezposrednie, niskie wejscie do budynku, winda, szeroki korytarz,
barierki dla oséb niepelnosprawnych).

Dopracowania wymaga dokumentacja w zakresie planowania indywidualnego
wsparcia, aktywnodci i rehabilitacji uczestnika, w tym rowniez dokumenty precyzujgce
dziatalno$¢ zespohu.

Konieczna jest réwniez modyfikacja i dostosowanie dokumentéw okreslajacych
planowanie pracy w Domu do indywidualnych planéw wspierajgco-aktywizujacych
uczestnikéw poprzez przyporzadkowanie do poszezeg6lnych rodzajéw treningéw w ramach
ustug swiadczonych przez Dom.

W Domu wystepuje trudna sytuacja kadrowa: na jednego pracownika przypada 5,7

uczestnikéw zgodnie z ilodcia miejsc, natomiast biorac pod uwagg liczbg wydanych decyzji



na jednego pracownika przypada 8 uczestnikéw. W przypadku 3 pracownikéw brak szkolen
merytorycznych. Ponadto stwierdzono, iz 2 pracownikow, w tym kierownik Domu nie spelnia
wymaganych kwalifikacji w stosunku do zajmowanego stanowiska.

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono roéwniez, 17 dokumentacja uczestnikow
uprawniajaca do korzystania z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy jest niekompletna

i wymaga uzupelnienia.
Jednoczesnie w ramach zaleceri pokontrolnych polecam:

1. Na biezaco dokonywaé diagnozy uczestnikéw w celu whasciwej realizacji
indywidualnych planéw;

2. Uporzadkowaé i dopracowaé dokumentacje w zakresie dziatalnosci zespotu
wspierajaco-rehabilitacyjnego, indywidualaych planow wspierajaco-aktywizujacych,
dokumentow okreslajacych planowanie pracy w Domu oraz dokumentacje zbiorcza
wg wskazéwek zawartych w protokole;

3. Podjaé dzialania w kierunku zwickszenia zatrudnienia w grupie pracownikow
merytorycznych;

4. Uzupelni¢ kwalifikacje przez pracownikéw Domu, w tym kierownika;

5. Umozliwié wszystkim pracownikom dostep do szkoleh merytorycznych;

6. Uzupemi¢ wystepujace braki w dokumentacji uczestnikow uprawniajacej do

korzystania z ustug SDS:

Informacii o realizacji zalecen pokontrolnych oczekuje w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zalecen. Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art.128 wyzej cytowanej ustawy w
terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych przystuguje Pani prawo zgloszenia

zastrzezen.
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