PROTOKOL
KONTROLI PROBLEMOWEJ
przeprowadzone) w
Choragwi Ziemi Lubuskiej Zwigzku Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gorze
ul. Boh. Westerplatte 27, 65-034 Zielona Gora

Dzialajac na podstawie art.17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 ze zm.) oraz na podstawie art. 36
ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewédztwie (Dz. U.
z 2009 r. Nr 31, poz. 206 ze zm.) zespil kontrolny w skladzie:

I Ewelina Muszynska - przewodniczaca zespolu kontrolnego — Inspekior w Wydziale Polityki
Spolecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. - posiadajaca
upowaznienie Wojewody Lubuskiego Nr 398-1/10 z dnia 03 wrzesnia 2010r.,

Katarzyna Folinska - Inspektor Wojewodzki w Wydziale Polityki Spolecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. - posiadajaca upowaznienie Wojewody
Lubuskiego Nr 398-2/10 z dnia 03 wrzesnia 2010r.
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[Dowad: akta kontroli str. od 1 do 4]

w dniu 16 wrzesnia 2010r. przeprowadzil kontrole problemowa w Choragwi Ziemi Lubuskiej
Zwiazku Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gorze, ul. Boh. Westerplatte 27, 65-034 Ziclona Gora.

Przedmiotem kontroli byla realizacja zadan zleconych przez Wojewode Lubuskiego zgodnie
z Umowa Nr 8 z dnia 15 czerwca 2009r. w zakresie przeciwdzialania narkomanii. Kontrole
przeprowadzono w celu oceny prawidlowosci wykonania zadania oraz wykorzystania dotacji
otrzymanej z budzetu Wojewody Lubuskiego w 2009r. (Srodki finansowe wynikajace
z umowy Nr 8 zawartej w dniu 13 czerwca 2009r. miedzy Wojewoda Lubuskim,
a Choragwia Ziemi Lubuskiej Zwiazku Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gérze).

[Dowod: akta kontroli str. od 5 do 6]

O przeprowadzeniu kontroli powiadomiono podmiot kontrolowany pismem Wydzialu Polityki
Spolecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. z dnia 02 wrzes$nia 2010r.,

mak: PS.VL.EMus.09320-4/10.
[Dowdd: akta kontroli str. 7]

Choragiew Ziemi Lubuskicj Zwiazku Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gorze, w zwiazku
z ogloszeniem przez Wojewode Lubuskiego otwarteco konkursu ofert dla podmiotdw
wymienionych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 ze zm.) w 2009r.. ubiegalo si¢ o dofinansowanie
dwoch programéw w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi i narkomanii, poprzez zlozenie
2 ofert w powyzszym zakresic. Jedna oferta zlozona przez ww. Stowarzyszenie, w ramach
otwartego konkursu ofert w 2009 roku, zostala zaakceptowana do realizacji i dofinansowania ze
srodkéw publicznych.
. W dniu 15 czerwea 2009r. pomiedzy Wojewoda Lubuskim reprezentowanym przez Jana
Swirepo Wicewojewode Lubuskiego a Choragwia Ziemi Lubuskiej Zwiazku Harcerstwa Polskiego
w Ziclonej Gorze reprezentowana przez Pana Leszka Komosza — Komendanta ww. Choragwii,
zostala zawarta umowa Nr 8 na realizacje zadania publicznego pt. . Twdrey lepszego $wiata” na
kwotg 2.100z1.
[Dowdd: akta kontroli str. od 8 do 15]
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W toku kontroli ustalono co nastepuje:

1) W zwiazku z pismem Wydziatu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Gorzowie Wlkp. znak: PS.VILEMus.09320-4/10 z dnia 12 pazdziernika 2010r. w dniu
27.10.2010r. do ww. Wydzialu wplynal wyjatek z , Protokohi Zjazdu Choragwi Ziemi Lubuskiej
ZHP”. 7 ww. dokumentu wynika, ze w dniu 30 wrzeénia 2006r., w wyniku tajnego glosowania, na
funkcje Komendanta Choragwi wybrany zostal Pan hm. Leszek Kormosz.

[Dowdd: akta kontroli str. od 16 do 17]

Celem Stowarzyszenia, zgodnie ze statutem jest m.in.: stwarzanie warunkow do
wszechsironnego, intelektualnego, spolecznego, duchowego, emocjonalnego i fizveznego rozwoju
czlowicka; nieskrgpowane ksztaltowanie osobowosci czlowieka odpowiedzialnego, przy
poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od wszelkich nalogéw:
stwarzamie warunkow do nawiazywania i utrwalania silnyeh wigzi miedzyludzkich ponad
podzialami rasowymi, narodowosciowymi i wyznaniowymi. Dla osiagniecia swoich celéw ZHP
m.in. prowadzi dzialalnosé oswiatows i wychowaweza wirdd dzieci i mlodziezy, prowadzi wsrod
nich caloroczna dziatalnosé odwiatowo — wychowawcza. postugujac sie harcerskimi formami pracy;
micjuje 1 realizuje programy profilaktyczne, antyalkoholowe i przeciwdziatajace uzaleznieniom;
dziala na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony zdrowia.

[Dowdd: akta kontroli str. od 18 do 45]

2) Celami programu pn. .Twércy lepszego $wiata™ byly: wzrost $wiadomosci miodziezy
w zakresie skutkéw uzywania substancji psychoaktywnych; zwickszenie kompetencji mlodych
lideréw i innych oséb zajmujacych sie problemami narkomanii w zakresic pracy profilaktvczne;j;
rozpowszechnienie wiedzy o zjawisku narkomanii 1 jej skutkach dla zdrowia i zycia: wyposazenic
uczestnikdw w umiejetnosei oraz wiedze mogaca uchroni¢ miodego czlowieka przed sigganiem po
narkotyki: analiza wlasnych praw i potrzeb w rdznych sferach zycia (edukacji. pracy i wyboru
zawodu, wypoczynku i czasu wolnego); poznanie technologii informacyjno — komunikacyjnych,
W Lym tworzenia stron internetowych przez miodych i dla mlodych.

[Dowéd: akta kontroli str. od 46 do 5 1]

Oferta realizacji zadania publicznego zakladala przcprowadzenie 228 godzin warsztaiow
(skladajacych sie z 4 blokow tematycznych) w trzech hufcach ZHP. W ofercie zatozono, ze
W programie udzial weZmie ok. 60 miodveh Lubuszan od 13 do 16 roku zycia. Natomiast
w harmonogramie do umowy realizacji zadania publicznego zakladano przeprowadzenie
warsztatow w lacznym wymiarze 76 godzin (bloki tematyczne I-111 po 20h kazdy, IV blok — 16
godzin). W ww. programie udzial wzielo 25 oséb. W trakcie kontroli przedlozono liste oséb, ktdre
uczestniczyly w spotkaniach w terminach 22-27 czerwea 2009r., 10-15 lipca 2009r. oraz 23-25
pazdziernika 2009r. Nie przedlozono natomiast listy za okres wrzespiowy. W zwiazku
Z powyzszym Pan Komendant oswiadezyl, ze do dnia 2] wrzesnia 2010r. do Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. dostarczy brakujaca liste obecnosci. W dniu 21 wrzesnia
2010r. do LUW w Gorzowie Wlkp. wplynela m.in. przedmiotowa lista obecnosci. Listy obecnosci
nie byly prowadzone kazdego dnia, lecz za czas trwania warsztatow. Uczestnicy programu
otrzymali zaswiadczenie o udziale w projekcie - [ worcy lepszego $wiata”.

[Dowdd: akta kontroli str. od 50 do 59]

Z. protokolu ustnego o$wiadczenia sporzadzonego w trakcie przeprowadzania czynnosci
kontrolnych wynika, ze informacje o OTganizowanym programie zamieszezono na stronie

internetowej Komendy Choragwi ZHP oraz na plakatach w szkolach. Ponadto informacja
przekazywana byla poprzez pedagogdow szkolnych oraz druzynowych w $rodowisku dzialania.

[Dowdd: akta kontroli str. 60]
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3) W kosztorysie do Umowy nr 8 zawarte] z Wojewoda Lubuskim zakladano sfinansowanie
45 godzin zaje¢ w ramach zadania. Natomiast w harmonogramie do umowy realizacji zadania
publicznego zakladano przeprowadzenie warsztatéw w lacznym wymiarze 76 godzin (bloki
tematyczne I-III po 20h kazdy, IV blok — 16 godzin). Jak wynika z kart pracy wolontariuszy oraz
kart pracy lacznie przeprowadzono 79h zajet w formie IV blokow tematycznych: , Swiadomi
siebie”, ,.Mam plan”, .. [olerancja™ oraz , www”, Na prowadzonych kartach pracy z bloku II i IV
osoby przeprowadzajace zajgcia np. w ciggu dnia (w podziale na godziny) podpisywaly sie tvlko
Jeden raz, a nie po kazdej godzinie przeprowadzonego warsztatu.

[Dowéd: akta kontroli str. od 14 -15 do 61-66]

4) W trakcie kontroli ustalono, ze w realizacji przedmiotowego zadania, wynikajacego
Z umowy nr 8 zawartej w dniu 15 czerwea 2009r. pomigdzy Wojewoda Lubuskim a Choragwia
Ziemi Lubuskiej Zwiazku Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gaérze, Organizacja wspélpracowata
z 4 wolontariuszami. Podstawa wspolpracy pomiedzy wolontariuszem a organizacja pozarzadowa,
zgodnie - z obowiazujacym w 2009r. - art. 44 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzalalnogci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r., Nr 96, poz.873 ze zm.), jest porozumienie.
W trakcie kontroli kontrolujacym przedlozono 4 umowy zawarte w dniu 17 czerwca 2009r.
z wolontariuszami. Dokument zawiera informacje pomiedzy, jakimi stronami zostaly zawarte
umowy. Dalsza cze$¢ przedmiotowych uméw stanowi 14 paragrafow., ktore okreslajg zakres prac ,
Czas trwania umowy oraz prawa i obowiazki kazdej ze stron.

[Dowdd: akta kontroli str. od 67 do 74]

W ramach realizacji zadania pn. . Twoércy lepszego $wiata™ ubezpieczano wolontariuszy.
Ubezpieczenie to bylo ubezpieczeniem odpowiedzialnosci cywilnej oraz ubezpicczeniem od
nastepstw nieszezesliwych wypadkéw.

[Dowdd: akia kontroli str. od 75 do 79]

5) W realizacji zadania ,, Twérey lepszego swiata” udzial wziela nastgpujaca kadra:
aj Prowadzqcy warsztaty z bloku ,, Swiadomi siebie” oraz ., Tolerancja™ — dvplom ukoniczenia
studiow na kierunku pedagogika w zakresie resocjalizacji i profilaktyki osob niedostosowanych
spolecznie (Uniwersytet Ziclonogérski w Zielone] Gérze, 09 lipca 2007r.), kurs doskonalenia
zawodowego ,.Praca z dzieckiem z ADHD. zachowaniami opozycymo buntowniczyvmi. Praca
z dzieckiem agresywnym™ (Centrum CBT, Warszawa 2005r.); akt nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela (Zabér, 2008r.); zaswiadczenie o ukonczeniu formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli ,,Dziecko doswiadczajace przemocy w rodzinie” (Zielona Goéra, luty
2008r.); zaswiadczenie o udziale w programie ,.Budowa koalicji $wietlic na rZecz rozwigzywania
probleméw spolecznosci lokalnej”; zaswiadezenie o udziale w szkoleniu w zakresie podstawowych
informacji dotyczacych srodkéw psychoaktywnych (PTZN Oddzial Zielona Gora, czerwiec 2009r.):
zaswiadczenie o ukonczeniu formy doskonalenia zawodowego nauczycieli »plerwsza pomoc..."”
(Zielona Gora, 2008r.): kurs wychowawcow placéwek wypoczynku dla dzieci i milodziezy (ZHP.
Zielona Gora); szkolenie ~Elementy pomocy przedlekarskiej” (Zielona Géra. 2006r.); udzial
w konferencji ,,Skautowe inspiracje w ksztalceniu i pracy z kadra” (Warszawa, 2009r.);
zaswiadczenie o ukonczeniu Podyplomowego Kursu Arteterapii (Polski Instytut Eriksonowski,
czerwiec 2010r.);

[Dowad: akta kontroli str. od 80 do 90]

b) Prowadzqey warsztaty z bloku , Swiadomi siebie” — swiadectwo dojrzalodci liceum
ogolnoksztalcacego  (Krosno Odrzanskie, 2001r.), zaswiadczenie o ukoniczeniu  kursu
wychowawcow placowek wypoczynku dla dzieci i miodziezy (ZHP, Zielona Géra); zaswiadczenie
o ukoficzeniu warsztatéw dla czlonkow zespolow trenerskich NGO »S¥luacje intymne w pracy
wychowawczej,’ (Centralna Szkola Instruktorska ZHP, 2007r.);

[Dowod: akta kontroli str. od 91 do 96]
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c) Prowadzacy warsztaty z bloku . Mam plan™ — udzial w szkoleniu ~Pomaganie meczy”
1 ,,Dramaterapii” (Osrodek Terapii Integralnej. Zielona Géra 2009r1); zaswiadczenie o ukoficzeniu
kursu wychowawcéw placéwek wypoczynku dla dzieci i mlodziezy (ZHP Komenda Choragwi
Ziemi Lubuskiej, Zielona Gora 2003r.); zaswiadczenie o udziale w konferencji ,skautowe
inspiracje w ksztalceniu i pracy z kadra (ZHP, Warszawa, marzec 2009r.): dyplom ukoficzenia
kursu podharcmistrzowskiego »Woodbadge” oraz dyplom ukoficzenia kursu trenerow NGO na
szczeblu powiatu (Szkola Instruktorska Choragwi Wielkopolskiej ,.Szkola Wodzow™, sierpien
2009r.): dyplom ukoficzenia studiéw na kierunku filozofia w specjalnosci komunikacja spoleczna

(UAM, Poznan listopad 2009r.)
[Dowéd: akia kontroli str. od 97 do 104]

dj Prowadzqcy warsztaty z bloku ., Mam plan” - dyplom ukoficzenia studiéw na kierunku
pedagogika w zakresie resocjalizacji i profilakiyki oséb niedostosowanych spolecznie (Uniwersytet
Ziclonogérski w Zielonej Gérze, Ziclona Gora 2007r.)

[Dowéd: akta kontroli str. 105]

e) Prowadzqcy warsztaty = bloku www” - zaswiadczenie o ukoficzeniu kursu ,Obshuga,
wykorzystanie i metodyka szkolenia z zakresu obshugi komputerowych programéw biurowych”
(Pracownia Uslug Edukacyjnych COGITO, Zielona Gora, marzec 2009r.) — dokument wplynal do

LUW w dniu 21 wrzesnia 2010r.
[Dowad: akta kontroli str. 106]

6) Dokumentacja finansowo — ksiggowa z realizacji programow nie budzila zastrzezen.
Umowy oraz faktury zostaly zawarte i wystawione prawidlowo. Jednak srodki finansowe
(pochodzace z dotacji) w wysokosci 717,57zt wykorzystane zostaly po obowiazujacym terminie,
wynikajacym z umowy nr § zawarte] z Wojewoda Lubuskim oraz zgodnie z ustawa z dnia
30 czerwea 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 ze zm.).

Ustalono, 7e¢ w zwiazku z pismami Wydzialu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp. z dnia 15 stycznia 2010r. oraz 26 lutego 2010r., po analizie
sprawozdania koficowego z realizacji zadania pn. ..Iworey lepszego swiata™ jednostka zwrécila
ww. kwotg jako dotacje pobrana w nadmiernej wysokosci.

Ponadto kontrolujacy stwierdzili, ze w obu programach frodki pochodzace z dotacji zostaly
wykorzystane zgodnic z pPrzeznaczeniem, a dotacja (oprécz ww. kwoty) zostala wydatkowana
prawidlowo zgodnie z obowiazujaca terminowoscia.

W dalszym toku postgpowania kontrolnego kontrolujacy stwierdzili, ze w ramach uméw
0 dzielo nr 170/2009 oraz 1852009 zawartych pomiedzy Choragwia Ziemi Lubuskiej Zwiazku
Harcerstwa Polskiego. a osobami majacymi przeprowadzaé zajgcia winno byé przeprowadzonych

iz jedna z ww. oséb przeprowadzila 23 godziny zajgé, a druga 16 godzin. Wobec powyzszego
ZWrocono si¢ pisemnie do jednostki z prosba o zlozenie wyjasnien. W dniu 20 pazdziemnika 2010r.
do WPS LUW w Gorzowic Wikp. wplynelo pismo z Wyjasnieniami, z ktérego wynika ze ww.
osoby byly zaangazowane w realizacje projektu, wice wyplacono im wynagrodzenie wynikajace z
umaow.

Nalezy zazmaczvé, 7e w przypadku umowy nr 185/2009 waw. koszty ponoszone byly
w calosci jako koszt wlasny Stowarzyszenia

[Dowdéd: akta kontroli str. od 109 do 118]
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Kontrolujacy dokonali wpisu do ksiazki kontroli pod pozycja nr 272010 i o zakresie kontrol;
poinformowali Pana Leszka Komosza — Komendanta Choragwi Ziemi Lubuskicj Zwiazku
Harcerstwa Polskiego w Zielonej Gorze.

Protokél  niniejszy sporzadzono w  trzech jednobrzmiacych egzemplarzach.
Kierownikowi podmiotu kontrolowanego przed podpisaniem protokolu przystuguje prawo
zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do ustaled zawartych w protokole,
W terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Kierownik  kontrolowanej jednostki moze tez odméwic podpisania  protokotu,
z jednoczesnym obowiazkiem zlozenia na te¢ okolicznosé, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu, pisemnych wyjasnien dotyczacych przyezyn odmowy jego podpisania,
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