egzemplarz nr 3
Protokét kontroli doraznej
izeprowadzonej w dniu 27 kwietnia 2010 r, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zielonej Gérze,
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S{ML __,_,,,,,ngm%odstawie art, 10 ust. 1 pkt 5 oraz art. 111, 1121 113 ustawy z dnia
20 kwictnia 2004 1. o promocji zatmduienia ; instytucjach rynku pracy (tj. Dz, U. 7 2008 ¢
Nr 69, poz. 415 ze zm.) oraz art. 36 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r, o wojewodzie
i administracji rzadowej w wojewddziwie ( Dz, U. Nr 31, poz. 206), w zwiazku z §3ust. 3
rozporzgdzenia Prezesa Rédy Minisiréw z dnia 26 czerwca 2009 roku w sprawie kontroli

prowadzonej przez wojewode (Dz.U. 22009 1. Nr 106, poz. 884).

Zesp6t kontrolny w skladzie:

1. Aneta Tomezyk - Kierownik Oddziatu Rynku Pracy w Wydziale Polityki Spolecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. posiadajaca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 183-1/10z dnia 15 kwietnia 2010 r, — Przewodniczacy Zespoln

_ (dowéd: akta kontroli str. od 1 do 2)

2. Beata Mroczkowsks - Starszy Inspektor Wojewddzki w Wydziale Polityki Spolecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajaca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 183-2/10 z dnja 15 kwietnia 2010 r.

(dowéd: akta kontroli str. od 3 do 4)

3. Andzelika Humienna - Inspektor w Wydziale Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewbdzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajaca upowaznienie deewody Lubuskiego
Nr 183-3/10 z dnia 15 kwietnia 2010 1.

(dowdd: akta kontroli str. od 5 do 6)
przeprowadzit w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zielonej Gérze kontrole dorazng w dnin

27 kwietnia 2010 1.

' Dokumentacje spraw badano w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej
Gérze przy ulicy Wyspiariskiego 15 w dniy 27 kwietnia 2010 r.




Kontrola dorazna zostata przeprowadzona, w zwiazku z ukazaniem si¢ w mediach
artykulu w sprawie nieprawidtowosci w zakresie organizowania staZy przez Powiatowy

Urzad Pracy w Zielonej Gérze,

{dowod: akta kontroli str. od 7 do 8)
Przedmiot kontroli;
Prawidlowo$é i terminowosé Iozpatrywania  wnioskéw organizatoréw stazy oraz
zasadnos¢ kierowania os6b bezrobotnych do odbyeia stazu,

Cel kontroli:

Sprawdzenie prawidiowoscei i terminowosci rozpairywania wnioskéw organizatorw
stazy oraz zasadnosci kierowania ossb bezrobotnych do odbycia stazy, Kontrolg objgte okres
od duia 1 stycznia 2010 1. do duia kontroli tj. do 27 kwietnia 2010 1.

Kierownictwo jednostki kontrolowanej:
- Pani Irena Radziusz —

Wylaczeria dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia
6.09.2001 1. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198)

p.o. Dyrektora Powtatawego Urzédu Pracy w Zielonej Gérze,
(dowdd: akta kontroli str, od 9 do 10)
Wyjasniefi w czasie kontroli udzielaty:
- Pani Trena Radziusz - p.o. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze.

- Pzni Ryszarda Celuch — Inspektor Powiatowy ~

Wylaczenia dokonat zespst konfrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia
6.09.2001 . o dostgpie do informacgj1 publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198)

(dowdd: akta kontroli str. od 11 do 12y
W toku kontroli ustalono:

L W zakresie ogélno — organizacyjnym

Rada Powiatu Zielonogorskiego nadala Status Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Zielonej Gorze Uchwatg Nr XVIII/153/2008 2 dnia 11 wrzesnia 2008 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze dziala na podstawie Regulaminu
Organizacyjnego wprowadzonego Uchwala Nr 197/2008 Zarzadu Powiatu w Zielonej Gérze
z dnia 26 sierpnia 2008 r, w sprawie zatwierdzenia regulaminy organizacyjrego
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Powiatowego Urzedn Pracy w Ziclonej Gérze. Uchwatami: Nr 338/2009 z dnia 3 listopada

2009 r., Nr 352/2009 z dnia 30 grudnia 2009 r. oraz Nr 375/2010 z dnia 23 marca 2010 r.

Zarzad Powiaty Zielonogorskiego wprowadzil zmiany w Regulaminie Organizacyjnym

Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze. |
| (dowdd: akia kontrofi str. od 13 do 68)

Numér identyfikacyjny Regon: 970140260,

Numer identyfikacii podatkowej: 973-00-77-942.

Pani Irena Radziusz Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ziélonej Gorze
posiadala  upowaznienie Starosty Zielonogérskiego z dnja 28 wrzesnia 2009 r. do
podpisywania m.in, decyzji, postanowierr oraz zaswiadezern w  trybie pPrzepisow
0 posigpowaniu administracyjnym,

{dowdd: akta kontroli str. od 69 do 70)

Starosta Zielonogérski od dnia 2 marca 2010 r. upowaznit Pania Irene Radziusz

p.0. Dyrekiora Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze do podpisywania rma.in, decyzji,
postanowien oraz zaswiadczes w irybie przepiséw o postgpowaniu administracyjnym.

(dowéd: akta kentroli str, od 71 do 72)

IL Ustalenia szczegétowe

Niniejsza kontrole przeprowadzono W oparciu o nastepujace preepisy prawne:

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 7. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (1.
Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.);

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 7 dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegblowych  warunkéw odbywania  stazu przez  bezrobotnych  (Dz.U.
2 Nr 142, poz. 1160),

- Ustawa 0 wojewodzie i administraci rzadowej w wojewddztwie z dnia 23 stycznia 2009 1,
(Dz.U. Nr 31, poz. 206),

- Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw w sprawie kontroli prowadzonef przez wojewode
z dnia 26 czerwca 2009 1. (Dz.U. Nr 106, poz. 884).

Ustalono, iz Starosta Zielonogérski piémem z dnia 27 kwietnia 2010 1. upowaznit Pania
Treng Radziusz p.o. Dyrekiora Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonsj Gorze do podpisywania
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dokumentéw wynikaja z zapisu art, 9 yst 7 WW. ustawy.

nakladaja na organizators stazu zawyzone obowigzki, ,
Konieczne jest niezwloczne dokonanje zmian regulaminy, ktére doprowadzg do zgodnosci
Z przepisami ustawy o Ppromocji zatrudnienia(...), Tozporzadzenia w sprawie szczegblowych
wanmkéw odbywania stasy (...) oraz Kpa.

(dowsd: akta kontroli sir. od 73 do 82)



A

Wylaczenia dokenat ze3pélientrolny na podstawie i
art. 5 ustawy r dpia 609.2001r. o dostepie do mnformacji
publicznej Dz, U, 1 { 12, poz. 1188)

Stanowisko asystent specjalny (bieglego) ds, wypadkéw kommikacyinych na okres

12 miesigcy. Pracodawca wskazat imiennie 2 osoby bezrobotne:
Wylaczenia dokonal 2espél kentrolny na podstawie

Sobicen] BT e St d o - Przedmiotowy wniosek byt tematem artykutu, ktéry

w Zielonej Gorze .
(dowsd: akta kontrol str. od 85 do90)
W wyniku analizy dokumentéw Zespdt kontrolny ustalit:

Wytaezenia dokonz} zespdl kontrolay na podstawie
Teczka

;:.s]?;::j%ig_u;f.]offgﬂ .0 Sosmsic do afornas » Zawierata m.in karte rejestracyjng bezrobotnego
o Nr ewidencyjnym Ds/520/1631/10, 5 ktérej wynika ze bezrobotny Zarcjestrowat sig
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zielonej Gérze w dniy 4 lutego 2010 r, decyzje z dnia

4 Iutego 2010 1, znak: DS.-5230040210/00019/2010 orzekajaca o uznaniy z dniem 2 lutego

(dowéd: akta kontroli st od 91 do112)
Teczka;*:?u“;"g:%m:‘ff?é‘i:gi;:'ﬂ’p;“‘"?““J zawierala p.in.: karte rejestracyjng bezrobotnego
o Nr ewidencyjnym DS/520/2415110, 2 ktérej wynika ze bezrobotny zarejestrowal sie
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Zielonej Gérze w dniu I marca 2010 r, decyzie z dnig
I marca 2010 r. znak: DS.-5230/010310/00011/2010 orzekajaca o uznaniy » dniem 1 marca
2010 r. za osobe berobotny, oraz odmowie Przyznania prawa do zasitkw, umows o pracg
z dnia 8 kwietnia 2010 r., 2 ktdrej wynika, ze bezrobotny podjat zatrudnienie ng okres prébny
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od dnia 8 kwietnia 2010 . do 31 maja 2010 1., decyzje z dnia 20 kwietnia 2010 r. mak:
DS.-5230/010310/00011/2010 orzekajaca o utracie statusu osoby bezrobotnej z drjem
8 kwietnia 20101, z powodu podjecia zatrudnienia,

| (dowdd: akta kontroli str. od 113 do126)
Zespt kontrolny ustalil, iz pracodawca sktadajacy wmiosek o zorganizowanie stazu nie zostat
piserﬁnie poinformowany przez Urzad Pracy o Sposobie rozpairzenia wniosky zgodnie z § 3
rozporzadzenia z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szezegblowych wamnkéw odbywania
stazu przez bezrobotnych, Pomimeo, iz wniosek zostat zlozony 5 marca 2010 1, wynikato
z niego konkretne wskazanie 0s0b  bezrobotnych proponowanych do odbycia stazy
Powiatowy Urzad Pracy dopiero w dnin 2 kwietnia br. wydat skierowanie do odbycia stazu

Wylgczenia dokonal z2spél kontrolny na podstawie

jednej Z OS{Sb Wskazanych we “miosku tj, 2t Jvatewy £ dnia 6.09.2001 1. » dastgpic do informacii

publiczaej (D2 7. Nr112,poz. 1198y
zostat przyjety na staz, 7 dniem wydania skierowania tj. w dniu 2 kwictnja

Wytaczenia dokonat z2spé n a2 pedstawie . . . . . 4
2010 1. w ?imyg zamgs.juf:zén'?’rz%’;w‘é Sontemssi THiE ZOSta} skierowany na staz poniewaz podjat z dniem
Publicznej (Dz. U. Nr » POz,
8 kwietnia 2010 r, zatrudnienie,
Ponadto zespot kontrolny ustalit, iz pomimo odbywania od dnia 2 kwietnia br, stazu przez

Wyigezenia dokonat zespdt kontrolny a podstawie

;fmf.!;’n‘i'}'éi.fﬁf‘fffﬂ‘il.’a?g‘é‘i"‘” dont=maci Powiatowy Urzad Pracy do dnia kontroli tj. 27 kwietnia 2010 1. nie
zawatt umowy z pracodawcea o zorganizowanje stazu. Nie podpisanie umowy skutkuje tym, iz
nie zostad ustalony program stam, ktdry bezrobotny stazysta ma realizowaé oraz nie

wskazano opiekuna stazy.

DS.-5230/040210/00019/2010 na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 Iit. B, art. 53 ust. 1, 1a, 2, 6,
art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dna 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytacjach
tynku pracy Kierownik Dziaty Ewidencji Swiadczes i Informacji z upowazmienia Starosty

Wylaczenia dokonat zespdl kentrolny

przyznal ‘L‘;‘Lfé;’fff‘;’o‘f’;’ff;ﬁ?“”‘“‘::9'2“”’ " prawo do stypendium w okresie odbywania stazy od dnia
2kwictmia 20107, |
Zgodnie z art. 53 ust. 4 ustawy o promocji zatrudnienia staz odbywa sig na podstawie umowy
zawartej j}rzez staroste z pracodawea, Umowa powinna by¢ zgodna z zapisami § 5 ust, 1
rozporzadzenia w spraﬁrie szezegblowych warunkow odbywania stazu. Niedopuszczalne jest
odbywanie stazu przez bezrobotnego bez zawarcia Umowy przez staroste z Organizatorem

stazu,
2. Wniosek z dnia 23 listopada 2009 r, znak: DRP-5820-1279/DS/09 w sprawie odbycia stazuy

przez 3 osoby bezrobotne na stanowisko referenta na okres 6 miesiecy.
(dowdd: akta kontroli str. od 127 do130)




Plsmem z dnia 14 grudnia 2009 1. znak: DRP-5820-1279/RC/09 zawiadomiono organizatora
stazu, iz wniosek do odbycia stazm nie zostanie rozpatrzony w terminie,
W pi$mie brak informacji o przyczynie nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego
terminu rozpatrzenia wniosky.
(dowdd: akta kontroli str. od 131 do132)
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopelnit obowiazku wynikajacego
Zz § 3 rozporzadzenia w sprawie szczeglowych warunkéw odbywania stazu przez
bezrobotnych.
Wydano skierowania do odbywania stazm u pracodawcy 3 osobom bezrobotnym, 2 kt6rych
wynika, ze:
- skicrowanie Nr 51 wydano dnia 23 lutego 2010 z., kandydat w tym samym dniu zglosit sie
do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r.,
- skierowanie Nr 205/10 wydano dnia 1 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit
si¢ do pracodawey i zostat Przyjety na staz od daia 2 marea 2010 r.,
- skierowanie Nr 215 wydano dnia 1 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit sig
de pracodawcy i zostat przyjgty na staz od dnia 3 marca 2010 1.
(dowdd: akta kentroli str. od 133 do138)
Zespol kontrolny ustalil, iz umowa Nr UmStaz/10/0037 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostata zawarta w dniy 22 lutego 2010 r. pomigdzy starosty a organizatorem
stazn. Organizator zobowiazal sig zorganizowaé staz dla 3 wskazanych imiennie os6h
bezrobotmych na okres od 1 marca 2010 1. do 31 sierpnia 2010 1. Ustalono, iz umowa
o odbywanie stazu zostala zawarta przed wydaniem skicrowan do odbycia stazu osobbm
bezrobotnym, a podany w umowie okres odbywania stazu jest niezgodnjz Z datami przyjecia
na staz wynikajacymi ze skierowari.
(dowdd: akta kontroli str. od 139 do 150)

3. Wniosek z dnia 27 listopada 2009 r. znak: DRP-5820-1290/MK/09 w sprawie odbycia
stazu 1 osoby bezrobotnej wskazanej imiennie przez organizatorza na stanowisko
specjalisty ds. administracyinych na okres 6 miesigey.

(dowdd: akta kontroli str. od 151 do 154)

Pismem z dnia 14 grudnia 2009 1. znak: DRP-5820-1290/MK/09 zawiadomiono organizatora

stazu, iz wniosek do odbycia siazu nie zostanie rozpatrzony w terminie,

W pidmie brak informacji wynikajacych z art. 36 Kpa.

| (dowdd: akta kontroli str. od 155 do 156)
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Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy nie dopeknit obowigzku  wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szczegblowych warunkow odbywania stazm preez
bezrobotnych.
Dnia 23 Iutego 2010 r. wydano skictowanie Nr 68/10 do odbywania stazu wskazanemu przez
pracodaweg bezrobotnemy, z ktdrego wynika, ze kandydat w tym samym dniu zglosit sie do
pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 1.
' (dowéd: akta kontroli str. od 157 do 158)
Zesp6t kontrolny ustalil, iz umowa Nr UmStaz/10/0031 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostata zawarta w dnin 22 lutego 2010 r. Ustalono, ze umowa zostala zawarta
przed skierowaniem bezrobotnego do odbycia  stazu. Organizator zobowigzat sig
zorganizowaé staz dia 1 wskazanej imiennie osoby bezrobotne] na okres od 1 marca 2010 1.,
do 31 sierpnia 2010 r.
(dowdd: akia kontroli str. od 159 do 170)

4. Wniosek z dnia 30 listopada 2009 . znak: DRP-5820-1297/DS/09 w sprawic odbycia stazy

przez 8 oséb bezrobotnych na stanowisko referent, kancelista. Organizator wskazat

imiennie 3 osoby bezrobotne odbywajace wezesniej u niego staz na stanowisku pracownik
admimistracyjny.

Zespdt kontrolny ustalil, iz we whiosku brak wskazania okresy odbywania stazu. Pomimo,
iz wriosek nie spelniat wymogow formalnych Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie
wezwal organizatora do uzupelnienia brakéw. .
(dowdéd: akta kontroli str. od 171 do 174}
Pismem z dnia 14 grudnia 2009 r. znak: DRP-5820-1297/MK/09 zawiadomiono organizatora
stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie rozpatrzony w terminie. W pismie brak
informacji o przyczynie nicrozpatrzenia wniosku i brak podania nowego terminu rozpatrzenia
wniosku wynikajgcych z zapisow art, 36 Kpa.

(dowéd: akta kontroli str. od 175 do 176)

Dyrektor Powiatowego Utzedu Pracy nie dopelnit obowiazku  wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szezegblowych wanmkéw odbywania stazg przez
bezrobotnych. _

Wydano skicrowania do odbywania stazu u pracodawey 8 osobom bezrobotnym,
2z ktérych wynika, ze:
- skierowanie Nr 46/10 wydano dnia 23 lutego 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit

si¢ do pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 1 marea 2010 I,




/|

- skierowanie Nr 59/10 wydano dnia 23 lutego 2010 1., kandydat w tym samym dniu zglosit
si¢ do pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 I,

- skierowanie Nr 140/10 wydano dnia 22 lutego 2010 r,, kandydat w dniu 23 lutego 2010 r.
zglosit si¢ do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dmia 1 marea 2010 r.,

- skierowanie Nr 154 wydano dnia 25 lutego 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit
si¢ do pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r.,

- skierowanie Nr 174 wydano dnia 26 lutego 2010 r., kandydat w duju 1 marca 2010 1,
zghosit sig do pracodawcy i zostal przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 .,

- skierowanie Nr 220 wydano duia 1 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zelosit sie
do pracodawey i zostat przyjety na staz od dnia | marca 2010 1., osoba zostala wskazana
przez pracodawee we wniosku o odbycie stazu,

- skicrowanie Nr 221 wydano duia 1 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit sig
do pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 I., 0soba zostata wskazana
preez pracodawcee we wniosku o odbycie stazu,

- skierowanie Nr 239 wydano dnia 2 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit sig
do pracodawey | zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r. osoba zostala wskazana
przez pracodawcee we wniosky o odbycie stazu,

Ustalono, iz w skierowaniu Nr 239 data przyjecia bezrobotnego na staz jest wezedniejsza

niz data wydania skierowania i zgloszenia si¢ kandydata do pracodawcy. '
(dowdd: akta kontroli str. od 177 do 192)
Zespdt kontrolny ustalil, iz wmowa Nr UmStaz/10/0033 o odbywanie staru przez
bezrobotnych zostala zawarta w dniv 22 lutego 2010 r. Organizator zobowiazat sig
zorganizowad staz dla 8 wskazanych imiennie w umowie osgb ‘bezrobotnych na okres od

I marca 2010 r. do 31 sierpria 2010 1. Ustalono, ze umowa zostala zawarta przed

skietowaniem bezrobotnych do odbycia stazu. Ponadto w umowie wskazano 3 opiekunéw

bezrobotnych odbywajacych staz, jednakze nie okreslono nad ktotymi  bezrobotnymi
poszczeg6lni opiekimowie beda sprawowaé nadzér.
(dowdd: akia kontroli str. od 193 do 204)

5. Wniosek z dnia 10 grudnia 2009 r. znak: DRP-5820-1315/MK/09 w sprawie odbycia stazu
przez 1 wskazana imiennie osobe bezrobotna na stanowisko pracownika biurowego na

okres 6 miesigcy.
(dowdd: akta kontroli str. od 205 do 208)



Pismem z dnja 4 stycznia 2010 1. znak: DRP-5820-1315/MK/09 zawiadomiono organizatora
stazy, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie rozpatrzony w terminie. W pidmie brak
stosowania zapiséw wynikajacych z art. 36 Kpa w zakresie przyczyny nierozpatizenia
wriosku oraz podania nowego terminu rozpairzenia wniosky.
(dowéd: akta kontroli str, od 209 do 210)
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopelni! obowiazku wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szezegOlowych warunkéw odbywania stazy przez
bezrobotnych.
Dnia 26 hutego 2010 1. wydano skierowanie Nr 175 do odbywania stazu u pracodawcy,
z ktérego wynika, ze kendydat w tym samym dniun zglosit si¢ do pracodawey i zostal przyjety
1a staz od dnia 1 marca 2010 1.
{dowadd: akta kontroli str, od 211 do 212)
Zespbt kontrolny ustalil, iz umowa Nr UmStaz/10/0039 o odbywanie stazn przez
bezrobotnych zostala zawarta w dnin 22 lutego 2019 r. Organizator zobowigzal sie
zorganizowaé staz dla wskazanej w umowie 1 050by bezrobotne] na okres od 1 marca 2010 .
do 31 sierpnia 2010 1. Ustalono, ze umowa zostala zawarta przed skierowaniem bezrobotnego
do odbycia stasu. '
(dowdd: akta kontroli str. od 213 do 224)

6. "Wriiosek z dnia 15 grudnia 2009 r. znak: DRP-5820-1330/MK/09 w sprawie odbycia stazu
przez 10 0s6b bezrobotnych na stanowiska referenta i ksiegowej na okres 6 miesiecy.
Zgodnie z § 1 ust. 1 rozporzadzenia o szczegblowych warunkach odbywania stasu
u pracodawcy wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu powinien zawieraé m.in.
wymagania  dotyczace predyspozycii psychofizycznych i zdrowotnych, poziomn
wyksztalcenia oraz minimalnych kwalifikacji niezbednych na danym stanowisku pracy oraz
opis zadaf, jakie beda wykonywane przez bezrobotnego. Wniosek zostat #ozony na dwa
rézme stanowiska pracy, jednakze brak rozgraniczenia jakie wymagania ma organizator
W stosunku do bezrobotnych kierowanych na poszczegbine stanowiska oraz jakie zadania
beda wykonywane na stanowisku referenta, a jakie na stanowisku ksiegowe;j.
(dowdd: akta kontroli str. od 225 do 228)
Pismem z dnia 7 stycznia 2010 r, znak: DRP-5820-1330/MK/09 zawiadomiono organizatora
stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie rogpatrzony w  terminie.
W piSmie brak informacji o przyczynie nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego

terminu rozpatrzenia wniosku,



-

(dowéd: akta kontroli str. od 229 do 23 0y

Dyrektor Powiatowego Urzgdu  Pracy nie dopehit obowiazky wynikajacego
Z § 3 rozporzadzenia w sprawie  szczegélowych warunkéw  odbywania stazy przez
bezrobotnych,

- skierowanie Nr 62/10 wydano dnia 23 lutego 2010 1., kandydat w tym samym duiu zglosit
sie do pracodawey i zostal przyjety na staz od dpia 4 marca 2010r.,
- skierowanie Nr 64 wydano dnia 23 lutego 2010 1, kandydat w dnin 24 lutego zglosit si¢ do
pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 4 marca 2010 1.,
- skierowanie Nr 70/1¢ wydano dnia 23 lutego 2010 r., kandydat w dniu 24 Tatego 2010 1,
zgtosil sig do pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 4 marca 2010 r.,
- skierowanie Nr 82 wydano dnia 23 lutego 2010 1., kandydat w tym samym dniu zglosit sig
do pracodawey i zostat Przyjety na staz od dunia 4 marea 20101,
- skierowanie Nr 85 wydano dnig 23 Intego 2010 r., kandydat w dniy 24 lutego 2010 1.,
 zglosit si¢ do pracodawcy i zosta} Przyjety na staz od dnia 4 marca 2010 r,,
- skierowanie Nr 96 wydano dnia 24 lutego 2010 1., kandydat w tym samym dniu zglosit sig
do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dnia 4 marca 2010 r,, .
- skierowanie Nr 104 wydano dnia 24 lutego 2010 ., kandydat w tym samym duiu zglosit
sig do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dnia 25 lutego 2010r.,
- skierowanie Nr 216/10 wydano dania 1 marca 2010 ., kandydat w tym samym dniu zglosit
sig do pracodawey i zostal przyjety na staz od dnja 9 marca 2010,
- skierowanie Nr 226 wydano dnia 2 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniv zglosit sie
do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dnia 9 marca 2010 t.,
- skierowanie Nr 409/10 wydano dnia 18 marca 2010 r., kandydat w dniy 19 marca 2010 r.
zglosit sie do pracodawey i zostat Przyjety na staz od dnia 29 marca 2010¢r., '
- skierowanie Nr 410 wydano dnia 18 marca 2010 I, kandydat w dniu 19 marcy 2010 r.
zglo'sii si¢ do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dnfa 29 marca 20101,
- skierowanie Nr 436 wydano dnia 24 marea 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit
sig do pracodawcy i zostat przyjety na staz od dnia 7 kwietnia 2010 1.,
- skierowanie Nr 439 wydano dnia 24 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit
sig do pracodawcy i zostat Przyjety na staz od dnia 1 kwietnia 2010 1.
{dowdd: akta kontroli str. od 231 do256)
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wynika, Ze osoba zostata Przyjeta na staz od dnja 4 marca 2010 r,, jednakze w umowie brak
jest danych dotyczacych odbywania stazy przez tego bezrobotnego,
(dowdd: akta kontrolj str. od 269 do 270)

(dowdéd: akta kontroli str. od 271 do 272)
Pismem z dnia 16 marca 2010 r. znak XVI/134-7/10 organizator stazy poinformowat, ze
2 kandydatéw nie Zostanie przyjetych na stas poniewaz bezrobotny, ktéry otrzymat

(dowéd: akta kontroli str. 0d 273 do 274)
Pismem z dnia 31 marea 2010r. pracodawca Zezygnowat z odbywania stazy przez
bezrobotnego, ktéry otrzymat skierowanie Nr 409/10 powodu nieusprawiedliwionej
obecnosci w dniach 3¢ i 31 marca 2010 r. Ze skierowania wynika, iz bezrobotny zostat
Przyjety na stay od dnia 29 marca 2010 r., natomiast w umowie brak danych osoby
bezrobotnej,

A,\wa | rol



(dowdd: akta kontroli str. od 275 do 276)

7. Whiosek z dnia 8 stycznia 2009 r. znak: CAZ-5820-32/A5/10 w sprawie odbycia stazy
przez 1 osobe bezrobotng wskazang przez pracodawce na stanowisko mlodszego referenta.
We wniosku brak wskazania okresn odbywania stazi. |

(dowéd: akta kontroli str. od 277 do 278)

Pismem z dnia 27 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-32/AS/10 zawiadomiono organizatora

stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie rozpatrzony w terminie, W piSmie brak

informacji o przyczynie nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego terminu rozpatrzenia
wnioska,

(dowdd: akta kontroli str. od 279 do 280)

Dyrektor Powiatowego Utzedu Pracy nie dopchnit obowigzkn  wynikajacego

z § 3 rozporzadzenia w sprawic szczegOlowych warunkéw odbywania stazu przez

bezrobotnych.

Dnia 22 utego 2010 r. wydano skicrowanie Nt 29 do odbywania stazu u pracodawcy,

z ktdrego wynika, ze kandydat w dniy 23 Iutego 2010 1. zglosit sie do pracodawcy i zostal

przyjety na staz od dnia 1 marca 2010+,

(dowéd: akta kontroli str, od 281 do 282)
Zespét kontrolny wustalil, iz umowa Nr UmStaz/10/0025 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostala zawarta w dnju 22 lutego 2010 r. Organizator zobowiazal si¢

zorganizowat staz dla wskazanej imiennie 1 osoby bezrobotnej na okres od 1 marca 2010 r.

do 31 sierpnia 2010 r. Data zawarcia umowy jest taka sama jaka data wydania skierowania j,

22 lutego 2010 r., jednakze kandydat zglosit sie do pracodawcy w dniu 23 lutego 2010 .

Urzad Pracy podpisujac umowe o odbycie stazu w dniu 22 lutego 2010 . nie posiadat wicdzy

czy skierowany bezrobotny zostanie przyjety na staz.

(dowsd: akta kontroli str. od 283 do 204)

8. Wniosek z dnia 12 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-49/AS/10 w sprawie odbycia stazu
przez 2 osoby bezrobotne na stanowisko referenta w dziale technicznym. We wniosku nie
wskazano okresu odbywania stazu. Urzad Pracy nie wezwat pracodawcy do uzupetnienia

brakéw formalnych,
(dowdd: akta kontroli str. od 295 do 298)

Pismem z dnia 27 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-49/MK/10 zawiadomiono organizatora
stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanje rozpatrzony w terminie. W pismie brak



| informacji o przyczynie nicrozpatrzenia wiiosku 1 brak podania nowego terminu rozpatrzenia
wniosku.
(dowéd: akta kontroli str. od 299 do 300)
Dyrektor Powiatowego Urzgdn Pracy mnie dopetnit obowigzku wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szezegblowych warunkéw odbywania stazu prZez
bezrobotnych.
Wydano skierowania do odbywania stazu u pracodawcy 2 osobom bezrobotnym,
z ktérych wynika, ze:
- skierowanie Nr 191 wydano dnia 1 marca 2010 r. » kandydat w tym samym dniu zglosit szq
do pracodawcy 1 zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 .,
- skierowanie Nr 382 wydano dnia 10 marca 2010 1., kandydat w tym samym dniu zglosit
si¢ do pracodawcy i zostat przyjgty na staz od dnia 15 marca 2010 r.
(dowdd: akta kontroli str. od 301 do 304)
Zesp6l kontrolny ustalil, iz umowa Nr UmStaz/10/0036 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostala zawarta w dnju 19 lutego 2010 r. Organizator Zobowigzat sic
zorganizowac staz dla wskazanych w umowie 2 0séb bezrobotnych na okres od 1 marca 2010
r. do 31 sietpnia 2010 r. Ustalono, e umowa zostala zawarta 11 dni przed skierowaniem
bezrobotnych do odbycia stazr. W dniu zawarcia umowy Dyrektor Urzedu Pracy nie mial
wiedzy w zakresie 0s6b, ktére zostaly przyjgte na staz. Okres odbywania stazu wskazany
W umowie nie jest zgodny z datami przyjecia na staz wynikajacymi ze skierowan,
(dowdd: akta kontroli str. od 305 do 3 16)

9. Whiosek z dnia 13 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-53/A8/10 w sprawie odbycia stazu
preez 1 osobg bezrobotng na stanowisko doradcy klienta biznesowego na okres
12 miesiecy.

(dowdd: akta kontroli str, od 317 do 322)

Pismem z dnia 27 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-53/AS8/10 zawiadomiono organizatora

stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanic rozpatrzony w terminie. W piémie brak

informacji o przyczynie nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego terminu rozpatrzenia
wniosku.
(dowdd: akta kontroli str. od 323 do 324)

Dyrektor Powiatowego Urzedy Pracy nie dopelnil obowiazku wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szezegblowych warunkéw odbywania stazu przez

bezrobotnych.
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Dnia 9 marca 2010 r. wydano skierowanie Nr 373 do odbywania stazy u pracodawcy,
z ktdrego wynika, ze kandydat w dniu 15 marca 2010 1. zglosit si¢ do pracodawcy i zostat
przyjety na staz od dnia 26 marca 2010 .
(dowdd: akta kontroli str. od 325 do 326)
Zespdl kontrolny ustalit, iz umowa Nr UmStaz/10/0040 o odbywanie stazy przez
bezrobotnych zostala zawarta w dniu 22 lutego 2010 r. Natomiast skierowanie do odbywania
stazu zostalo wydane bezrobotnemu po 16 dniach od daty zawarcia unmowy. Diatego tez
Urzad Pracy w dniu zawarcia umowy nie mégt znaé danych bezrobotnych przyjetych na staz
zawierajacych imie i nazwisko, date urodzenia i adres zamieszkania. Organizator zobowiazat
si¢ zorganizowaé staz dia skierowanej osoby bezrobotnej na okres od 26 marca 2010 r. do
25 wrzesnia 2010,
(dowdd: akta kontroli str. od 327 do 33 8)

10.  Whniosek z dnia 13 stycznia 2010 t. znak: CAZ-5820-55/AS/10 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bemobotna wskazana imiennie przez pracodawce na stanowisko
montera instalacji sanitarnych - serwisant na okres 6 miesiecy.

Zespol kontrolny ustalit, iz we wniosku wskazano czas pracy w godzinach odm 8.00 do
18.00. Zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie szczegblowych warunkéw odbywania stazu
przez bezrobotnych czas pracy nie moze przekroczyé 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo [ub 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo w przypadku bezrobotnego
bedacego  osoba niepelnosprawng o znaczhym  lob  umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci,

(dowéd: akta kontroli str, od 339 do 342)

Pismem z dnia 27 stycznia 2010 1. znak: CAZ-5820-55/A8/10 zawiadomiono organizatora

stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie rozpatrzony w terminie. W pi$mie brak

informacji o przyczynic nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego terminu rozpatrzenia
wnioskuy
(dowdd: akta kontroli str, od 343 do 344)

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopeit  obowigzky wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szezegblowych warunkéw odbywania stazu preez
bezrobotnych oraz obowiazku wynikajacego z § 64 Kpa..

Dnia 25 lutego 2010 r. wydano skicrowanie Nr 18/10 do odbywania stazu u pracodawcy,

z kidrego wynika, ze kandydat w dniu 26 lutego 2010 1. zglosit si¢ do pracodawcy i zostal

Przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r.

.
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(dowéd: akta koniroli str. od 345 do 346)

Zespdl kontrolny ustali, ze umowa Nr UmStaz/10/0117 o odbywanie stazu przez

bezrobotnych zostala zawarta w dniu 17 lutego 2010 r. Organizator zobowigzal sig

zorganizowaé staz dla wskazanej w umowie osoby bezrobotnej na okres od 1 marca 2010 .

do 31 maja 2010 r. Ustalono, ze umowa zostala zawarta przed wydaniem skierowania
bezrobotnemu, natomiast zawiera ona dane dotyczace osoby skierowanej na staz.

(dowéd: akta kontroli str. od 347 do35 8)

11, Wniosck z dnia 18 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-80/RC/10 w sprawie odbycia
stazu przez 2 osoby bezrobotne wskazane imiennie przez pracodawcg na stanowisko
magazyniera na okres 6 miesiecy.

Zespol kontrolny ustalil, ze we wniosku wskazano czas pracy w godzinach od 6.00 do
22.00. Zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie szezegdlowych warunkéw odbywania staim
przez bezrobotnych czas pracy nie moze przekroczyé 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo lub 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo w przypadku bezrobotnego
bedacego  osoba nigpelnosprawng o  znacznym  Iub umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci . 7

(dowdd: akta kontroli str. od 359 do 362)

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopelnil obowigzku wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawic szezegblowych warunkéw odbywania stazm przez
bezrobotnych oraz obowiazku wynikajacego z § 64 Kpa..

Wydano skierowania do odbywania stazu o pracodawcy 2 oschom bezrobotnym

z ktérych wynika, ze:

- skierowanie Nr 15 wydano dnia 24 lutego 2010 . » kandydat w dniu 25 lutego zglosit sie do
pracodawcy 1 zostat przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r,,

- skierowsanic Nr 16 wydano dnia 24 Iutego 2010 r., kandydat w dniu 25 lutego 2010 r.
zglosit sig do pracodawcy i zosiat Przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r.

(dowod: akta kontroli str. od 363 do 366)

Zespél kontrolny ustalit, Ze umowa Nr UmStaz/10/0116 0 odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostala zawarta w dniu 17 lutego 2010 r. Organizator zobowiazal sie
zorganizowaé staz dla wskazanych w umowie oséb bezrobotnych na okres od 1 marca 2010
. do 31 maja 2010 r. Ustalono, Ze umowa zawiera dane osh skierowanych na staz, pomimo
iz skierowania wydano bezrobotnym 8 dni po podpisaniu umowy tj. 24 lutego 2010 r.

{dowdd: akta kontroli str. od 367 do378)
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| 12. Wniosek z dnia 10 lutego 2010 r. znak: CAZ-5820-189/AS/10 w sprawie odbycia'

stazu przez 1 osobg bezrobotna na stanowisko fakturzysty.

Zespdt kontrolny ustalit, ze we wniosku brak wskazania okresu odbywania stazu. Urzad
Pracy powinien wezwaé organizatora stazu do usunigcia brakéw w terminic siedmiu dni
Z pouczeniem, e nieusunigeie tych brakéw spowoduje pozostawienie pddania bez
rozpoznania,

i (dowdd: akta kontroli str. od 379 do 382)

" Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopelnit obowiazku wynikajacego

z § 3 rozporzadzenia w sprawie szczegblowych warunkéw odbywania stazu przez

bezrobotnych.

Dnia 3 marca 2010 r. wydano skierowanie Nr 299 do odbywania stazu u pracodawcy,

z ktdrego wynika, ze kandydat zglosit si¢ do pracodawcy i zostal przyjety na staz od dnia
3 marca 2010,

(dowéd: akta kontroli str. od 383 do 384)

Zesptt kontrolny ustalit, iz Umowa Nr UmStaz/10/0045 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostala zawarta w dniv 22 lutego 2010 r. Organizator zobowiazat sig
zorganizowaé staz dla wskazanej w umowie osoby bezrobotnej na okres od 3 marca 2010 .
do 2 wrzesnia 2010 r. Ustalono, 2e w umowie zawarto dane dotyczace bezrobotnego, pomimo
ze skierowanie zostato wydane 10 dni po dacie zawarcia umowy.

(dowod: akta kontroli str. od 385 do 396)

13. Wniosek z dnia 11 lutego 2010 r. znak: CAZ-5820-197/AS/10 w sprawie odbycia
stazu przez 2 osoby bezrobotne wskazane imiennie przez pracodawce na stanowisko
inspektora na okres 12 miesiecy.

Zespot kontrolny ustalil, iz we wniosku nie podano rodzaju zadati wykonywanych przez
bezrobotnego w okresie odbywania stazu, wskazano tylko komérki organizacyjne. Zgodnie
z rozporzadzeniem w sprawie szczegblowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych
wniosek powinien zawieraé opis zadafi, jakie beda wykonywane padezas stazu w tym m.in.
zakres zadadt zawodowych. _
{dowdd: akta kontroli str. od 397 do 400)

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy nie dopeinit obowiazku wynikajgcego
z § 3 rozporzgdzenia w sprawie szczegblowych warunkéw odbywania stazu preez
bezrobotnych oraz obowiazku wynikajacego z § 64 Kpa.

TMW
A



Wydano skierowania do odbywania stazu u pracodawcy 2 osobom bezrobotnym,
z ktérych wynika, Ze:
- skierowanie Nr 208/10 wydano dnia 1 marca 2010 r., kandydat w fym samym dniu zglosit
si¢ do pracodawcy i zostal przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 r.,
- skierowanie Nr 209/10 wydano dnia 1 marca 2010 r., kandydat w tym samym dniu zglosit
si¢ do pracodaﬁcy 1 zostal przyjety na staz od dnia 1 marca 2010 1.
(dowdd: akta kontroli str. od 401 do 404)
Zespél kontrolny ustalil, iz umowa Nr UmStaz/10/0035 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych zostala zawarta w dniu 22 lutego 2010 r. Organizator zobowiazat sie
zorganizowa¢ staz dla wskazanych imiennie w umowie o0s6b bezrobotaych na okres od
01.03.2010 . do 31.08.2010 r. Ustalono, ze skierowania zostaty wydane po dacie zawarcia
UNOWY.
(dowéd: akta kontroli str. od 405 do 416)

14.  Whniosek z dnia 9 kwietnia 2010 r. znak: CAZ-5820-388/MK/10 w sprawie odbycia

stazu przez 1 osobg bezroboing wskazang imiennie przez pracodawce na stanowisko

pracownika lombardu na okres 3 miesigey.
(dowtd: akta kontroli str. od 417 do 420)
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopelnit obowiazku wynikajacego
z § 3 rozporzadzenia w sprawie szczegblowych warunkéw odbywania stazu przez
bezrobotnych.
Dnia 21 kwietnia 2010 r. wydano skicrowanie Nr 16 do odbywania stazu u pracodawcy,
z ktdrego wynika, Ze kandydat zglosit si¢ do pracodawcy i zostal przyjety na staz od dnia
26 kwietnia 2010 .
(dowdd: akia kontroli str. od 421 do 422)
Zespdt kontrolny ustalil, iz na dzier kontroli 4. 27 kwietnia 2010 r. umowa nie zostala
podpisana przez zadna ze stron. Z projektu umowy Nr UmStaz/10/0342 o odbywanie stazu
przez bezrobotnych wynika, i zostala sporzadzona w dniu 19 kwietnia 2010 t., tj. 3 dni przed
wydaniem skierowania osobie bezrobotnej. Do odbycia stazu skierowano osobg bezrobotng
wskazang ptzez pracodawceg we wniosku na okres od 26 kwietnia 2010 r. do 25 lipca 2010 .
(dowtd: akta kontroli str. od 423 do 434)
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15.  Wniosek z dnia 13 kwietnia 2010 1. znak: CAZ-5820-406/RC/10 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bezrobotng wskazang imiennie przez pracodaweg na stanowisko
referenta- pracownik biurowy na okres od 20 kwietnia 2010 r. do 31 grudnia 2010r,

(dowdd: akta kontroli str, od 435 do 438)
Dyrektor Powiatowege Urzedu Pracy mnie dopelnit obowigzku wynikajacego

z § 3 rozporzadzenia w sprawie szczegblowych warunkéw odbywania stazu przez

bezrobotnych.

Dnia 22 kwietnia 2010 r. wydano skierowanie Nr 656 do odbywania stazu u pracodawcy,

z ktdrego wynika, ze kandydat w dniu 22 kwietnia zglosit sie do pracodawcy i zostal przyjety

na staz od dnia 26 kwietaia 20101,

(dowdd: akta kontroli str. od 439 do 440)

Zespol kontrolny ustalil, iz na dzien kontroli tj. 27 kwietnia 2010 . umowa nie zostala
podpisana przez organizatora stazu. Z projektu umowy Nr UmStaz/10/0303 o odbywanie
stazu przez bezrobotnych wynika, iz zostala sporzadzona w dniu 20 kwietnia 2010 L., 4. 2 dni
przed wydaniem skierowania osobie bezrobotnej. Do odbycia stazu skierowano wskazang

przez pracodawcg we wniosku osobe bezrobotna na okres od 26 kwietnia 2010 r. do 25

pazdziernika 2010 r.

(dowéd: akta kontroli str, od 441 do 452)

16.  Wniosek z dnia 26 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-112/RC/10 w sprawie odbycia
stazu dla 1 osoby bezrobotnej wskazanej imiennie przez organizatora na stanowisko
asystenta projektanta. Zespét kontrolny ustalit, iz we wniosku nieprawidtowo
sprecyzowano okres odbywania staz.

(dowdd: akta kontroli str. od 453 do 456)
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy nie dopelnit obowigzku wynikajacego

z § 3 rozporzadzenia w sprawie szczegSlowych warunkéw odbywania stazu przez.

bezrobotaych.

Pismem z dnia 3 marca 2010 r. pracodawca poinformowal, iz rezygnuje

z zorganizowania stazu dla wskazanej osoby bezrobotnej.

(dowdd: akta kontroli str. od 457 do 458)
Zesp6t kontrolny ustalil, iz wniosek zostat pozytywnie rozpatrzony, jednakze pracodawca

zrezygnowal z zorganizowania stazu.

Na podstawie przeanalizowanych 16 wnioskéw pozytywnie rozpatrzonych przez Urzad
Pracy ustalono, iz w Zadnym przypadku nie informowano pisemnie orgenizatoréw stazu
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O sposobie rozpatrzenia wniosku. Zgodnie z '§ 3 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szezegSlowych warunkéw
odbywania stazu przez bezrobotnych starosta w terminie miesigca od dnia otrzymania
wniosku organizatora informuje go pisemnic o sposobie rozpatrzenia wniosku.

Zespot kontrolny ustalil, iz w 4 wnioskach w sprawie skierowania bezrobotnych do
odbywania stazu pracodawca nie wskazat proponowanego okresu odbywania stazu.

W 2 wnioskach zaproponowano czas pracy powyzej 8 godzin, natomiast zgodnie
z rozporzadzeniem w sprawie szczegélowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych
czas pracy hie moze przekroczyé 8 godzin na dobe 1 40 godzin tygodniowo a w przypadku
bezrobotnego bedacego osoba niepefnosprawng o znaczaym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

Zgodnie z art. 64 Kpa — jezeli podanie nie czyni zadosé innym wymaganiom ustalonym
w przepisach prawa, nalezy wezwaé wnoszacego do usuni¢eia brakéw w terminie siedmiu dni
z pouczeniemt, Z& nieustmiecic tych brakéw spowoduje pozostawienie podania bez
10Zpoznania.

W 2 przypadkach poinformowano organizatora o przesunigciu terminu rozpatrzenia wniosku,
W pismach nie stosowano zapiséw art. 36 Kpa, zgodnie z ktérym w przypadku nie
zalatwienia sprawy w terminie Powiatowy Urzad Pracy powinien zawiadomié wnioskodawee,
podajac przyczyny zwioki i wskazujac nowy termin zatatwienia sprawy.

Ustalono, ze w jednym przyj:adku data przyjecia bezrobotnego na staz jest wezesniejsza niz
data wydania skierowania i zgloszenia si¢ kandydata do pracodawcy.

Ustalono, iz 12 uméw o odbywanie stazn zostalo zawartych zanim wydano bezrobotnym
skierowania do odbycia stazu.

W 3 umowach okres odbywania stazu nie zgadzal si¢ z datami przyjecia na staz
wynikajacymi ze skierowai. W 2 umowach nie okreglono opickunéw  stazystéw oraz
2 umowy nie zostaly podpisane przez strony umowy. W jednym przypadku umowa nie
zostala zawarta. Zespol kontrolny ustalil, iz daty zawarcia uméw nie byly réwnoznaczne

2 datami podpisania tych uméw,

Ponadto zespét kontrolny ustalil, iz zapisy umowy o odbywanie stazu wskazane w §1sa
sprzeczne z zapisami zawartymi w § 2. W § 1 wskazane sg imienne dane 0s6b bezrobotnych,
ktére odbywajq staz, natomiast § 2 umowy oI&eﬂa sposb postepowania prowadzonego przed
podpisaniem umowy. W zwigzku z tym w umowie nie powinno sig zamieszezad zapiséw § 2.

h

ﬁ/\/\f TM

el

LAAAs




We wszystkich umowach jest zapis, iz wrzad pracy zobowigzuje si¢ do kierowania na badania
lekarskie majace na celu stwierdzenie ogélnej zdolnosei do odbywania stazu bezrobotnych
przed podjgeiem stazu z wylaczeniem stanowisk administracyjno — biwrowych. Zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw odbywania staza przez bezrobotnych (Dz. U. z Nr 142, poz.] 160),
starosta moze skierowaé bezrobotnego na badania lekarskie przed skierowaniem go do
odbycia stazu, jednakze wstawodawca nie okredlil stanowisk wylaczonych z obowiazku
kierowania na badania lekarskie.

Ponadto wszystkie umowy w § 6 zawieraja zapis, Ze organizator zobowiazuje si¢ do
zatrudnienia bezrobotnych odbywajacych staz na okres réwny co najmniej okresowi trwania
stazu 1 dostarczenia do urzedu pracy w terminie 7 dni umowy o prace zawartej
z bezrobotaym, a w przypadku niezatrudnienia bezrobotnego do zlozenia w terminic 14 dni
oferty pracy w ramach ktérej deklaruje si¢ do zatrudnienia bezrobotnych zarejestrowanych
w Urzgdzie Pracy przy czym kwalifikacje nie mogg by¢ wyzsze niz wymagane w przypadku
bezrobotnego odbywajacego staz. W przypadku nie wywiazania sie z w/w warunkéw
organizator zobowiazuje sie do zwrotu na rzecz urzgdu pracy kwoty dwukrotnego
minimalnego wynagrodzenia za prace obowiaznjacego w roku zawarcia umowy za kazdego
bezrobotnego odbywajacego staz, ktérego zobowigzal si¢ zatrudnié. Nakladanie na
organizatora stazu powyzszych dodatkowych warunkéw jest sprzeczne z obowiazujacymi
przepisami.

Szezegblowa analiza 11 wnioskéw rozpatrzonych negatywnie przez urzad pracy:

1. Whiosek z dnia 3 listopada 2009 r. znak: DRP-5820-1235/MK/09 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bezrobotng wskazang imiennie przez organizatora na stanowisko
magazyniera na okres 6 miesiecy.

{dowéd: akta kontroli str. od 459 do 462)
Pismem z dnia 3 grudnia 2009 r. znak: DRP-5820-1235/MK/09 zawiadomiono organizatora
stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie rozpatrzony w terminie. W pismie brak
informacji o przyczynie nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego terminy rozpatrzema
wniosku, zgodnie z zapisami wynikajacymi z art. 36 Kpa.

(dowéd: akta kontroli str. od 463 do 464)




Pistem z dnia § marca 2010 r. znak: CAZ-5820-1235/RC/10 poinformowano organizatora
stazu, ze wniosek zostal rozpatrzony negatywnie, gdyz wskazana przez organizatora imijennie
osoba bezroboina nie figuruje w ewidencji 0s6b zarejestrowanych w pup.
(dowéd: akta kontroli sir. od 465 do 466)
Zespét kontrolny ustalil, iz wskazana przez organizatora osoba bezrobofna zostala
wyrcjestrowana z ewidencji oséb bezrobotych dnia 12 stycznia 2009 r. zespél kontrolny
ustalil, iz wniosek zostat rozpatrzony po 4 miesiacach i 2 dniach od dnia zlozenia wniosku
przez organizatora. Zgodnie z zapisami wynikajacymi z art, 35 § 3 Kpa zalatwienie sprawy
wymagajacej postepowania wyjasniajacego powinno nastgpié nie poZniej niz w ciggu
miesiaca, a sprawy szezegdlnie skomplikowangj - nie poiniej niz w ciagy dwéch miesiecy od

dnia wszczgcia postepowania,

2. Wnriosek z dnia 6 listopada 2009 r. znak-: DRP-5820-1249/MK/09 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bezrobotng wskazang imiennic przez organizatora na stanowisko
asystenta ds. rélﬂ'utacji na okres 6 miesiecy. Siedziba pracodawcy w Warszawie. We wniosku
brak informacji o miejscu odbywania stazn.
(dowdd: akta kontroli str. od 467 do 470)
Pismem z dnia 4 grudnia 2009 r, znak: DRP-5820-1249/MK/09 zawiadomiono organizatora
stazu o nierozpatrzeniv wniosku w termimie. W pismie brak informacii o pzyczynie
nierozpatrzenia wnioskn i podania 1n0wego terminu rozpatrzenia wniosku. Nie stosowano
zapiséw art. 36 Kpa,
(dowdd: akta kontroli str. od 471 do 472)
Pismem z dnia 18 marca 2010 r. znak: CAZ-5820-1249/RC/09 poinformowano organizatora
stazm, 2e wniosek zostal rozpatrzony negatywnie z powodu braku wpisu potwierdzajacego
prowadzenie dziatalnosei na terenie dziatania urzedu.
| (dowsd: akta kontroli str. od 473 do 474)
Zesp6t kontrolny vstalit, iz Powiatowy Urzad Pracy nie dopeit obowigzku wynikajacego
z art. 64 Kpa. Nie wezwal organizatora stazu pisemnie do usunigcia brakéw formalnych.
Wniosek zostat rozpatrzony po 4 miesigcach i 12 dniach od dnia zloZenia wniosku przez
organizatora, Brak stosowania zapiséw wynikajacych z art. 35 § 3 Kpa.

3. Whniosek z dnia 12 listopada 2009 r. znak: DRP-$ §20-1261/RC/09 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bezrobotng wskazang imiennie przez organizatora na stanowisko trenera

tenisa ziemnego na okres 12 missigey.
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‘ {dowéa: akta kontroli sir. od 475 do 478)
Pismem z dnia 9 gradnia 2009 r. znak: DRP-5820-1261/MK/09 zawiadomiono organizatora
sta?l o nie vozpatrzeniu wniosku w terminie. W pidmic brak informacji o przyczynie
nierozpatrzenia wniosku i brak podania nowego terminu rozpatrzenia wniosku. Nie
stosowano zapiséw ait. 36 Kpa.

(dowdd: akta kontroli str. od 479 do 480)

Pismem z dnia 19 lutego 2009 r. znak: CAZ-5820-1261/A5/09 poinformowano organizatora
stazu, ze wniosek zostal rozpatrzony negatywnie, gdyz proponowane stanowisko pracy nie
bylo zwiazane z profilem dziatalnodci Fi irmy,
(dowdd: akta kontroli str, od 481 do 482)
Zespdt kontrolny ustalit, iz wniosek zostat rozpatrzony po 3 miesiacach i 8 dniach od dnia
zZlozenia wniosku przez organizatora. Brak stosowania zapisow wynikajacych z art. 35 § 3
Kpa.

4, Whniosek z dnia 8 marca 2010 r, znak: Nr DRP-5820-284/RC/10 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bezroboina wskazany imiennie przez organizatora stazm na stanowisko
organizatora ushug cateringowych na okres 6 miesigey.,
(dowdd: akta kontroli str. od 483 do 486)
Pismem z dnia 7 kwietnia 2010 r. znak: CAZ-5820-284/RC/10 poinformowano organizatora
stazu, ze wniosck zostal rozpatrzony negatywnie, gdyz miejsce odbycia stazu znajduje sie
poza wojewodztwem lubuskim, czyli poza obszarem dziatania Urzgdu Pracy.
‘ (dow6d: akta kontroli str. od 487 do488)
Zesptt kontrolny ustalit, iz urzad pracy wprowadzil dodatkowe warnumki bardziej
restrykeyjne niz przepisy okredlone w ustawie i w rozporzadzeniu, gdyz ustawodawea nie
okredlit warnnku, iz siedziba pracodawcey organizujacego staz musi znajdowaé sic na terenie
urzedu pracy, w ktérym zarejestrowany jest stazysta. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
nie dopeknit ohowigzku wynikajacego z art, 64 Kpa.

5. Wniosek z dnia 19 marca 2010 r. znak: DRP-5820-332/RC/10 w sprawie odbycia
stazu przez 1 osobg bezrobotny wskazang imiennie przez organizatora stazu na stanowisko
kierowcy na okres 12 miesigcy, We waiosku organizator stazu rodzaj zadat w okresie stazu
(prace biutowe, prace sezonowe, wymagane prawo jazdy kat. B). Zesp6t kontrolny ustalit, iz
z wniosku nie wynika jaki zakres zadafi bedzie realizowany na stanowisku wskazanym we
waiosku, Powiatowy Urzad Pracy nie dopetnil obowiazku wynikajacego z art, 64 Kpa.
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(dowdd: akta kontroli str. od 489 do 492)
Pismem z dnia 30 marca 2010 r. znak: CAZ-5820-332/RC/10 poinformowarno organizatora
stazu, ze wniosek zostal rozpatrzony negatywnie, poniewaz brak we wniosku organizatora
stazu deklaracji zatrudnienia po odbyein stazu. Ustawodawea nie okrelit warunkw, i
pracodawca organizujacy staz musi zadeklarowaé zatrudnienie po odbyeiu stazu,

(dowdd: akta kontroli str. od 493 do 494)

6. Dwa wnioski z dnia 30 marca 2010 r. znak: DRP-5820-366/MK/10 w sprawie odbycia
stazu przez 2 osoby bezrobotne na okres 6 miesigcy w Bibliotece Uniwersyteckiej, W jednym
wniosku brak wskazania proponowanecgo stanowiska pracy. W drugim waiosku wskazano
imiennie osobg bezrobotna, na stanowisko pomoc biblioteczna. Dyrekior Péwiatowego
Urzgdu Pracy nie dopelni} obowigzku wynikajacego z art, 64 Kpa. Zespo! kontrolny ustalil, iz
dwa wnioski o odbycie stazu powinny by¢ rozpatrywane indywidualnie.

(dowéd: akta kontroli str. od 495 do 502)
Pismem z dnia 21 kwietnia 2010 r. znak: CAZ-5820-366/MK/10 poinformowano organizatora
stazu, ze wnioski zostaly rozpatrzone negatywnie, poniewaz brak we wnioskach organizatora
stazu deklaracji zatrudnienia po odbyciu stazu. Ustawodawca nie okredlil warunky, iz
pracodawea organizujacy staz musi zadeklarowaé zatrudnienie po odbyciu stazu.

{dowéd: akta kontroli str. od 503 do 504)

7. Whniosek z dnia 12 kwietnia 2010 r. znak: Ne DRP-5820-399/KB/10 w sprawie
odbycia stazu przez 1 osobe bezrobotng, wskazang imiennie brzez organizatora stazu na
stanowisko pracownika biurowego na okres 6 miesigey.
{dowdéd: akta kontroli str. od 505 do 508)

Pismem z dnia 21 kwietnia 2010 r. znak: CAZ-5820-399/KB/10 poinformowano organizatora
stazu, ze wriosek zostal rozpatrzony negatywnie, poniewaz brak we wniosku organizatora
stazu deklaracji zatrudnienia po odbyciu stazu. Ustawodawca nie okredlit warunku, iz
pracodawca organizujacy staz musi zadeklarowaé zatrudnienie po odbyciu stazu,

(dowdd: akta kontroli str. od 509 do 510)

8. Wniosek z dnia 13 kwietnia 2010 r. znak: Nr DRP-5820-405/RC/10 w sprawie
odbycia stazu przez 1 osobe bezrobotng wskazana imiennie przez organizatora stazu na

stanowisko sprzedawcy na okres 4 miesigcy.
(dowdd: akta kontroli str, od 511 do 514)
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Pismem z dnia 21 kwietnia 2010 r. znak: CAZ-5820-405/RC/10 poinformowano organizatora
stazu, e wniosek zostal rozpatrzony negatywnie, poniewaz brak we wniosku organpizatora
stazy deklaracji zatrudnienia po odbyciu stasn. Ustawodawca nie okredlit warunku, iz
pracodawea organizijacy staz musi zadeklatowaé zatrudnienie po odbyciu stazu.

(dowdd: akta kontroli str. od 515 da 516)

9. Whniosek z dnia 8 stycznia 2010 r, znak: Nr DRP-5820-29/AS/10 w sprawie odbycia
stazu ptzez 1 osobg bezrobotng wskazang imiennie przez organizatora stazn na stanowisko
miodszego referenta na okres 3 miesigoy,

{dowdd: akta koniroli sir. od 517 do 520)
Pisrem z dnia 27 stycznia 2010 r. znak: CAZ-5820-29/AS/1 0, CAZ-5820-30/A8/10i CAZ-
5820-31/AS/10, zawiadomiono organizatora stazu, iz wniosek do odbycia stazm nie zostanie
rozpafrzony w terminie. W pi$mie brak informacji o przyczynie nierozpatrzenia wniosku
i brak podania nowego terminu rozlaau;zenia wniosku, zgodnie z zapisami wynikajacymi z art.
36 Kpa.

(dowdd: akta kontroli str. od 521 do 522)
Pismem z dnia 19 lutego 2010 r. znak: CAZ-5820-29/AS/10 poinformowano organizatora
stazu, Ze wniosek zostal rozpatrzony negatywnie, poniewaz wskazana przez organizatora
osoba bezrobotna wykorzystala juz 9 miesiecy i 22 dni stazu, a nowo rozpoczety staz nie
moze byé krétszy niz 3 miesigce. Wniosek powinien by¢ rozpatrzony zgodnie z zapisami

wynikajacymi z art. 35 § 3 Kpa.

(dowda: akta kontroli str. od 523 do 524)

10, Wniosek z dnia 15 stycznia 2010 1. znak: DRP-5820-75/RC/10 w sprawie odbycia
stazu przez 2 osoby bezrobotne, w tym 1 osobe organizator stazu wskazal imiennie.
Proponowane stanowiska dla bezrobotnych to pomoc administracyjna na okres 6 miesiecy
odbyeia stazu,

(dowdd: akta kontroli str. od 525 do 528)
Pismem z dnia 19 Iutego 2010 r, znak: CAZ-5820-75/AS/10 poinformowano organizatora
stazu, ze wniosek zostal rozpatrzony negatywnie, poniewaz wskazana przez organizatora
osoba bezobotna wykorzystata juz 3 miesiecy i 15 dni stam, a spelnia warunki
umoziiwiajgce mu odbycie stazu do 6 miesigey. Zesp6t kontrolny ustalil, iz urzad pracy nie
skierowat osoby bezrobotnej do odbycia stazn pomimo, iz wnioskodawca Zlozyt wniosek na




staz dla 2 0séb bezrobotnych. Brak zaproponowania organizatorowi stazu drugiej osoby
bezrobotnej do odbycia stazy. ‘
(dowéd: akta kontroli str. od 529 do 530)

Na podstawie przeanalizowanych 11 wnioskéw negatywnie rozpairzonych przez Urzad
Pracy ustalono, ze w 4 przypadkach porimo brakéw formalnych nie wezwano organizatora
stazu do usunigeia brakéw zgodnie z art. 64 Kpa, ktéry stanowi ze, jezeli podanie nie czyni
zados¢ innym wymaganiom wstalonym w przepisach prawa, nalezy wezwaé wnoszacego do
usuni¢cia brakéw w terminie siedmiu dni z pouczeniem, ze nieusuniecie tych brakéw
spowoduje pozostawienie podania bez rozpoznania.

W 4 przypadkach zawiadomiono organizatora stazu, iz wniosek do odbycia stazu nie zostanie
rozpatrzony w terminie. Jednalze w pismach brak informacji o przyczynie nierozpalrzenia
wniosku i brak podania nowego terminu rozpatrzenia wniosku. W mysl art, 36 § 1 Kpa
o kazdym przypadku niezalatwienia sprawy w terminie okreslonym w art, 35 organ
administracji publicznej obowiazany jest zawiadomié strony, podajgc przyczyny zwiloki
i wskazujac nowy termin zalatwienia sprawy.

W 2 przypadkach wnioski zostaly rozpatrzone po 4 miesigcach, a w 1 przypadku po
3 miesigeach i po 1 miesiacu od dnia wplyniecia wnioskn do urzgdu. Dyrektor Powiatowego
Urzgdu Pracy nie dopelnil obowigzkn wynikajacego z art. 35 § 3 Kpa, ktéry stanowi ze
zalatwienie sprawy wymagajacej postepowania Wwyjasuiajacego powinno nastgpié nie pozaiej
niz w ciggu miesiaca, a sprawy szczegdlnie skomplikowanej - nie pézmiej niz w ciagu dwoéch
miesiecy od dnia wszezecia postepowania,

Ponadto zespdt kontrolny ustalit, iz opracowany przez Dyrekiora Powiatowego Urzedu
Pracy wzér wniosku o zorganizowanie stazu jest niezgodny z zapisami wynikajacymi
z rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dunia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szezegblowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z Nr 142, poz.1160).
Dyrekior Powiatowego Urzgdu Pracy nakfada na organizatoréw stazu dodatkowe warunki
dotyczace konjecznosci zatrudnienia po odbycin stasu. W 5 przypadkach powodem
negatywnie rozpatrzonego wniosku byl brak deklaracji zatrudnienia po odbyciu stazu, co jest
sprzeczne z obowigzujacymi przepisami.

Ponadto w 1 przypadiu odméwiono organizatorowi skierowania bezrobotnego do odbycia
stazu, podnoszac ze miejsce wyznaczone przez organizatora do odbycia stazu bylo poza
terencm dzialania urzedu pracy, co jest sprzeczne z zapisami rozporzadzenia w sprawic
szezegblowych warunkéw odbywania stazn (...). Ustawodawca nie okredlil, ze siedziba



pracodawcy organizujacego staz musi znajdowaé sie na terenie urzedu pracy, w ktérym

zarejestrowany jest stazysta,
Na tym protokét zakoriczono.

W ksigzee kontroli PUP w Zielonej Gorze dokonano wpisu pod pozycja Nr 3/2010.

W trakeie kontroli oméwiono wyniki kontroli z Panig Irena Radziusz p-0. Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze.

Informuje, Ze protokot kontroli pospisuje i parafuje na kazdej stronie kierownik podrmotu
kontrolowanego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

K1erowmk podmiotu kontrolowanego moze odméwié podpisania protokoku kontroli,
sktadajac, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, pisemne wyjasnienia co do przyczyn tej
odmowy. _

Kierownik podmiotu kontrolowanego moze zglosié, przed podpisaniem protokohu
kontroli, umotywowane zastrzezenia co do ustaled zawartych w protokole kontroli,
w terminie 7 dni od dnia jego oirzymania.

Protokot ninigjszy sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych
jeden egzemplarz przekazano p.o. Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Ziclonej
Gérze, drugi egzemplarz pozostaje w aktach Oddzialu Rynku Pracy w Wydziale Polityki
Spofecznej Lubuskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp., a trzeci zostanie
przekazany do Wydziatu Nadzoru i Kontroli Lubuskiego Urzedu Waojewddzkiego
w Gorzowie Wikp.

YREKTORA
PSRRHITSBHASAR Kontrolowane) Podpisy Zespolu kontrolujacego:

Miejsce i data podpisania protokoiu.

............................

' , 27 ~ .
i 7-_ é&"u{/
WVaN



