Egzemplarznr: 2,
D-PS.IV. WPer.(0932-3/10

Protokot kontroli problemowej

przeprowadzonej w dniach 29.11-3.12.2010 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Nowej Soh, 67-100 Nowa Soi, vl. Staszica ¢

L. Czgs¢ wstepna

Dzialajac na podstawie art. 10 ust. 1, pkt 315, art. 111, art. 1121 art.113 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t). Dz.U.
Z 2008r. nr 69, poz. 415) oraz art. 36 ustawy z dnia 23 stycznia 2009r. 0 wojewodzie
administracji rzadowej w wojewoddztwie (Dz.U. z 20091, nr 31 poz. 206) i Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 czerweca 2009r. w sprawie kontrolt prowadzonej przez
wojewode (Dz.U. z 2009r. nr 106, poz. 884), zespd! kontrolny w skladzie:

[} Wojciech Perczak - Radea Generalny w Wydziale Polityki Spoleczne] Lubuskiego Urzgdu
Wojewodzkiego - posiadajacy upowaznienic Wojewody Lubuskiego nr 587-1/10
z 16 listopada 2010r. - Przewodniczacy zespotu kontroinego

(dowad: akta kontroh str, 1-2 )

2) Grzegorz Prygon - Starszy Inspektor w Wydziale Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu
“Wojewodzkiego - posiadajacy upowaznienie Wojewody Lubuskiego nr 587-2/10
z 16 listopada 2010r.

(dowaod: akta kontroli str. 3-4)

przeprowadzil kontrolg problemows w dniach 29.11-3.12.2010r. w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Nowej Soli.

Przed rozpoczgeiem kontroli kontrolujacy zlozyli pisemne oswiadczenia wymagane
przez przepisy art. 37 ustawy z 23 stycznia 2009r. o wojewodzie 1 administrac)i rzadowe; w
wojewodztwie (Dz.U. z 2009r. Nr 31, poz. 206 2e zm. ).

{dowdéd: akta kontrol str, 5-8)

Dokumentacje dotyczaca przedmiotu kontroli kontrolujacy badaii  w okresie od 29
listopada do 3 grudnia w siedzibie urzgdu w Nowej Soli, ul. Staszica lc.

Celem kontroli bylo sprawdzenie prawidlowosci wydatkowania Srodkéw Funduszu
Pracy przeznaczonych na staze, dzialalno$¢ gospodarczg i refundacjg kosztéw wyposaZenia i
doposazenia stanowiska pracy.

Przedmiotem kontroli bylo przestrzeganie zasad i trybu wydatkowania Srodkow
Funduszu Pracy przeznaczonych na staze dla bezrobotnych, podjecie dzialainosc
gospodarczej przez bezrobotnych 1 refundacje kosztow wyposaZenia i doposazenia
stanowiska pracy dla osob bezrobotnych w 20091
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Pismem nr D-PS.IV.WPer.0932-3/10-1 z dnia 16 listopada 2010r, Malgorzata
Krasowska-Marczyk - Dyrektor Wydzialu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp., dzialajac z upowaznienia Wojewody Lubuskiego,
powiadomita o planowanej kontroli Starostg Powiatu Nowosolskiego Matlgorzate Lachowicz-
Murawskg i Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
Elsbiete Sciopko-Moszkowicz.

{dowdd: akta kontroli str. 9-10)

L. Wykaz podstawowych akiow prawnych, dotyczacych kontroli

1} Ustawa z dnia 20 kwictnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. 2 2008 r. Nt 69, poz. 415 z¢ zm ),

2} Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 22 stycznia 2008 r. w sprawie algorytmu ustalania
kwaot $rodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie {Dz.U. Nr 18, po.
114),

3) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania
kwot Srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddziwie (Dz.U, Nr 123, poz.
1019),

4} Rozporzadzenic Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawic
szczegolowych warunkéw odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w miejscu
pracy (Dz.U. Nr 183, poz. 1912),

5) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. z Nr 142, poz. 1160},
6) Rozporzadzenie Ministra Pracy t Polityki Spolecznej z dnia 21 listopada 2005 r. w sprawie
szczegolowych warunkdéw i trybu dokonywania refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnemu Srodkdéw na podjgeie dzialalnosei gospodarczej oraz torm
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych §rodkow (Dz.U. z Nr 236, poz. 2002, ze zm.),

7) Rozporzadzenie Ministea Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 stycznia 2009 1. w sprawic
szczegolowych warunkdw i trybu dokonywania refundacji ze érodkéw Funduszu Pracy
kosztdw wyposarenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnemu Srodkow na podjecie dziataino§ci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow (Dz.U. Nr §, poz. 26 ze zm.),

8) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie
dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkdw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej (Dz.U. z Nr 62, poz. 512 ze zm.),

9) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lutego 2010 r. w sprawie
przyznawania bezrobotnemu Srodkdéw na podigeie dzialalnodci gospodarcze} na zasadach
okreslonych dla spéidzielni socjalnych (Dz.U, z Nr 30, poz. 155 ze zm.),

10) Rozporzadzenic Ministra Gaspodarki i Pracy z dma 6 pazdziemika 2004 r, w sprawie
szczegolowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, dodatku szkeleniowego,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. Nr 219, poz. 2222),

11) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoleczne z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegbtowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku
aktywizacyjnego (Dz.U. Nr 136, poz. 1118).

12} Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
stosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.Urz UE. L 2006 Nr 379, str. 5},
13} Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r w sprawie
standardéw ustug rynku pracy. (Dz. U. Nr 47, poz. 314),
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14) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofeczne) z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia usiug rynku
pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 315).

f1l. Ustalenia zespotu kontrolnego

3.1, Ustalenia organizacyjne

W okresie objetym kontroly Dyrektorem PUP w Nowej Soli byla Elzbieta Sciopko-
Moszkowicz powolana na stanowisko Kierownika Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
1 marca 2000r. przez Staroste Powiatu Nowosolskiego Andrzeja Gabryszewskiego, na
podstawie art, 6b pkt 2 ustawy z dnia 14 grudoia 1994r. ¢ zatrudnieniu 1 przeciwdziataniu
bezrobociu { t.j. Dz.U. 2 1997r. ar 25, poz 128 z poin. zm.).

Na podstawie z art. 142 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocii zatrudnienia i
mstytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.), zostala Dyrektorem
Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowej Soli z dniem wejscia ustawy w Zycie.

(dowdd: akta kontroli str. 11-12)

Zastgpen Dyrektora PUP w Nowej Soli byt Stanistaw Bator powolany na stanowisko
Zastepcy Kierownika Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli | marca 2000r. przez
Starost¢ Powiatu Nowosolskiego Andrzeja Gabryszewskiego, na podstawie art. 6b pkt 3
ustawy z dnia {4 grudnia 1994r. o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu ( t.j. Dz.U. 2
1997r. nr 25, poz 128 z pdin. zm.),

Na podstawie z art. 142 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t). Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.), zostal Zuasigpcy
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowej Soli z dniem wejscia ustawy w Zycie.
Funkcg t¢ pelnit do dnia 30 czerwca 2009t (odejscie na emeryturg).
Nowego zastgpey nie powolano,

{dowdd: akta kontroli str. 13-14)

Elzbieta Sciopko-Moszkowicz posiadala upowaznicnie nr 14/2007 udzielone przez
Starostg Powiatu Nowosolskiego w dniu 21 listopada 2007r. do zalatwiania spraw w imieniu
Starosty Nowosolskiego.

(dowdd: akta kontroli str.15-16)

Stanisiaw Bator posiadal upowaznienie nr 15/2007 udzielone przez Starostg Powiatu

Nowosolskiege w dniu 21 listopada 2007r. do zalatwiania spraw w imieniu Starosty
Nowosolskiego, w razie nieobeenosel Dyrektora PUP,

(dowdd: akta kontroli str.17-18)

Starosta Powiatu Nowosolskiego udzielil upowainien do dziatania w obszarze objgtym
kontrolg rownie? siedmiu innym pracownikom PUP w Nowej Soli.

(dowdd: akta kontroli str.19-46)




Zarzad Powiatu Nowosolskiego udzielit Elzbiccie Sciopko-Moszkowicz, Stanistawowi
Batorowi i1 Katarzynie Podgdrskiej upowaznien do dokonywania czynnosci prawnych
zwiazanych z kierowaniem 1 prowadzenicm biezacej dzialalnodci PUP w granicach zwyklego
zarzadu,

{dowdd: akta kontroli str. 47-56)

Dyrektor PUP udzielil jedenasta  pracownikom PUP w Nowej Soli upowainien do
dzialania w obszarze objetym kontrola.
(dowad: akta kontroli str. $7-106)

Kontrolowana jednostka posiada nuiner identyfikacyjny Regon: 971256638 |
Numer Identyfikacji Podatkowej: 925-18-03-817.
Terenem jej dzialania jest obszar Powiatu Nowosolskiego.
Giowna siedziba jednostki miesci si¢ pod adresem: 67-100 Nowa Sél, ul. Swuszica ic a
siedziba filii znajduje sie w Kozuchowie przy ul. Stowackiego 20.

. Zasady organizacji wewnetrznej okreslone zostaly w Regulaminie Organizacyjnym,
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli, stanowiacym zalacznik do Uchwaly ar 52/2004
Zarzadu Powiatu Nowosolskiego z dnia 1 lipca 2004y, w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowej Soli.
Kolejnymi Uchwalami Zarzadu Powiata Nowosolskiego nr 228/11/12/72005, 300/11/84/2005,
I8 UN66/2006,  TR/IIG4/2007,  85A11/71/2007,  FIOALL96/2007, 134/1114/2008,
245/111/55/2009, 263/111/73/2009  wprowadzano zmiany do regulaminu.

(dowdd: akta kontroli str. 107-308)

Informacji i wyjaSnien w trakcie kontroli udzielity:
1} Elzbieta Sciopko- Moszkowicz — Dyrektor PUP w Nowej Soli
2} Katarzyna Podgdrska - Kierownik Dzialu ds. Promocji Zatrudnienia

3.2. Ustalenia szczegdlowe w zakresic objgtym kontroly

. 3.2.1 Refundacje kosztow wyposaZenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

Srodki na refundacje pracodawcy Kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego wydawane byly na podstawie ,Regulaminu
przyznawania berxrobotnemu jednorazowych Srodkdéw na rozpoczgeie dzialalnoscl
gospodarczej, refundacji kosztow pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa oraz refundacji
pracodawcy kosztdw wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli”
Regulamin wprowadzony zostal zarzadzeniem dyrektora PUP nr 06/2009 2z dnia 9 lutego
2009r., wydanym na podstawie art. 46 vstawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) i
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 stycznia 2009 r. w sprawie
dokonywania refundacji koszidw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu drodkdéw na  podjecie
dzialalnosci gospodarczej(Dz.U. z Nr §, poz. 26 ze zm.)
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Regulamin zostal zmieniony zarzadzeniem dyrektora PUP nr 28/2009 z dnia 27 maja
2009r., wydanym na podstawie art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 1. ¢ promocji
zatrudnienia 1 instytuciach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) ¢
Rozporzadzenia Ministra Pracy § Polityki Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 1. w sprawie
dokonywania refundacji kosztéw wyposaZenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skicrowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu sSrodkow na  podjgcie
dzialalnosci gospodarczej (Dz,U. z Nr 62, poz. 512 ze zm.).

{dowdd: akta kontroli str. 309-376)

W kontrolowanej jednostce stosowano dwa wzory jednolitego formularza ,,\Wniosku
pracodawcy o udziclenie ze Srodkéw Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia fub
doposaZenia stanowiska pracy”, wprowadzone Zarzadzeniami Dyrektora PUP nr 072009 z
16 lutego 2009r i nr 25/2009 z 4 maja 2009r,

Formularze zawieraly oswiadezenia pracodawcey ubiegajacego sig o refundacje, wykaz
zalacznikéw do wniosku oraz informacje dodatkowe dla pracodawcy.

. Wzory oswiadczen pracodawcy zawicraly pelny katalog wymagad okresSlonych w
wymienionych wyzej rozporzadzeniach Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej.

{dowodd: akta kontroli str. 377-408)

Do wniosku dofaczana byla wymagana przepisami liczba zalacznikow, w tym rowniez
oéwiadczenia dotyczace otrzymane] przez pracodawce pomocy publicznej | pomocy ,de mini
mis”, na drukach okreslonych w zalaczniku do Rozporzadzenia RM z 20 marca 2007t w
sprawie informacji o otrzymanej pomocy publicznej oraz informacji o nieotrzymaniu pomocy
(Dz.U. ar 61 poz. 413}.

Oceny wnioskéw dokonywala komisja ds, rozpatrywaniz wnioskow na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, dzialajaca na podstawie Zarzadzenia nr 10/2002 Kierownika
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli z dnia 4 grudnia 2002r,, zmienionego nastgpnymi
Zarzadzeniami Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli nr 3172004, 0972006,
42/2007, 04/2009 i 42/2009,

. Zgodnie z zarzadzeniami, przewodniczacym Komisji byt Kierownik a potem Dyrektor PUP.
Komisja posiadala Regulamin Pracy stanowiacy zatgeznik do zarzadzenia.

{dowod: akta kontroli str. 409-438)

Stanowisko komis}i dotyczgee przyznania lub nie przyznania refundacji, wysokosei
kwoty refundacji oruz powodu nie przyznania refundac)i zapisywane bylo w protokole z
posicdzenia Komisji.

Na podstawie stanowiska Kontisii ostateczng decyzig podejmowal Dyrektor PUP, dzialajacy
z upowaznienia starosty.
O decyzji komisji Dyrektor PUP powiadamial wnioskodaweg.

Dyrektor PUP, dzialajgcy w imieniu Starosty Powiatu Nowosolskiego, zawieral z
pracodawcg ,,Umowe o refundacjg¢ dia pracodawcy kosztow wyposazenia lub dopusazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego™.

W kontrolowanej jednostce stosowano w 2009r. dwa standardowe wzory umdw,
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wprowadzone Zarzgdzeniami Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli nr
31/2009 z 28 maja 2009r. i nr 45/2009 z 8 lipca 2009r.

Wzory umoéw dostosowane byly do wymagan okreSlonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywantia refundacji kosztow
wyposaZzenia lub doposazenia stanowiska pracy dia skicrowanego bezrobotnego oraz
przyznawania bezrobotnemu $rodkow na podjecie dziatalnodct gospodarczej (Dz. U, z Nr 62,
poz. 512 ze zm.).

Zarzadzeniem Dyrektora PUP nr 31/2009 z dnia 28 maja 2009r. wprowadzono réwniez
odrgbny wzdr Umowy nr (...} w sprawie organizacji prac interwencyjnych i refundacii
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
powyzej 50 roku 2ycia”.

{dowdd: akta kontroli str. 439-478)

Wzér umowy wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora PUP nr 45/2009 z dnia 8 lipca
2009r. ograniczal mozliwosci zabezpieczenia warunkéw wykonania umowy do ,weksla in
blanco z porgezeniem wekslowym™.

. Jest to zawgZenie zakresu form stosowania zabezpieczen zwrotu refundacji, okreslonych
w § 10 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r.

Po zawarciu umowy Dyrektor PUP, dzialajge zgodnie z art, § ust. 2 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004r, o postgpowanin w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (DZ.U. nr 123
poz. 1291}, wydawal pracodawcey ,Zadwiadczenie o udzielonej pomocy de minimis™

PUP dokonywal rowniez kontroli reslizacji umowy u pracodawcy. Wyniki kontroli
zapisywane byly przez kontrolujacych na specjalnym druku protokotu kontroli.

Z przediozonych zespolowi kontrolujacemu dokumentow wynika, ze w 2009r. do PUP
w Nowej Soki wplyngly 134 wnioski o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazema
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, Wnioski przyjmowano 1 rozpatrywano
tylko w siedzibie urzedu w Nowej Soli.

Pozytywnic rozpatrzono 1 przyjgto do realizaci 64 wnioski.

. Z tej liczby, szes¢ wnioskow zrealizowano zgodnie z art. 59 ustawy, poprzez podpisanie
JUmowy nr (...} w sprawie orgenizac)i prac interwencyjnych 1 refundacji kosztow
wyposazenia Jub doposaZenia stanowisk pracy dla skicrowanych bezrobotnych powyzej 50
roku Zycia”

Realizacje wnioskow finansowano z:
1} Funduszu Pracy okreslonego na podstawie algorytmu (34 wnioski): 597.812 zt
2} Rezerwy Regionalnej {12 wnioskow): 159.229 zt
3) Rezerwy Ministerialnej: 752.000 zt , przeznaczone] na nast¢pujace programy:
- Rozw6j MSP (19 wnioskow) : 556.553 zt
- Aktywnos$¢ zawodowa 0s0b w wieku do 30 lat (11 wnioskéw): 195.447
Lacznie wydano w 2009r. naten cel 1.509.041 zi.

Nie zrealizowano 70 wnioskow z powodu: rezypgnacii pracodawey (11 wnioskow),
negatywnej opinii komisii (58 wnioskéw) oraz braku $rodkow (1 wniosck)

[
! |
% - N '~"\ 6



Na 64 wnioski rozpatrzone pozytywnie i przyjgte do realizachi, 35 dotyczylo
zorganizowania przez pracodaweg 1 stanowiska, 3 - dwéch stanowisk, 2 - trzech, 2-czterech
i dwa-oémiu stanowisk.

Lacznie zretundowano koszty wyposazenia 85 stanowisk u 64 pracodawedw,

Dla szczegdlowego zbadania procedur postepowania PUP w sprawie warunkow i trybu
dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego ze Srodkéw Funduszu Pracy, wylosowano z rejestru 10
zrealizowanych waioskow {153%) o dokonanie refundacji kosztéw wyposazenia 1 doposazenis
stanowiska pracy.

1) LUMADENT Lucjan Matuszewski, Nowa S0l
- wniosek z 15.04.2009r,
- umowa PR-5181-05/R8/09 z 12.06.2009r.
- tloé¢ stanowisk: 1 (kierawea mobilny)
- przyznana kwota: 18.500 zt

Bez uwag.

2) STAS-MEBEL Ustugi Meblarskie u Klienta, Bytom Odrzanski
- wniosek z 28.05.2009r.
- umowa PR-5181-14/AR/09 2 22.07.2009r. (ancksowana 10.08.2009r.}
- o8¢ stanowisk: 3 (szlifierz, lakiernik, obrobka wstgpna)
- przyznana kwota: 55.500 zt
- protokdt kontroli PUP 7 27.08.2009r,

Bez uwag.

3) VOIT Polska Sp. z 0.0., Nowa Sél
- wniosek z 8.07.2009r,
- umowsg PR-5181-20/R8/09 z 12.08.20009r.
- ifosé stanowisk: 8 (oczyszczacs-2, montaz-4, kontroia-2)
- przyznana kwota: 136.000 z¢
- Rezerwa Ministerialna
- protokét kontroli PUP z 28.08.2009r.
. Bez uwag.

4) Przedsigbiorstwo ,arka” s.c. J. Jarosz, B. Sztapel, Nowa S0l
- wniosck z 18.08.2009r,
- umowa PR-5181-28/RS8/09 z 18.09.2009r. (ancksowana 26.10.2009t )
- 1lo8¢ stanowisk: 1 {operator koparki)
- przyznana kwota: 17.000 zi
- protoké! kontroli PUP z 15.10.2009r, 1 3.11.2009r.
Bez uwag,

5) ,,DEN-CONS” Bogustawa Kochmanska, Jesiona
- wniosek z 30.07.2009r,
- umowa PR-5181-30/RS/09 z 24.09.2009¢. (aneksowana 28.12.2009r.)
- ilo$¢ stanowisk: 8 (pomoc kuchenna-3, barman-3, obstuga konterencji-2)
« przyznana kwota: 136.000 zt
- Rezerwa Ministerialna + FP-Algorytm
- protokot kontroli PUP 2 6.12.2009r.




Bez uwag,

6) Firma Wielobranzowa KELMAN-MEBLE Kazimierz Konieczny, Mroczen
- wniosek z 20.08.2009r.
- ymowa PR-3181-36/R5/09 7 19.10.2000r,
- ilo$é¢ stanowisk; 1 (informatyk/administrator sieci i systemow)
-~ przyznana kwota: 18.488 zi
- Rezerwa Ministerialna AZ-30
- protokdt kontroli PUP z 7.12.2009r.

Bez uwag

7) PPHU JARBET Jarostaw Suszynski, Nowa Sél
- wniosek z 1.10.2009r.
- umowa PR-5181-41/RS8/09 z 29.10.2009r.
- ilo$é stanowisk: 1 {malowanie i czyszezenie figur)
- przyznana kwota: 18.480 zt
- Rezerwa Ministerialna - Rozwj MSP
- protokdt kontroli PUP 2 19.11.2009r.,
Uwagi:
- negatywnie zaopiniowano rozliczenie wydatkow
- skorygowano harmonogram zakupow
- rozliczono wniosek 1 wyplacono 16.847 zi

8) JM COSMETICS Dorota Sobkowska, Oty
- wniosek z 20.08.2009r.
- umowa PR-5181-50/RS/09 z 5.11.2009r.
- 1lo$¢ stanowisk: 1 (przedstawiciel handlowy)
- przyznana kwota: 9.960 z}
- protokot kontroli PUP z 19.11.2009r.

Bez uwag.

0) Studio Zabaw i Rekreacji Jaroslaw Niewiarowski, Nowa S6l
- wniosek z 16.10.2009r.
- umowa PR-5181-54/RS/09 z 24.11.2009r.
- ilos¢ stanowisk: 2 (barman-kelner)
- przyznana kwota: 36.800 z
- Rezerwa Ministerialna - Rozwdj MSP + AZ-30
- protokot kontroli PUP £ 10.12.2009r.

Bez uwag,

10) Przedsigbiorstwo Wyrcbéw Metalowych CYNKMET Zbigniew Stgpien
Bytom Qdrzanski
- wniosek z 10.09.2009r.
- umowa PR-3181-38/RS/A9 z 3.12.2009r.
- ilos¢ stanowisk: 2 {operator maszyn)
- przyznana kwota: 36.976 21
- Rezerwa Ministerialna AZ-30
Lwagi:
- pracodawca wnioskowat 0 76.000 zi na 4 stanowiska
- komisja pozytywnie zaopiniowata kwote 36.976 zt ng 2 stanowiska
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Wylosowano teZ i dokladnie zbadano jedna z szeciu uméw w sprawie organizacjt prac
interwencyjnych 1 refundaci kosztdw wyposazenia lub doposazenia  stanowisk pracy dla
skierowanych bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia:

Przedsicbiorstwo Wielobranzowe DANAPOL Jacek Zabawski, Nowa S0}
- wniosck o refundacj¢ z 6.05.2009r,

- umowa nr UmPI/09/0018 < dnia 16.06.2009r. (ancksowana 20.07.2009r.)
- Hlos¢ stanowisk: 1 (doradca klienta-zaopatrzeniowiec)

- przyznana kwota: 18.500 z{

- protokdt kontroli sprawdzajaces z 15.07.2009r.

Bez uwag

Zbadano tez 5 wybranych losowo negatywnie rozpatrzonych wnioskdw pracodawedw |
stwicrdzono, ze odrzucenie wszystkich zbadanych wnioskow bylo uzasadnione.

Podsumowanie:

1) wszystkie zbadane wnioski rozpatrzone byty zgodnie z obowigzujacyini

rozporzadzeniami Ministra Pracy t Polityki Spotecznej

2) kazda zbadana teczka zawierala komplet wymaganyceh dokumentéw wraz z zataeznikami,
3} wanioski byvly rozpatrywane w terminie a o opinii komisji na temat zloZzonego wniosku
pracodawcy byli niezwlocznie informowani. PUP powiadamial tez pracodawcéw o
posiedzeaiu komisji i zapraszal do udzialu podczas rozpatrywania ich wnioskow

4) refundacji dokonywano po rozliczeniu kosztow ponicsionych przez wnioskodaweeg w
okresie migdzy podpisaniem umowy a zatrudnieniem bezrobotnego 1 spelnieniu wszystkich
warunkow okreslonych w umowice

5) urzad pracy niezwlocznie wydat wszystkim wnioskodawcom zaswiadezenia o udzielone]
pomocy ,.de minimis”.

6) zbadane refundacje byly wystarczajace zabezpieczone w umowach, w rdZnych formach
okreslonych w obowiazujacych rozporzadzeniach Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;

7} przed rozpatrzeniem wniosku od wnioskodawedw zadano ofert sprzedazy refundowanego
wyposazenia stanowiska 1 faktur zakupu lub umow sprzedaZy uzywanego wyposazZenia,

8) urzad kontrolowal realizacj¢ wszystkich zbadanych umow u pracodawcow

3.2.2. Przyznawani¢ bezrobotnyim srodkow z Funduszu Pracy na podjgeie dziatalnosci
gospodarczej

Srodki na refundacje pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego wydawane byly na podstawie |, Regulaminu
przyznawania bezrobotnemu jednorazowych s$rodkdw na  rozpoczecie  dzialalnodc
gospodarczej, refundacji kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa oraz refundacji
pracodawcey kosztoéw wyposazenmia lub doposaZenia stanowiska pracy dia skierowanego
bezrobotnego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli”

Regulamin wprowadzony zostat zarzadzeniem dyrektora PUP nr 062009 z dnia 9 lutego
2009r., wydanym na podstawie arl. 46 ustawy 2 dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (1. Dz. U, z 2008r. Nr 69, poz, 415 z¢ zm.} i
Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 13 stycznia 2009 r. w sprawie
dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
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skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Srodkow na  podjecie
dzialalnosci gospodarczel(Dz.U. z Nr 3, poz. 26 7e zm.)

Regulamin zostal zmieniony zarzadzeniem dyrektora PUP nr 28/2009 z dnia 27 maja
20091, wydanym na podstawie art. 46 ustawy z dnia 20 kwielnia 2004 5. o promoci
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 2z 2008r. Nr 69. poz. 415 ze zin.) i
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie
dokonywania refundacji kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skicrowancgo bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Srodkow na  podjgeic
dzialalnosci gospodarczej (Dz.U. z Nr 62, poz. 512 ze zm.).

{dowdd: akta kontroli str. 309-370)

W kontrolowanej jednostce stosowano dwa wzory jednolitego formularza ,,Wmiosku o

przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo Srodkdw na podjgeie dzialalnosci gospodarcze) ©,
Pierwszy wzdr, wprowadzony zostal Zarzadzeniem Dyrektora PUP nr 07/2009 7z 16 lutego
2009r, wydanym na podstawie art, 46 ustawv z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promouji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz, U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z¢ zm.) i
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 styeznia 2009 r. w sprawie
dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla
skicrowancgo bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkow na  podjgeie
dzialalnosci gospodarczej(Dz. ). 2 Nr 5, poz, 26 ze¢ zm.).
Drugi wzor wprowadzono Zarzadzeniem nr 25/2009 z 4 maja 2009r. wydanym na podstawic
art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promogji zatrudnienia i1 instytucjach rynku pracy
{tj. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) | Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Pohityki
Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. wsprawie dokonywania refundacji kosztow
wyposaZzenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobolnego oraz
preyznawania bezrobotnemu Srodkéw na podjecie dziatalnodct gospodarczej (DU, 2 Nr 62,
poz. 512 ze zm.).

Stosowane formularze zawieraly: odwiadczenie wnioskodawcy ubiegajacego sig dolacyg
1 dodatkowe zobowigzanic bezrobolnego oraz wykaz zalacznikéw skladanych razem 2z
wnioskiem,
{dowdd: akta kontroli str.479-338)

Wzory oswiadczenia bezrobotnego zawieraly peiny katalog wymagan okreslonych w
rozporzadzeniach.
Do wniosku dolaczane byly rowme? oswiadczenia  dotyczace ofrzymane] przez
bezrobotnego pomocy publiczne;.

Oceny wnioskéw dokenywala komisja ds. rozpatrywania wnioskdw na aktywne formy
przeciwdzialania bezrobociu, dzialajaca na podstawie Zarzadzemia nr 10/2002 Kicrownika
Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowej Soli z dnia 4 prudnia 2002r., zmienionego nast¢pnymi
Zarzadzeniami Dyrektora Powistowego Urzedu Pracy w Nowej Soli nr 31,2004, 09/2006,
4272007, 04/2009 1 42/2009.

Zgodnie 2 zarzadzeniami, przewodniczacym Komisji byt Kicrownik a potem Dyrektor PUP.
Komisja posiadala Regulamin Pracy stanowiacy zalacznik do zarzadzenia,

{(dowdd: akta kontroli str. 409-438}
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Opinia komisji dotvezaca przvznania lub nie przyznania osobie bezrobotney Srodkow na
padiceie dziatalnodet gospodarcze]. wysokosci Kwoty dotacii eraz powadu nie przyznania dotac)
zapisvwana bvla w protokole 2 posiedzenia komisit.

(stateczna decyzje podejmowal Dvrektor PUP. dzialajacy na podstawie upowazniema
starosty. () decyzp komisji powtadamial wirioskodawey,

Po akeceptacji decvz)i Komisji przez bezrobotnego Dyrekior PUP. dziatajacy w
imienty Starosty Powiatu Nowosolskiego. zawieral » nim ..Umowg w sprawie przyznania
osobie bezrobowgei srodkow na podjecie dziatalnoscs gospodarezet”.

kontrolowana jednostka stosowala dwa wzory umow, Plerwszy wazdr. wprowadzony
zostal Zarzadzeniem Dvrektora PUP nr 212009 7 dnia 2 kwietnia 2009, wydanym na
podsiawic an. 46 ustawy 7 dnia 20 kwiemnia 2004 1. o promocji zatrudniema 1 instytucjach rynku
pracy t). Dz Ul z 2008r. Nr 69. poz. 413 ze zm.) i Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Politvka
Spoleczne) 2 dnia 13 stycznia 2008 y. w sprawic dokonywania refundacyi kosz1ow wyposazenia
jub doposazenia stanowiska pracy dla skicrowanego hezrobotnego oraz przyznawania
bezrobotmemu srodkow na podigeie dziatainosci gospodarcze Dzl 2 Nr 5.poz. 26 z¢ zm.).
Dragi wzor wprowadzono Zarzadzeniern nr 31 20001, 7 dnia 28 maja 2009, wydanvm na
podstawie art. 36 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 ¢, o promaocii zatrudnienta i instvtucjach rynku
pracy (1. Dz. UL 2 2008r. Nr 69. poz, 415 z¢ zm.) i Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Palityki
Spoteczne} 7 dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawic dokonywania refundacji koszéow wyposaienta
lub doposazenia stanowiska pracy dia skicrowanego bezrobotnego oraz przyznawania
bezrobomemu srodkéw na podjeeie dziatalnodet gospodarczej (D2 L7 7 Nr 62, poz. 312 z¢ 2m .y
(dowad: akta kontrols ste. 3389-306th

Srodki z Funduszu Pracy wiplacone w 20097, bezrobotmym na podigeie dzialalnosci
gospodarcze] wyntosty tacznie [.249377 71 w v
1) Fundusz Pracv-algorvim : 218.773 71
2% Rezerwa Regionalna: 30.064
31 Rezerwa Ministenialna-Rozwoy MSE: 1.060.338 A

7 przedlozonyeh zespotow] kontrolujgecemu dokumentow wyntka, 20w 2009, PUP
przyjal wnioski zlozone przez 211 0s6b bezroboinvch. Pozyvtywnie rozpatrzono 170
wnioskow. Podpisano 170 uméw z bezroboinymi, w tym 66 umow w ramach projeku
finansowancgo
7e¢ Srodkow Europejskiege Funduszu Spolecznego § 74 umowy sfinansowane ze $rodkow
Funduszu Pracy.

Dia szczegdlowego zbadania provedw postepowania PUP w sprawie, provznawania
bezrobotnemu jednorazowo srodkdw nu podjecie dziatalnosct gospodarczej koniroli paddane 9
wybranych losowo spraw przyeznania srodkow, co stanowi 12% przyzaanyeh dotacii 2
Funduszu Pracy.

1 3 kek 3

Data wplvwu wniosku 12.06.2009

Rodzaj daalalnoser: Osrodek Szkolenia Kieroweow PKD 83,33 .7
Whnioskowana kwota 19,100z

FForma zabezpieczenia: poreczenie
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Limowa nr PR_3171-06:AR09 w sprawie przyznania osobie bezrobotnej srodkow na
podijecie dzialalnodci gospodarcze) zostata zawarta w dniu 14.09.2009r,

Kwota przyznanyeh srodkow: 17.675.00-21

Data przelania srodkow: 16.09.2009¢.

Utrata statusu osoby bezrobotnej: 17.09.2009r.

Protokél kontroli realizacii umowy wykonanej w migjscu wykonywanej dzialalnosci z dnia
[10.02.201r.

Bez uway.

3y rery

Data wplywu waiosko 27.03.2009r.

Rodzaj dzialalnosei: Tlshugi - kompleksowa aranzacja okien i aranzacja tkaning PKD 96.09.2
Whnioskowana kwota: 18.330.00-2]

Forma zabezpieczenia: porgczenie

Uimowa nr PR_3171-14:AR09 w sprawic przyzoama oscbie bezrobotnej srodkow na
podiecie dzialalnosci gospodarcze; zostala zawarta w dniu 22.09.2009r,

Kwota przyvznanyech srodkow: 18.330.00-71

Pata przelania srodkéw: 24.09.2009r,

{'trata statusu osoby hezrohotnej: 25.09.2009r,

Protokot kontroli realizacih umowy wykonane w miejscu wykonvwane]j dziatalnoder 2 dnsa
204201 O,

Wynik kontroli: dzialalnosé prowadzona zgodnie 2 umowa.

W dniu 27.07.2010r. zostal zawarty Aneks nr | do umowy -« dotyvezyl zmiany adresu
prowadzonci dziatalnosci gnspodarcze).

Bez uwag.

3’ ***)

Data wplyvwu wniosku 30.07 2009

Rodza) dziatalnoser: Doradztwo. posrednictwo. sprzedaz towarow budawlanveh
Wnioskowana kworta: 18.330.(K)-z

Iorma zabezpieczenia poreczente - | pargezyeiel

podjgcie dziatalnoscei gospodarczef zostata zawarta w dniu 02, 11.2009r.

Kwota przvznanveh srodkow: 18.488.00-2

Data przelania srodkow: 04.11.2000r,

[Ftrata statusu osoby bezrobotnej: 05.11.2000r,

Protokot kontroli realizac)i umowy wykonane] w miejscu wyvkonyvwanej dzialtalnosci z dnia
10.05.2M0r.

Wnik kontroli: dziakalnose prowadzona zgodnie 7 umowa,

Liwagt:

- Wniosck nie zawiera svmbolu podklasy rodzaju dzialainosci okreslonego zgodnie 7 polska
Kiasyfikacjg Dziatainosci (PKD) (§ 36 ust. 2 pkt 3 Rozporzadzenia) (zal. nr A)

- Nie wypetnmony formularz waiosku - Pziat [ - wykaz dzislag podietyeh na rzece
rozpoczecia dzialalnosel - pht | - Uzyskane niezbedne pozwolenia . zaswiadczenia .
zezwolenia . certyfikaty (zal. - A}

- Nie wvpelniony i nie podpisany formularz .. Informacja ¢ uzvskanej pomocy publiczne)
1 pomocy de minimis (zal. - B)
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Data wphrwn wniosku 20.08.2009r.

Rodzaj dzialalnosci: ustugi - pranie. czvszezenie wapicerki samochodowe). meblowej oraz

dywandow PKD) 96.(H.

Wnioskowana kwota; 19.100.00-z1

Forma zabezpieczenia: porgezenie

Umowa nr PR_3171-34/ARA9 w sprawie przx znaniz osobie bezrobotne| srodkow na

podigcie dzialainosc: gospodarcze] zostata zawarta w dntu 06.11.2009r.

Kwota przyznanych srodkow: 18.488.00-z!

Daw przelania srodkow: 10.11.2009r,

|trata statusu osoby bezrobotnej: 11.11.2009r.

W odniu 11.01.201 Or. zawario aneks do umowy.

Protokdt kontroli realizacji umows wyvkonangj w migjscu wykonywanej dzialalnosci 7 dnia

17.06.2010r.

Wynik kontroli: dzialalnosé prowadzona zgodnie 2 umowa.

Uwagi:

- Nie wypetniony formularz wniosku - Dziaf H - wykaz dziatan podigtyeh na rzecz
rozpocsecia dziatalnosci - pki 1 - Uizsskane niezbgdne pozwolera . zaswiadezenia .
zezwolenia . certvfikaty. pkt 4 - Inne. tzat - ()

5'} *x*}

Data wplywu wniosku 30.07.200%9r,

Rodzay dzialalnosc): Ustugi Fotograficzne - fotogratia okolicznodciowa. portretown,
reklamowa, inna PKD 74.20), projektowanie graficzne 74.10.7.

Wnioskowana kweta: 19.100.00-z

Forma zabezpieczenia: poreczenie

Umowa iy PR_3171-44/R8:09 w sprawie przy znania osobic bezrobotne) srodkow na
podigcie daalalnosei gospodarcze) zostala zawarta w dmu 12.11.2009¢.

Kwota przyznanvch srodkow: 18.488.00-z1

Data przelania srodkow: 16.11.2009r,

Litrata statusu osoby bezrobotej: 17.11.2009r.

W dniu 26.11.2009r, zawarto aneks do umaowy,

Protokot kontroli reatizac)i umows wykonane] w miejscu wykonyvwane deiatalnosel z dnta
24.09.2010r,

Wynik kontroli: dziatainos¢ prowadzona zgodnie 7 umowa.

Bez uway,

61 ¥*)

Data wphwu wniosku 22.10.2000r.

Rodzaj dziatalnosci: Uslugi ransportowe PKI 4011 2

Whnioskowana kwota; 12.600,00-21

Forma zabezpieczenia: poreczenie

Umowa nr PR_3171-54’AR/09 w sprawie przyznania osobie bezrobotne] srodkow na
podigcie dzialalnosci pospodarczed zostala zawarta w dniu 23.11.2009r,

Kwota przyznanveh srodkow: 7.600.00-2)

Data przeiania srodkow: 27.11.2009r.

LUtrata statusu osoby bezrobotne: 28.11.2009r.

Protokol kontroli reatizachi umowy wykonane) w migiscu wykomwanej dzialainosci 7 dnia
06.03.2010r.

Wynik kontroli: dzialainosé prowadzona zgednie 7 umowa,

Bez uway,
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Data wplywu watosku 01.12.2009r,

Rodzaj dziatalnosci: Domowy Klubik Malucha u Komelka - prywatna dzienna opieks nad

dzieémi - ustugi PKD 88.91.7 Wnioskowana kwota: 18.488.00-zf Forma zabezpieczenia:

poreczente

Umowa nr PR_3171-64/AR/09 w sprawie przyznania osobie bezrobotne] srodkow na

podjecie dzialalnosci gospodarcze) zostala zavwarta w dniu 16.12.2009r. Kwota

przyznanveh srodkow: 18.488.00-z1 Data przelama srodkow: 18122000y Urrata

statusu asoby bezrobotnef: 19.12.20007.

Protokdt kontroli realizac)i umowy wykonanej w miejscu wykonvwanej dzialainosci z dnia

17.06.2010r,

Wynik kontroli: dziatalnosé¢ prowadzona zgodnie z umowy

{wagi:

- Nie wypelniony formularz wriosku - Dzial 1 - wykaz dzialan podigtych na rzecs
rozpoczecia dzialainoset - pkt 4 - Inne.

8} LR R ] }

Data wphwu wnioskt 13.12.2009¢.

Rodzaj dzialatnosci: ustugi remontowo budowiane PKI 45 45.7

Whnioskowana kwota: 18.500.00-71

Forma zabezpieczenia: poreczenie

Umowa nr PR_3171-74:AR/00 w sprawie przyznania osobie bezrobotnej srodkdw na
podiecie dziatalnoscr gospodareze) zostala zawarla w dnu 22,12 2009r,

Kwota przyznanych srodkdw: 18.488.00-z1

Dxata przelanta srodkow: 28.12.2009r.

Litraia statusu osoby bhezrohomnej: 29 12.2009r,

Protokot kontroli reatizacji umowy wykonanej w miesscu wykonvwane] dziatalnosci z dnia
09.08.2010r.

Wynik kontrolt: dziatalnosé prowadzona 7godnie 7 umowa.

{)‘] '&#xl

Data wphwu wiiosku 10.09.2009r.

Rodzaj dzialalnosci: Projektowanie budowlane. urbanistvezne. architcktura krajobrazu.
mzyvnieria ladowa. projektowanic instalacii sanitarnych. PKD 71.11.2.

Prijekiowanie 1 wvstroj wnetrz PKD 74.10.7

Wnioskowana kwota: | 8.400.00-z

Forma zabezpieczenia: porgezeme

Umowa nr PR_3171-49/AR09 w sprawic przyvznania osobic bezrobotne] srodkéw na
podiecie dziatalnoder pospodarcze) zostala zawarta w dnio 17.11.2009r,

Kwoua przyznanveh srodkow: 18.400.00-z1

Data przetania srodkow: 18.11.2009r.

Utrata statusu osoby bezrobotney: 19.11,.20049y

Protokot kontroli realizac)i umowy wykonane) w miejscu wykonvwane) dzisdalnosei z dnia
16.08.2010r,

Wyvnik kontroh: dzialalnos¢ prowadzona zgodnie 7 umowa,

Bez uwag,

r
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Podsumowanie

1} w jednym na dziewigé skontrolowanych spraw przyvznanych dotacji stwierdzono, ze
wniosek bezrobotnego nie zawiera wszystkich elementow  wymaganych zgodnie
z Rozporzgdzeniem Minisira Pracy 1 Polityki Spoleczney z dnia 17 Kwictnia 2009r., o jest
symbolu podklasy rodzaju dzialalnosci zgodnie z polskn Klasytikacja Dziatalnosci (PKD).

2) w jednym na dziewigé skontrolowanych spraw przyznanych dotacji stwicrdzono nie
wypelniony formularz Informacja o uzyskangj pomocy publicznej i pomocy de minimis.

3) w trzech na dziewig¢ skontrolowanych spraw przyznanych dotac)i stwierdzono
niekompletnie wypelniony formularz wniosku w Dziale Il - wykaz dzialan podjgtych na
rzecz rozpoczecia dziatalnoscl.

3.2.3. Wydatkowanie srodkéw z Funduszu Pracy na staze dla 0sdb bezrobotnych

Postgpowanie w zakresic zasad rozpatrywania wnioskdw, warunkow podpisywania
umow o organizacjg stazu, wydatkowania érodkow z Funduszu Pracy na staze dla
bezrobotnych, kierowania bezrobotnych na staze oraz kontroli przebiegu stazu u
pracodawcdw, prowadzone bylo na podstawic:

1) art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. ¢ promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku
pracy (1j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.}

2) Rozporzadzenia Mimistra Pracy i Polityki Spoleczney z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawic
szezegOlowych warunkow odbywania staZu przez hezrobotnych (Dz.U. Nr 142, poz. 1160).
3} Rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie
szczegdlowych warunkéw odbywania stazu oraz przyvgotowania zawodowego w migjscu
pracy (Dz.U. Nr i85, poz. 1912),

Pracodawcy zamierzajacy zorganizowaé staz dla bezrobotnych skladali w urzedzie
pracy ,,Wniosck o zawarcic umowy na zorganizowanic stazu dla bezrobotnych™,
Kontrolowana jednostka stosowala wlasny wzér formularza wniosku, wprowadzony
Zarzadzeniem nr 03/2009r. Dyrektora PUP z dnia 22 styczma 2049r.

Formularz spelnial wymagania art. 53 ustawy z dnia 20 kwicinia 2004 r. o promoceji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 24 sierpnia 2004r r. wsprawie szczegolowych warunkow odbywania stazu oraz
przygolowania zawodowego w miejscd pracy {DZ.U nr 185 poz.1912 ze zm.)

Program stazu przedstawiony przez pracodaweg byl elementem skladowym fonmularza.
Program ten byl jednym z kryteriéw oceny wniosku i podpisania umewy o organizacjg stazu,

W punkcie 6 formularza znajduje si¢ zobowiqzanic do zafrudnicnia, w Kkiorym
pracodawca mogl zobowiaza¢ si¢ do zatrudnicnia 0s0b bezrobotnych po odbyciu stazu na
zaproponowany przez tuego okres,

Gdy nie cheial zobowiazac si¢ do zatrudnienia bezrobotnego po odbyciu stazu to wpisywat
zera w miejscy, w ktéryvm nalezato podac Hezbe zatrudnionych bezrobotnych,

Do wniosku dolaczano opini¢ posrednictwa pracy 1 komisji oceniajgce} wniosck.,

(dowdd; akta kontroti str. 561-370)

/



Po zaakceptowaniu wniosku PUP kierowal, wskazancgo przez pracodawcg lub
wybranego przez PUP bezrobotnego do pracodawey w celu szezegdlowego zapoznania sig z
warunkami odbycia stazu.

Stosowano tu standardowy druk skierowania bezrobotnego do pracodawcy, z programu
komputerowego SYRIUSZ.

Decydujacy glos w sprawie wyboru osoby bezrobotnej do odbycia stazu lub akceptaci
propozycji pracodawcy oraz zgodno$ci programu stazu z oczekiwaniami PUP mial posrednik
pracy.

Po zaakceptowaniu przez strony warunkow odbywania stazu nastgpowaio podpisanie
LHLJmowy o organizacie stazu dla 0sdb bezrobotnych”,
Ostatecznie uzgodniony program stazu stanowit zalacznik do umowy, Wszelkie zmiany
warunkow umowy dokonywane byly w formie pisemncgo aneksu.

W kontrolowanej jednostce stosowano dwa wewnetrzne Wzory Lresct umow,
Pierwszy weor wprowadzony zostal Zarzadzeniem Dyrektora PUP ar 072009 2 dmia 16
tutego 2009r, wydanym na podstawic art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocii
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.} i
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy 2z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie
szczegOlowych warunkow odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w migjscu
pracy (Dz.1). Nr 185, poz. 1912),

Drugi wzor wprowadzony zostal Zarzadzeniem Dyrektora PUP nr 5572009 z dnia 25
wrzesnia 2009r., wydanym na podstawie art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (t). Dz. U. 2 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.)
i Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegitowych warunkow odbywania stazy przez bezrobotnych (Dz.U. Nr 142, poz. 1160).

(dowéd: akta kontroli str. 571-604)

Dla potreeb rozliczen kosztow ponoszonych przez bezrobotnege w zwigzku z
odbywaniem stazu stosowano opracowany w PUP  Regulamin zwrotu kosztéw przejazdu,
zakwaterowania, wyzywienia i opieki nad dzieckiem lub osoba zalezngy” stanowiacy
zatgcznik do Zarzadzenia nr 09/2007 Dyrcktora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli z
dnia 13 kwietnia 2007r. Regulamin zmicniany byt Zarzadzeniami nr 1372009 z dnia 11
marca 2009r. 1 nr 30/2009 2z dnia 27 maja 2009r.

{dowdd: akta kontroli str. 605-690)

Rozliczen zwrotu kosztow poniesionych przez stazystg w zwigzku z odbywaniem stazu
dokonywano na podstawie:
1} Wniosku w sprawie zwrotu kosziow dojazdu w zwiazku ze skicrowaniem na staz
2) Rozliczenia faktyeznie poniesionych kosztéw dojazdu w micsiacu ... w zwiazku ze
skierowaniem na staZ
3) Wniosku w sprawie zwrotu kosztow zakwaterowania
4) Rozliczenia faktyeznie ponigsionych kosztdéw zakwaterowania w miesiacu ...
5) Wniosku w sprawie zwrotu kosztow opieki za miesige .......

W kontrolowanej jednostce stosowano dwa wewngirzne komplety wzorow
wymicnionych wyze] dokumentow, wprowadzong:

Ei\ Y
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1} Zarzadzeniem Dyrektora PUP nr 10/2007 z dnia 13 kwietnia 2007r, wydanym na
podstawie art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) i Rozporzydsenia Ministra
Gospodarki 1 Pracy z dnia 24 sicrpnia 2004 r. w sprawie szezegofowych warunkow
odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy(Dz.U. Nr 185, poz.
1912)

2) Zarzadzeniem Dyrektora PUP nr 18/2009 z dnia 16 marca 2009r., wydanym na podstawic
art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(1. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) i Rozporzadzenia Ministra Pracy t Polityks
Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szezegdlowyeh warunkow odbywania stazu
przez bezrobotnych {Dz.U, Nr 142, poz, 1160).

(dowod: akta kontroli sir. 697-736)

Z przedlozonych zespotowi kontrolujacemu dokumentow wynika, ze w 2009 1,
Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli podpisal 407 uméw o odbywanie stazu, w wyniky
czego lacznie skierowano na staz 697 oséb bezrobotnveh.

Srodki z Funduszu Pracy przeznaczone w 2009r. na staze dla bezrobotnych wyniosly
tacznie 2,968.632 z1, w tvi:
1) Fundusz Pracy-algorytm : 1.802.694 zi
2) Rezerwa Regionalna: 805.850 1
3} Rezerwa Ministerialna: 360,088 zi
- Aktywno$¢ zawodowa osob w wieku do 30 lat: 327.599
- Aktywno$¢ zawodowa 0sob w wieku 45/50 plus: 32.489 1

Dla szczegblowego zbadania procedur postgpowania PUP w sprawie warunkow
organizowania i odbywania stazu przez bezrobotnych, kontroli poddano 21 wybranych
losowo spraw przyznania Srodkow na sfinansowanie stazy, co stanowi ponad 3 %
podpisanych umdw o odbywanic stazu przez bezrobotnego.

Zastosowano schemat losowania warstwowego uwzgledniajacego zrédia finansowania stazu.

Wylosowano ¢ uméw finansowanych z Funduszu Pracy ustalonego wg algorytmu, 6 umow
finansowanych z rezerwy regionalne] 1 6 umow finansowanych z rezerwy ministerialnej, z
tego 5 umow z programu Aktywno$¢ zawodowa oséb w wicku do 30 lat” | jedng z
programu  Aktywnos$¢ zawodowa 0sdb w wieku 45/50 plus™.

Wylosowano nastepujace numery uméw wg rejestru:

1} Wniosek z dnia 28.01.2009r.

- umowa nr PR-5702-3/BT/09 # dnia 4.02.2009
- pracodawca: Urzad Skarbowy w Nowej Soli

- liczba stanowisk: 3 (referentv’ksiegowy)

Bez uwag

2) Wriosek z dnia 26.01.2009r.

- umowa nr PR-3702-16/BT/09 7 dnia 16.02.20080 ».
- pracodawca: KAJKA Katarzyna Szurpicka-Prafat
- liczba stanowisk: 1 (wizazystka)

Bez uwag,

3) Wniosek z dnia 29.01.2009r,

AR
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- umowa nr PR-5702-24/FA/09 2z dnia 24.02.2009 v.
- pracodawca: Kiosk MIX w Nowym Miasteczku
- liczba stanowisk: | (sprzedawca)

Bez uwag.

4) Wniosek z dnia 8.01.2009r,
- yumowa nr PR-5702-35/BT/09 « diia 27.02.2000 ¢,

- pracodawca: Gabinet Kosmetyczny MARGIT Malgorzata Nowak, Nowe Miasteczko

- liczba stanowisk: 1 (tipserka)
Bez uwag.

5) Wniosek z dnia §.03.2009r,

- umowa nr PR-5702-51/BT/09 7 dnia 23.03.2009 r.

- pracodawca; Transmed s.¢. Tomasz Urban, Arkadiusz Maziowski, Nowa S6l
- liczba stanowisk: 1 {sekretarka)

Bez uwag,

6} Wniosek z dnia 19.02.20001,

- umowa nr PR-5702-70/JA/09  z dnia 26.03.2009 «.
- pracodawca; DIAMANT, Nowa Sol

- liczba stanowisk: 1 (sprzedawca)

Bez uwag,

T} Wniosek z dnia 2.02.2009 r.

- umowa nr PR-5702-83/JA/09 z dnia 31.03.2009r.

- pracodawca: Komenda Powiatowa Policji w Nowej Soli

- iczba stanowisk: 4 (pracownik administracyjno-biurowy)
Bez uwag.

8) Wniosek z dnia 6,04.2009 1.

- umowa nr PR-5702-147/JA/09 z dnia 30.04.2009r,

- pracodawca: Przedsigbiorstwo Ustugowe MARGO w Nowej Soli
- liczba stanowisk: 1 (referent ds. administracyjnych)

Bez uwag,

9) Wniosek z dnia 21.04.2009r,

- umowa nr PR-5702-204/BT/9 z dnta 8.06.2009r.
- pracodawca: ENEA Operator Sp. z 0.0

- liczba stanowisk: | (ref. ds. administracji)

Bez uwag,

10) Wniosek z dnia 29.07.2009 1.

- umowa nr PR-5702-23%JA/09 z dnia 24.08.2009r,
- pracodawca: ROXI Rose Cezary, Zielona Gora

- liczba stanowisk: 1 (sprzedawca/doradea klienta)

- Aktywnos¢ zawodowa osob w wicku do 30 lat
Uwapi:

- brak opinii poSrednictwa pracy

11y Wnioski z: 9.09.2009 1., 22.10.2009r., 29.102009r., 17.11.2009r.
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- umowa nr PR-5702-302/BT/00 2 dnia 30.09.2000r. {aneksowana 4 razy)
- pracodawca: GRANAT Sp. 7 0.0, 67-100 Nowa Sél, ul. Matejki 16

- liczba stanowisk: 3 (pracownik biurowy + sprzedawca-kasjer(4))

- Rezerwa Regionalna

Bez uwag,

12) Wnioscek z dnia 12.05.2009r.

- wmowa nr PR-5702-209/3A/09 z dnia 19.06.2009r. (ancksowana 24.06.2009r.)

- pracodawea: Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Koto Nowosolskie

- liczba stanowisk: | {pracownik gospodarczy)

Uwagi:

We wniosku nie okreslono formy prawnej prowadzonej dziatalno$er gospodarcze;.

13) Wniosek z dma 25.03.2009r,

- umowa nr PR-5702-132/1A/09 z dnia 28.04.2009r.
- pracodawca: Urzad Gminy Nowe Miasteczko

- liczba stanowisk : 4 (pracownik biurowy)

Bez uwag.

14) Wniosek z dnia 18.02.2009r.

- umowa nr PR-5702-95/3A/09 z dnia 14.04.2009¢.

- pracodawca: Sklep Obuwniczy Danuta Koziot, Nowa S84l

- liczba stanowisk: 1 (sprzedawca)

Okres stazu: 15.04.2009r. 14.07.2009r.

Uwagi:

We wniosku nie okreslono formy prawnej prowadzonej dzialalnosci gospodarcze).

15) Wniosek z dnia (09.09.2009¢.

- umowa nr PR-5702-322/JA/09 z dma 05.10.2009r.

~ pracodawca: Szkota Podstawowa w Kolsku, ul. Piastowska 48
- liczba stanowisk: 1 (pracownik biurowy}

Okres stazu:05.10.2009r. — 04.04.2010r.

Bez uwag,

16) Wniosek z dnia 08.10.2009r,

- umowa nr PR-5702-398/JA/9 z dnia 02.12.2009r.

- pracodawca: Firma Greg Grzegorz Ulanowski ul. Traugutta 29/1 Nowa Sol
- liczba stanowisk: | (sprzedawca na stacji paliw) na okres 1 roku.

Okres stazu:02.12.2009r. - 28.02.2010r.

Bez uwag

17) Wniosek z dnia 17.04.2009r.

- umowa nr PR-5702-106/JA/09 z dnia 20.04.2009r.

- pracodawca: Wiclospecjalistyczny Szpital S P ZOZ w Nowej Soli, ul. Chatubinskiego 7
- liczba stanowisk: 9 {sckretarka medyczna-8 osob, pracownik adm. biurowy-1 osoba}
Okres stazu:20.04.2009r. 19.10.2000r.

Bez uway,

18) Whniosck z dnia 30.04.2009r.
- umowa nr PR-5702-195/BT/09 z dnia 28.05.2009r.



- pracodawca: JOST Polska Sp. 2 0. 0. Wroclaw, Zaklad w Nowej Soli
- liczba stanowisk: 1 {pracownik biurowy)

Okres stazu:08.06.2000r, - 07.12.2009r.

Bez uwag,

19) Wniosek z dnia 02.10.2009r.

- umowa nr PR-5702-245/JA/09 z daia 26.08.2009r,

- pracodawca; Firma Handiowa Elmet Tadeusz Bolewski, Nowa 56l
- liczba stanowisk: 1 {sprzedawca-kasjer)

Okres stazu:27.08.2009r. — 26.11.2009r.

Bez uwag,

20} Whniosek z dnia 06.05,2009r.

- umowa nr PR-5702-189/JA/09 z dnia 27.05.2009r. {(ancksowana 30.09.2009r.)
- pracodawca: Zakiad Uslug Mieszkaniowych Sp.z 0.0. w Nowe) Soli

- liczba stanowisk: 3 (informatyk, ksiggowa , pracownik administracyjny}
Okres stazu: 01.06.200%r. - 30.11.2009r.

. - ksiggowa — | osoba na okres 01.10.2009r. — 31,12.2009r.
- pracownik administracyiny — | osoba na okres 01.10.2009r. - 31.12.2009r.
Bez uwag,

21) Wniosek z dnia 22.10.2009r.

- umowa nr PR-5702-374/1A/09 z dnia 103.11.2009r.

- pracodawca; PHU ,,ROSZ™ Podbrzezie Dolne, gm. Kozuchow
- liczba stanowisk: 1 (sprzedawca)

Okres stazu:10.11.2009r. - 09.02.2010r.

Bez uwag,

W ramach kontroli sprawdzono wydruki Kart Rejestracyinych Bezrobotnych z
programu SYRIUSZ, kidrych dotyczyly wymienione powyZej umowy na odbywanie stazu
celem zbadania czy fakt skierowania bezrobotnych na staz odnotowywany byl w kartach
rejestracyjnych. We wszystkich zbadanych kartach byly informacje o przediozonych
bezrobotnymn propozyciach stazu.

' W trakcie kontroli sprawdzono rowniez poprawno$¢ rozliczen zwrotow kosztow
dojazdow bezrobotnych do miegjsca odbywania stazu. Zwrocono uwage na dokumentacjg
przedkladang przez bezrobotnego, weryviikacje dokumentéw przedioZonych przez stazystg
prawidtowo$¢ wyliczen przez PUP kwoty zwrotu kosztow.,

Sposrad 188 wnioskéw zioZonych przez bezrobotnych wylosowano 10 wnioskéw, ktore
poddano weryfikacji:

1) wniosek nr PR-3737-11/JA/G9
- data wniosku: 4.03.2009r.

- stazysta: Falejezyk Anna

- Fundusz Pracy — algorytm

Bez uwag

2} wniosek nr PR-3737-3171A/09

- data wniosku: 17.04.2009r.
- stazysta: Taborska Magdalena
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- Rezerwa Regionalna
Bez uwag

3) wniosek nr PR-3737-51/JA/09
- data wniosku: 11.05.2009r.

- stazysta: Kwiatkowska Natalia
- Fundusz Pracy - algorytm

Bez uwag

4) wniosek nr PR-3737-74/JA/09
- data wniosku: 2.06.2009¢.

- stazysta: Owczarek Zancta

- Fundusz Pracy — algorytm

Bez uwag

5) wniosek nr PR-3737-97/JA/09

- data wniosku: 31.07.2009r,

- stazysta: Maliszewska Boguslawa
- Fundusz Pracy — algorytm

Bez uwag

6) waiosek nr PR-3737-106/]A/09
- data wniosku: 2.09.2009r,

- stazysta: Hoc Renata

- Fundusz Pracy — algorytm

Bez uwag

7) wniosck nr PR-3737-136/JA/09
- data wniosku; 12.10.2009r.

- stazysta: Borkowski Lukasz

- Fundusz Pracy - algorytm

Bez uwag

8) wrilosek nr PR-37317-145/1A/09
- data wniosku; 23.10.2009r.

- staZysta: Wysoczanska Paulina

- Rezerwa Ministerialna RM-30
Bez uwag

9) wniosek nr PR-3737-162/1A/09
- data wniosku: 12,11.2009r,

- stazysta: Kostrzewa Roman

- Rezerwa Regionalna

Bez uwag

10) wniosek nr PR-3737-186/JA/09
- data wniosku: 16.12.2009r.

- stazysta: Ligucki Danicl

- Fundusz Pracy - algorytm

Bez uwag
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Podsumaowanic

1) w kontrolowanej jednostce przestrzegano przepisow art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rvnku pracy (tj. Dz. U. 7z 2008 r. Nr 69, poz.
415 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Pohitykt Spolecznej 2 dnia 20 sierpnia
2009 r. w sprawie szczegdlowych warunkdéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. Nr
142, poz. 1160) i Rozporzadzenia Mimstra Gospodarki 1 Pracy z dnia 24 sierpnia 2004 r.
w sprawie szczegétowych warupkdw odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w
migjscu pracy (Dz.U. Nr 183, poz. 1912).

2) istotny wplyw na pozytywna opinig komisji oceniajacej wnioski miata opinia poérednictwa
pracy na temat programu stazu

3) pracodawey byli niezwlocznie informowani o opinii komisji dotyczacej wniosku

4} w umowach o organizacj¢ staZu znajdowaly si¢ zapisy, w ktérych pracodawca
zobowigzywal sig¢ do zatrudnienia stazysty po uplywie okresu odbywania stazu, zgodnie 7
deklaracjami zlozonymi we wniosku o zawarcie umowy na zorganizowanic stazu dla
bezrobotnych, Preferowano wnioski zawicrajgce zobowiazania pracodawcow do zatrudnienia
stazystéw po uplywie okresu odbywania stazu.

5) stazysci micli wyznaczonego opickuna. W przypadku przyigeia na staz wigkszej liczby
bezrobotnych opickuna wyznaczano dla podgrupy stazystow najezescicj wg rodzaju
stanowiska,

0) staze odbywaly sig w okresach okreSlonych w umowie, Wszelkie ziniany byly aneksowane
7) bezrobotni skiadali ,.O$wiadczenia bezrobotnego skierowancgo do odbycia stazu”

1 podpisywali informacje o prawach i obowiazkach stazysty

8) staze byly kontrolowane przez PUP. Z kazdej kontroli realizacii stazu sporzadzany byt
protokol

9) zwroty kosztow dojazdow do migjsca odbywania stazu rozliczane byly prawidlowo.

10) na 21 zbadanych spraw w dwoch przypadkach we wnioskach nie okre$lono formy
prawngcj prowadzonej dzialalnosci gospodarcze).

Na tym protokdi zakonczono.

Protokét sporzadzono w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach, z kiorych jeden
zostanie przekazany Dyrektorowi kontrolowanej jednostki, drugi otrzymuje Wydziaf
Nadzoru i Kontroli Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiege a trzect pozostaje w aktach
Wydzialu Polityki Spolecznej LUW - Oddzial Polityki Spofecznej w Delegaturze Urzedu w
Zielonej Gorze.

Akta kontroli, sporzadzone w jednym egzemplarzu, pozostaja w aktach Wydzalu
Polityki Spolecznej LUW - Qddzial Polityki Spolecznej w Delegaturze Urzedu w Ziclonej
Gorze.

Informacie o przeprowadzeniu kontroli problemowe] odnotowano w ksigzee kontrok
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli pod pozycjg Nr4/2010



Pouczeme
Pani Elzbieta Sciopko-Moszkowicz. jako kierownik jednostki konirolowangj:

1} podpisuje wszystkie egzemplarze protokofu i parafuje kazda srang w ctagu 7 dni od
dnja otrzynania

2) moze odmowic podpisania protokohs 1 Zlozy¢ pisemne wyjagiena przyczyn odmowy
w termurne 7 dm od dnia orzymania protokoiu

3} wtermiiie 7 dni od dnia ofrzymania protokohe przed jego podpisaniem. moze zglosi¢
umotywowane zastrzezenia co do ustaien zawsrtych w protokole.

Zielona Gora 2011-01-3 1

Dyrektor , Zespdt Kontrolny:
Kontrolowanej Jednostki:

Elzbieta Sciapko-Moszkowicz
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