egzemplarz Nr 2
Protokét kontroli problemowej

przeprovygdzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorzowie Wlkp., ul. Walczaka 110,
w okresie od dnia 14 grudnia 2010 r. do dnia 28 grudnia 2010 r.
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Dzialajac na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 5 oraz art. 111, 112 i 113 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r.
Nr 69, poz. 415 ze zm.) w zwiazku z § 3 ust. I rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
26 czerweca 2009 roku w sprawie kontroli prowadzone] przez wojewode (Dz. U. z 2009 r. Nr

106, poz. 884),

Zespot kontrolny w skladzie:

I. Aneta Tomezyk - Kierownik Oddziatu Rynku Pracy w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. posiadajaca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 619-1/10 z dnia 6 grudnia 2010 r. - Przewodniczacy Zespotu

(dowod: akta kontroli str. od 1 do 2)

2. Beata Mroczkowska - Starszy Inspektor Wojewodzki w Wydziale Polityki Spotecznef
Lubuskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajgca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 619-2/10 z dnia 6 gradnia 2010 .

(dowdd: akta kontroli str. od 3 do 4)

3. Andzelika Humienna - Inspektor w Wydziale Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. posiadajgca upowaznienie Wojewody Lubuskiego
Nr 619-3/10 z dnia 6 grudnia 201071,

(dowdd: akta kontroli str. od 5 do 6)

przeprowadzil w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorzowie Wlkp. kontrole problemows
w okresie od dnia 14 grudnia 2010 r. do dnia 28 grudnia 2010 r. Dokumentacje spraw badano
w siedzibie Urzedu przy ul. Walczaka 110, w dniach 14 1 21 grudnia 2010,

Przedmiot kontroli:
Przestrzeganie zasad i trybu wydatkowania srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych
na staze, dziatalno$¢ gospodarcza i refundacje kosztéw wyposazenia i doposazenia

stanowiska pracy.




Kontrola objeto wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy od dnia 1 stycznia 2009 r. do
dnia 31 grudnia 2009 r.
{dowdd: akta kontroli str. od 7 do 14)
Cel konfroli:
Sprawdzenie prawidlowosci przestrzegania zasad i trybu wydatkowania srodkéw
Funduszu Pracy przeznaczonych na staze, dziatalnos¢ gospodarczg i refundacje kosztow

wyposaZenia i doposazenia stanowiska pracy.

O rozpoczgeiu kontroli powiadomiono Starostg Powiatu Gorzowskiego oraz Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wlkp. pismem Zastepcy Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Gorzowie Wikp. z dnia 6 grudnia
2010r., znak: PS.1IL.BMro.9111-15/10.

(dowdd: akta kontroli str. od 15 do 16)
Kierownictwo jednostki kontrolowanej:
- Pan Ryszard Rzemieniecki - zatrudniony na stanowisku Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Gorzowie Wikp. (*)

(dowod: akta kontroli str, od 17 do 18)
- Pani Izabela Jankowska — (*) powierzono prace na stanowisku
p-0. Zastgpcy Dyrektora w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorzowie Wikp., z dniem
) zatrudniona na stanowisku Zastepcy Dyrektora,

(dowdd: akta kontroli str. od 19 do 22)
- Pan Roman Rutkowski - zatrudniony na stanowisku Zastepcy Dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Gorzowie Wikp. *)

{dowdd: akta kontroli str. od 23 do 24)
Wyjasnien w czasie kontroli udziclaty:
- Pani Lilla Tomasik - zatrudniona na stanowisku Kierownika Dzialy Ustug Rynku Pracy od

*)

- Pani Marta Tyrakowska - zatrudniona na stanowisku Kierownika Dziatu Instrumentéw
Rynku Pracy (%)

(dowdd: akta kontroli str. od 25 do 28)

W toku kentroli ustalono:
I W zakresie og6Ino — organizacyjnym



Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wikp. w okresie poddanym do kontroli dziatal
na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wlkp.
wprowadzonego Uchwata Nr 149/2005 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 21 lipca
2005 .

Uchwalg Nr 185/2009 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 28 kwietnia 2009 r.
wprowadzono Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedn Pracy w Gorzowie Wlkp.
Obecnic Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wikp. dziala na podstawic Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp. wprowadzonego Uchwatg
Nr 245/2010 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 11 stycznia 2010 1.

(dowdd: akta kontroli str. od 29 do 56)
Numer identyfikacyjny Regon: 211025494,
Numer identyfikacji podatkowej (NIP): 599-25-85-353.

I1. Ustalenia szczegolowe

Pan Ryszard Rzemieniecki Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp.
posiada upowaznienie Starosty Gorzowskiego z dnia (*) do zatatwiania
spraw, w tym do wydawania decyzji administracyjnych, postanowies i zagwiadczefi m.in.
w zakresie zadan Powiatowego Urzedu Pracy okresionych w ustawie o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy,
(dowdd: akta kontroli str. od 57 do § 8)

Pani Izabela Jankowska Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie

Wikp. posiada upowaznienic Starosty Gorzowskiego (*) - do zalatwlania

spraw, w tym do wydawania decyzji administracyjnych, postanowiesi i za$wiadczed m.in.

w zakresie zadan Powiatowego Urzedu Pracy okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy,

(dowdd: akta kontroli str. od 59 do 60)

Pan Roman Rutkowski Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie

Wikp. posiada upowaznicnie Starosty Gorzowskiego (*) do zalatwiania

spraw, w tym do wydawania decyzji administracyjnych; postanowien i zaswiadczen m.in.

w zakresie zadail Powiatowego Urzedu Pracy okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy,

(dowdd: akta kontroli str. od 61 do 62)




W okresie objetym kontrola wpowaznienia Starosty do zalatwiania spraw wymienionych
w oart. 9 ust. 1 ustawy o promocji(...) w tym wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i za§wiadczen posiadali:
- Pan Krzysziof Hurka - peliacy funkeje Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie
WIkp. posiadat upowaznienie (*)
- Pan Ryszard Rzemieniecki — pelnigey funkeje Zastepey Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Gorzowie Wikp. posiadat upowaznienie ()
- Pani Jadwiga Konik — pelniaca funkcje Zastgpcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorzowie Wikp. posiadala upowazmienic (%)

(dowdd: akta kontroli str. od 63 do 70)

[i. Ustalenia szczegblowe

Niniejszg kontrole przeprowadzono w oparciu o nastgpujace przepisy prawne:

- Uslawa z dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm,),

- Rozporzadzenie Rady Ministrow 7z dnia 22 stycznia 2008 r. w sprawie algorytmm
ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadaf w wojewddztwie (Dz.U.
Nr 18, poz. 114),

- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania
kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie (DzU. Nr 123,
poz. 1019),

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie
szczegblowych  warunkéw  odbywania  stazu  oraz przygotowania zawodowego
w migjscu pracy (Dz.U. Nr 185, poz. 1912),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawic
szezegblowych  warunkéw  odbywania  stazu przez  bezrobotnych (Dz. U.
Z Nr 142, poz. 1160),

- Rozporzgdzenic Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2005 1.
W sprawie szczegolowych warunkéw i trybu dokonywania refundacji ze $rodkéw
Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia Iub doposazenia stanowiska pracy dla
skicrowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu  $rodkéw na podjecie

dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw (Dz.U.

% Nr 236, poz. 2002, ze zm.),
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- Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 stycznia 2009 r. w sprawie
szezegblowych warunkéw i trybu dokonywania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub dopesazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw (Dz.U. Nr 5, poz. 26 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r.
w sprawie dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezroboinego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na
podjecie dziatalnodei gospodarczej (Dz.U. z Nt 62, poz. 512 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lutego 2010 r. w sprawie
przyznawania bezrobotnemu srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej na zasadach
okreslonych dla spétdzielni socjalnych (Dz.U. z Nr 30, poz. 155 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 paZdziernika 2004 r. w sprawie
szczegOlowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. Nr 219, poz. 2222),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie
szezegblowego  trybu  przyznawania  zasitku dla  bezrobotnych, stypendium
i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. Nr 136, poz. 1118).

- Rozporzadzenic Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
stosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.Urz.UE.L2006 Nr 379, str. 5)

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
standardéw ustug rynku pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 314),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szczegétowych warunkéw prowadzenia przez publiczne shuzby zatrudnienia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 315).

Zespdt kontrolny ustalit, iz laczna kwota srodkéw Funduszu Pracy przyznana
Powiatowemu Urzedowi Pracy w Gorzowie Wikp. na 2009 r. wynosita 20.251.600 zt, w tym
na finansowanie aktywnych form w ramach programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe] 19.434.500 zl oraz na zadamia
fakultatywne 817.100 z1.

Podzial oraz wydatkowanie $rodkéw przeznaczonych na aktywizacje zawodows

bezrobotnych w 2009 r., w szczegdlnosci na staze, jednorazowe srodki na podjecie
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dziatalnosci gospodarczej oraz refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego przedstawia ponizsza tabelas

Lp. Forma aktywizacji Planna Wykonanie | Udzial | Liczba uczestnikéw
rok 2009 na dzieft % korzystajacych
31.12.2000r. z aktywnych form
w roku 2009

1. | Staz (w tym koszty badan 7.600.000 7.511.400 | 98,8% 1.930
lekarskich, koszty przejazdu
i koszty zakwaterowania)

2. | Jednorazowe srodki na 3.641.600 3.519.300 | 96,6% 253
podjgcie dziatalnosci
gospodarczej

3. | Refundacja kosztéw 1.700.000 1.723.000 | 101,4% 111
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy

4. | Pozostale aktywne formy 6.492.900 6.394.200 | 98,5% 2.269

Razem: 19.434.500 19.147.900 | 98,5% 4.563

Ustalono, iz §rodki Funduszu Pracy byly wydatkowane zgodnie z zasadami efektywnego
gospodarowania. W 2009 rokn wydatkowane srodki zostaly zaangazowane w 98,5 % zgodnie
z planem finansowym. Nalezy stwierdzié, iz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorzowie Wikp. dolozyt wszelkich starar do zapewnienia pelnej realizacji aktywnych form

przeciwdziatania bezrobociu.
(dowéd: akta kontroli str. od 71 do 88)

W zakresie stazy szczegolowej analizie poddano losowo wybrane wnioski o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu, typowane od pierwszego z zachowaniem jednakowego
odstgpu réwnego 104 w stosunku do poprzedniego. Na podstawie rejestru prowadzonego
przez Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. ustalono, iz w roku 2009 wplyneto 1067
wnioskéw 0 zorganizowanie stazu. 961 wnioskéw zaopiniowano pozytywnie, co stanowi 90%
ztozonych wnioskdéw, Ponadto w toku kontroli ustalono, iz staz ukoficzylo 1.930 oséb
bezrobotnych. W 2009 r. na stypendia wydatkowano érodki Funduszu Pracy w kwocie
7.311.300 2. Zespot kontrolny przeanalizowat 11 kompletéw dokumentSw (. wnioski Nr: 1,
105, 209, 313, 417, 521, 625, 729, 833, 937, 1041). Ustalono, iz wszystkie skontrolowane

wnioski o zorganizowanie stazu zostaly rozpatrzone w terminie.

Ustalono, iz zapisy umowy o odbywanie stazu wskazane w § 1 sa sprzeczne z zapisami
zawartymi w § 4 ust. 1 lit. a oraz § 5 ust. 1 lit. a. W § 1 wskazane s3 dane os6b bezroboinych,

ktore odbywajg staz, natomiast w § 4 ust. 1 lit. a oraz § 5 ust. 1 lit. a umowy okreslaja sposob



postepowania prowadzonego przed podpisaniem umowy i nie powinny by¢ zamieszczane
W umowie.
W toku kontroli ustalono, iz w pozostatym zakresie dokumentacja dotyczaca organizacji stazu
prowadzona byla w sposob prawidlowy i rzetelny.

{dowod: akta kontroli str. od 89 do196)

Zespol kontrolny ustalit, iz 2009 r. wnioski o przyznanie jednorazowych srodkdw na
podjecie dziatalnodci gospodarczej oraz wnioski o przyznanie refundacji  kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego rozpatrywane
byly w oparciu o Regulamin w sprawie szczegblowych warunkéw i trybu dokonywania
refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu Srodkow na podigcie
dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpicczenia zwrotu otrzymanych srodkéw z dnia
16 stycznia 2009 r. oraz Instrukcje w sprawie szczegétowych warunkow i trybu dokonywania
refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kesztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skicrowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych Srodkéw z dnia
2 lutego 2009 1., do kibrej wprowadzono zmiany Aneksem Nr 1 z dnia 16 kwietnia 2009 1.
Dnia 28 kwietnia 2009 r. wprowadzono nowy Regulamin w sprawie szczegblowych
warunkéw i trybu dokonywania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosziéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz Instrukcje w sprawie
szezegblowych warunkéw i trybu dokonywania refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Ancksami
Nr 1 z dnia 16 czerwea 2009 ., Nr 2 z dnia 1 lipca 2009 r. oraz Nr 3 z dnia 3 sierpnia 2009 r.
wprowadzono zmiany w przedmiotowej instrukcji.

W toku kontroli ustalono, iz wskazane w ww. instrukcji zapisy w § 4 ust. 2 pkt 2 oraz w § 16
ust. 2 pkt 1, 2, 5 i 7 nie majg podstaw W upowaznieniu ustawowym, poniewaz nakladaja na
wnioskodawce dodatkowe warunki nie wynikajace z przepiséw prawa. Wprowadzaja
ograniczenia dotyczace przyznawania Srodkéw na rozpoczecie dziatalnosei gospodarczej
osobom bezrobotnym prowadzacym w okresie ostatnich 24 miesigey przed zlozeniem
wniosku dziatalnosci gospodarczej o tym samym profilu oraz dotyczace stazu pracy, okresu

zatrudnienia, wysokosci dochodéw poreczycieli. Ponadto wymagane jest przedkladanie



dodatkowych dokumentéw tj. postanowienia sadu orzekajacego zniesienie ustawowej
wspélnosci majatkowej, postanowienia sadu o separacji, aktu rozwodu oraz aktu zgonu
(dowdd: akta kontroli str. od 197 do 300)

W zakresie dzialalnodci gospodarczej szczegbtowej analizie poddano losowo wybrane
wnioski o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy jednorazowo srodkdw na podjccie
dzialalnosdci gospodarczej, typowane od pierwszego z zachowariem jednakowego odstgpu
réwnego 43 w stosunku do poprzedniege. Na podstawie rejestru prowadzonego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wikp. ustalono, iz w roku 2009 wplynely 382 wnioski
o przyznanie ze Srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnodei
gospodarczej. Ustalono, iz jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnodei gospodarczej
otrzymaty 253 osoby bezrobotne, co stanowi 66% zlozonych wnioskéw. W 2009 r, na dotacje
wydatkowano $rodki Funduszu Pracy w kwocie 3.519.300 zh Zespét kontrolny
przeanalizowal 9 kompletéw dokumentdw (tj. wnioski Nr: 1, 44, 87, 130, 173, 216, 259, 302,
345). Ustalono, iz wszystkie skontrolowane wnioski o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy
jednorazowo $rodkdw na podjecie dziatalnodci gospodarczej zostaly rozpatrzone w terminie.
W {trakcie czynno$ci kontrolnych ustalono, iz dokumentacja dotyczaca przyznawania
jednorazowych srodkéw Funduszu Pracy na podjgcie dzialalnosci gospodarczej prowadzona

byta w sposéb prawidlowy 1 rzetelny.

W zakresie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
szczegbdlowej analizie poddano losowo wybrane wnioski o przyznanie ze $rodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo $rodkéw na podjgcie dzialalnosci gospodarczej, typowane od pierwszego
z zachowaniem jednakowego odstepu réwnego 11 w stosunku do poprzedniego. Na
podstawie rejestru prowadzonego przez Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wlkp. ustalono,
iz w roku 2009 wptyngto 98 wnioskdéw o udzielenie ze srodkéw Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska lub stanowisk pracy. 72 wnioski
zaopiniowano pozytywnie co stanowi 73% zlozonych wnioskéw. Zespél kontrolny ustalit, iz
w 2009 roku na wyposaZenie lub doposazenie stanowisk pracy wydatkowano S$rodki
Funduszu Pracy w kwocie 1.723.000 zl, w ramach ktérych utworzono 111 stanowisk pracy
dla skierowanych bezrobotnych. Zesp6t kontrolny przeanalizowat 9 kompletéw dokumentéw
(tj. wnioski Nr: 1, 12, 23, 34, 45, 56, 67, 78, 89). W toku kontroli ustalono, iz wszystkie

skontrolowane wnioski o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy



zostaly rozpatrzone w terminie. Ponadto ustalono, iz dokumentacja dotyczaca refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
prowadzona byla w sposob prawidiowy i rzetelny.

(dowdd: akta koniroli str. od 301 do 336)
Na tym protokoét zakonezono.

W ksiazce kontroli PUP w Gorzowie Wikp, dokonano wpisu pod pozycja Nr 5/2010.

Informujeg, ze protokot kontroli podpisuje i parafuje na kazdej stronie kierownik podmiotu
kontrolowanego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Kierownik podmiotu kontrolowanego moze odmdwi¢ podpisania protokotu kontroli,
sktadajac, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, pisemne wyjasnienia co do przyczyn tej
odmowy.

Kierownik podmiotu konfrolowanego moze zglosi¢, przed podpisaniem protokohu
kontroli, umotywowane zastrzezenia co do wustaleA zawartych w protokole kontroli,
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

Protokdt niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z kt6rych
jeden cgzemplarz przekazano Dyrektorowi Powiatowego Urzgdu Pracy w Gorzowie Wikp.
drugi egzemplarz pozostaje w akiach Oddzialu Rynku Pracy w Wydziale Polityki Spolecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp., a trzeci zostanie przekazany do
Wydzialu Nadzoru i Kontroli Lubuskiego Urzgdu Wojewédzkiego w Gorzowie Wikp.

Podpis Kierownika jednostki kontrolowanej:  Podpisy Zespotu kontrolujgcego:

YREKT/IR

o
1. Aneta TomoezyK.....cccorecnriennnas v,

2. Beata Mroczkowska.

3. Andzelika Humienna W

..............................

Miejsce i data podpisania protokotu:
Gorzow Wlkp. dn. 17 stycznia 2011 r.

(*) Wylaczenia dokonat zespdt kortrolny na podstawie art. 5 ustawy z dria 6.09.2001 1. o dostepie
do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198)



