PROTOKOL
KONTROLI PROBLEMOWE]
przeprowadzone] w Domu Pomocy Spolecznej
w Milowicach
w dniu 12 maja 2010r.
Dziatajac na podstawie art.22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoleczne;

(tj. z 2009r. Dz.U. Nr 175, poz. 1362 z péin.zm.), przepiséw rozporzadzenia Ministra

spolecznej (Dz. U Nr 61, poz.543 ze Zmianamj), oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2005r. w sprawie doméw pomocy spolecznej

(Dz. U. Nr 217, poz.1837).

Zespol kontrolny w skladzie:

1. Grazyna Jelska — zastepca dyrektora Wydziahy Polityki Spotecznej LUW w Gorzowie
Wlkp. posiadajaca upowaznienie Wojewody Lubuskiego Nr 213-1 z dnia 5 maja 2010r.
kierownik Zespolu.

2. Aleksandra Kaczmarek- inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej LUW w Gorzowie
Wikp., posiadajaca Upowaznienie Wojewody Lubuskiego Nr 213-2 z dnia 5 maja 2010r. —
czionek Zespoty.

(akta kontroli str. 1-2)
przeprowadzit w dniu 12 maja 2010 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Mitowicach
dla dzieci i miodziezy niepemosprawnych intelektualnie oraz dla 0sob  dorostych
niepeinosprawnych mtelektualnie kontrole problemowa w obecnogcei Pani Barbary Litewki

dyrektora Domu,

(akta kontrolj str. 3-5)

Przedmiotem kontroli bylo sprawdzenie stopnia realizaciji swiadczonych ustug okreslonych
standardem.
Zakresem kontroli objeto:
* Realizacja ustug bytowych, w tym:
-Warunki  sanitarne  Domy (liczba dostepnych  Iazienek zgodnie

z obowiazujacym standardem ustug— odrebne pomieszczenia);



-Wyposazenie Domu w elementy systemu PIzyzywowo-alarmowego oraz alarmowo-
Przeciwpozarowego:

* Realizacja ustug opiekuﬂczo-wspomagajqcych, w tym:
-Sytuacja kadrowa w zespole pracownikéw terapeutyczno—opiekuﬁczych — wskaznik
zatrudnienia w zaleznosci od typu Domu;
-Analiza dokumentéw zwigzanych z: planowaniem indywidualnego wsparcia
mieszkarica, dzialainoscig Rady Mieszkancéw Domu, dysponowaniem Srodkami

finansowymi mieszkancéw, wyborem pracownika pierwszego kontaktu.

(akta kontroli str. 6-7)

Dokonano na tej podstawie nastepuj acych ustales::

i\

1. Realizacja ustug bytowych, w ym: warunki sanitarne Dompy Oraz wyposaienie

w elementy systemu preyeywowo-alarmowego oraz alarmawo-przeciw;;oéarowego;

Dom Pomocy Spolecznej w Mitowicach usytuowany jest w budynku 4
kondygnacyjnym (przyziemie, parter, pierwsze pietro, poddasze). W trakcie kontroli
dokonano lustracji wszystkich pokoi mieszkalnych (1,2,3,4 — osobowe, pokoje 4 osobowe
przeznaczone wylacznie dla mieszkanek lezacych). Na parterze 1 pokdj mieszkalny -- 4
0sobowy — petnigcy jednoczesnie funkcj¢ pokoju dziennego pobytu dla mniej sprawnych
mieszkanek, Zgodnie z ustnymi  wyjasnieniami dyrektora Domu docelowo funkcje
pomieszczenia dziennego pobyty ma pelnié oranzeria (po remoncie).

Pokoje mieszkalne Czyste, estetyczne, cickawie zaaranzowane, w niektérych
miejscach widoczne potrzeby remontowe (zacieki na Scianach, ktére wystapily po
minionej zimie),

Na kazdej kondygnacji (z wyjatkiem przyziemia) znajdujg si¢ pokoje dziennego
pobytu, peliace jednoczesnie funkeje pomieszezen terapeutycznych.

Na parterze znajduja sie pomieszezenia do rehabilitacji, stotéwka ( w ktorej odbywaja
si¢ réwniez zajecia kulinarne, terapia plastyczna), sale dzienne.

Na poddaszu Domu umieszczone sa pracownie: plastyczna, tkacka, podreczna
kuchenka oraz pomieszczenie do prania i suszenia.

W trakcie kontroli dokonano réwniez ogledzin pomieszezen sanitarnych, na
poszczegdlnych kondygnacjach Domu:

- Przyziemie — pokéj jednoosobowy/1 tazienka/? toalety



- Parter — 21 mieszkanck/4 tazienki/6 toalet -- standard spelniony, pokoj Jjednoosobowy
z tazienka i wanna;

- I pigtro — 25 mieszkanek/g fazienek/7 toalet - standard spelniony;

- poddasze — 34 mieszkanki/g tazienek/6 toalet ~ standard speiony.
Ponadto w trakcie lustracji ustalono, iz wszystkie pokoje mieszkalne §a Wyposazone w czujki
instalacji alannowo~przeciwpoZarowq oraz instalacje przyzywowo-alarmowa,
W toku czynnogei kontrolnych ustalono, iz mieszkanki uczestniczyty w zajeciach
terapeutycznych, Na korytarzach oraz w holu gléwnym eksponowane Sa prace mieszkanek
oraz dyplomy. Na tablicach widnieja zdjecia z waznych uroczystosei oraz spotkan.

( akta kontroli str. 8-10).

2. Realizacja ustug opiekun'czo-wspomagajqcyck (sytuacja  kadrowa w zespole
pracownikow terapeu{yczno-opiekun’czych, Planowanie indywidualnego wsparcia
mieszkarica, dziglalness Rody  Mieszkaricow Domu, dysponowanie srodkami

Sinansowymi mieszkaricow, wybdr pPracownika pierwszego kontaktuy).

Sytuacja kadrowa w zespole terapeutvczno—oniekuﬁczvm:

Z przedstawione; przez dyrektora Domu informacji wynika, ze na dzien kontroli zespol
terapeutyczno opiekunczy dysponowat 48,05 etatami, Przy obliczaniu wskaznika zatrudnienia
W zespole terapeutyczno-opiekuﬂczym uwzgledniono wolontariusza oraz osobe zatrudniona
na umowg zlecenie. Dom spetnia wiec wymagany, minimalny wskaznik zatrudnienia, ktéry
dla tego typu wynosi 0,58. Pokojowe stanowig 23% zespoku.

W trakcie czynnogci kontrolnych ustalono, iz od 2008r. do dnia kontroli 8 pracownikéw

uzupehia wyksztatcenie,
Zgodnie 7 przepisami rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika

2005r. w sprawie domgw pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 217, poz.1837) warunkiem



Biorac pod uwage liczbe pracownikéw dziatu terapeutyczno-opiekuficzego, powyzszy
warunek spelilo 17 % zespotu. Wskazane uczestnictwo w szkoleniach wszystkich
pracownikéw dzialu, w tym przekazywanie tresci ze szkolen zewnetrznych pozostatym
pracownikom. Zgodnie z przedstawionymi przez Dyrektora Domu dokumentami, na
szkolenia pracownikéw Domu w br. zaplanowano kwotg 1.600,00 z}, co w stosunku do liczby

pracownik6w wydaje sie by¢ niewystarczajaca kwota.

(akta kontroli str.11-17)

Planowanie indywidualnego wsparcia mieszkafica:

Funkcjonowanie zespohu terapeutyczno-opiekuniczego reguluje zarzadzenie nr 9/2001
z dnia 19 grudnia 2001r. Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Mitowicach w Sprawie
powolania Zespotdw Opiekuﬁczo-Terapeutycznych.
Dokument okregla skad zespotu oraz zadania. Brak okreslenia czestotliwosci spotkad.
(akta kontroli str.18-19),

Przeanalizowano protokoly spotkan z posiedzenia zespolu w okresie od stycznia do
dnia kontrol. Ustalono, iz protokét spotkania zespofu sporzadza si¢ dla kazdej mieszkanki
oddzielnie. Gléwnym tematem posiedzen bylo oméwienie sytuacji mieszkanek. W tredei
protokotu brak ustaleni dotyczacych weryfikacji poszezegblnych indywidualnych planéw
wspierania, brak podpiséw mieszkanek. Ustalono, ze do dnia kontroli zespol spotkal sie 8

razy, w trakcie jednego spotkania oméwiono od 1-5 planéw mieszkanek.
(akta kontroli str. 20-21),

Diagnoza mieszkafica odbywa sie na podstawie pisemnych adnotacji, brak podpisu osoby
sporzadzajacej notatke (w przypadku mieszkanki. * N ). Kazdy mieszkaniec jest
oceniany w obszarach: Sytuacja zdrowotna, funkcjonowanie intelektualne, zasoby, sprawnosé
fizyczna, umiejetnosé zaspokajania potrzeb, aktywnosé spofeczno-kulturalna, uzdolnienia,
konfliktowogé.

W opisywanych wyzej materiatach diagnostycznych brakuje samodzielnego okreglenia
wlasnych potrzeb i oczekiwari przez mieszkanca. Powyzsze dokumenty sporzadzane przez

personel sg natomiast pomocne w okreglaniy mozliwosci oraz ograniczen mieszkanca,
(akta kontroli str. 22-29)

* Usuniecia -danych dokonano na podsiawie a6 i ' 7 ust3 ustawy
N o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 (tj. z 2002r., Dz.U.

Nr 101, poz. 926 ze zm.). Usuniecia danych dokonal zespdt kontrolny.




te

W trakcie analizy 5 planéw indywidualnych mieszkaticéw ustalono, ze ich konstrukcja
nie zawiera wszystkich niezbgdnych elementéw. Brak okredlenia jednego celu gloéwnego,
wskazania miejsca realizacji, wskazanych imiennie 0s0b odpowiedzialnych za realizacje

planu.
Wystepuja trudnosci w ustalaniu oraz formutowaniy celu gléwnego. Dia kazdego

mieszkafica ustalana jest hierarchia celow wynikajacych z potrzeb micszkarica W zakresie

realizacji potrzeb biologicznych, emocjonalnych, poznawczych.
Ustalane cele powinny wynikaé z niezaspokojonych, indywidualnych potrzeb mieszkancéw
i by¢ dostosowane do ich mozliwodci oraz oczekiwah. Nie moga by¢ réwniez efektem

normalnego funkcjonowania w Domu,

(akta kontroli str, 30-40).

Wybér pracownika pierwszego kontaktu

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono $posob wyboru pracownika pierwszego
kontaktu. Ustalono, ze taki Wybér odbywa si¢ na podstawie opracowanej przez dyrekiora
Domu procedury wprowadzonej zarzadzeniem nr 03/2009 z dnia 03 lutego 2009r. Dokument,
szczegdiowo  precyzuje warunkj powotlania pracownika plerwszego kontaktu, oraz jego
zadania. Brak dokumenty powotujacego pracownika dziah; terapeutyczno-opiekuﬁczego do
pelnienia funkeji pracownika pierwszego kontaktu oraz pisemnej akceptacji mieszkarica
w tym zakresie. Wskazane Opracowanie i stosowanie dokumentu w/w dokumentu,

Ustalono, iz jeden pracownik peini funkcje pracownika pierwszego kontaktu dia 2-7
mieszkanek. Zadna osoba spoza dzialy terapeutyczno—opiekuﬁczego nie pei funkcji
pracownika pierwszego kontaktu.

(akta kontroli str. 41-45)

Dzialalnosé Rady Mieszkancéw Domu

W trakcie czynnogci kontrolnych przeprowadzono rozmowe z pracownikiem
pelnigcym funkcje Opiekuna Samorzadu Mieszkancow DPS w Mitowicach od dnia 28
wrzesnia 2009r., ktérego zadaniem jest koordynowanie pracy Samorzadu, pomoc przy
organizowaniu spotkar Samorzadu z mieszkaficam i dyrektorem, sporzadzanie protokotéw
z zebraf, organizowanie wyboréw do Rady Mieszkancéw oraz prowadzenie wszelkiej

dokumentacji Zwiazanej z praca Samorzadu,
(akta kontroli str.46)

)



Na podstawie przeanalizowanej dokumentacji mozna stwierdzi¢, iz Samorzad
Mieszkancéw DPS w Mitowicach organizuje cykliczne spotkania, podczas ktérych
reprezentanci mieszkanek majg mozliwogé artykutowania biezacych spraw zwigzanych
z zyciem w domu a wymagajacych zalatwienia. Po przeprowadzonej w dniu 4 sierpnia 2009r.
wewngtrznej kontroli obejmujacej dziatainosé samorzadu i przestrzeganie praw mieszkanca
wprowadzono opisows forme sprawozdania w celu odzwierciedlenia zagadnien omawianych
podczas posiedzen. Przeanalizowane protokoly 7 posiedzen w Spos6b sygnalny przedstawiaja

zakres poruszanych tematéw oraz potwierdzajg udziat Samorzadu w zyciu DPS.
(akta kontroli str.47-5 1)

W trakcie wizytacji pomieszczen mieszkalnych przeprowadzono  rozmowy
z niektérymi mieszkankami DPS w Mitowicach — przewazaly pozytywne opinie nt warunkéw
zycia w Domu, codziennych zajeg, okolicznosciowych spotkan. Mieszkanki wykazujace
WYyZszy poziom sprawnosci psychofizycznej chetnie dzielity sie whasnymi odczuciami
i opiniami nt codziennogci w DPS, a takze tym wszystkim co dotyczy ich sytuacji osobistej,
przezy¢, planéw. Ponadto mieszkanki chetnie pokazywaty swoje pokoje mieszkalne, szafki,
pomieszczenia sanitarne. Niektére z nich w miare mozliwosci samodzielnie utrzymuja

porzadek w uzytkowanych pokojach mieszkalnych.

Dysponowanie érodkamj finansowvmi mieszkancéw

Wedhug stanu na dzien kontroli w Domu przebywato ogbtem 80 mieszkancéw. Wirsd
zamieszkalych  Dom Pomocy Spotecznej] w  Milowicach mieszkancéw  oséh
ubezwlasnowolnionych bylo ogélem 14, w tym: 13 os6b, to mieszkanki catkowicie
ubezwlasnowolnione z Wyznaczonym przez sad opiekunem prawnym oraz 1 mieszkanka
czgsciowo ubezwlasnowolniona 7 wyznaczonym kuratorem. Ponadto 49 mieszkanek ma
wyznaczonych przez Sad kuratoréw do dysponowania ich srodkami. Opiekunem prawnym
Wwyznaczonym przez sad w kazdym przypadku jest ktos z najblizszej rodziny mieszkatica,
Funkcje kuratoréw pelnia pracownicy dziatu terapeutyczno-opiekuﬁczego DPS (jeden
pracownik rednio dla 2 lub 3 mieszkanek), Kuratorzy decydujg o wydatkach w zaleznogci od

stwierdzonych potrzeb danej mieszkanki.
(akta kontroli str.52-53)
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W kontrolowanej jednostce obowiazuje Instrukcja w sprawie postepowania

z depozytami wartosciowymi stanowiaca zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 26/2009
Dyrektora DPS w Milowicach z dnia 08.08.2000r. W sprawie wprowadzenia w zycie instrukcji
kasowej, magazynowej, obiegu dokumentacyi, Inwentaryzacyjnej, ewidencji i kontroli drukéw
Scistego zarachowania oraz sposobu postepowania z depozytami wariosciowymi w Domu
Pomocy spolecznei w Mitowicach, Instrukcja dotyczy trybu postepowania z depozytami
wartosciowymi nalezacymi do oséb przebywajacych w Domu Pomocy Spotecznej w
Milowicach oraz sposobu i trybu pobierania i dysponowania gotéwka nalezaca do
mieszkaficow DPS w Mitowicach. Z instrukciji z § 14 wynika, ze za zgoda mieszkarica lub
080b przez niego upowaznionych dopuszeza sie dokonywania platnosci za towary i ushugi
przelewem (ze- zdeponowanych na koncie srodkéw)., Kolejny 15 § wskazuje iz osobami
upowaznionymi sa:

1. ustanowiony przez sad opiekun prawny mieszkafca,

2. ustanowiony przez sad dla danego mieszkarica kurator

3. pracownik Domu Wyznaczony przez Dyrektora dzialajacego na podstawie

upowaznienia wystawioneeo mu przez opiekuna mieszkanca.

4. Wskazany przez samego mieszkarica pracownik Domu,
Ponadto z § 16 wynika, iz wskazane osoby powinny posiadaé¢ pisemne upowaznienie
mieszkanca lub opiekuna do pobierania w jego imieniu gotéwki i dokonywania zakupéw na
jego potrzeby. Wzér upowaznienia stanowi zatacznik nr 2 do instrukeji. Przed pobraniem
gotéwki z kasy osoba upowazniona sklada pisemny wniosek o wyplacenie zaliczki. Wzér
wniosku stanowi zatacznik nr 3 do instrukcji.  Faktycznie stosowany jest druk wniosku

o zaliczke.

(akta kontroli str.54-67)

W toku czynnosci konirolnych ustalono, ze w postepowaniu z depozytami mieszkanek
ubezwlasnowolnionych stosuje si¢ stanowisko zawarte w materialach szkoleniowych firmy
* ; nt ,,.Depozyty mieszkafica w Domu
Pomocy Spotecznej” (Lubliniec, 9 lipca 2008r.). Z materiatéw tych wynika, Ze postepowanie
wobec 0sdb ubezwlasnowolnionych nie jest zgodne z obecnym stanem prawnym
i zaleceniami przekazanymi w tej sprawie przez Wydzial Polityki Spolecznej LUW
w Gorzowie Wikp. po wezesniejszym zasiegnieciu opinii Ministerstwa Pracy i Polityki

7

* [suniecia d-';:mych dokonano na podstawie arf.6 i - 7 ust.3 ustmg
o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 (t.!. z 2002r., Dz.U.
Nr 101, poz. 926 ze zm.). Usuni¢cia danych dokonal zespil kontralni
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Spotecznej w tej sprawie. Z materialow szkoleniowych wynika, ze , ... ustanowiony przez
Sqd opiekun prawny moze upowazni¢ jednego z pracownikéw Domuy Pomocy Spolecznej do
dokonywania niewielkich zakupéw w celu zaspokojenia biezqcych potrzeb zyciowych...”
Natomiast zgodnie ze stanowiskiem Departamentu  Pomocy i Integracji Spotecznej
Ministerstwa Pracy i Polityki Spolfecznej nr DPS-V-074-73-815/DW/08 z dnia 31 marca
2008r. ,,...sytuacja, w ktérej opiekun prawny wydaje pisemna zgode na dysponowanie
Srodkami mieszkarica przez pracownika domu pomocy spolecznej nie powinna mie¢ miejsca.
Opiekun, zgodnie z art.154-168 ustawy z dnia 24 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny
i opiekunczy (Dz.U. z 1964, Nr 9, poz.59 z pdéZn.zm.) sprawujac piecze nad osobg
ubezwlasnowolniona i Jjej majatkiem podlega nadzorowi sadu opiekuriczego... jedyng osoba
uprawniong do dysponowania srodkami mieszkanica jest ustanowiony przez sad jego opickun
prawny. Nieuzasadnione i sprzeczne z prawem jest angazowanie i upowaznianie osdb trzecich
do dysponowania $rodkami pienigznymi ubezwlasnowolnionego mieszkanca domu pomocy

spolecznej.”
(akta kontroli str.68-69)

Na podstawie przeanalizowanej dokumentacji  o0séb ubezwtasnowolnionych
stwierdzono, ze znajdujg si¢. w niej wymagane dokumenty potwierdzajace fakt
ubezwlasnowolnienia catkowitego badz czgsciowego oraz informacje o wyznaczonych
opickunach prawnych lub kuratorach. Wedlug  os$wiadczenia pracownika socjalnego
w przypadku 5 mieszkanek calkowicie ubezwiasnowolnionych majacych wyznaczonych
opiekunéw prawnych opiekunowie upowaznili Dyrektora DPS w Mitowicach do regulowania
wydatkow ze $rodkow depozytowych danej mieszkanki. Fakt ten potwierdza dokumentacja

jednej z ubezwlasnowolnionych mieszkanek DPS, w ktdrej zZnajdujq sie m.in. nastepujqce

dokumenty:

1. Postanowienie Sadu Rejonowego w Zarach sygn.akt III Ns 52/94 z dnia 5 wrzesnia
1994r. w  sprawie powierzenia  obowiazkow opiekuna w stosunku do
ubezwlasnowolnionej mieszkanki;

2. Upowaznienie pracownika DPS z dnia 2005-01-02 podpisane przez Dyrektora DPS w
Mitowicach do dokonywania zakupéw na rzecz tej mieszkanki w zakresie niezbednym
do zabezpieczenia jej potrzeb, tj. odziezy, obuwia, $rodkdéw higieny osobistej
1 czystosel, stodyczy i innych przedmiotéw osobistego uzytku oraz zobowigzanie do

rozliczenia sie z wydatkowanych kwot:



3. Upowaznienie Dyrektora DPS w Milowicach przez opiekuna ubezwlasnowolnionej
mieszkanki do regnlowania w 2009/2010 roku ~ wydatkéw jego podopiecznej z jej
srodkéw depozytowych — zwigzanych z zakupem lekéw, oplat za wizyty lekarzy
specjalistéw, zakupem srodkéw czystosci, higienicznych, medycznych, pieluch, oplat
za udzial MW imprezach kulturalnych, wyjazdéw na basen, udziat w hipoterapii
i innych formach rekreacji (z dnia 2009.01.02);

4. Upowaznienie Dyrektora DPS w Mitowicach z dnia 2009-10-02 przez opiekuna
ubezwlasnowolnionej mieszkanki do pobrania z konta podopieczne; sumy do 700 zi
1 sfinansowania w tej kwocie zakupu radiomagnetofonu CD, plyt CD z odpowiednig
dla mieszkanki muzyka, a za pozostalos¢ kwoty odpowiednich dla mieszkanki
ksigzek;

5. Upowaznienie jednorazowe z dnia 2009-10-06 pracownika DPS podpisane przez
Dyrektora DPS do Jednorazowego pobrania zaliczki w wysokosci 700 zt z konta
depozytowego mieszkanki Domu z przeznaczeniem na zakup radia, ksigzek i phyt;

6. Pismo z dnia 2009-10-14 skierowane do opiekuna potwierdzajace przestanie
rachunkdéw z zakupu wiezy Sony, ksiazek oraz plyt CD dla podopieczne;j.

Tryb postgpowania wynika z przyjetej w DPS instrukcji jednak nie znajduje uzasadnienia w
obowiazujacych przepisach.
(akta kontroli str.70-)
Sposrod 80 mieszkanek DPS tylko 16 zdolnych jest do samodzielnego dysponowania
wlasnymi $rodkami finansowymi. Zgodnie z przyjeta procedura mieszkanka moze
maksymalnie wyplacié¢ z konta 50 zt, ktére ma do wiasnej dyspozycji (z instrukcji nie wynika
taki zapis). Wigkszy zakup dokonywany jest na rachunek — catosé dokumentacji znajduje sie
u pracownika socjalnego, ktéry dla kazdej mieszkanki prowadzi indywidualng ewidencje
zakupéw prywatnych takich jak odziez, obuwie, $rodki czystosci ... W ewidencji
wyszczegllnione sa: nazwa artykuhu, data zakupu, nr rachunku, ilosé, podpis pracownika

socjalnego.
(akta kontroli str.54-67)

Na tym kontrole zakoniczono.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do znajdujacej siec w Domu Pomocy Spoltecznej

w Mitowicach ksiazki kontroli pod pozycia nr 27/2010.




Zgodnie z § 16 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej kierownik Jednostki podlegajacej kontroli moze odmoéwic
podpisania protokotu kontroli, sktadajac, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie
przyczyn tej odmowy.

Ponadto kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umofywowanych zastrzezei dotyczacych ustalen zawartych
w protokole. Zastrzezenia zglasza sie na pismie do dyrektora Wydzialu Polityki Spolecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp. w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu kontroli.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania
protokolu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi Jjednostki
podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora Wydzialu Polityki Spolecznej Lubuskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. wobec zastrzezes.

Niniejszy  protokét kontroli sporzadzono w 4 Jednobrzmigeych  egzemplarzach,
z ktorych jeden przekazano — Staroécie Powiatu Zarskiego drugi-Dyrektorowi DPS Milowicach,
trzeci- Wydziatowi Nadzoru i Kontroli LUW. w Gorzowie WIlkp., natomiast czwarty - egzemplarz

pozostawiono w aktach Wydziatu Polityki Spotecznej LUW w Gorzowie Wikp.

Kontrolujacy: Dyrektor: f

Grazyna Jelska

Wydziatu Polityki Spotecznej Mitowice, dnia }6 cuoqaste 00100

MENGQIbra Litewbe

Aleksandra Kaczmarek
MR pucr s

Starszy inspektor

7 X
Gorzow Wikp., dnia (& (REHCQ AT O .
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