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8§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 37/2005 Burmistrza
Miasta Kostrzyn nad Odrg z dnia 15 kwietnia 2005r.
opublikowane w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Lubuskiego Nr 52, poz. 1105 z dnia 24 sierpnia
2005r.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lip-
ca 2008r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewoddztwa Lubuskiego.

Burmistrz
Andrzej Kunt

Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 67/08

Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odra
z dnia 16 czerwca 2008r.

Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Kostrzyn
nad Odra

Dziat |
Postanowienia ogdine

8 1. 1. Regulamin Organizacyjny, zwany dalej
regulaminem okresla szczegétowg strukture orga-
nizacyjng Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odrg oraz
zasady i tryb jego dziatania.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta
Kostrzyn nad Odrg;

2) urzedzie i zaktadzie pracy - nalezy przez to ro-
zumieé Urzad Miasta Kostrzyn nad Odrg;

3) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ burmi-
strza miasta Kostrzyn nad Odrg;

4) zastepcy - nalezy przez to rozumieé zastepce
burmistrza miasta;

5) sekretarzu - nalezy przez to rozumieé sekreta-
rza miasta;

6) skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ skarbni-
ka miasta;

7) wydziale - nalezy przez to rozumie¢ jednostki
organizacyjne urzedu o tej nazwie;

8) naczelniku wydziatu - nalezy przez to rozu-
mie¢ naczelnikdw wydziatow;

9) biurach - nalezy przez to rozumie¢ wewnetrz-
ne samodzielne komorki organizacyjne urze-
du dziatajgce poza wydziatami na prawach
samodzielnych referatow;

10) referatach - nalezy przez to rozumieé¢ komorke
organizacyjng wydziatu lub samodzielny refe-
rat;

11) komoérkach organizacyjnych - nalezy przez to
rozumieé¢ komoérki organizacyjne urzedu wy-
mienione w 8 5 ust. 1 niniejszego regulaminu;

12) kierownikach - nalezy przez to rozumieé kie-
rownikdw komaorek organizacyjnych;

13) miejskich jednostkach organizacyjnych - nale-
zy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng
utworzong do realizacji zadah miasta;

14) miescie - nalezy przez to rozumieé¢ Miasto Ko-
strzyn nad Odrg;

15) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regu-
lamin Organizacyjny Urzedu Miasta Kostrzyn
nad Odra.

8 2. 1. Urzad jest jednostkg organizacyjng mia-
sta przy pomocy ktérej burmistrz wykonuje zada-
nia z zakresu administracji publicznej, wynikajace
z zadan wtasnych miasta, zadan zleconych z mocy
ustaw lub przyjetych przez miasto w drodze poro-
zumien.

2. Urzad jest aparatem wykonawczym burmi-
strza, sprawujgcym rownocze$nie obstuge rady i jej
komis;ji.

3. Urzad dziata na podstawie obowigzujacych
przepisdw prawa, statutu miasta i requlaminéw oraz
aktow prawnych wydanych przez burmistrza i ra-
de.

Dziat i
Organizacja urzedu
§ 3. 1. Siedzibg urzedu jest Kostrzyn nad Odra.

§ 4. 1. Pracag urzedu kieruje burmistrz przy po-
mocy zastepcy burmistrza, sekretarza i skarbnika,
ktérzy wykonujgc wyznaczone zadania zapewniajg
w powierzonym im zakresie kompleksowe rozwia-
zywanie problemoéw wynikajacych z zadan miasta
i kontrolujg dziatalno$é komérek organizacyjnych.

§ 5. 1. W skiad urzedu wchodzg nastepujace
komorki organizacyjne (nazwa i symbol):

1) Straz Miejska w Kostrzynie nad Odrg, SM;
2) Woydziat Administracyjno - Organizacyjny, OA,
3) Biuro Radcow Prawnych, BRP;

4) Biuro Obstugi Interesanta, BOI;

5) Biuro Rady Miasta, BRM;

6) Woydziat Finansowy, FK;

7) Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Obstugi
Inwestora, GP;

8) Woydziat Gospodarki Komunalnej i Lokalowej,
GK;

9) Referat Gospodarki Mieszkaniowej, GM;
10) Referat Inwestycji i Remontéw, IR;

11) Urzad Stanu Cywilnego, USC;

12) Wydziat Oswiaty, Kultury i Opieki, OK;
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13) Referat Swiadczen Spotecznych, RS;

14) Biuro Integracji Europejskiej i Wspotpracy Mie-
dzynarodowej, BIE;

15) Referat Spraw Wojskowych i Obrony Cywil-
nej, WO;

16) stanowisko ds. ochrony informacji niejaw-
nych, IN;

17) stanowisko ds. bezpieczenstwa i higieny pra-
cy i ochrony ppoz., BHP;

18) stanowisko ds. promocji miasta, PR;

19) petnomocnik burmistrza ds. Systemu Zarzadza-
nia Jakoscia, I1SO;

20) audytor wewnetrzny, AU.

2. Strukture organizacyjng urzedu przedstawia
schemat stanowigcy zatgcznik Nr 1 do niniejszego
regulaminu.

3. Struktura stanowiskowa urzedu stanowi za-
tacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.

8 6. 1. W urzedzie tworzy sie nastepujace sta-
nowiska kierownicze:

1) burmistrz;

2) zastepca burmistrza;
3) sekretarz miasta;
4) skarbnik miasta;

5) kierownik Urzedu Stanu Cywilnego i zastepca
kierownika Urzedu Stanu Cywilnego;

6) komendant Strazy Miejskie;j;
7) kierownicy i ich zastepcy.
Burmistrz

8 7. 1. Burmistrz wykonuje zadania okreslone
w ustawie o samorzgdzie gminnym oraz w innych
przepisach okreslajacych kompetencje burmistrza,
a takze w statucie miasta i niniejszym regulaminie.

2. Burmistrz w szczego6lnosci:

1) reprezentuje miasto oraz urzad na zewnatrz
i utrzymuje kontakty z miejscowym $rodowi-
skiem;

2) kieruje biezacymi sprawami miasta i urzedu,
kieruje urzedem na zasadzie jednoosobowe-
go kierownictwa ponoszac odpowiedzialnosé
za wyniki jego pracy, zapewnia warunki pra-
worzagdnego i efektywnego funkcjonowania
urzedu;

3) wydaje decyzje w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej;

4) nadzoruje wykonanie zadan zleconych;

5) rozstrzyga spory kompetencyjne miedzy po-

szczego6lnymi komorkami organizacyjnymi;

6) ogtasza budzet miasta i sprawozdania z wy-
konania budzetu;

7) podejmuje decyzje w sprawach obronnych
i obrony cywilnej, w zakresie okreslonym
w odrebnych przepisach;

8) udziela pisemnego upowaznienia pracowni-
kom do wydawania decyzji administracyjnych;

9) wykonuje funkcje zwierzchnika stuzbowego
i pracodawcy wobec wszystkich pracownikow
urzedu; dokonuje czynnosci z zakresu prawa
pracy na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami;

10) wykonuje funkcje zwierzchnika stuzbowego
i pracodawcy wobec kierownikow miejskich
jednostek organizacyjnych z uwzglednieniem
art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy o samorzgdzie gmin-
nym;

11) ustala wynagrodzenie dla pracownikéw urze-
du wynikajgce ze stosunku pracy.

3. W czasie nieobecnosci burmistrza jego za-
dania wykonuje zastepca burmistrza lub inna oso-
ba wyznaczona przez burmistrza na pismie.

4. Organem doradczym burmistrza jest kole-
gium burmistrza w sktad ktérego wchodza: zastepca
burmistrza, sekretarz, skarbnik oraz kierownicy.

5. Organizacje pracy kolegium burmistrza re-
guluje burmistrz odrebnym zarzadzeniem.

6. Burmistrzowi bezposrednio podlegaja:
1) Straz Miejska;
2) Urzad Stanu Cywilnego;
3) Woydziat Oswiaty, Kultury i Opieki;

4) Biuro Integracji Europejskiej i Wspétpracy Mie-
dzynarodowej;

5) Re_ferat Spraw Wojskowych i Obrony Cywil-
nej;

6) stanowisko ds. BHP i ochrony ppoz.;

7) Biuro Radcow Prawnych;

8) stanowisko ds. ochrony informacji niejawnych;

9) audytor wewnetrzny;

10) stanowisko ds. promocji miasta;

11) petnomocnik burmistrza ds. Systemu Zarza-
dzania Jakoscia.

7. Zastepcy burmistrza podlegaja:

1) Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Obstugi
Inwestora;

2) Woydziat Gospodarki Komunalnej i Lokalowej;
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3) Referat Inwestycji i Remontéw.
Sekretarz

8 8. 1. Sekretarz jest jednoczesnie naczelnikiem
Wydziatu Organizacyjno - Administracyjnego.

2. Sekretarz zapewnia sprawne funkcjonowa-
nie urzedu, warunki jego dziatania i w tym samym
zakresie nadzoruje dziatalnosé komorek organiza-
cyjnych oraz zapewnia prawidtowg obstuge inte-
resantow.

3. Sekretarzowi bezposrednio podlegaja:
1) Wydziat Organizacyjno — Administracyjny;
2) Biuro Obstugi Interesanta;
3) Biuro Rady Miasta.
Skarbnik

8 9. 1. Do zadan skarbnika nalezy organizacja
i kierowanie pracg Wydziatu Finansowego. Prawa
i obowigzki skarbnika okreslajg odrebne przepisy.

2. Skarbnik w szczeg6lnosci:
1) opracowuje projekt budzetu miasta;

2) wystepuje z propozycjami dotyczacymi stawki
podatkéw i optat lokalnych oraz ulg i zwolnien
w tych podatkach;

3) rozpatruje podania w sprawach odraczania,
rozktadania na raty, zaniechania poboru lub
umarzania podatkéw i optat, a takze innych
naleznosci.

3. Skarbnik wydaje decyzje w zakresie wymie-
nionym w ust. 2 w granicach posiadanych petno-
mocnictw oraz zajmuje sie problemami ekono-
miczno - finansowymi miasta oraz obstugg finan-
sowa urzedu.

4. Skarbnikowi podlega Wydziat Finansowy.

5. Zastepca skarbnika wspétpracuje z miejski-
mi jednostkami organizacyjnymi w zakresie pla-
nowania budzetu oraz sprawozdawczosci, a takze
uczestniczy w kontrolach zwigzanych z realizacjg
budzetu.

Kierownicy

8 10. 1. Do zadan kierownikow nalezy zapew-
nienie nalezytej organizacji pracy, sprawnego wy-
konywania zadan swojej komorki organizacyjnej,
a w szczegolnosci:

1) przygotowywanie i opracowywanie decyzji
administracyjnych w indywidualnych spra-
wach nalezgcych do kompetencji swojej ko-
morki organizacyjnej;

2) planowanie i organizowanie pracy swojej
komorki organizacyjnej;

3) dokonywanie podziatu czynnosci pomiedzy

pracownikow swojej komorki organizacyjnej;

4) zapewnienie dyscypliny w swojej komorce
organizacyjnej;

5) wnioskowanie w sprawach przyjmowania, zwal-
niania, awansowania, wyroézniania, karania pra-
cownikow swojej komoérki organizacyjnej oraz
wyrazanie zgody na wykorzystanie przez pra-
cownikow urlopéw wypoczynkowych;

6) opracowywanie uchwat i materiatéw dla bur-
mistrza i na sesje rady;

7) opracowywanie sprawozdan i informacji z re-
alizacji uchwat w zakresie ustalonym przez
rade i burmistrza;

8) uczestniczenie w sesjach rady oraz w posie-
dzeniach komisji rady w zakresie ustalonym
przez burmistrza lub na zaproszenie komis;ji;

9) ochrona danych osobowych przetwarzanych
w swojej komérce organizacyjne;j.

Wspoélne zadania komorek organizacyjnych

8 11. 1. Do wspdélnych zadah komérek organi-
zacyjnych nalezy:

1) organizowanie, wykonywanie i wdrazanie za-
dan okreslonych w aktach prawnych dotycza-
cych samorzgdu gminnego, uchwatach rady
oraz zarzadzeniach burmistrza;

2) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢
organizacyjnych w celu zapewnienia wtasci-
wej i terminowej realizacji zadan okreslonych
w budzecie miasta oraz planach wieloletnich
i strategii rozwoju miasta;

3) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowe
dysponowanie $rodkami finansowymi, okre-
Slonymi w budzecie na realizacje zadan mery-
torycznych, w tym réwniez przestrzegania
dyscypliny budzetowej;

4) udziat w rozpatrywaniu skarg dotyczgcych
pracy swojej komorki organizacyjnej, badanie
ich zasadnosci, analizowanie zrodet i przyczyn
powstania, podejmowanie dziatan zapewnia-
jacych nalezyte i terminowe ich zatatwianie,
przygotowanie propozycji odpowiedzi na skar-
gi;

5) przestrzeganie zasad prawidiowej obstugi in-
teresantdw oraz zapewnienie terminowego
zatatwiania spraw wptywajgcych do swojej
komorki organizacyjnej;

6) wspotdziatanie z miejskimi jednostkami orga-
nizacyjnymi oraz organizacjami dziatajgcymi
na terenie miasta w zakresie realizacji zadan
merytorycznych swojej komorki organizacyj-
nej;

7) opracowywanie sprawozdawczos$ci statystycz-
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nej i innych prac statystycznych wynikajacych
z programu badan statystycznych GUS oraz
resortowej sprawozdawczosci statystycznej
w zakresie okre$lonym przepisami, zapewnia-
jac zgodnos$¢ sprawozdan ze stanem faktycz-
nym;

8) przygotowywanie na potrzeby burmistrza okre-
sowych ocen, analiz, informacji i sprawozdan
wynikajgcych z merytorycznej dziatalnosci swo-
jej komorki organizacyjnej;

9) opracowywanie oraz przekazywanie do publi-
kowania informac;ji;

10) prowadzenie spraw rad osiedli, samorzadu
mieszkancow i indywidualnych mieszkancow
w zakresie merytorycznej odpowiedzialnosci
swojej komorki organizacyjne;j;

11) udzielanie zainteresowanym informacji z za-
kresu ustawy o dostepie do informacji pu-
blicznej;

12) opracowywanie oraz publikowanie informac;ji
w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP), zgod-
nie z ustawg o dostepie do informacji pu-
blicznej (Dz. U. z 2001r. Nr 112, poz. 1198
z pézn. zm.);

13) realizacja tematyczna i odpowiedzialno$¢ me-
rytoryczna za przygotowanie i aktualizacje
tresci wynikajgcych z realizacji zadan wtasnych
w serwisie internetowym miasta oraz infor-
macji z zakresu ustawy o dostepie do infor-
macji publicznej w Biuletynie Informacji Pu-

bliczne;j.
Dziat lll
Szczegotowe zakresy dziatania komorek organi-
zacyjnych

Wydziat Organizacyjno - Administracyjny (OA)
8 12. 1. Wydziatem kieruje sekretarz.

2. Do podstawowego zakresu dziatania wydzia-
tu nalezy:

a) zadania wiasne:
1) prowadzenie rejestru zarzgdzen burmistrza;

2) koordynacja kontroli wewnetrznej
wanej przez kierownikow;

sprawo-

3) obstuga narad burmistrza, posiedzen rady
i jej komisji (BRM);

4) zarzad budynkami administracyjnymi, gospo-
darka lokalami biurowymi urzedu;

5) prowadzenie gospodarki srodkami rzeczowymi;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem
wtascicielskim spotek komunalnych;

7) zapewnienie zaopatrzenia materialnego i tech-

nicznego, w tym materiatow i pomocy biuro-
wych, drukéw, formularzy, zakup sprzetu oraz
maszyn i urzgdzen biurowych oraz prowa-
dzenie w tym zakresie dokumentacji;

8) prowadzenie gospodarki odziezg ochronna, ro-
boczg;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z zamawianiem
pieczeci i tablic urzedowych;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpiecze-
niem mienia w urzedzie i pozostatych obiek-
tach;

11) zapewnienie estetycznego utrzymania pomiesz-
czen biurowych w urzedzie oraz nadzoru nad
pracg obstugi - sprzgtaczek, konserwatora, kie-
rowcy, doreczyciela oraz ustugobiorcéw ob-
cych;

12) wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjami
reprezentacyjnymi burmistrza i obstugg dele-
gacji;

13) przyjmowanie i ewidencjonowanie korespon-
dencji wptywajacej do urzedu (BOI);

14) przyjmowanie interesantéw zgtaszajgcych sie
do burmistrza i sekretarza w sprawach skarg
i wnioskow;

15) prowadzenie zbiorczej ewidencji skarg i wnio-
skéw wptywajacych do urzedu oraz opraco-
wywanie okresowych informacji i analiz o spo-
sobie ich zatatwiania (wspotpraca z BRP);

16) przyjmowanie i nadawanie fakséw, obstuga
centrali;

17) przekazywanie wtasciwym komorkom organi-
zacyjnym korespondencji zadekretowanej przez
burmistrza, zastepce burmistrza lub sekreta-
rza;

18) zatatwianie spraw zwigzanych z zatrudnianiem,
zwalnianiem i wynagradzaniem pracownikéw
urzedu oraz kierownikéw miejskich jednostek
organizacyjnych oraz prowadzenie akt oso-
bowych pracownikéw urzedu;

19) organizowanie szkolen pracownikéw urzedu;

20) prowadzenie praktyk uczniowskich i studenc-
kich, uméw wolontariackich, stazy;

21) wydawanie $wiadectw pracy i zaswiadczen
o zatrudnieniu bytym pracownikom urzedu oraz
zlikwidowanych instytucji, ktorych akta oso-
bowe sg przechowywane w urzedzie;

22) wspotpraca z Urzedem Pracy w zakresie za-
trudnienia w ramach prac interwencyjnych
oraz naboru do pracy;

23) nadzér nad catoscig prac zwigzanych z infor-
matyzacjg urzedu;
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24) administrowanie wewnetrzng sieciag kompu-
terowg urzedu;

25) udzielanie pracownikom instruktazu na temat
eksploatacji systemow komputerowych;

26) zabezpieczanie danych z wdrozonych syste-
moéw oraz przechowywanie dokumentacji sys-
temow, nadzor nad bezpieczehstwem danych;

27) usuwanie drobnych awarii sprzetu i oprogra-
mowania;

28) zabezpieczenie serwisu pogwarancyjnego sprze-
tu komputerowego i oprogramowania;

29) utrzymywanie kontaktéw z mediami poprzez
rzecznika urzedu;

30) udzielanie i cofanie decyzji na prowadzenie
zbiérek publicznych organizowanych na tere-
nie miasta;

31) wydawanie decyzji na przeprowadzenie zgro-
madzen publicznych, imprez masowych or-
ganizowanych na terenie miasta;

32) realizacja tematyczna i odpowiedzialno$¢ me-
rytoryczna za przygotowanie i aktualizacje tresci
zawartych w serwisie internetowym miasta
wynikajacych z realizacji zadan wtasnych;

33) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z o$wiad-
czeniami majgtkowymi pracownikow urzedu
i jednostek organizacyjnych oraz radnych;

34) zatatwianie spraw zwigzanych z obowigzkiem
zgtaszania do Rejestru Korzysci;

35) nadzér redakcyjny nad Biuletynem Informacji
Publicznej,

b) zadania zlecone:

1) wykonywanie prac przygotowawczych zwia-
zanych z wyborami Prezydenta RP, do Sejmu
i Senatu oraz rad gmin;

2) wykonywanie prac zwigzanych z wyborami
tawnikow.

Biuro Radcow Prawnych (BRP)

8 13. 1. Do podstawowego zakresu dziatania Biu-
ra Radcow Prawnych nalezy wykonywanie obstugi
prawnej urzedu, burmistrza, rady i jej komisji,
a w szczegoblnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redak-
cyjnym aktéw prawnych burmistrza oraz pro-
jektéw uchwat kierowanych pod obrady rady,
jak rowniez opiniowanie aktéw prawnych
przekazanych do konsultacji;

2) zapewnienie obstugi prawnej burmistrzowi i do-
radztwa prawnego na rzecz komorek organi-
zacyjnych, jak rowniez prowadzenia spraw

przed sadami powszechnymi i administracyj-
nymi;

3) opiniowanie projektéw umow i porozumien;

4) wydawanie opinii prawnych dotyczacych umow
w sprawach majatkowych;

5) wydawanie opinii prawnych dotyczacych roz-
wigzywania z pracownikami stosunkéw pracy
oraz innych spraw kadrowych;

6) wydawanie opinii prawnych dotyczgcych uma-
rzania wierzytelnosci;

7) udzielanie wyjasnien w sprawie obowigzuja-
cego stanu prawnego w zakresie spraw okre-
$lonych, w szczegotowym zakresie dziatania
komorek organizacyjnych;

8) udzielanie wyjasnien i porad oraz pomocy
prawnej organom miasta;

9) udzielanie pomocy i instruktazu pracownikom
urzedu w zakresie interpretacji przepiséw praw-
nych i praktycznego ich stosowania;

10) obstuga prawna sesji rady.

2. Wykonywanie innych zadan przewidzianych
w ustawie o radcach prawnych.

3. Referent BRP zajmuje sie catoscig spraw
zwigzanych z organizacja, przyjmowaniem i rozpa-
trywaniem skarg wptywajacych do urzedu.

Biuro Obstugi Interesanta (BOI)

§ 14. 1. Biuro Obstugi Interesanta wchodzi
w sktad Wydziatu Organizacyjno - Administracyj-
nego.

2. Jednym z podstawowych zadan wykonywa-
nych przez inspektorow ds. obstugi interesantow
jest $wiadczenie ustug o charakterze administra-
cyjnym na rzecz mieszkancéw miasta i innych oséb
oraz podmiotéw realizujacych wtasne interesy na
terenie miasta.

3. Biuro Obstugi Interesanta to miejsce pierw-
szego kontaktu z urzedem.

4. Pracownik biura petni role gospodarza i prze-
wodnika interesanta.

5. Podstawowe zadania przedmiotowe na sta-
nowisku:

1) udzielanie informacji o sposobie zatatwiania
spraw przez klientéw;

2) obstuga interesantéw w zakresie: wydawanie
drukéw wnioskéw do zatatwienia spraw, po-
moc przy ich wypetnianiu, przyjmowanie wnio-
skow wraz z wymagang dokumentacja i prze-
kazywanie komorkom organizacyjnym celem
ich zatatwienia, wydawanie interesantom de-
cyzji, zaswiadczen i innych dokumentéw przy-
gotowanych przez komérki organizacyjne;
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3) udzielanie informacji o strukturze organiza-
cyjnej urzedu, udzielanie informacji o instytu-
cjach i stowarzyszeniach dziatajgcych na tere-
nie miasta, wskazywanie kompetentnych osob
i miejsca do zatatwienia spraw;

4) dysponowanie materiatami instruktazowymi
i promocyjnymi miasta z uwzglednieniem po-
trzeb mieszkancow i ich uzupetnianie;

5) uzupetnianie brakujgcych wzorow drukéw i ma-
teriatow instruktazowych;

6) wnioskowanie i planowanie spraw zwigzanych
z usprawnieniem pracy w urzedzie;

7) udostepnianie interesantom dostepu do Biu-
letynu Informacji Publicznej;

8) informowanie pracownika merytorycznego
o koniecznosci przyjeciu interesanta w BOI
(niepetnosprawnos¢ interesanta, choroba itp.);

9) odbieranie korespondencji przychodzacej z pla-
cowki pocztowej, od mieszkancoédw, interesan-
tow sktadajacych pisma, wnioski itp. bezposred-
nio w urzedzie;

10) biezaca rejestracja korespondencji przychodzg-
cej zgodnie z wymogami instrukcji kancela-
ryinej;

11) przekazywanie korespondencji sekretarzowi
w celu jej dekretacji;

12) przekazywanie korespondencji do komoérek
organizacyjnych.

Biuro Rady Miasta (BRM)

8 15. 1. Biurem Rady Miasta kieruje sekretarz
przy pomocy pracownika merytorycznego.

2. Do podstawowego zakresu dziatania biura
nalezy:

1) opracowywanie i analizowanie realizacji pla-
nu pracy rady;

2) obstuga merytoryczna i organizacyjna rady,
komis;ji rady i radnych;

3) przekazywanie wtasciwym komorkom organi-
zacyjnym do realizacji spraw wynikajgcych
z uchwat rady, wnioskow komisji oraz zarzg-
dzen burmistrza;

4) organizacyjne przygotowanie posiedzen rady
i komisji rady;

5) prowadzenie zbioréw i rejestrow uchwat ra-
dy, wnioskdéw i opinii komisji oraz interpelacji
radnych, nadawanie biegu ich realizacji;

6) nadawanie biegu zgtaszanym skargom i wnio-
skom mieszkancow;

7) organizowanie spotkan i dyzuréw radnych;

8) protokotowanie posiedzen rady oraz komisji

rady;

9) redagowanie i przesytanie ustalen rady kie-
rownikom oraz kierownikom miejskich jedno-
stek organizacyjnych;

10) obstuga biurowa i prowadzenie rejestrow od-
znaczen honorowych miasta oraz medali pa-
miagtkowych ,Zastuzony dla Miasta Kostrzyn
nad Odrg”;

11) prowadzenie ewidencji sktadu osobowego rady
i komisji rady;

12) przekazywanie w ustawowym terminie uchwat
rady Wojewodzie Lubuskiemu, Regionalnej
Izbie Obrachunkowej oraz burmistrzowi i kie-
rownikom miejskich jednostek organizacyj-
nych;

13) przekazywanie uchwat rady do publikacji
w $rodkach masowego przekazu oraz w for-
mie obwieszczen;

14) organizowanie szkolen radnych;

15) wspotpraca z przewodniczagcym rady celem
przygotowania w oparciu o zebrane propozy-
cje rocznego planu pracy rady;

16) obstuga dyzuréw przewodniczacego i wice-
przewodniczgcych rady;

17) obstuga komisji dyscyplinarnej Il instancji dla
rozstrzygania spraw dyscyplinarnych pracow-
nikow urzedu;

18) wykonywanie innych zadan wynikajgcych
z ustawy o samorzadzie gminnym zleconych
przez przewodniczgcego i wiceprzewodnicza-
cych Rady;

19) zapewnienie niezbednej pomocy radnym
w sprawowaniu przez nich mandatéw, w tym
w sprawach interwencji;

20) przekazywanie wnioskow radnych w sprawach
interwencji kierowanych do burmistrza;

21) opracowywanie projektow zmian statutu mia-
sta wynikajacych z kompetencji rady;

22) wspoétudziat w organizowaniu i przeprowa-
dzaniu wyboréw samorzadowych, parlamen-
tarnych, prezydenckich, referendéw oraz kon-
sultacji spotecznych;

23) przygotowywanie wyboréw tawnikow do sa-
dow powszechnych.

Wydziat Finansowy (FK)

8 16. 1. Wydziatem Finansowym kieruje skarb-
nik przy pomocy zastepcy skarbnika.

2. Do zakresu dziatania wydziatu nalezy:
1) opracowywanie projektu budzetu:
zarzgdzen

a) przygotowywanie projektow
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w sprawie przygotowania projektu budze-
tu,

b) kompletowanie materiatéw zrédtowych do
sporzgdzenia projektu budzetu,

c) przygotowanie projektu budzetu,

d) przygotowywanie projektéw uchwat rady
w sprawach zatwierdzenia budzetu,

e) przygotowywanie uktadu szczegdédtowego
wykonania budzetu dla jednostek i zakta-
dow budzetowych realizujgcych jego wyko-
nanie,

f) przygotowywanie informacji poétrocznej
i rocznej z realizacji planu dochodow i wy-
datkéw budzetowych,

g) przygotowanie zarzadzen burmistrza

w sprawie zmian w budzecie,

h) przygotowanie projektow uchwat budze-
towych w zakresie zmian budzetowych;

2) nadz6r nad prawidtowym wykonaniem bu-
dzetu;

3) zapewnienie ptynnosci finansowej;

4) prowadzenie petnej obstugi ksiegowej w za-
kresie dochodow i wydatkéw budzetowych;

5) prowadzenie ewidencji przychodéw i rozcho-
doéw budzetowych oraz spraw zwigzanych
z obstuga finansowg pozyczek i kredytow;

6) prowadzenie obstugi ksiegowej zadan zleco-
nych i powierzonych z zakresu administracji
rzgdowej;

7) sporzgdzanie jednostkowych i zbiorczych spra-
wozdan statystycznych wykonania dochodow
budzetu miesiecznych, pétrocznych i rocznych;

8) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan staty-
stycznych z dziatalnosci pozabudzetowej (dla
zaktadow budzetowych, funduszy celowych
i srodkow specjalnych);

9) sporzadzanie zbiorczych i jednostkowych spra-
wozdan statystycznych z realizowanych przez
miasto zadan zleconych i powierzonych z za-
kresu administracji rzadowej;

10) kontrola przestrzegania dyscypliny budzeto-
wej;
11) w zakresie podatkow:

a) naliczanie podatku od nieruchomosci, $rod-
kéw transportowych, podatku rolnego i le-
S$nego od os6b fizycznych i prawnych, czyn-
széw dzierzawnych, splaty za wieczyste
uzytkowanie gruntow,

b) biezace kontrolowanie decyzji dotyczacych
wymiaru podatku od nieruchomosci,

c) analizowanie i opiniowanie podan w spra-
wach odraczania, rozktadania na raty lub
umarzania podatkow i optat,

d) analizowanie i opiniowanie odwotan, skarg
i zazaleh w sprawach wymiaru podatkéw,

e) przygotowywanie projektéw uchwat rady
w sprawach ustalania wysokosci podatkéw
i optat lokalnych zastrzezonych do wtasci-
wosci rady,

f) gromadzenie materiatow informacyjnych dla
celédw wymiaru podatku od nieruchomosci
oraz wykorzystanie ich dla celow poste-
powania egzekucyjnego,

g) sporzadzanie sprawozdan o dochodach
oraz danych do sprawozdania z wykonania
budzetu,

h) prowadzenie windykacji naleznosci niepodat-
kowych,

i) przygotowywanie projektow pism w zakre-
sie egzekucji administracyjnej i sagdowej,

i) wspotpraca z Urzedem Skarbowym i innymi
organami upowaznionymi do prowadzenia
egzekucji w zakresie zobowigzan podatko-
wych i innych,

k) przygotowywanie decyzji o roztiozeniu na
raty, odroczeniu lub o umorzeniu tytutow
podatkowych i niepodatkowych,

I)  pobor podatkowych i niepodatkowych na-
leznosci budzetowych wynikajgcych ze sto-
sownych przepisow;

12) naliczanie wynagrodzeh pracownikom urzedu
oraz rozliczanie ich z Urzedem Skarbowym
i ZUS-em;

13) prowadzenie obstugi kasowej urzedu;

14) prowadzenie rachunkowosci Zaktadowego Fun-
duszu Swiadczen Socjalnych;

15) ewidencja syntetyczna majatku urzedu;

16) rozliczanie wyjazdoéw stuzbowych pracowni-
koéw;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z optatg skar-
bowg i wekslami;

18) rozliczanie naleznosci z tytutu podatku VAT,

19) ewidencja wptat za zezwolenia na sprzedaz
alkoholi;

20) wydawanie i rozliczanie biletébw optaty tar-
gowej;

21) wspotdziatanie z komoérkami organizacyjnymi
urzedu w zakresie przekazywania i aktualizo-
wania materiatu informacyjnego dla uspraw-
nienia i przyspieszenia postgpowania egzeku-
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cyjnego.
3. Do zadan wydziatu w zakresie kontroli nale-
zy:
1) udzielanie instruktazu jednostkom podlegtym
i nadzorowanym przez miasto w zakresie:

a) prawidtowej interpretacji przepiséw praw-
nych oraz doradztwo w zakresie praktycz-
nego ich stosowania w biezacej gospodar-
ce finansowej,

b) opracowywania zarzgdzen wewnetrznych
i instrukcji w sprawach finansowych
z uwzglednieniem specyfikacji i potrzeb ko-
morek organizacyjnych i miejskich jedno-
stek organizacyjnych;

2) sporzadzanie informacji o udzielonych instruk-
tazach;

3) ocena realizacji dochodéw i wydatkow;

4) przeprowadzanie kontroli w miejskich jed-
nostkach organizacyjnych objetych budzetem
w zakresie gospodarki finansowej pod wzgle-
dem formalno - prawnym;

5) nadzor i kontrola nad dziatalnoscig finansowg
miejskich jednostek organizacyjnych, a w szcze-
golnosci:

a) sporzadzanie planéw kontroli,
b) sporzadzanie protokotow kontroli,

c) przygotowywanie wnioskow o ukaranie
w razie naruszenia dyscypliny budzetowej;

6) analiza wykorzystania dotacji udzielonych z bu-
dzetu;

7) przestrzeganie stosowania ustawy o zamo-
wieniach publicznych.

Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Obstugi
Inwestora (GP)

8 17. 1. Wydziatem Gospodarki Przestrzennej
i Obstugi Inwestora kieruje naczelnik.

2. Do zakresu dziatania wydziatu nalezy:
a) w zakresie gospodarki przestrzennej:

1) koordynacja spraw zwigzanych z opracowa-
niem planistycznym, przygotowanie i opraco-
wanie projektu studium uwarunkowan i kie-
runkbw zagospodarowania przestrzennego
miasta;

2) przygotowanie projektéw zatozen do miejsco-
wych planéw zagospodarowania przestrzen-
nego i projektow tych plandw;

3) udostepnianie projektu miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego oraz pro-
gnozy skutkéw wptywu na srodowisko przy-
rodnicze do publicznego wgladu;

4) uzgodnienie projektu planu miejscowego z za-
interesowanymi organami administracji pan-
stwowej oraz innymi instytucjami;

5) dokonywanie okresowej oceny skutkow w za-
gospodarowaniu przestrzennym wynikajgcych
z realizacji planu miejscowego oraz oceny ak-
tualnosci tego planu;

6) uzgodnienie z wiasciwymi organami lokaliza-
cji inwestycji szczeg6lnie szkodliwych dla $ro-
dowiska i zdrowia ludzi;

7) udzielanie opinii lokalizacyjnych dla inwesty-
cji o znaczeniu lokalnym i ponadlokalnym,
uzgodnienie koncepcji urbanistyczno - archi-
tektonicznym;

8) przeprowadzenie procedur zwigzanych z wy-
daniem decyzji o ustaleniu lokalizacji inwe-
stycji celu publicznego lub decyzji o warun-
kach zabudowy;

9) wydawanie decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu oraz wytycznych
urbanistyczno - architektonicznych na pod-
stawie obowigzujgcych planéw miejscowych,
prowadzenie rejestru wydanych decyzji;

10) uzgadnianie projektow podziatow geodezyj-
nych;

11) analiza potrzeb i wnioskéw do rocznych i wie-
loletnich programéw pracy w zakresie pla-
nowania przestrzennego;

12) planowanie i ustalanie potrzeb rzeczowych
i finansowych w zakresie prac planistycznych
i inwestycyjnych;

13) koordynacja i przygotowanie opracowan pro-
jektowych w sprawie odbudowy Starego Ko-
strzyna;

14) opracowywanie i przedktadanie burmistrzowi
rocznych harmonogramow dziatalnosci mar-
ketingowej, w tym planowanych wydatkow;

15) stwierdzenie wygasniecia decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania terenu;

16) obstuga inwestoréw w zakresie nieruchomo-
Sci miejskich;
17) opracowywanie i popularyzowanie informac;ji
o mozliwosciach i warunkach inwestowania
w miescie,
b) w zakresie architektonicznym:

1) nadzdér urbanistyczno - architektoniczny nad
inwestycjami w miejscach o znaczacej funkgcji
lub istotnych dla zagospodarowania prze-
strzennego miasta;

2) opiniowanie projektow dla ww. inwestycji;

3) opiniowanie zmian architektonicznych w obiek-
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tach istniejgcych;

4) wykonanie planéw koncepcyjnych zagospo-
darowania w miejscach o znaczacej funkc;ji;

5) opiniowanie reklam pod wzgledem formy, este-
tyki oraz miejsca lokalizacji i sposobu monta-
Zu;

6) nadzor urbanistyczno - architektoniczny nad

zagospodarowaniem przestrzennym oraz wy-
gladem estetycznym miasta,

c) w zakresie geodezji i gospodarki nieruchomo-
$ciami:
1) prowadzenie procedur zwigzanych z wydawa-
niem decyzji o podziale gruntéw;

2) ewidencjonowanie zasobu gruntow gminnych
i jego aktualizacja;

3) organizowanie przetargoéw w zakresie zbywa-
nia gruntéw i nieruchomosci w trybie ustawy
o gospodarce nieruchomosciami;

4) prowadzenie procedur w zakresie zbywania,
nabywania, dzierzawy i uzytkowania wieczy-
stego nieruchomosci stanowigcych wtasnosc¢
miasta, w tym:

a) wspotpraca z wydziatem GK przy sprzeda-
zy miejskich lokali mieszkalnych,

b) dziatek budowlanych,
¢) nieruchomosci zabudowanych,

d) uwiaszczanie osob prawnych na nieru-
chomosciach stanowigcych wtasnos¢ mia-
sta, a bedacych w dotychczasowym zarza-
dzie lub uzytkowaniu;

5) prowadzenie spraw dotyczgcych nabywania
nieruchomosci na rzecz miasta;

6) sporzadzanie dokumentacji formalno - praw-
nej zwigzanej z nabywaniem na rzecz miasta
od Skarbu Panstwa nieruchomosci w trybie
komunalizacji na wniosek i z mocy prawa;

7) prowadzenie spraw dotyczgcych przekazywa-
nia mienia;

8) przygotowywanie dokumentéw w sprawach
dotyczacych pierwokupu nieruchomosci po-
tozonych na terenie miasta;

9) nieodptatne przekazywanie w drodze umoéw
gruntéw stanowigcych witasnosé miasta na
rzecz Skarbu Panstwa, przejmowanie nieod-
ptatne na wtasnosé miasta gruntéw od Skar-
bu Panstwa;

10) prowadzenie spraw dotyczacych oddawania
nieruchomosci miasta w zarzad komunalnym
jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym
osobowos$ci prawnej, ustalanie optat rocz-
nych za wieczyste uzytkowanie i zarzad, na-

noszenie zmian i wysytanie informacji do
wtascicieli i uzytkownikdéw wieczystych;

11) naliczanie optat za uzytkowanie wieczyste,
aktualizacja optat rocznych z tytutu zarzadu,
uzytkowania wieczystego;

12) naliczanie optat adiacenckich;

13) prowadzanie kontroli terenowej nieruchomo-
Sci miasta bedacych w uzytkowaniu wieczy-
stym oraz dzierzawionych bgdz bedacych
przedmiotem najmu;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztat-
caniem prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wtasnosci;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z robotami
geodezyjno - kartograficznymi oraz wyceng
nieruchomosci, a takze odbior robot od wy-
konawcow;

16) nadawanie numeracji porzadkowej nierucho-
mos$ciom i nazewnictwa ulic;

17) prowadzenie rejestrow dotyczgcych sprzeda-
zy oraz przekazywanie informacji o sprzedazy
do Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej MZK
i Wydziatu Finansowego;

18) ujawnianie wtasnosci miasta w dziale ksiag
wieczystych, sktadanie wnioskdéw o zatozenie
ksigg wieczystych i wprowadzanie w nich
zmian;

19) wydawanie decyzji zatwierdzajgcych projekty
podziatu nieruchomosci;

20) prowadzenie postepowania administracyjne-
go w sprawie rozgraniczenia dziatek na wnio-
sek strony lub urzedu;

21) przygotowywanie umoéw dzierzawy gruntéw
na uzytkowanie rolnicze, pod garazami, obiek-
tami handlowo - ustugowymi typu nietrwate-
go, na cele rekreacyjne oraz gruntow prze-
znaczonych na cele: organizacji cyrkow, ,we-
sotych miasteczek”, zaplecza budowlanego,
ogrédkéw przydomowych, parkingéw, pla-
coéw do nauki jazdy;

22) opracowywanie opinii w sprawie rekultywacji
i zagospodarowania gruntow.

Wydziat Gospodarki Komunalnej i Lokalowej (GK)

§ 18. 1. Wydziatem Gospodarki Komunalnej i Lo-
kalowej kieruje naczelnik.

2. Do podstawowego zakresu dziatania wydzia-
tu naleza:

a) w zakresie gospodarki komunalne;j:

1) prowadzenie spraw dotyczacych systemu od-
prowadzania wod deszczowych, zaopatrzenia
w wode i odprowadzania $ciekéw;
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2) prowadzenie spraw dotyczgcych funkcjono-
wania systemu cieptowniczego;

3) prowadzenie spraw z zakresu utrzymania te-
renéw zielonych, matej architektury, czystosci
na terenie miasta;

4) Swigteczna i noworoczna oraz okolicznoscio-
we dekoracje miasta;

5) prowadzenie dokumentacji oraz nadzér mery-
toryczny nad spotkami i zaktadami gminnymi
w zakresie dziatania wydziatu;

6) sprawowanie nadzoru oraz udziat w przeglg-
dach i odbiorach technicznych zleconych do
wykonania robét, rozliczanie zleceniobiorcéw
oraz weryfikacja faktur;

7) przygotowywanie projektéw uchwat dotycza-
cych spraw lezgcych w zakresie dziatania wy-
dziatu;

8) nadzér nad utrzymaniem i zarzgdzaniem cmen-
tarzami komunalnymi;

9) wydawanie zezwolen na utrzymywanie pséw
ras uznawanych za agresywne;

10) utrzymanie o$wietlenia drogowego;

11) prowadzenie prac z zakresu ochrony zwierzat,
w tym nadzo6r nad schroniskiem dla bezdom-
nych zwierzat,

b) w zakresie gospodarowania mieniem gminnym:
b1) zadania wtasne:

1) udzielanie zezwolen w drodze decyzji na $wiad-
czenie ustug polegajacych na usuwaniu, wy-
korzystywaniu i unieszkodliwianiu odpadow
komunalnych;

2) wnioskowanie o zaktadanie, rozszerzanie i za-
mykanie cmentarzy komunalnych;

3) nadzoér nad:

a) utrzymaniem i zarzgdzaniem cmentarzami
komunalnymi i nieczynnymi cmentarzami,

b) utrzymaniem miejsc pamieci,
b2) zadania zlecone:

1) sprawowanie opieki nad grobami i cmenta-
rzami wojennymi,

¢) w zakresie drogownictwa:

1) koordynacja dziatalnosci w zakresie budowy
i utrzymania przystankéw oraz zatok autobu-
sowych;

2) prowadzenie ewidencji drog i obiektow mo-
stowych;

3) wydawanie zezwoleh na zajecie pasa drogo-
wego drog, dla ktorych burmistrz jest zarzad-
cq;

4) koordynowanie robo6t w pasie drogowym i do-
konywanie odbioru przywrocenia pasa dro-
gowego do stanu pierwotnego;

5) opiniowanie wnioskdow o korzystanie z drég
w sposo6b szczegolny;

6) opiniowanie projektéw budowlanych doty-
czacych zadan realizowanych w pasie drogo-
wym;

7) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie
drog i obiektéw mostowych;

8) kontrola biezaca stanu technicznego nawierzchni
jezdni i chodnikéw oraz oznakowania pozio-
mego i pionowego;

9) opracowywanie rocznych planéw rzeczowo
- finansowych;

10) wspbtpraca z policja w zakresie bezpieczen-
stwa ruchu;

11) analizowanie i opiniowanie wnioskow doty-
czacych bezpieczenstwa i organizacji ruchu;

12) wspoltpraca z zarzgdami drog krajowych, wo-
jewodzkich i powiatowych w zakresie zarza-
dzania drogami i ich utrzymywania;

13) kontrola sprawnosci funkcjonowania systemu
odprowadzenia wéd opadowych (rowy przy-
drozne oraz kanalizacja deszczowa w ciggach
drog);

14) prowadzenie spraw dotyczacych umieszcze-
nia w pasie drogowym reklam i tablic infor-
macyjnych,

d) w zakresie dziatalno$ci gospodarczej:

15) nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem
targowisk;

16) prowadzenie ewidencji i wydawanie zezwolen
na wykonywanie krajowego zarobkowego prze-
wozu 0s0b;

17) prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospodar-
czej;

18) wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow al-
koholowych oraz naliczanie optat za korzysta-
nie z tych zezwolen;

19) prowadzenie ewidencji przestanych do urze-
du wpiséw do KRS,

e) w zakresie ochrony $rodowiska:

1) wydawanie osobom fizycznym i jednostkom
organizacyjnym zezwolen na usuniecie drzew
i krzewow z terendw ich nieruchomosci, nali-
czanie i rozktadanie na raty optat oraz nali-
czanie kar za samowolne ich usuwanie;

2) wspobtpraca ze stuzbg ochrony zabytkéw
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w zakresie terenow zielonych potozonych na
terenach nieruchomosci wpisanych do reje-
stru zabytkow;

3) przeprowadzanie inwentaryzacji zadrzewien
i zakrzewien na terenie miasta;

4) prowadzenie ewidencji i rejestru wykazéw
zanieczyszczeh wprowadzonych do powietrza
oraz naliczanie wysokosci optat za gospodar-
cze korzystanie ze srodowiska;

5) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o ka-
rach;

6) wydawanie przedsiebiorcom pozwolen i usta-
lanie warunkow prowadzenia dziatalnosci
w zakresie odbioru odpadéw komunalnych
od wiascicieli nieruchomosci, oprdzniania
zbiornikow bezodptywowych i transportu nie-
czystosci ciektych, ochrony przed bezdom-
nymi zwierzetami, prowadzenia schronisk dla
bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spa-
larni zwtok zwierzecych i ich czesci;

7) opiniowanie programow gospodarki odpa-
dami niebezpiecznymi zatwierdzonych przez
wojewode lub staroste;

8) opiniowanie zezwoleh na prowadzenie dzia-
talnosci w zakresie zbierania lub transportu
odpadoéw, odzysku lub unieszkodliwienia od-
padow oraz pozwolehn na wytwarzanie odpa-
dow;

9) nadzér nad realizacja gminnego planu go-
spodarki odpadami;

10) nadzér nad wykonaniem obowigzkéw wtasci-
cieli nieruchomosci, zarzadcéw drog i innych
w zakresie utrzymania porzadku i czystosci
w miescie;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z programem
segregacji odpadow oraz wspotpraca z Celo-
wym Zwigzkiem Gmin CZG-12;

12) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodpty-
wowych i przydomowych oczyszczalni $cie-
kow na terenie miasta;

13) opiniowanie wnioskow w sprawie uznania
lasow za ochronny lub pozbawienie go tego
charakteru;

14) utrzymanie laséw komunalnych;

15) nadzorowanie gospodarki w lasach niepan-
stwowych;

16) nadzér nad akwenami wodnymi;

17) szacowanie szkéd wyrzadzonych przez zwie-
rzyne lesng na gruntach rolnych poza grani-
cami obwodu towieckiego oraz wspoétudziat
w szacowaniu szkdéd w uprawach rolniczych
powstatych wskutek klesk zywiotowych;

18) wspbtpraca z ogrodami dziatkowymi oraz in-
stytucjami wspierajgcymi rolnictwo;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong
przyrody;

20) organizowanie lub wspétorganizowanie kon-
kursow, akcji w zwigzku z prowadzeniem Miej-
skiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Go-
spodarki Wodnej (MFOSiGW), w tym nadzor
nad:

a) wykonywaniem nasadzen,
b) likwidacjg ,dzikich” wysypisk,

c) koordynacja akcji $wiatowych, ogélnopol-
skich, lokalnych np. Sprzatanie Swiata;

21) planowanie dochodéw i wydatkow MFOSIGW,
nadzér nad wydatkami tych srodkéw oraz spra-
wozdawczosé;

22) przeprowadzanie inwentaryzacji krajoznaw-
czej, dokonywanie przeglagdow pomnikéw
przyrody;

23) nadzér i koordynacja prac zwigzanych z kon-
serwacjg urzadzen melioracyjnych i nadzér nad
prawidtowym przebiegiem prac, opiniowanie
lokalizacji inwestycji, wykonywanie sprawoz-
dan;

24) opiniowanie zakresu prac i koncesji zwigza-
nych z poszukiwaniem i rozpoznawaniem oraz
wydobywaniem kopalin;

25) wykonywanie spraw zwigzanych z ustawg Pra-
wo wodne;

26) wydawanie zezwolen na prowadzenie zbio-
rowego zaopatrzenia w wode i zbiorowe od-
prowadzanie Sciekdw oraz spraw z tym zwia-
zanych;

27) prowadzenie wykazu danych o dokumentach
dotyczacych zakresu ochrony $rodowiska;

28) wspotpraca z innymi jednostkami w zakresie
ochrony srodowiska.

Referat Gospodarki Mieszkaniowej (GM)

§ 19. 1. Referat Gospodarki Mieszkaniowej pod-
lega naczelnikowi Gospodarki Komunalnej i Loka-
lowej.

2. Referatem kieruje kierownik.
3. Do podstawowych zadan referatu nalezy:
a) w zakresie gospodarki mieszkaniowej:

1) tworzenie projektow i realizacja uchwat rady
w zakresie zasad gospodarowania mieszka-
niowym zasobem miasta;

2) przygotowywanie sprawozdan i wnioskéw
z realizacji uchwat rady w zakresie gospodarki
mieszkaniowej;
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3)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie spraw dotyczgcych gospodaro-
wania miejskim zasobem mieszkaniowym:

a) sprzedazy mieszkan komunalnych,

b) przydziatu mieszkan komunalnych i socjal-
nych,

c) rozpatrywanie podan w sprawach zamian,
podnajmu mieszkan,

d) realizacja wyrokow sadowych o eksmisje,

e) okreslanie zasad i kryteriow wynajmowa-

nia i remontowania pomieszczeh niemiesz-
kalnych na cele mieszkaniowe,

f)  wspoéltpraca z Kostrzynskim Towarzystwem
Budownictwa Spotecznego w zakresie bu-
dowy i wynajmu mieszkan,

g) sporzadzanie sprawozdan i informacji
w zakresie gospodarki lokalowej,
h) planowanie $srodkéw na realizacje zadan

z zakresu gospodarki mieszkaniowej,

i) analizowanie potrzeb w zakresie budow-
nictwa mieszkaniowego;

prowadzenie spraw w zakresie zalegtosci czyn-
szowych;

prowadzenie spraw z zakresu dodatkéw miesz-
kaniowych:

a) planowanie srodkéw finansowych w budze-
cie na realizacje wyptat dodatkéw miesz-
kaniowych,

b) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw
o przyznanie dodatku mieszkaniowego,

c) wydawanie decyzji administracyjnych o przy-
znaniu lub odmowie dodatku mieszkanio-
wego,

d) prowadzenie rejestru sktadanych wnioskow
i wydawanych decyzji,

e) wspoéldziatanie z zarzadcami budynkéw

w sprawach dotyczgcych optat za najem
lokali mieszkalnych;

nadzor nad realizacja umowy o zarzgdzanie
zasobem mieszkaniowym miasta;

wspotpraca w zakresie innych zadan z Wy-
dziatem Gospodarki Komunalnej i Lokalowej.

Referat Inwestycji i Remontow (IR)

§ 20. 1. Referatem Inwestycji i Remontéw kie-

ruje kierownik.

2. Do zadan realizowanych przez referat nalezy

w szczegolnosci:

a) z zakresu inwestycji i remontow:

1)

planowanie i nadzér nad realizacjg inwestycji

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

miejskich;

prowadzenie spraw dotyczacych finansowa-
nia i wspétfinansowania inwestycji miejskich
oraz dofinansowania inicjatyw lokalnych;

zlecanie prac biurom projektowym i inwesto-
rom zastepczym w zakresie realizacji zadan
inwestycyjnych miasta;

koordynowanie przygotowania dokumentac;ji
dotyczgcych inwestycji wtasnych miasta;

wspotdziatanie z Biurem Integracji Europej-
skiej i Wspotpracy Miedzynarodowej w zakre-
sie mozliwosci pozyskiwania zrédet finanso-
wania zadan inwestycyjnych;

wspotdziatanie z Wydziatem Finansowym
w zakresie rozliczania inwestycji;

przekazywanie $rodkéw trwatych uzyskanych
w wyniku inwestycji do Wydziatu Finansowe-

go;

opracowywanie projektow dotyczgcych stra-
tegii inwestycyjnej miasta oraz projektow
programoéw inwestycyjnych;

nadzér nad realizacjg oraz rozliczaniem inwe-
stycji miejskich prowadzonych przez miejskie
jednostki organizacyjne;

10) przygotowanie i prowadzenie postepowan prze-

targowych w celu wyboru wykonawcy zadan,

b) z zakresu zaméwien publicznych:

1)

2)

wspotpraca z komoédrkami organizacyjnymi
w zakresie planowania zaméwien publicznych
w szczegolnosci:

a) ustalenie potrzeby udzielenia zaméwienia
publicznego oraz okreslenia jego przed-
miotu,

b) ustalenie wartosci zamowienia oraz zrodet
finansowania,

c) zebranie informacji o warunkach i mozli-
wosciach realizacji zamowienia;

przygotowanie i przeprowadzenie postepo-

wan o udzielenie zamoéwien publicznych finan-
sowanych z budzetu miasta zgodnie z ustawag
o zamoOwieniach publicznych, a w szczegél-
nosci:

a) ustalenie trybu postepowania w zaleznosci
od wartoéci i przedmiotu zamoéwienia,

b) opracowywanie i prowadzenie dokumen-
tacji zwigzanej z prowadzonym postgpo-
waniem,

c) przygotowanie zarzadzen burmistrza zwia-
zanych z udzieleniem zamoéwienia,

d) udziat w pracy komisjach przetargowych,
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e) opracowywanie ogtoszen zwigzanych z pro-
wadzonym postepowaniem, kontrola nad
ich publikacjg, przyjmowanie ofert;

3) opracowywanie sprawozdan w zakresie za-
mowien publicznych;

4) prowadzenie ewidencji zaméwien publicz-
nych, protestow i odwotan;

5) koordynowanie spraw zwigzanych z ubezpie-
czeniami urzedu, drog, placéw zabaw;

6) udzielanie informacji, wyjasnien i porad w za-
kresie zamoéwien publicznych;

7) przedstawianie propozycji szkolenh w zakresie
zamowien publicznych;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z reprezen-
towaniem miasta przed zespotami arbitréw
przy Prezesie Urzedu Zaméwien Publicznych;

9) udzielanie pomocy komoérkom organizacyj-
nym w zakresie prawidtowosci postepowania
w sprawach zamowien publicznych;

10) wspotdziatanie w sprawowaniu nadzoru oraz
kontroli w zakresie prawidtowosci postepo-
wania w sprawach zamowien publicznych.

Urzad Stanu Cywilnego (USC)

8 21. 1. Pracg Urzedu Stanu Cywilnego kieruje
kierownik.

2. Do zakresu dziatania nalezy:

1) prowadzenie rejestracji stanu cywilnego, wy-
dawanie decyzji administracyjnych, zatatwia-
nie spraw konsularnych zwigzanych z dziatal-
noscig USC, wspbdtpraca z sgdami i innymi
organami w zakresie rejestracji stanu cywil-
nego, a w szczegolnosci wynikajgcych z prze-
pisow prawa o aktach stanu cywilnego i ko-
deksu rodzinnego i opiekunczego:

a) prowadzenie ksigg stanu cywilnego, reje-
stracji urodzen, matzenstw i zgonow, ktére
nastgpity w okregu dziatania USC,

b) prowadzenie akt zbiorczych i skorowidzow
do ksigg stanu cywilnego,

c) przyjmowanie o$wiadczen woli o:
- wstgpieniu w zwigzek matzenski,

- braku okolicznosci wytaczajacych zawar-
cie matzenstwa,

- wyborze nazwiska, jakie bedg nosi¢ mat-
zonkowie i dzieci,

- uznaniu dziecka,
- nadaniu dziecku nazwiska meza matki,

- powrocie do poprzednio noszonego na-
zwiska,

d) aktualizowanie przechowywanych ksiag
przez wpisywanie wzmianek dodatkowych
i przypiskobw na podstawie orzeczen sgdo-
wych, decyzji administracyjnych, zawiado-
mien i wypisdéw aktéw nadsytanych przez
inne USC oraz o$wiadczen woli os6b zain-
teresowanych,

e) przechowywanie przez okres 100 lat ksiag
prowadzonych przez USC;

2) wydawanie wypisow z ksiag stanu cywilnego
oraz zaswiadczen:

a) odpisow zupetnych i skréoconych z aktéw
urodzen, matzenstw i zgonow,

b) o braku przeszkéd wytaczajgcych zawarcie
matzenstwa w formie wyznaniowej,

c) stwierdzajgcych, ze obywatel polski lub cu-
dzoziemiec nieposiadajgcy zadnego oby-
watelstwa, posiada zdolno$¢ prawng do
dokonania czynnos$ci stanowiacej podsta-
we sporzadzenia aktu stanu cywilnego za
granicg;

3) wydawanie decyzji administracyjnych w spra-
wach:

a) odtworzenia lub ustalenia tresci aktu stanu
cywilnego,

b) sprostowania btedu pisarskiego,
c) uzupetnienia tresci aktu stanu cywilnego,

d) wpisywania do krajowej ksiegi stanu cywil-
nego aktu urodzenia, matzenstwa i zgonu
sporzgdzonego za granica;

4) wykonywanie zadan okreslonych w ustawie
o orderach i odznaczeniach, a w szczegdlno-
Sci wystepowanie z wnioskiem o nadanie
medali ,,Za dtugoletnie pozycie matzenskie”;

5) prowadzenie archiwum zaktadowego.

a) w zakresie ewidencji ludnosci i dowodéw oso-
bistych:

al) zadania wtasne:

1) wspoétpraca z instytucjami i organami wojsko-
wymi w sprawach przestrzegania obowigzku
meldunkowego;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z repatriacjg
Polakow,

a2) zadania zlecone:

1) realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw
ustawy o ewidencji ludnosci i dowodach osobi-
stych:

a) prowadzenie bazy ewidencji ludnosci oraz
jej aktualizacja w oparciu o akta stanu cy-
wilnego,
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b) wydawanie decyzji administracyjnych
w sprawach zameldowania i wymeldowa-
nia,

c) prowadzenie ewidencji i spraw zwigzanych
z pobytem cudzoziemcéw na terenie gmi-
ny;

2) prowadzenie rejestru wyborcéw i sporzadza-
nie spiséw wyborcow;

3) realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw usta-
wy o ewidencji ludnosci i dowodach osobi-
stych — przyjmowanie wnioskéw i wydawanie
dokumentoéw stwierdzajacych tozsamosé;

4) tworzenie rejestrow wydanych dowodow oso-
bistych;

5) wydawanie zaswiadczenh w oparciu o doku-
menty z teczek osobowych;

6) zatatwianie spraw zwigzanych z nadawaniem
numeru ewidencyjnego w ramach Powszech-
nego Elektronicznego Systemu Ewidencji Lud-
nosci.

Wydziat Oswiaty, Kultury i Opieki (OK)

8§ 22. 1. Wydziatem Oswiaty, Kultury i Opieki
kieruje naczelnik.

2. Do podstawowego zadah wydziatu nalezy:
a) w zakresie oswiaty:

1) realizacja zadah zwigzanych z tworzeniem,
przeksztatcaniem, likwidacjg i prowadzeniem
szkot podstawowych, gimnazjéw i przedszko-
li;

2) analiza zmian demograficznych na terenie
miasta;

3) sprawdzanie i przygotowywanie do zatwier-
dzenia arkuszy organizacyjnych szkét pod-
stawowych, gimnazjéw i przedszkoli;

4) analiza i zatwierdzanie zmian organizacji pra-
cy podlegtych jednostek oswiatowych;

5) prowadzenie spraw osobowych dyrektoréw
podlegtych jednostek oswiatowych;

6) wspotdziatanie z organem nadzoru meryto-
rycznego - Kuratorium Os$wiaty;

7) wspbltdziatanie z zakltadowymi organizacjami
zwigzkowymi funkcjonujacymi w podlegtych
jednostkach o$wiatowych;

8) przygotowanie i obstuga administracyjna kon-
kurséw na dyrektorow podlegtych jednostek
os$wiatowych;

9) nadzér nad realizacja obowigzku szkolnego
nauki;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z przygoto-
waniem projektéw budzetu i realizacjg budze-

tu przez podlegte jednostki o$Swiatowe;

11) nadzorowanie prawidlowego wykorzystania
srodkéw budzetowych;

12) wykonywanie analiz dotyczacych organizacji
przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjow;

13) prowadzenie spraw dotyczacych wspétdzia-
tania miasta ze szkolg ponadgimnazjalng
i zwyzszymi uczelniami;

14) realizowanie zadan zwigzanych z dofinanso-
waniem pracodawcom kosztow przygotowa-
nia zawodowego mtodocianych pracownikéw;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem
przez nauczycieli stopnia nauczyciela miano-
wanego;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z odwotaniami
nauczycieli od decyzji dyrektora w przypadku
uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowe-
go;

17) prowadzenie i koordynacja spraw zwigzanych
ze sprawozdawczos$cig o$wiatowag;

18) przygotowanie i realizacja zadah zwigzanych
z przyznaniem stypendium za wyniki w nauce
lub sporcie;

19) zwrot kosztéw dojazdéw do placdéwek szkolno
- wychowawczych dla dzieci i mtodziezy nie-
petnosprawnej;

20) przygotowywanie wnioskow o przyznanie do-
tacji na realizacje zadah o$wiatowych, ich re-
alizacja i rozliczenie;

21) kontrola miejskich jednostek organizacyjnych
w zakresie zadan przypisanych organowi pro-
wadzgcemu;

22) koordynowanie zadah w zakresie planowania
inwestycji i remontéw bazy oswiatowej, kul-
turalnej i sportowej w miescie;

23) wspétdziatanie z kierownikami podlegtych
miejskich jednostek organizacyjnych w zakre-
sie pozyskiwania srodkéw na remonty i mo-
dernizacje obiektow;

24) koordynowanie dziatan oraz nadzorowanie
dziatalnosci podlegtych miejskich jednostek or-
ganizacyjnych w zakresie organizacji zaje¢ po-
zalekcyjnych oraz wypoczynku zimowego i let-
niego dzieci i mtodziezy;

25) przygotowywanie uchwat, regulaminéw oraz
realizacja obowigzujgcych przepisow w zakre-
sie o$wiaty, kultury, sportu, pomocy spotecz-
nej, profilaktyki, ochrony zdrowia i wspotpra-
cy z organizacjami pozarzgdowymi,

b) w zakresie kultury:

1) prowadzenie rejestru instytucji kultury;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przygotowywanie projektéw aktéw organiza-
cyjnych i nadzoér nad ich realizacjag w podle-
gtych instytucjach kultury;

nadzér nad dziatalnoscig podlegtych instytucji
kultury;

pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na
realizacje imprez i przedsigwzie¢ z zakresu upo-
wszechniania kultury;

prowadzenie spraw zwigzanych z przygoto-
waniem projektu budzetu podlegtych instytu-
cji kultury oraz realizacjg budzetu;

kontrola podlegtych instytucji kultury w za-
kresie przyznanej dotacji;

wspotdziatanie z instytucjami kultury oraz ze
stowarzyszeniami w zakresie upowszechnia-
nia kultury oraz tworzenia planéw rozwoju kul-
tury w miescie;

wspotdziatanie w zakresie upowszechniania
kultury na terenie miasta oraz udzielanie po-
mocy organizacjom spoteczno - kulturalnym,
amatorskim ruchom artystycznym, placowkom
oswiatowym itp.;

prowadzenie spraw osobowych dyrektorow
podlegtych instytucji kultury;

10) przekazywanie burmistrzowi opinii i wnioskow

w zakresie dziatalnosci programowej instytu-
cji kultury;

11) monitorowanie oraz wspotorganizowanie ob-

chodow uroczystosci o charakterze panstwo-
wym na terenie miasta,

c) w zakresie sportu:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

wspotdziatanie z Miejskim Osrodkiem Sportu
i Rekreacji (MOSIiR) oraz stowarzyszeniami
w zakresie rozwoju kultury fizycznej;

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowa-
niem projektu budzetu MOSIR;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg
budzetu MOSIR;

sprawowanie nadzoru merytorycznego nad dzia-
talnoscig statutowg MOSIR,;

kontrola merytoryczno - finansowa MOSIR,;

prowadzenie spraw osobowych dyrektora
MOSIR;

opiniowanie kalendarza imprez sportowych
na dany rok;

wnioskowanie o tworzenie bazy sportowo
- rekreacyjnej miasta,

d) w zakresie profilaktyki i ochrony zdrowia:

1)

prowadzenie spraw zwigzanych z przygoto-
waniem i realizacja programow: profilaktyki

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
przeciwdziatania przemocy, przeciwdziatania
narkomanii, przeciwdziatania patologiom;

przygotowanie i realizacja budzetu profilakty-
ki;

kontrola realizacji programéw oraz sporza-
dzanie sprawozdan;

obstuga administracyjna Miejskiej Komisji Roz-
wigzywania Probleméw Alkoholowych;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z kiero-
waniem 0sOb na przymusowe leczenie odwy-
kowe;

udziat w ogélnopolskich kampaniach profilak-
tycznych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem
decyzji w sprawie pos$wiadczenia prawa do
Swiadczen zdrowotnych;

wspotdziatanie z Osrodkiem Pomocy Spo-
tecznej (OPS) w tworzeniu warsztatéw terapii
zajeciowej;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg
programow profilaktyki zdrowotnej;

10) inicjowanie dziatan majacy na celu integracje

spoteczng oséb niepetnosprawnych;

11) wnioskowanie o s$rodki pozabudzetowe na

realizacje zadan z zakresu profilaktyki,

e) w zakresie pomocy spotecznej:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowa-
niem projektu budzetu OPS i realizacjg budze-
tu OPS;

sprawowanie nadzoru merytorycznego w za-
kresie dziatalnosci OPS;

kontrola merytoryczno — finansowa OPS;

prowadzenie spraw osobowych kierownika
OPS;

przygotowywanie oraz rozliczanie wnioskow
o przyznanie dotacji na realizacje zadan z za-
kresu pomocy spoteczne;j;

wspotdziatanie z OPS oraz instytucjami i urze-
dami w zakresie udzielania pomocy miesz-
kancom miasta;

prowadzenie spraw zwigzanych umarzaniem
naleznosci przyznanych w oparciu o obowia-
zujgce przepisy ustawy o pomocy spotecznej,
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i alimen-
tacyjnych;

monitorowanie oraz wspoétorganizowanie po-
mocy osobom potrzebujgcym,

f) w zakresie wspoblpracy z organizacjami poza-

rzgdowymi:
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1) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem
dotacji na dofinansowanie zadan publicznych;

2) kontrola organizacji pozarzadowych w zakre-
sie wydatkowania $rodkow z udzielonej dota-
cji;

3) kontrola merytoryczna w zakresie realizacji za-
dan, na ktore zostata udzielona dotacja z bu-
dzetu;

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawoz-
dawczoscig organizacji pozarzgdowych.

Referat Swiadczen Spotecznych (RS)

§ 23. 1. Referatem Swiadczen Spotecznych kie-
ruje kierownik.

2. Referat podlega bezposrednio naczelnikowi
Wydziatu Os$wiaty, Kultury i Opieki.

3. Do zadan realizowanych przez referat nalezy
prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych ze
Swiadczeniami rodzinnymi i dodatkami do zasitkow
rodzinnych, $wiadczeniami alimentacyjnymi, po-
mocg materialng dla uczniéw o charakterze socjal-
nym, a w szczegolnosci:

1) udzielanie informacji w zakresie ustawy i roz-
porzadzen o $wiadczeniach rodzinnych i $wiad-
czeniach z funduszu alimentacyjnego, pomo-
cy materialnej dla uczniéw o charakterze so-
cjalnym - stypendium szkolnego i zasitku szkol-
nego;

2) wydawanie drukéw wnioskéw wraz z pou-
czeniem;

3) przyjmowanie wnioskéw i analiza danych za-
wartych we wnioskach;

4) prowadzenie postepowania administracyjne-
go w sprawach z zakresu dziatania referatu;

5) ustalenie prawa do $wiadczen i przygotowa-
nie decyzji o przyznaniu bgdz odmowie przy-
znania $wiadczen;

6) sporzadzanie listy wyptat dla potrzeb Wydzia-
tu Finansowego i ich terminowe przekazywa-
nie;

7) prowadzenie postepowan wyjasniajacych
w sprawach o zwrot nienaleznie pobranych
Swiadczen;

8) podejmowanie kompleksowych dziatanh wo-
bec dtuznikéw alimentacyjnych;

9) wspotpraca z prokuraturg, sgdem oraz innymi
instytucjami w zakresie dotyczacym przyzna-
wanych $wiadczen;

10) wystepowanie do wtasciwych instytucji w ce-
lu uzyskania niezbednych danych do prowa-
dzenia spraw z zakresu $wiadczen rodzinnych
i Swiadczen funduszu alimentacyjnego;

11) prowadzenie rejestru spraw wptywajgcych do
referatu;

12) przyjmowanie pism i odwotan w sprawie
Swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych;

13) udzielanie biezgcych informacji i wyjasnien
w sprawie toczacych sie postepowan admini-
stracyjnych;

14) wydawanie zaswiadczen w sprawie $wiadczen
rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego;

15) wspbtpraca z Biurem Radcoéw Prawnych m.in.
w zakresie podejmowania dziatah na rzecz
obywateli;

16) prawidtowe wykorzystanie $srodkéw finanso-
wych i rzeczowych;

17) sporzadzanie sprawozdan o wyptatach $wiad-
czen rodzinnych, wydatkach z funduszu alimen-
tacyjnego i innych dotyczacych zakresu pracy
referatu;

18) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych
z ustaw i rozporzadzen.

Biuro Integracji Europejskiej i Wspotpracy Mie-
dzynarodowej (BIE)

8 24. 1. Biurem Integracji Europejskiej i Wspot-
pracy Miedzynarodowej kieruje kierownik.

2. Do zakresu dziatania biura nalezy:

1) prowadzenie i rozpowszechnianie informacji
o dostepnych inicjatywach Unii Europejskiej
majgcych na celu integracje Polski ze struktu-
rami europejskimi;

2) inicjowanie i koordynowanie prac jednostek
organizacyjnych urzedu zaangazowanych w re-
alizacje projektow wspoéitfinansowanych z fun-
duszy europejskich;

3) prowadzenie bazy danych o wszystkich pro-
gramach UE przeznaczonych na rozwdj lokal-
ny i ponadlokalny;

4) wspotpraca z przedstawicielami organow za-
rzadzajgcych programami integracyjnymi i $rod-
kami pomocowymi przydatnymi w planowa-
niu rozwoju spoteczno - gospodarczego mia-
sta;

5) pomoc i doradztwo w przygotowaniu formu-
larzy aplikacyjnych;

6) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, do-
radczej oraz szkoleniowej z zakresu integracji
europejskiej, ich upowszechnianie w urzedzie,
miejskich jednostkach organizacyjnych oraz
spotkach z udziatem miasta;

7) wspbtpraca z Urzedem Komitetu Integracji
Europejskiej i przedstawicielstwem Unii Eu-
ropejskiej w Polsce, Urzedem Marszatkowskim
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oraz organami administracji publicznej i in-
nymi podmiotami w zakresie zadan realizo-
wanych przez biuro;

8) wspoétdziatanie z innymi komaérkami organi-
zacyjnymi w zakresie pozyskiwania dodatko-
wych zrodet finansowania zadan zwigzanych
z funkcjonowaniem i zarzgdzaniem miastem.

Referat Spraw Wojskowych i Obrony Cywilnej
(wWO)

§ 25. 1. Referatem Spraw Wojskowych i Obro-
ny Cywilnej kieruje kierownik.

2. Do zadan realizowanych przez referat nalezy:

1) przygotowanie i przeprowadzenie rejestracji
przedpoborowych;

2) przygotowanie i wspotudziat w przeprowa-
dzeniu poboruy;

3) wydawanie decyzji o uznaniu poborowych,
ktorym doreczono karty powotania do odby-
cia zasadniczej stuzby wojskowej oraz zotnie-
rzy odbywajacych te stuzbe za posiadajgcych
na wytacznym utrzymaniu cztonkéw rodziny;

4) opiniowanie wnioskéw poborowych i zotnie-
rzy odbywajgcych zasadniczg stuzbe wojsko-
wg o koniecznosci sprawowania bezposred-
niej opieki nad cztonkiem rodziny;

5) rozpatrywanie wnioskéw, naliczanie i wypta-
canie ,naleznosci mieszkaniowych” Zotnierzom
samotnym oraz odbywajgcym zasadniczg stuz-
be wojskowag;

6) ustalanie wysokosci oraz wyptacanie $wiad-
czeh rekompensujacych, zotnierzom rezerwy
odbywajgcym ¢wiczenia wojskowe;

7) kompletowanie i opiniowanie podan w spra-
wie odroczenia zasadniczej stuzby wojskowej;

8) wykonywanie czynnosci zwigzanych z po-
wszechnym obowigzkiem obrony oraz wspot-
dziatanie w tych sprawach z organami woj-
skowymi;

9) sporzadzenie, prowadzenie, aktualizacja do-
kumentacji zwigzanej z natychmiastowym uzu-
petnieniem sit zbrojnych - akcja kurierska;

10) doreczanie kart powotania do czynnej stuzby
wojskowej, do odbycia ¢wiczen wojskowych
przeprowadzanych w trybie natychmiastowe-
go stawiennictwa oraz do czynnej stuzby woj-
skowej, w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny
—w ramach akcji kurierskiej;

11) opracowywanie i prowadzenie rocznego pla-
nu $wiadczen rzeczowych i osobistych, ktore
majg by¢ wykonywane w nastepnym roku;

12) wykonywanie i wspotudziat w realizacji zadan
obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kry-

zysowego przypisanych burmistrzowi miasta;

13) wykonywanie niezbednych opracowan i reali-
zacja czynnosci organizacyjnych majacych na
celu przygotowanie komérek organizacyjnych
urzedu do dziatania w warunkach zewnetrz-
nego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny;

14) wspbtpraca z odpowiednimi stuzbami w za-
kresie zwalczania klesk zywiotowych i usuwa-
nia ich skutkow;

15) sporzgdzenie, prowadzenie, aktualizacja pla-
nu $wiadczen rzeczowych i osobistych prze-
widzianych do realizacji w razie ogtoszenia mo-
bilizacji i w czasie wojny;

16) wydawanie i uchylanie decyzji administracyj-
nych naktadajgcych obowigzek $wiadczen rze-
czowych i osobistych;

17) prowadzenie zbiorczych zestawien oraz spra-
wozdawczosci dotyczacych $wiadczen na rzecz
obrony;

18) prowadzenie spraw z zakresu obronnosci zwig-
zanych z planowaniem obronnym, gotowoscig
obronng, programowaniem mobilizacji gospo-
darki i ochrong obiektow;

19) tworzenie i aktualizacja bazy danych dotycza-
cej logistycznego zabezpieczenia wsparcia sit
sojuszniczych przemieszczajgcych sie przez
teren miasta (HNS);

20) opracowanie i aktualizacja planu operacyjne-
go funkcjonowania miasta w warunkach ze-
wnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panh-
stwa (kryzysu polityczno - militarnego) i woj-
ny;

21) opracowanie, prowadzenie, aktualizacja do-
kumentacji Statego Dyzuru Burmistrza Miasta
na okres zewnetrznego zagrozenia bezpie-
czenstwa panstwa (kryzysu polityczno - mili-
tarnego) i wojny;

22) prowadzenie szkolen obsady Statego Dyzuru
Burmistrza Miasta;

23) podejmowanie i realizacja przedsiewzie¢ za-
pewniajacych przetrwanie i zabezpieczenie po-
trzeb bytowych ludnosci w przypadku wysta-
pienia zdarzen kryzysowych o charakterze nie
militarnym lub klesk zywiotowych;

24) opracowywanie, aktualizowanie i nadzo6r nad
realizacjg Planu obrony cywilnej miasta oraz
planu ewakuacji ludnosci;

25) opracowywanie, aktualizowanie i nadz6r nad
realizacjg Miejskiego planu reagowania kry-
zysowego;

26) koordynowanie prac zwigzanych z organiza-
cja systemu zarzadzania kryzysowego - po-
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wotanie Miejskiego Zespotu Reagowania (MZR)
(opracowanie dokumentacji, szkolenie sktadu
osobowego MZR, itp.);

27) prowadzenie Miejskiego Centrum Reagowa-
nia;
28) opracowywanie, aktualizowanie, nadz6r nad re-

alizacjg Planu operacyjnego ochrony przed po-
wodzig miasta;

29) tworzenie formacji obrony cywilnej, szkolenie
i wyposazanie w sprzet zgodnie z tabelami
naleznosci;

30) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej for-
macji obrony cywilnej i ludnosci w zakresie
powszechnej samoobrony;

31) planowanie $rodkéw finansowych na szkole-
nia oraz nadzorowanie prawidtowosci ich wy-
korzystania;

32) prowadzenie magazynu sprzetu OC i maga-
zynu przeciwpowodziowego; utrzymanie, kon-
serwacja, naprawa sprzetu bedacego na wy-
posazeniu magazyndw oraz jego uzupetnia-
nie;

33) terminowe przekazywanie sprzetu techniczno
- wojskowego OC, dozymetrycznego do lega-
lizacji, przygotowywanie propozycji do wybra-
kowania sprzetu i jego wybrakowanie;

34) prowadzenie ewidencji oraz przydziatu sprze-
tu techniczno - wojskowego OC do poszcze-
golnych formacji OC i magazynéw OC w za-
ktadach pracy na terenie miasta, zgodnie z tabe-
lami naleznosci;

35) nadzér nad prawidtowym utrzymaniem i kon-
serwacjg sprzetu OC w instytucjach i zakta-
dach pracy na terenie miasta, przygotowanie,
rozbudowa systemu ostrzegania i alarmowa-
nia miasta;

36) prowadzenie gtosnych i cichych préob syren
alarmowych; utrzymanie w statej sprawnosci
urzagdzen alarmowych, prowadzenie miesiecz-
nych treningéw tacznosci radiotelefonicznej
w radiowej sieci zarzagdzania Wojewody Lu-
buskiego — wiaczenie do treningéw zaktadéw
pracy z terenu miasta;

37) prowadzenie dziatalno$ci promujacej i upo-
wszechniajgcej humanitarne idee OC;

38) koordynowanie zadan obronnych i OC reali-
zowanych przez instytucje i podmioty gospo-
darcze;

39) nadzér nad planowaniem i zapewnieniem och-
rony oraz ewakuacjg dobr kultury na okres
zewnetrznego zagrozenia bezpieczehstwa pan-
stwa (kryzysu polityczno - militarnego) i woj-
ny;

40) nadzér nad planowaniem i zapewnieniem
ochrony urzadzen i uje¢ wody pitnej na wypa-
dek zagrozenia;

41) opiniowanie projektow aktéw prawa miej-
scowego dotyczacych spraw obronnych obrony
cywilnej oraz reagowania kryzysowego;

42) wspétdziatanie z organami administracji woj-
skowej, rzgdowej i samorzadowej, Policja, Stra-
zg Pozarng, przedsiebiorcami w zakresie reali-
zacji zadan obronnych, obrony cywilnej, woj-
skowych, reagowania kryzysowego;

43) planowanie srodkow finansowych na realiza-
cje zadan obronnych i obrony cywilnej, reago-
wania kryzysowego, nadzorowanie prawidio-
wosci ich wykorzystania;

44) zgodnie z ustawg o ochronie informacji nie-
jawnych prowadzenie Kancelarii Tajnej:

a) prowadzenie dziennikow, rejestrow doku-
mentacji niejawnej,

b) wytwarzanie, rejestrowanie, przyjmowanie,
wysytanie, przechowywanie, udostepnianie
dokumentéw niejawnych.

Stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejawnych

8 26. 1. Zakres dziatania stanowiska ds. ochro-
ny informacji niejawnych:

1) organizacja ochrony informacji niejawnych,
wspotdziatanie z innymi komaérkami organi-
zacyjnymi w zakresie przestrzegania przepi-
sOw o ochronie informacji niejawnych;

2) prowadzenie Kancelarii Tajnej oraz spraw zwia-
zanych z zabezpieczeniem, udostepnianiem
i wydawaniem dokumentow zawierajacych in-
formacje niejawne osobom posiadajgcym sto-
sowne poswiadczenie bezpieczenstwa;

3) ochrona informacji niejawnych w systemach
i sieciach teleinformatycznych przy wspotpra-
cy z informatykiem urzedu;

4) nadzér nad organizacjg ochrony fizycznej po-
mieszczen urzedu, w ktérych przetwarzane sg
informacje niejawne;

5) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz
przestrzeganie przepiséw o ochronie tych in-
formac;ji;

6) okresowa kontrola ewidencji, materiatow i obie-
gu informacji niejawnych;

7) opracowanie planu ochrony urzedu i nadzo-
rowanie jego realizacji;

8) opracowywanie szczegoétowych wymagan
w zakresie ochrony informacji niejawnych ozna-
czonych klauzulg ,,zastrzezone”;

9) prowadzenie postepowania sprawdzajgcego
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w celu ustalenia czy osoba nim objeta daje
rekojmie zachowania tajemnicy;

10) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony
informac;ji niejawnych wedtug zasad okreslo-
nych w obowigzujgcych przepisach;

11) udzielanie doraznej pomocy w zakresie klasy-
fikowania informacji niejawnych oraz stosowa-
nia wtasciwych klauzul tajnosci, a takze pro-
cedur ich zmiany i znoszenia;

12) biezace informowanie burmistrza o przebiegu
wspotpracy z jednostkami i komdrkami orga-
nizacyjnymi stuzb ochrony panstwa;

13) uniemozliwianie osobom nieuprawnionym
dostepu do informacji niejawnych.

Stanowisko ds. bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony ppoz.

8 27. 1. Zakres dziatania stanowiska ds. bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz ochrony ppoz.:

1) okresowa analiza stanu BHP;

2) stwierdzanie zagrozen zawodowych, biezgce
informowanie burmistrza i kierownikéw pod-
legtych jednostek organizacyjnych o stwierdzo-
nych zagrozeniach oraz przedktadanie wnio-
skow usuwania i zapobiegania zagrozeniom;

3) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy
oraz przestrzegania przepisow BHP na stano-
wiskach pracy w urzedzie i w miejskich jed-
nostkach organizacyjnych;

4) przygotowywanie projektow wewnetrznych
zarzadzen i instrukcji dotyczacych BHP i och-
rony ppoz.;

5) rejestracja, kompletowanie i przechowywanie
dokumentéw dotyczacych wypadkow przy
pracy, choréb zawodowych oraz wynikéw ba-
dan $srodowiska pracy;

6) prowadzenie dochodzenia powypadkowego;

7) przeprowadzanie szkoleh wstepnych i na sta-
nowisku pracy dla nowo przyjmowanych pra-
cownikow oraz organizowanie szkoleh z za-
kresu BHP i ppoz. zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

8) wspblpraca z inspekcjg pracy i innymi pan-
stwowymi instytucjami upowaznionymi do
kontroli przestrzegania zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozaro-
wej;

9) inicjowanie i rozwijanie na terenie urzedu
i miejskich jednostek organizacyjnych réznych
form popularyzacji problematyki bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz ergonomii pracy;

10) wspétdziatanie z lekarzem sprawujgcym profi-
laktyczng opieke zdrowotng nad pracowni-
kami;

11) sporzgdzanie i przedstawianie pracodawcy,
przynajmniej raz w roku, okresowych analiz
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Stanowisko ds. Promocji Miasta (PR)

§ 28. 1. Do podstawowego zakresu dziatania sa-
modzielnego pracownika ds. promocji miasta nale-

2y:

1) opracowanie i realizacja strategii promowa-
nia miasta, wspotpraca z rzecznikiem urzedu
celem promocji miasta w mediach;

2) inicjowanie i koordynowanie dziatan promo-
cyjnych, opracowywanie rocznych planéw
imprez promocyjnych z udziatem miasta;

3) opracowywanie materiatobw reklamowych i in-
formacyjnych o miescie;

4) koordynacja pracy komérek organizacyjnych
dotyczacych folderéw, imprez kulturalnych, tu-
rystycznych, gospodarczych, wystawienniczych;

5) inicjowanie wspotpracy miasta z miastami
partnerskimi, wspoétorganizacja wizyt, wspot-
organizacja imprez zwigzanych z tg wspotpra-
cg w kraju i zagranicg we wspotpracy z BIE;

6) prowadzenie obstugi promocyjnej z uwzgled-
nieniem miejskich jednostek organizacyjnych;

7) upowszechnianie i gromadzenie informacji sta-
tystycznych o miescie, instytucjach na terenie
miasta, organizacjach, fundacjach itp.;

8) realizacja zadan zwigzanych z udziatem w re-
gionalnych, krajowych i zagranicznych targach
i wystawach;

9) wspoétpraca z jednostkami kultury, turystyki
i sportu, podmiotami gospodarczymi i w tym
zakresie wspieranie dziatan promujgcych
miasto;

10) poszukiwanie mozliwosci ogolnokrajowej i mie-
dzynarodowej promocji miasta;

11) gromadzenie danych dotyczacych bezrobocia,
wspotpraca w tym zakresie z Urzedem Pracy;

12) wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi
z terenu miasta;

13) wspotopracowywanie programéw rozwoju oraz
monitoring wdrazania strategii rozwoju mia-
sta;

14) ttumaczenie rozmoéw i tekstéw zgodnie z kwa-
lifikacjami;

15) realizacja zadan zwigzanych z rozwojem tury-
styki.
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Petnomocnik burmistrza ds. Systemu Zarzadzania
Jakoscia (ISO)

8 29. 1. Do podstawowego zakresu dziatania pet-
nomocnika burmistrza ds. Systemu Zarzadzania Ja-
koscig nalezy:

1) planowanie, utrzymanie i doskonalenie Sys-
temu Zarzgdzania Jakoscig, zgodnie z wyma-
ganiami normy ISO 9001 - 2000;

2) sktadanie sprawozdan z funkcjonowania sys-
temu oraz dokonywanie oceny jego skutecz-
nosci;

3) przygotowanie materialobw na przeglad sys-
temu;

4) nadzorowanie auditéw wewnetrznych;

5) koordynowanie zadan projakosciowych w ra-
mach doskonalenia systemu;

6) wspotpraca i wymiana doswiadczen z miej-
skimi jednostkami organizacyjnymi w przed-
miotowym zakresie.

Straz Miejska (SM)

8 30. 1. Straz Miejska w Kostrzynie nad Odrg
jest samorzadowa umundurowang formacjg po-
wotang do ochrony porzadku publicznego na tere-
nie miasta Kostrzyn nad Odrg i realizujgcg zadania
wynikajace z ustaw i rozporzgdzeh dotyczacych
strazy gminnych.

2. Strazg Miejska kieruje komendant.

3. Do zadan Strazy Miejskiej nalezy w szcze-
golnosci:
1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach pu-
blicznych;

2) czuwanie nad porzadkiem w zakresie okre-
Slonym przepisami na terenie miasta;

3) wspoétdziatanie z witasciwymi podmiotami
w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywa-
teli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych
i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych
miejscowych zagrozen;

4) ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen
uzytecznosci publicznej;

5) wspoétdziatanie z organizatorami i innymi stuz-
bami w ochronie porzadku podczas zgroma-
dzen i imprez publicznych;

6) informowanie spotecznosci lokalnej o stanie
i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
i uczestniczenie w dziataniach majacych na celu
zapobieganie popetnianiu przestepstw i wy-
kroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspot-
dziatanie w tym zakresie z organami panstwo-
wymi, samorzadowymi i organizacjami spo-
tecznymi;

7) podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do
ujecia 0os6b stwarzajgcych w sposob oczywi-
sty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub
zdrowia ludzkiego;

8) naktadanie grzywien w postepowaniu manda-
towym za wykroczenia okreslone w trybie
przewidzianym przepisami o postepowaniu
w sprawach o wykroczenia;

9) dokonywania czynnosci wyjasniajacych, kie-
rowania wnioskdw o ukaranie do sgdu, oskar-
zania przed sadem i wnoszenia $rodkéw od-
wotawczych — w trybie i zakresie okreslonych
w Kodeksie postepowania w sprawach o wy-
kroczenia;

10) usuwania pojazdow i ich unieruchamiania przez
blokowanie kot w przypadkach, zakresie i try-
bie okreslonych w przepisach o ruchu dro-
gowym;

11) zadania niezbednej pomocy od instytucji

panstwowych i samorzgdowych;

12) zwracania sie, w nagtych przypadkach, o po-
moc do jednostek gospodarczych, prowadzg-
cych dziatalnos¢é w zakresie uzytecznosci pu-
blicznej oraz organizacji spotecznych, jak row-
niez do kazdej osoby o udzielenie doraznej
pomocy na zasadach okreslonych w ustawie
o Policji;

13) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu
srodkéw technicznych obrazu zdarzen w miej-
scach publicznych;

14) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych
z przepisdw prawa i stanowigcych kompeten-
cje strazy gminnych;

15) terminowe przekazywanie i rozliczanie sie
z drukow $cistego zarachowania do Wydziatu
Finansowego.

Audytor Wewnetrzny (AU)

8 31. 1. Audytor wewnetrzny wykonuje swoje
zadania w komoérkach organizacyjnych oraz miej-
skich jednostkach organizacyjnych, ktére nie sg zo-
bowigzane do samodzielnego prowadzenia audytu
wewnetrznego na podstawie odrebnych przepi-
sOw.

2. Do zadan audytora wewnetrznego nalezy
w szczegolnosci:

1) opracowywanie rocznego planu audytu we-
wnetrznego;

2) przeprowadzanie audytu wewnetrznego w ko-
morkach organizacyjnych oraz miejskich jed-
nostkach organizacyjnych, na podstawie rocz-
nego planu audytu wewnetrznego;

3) przeprowadzanie w szczegdblnie uzasadnio-
nych przypadkach audytu wewnetrznego po-
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za rocznym planem audytu wewnetrznego, na
podstawie odrebnych przepisow;

4) wykonywanie czynnosci doradczych, w tym
sktadanie wnioskdéw, majacych na celu uspraw-
nienie funkcjonowania urzedu oraz miejskich
jednostek organizacyjnych;

5) przedktadanie burmistrzowi sprawozdania
z wykonania planu audytu za rok poprzedni
— do konhca marca roku kalendarzowego oraz
planu audytu na rok nastepny - do konca
pazdziernika roku kalendarzowego;

6) przekazywanie kierownikowi miejskiej jednostki
organizacyjnej sprawozdania z przeprowa-
dzonego audytu wewnetrznego;

7) prowadzenie dokumentacji z przeprowadzo-
nych zadan audytowych i akt audytu wewnetrz-
nego, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

Dziat IV
Zasady organizacji i porzadku pracy w urzedzie

8 32. 1. Zasady organizacji i porzadku pracy
w urzedzie oraz prawa i obowigzki pracownikow
unormowane sg w regulaminie pracy urzedu mia-
sta.

2. W urzedzie obowigzuje 8 godzinny dzien prac
w dni powszednie w poniedziatki od godziny 8°
do godziny 16%, a w pozostate dni tygodnia od
godziny 7% do godziny 15%.

3. Obstuga administracyjna interesantéw od-
bywa sie w dni pracy urzedu w godzinach pracy.

4. W sprawach skarg przyjmuje burmistrz mia-
sta w kazdy poniedziatek od godz. 16% do godziny
16%, w pozostate dni sekretarz w godzinach pracy
urzedu.

Dziat V

Zasady i tryb postepowania przy opracowywaniu
i wydawaniu aktow prawnych

§ 33. 1. Akty prawne powszechnie obowigzuja-
ce wydaja:

1) rada - w formie uchwat, w sprawach okreslo-
nych przepisami prawa i statutem miasta;

2) burmistrz - w formie zarzadzen porzadkowych
w przypadkach okreslonych w art. 41 ust. 2
ustawy o samorzadzie gminnym.

8 34. 1. Burmistrzowi przystuguje prawo wy-
dania zarzadzen w celu wykonania uchwat rady
oraz innych zadan wynikajacych z przepisow pra-
wa.

2. W sprawach nie cierpigcych zwtoki, zwigza-
nych z bezposérednim zagrozeniem interesu pu-
blicznego burmistrz podejmuje czynnosci.

3. Burmistrz wydaje wewnetrzne akty prawne

w formie okolnikéw i zarzadzehn wewnetrznych;
okolniki i zarzadzenia wewnetrzne nie posiadajg mo-
cy przepisbw gminnych.

§ 35. 1. Projekt aktu prawnego opracowuje od-
powiedni kierownik komorki organizacyjnej zgod-
nie ze swoim zakresem dziatania i przekazuje do
zaopiniowania zgodnie z przepisami prawa i statu-
tem miasta.

2. Projekt aktu prawnego wymaga zaopinio-
wania przez radce prawnego.

§ 36. 1. Przepisy (uchwaty, zarzadzenia) ogta-
sza sie przez rozplakatowanie w miejscach pu-
blicznych lub w inny spos6b zwyczajowo przyjety,
a takze przez ogtoszenie w prasie lokalnej - chyba,
ze przepisy prawa stanowig inaczej.

§ 37. 1. Zasady i tryb ogtaszania aktow prawa
miejscowego okresla ustawa z 20 lipca 2000r.
o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (t.j. Dz. U. Nr 68, poz. 449
z 2007r.).

2. Urzad prowadzi zbior przepisdw gminnych,
dostepnych do powszechnego wgladu w Wydziale
Organizacyjno - Administracyjnym.

§ 38. 1. Opracowujac projekty aktéw norma-
tywnych nalezy stosowac zasady techniki prawo-
dawczej, a mianowicie:

1) postanowienia projektu nie moga by¢ sprzecz-
ne z prawem;

2) projekt nie moze zawiera¢ postanowien wy-
kraczajgcych poza granice, upowaznienia
ustawowego (delegacji prawnej), a takze wkra-
cza¢ w sfere spraw zastrzezonych do kompe-
tencji innych organoéw;

3) nalezy unika¢ zamieszczenia w projekcie po-
stanowien stanowigcych powtorzenie przepi-
séw zawartych w innych aktach prawnych
wydawanych przez uprawnione organy;

4) uktad projektow powinien byé przejrzysty,
a redakcja jasna, Scista i zwiezta bez zbytecz-
nych zdan pobocznych oraz zgodna z zasa-
dami pisowni polskiej;

5) w projektach nalezy unika¢ uzywania obcych
wyrazow oraz okreslen jezykowych i zwrotow
technicznych nie bedacych w powszechnym
uzyciu, jezeli mozna postuzy¢ sie okresleniem
i zwrotem powszechnie stosowanym;

6) zawarte w projektach okreslenia dotyczace
woli pracodawcy powinny byé redagowane
w formie bezosobowej (np. zarzgdza sie, usta-
la sie, zatwierdza sig, orzeka sie itp.);

7) dla oznaczenia jednakowych poje¢ nalezy
w projektach uzywaé takich samych wyrazow
i okreslen prawnych, jakie sg przyjete w usta-
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wodawstwie.
Akty witasne wydawane przez burmistrza miasta

8 39. 1. Wydanie zarzgdzenia nastepuje z inicja-
tywy danej komorki organizacyjnej urzedu.

2. Komoérka organizacyjna przygotowujaca akt
prawny po podpisaniu przez burmistrza przedkia-
da jeden egzemplarz do Wydziatu Organizacyjno
- Administracyjnego.

3. Wydziat Organizacyjno - Administracyjny
prowadzi dla kazdego typu aktu rejestr.

4. Zarzadzenia, postanowienia, pisma okoélne
powinny zawierac:

1) oznaczenie (np. zarzgdzenie, postanowienie,
pismo okolne i numer kolejny w danym roku
kalendarzowym);

2) date podjecia: dzien, miesigc (stownie), rok;

3) okreslenie zakresu przedmiotowego podlega-
jacego regulacji;

4) wskazanie podstawy prawnej (zarzadzenie)
lub odpowiedniego artykutu z regulaminu or-
ganizacyjnego urzedu;

5) tresé regulowanych zagadnien;

6) wskazanie podmiotéw odpowiedzialnych za
wykonanie i ewentualny termin wykonania;

7) date wejscia w zycie;

8) ewentualne wskazanie aktow ulegajacych uchy-
leniu.

Dziat VI
Obieg dokumentow w urzedzie

8 40. 1. Ustala sig ponizszy tryb obiegu doku-
mentéw w urzedzie:

1) korespondencja, przesytki pocztowe oraz pi-
sma wnoszone osobiscie przyjmowane s3g
w Biurze Obstugi Interesanta, ktérego pracow-
nik przekazuje catos¢ korespondencji sekreta-
rzowi do dekretacji;

2) po zadekretowaniu i zarejestrowaniu pism
w dzienniku podawczym Biuro Obstugi Inte-
resanta przekazuje je wtasciwym komodrkom
organizacyjnym;

3) zabrania sie przyjmowania korespondencji
bezposrednio w komaorkach organizacyjnych
z pominieciem Biura Obstugi Interesanta;

4) pod pojeciem ,korespondencji” nalezy rozu-
miec:
a) pisma przychodzgce z zewnatrz,

b) pisma wnoszone przez osoby fizyczne
i prawne i inne jednostki organizacyjne;

5) korespondencje dzieli sie na:
a) zwykia,

b) specjalng (pisma procesowe, paczki, listy
polecone, ekspresowe, przesytki wartoscio-
we);

6) na kazdym wpltywajacym pismie (na kore-
spondencji przekazywanej bez otwierania - na
kopercie) zamieszcza sie pieczatke wplywu
okreslajgcg date otrzymania oraz numer reje-
stracji w dzienniku podawczym;

7) kierownicy zgtaszajg do sekretariatu osoby
upowaznione do odbierania korespondencji;

8) odbierajgcy korespondencje potwierdza jej
odbiér w dzienniku podawczym swoim pod-
pisem;

9) zasady obiegu i rejestracji dokumentow w ko-
morkach organizacyjnych reguluje instrukcja
kancelaryjna;

10) pracownik Biura Obstugi Interesanta na zada-
nie interesanta sktadajagcego pismo potwier-
dza jego odbiér na kopii dokumentu.

Dziat VII

Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zata-
twiania indywidualnych spraw obywateli

8 41. 1. W urzedzie obowigzujg nastepujace
godziny przyjec¢ interesantow:

1) burmistrz i jego zastepca przyjmujg interesan-
tow w poniedziatki w godzinach 12 - 15%;

2) pozostali pracownicy przyjmujg interesantow
we wszystkich sprawach w godzinach pracy
urzedu.

2. Centralny rejestr skarg i wnioskow prowadzi
pracownik Biura Radcéw Prawnych.

3. Kontrole i nadzér w zakresie organizacji
przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg
i wnioskéw sprawuje sekretarz.

4. Kierownicy komoérek organizacyjnych zgto-
szone skargi i wnioski sg zobowigzani rozpatrzy¢
i zatatwi¢ z nalezytg starannoscia, wnikliwie i ter-
minowo, zgodnie z zasadami okreslonymi w Ko-
deksie postgpowania administracyjnego oraz przepi-
sach okreslajacych organizacje przyjmowania, rozpa-
trywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

5. Poza kolejnoscig przyjmowani sg:
1) postowie i senatorowie RP;

2) radni Rady oraz radni Rady Powiatu Gorzow-
skiego;

3) osoby niepetnosprawne.
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Dziat Vil
Organizacja dziatalnosci kontrolnej

8 42. 1. Ustalenia regulaminu dotyczg organi-
zacji i wykonania kontroli w komérkach organiza-
cyjnych i miejskich jednostkach organizacyjnych.

2. Pracownicy urzedu przeprowadzajg kontrole
wewnetrzng i zewnetrzng.

3. Kontrole zewnetrzng sprawowang przez
burmistrza wykonuja:

1) inspektor ds. kontroli;
2) sekretarz;
3) skarbnik;

4) kierownicy komorek organizacyjnych, zgod-
nie z ich wtasciwosciag rzeczows.

4. Kontrola zewnetrzna moze by¢ przeprowa-
dzona jako:

1) kompleksowa - obejmujgca catoksztatt zasad-
niczych funkcji statutowych zadan kontrolo-
wanej jednostki;

2) problemowa - obejmujgca wybrane zagad-
nienia w jednej lub wiecej kontrolowanych
jednostkach;

3) dorazna - rewizja, inspekcja - wynikajgca z bie-
zacych potrzeb prowadzona w réznych jed-
nostkach.

5. Przed przystgpieniem do kontroli kontroluja-
cy opracowujg tezy i zatozenia oraz czas trwania
kontroli, o ktorych informujg kierownikéw komo-
rek organizacyjnych lub kontrolowanych jedno-
stek.

6. Tezy kontroli winny zawierac:
1) tematyke kontroli;
2) cel izadania;
3) okres objety kontrolg;
4) zakres przedmiotowy;

5) okreslenie dokumentéw niezbednych do prze-
badania;

6) termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli;

7) okreslenie przepiséw prawnych z zakresu kon-
troli.

7. Kontrolujacy przeprowadzajgc kontrole wy-
konuje wszystkie niezbedne czynnosci prowadzace
do osiggniecia celu kontroli, mianowicie:

1) ustalenie stanu faktycznego i poréwnanie go
ze stanem wzorcowym;

2) ustalenie nieprawidtowosci i przyczyn ich po-
wstania;

3) wskazanie os6b odpowiedzialnych za zaist-
niate nieprawidtowosci, okreslenie jakie prze-
pisy i obowiagzki zostaty naruszone;

4) wskazanie wtasciwych metod pracy;

5) omowienie wynikéw kontroli z kierownikami
jednostek kontrolowanych lub z zaintereso-
wanymi pracownikami.

8. Kazda kontrola zostaje zakonczona protoko-
tem.

9. Jezeli w wyniku kontroli stwierdzone zostaty
uchybienia w dziatalnos$ci, nalezy sporzadzié¢ zale-
cenia pokontrolne.

10. Po zakonhczeniu kontroli kompleksowej
w oparciu o ustalenia kontroli sporzadza sie wnio-
ski oraz opracowuje ocene funkcjonowania danej
jednostki organizacyjnej.

11. W ciggu 14 dni od zakonczenia kontroli
kompleksowej nalezy zorganizowaé w kontrolo-
wanej jednostce narade pokontrolng, w ktorej uczest-
niczy burmistrz lub jego zastgpca, kierownik kon-
trolowanej jednostki, kierownik komoérki organiza-
cyjnej sprawujacej nadzor nad dziatalnosciag jed-
nostki kontrolowanej i pracownicy prowadzacy
kontrole.

8 43. 1. W razie ujawnienia przestgpstwa lub
uzasadnionego podejrzenia o jego popetnienie
kontrolujgcy:

1) zgtasza ten fakt kierownikowi jednostki kon-
trolowanej oraz swojemu przetozonemu;

2) zabezpiecza materiaty dowodowe.

§ 44. 1. Czynnosci kontrolne nalezy udokumen-
towaé¢ w postaci protokotow oraz wpisu w ksigz-
kach kontroli.

2. Protokét pokontrolny powinien by¢ zwiezty
i przejrzysty oraz syntetycznie obrazowaé dziatal-
nos$¢ jednostki w zakresie kontrolowanych spraw.

3. Protokot winien byé sporzadzony w ciggu
7 dni od zakonczenia kontroli.

4. W przypadku braku uchybien mozna odsta-
pi¢ od sporzadzenia protokotu i ograniczy¢ sie do
sporzagdzenia notatki stuzbowej.

§ 45. 1. Protokot kontroli winien zawierac:
1) petne brzmienie nazwy jednostki kontrolowa-
nej;
2) date rozpoczecia i zakohczenia kontroli;

3) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe
przeprowadzajgcego kontrole oraz pracowni-
kow, ktorzy udzielali wyjasnien;

4) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli;

5) termin poprzedniej kontroli i realizacje zale-
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cen pokontrolnych;
6) ustalenia kontroli;

7) omoéwienie wydanych w toku kontroli zalecen
doraznych i zakresu instruktazu;

8) wzmianke o prawie zgtoszenia pisemnych wy-
jasnien co do tresci protokotu w ciggu 7 dni
od podpisania;

9) wyszczegolnienie zatacznikow;

10) stwierdzenie ilosci egzemplarzy i komu dore-
czono;

11) miejsce i date sporzadzenia protokotu oraz
podpis osoby kontrolujacej i kierownika jed-
nostki kontrolowane;j.

8 46. 1. Ksigzke kontroli zewnetrznych prowa-
dzi Wydziat Organizacyjno - Administracyjny.

2. W ksigzce kontroli dokonujg wpisu osoby
przeprowadzajgce kontrole w komorkach organi-
zacyjnych.

3. Pracownik Wydziatu Organizacyjno - Admi-
nistracyjnego wyznaczony przez sekretarza ma
obowigzek okazywania ksigzki kontroli na kazde
zgdanie osobom upowaznionym do dokonywania
kontroli.

8 47. 1. Sekretarz organizuje system kontroli
wewnetrznej i sprawuje ogodlny nadzor nad sku-
tecznoscig dziatania tego systemu oraz prawidto-
woscig wykorzystania sygnatéw kontroli wewnetrz-
nej.

) § 48. 1. Kontrole wewnetrzng w urzedzie sprawu-
Ja:

1) burmistrz;

2) zastepca burmistrza;

3) skarbnik;

4) sekretarz;

5) kierownicy komérek organizacyjnych.

Dziat IX
Zasady podpisywania pism i decyzji
§ 49. 1. Burmistrz osobiscie podpisuje:
1) zarzadzenia i okolniki;

2) wystgpienia kierowane do organéw admini-
stracji rzgdowej;

3) odpowiedzi na interpelacje i zapytania rad-
nych, postéw i senatoréow;

4) pisma w sprawach zastrzezonych dla burmi-
strza przepisami niniejszego regulaminu oraz
przepisami odrebnymi lub majacych ze wzgle-
du na swoj charakter specjalne znaczenie oraz
pozostate pisma wynikajgce z kompetencji

burmistrza.

2. W okresie nieobecnosci burmistrza akty nor-
matywne i inne dokumenty okre$lone w ust. 1 pod-
pisuje zastepca burmistrza lub sekretarz.

3. Burmistrz moze upowazni¢ pracownikdéw
urzedu do podpisywania korespondencji dotycza-
cej spraw pozostajgcych w zakresie czynnosci tych
pracownikéw, w tym wydawania decyzji admini-
stracyjnych w indywidualnych sprawach.

4. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 3
burmistrz udziela na pismie.

5. Wydziat Organizacyjno - Administracyjny
prowadzi rejestr wydanych upowaznien.

Dziat X
Postepowanie z aktami

8 50. 1. Akta spraw przechowuje sie w komor-
kach organizacyjnych i archiwum zaktadowym.

2. W komoérkach organizacyjnych przechowuje
sie akta spraw biezgcych, bedacych w zatatwieniu
oraz spraw zatatwionych w roku kalendarzowym.

3. Akta spraw zakonczonych przekazuje sie do
archiwum zaktadowego do 31 marca roku nastep-
nego.

4. Do oznaczania akt nalezy uzywaé symboli
komorek organizacyjnych wymienionych w § 5
ust. 1.

Dziat XI
Postanowienia organizacyjne

§ 51. 1. Szczegbtowg organizacje wewnetrzng
w oparciu o postanowienia regulaminu ustalajg
kierownicy komoérek organizacyjnych w porozu-
mieniu z sekretarzem, dotyczy to w szczegodlnosci:

1) regulaminu wewnetrznego komorki organiza-
cyjnej, ktory powinien zawieraé:

a) strukture organizacyjng komérki organiza-
cyjnej z okresleniem stanowisk pracy,

b) szczegbétowy zakres zadan wykonywanych
przez pracownikéw na poszczegolnych sta-
nowiskach pracy;

2) regulaminy wewnetrzne podlegajg statej ak-
tualizacji, zakresy czynnosci nowo przyjetych
pracownikow powinny by¢ opracowane w cig-
gu 7 dni od daty zatrudnienia;

3) regulaminy wewnetrzne komorek organiza-
cyjnych zatwierdza sekretarz;

4) zbiér regulaminéw wewnetrznych prowadzi
Wydziat Organizacyjno — Administracyjny.

2. Kierownicy komorek organizacyjnych obo-
wigzani sg zapozna¢ nowo przyjetych pracowni-
kow ze statutem miasta oraz z:
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1) regulaminem organizacyjnym urzedu;
2) regulaminem pracy urzedu;

3) przepisami dotyczacymi zasad i form poste-
powania z dokumentami niejawnymi;

4) rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw
z dnia 22 grudnia 1999r. wraz ze zmianami,
w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla orga-
néw gmin i zwigzkdw miedzygminnych;

5) przepisami dotyczgcymi ochrony danych oso-
bowych.

3. Oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci
i przestrzeganiu przepiséw, o ktérych mowa w ust. 2
dotgcza sie do akt osobowych pracownika.

Dziat XII
Postanowienia koncowe

§ 52. 1. Kierownik komorki organizacyjnej jest
bezposrednim przetozonym pracownikéw zatrud-
nionych w danej komaorce organizacyjne;.

2. Kierownik komérki organizacyjnej ponosi
odpowiedzialnosé za prawidtowg organizacje pra-
cy w danej komorce organizacyjnej, porzadek,
dyscypling pracy oraz doskonalenie zawodowe
pracownikow.

3. Burmistrz moze wyda¢ szczegdétowe zalece-
nia wewnetrzne dotyczace sposobu realizowania
postanowien niniejszego regulaminu.

4. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie okre-
$lonym dla jego uchwalenia.



Dziennik Urzedowy - b627 - poz. 1295
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 81

Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra



Dziennik Urzedowy - 5628 -
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 81

poz. 1295

Struktura stanowiskowa urzedu

Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra

kierownik referatu

naczelnik GK

stanowisko ds. dodatkow mieszkaniowych

kierownik referatu

Lp Nazwa komarki organizacyjnej lub stanowiska Podporzadkowanie ::tzg\?v
1 2 3 4
1 |burmistrz - 1
2 |zastepca burmistrza burmistrz 1
3 |sekretarz, naczelnik Wydziatu Organizacyjno - Administracyjnego burmistrz 1
4 |skarbnik, naczelnik Wydziatu Finansowego burmistrz 1
5 |Wydziat Organizacyjno - Administracyjny sekretarz 13
zastepca naczelnika wydziatu sekretarz 1
gIOV\_/.ny specjalista informatyk — administrator bezpieczenstwa infor- sekretarz 1
macji
rzecznik prasowy sekretarz 1
stanowisko ds. kadr sekretarz 1
stanowisko ds. gospodarczych sekretarz 1
stanowisko ds. obstugi sekretariatu sekretarz 1
informatyk sekretarz 1
konserwator sekretarz 1
kierowca samochodu stuzbowego sekretarz 1
sprzataczki sekretarz 3
doreczyciel sekretarz 1
6 |Biuro Obstugi Interesanta sekretarz 2
7 |Biuro Radcéw Prawnych burmistrz 1,5
8 |Biuro Rady Miasta sekretarz 1
9 |Wydziat Finansowy skarbnik 9
zastepca skarbnika skarbnik 1
stanowisko ds. rozliczania srodkow UE skarbnik 1
stanowisko ds. ksiegowosci budzetowe;j skarbnik 2
stanowisko ds. wymiaru podatkow i optat skarbnik 1
stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej i optat skarbnik 2
kasjer skarbnik 1
stanowisko ds. ewidencji podatku VAT i sSrodkow trwatych skarbnik 1
10 |Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Obstugi Inwestora zastepca burmistrza 8
naczelnik wydziatu zastepca burmistrza 1
zastepca naczelnika wydziatu naczelnik wydziatu 1
stanowisko ds. nieruchomosci naczelnik wydziatu 3
stanowisko ds. rozwoju naczelnik wydziatu 1
geodeta naczelnik wydziatu 1
architekt miejski naczelnik wydziatu 1
11 |Wydziat Gospodarki Komunalnej i Lokalowej zastepca burmistrza 8
naczelnik wydziatu zastepca burmistrza 1
zastepca naczelnika wydziatu, stanowisko ds. drég naczelnik wydziatu 1
stanowisko ds. ochrony $srodowiska naczelnik wydziatu 2
stanowisko ds. ewidencji dziatalnosci gospodarczej naczelnik wydziatu 1
stanowisko ds. gospodarki komunalnej naczelnik wydziatu 3
12 |Referat Gospodarki Mieszkaniowej naczelnik GK 3
1
1
1

stanowisko ds. lokalowych

kierownik referatu
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13 |Referat Inwestycji i Remontow

zastepca burmistrza

kierownik referatu

zastepca burmistrza

gtéwny specjalista ds. inwestycji

kierownik referatu

stanowisko ds. kosztorysowania

kierownik referatu

stanowisko ds. zamoéwien publicznych

kierownik referatu

14 | Urzad Stanu Cywilnego

burmistrz

kierownik USC

burmistrz

zastepca kierownika USC

kierownik USC

stanowisko ds. ewidencji ludnosci

kierownik USC

15 |Wydziat Oswiaty, Kultury i Opieki

burmistrz

naczelnik wydziatu

burmistrz

stanowisko ds. oswiaty, kultury i sportu

naczelnik wydziatu

stanowisko ds. merytorycznego nadzoru

naczelnik wydziatu

stanowisko ds. kontroli

naczelnik wydziatu

16 |Referat Swiadczen Socjalnych

naczelnik OK

kierownik referatu

naczelnik OK

stanowisko ds. $wiadczen socjalnych

kierownik referatu

17 |Biuro Integracji Europejskiej i Wspotracy Miedzynarodowej burmistrz
kierownik biura burmistrz
stanowisko ds. pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych kierownik biura
18 | Referat Spraw Wojskowych i Obrony Cywilnej burmistrz
kierownik referatu burmistrz
stanowisko ds. obronnych, magazynier kierownik referatu
19 |petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych burmistrz 05
20 |stanowisko ds. BHP i ochrony ppoz. burmistrz 0,5
21 |stanowisko ds. promocji miasta burmistrz 1
22 |petnomocnik burmistrza ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia burmistrz 0,25
23 |Straz Miejska burmistrz 4
komendant burmistrz 1
straznik komendant SM 3
24 |audytor wewnetrzny burmistrz 1

1296

ZARZADZENIE NR 138
WOJEWODY LUBUSKIEGO

z dnia 25 czerwca 2008r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania statutu Lubuskiemu Urzedowi Wojewoédzkiemu
w Gorzowie Wielkopolskim

Na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerw-
ca 1998r. o administracji rzagdowej w wojewddz-
twie (Dz. U. z 2001r. Nr 80, poz. 872 z pézn. zm.")
zarzadza sig, co nastepuje:

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogto-
szone w Dz. U. z 2001r. Nr 128, poz. 1407, z 2002r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200,
poz. 1688, z 2003r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i Nr 149,
poz. 1452, z 2004r. Nr 33, poz. 287 oraz z 2005r. Nr 33, poz. 288,
Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462

8 1. W statucie Lubuskiego Urzedu Wojewodz-
kiego w Gorzowie Wielkopolskim, stanowigcym
zatagcznik do zarzadzenia Nr 169 Wojewody Lubu-
skiego z dnia 3 sierpnia 2006r. w sprawie nadania
statutu Lubuskiemu Urzedowi Wojewodzkiemu
w Gorzowie Wielkopolskim (Dziennik Urzedowy Wo-
jewoddztwa Lubuskiego z 2006r. Nr 78, poz. 1582
oraz z 2007r. Nr 16, poz. 228, Nr 30, poz. 490, Nr 98,
poz. 1325 i Nr 123, poz. 1620) wprowadza sie na-
stepujgce zmiany:
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1)

§ 7 otrzymuje brzmienie:

.8 7. 1. Przy Wojewodzie dziataja, realizujgc
zadania okres$lone w odrebnych przepisach:

1) Wojewddzka Rada Ochrony Przyrody;

2) Wojewodzki Komitet Ochrony Pamieci Walk
i Meczenstwa;

3) Wojewodzki Zespdt Zarzgdzania Kryzyso-
wego;

4) Wojewodzki Zespot do Spraw Orzekania
o Stopniu Niepetnosprawnosci;

5) Wojewo6dzka Komisja Dialogu Spotecznego.

2. Przy Wojewodzie dziatla podlegajgcy mu
bezposrednio Zesp6t Doradcow Wojewody.

3. Szczego6towa organizacja i zadania Zespotu

.8 12. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Nad-
zoru i Kontroli nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie wszystkich spraw z zakresu
posiadanych przez Wojewode kompetenc;ji
kontrolnych z wytgczeniem kontroli mery-
torycznych planowanych i wykonywanych
przez poszczegblne Wydziaty Urzedu;

2) nadzé6r nad jednostkami samorzgdu tery-
torialnego;

3) sprawy skarg do sadu administracyjnego,
prowadzenie redakgcji dziennika urzedowego;

4) realizacja zadan Wojewody objetych dziatem
administracji rzadowej - Skarb Panstwa.

2. Do zadan wydziatu nalezy obstuga Zespotu
Radcéw Prawnych.”;

Doradcoéw Wojewody okre$lone sg przez Wo-  6) w 8 20 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
jewode w odrebnym trybie. »3. Do zadanh wydziatu nalezy obstuga Woje-
4. Bezposrednia obstuge Zespotu Doradcow wodzkiej Rady Ochrony Przyrody.”;
Wojewody zapewnia Gabinet Wojewody.”; 7) w 8 21 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2) w § 8 pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Do zadan wydzialu nalezy obsluga Woje-
»2) Wydziat Nadzoru i Kontroli;”; wodzkiego Zespotu Zarzagdzania Kryzysowego.”;
3) w 8 9 wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 8) zatacznik Nr 1 do statutu Lubuskiego Urzedu
, , , Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp. otrzymuje
»2) Zespot Radcow Prawnych, do ktorego na- nowe brzmienie i stanowi zatacznik do niniej-
lezy w szczegolnosci: szego zarzadzenia.
a) obstuga prawna Wojewody, § 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dy-
b) opiniowanie aktéw prawa miejscowego Wo- rektorowi Generalnemu Lubuskiego Urzedu Wo-
jewody i organéw administracji niezespo- Jjewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim.
lonej.”; § 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie
4) w § 10 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
. . . wym Wojewodztwa Lubuskiego.
.2) Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli;"”;
] . Wojewoda Lubuski
5) 8§ 12 otrzymuje brzmienie: Helena Hatka
Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 138
Wojewody Lubuskiego
z dnia 25 czerwca 2008r.
Zatacznik Nr 1
do statutu Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Gorzowie WIkp.
Wykaz
przedsiebiorstw panstwowych, dla ktorych Wojewoda Lubuski jest organem zatozycielskim
Lp. Nazwa przedsiebiorstwa panstwowego, instytucji Siedziba
1 2 3
Przemyst
1 Fabryka Maszyn ,PONAR - REMO” (w likwidacji) Wschowa
2 Lubuskie Zaktady Garbarskie (w likwidacji) Leszno Gérne
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1 2 3
3 Przedsiebiorstwo Panstwowe Zaktad Utylizacyjny (umorzona upadtos¢) Brojce
Budownictwo
4 | Przedsiebiorstwo Geodezyjno — Geologiczne ,GEOPROJEKT” (w upadlosci) Zielona Gora
Transport i spedycja
5 Przedsiebiorstwo Transportowo - Sprzetowe Budownictwa ,
TRANSBUD - GORZOW" (w Iikwichji) Gorzéw Wikp.
Drogownictwo
6 Przedsiebiorstwo Drogowe ,, KONTRAKT” Krosno Odrzanskie
7 Nowosolskie Przedsiebiorstwo Rob6t Drogowo — Mostowych Nowa S6!
~DROMOST" (w upadtosci)
Ustugi
8 | Lubuskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Turystycznej ,LUBTOUR” Zielona Gora

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) zarza-
dza sie, co nastepuje:

1) w 8§ 4 ust. 9 pkt 2 regulaminu dodaje sie:

8 1. W zarzadzeniu Nr 16/08 Burmistrza Rzepi-
na z dnia 28 marca 2008r. w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Rzepinie,
wprowadza sie zmiany:

»g) zastepca skarbnika gminy”;

1297

ZARZADZENIE NR 44/08
BURMISTRZA RZEPINA

zdnia 11 lipca 2008r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Rzepinie

»h) stanowisko ds. budownictwa i inwestycji”;

3) w § 41 regulaminu dotychczasowy zatgcznik
do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miej-

skiego w Rzepinie otrzymuje tre$¢ jak w za-

kretarzowi Gminy.

2) w 8 4 ust. 9 pkt 3 regulaminu dodaje sieg:

taczniku do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Se-

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jego ogtoszenia w Dzienniku Urze-
dowym Wojewodztwa Lubuskiego.

Burmistrz
Andrzej Skatuba
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UCHWALA NR XVIII/125/08
RADY POWIATU W SULECINIE

z dnia 27 maja 2008r.

w sprawie zasad nabycia, zbycia i obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub wynajmo-
wania na okres dtuzszy niz trzy lata

Na podstawie art. 12 pkt 8a, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiato-
wym (t. j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U.
z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688,
Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003r. Nr 162, poz. 1568,
Dz. U. z 2004r. Nr 102, poz.1055, Dz. U. Nr 173,
poz. 1218) w zwigzku z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomoscia-
mi (t. j. Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603, Nr 281,
poz. 2782, Dz. U. z 2005r. Nr 130, poz. 1087, Nr 169,
poz. 1420, Nr 175, poz. 1459, Dz. U. z 2006r. Nr 104,
poz. 708, Nr 220, poz. 1600 i 1601, Dz. U. z 2007r.
Nr 69, poz. 468, Nr 173, poz. 1218) Rada Powiatu
w Sulecinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat
Sulecinski;

2) zarzadzie — nalezy przez to rozumieé¢ Zarzad
Powiatu w Sulecinie;

3) radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Powia-
tu w Sulecinie;

4) gospodarowanie nieruchomosciami — nalezy
przez to rozumie¢ nabywanie, zamiane, zbywa-
nie, zrzekanie sie, oddanie w uzytkowanie wie-
czyste, uzytkowanie, uzyczenie, oddawanie
w trwaly zarzad, obcigzanie ograniczonymi
prawami rzeczowymi, wydzierzawianie lub na-
jem, wnoszenie nieruchomosci do spoétek pra-
wa handlowego w postaci aportu oraz wno-
szenie nieruchomosci jako majgtek fundac;ji
tworzonych przez powiat albo do ktérych po-
wiat przystapit;

5) zasobie nieruchomosci — nalezy przez to ro-
zumieé powiatowy zasdb nieruchomosci o ja-
kim mowa w art. 25a ustawy z dnia 21 sierp-
nia 1997r. o gospodarce nieruchomosciami
(t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603 ze zm.);

6) nieruchomosci gruntowej — nalezy przez to
rozumieé¢ grunt wraz z cze$ciami sktadowymi,
z wylgczeniem budynkéw i lokali, jezeli sta-
nowig odrebny przedmiot wtasnosci;

7) powiatowej samorzagdowej osobie prawnej
— nalezy przez to rozumieé osoby prawne po-
wotywane lub tworzone przez rade powiatu;

8) jednostce organizacyjnej — nalezy przez to ro-
zumieé samorzadowg jednostke organizacyj-
ng nieposiadajgcg osobowosci prawne;j;

9) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia
21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomo-
$ciami (t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603 ze
zm.);

10) jednostce samorzadu terytorialnego — nalezy
przez to rozumie¢ gming, powiat lub woje-
wodztwo;

11) zbywaniu albo nabywaniu nieruchomosci — na-
lezy przez to rozumieé dokonywanie czynno-
$ci prawnych, na podstawie ktorych nastepu-
je przeniesienie wtasnosci nieruchomosci lub
przeniesienie prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci gruntowej, albo oddanie jej
w uzytkowanie wieczyste;

12) osobie bliskiej — nalezy przez to rozumieé
zstepnych, wstepnych, rodzenstwo, dzieci ro-
dzenstwa, matzonka, osoby przysposabiajgce
i przysposobione oraz osobe, ktéra pozostaje
ze zbywca faktycznie we wspdlnym pozyciu.

Ogolne zasady gospodarowania nieruchomo-
Sciami

8 2. 1. Niniejsza uchwata okres$la zasady i kry-
teria gospodarowania nieruchomosciami w szcze-
golnosci nabywanie, zbywanie, obcigzanie, zamia-
ne, a takze wydzierzawianie, wynajmowanie nie-
ruchomosci oraz lokali na czas oznaczony dtuzszy
niz 3 lata, stanowigcych wtasnos$é powiatu.

8 3. Organem wtasciwym do gospodarowania
nieruchomos$ciami powiatu, w szczegoélnosci zby-
wania, nabywania, obcigzania nieruchomosci oraz
ich wydzierzawiania i wynajmowania jest zarzad,
z zachowaniem zasad wynikajacych z niniejszej
uchwaly oraz przepiséw prawa.

8 4. Zarzad zobowigzany jest do gospodaro-
wania nieruchomosciami w sposéb zgodny z za-
sadami prawidtowej gospodarki, z uwzglednieniem
przepisow ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o go-
spodarce nieruchomosciami (tekst jednolity Dz. U.
Z 2004r. Nr 261, poz. 2603 ze zmianami).

Nabywanie nieruchomosci

§ 5. Nieruchomosci nabywane sg przez powiat
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ze wzgledu na:
a) potrzeby inwestycyjne,

b) potrzeby zwigzane z realizacjg zadan wta-
snych powiatu,

c) postanowienia przepisow szczegotowych,
d) realizacje innych celéw publicznych.

8 6. Odptatne nabycie nieruchomosci, za cene
przekraczajgcg 100.000zt wymaga zgody rady, wyra-
zonej w formie uchwaty.

Zbywanie nieruchomosci

8 7. Sprzedaz lub oddawanie w uzytkowanie
wieczyste nieruchomosci stanowigcych wtasnosé
powiatu nastepuje w drodze przetargu lub w dro-
dze bezprzetargowej wediug zasad okreslonych
w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce
nieruchomosciami.

8 8. Zarzad powiadamia rade o przeznaczeniu
nieruchomosci do sprzedazy, podajac jej wartosg,
okreslong w operacie szacunkowym. W przypadku
przeznaczenia do sprzedazy nieruchomosci, ktorej
warto$¢ przekracza 500.000zt wymagana jest zgo-
da rady na sprzedaz, wyrazona w formie uchwaty.

8 9. Zarzad do 31 maja kazdego roku przedkta-
da radzie informacje o zbytych nieruchomosciach,
trybie zbycia, uzyskanej cenie oraz udzielonych
bonifikatach.

8 10. Wyraza sie zgode na udzielenie przez za-
rzad bonifikaty w wysokos$ci do 50% ceny nieru-
chomosci zbywanej w drodze bezprzetargowe;j.
Udzielenie bonifikaty oraz okreslenie jej wysokosci
nastepuje w formie uchwaty zarzadu.

Sprzedaz lokali mieszkalnych

8 11. 1. Zarzad moze udzieli¢ bonifikaty od ce-
ny sprzedazy zbywanego lokalu mieszkalnego,
przy jego sprzedazy na rzecz najemcy i przy jedno-
razowej zaptacie ceny:

- w budynkach o liczbie do 10 lokali miesz-
kalnych — 50%,

- w budynkach sktadajgcych sie z wiecej
niz 10 lokali mieszkalnych — 60%.

2. Zarzad moze udzieli¢ dodatkowej bonifikaty
w wysokosci 10% ceny sprzedazy lokalu mieszkal-
nego w budynku dwu- i wigcej lokalowym, jezeli
ztlozone zostang wnioski o nabycie w terminie i na
zasadach okreslonych w zawiadomieniu przez
wszystkich najemcédw danego budynku.

3. Bonifikaty okre$lone w & 11 oblicza sie kaz-
dorazowo od ceny ustalonej przez rzeczoznawce
majatkowego.

8 12. 1. W przypadku zbycia lokalu mieszkalne-
go lub wykorzystywania na cele inne niz mieszkal-

ne przed uptywem 5 lat, liczagc od dnia nabycia
lokalu, bonifikata podlega zwrotowi na rzecz po-
wiatu w wysokos$ci réwnej udzielonej bonifikacie,
waloryzowanej o wskaznik wzrostu cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych ogtaszany przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego w okresie po-
miedzy nabyciem lokalu, a terminem wymagalno-
Sci zwrotu bonifikaty.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w przypadku:

a) zbycia na rzecz osoby bliskiej, z zastrzeze-
niem ust. 3,

b) zamiany lokalu mieszkalnego na inny lokal
mieszkalny albo nieruchomos$¢ przezna-
czong lub wykorzystywang na cele miesz-
kaniowe,

c) sprzedazy lokalu mieszkalnego, jesli srodki
uzyskane z jego sprzedazy przeznaczone
zostang w ciggu 12 miesiecy na nabycie in-
nego lokalu mieszkalnego albo nierucho-
mosci przeznaczonej lub wykorzystywanej
na cele mieszkaniowe.

3. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do oso-
by bliskiej, ktora zbyta lub wykorzystata lokal
mieszkalny na cele inne niz mieszkalne, przed
uptywem 5 lat, liczac od dnia pierwotnego naby-
cia.

4. Zwrot bonifikaty nastepuje na zadanie za-
rzadu.

§ 13. Cena nieruchomosci sprzedawanej w dro-
dze bezprzetargowej lub w drodze rokowan, moze
zostac roztozona przez zarzad na raty. W przypad-
ku rozktadania na raty, ustala sie nastepujgce za-
sady:

1. Pierwsza rata wynosi 20% ceny sprzedazy,
nie mniej niz 2.000zt i podlega zaptaceniu nie pdézniej
niz do dnia zawarcia umowy przenoszgcej wia-
snos¢.

2. Pozostata naleznos$é¢ ptatna jest maksymal-
nie w 10-ciu ratach rocznych wraz z oprocentowa-
niem od niesptaconej naleznos$ci w stosunku rocz-
nym:

- w wysokosci 8,5% przy sptacie do 5 rat
rocznych,

- w wysokosci 14,5% przy sptacie powyzej
5 rat rocznych.

3. Nieterminowa zaptata naleznych rat i opro-
centowania powoduje naliczanie naleznych odse-
tek ustawowych.

8 14. W razie zbycia lokalu mieszkalnego naby-
tego na raty, natychmiastowej zaptacie podlega
cato$¢ niesptaconej naleznosci, o ile zarzad nie wyra-
zi zgody na przeniesienie wierzytelnosci na rzecz
nabywcy.
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Wydzierzawianie i najem nieruchomosci

§ 15. Nieruchomosci stanowigce wtasnos$¢ po-
wiatu moga byé przedmiotem najmu lub dzierza-
wy.

8 16. Umowy najmu lub dzierzawy na okres po-
wyzej trzech lat sg zawierane w trybie przetargu.

8 17. Wyraza sie zgode na zawarcie uméw najmu
lub dzierzawy na czas oznaczony dtuzszy niz trzy
lata lub na czas nieoznaczony w trybie bezprzetar-
gowym, jezeli sg one zawierane:

-z osoba, ktéra jako ostatnia korzystata
z nieruchomosci na podstawie umowy,
zawartej na okres 10 lat,

-z osobg, ktéra wybudowata na gruncie
powiatu obiekt budowlany albo z jej na-
stepcg prawnym,

- nieruchomosé przeznaczona bedzie na ce-
le publiczne.

Zamiana nieruchomosci lub lokali

§ 18. 1. Zamiany nieruchomosci lub lokali do-
konuje sie¢ w wypadkach uzasadnionych interesa-
mi powiatu.

2. Zamiany dokonuje sie w szczego6lnosci ze
wzgledu na:

1) zamierzenia inwestycyjne;

2) obowiazki wynikajace z przepisow szczegél-
nych;

3) realizacje innych celéw publicznych.

3. Zamiany nieruchomosci lub lokali dokonuje
sie po przeprowadzeniu rokowan, w ktérych uzgad-
nia sie istotne postanowienia przysztej umowy.

4. Rozliczenia naleznosci stron z tytutu zamiany
nieruchomosci lub lokali moze obejmowac oprocz
wartosci nieruchomosci réwniez odszkodowania
i inne wzajemne zobowigzania stron.

Obcigzanie nieruchomosci

8 19. Obcigzanie nieruchomosci stanowigcych
wtasnos¢ powiatu ograniczonymi prawami rzeczo-

wymi polega w szczegdblnosci na:
a) oddawaniu nieruchomosci w uzytkowanie,
b) ustanawianiu stuzebnosci gruntowe;j.

8 20. Oddawanie nieruchomosci w nieodptatne
uzytkowanie na okres powyzej pieciu lat wymaga
zgody rady.

§ 21. Oddanie nieruchomosci w uzytkowanie
osobie fizycznej wymaga zgody rady.

§ 22. Stuzebnosci gruntowe moga byé ustana-
wiane nieodptatnie.

Postanowienia koncowe

8 23. W sprawach nieuregulowanych niniejszg
uchwata decyzje podejmuje zarzad, z wytaczeniem
czynnos$ci i decyzji zastrzezonych przepisami pra-
wa do wytacznej kompetencji rady.

§ 24. Nabywcy praw do nieruchomosci powia-
tu wytonieni w drodze bezprzetargowej uiszczajg
oprocz naleznej ceny za prawo do nieruchomosci,
koszty zwigzane z przygotowaniem nieruchomosci
do zbycia, tj.: koszty prac geodezyjnych, sporzadze-
nia wyceny nieruchomosci, koszty notarialne i sa-
dowe.

8 25. W przypadku zbycia, obcigzenia, dzierza-
wy lub najmu nieruchomosci w drodze przetargu
nabywca praw pokrywa koszty sadowe i notarial-
ne.

8 26. Koszty, o ktorych mowa w § 20 ustala za-
rzad, okreslajac termin ich wptaty. W przypadku
odstgpienia od nabycia nieruchomosci badz rezy-
gnacji z zawarcia umowy kwota wptacona na po-
czet kosztow ulega przepadkowi.

8 27. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarza-
dowi Powiatu.

§ 28. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Bronistaw Krych
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UCHWALA NR XV/115/08
RADY GMINY BOBROWICE

z dnia 30 czerwca 2008r.

w sprawie nadania statutu sotectwa Deby

Na podstawie art. 35, art. 40 ust. 1i ust. 2 pkt 1 usta-
wy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001r. z pdzn.
zm.) nadaje sie statut sotectwu Deby o tresci, jak nizej:

Statut Sotectwa Deby
Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§ 1. Sotectwo Deby jest jednostkg pomocniczg
Gminy Bobrowice, funkcjonuje na podstawie ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,
statutu gminy oraz postanowien niniejszego statu-
tu.

§ 2. 1. Obszar sotectwa Deby obejmuje obreb wsi
Deby.

2. Siedzibg sotectwa jest wie$ Deby.

3. Ogo6t mieszkancow sotectwa Deby stanowi
samorzad mieszkancow wsi.

§ 3. 1. Statut sotectwa okresla kompetencje,
zadania i zakres dziatania sotectwa i jego organéw
oraz organizacje wewnetrzng.

2. W zakresie realizacji zadah wtasnych sotec-
two dziata samodzielnie, zgodnie z ustaleniami ni-
niejszego statutu.

3. Zgodnie z przepisami prawa, sotectwo wspot-
dziata z organami gminy w wykonaniu zadan wta-
snych i zleconych gminy.

4. Rozstrzygniecia organdw gminy, dotyczace
zywotnych spraw sotectwa, podejmowane sg po
uzyskaniu uprzedniej opinii sotectwa. Sotectwo
posiada prawo sprzeciwu okreslone niniejszym sta-
tutem do organéw gminy w przypadku uznania, ze
naruszone sg istotne interesy mieszkancéw sotec-
twa.

5. Sotectwo posiada zdolno$é sgdowg w spra-
wach nalezgcych do jego witasciwosci z mocy usta-
wy i niniejszego statutu.

6. Granice terytorium sotectwa z okresleniem
przylegajgcych sotectw ustala rada gminy odrebng
uchwata.

7. Zmiana granic sotectwa, jego zniesienia lub
podziatu nastepuje z waznych powoddéw ogélno-
gminnych w drodze uchwaty rady gminy pod na-
stepujacymi warunkami:

a) z inicjatywy rady gminy lub wéjta, po prze-
prowadzeniu konsultacji z mieszkancami so-
tectwa i w uzasadnionych przypadkach
z mieszkancami granicznych sotectw, ma-
jacymi interes spoteczno - prawny w zmia-
nach granic sotectwa,

b) z inicjatywy samych mieszkancéw zainte-
resowanych zmianami terytorialnymi so-

tectwa.
Rozdziat 2
Zadania sotectwa
8 4. 1. Do zadah samorzadu mieszkancow wsi

nalezy:

a) zapewnienie udziatu mieszkancéw w roz-
wigzywaniu spraw socjalno - bytowych,
kulturalnych, opieki zdrowotnej, sportu, wy-
poczynku i innych zwigzanych z miejscem
zamieszkania,

b) ksztattowanie odpowiednich stosunkow

wspotzycia mieszkancow,

c) organizowanie samopomocy mieszkancow
i wspolnych prac na rzecz miejsca zamiesz-
kania, a zwlaszcza w zakresie opieki nad
mtodziezg i jej wychowaniem, rozwijane
opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej,
upowszechnianie kultury, utrzymanie po-
rzgdku, bezpieczenstwa i czystosci.

2. Samorzad wsi realizuje swoje zadania, okre-
$lone w § 5 ust. 1 poprzez:

a) podejmowanie uchwat w sprawach:

- sotectwa w ramach przyznanych usta-
wowo kompetencji,

- budowy, utrzymania, konserwacji i re-
montow wiejskich urzagdzen komunalnych
i infrastruktury technicznej, obiektéw so-
cjalnych i kulturalno - o$wiatowych, opie-
ki zdrowotnej, sportu i kultury fizycznej
oraz innego mienia przekazanego w za-
rzad sotectwa,

- planu zagospodarowania terenu wsi,

- utrzymania porzadku na terenie sotec-
twa,

- innych przekazanych mu do rozstrzy-
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gniecia przez rade gminy,

b) opiniowanie spraw o podstawowym znacze-
niu dla mieszkahcéw sotectwa, a w szcze-
golnosci:

- planu zagospodarowania przestrzenne-
go,
- przepisdw prawa miejscowego,

- planu zagospodarowania wsi i rozwoju
rolnictwa,

- dostosowania organizacji i godzin pracy
placéwek handlowych, ustugowych, opieki
zdrowotnej, kulturalnych, opiekunczo - wy-
chowawczych i innych — do potrzeb miesz-
kancow wsi,

- zmian w zakresie obstugi, handlowej
i ustugowej mieszkancow wsi,

- przeznaczenia lokali uzytkowych i lokali-
zacji zaktadow, ktorych dziatalno$¢ moze
by¢ ucigzliwa dla otoczenia,

- rozmieszczenia przystankow i funkcjo-
nowania komunikacji,

- wykorzystania funduszy przeznaczonych
na opieke spoteczna.

c) wnioskowanie do rady gminy o rozpatrze-
nie spraw, ktérych zatatwienie wykracza po-
za mozliwosci samorzgdu mieszkancéw
wsi,

d) wspotuczestnictwo i wspotpraca w dziatal-
nosci rady gminy, a w szczeg6lnosci komi-
sjami rady gminy oraz radnymi terenu so-
tectwa w formie spotkan i dyzuréw oraz
umozliwienie kierowania okreslonych wnio-
skéw i postulatow.

3. Koszty i wydatki zwigzane z realizacjg zadan
samorzadu mieszkancow wsi mogg by¢ pokrywa-
ne ze srodkéw finansowych gminy i posiadanych
na ten cel funduszy sotectwa.

4. Uchwaly, podejmowane przez samorzgd miesz-
kancéw wsi, nie mogg naruszaé¢ uprawnien innych
podmiotow do podejmowania decyzji w sprawach
okreslonych w 8 5 ust. 1 niniejszego statutu.

5. Uchwaty i wnioski samorzad mieszkancéw wsi
przekazuje wojtowi, ktory informuje samorzad
o sposobie ich zatatwienia w terminie 30 dni od dnia
otrzymania.

6. W przypadku odmowy realizacji lub braku
odpowiedzi w terminie okreslonym w 8§ 5 ust. 5,
samorzad mieszkancow wsi moze wniesé sprzeciw
do rady gminy, gdy uzna, ze istniejgcy stan lub pod-
jete rozstrzygniecia naruszajg istotne interesy miesz-
kahncow. Sprzeciw powinien zawieraé opis sprawy
i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia intere-

sOw mieszkancow.

7. Przewodniczacy rady gminy po zbadaniu
sprawy, podejmuje interwencje wobec organu lub
jednostki, ktéra powinna uchwate lub wniosek zre-
alizowaé. W razie bezskutecznej interwencji prze-
wodniczacy wnosi sprawe pod obrady rady gmi-
ny, ktéra podejmuje odpowiednie decyzje.

8 5. 1. Zadania okreslone w § 5 ust. 2 samorzad
mieszkancédw realizuje réwniez poprzez:

a) ksztattowanie wspoélnie z istniejagcymi or-
ganizacjami, instytucjami i zwigzkami wy-
znaniowymi wtasciwych postaw mieszkan-
cow, a zwlaszcza wzajemnego szacunku,
uczciwosci, skromnosci, gotowosci niesie-
nia pomocy sgsiedzkiej, kultury wspotzycia
mieszkancow, propagowania gospodarno-
$ci, dyscypliny spotecznej oraz poszano-
wania praw i wartosci moralnych,

b) podejmowanie dziatah majacych na celu
likwidacje sporow i konfliktéw sasiedzkich,

c) zwalczanie chuliganstwa, pijanstwa i narko-
manii, wandalizmu oraz zapobieganiu de-
moralizacji dzieci i mtodziezy,

d) podejmowanie dziatan oswiatowo - wy-
chowawczych na rzecz umacniania rodzi-
ny, kultury zycia rodzinnego oraz wycho-
wania w rodzinie.

2. Zadania okreslone w § 5 ust. 3 statutu reali-
zowane sa poprzez:

a) inicjowanie czyndw spotecznych,

b) przeprowadzenie w sotectwie akcji i kon-
kurséw majgcych na celu poprawe stanu
sanitarnego, porzadku i estetyki wsi,

c) uczestniczenie w akcjach i innych przed-
siewzieciach z zakresu profilaktyki prze-
ciwalkoholowej i narkomanii,

d) organizowanie réznych form opieki spotecz-
nej, pomocy sasiedzkiej i innej dla miesz-
kancéw niepetnosprawnych oraz w pode-
sztym wieku, dotknietych kleskami zywio-
towymi lub znajdujgcych sie w innej trud-
nej sytuacji zyciowej,

e) wystepowanie z inicjatywa i uczestniczenie
w przedsiewzieciach majgcych na celu za-
pewnienie opieki, organizowanie czasu wol-
nego dzieci i mtodziezy, ich wychowania
i wypoczynku,

f) inicjowanie i udziat w organizowaniu im-
prez o charakterze kulturalno - o$wiatowym,
sportowym i wypoczynkowym,

g) podejmowanie dziatan majgcych na celu
zapewnienie bezpieczenstwa porzadku pu-
blicznego oraz przeciwdziatania marno-
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trawstwu mienia,

h) organizowanie mieszkancow do dziatah ma-
jacych na celu poprawe stanu ochrony prze-
ciwpozarowej w sotectwie oraz zabezpie-
czenia przeciwpowodziowego.

§ 6. Samorzad mieszkancéw wsi moze uczest-
niczyé w postepowaniu administracyjnym na zasa-
dach ustalonych w kodeksie postgpowania admini-
stracyjnego dla organizacji spotecznych i w zwigz-
ku z tym moze bra¢ udziat w tym postepowaniu
odpowiedni organ samorzadu, jezeli jest on powo-
tany z mocy przepiséw prawa do zatatwiania spraw
z zakresu administraciji.

§ 7. Dla realizacji wspolnych przedsiewzigé¢ sa-
morzad mieszkancéw wsi moze nawigzaé kontakty
z samorzadami mieszkancow sgsiednich sotectw,
zawiera¢ porozumienia okreslajgce zakres i sposéb
wykonania wspolnych zadan, moze podejmowac
wspolne uchwaty, wyrazaé opinie i kierowac wnioski
do odpowiednich organow.

§ 8. 1. Sotectwo zarzadza i korzysta z mienia ko-
munalnego oraz rozporzadza dochodami z tego
zrédta na zasadach okreslonych w ust. 2 - 3.

2. Rada gminy nie moze bez zgody Rady Sotec-
kiej uszczupli¢ praw sotectwa do korzystania z mie-
nia komunalnego. Sotectwo ma prawo pobierania
oplat za korzystanie z tego mienia (dzierzawa, na-
jem, uzytkowanie) poprzez osoby trzecie i przezna-
czy¢ je na potrzeby sotectwa.

3. W przypadku przekazania sotectwu nowych
sktadnikébw mienia komunalnego, sposob ich ko-
rzystania okresla uchwata rady gminy.

4. Wszystkie przystugujace dotychczas miesz-
kancom wsi prawa wtasnosci i uzytkowania lub
inne prawa rzeczowe i majatkowe, jako mienie
gminne, pozostajg nienaruszone.

8 9. 1. Nadzor nad dziatalnoscia samorzgdu
mieszkancow wsi sprawuje rada gminy oraz woijt.

2. Wéjt moze zawiesi¢ wykonanie uchwaty Ze-
brania Wiejskiego lub decyzje organu wykonawcze-
go samorzadu mieszkancow, jezeli uchwata ta lub
decyzja jest sprzeczna z prawem.

3. Wéjt moze zawiesi¢ w czynnosciach sottysa
do czasu rozpatrzenia sprawy przez Zebranie Wiej-
skie, jezeli swoim postgpowaniem narusza przepi-
sy prawa lub nie wykonuje swoich obowigzkow.

8 10. 1. Fundusze samorzadu mieszkancéw wsi
moga sktada¢ sie z:

a) wydzielonych przez rade gminy srodkéw
finansowych w ramach swojego budzetu,

b) dobrowolnych wptat,

c) srodkéw uzyskanych z organizacji przez
samorzad przedsiewzie¢,

d) optat uzyskanych z oddanych do korzysta-
nia przez inne osoby sktadnikow mienia
komunalnego.

2. Plan finansowo - rzeczowy samorzadu miesz-
kancow zatwierdza Zebranie Wiejskie.

Rozdziat 3
Organy samorzadu mieszkancow wsi
8 11. 1. Organami samorzadu mieszkancéw wsi
sq:
a) Zebranie Wiejskie,
b) sottys,
c) Rada Sotecka,
d) komisje state lub dorazne.

2. Kadencja organéw samorzadu wyszczegol-
nionych w ust. 1 trwa 4 lata i konczy sie z momen-
tem wyboru nowych organow. Pierwsze Zebranie
Wiejskie, celem dokonania wyboru sottysa i Rady
Soteckiej, zwotuje Wojt Gminy Bobrowice, nie poz-
niej niz 6 miesiecy po wyborach do rady gminy.

§ 12. 1. Organy samorzgdu mieszkancéw wsi
obowigzane sg dbaé o przestrzeganie zasad samo-
rzgdnosci, demokracji, kolegialnosci i jawnosci.

2. Organy samorzadu, co najmniej raz w roku,
obowigzane sg do sktadania na Zebraniu Wiejskim
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§ 13. 1. Dziatalnos¢ w organach samorzadu ma
charakter spoteczny.

2. Za wykonywanie czynnosci, zwigzanych z pet-
niong funkcja, sottysowi moze by¢ przyznana zry-
czattowana dieta w wysokosci ustalonej przez rade
gminy.

8 14. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa-
todawczym samorzgdu mieszkancéw wsi.

2. Prawo do udziatu w Zebraniu Wiejskim maja
wszyscy mieszkancy sotectwa posiadajacy czynne
prawo wyborcze do rady gminy.

3. Urzad gminy informuje Rade Sotecka o licz-
bie aktualnie uprawnionych do udziatu w gtoso-
waniu.

§ 15. 1. Zebranie Wiejskie zwotywane jest przez
Rade Soteckg na wniosek:

a) co najmniej 1/5 mieszkancéw uprawnio-
nych do udziatu w gtosowaniu,

b) sottysa,
c) wodjta.

2. Zebranie Wiejskie odbywa sie w miare po-
trzeb, jednak nie rzadziej niz 2 razy w roku.

3. Zebranie Wiejskie zwotywane na wniosek
organow i os6b, o ktorych mowa w & 16 ust. 1,
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powinno by¢ zwotane najpozniej w terminie 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku.

4. W przypadku podjecia przez mieszkahcow
sotectwa decyzji o koniecznosci zwotania Zebrania
Wiejskiego, grupa inicjatywna zobowigzana jest
zebraé podpisy 1/5 mieszkancow sotectwa w obec-
nosci cztonka Rady Soteckiej.

8 16.1. Zebranie jest wazne, gdy zostali o nim
zawiadomieni wszyscy mieszkancy w sposdb zwy-
czajowo przyjety i uczestniczy w nim przynajmniej
1/5 mieszkancow sotectwa. W przypadku braku
quorum w pierwszym terminie, zebranie moze od-
by¢ sie w drugim terminie tego samego dnia po6t
godziny pozniej, bez wzgledu na liczbe mieszkan-
coéw w nim uczestniczacych.

2. Zebranie Wiejskie podejmuje decyzje w formie
uchwat, opinii i wnioskow.

3. Decyzje na Zebraniu Wiejskim zapadajg zwy-
kta wiekszoscig gtoséw (liczba gtosow ,za” jest
wigksza od potowy waznie oddanych gtoséw).

4. Zebranie Wiejskie moze postanowi¢ o prze-
prowadzeniu glosowania tajnego.

8 17. 1. Do kompetencji Zebrania Wiejskiego na-
lezy:

a) podejmowanie uchwal, wyrazanie opinii
i kierowanie wnioskow w sprawach okre-
$lonych w § 5 ust. 1 statutu,

b) realizacja zadan okreslonych w § 5 ust. 1, 2
i 8 6 ust. 1 statutu,

c) wybor oraz odwotanie soltysa i Rady So-
teckiej oraz komisji statych i doraznych,

d) wystepowanie do wdéjta lub rady gminy
z wnioskiem o rozpatrzenie spraw, ktérych
zatatwienie wykracza poza mozliwosci Ze-
brania Wiejskiego,

e) ocena dziatalnosci sottysa i Rady Soteckiej,
a takze statych i doraznych komisji,

f) upowaznianie soitysa do wykonywania
okreslonych w upowaznieniu czynnosci,

g) upowaznianie Rady Soteckiej do petnienia
roli statego komitetu czynéw spotecznych
oraz wykonywania innych czynnosci,

h) wyrazanie zgody na uszczuplenie prawa
sotectwa do korzystania z mienia komu-
nalnego,

i) zatwierdzanie planu finansowo - rzeczowe-
go,

i) ustalanie regulaminu obrad.

2. Zebranie Wiejskie prowadzi sottys, ktéry jest

jednoczesnie przewodniczagcym Rady Soteckiej lub
inna osoba wyznaczona przez zebranie.

8 18. Szczegbtowe zasady obradowania na Ze-
braniu Wiejskim ustala regulamin ustalony przez
to zebranie.

8 19. 1. Sottys jest organem wykonawczym sa-
morzgdu mieszkancow wsi.

2. Sottys korzysta z ochrony prawnej przystu-
gujacej funkcjonariuszom publicznym.

3. Do zadan sottysa nalezy:

a) wykonywanie powierzonych mu przepi-
sami prawa zadan z zakresu administracji
samorzadowej,

b) reprezentowanie na zewnatrz samorzadu
mieszkancow wsi, zwtaszcza wobec orga-

néw gminy,

c) wykonywanie uchwat Zebrania Wiejskiego
oraz wykonywanie czynnosci zleconych
przez to zebranie,

d) moze zawiera¢ z upowaznienia:

- wojta i rady gminy - porozumienia

w sprawie dysponowania okreslonymi
sktadnikami majatkowymi przekazanymi
przez gmine,

- Zebrania W.iejskiego - porozumienia
w sprawie wspoélnego wykorzystania lub
udostepnienia mieszkancom sotectwa
obiektéw i urzgdzen bedacych w dyspo-
zycji roznych jednostek i organizacji,

e) prowadzenie Zebrahn Wiejskich,

f) informowanie mieszkancéw o realizacji
swoich zadan co najmniej raz w roku,

g) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci finan-
sowej sotectwa skarbnikowi gminy w okre-
sach pétrocznych oraz na kazde zgdanie
skarbnika gminy lub osoby przez niego upo-
waznione;j.

4. Sottys:

a) moze uczestniczyé w pracach rady gminy
bez prawa gtosowania,

b) otrzymuje za udzial w pracach organéw
rady gminy zryczattowang diete oraz zwrot
kosztow podrézy stuzbowej na zasadach
ustalonych przez rade gminy.

§ 20. 1. Rada Sotecka jest organem wspoma-
gajacym sottysa i sktada sie z 4 cztonkdéw, tacznie
z sottysem.

2. Zebranie Wiejskie moze ustali¢ inng ilosé
cztonkdw Rady Soteckiej, lecz nie moze liczy¢ mniej
niz 3 cztonkow.

8 21. 1. Posiedzenie Rady Soteckiej zwotuje sot-
tys w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat. W posiedzeniu Rady Soteckiej
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uczestniczy obowigzkowo sottys. Na posiedzenia
moga byc¢ takze zaproszone inne osoby, ktérych
udziat uzna za wskazany lub konieczny.

2. O posiedzeniach Rady Soteckiej zawiadamia
sie miejscowych cztonkéw rady gminy.

3. Uchwaty Rady Soteckiej, opinie i wnioski za-
padaja zwykta wiekszoscig gtosodw, przy obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

8 22. 1. Do wtasciwosci Rady Soteckiej nalezy:

a) zwotywanie Zebran Wiejskich, ustalanie
terminu, miejsca oraz projektu porzadku ob-
rad, informujgc o tym mieszkancéw co naj-
mniej na 5 dni przed terminem zebrania,

b) zapraszanie na Zebrania Wiejskie przedsta-
wicieli wtadz gminy, odpowiednich jedno-
stek organizacyjnych dla zreferowania spraw
oraz przygotowanie projektow uchwat, opi-
nii i wnioskow,

c) opracowywanie i przedktadanie Zebraniu
Wiejskiemu projektu programu pracy sa-
morzadu,

d) wystepowanie wobec Zebrania Wiejskiego
z innymi inicjatywami dotyczacymi udziatu
mieszkancoOw w rozwigzywaniu problemow
sotectwa i realizacji zadan samorzadu wiej-
skiego,

e) organizowanie wykonania uchwat Zebra-
nia Wiejskiego, udzielajagc w tym zakresie
szerokiej pomocy sottysowi,

f)  w ramach udzielonych upowaznien petni
role statego komitetu czynéw spotecznych,

g) wspbdidziatanie z wtasciwymi organami or-
ganizacji spotecznych samorzadowych
w celu wspolnej realizacji zadan.

8 23. 1. Zebranie Wiejskie w gtosowaniu jaw-
nym i zwyktg wiekszoscig gtosbw moze powotaé
state i dorazne komisje w sktadzie 3 - 7 oséb.

2. Komisja ze swojego grona wybiera prze-
wodniczacego oraz inne osoby, ktébrym powierzo-
ne zostanie wykonanie okreslonych funkcji i zadan
komisiji.

3. Do zadan komisji nalezy:

a) prowadzenie dziatalnosci organizatorskiej,

b) badanie i opracowanie spraw zleconych
przez Zebranie Wiejskie i soltysa,

c) wspoétdziatanie z radg gminy, organiza-
cjami spotecznymi i zawodowymi,

d) organizowanie i prowadzenie okreslonej
dziatalnosci kontrolnej,

e) przedstawianie informacji i sprawozdan ze
swojej dziatalnosci na Zebraniu Wiejskim.

4. Posiedzenia komisji odbywajg sie w miare
potrzeb.

5. W przypadku, gdy powotana zostanie Komi-
sja Rewizyjna wykonuje ona ponad nastepujace
czynnosci:

a) kontroluje dziatalno$é sottysa i Rady So-
teckiej oraz gospodarke $rodkami finanso-
wymi i przekazanym w dyspozycje majat-
kiem komunalnym,

b) w razie stwierdzenia, w wyniku przeprowa-
dzonej kontroli, niezgodnosci ze statutem
lub innymi przepisami prawa, komisja nie-
zwlocznie informuje Zebranie Wiejskie oraz
woijta.

Rozdziat 4
Tryb wyboru sottysa i Rady Soteckiej

§ 24. 1. Pierwsze Zebranie Wiejskie na ktérym
ma by¢ dokonany wybor sottysa i Rady Soteckiej,
zwotuje woijt okreslajac jednocze$nie miejsce, dzien
i godzing Zebrania Wiejskiego oraz mu przewod-
niczy.

2. Zarzgdzenie wojta w powyzszej sprawie po-
winno byé podane do wiadomosci mieszkancow
na co najmniej 7 dni przed datg zebrania.

§ 25. 1. Dla dokonania waznego wyboru sottysa
i Rady Soteckiej wymagana jest obecnos$¢ co naj-
mniej 1/5 uprawnionych do gtosowania mieszkan-
céw sotectwa.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano
wymaganego quorum, wybory w nowym terminie
moga by¢ przeprowadzone bez wzgledu na liczbe
obecnych na zebraniu.

§ 26. Czynne i bierne prawo wyborcze przystu-
guje mieszkancom sotectwa wedtug zasad ustalo-
nych dla wyboru rady gminy.

8 27. 1. Wybory przeprowadza komisja wybor-
cza sktadajgca sie z 3 oséb wybranych w gtosowa-
niu jawnym spos$rod uczestniczgcych na Zebraniu
Wiejskim mieszkahcédw.

2. Do obowigzkow komisji wyborczej nalezy:
a) przyjecie zgtoszen kandydatow,

b) przygotowanie wyborow,

c) przeprowadzenie wyborow,

d) obliczenie gtosow,

e) sporzadzenie protokotu,

f) ogtoszenie wynikow wyborow.

3. Cztonek komisji wyborczej nie moze kandy-
dowacé do wtadz samorzadu.

4. Z wykonania swoich czynnosci komisja wy-
borcza sporzgdza protokét, ktory powinien zawie-
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rac:
a) sktad komisji z podziatem funkcji,
b) ilos¢ osbéb biorgcych udziat w gtosowaniu,
c) ilos¢ kandydatow do organéw samorzadu,

d) ilos¢ gtosébw oddanych, w tym waznych
i niewaznych,

e) ilos¢ gtosow waznie oddanych na po-
szczegolnych kandydatow,

f) wskazanie kandydatéw, ktorzy wybrani zo-
stali do organéw samorzadu.

5. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie ko-
misji.

§ 28. 1. Wyboru sottysa i Rady Soteckiej dokonu-
je sie w gtosowaniu tajnym.

2. Prawo zgtaszania kandydatéw ustnie lub pi-
semnie posiada wytgcznie mieszkaniec sotectwa,
ktoremu przystuguje czynne prawo wyborcze, spo-
$réod nieograniczonej liczby kandydatéw. Kandy-
daci do organéw sotectwa muszg posiada¢ czynne
prawo wyborcze i by¢ mieszkancami sotectwa.

3. Kandydat powinien wyrazi¢ zgode na kan-
dydowanie ustnie do protokotu lub pisemnie
W razie swojej nieobecnosci.

4. Komisja sporzgdza karty do glosowania
umieszczajgc na nich nazwiska kandydatéw w do-
wolnej kolejnosci oraz dokonujgc ich oznaczenia.

5. Karty do glosowania wrzucane sg przez
mieszkancow do odpowiednio zamknigetej urny wy-
borcze;j.

6. Gtosujacy oddaje gtos na tego kandydata,
ktorego nazwisko pozostaje nieskreslone.

7. Glos jest niewazny jezeli:

a) karta do gtosowania jest catkowicie prze-
kreslona,

b) zawiera wiekszg ilo$¢ nieskreslonych kan-
dydatow niz miejsc w organach sotectwa,

c) karta do gtosowania jest inna niz sporza-
dzona przez komisje wyborczg. Dopisywa-
nie na karcie do gtosowania dodatkowych
nazwisk lub poczynienia innych zapisow
nie wywotuje zadnych skutkéw prawnych.

8. Zasade okres$long w ust. 1 nie stosuje sie,
gdy:
a) na soltysa kandyduje jedna osoba,

b) na cztonkéw Rady Soteckiej kandyduje tyle
0sOb, ile jest miejsc w radzie. Karta catko-
wicie lub czesciowo przekreslona w tym
przypadku uznawana jest jako gtos oddany
przeciwko kandydatowi.

9. Wybory na softysa i Rade Sotecka przepro-
wadzane sg oddzielnie.

10. Sottysem wybrany zostaje ten kandydat,
ktory uzyskat najwiekszg ilos¢ waznie oddanych gto-
sow (wiekszosé zwykta). W przypadku, gdy zaden
kandydat nie uzyskat wymaganej wigkszosci, prze-
prowadza sie wybory ponownie, az do skutku.

11. Cztonkiem Rady Soteckiej zostaje ten kan-
dydat, ktory uzyskat najwiekszg ilos¢ waznie od-
danych gtosow (wiekszos¢ zwykta). W przypadku
réwnej ilosci gtoséw uniemozliwiajgcej wybor tych
0s6b na cztonkow rady, przeprowadza sie wybory
ponownie az do skutku.

12. Odwotanie sottysa i cztonké4w Rady Sotec-
kiej przed uptywem kadencji nastepuje w tym sa-
mym trybie co wybbér, jezeli nie wykonujg swoich
obowigzkoéw, naruszajg postanowienia statutu i uch-
waty Zebrania Wiejskiego lub dopuscili sie czynu
dyskwalifikujgcego w opinii Srodowiska.

13. Odwotanie sottysa lub cztonka Rady Sotec-
kiej winno by¢ poprzedzone wystuchaniem zainte-
resowanego przez Rade Sotecka.

14. W przypadku nie podjecia czynnosci przez
nowo wybranego sottysa, wojt zarzadza przepro-
wadzenie ponownych wyborow.

8 29. W sprawach nienormowanych w statucie,
decyzje podejmuje Zebranie Wiejskie.

8 30. 1. Mandat sottysa i cztonka rady wygasa
w przypadku:

a) S$mierci,

b) zrzeczenia sie,

¢) odwotania przed uptywem kadenc;ji,
d) utraty prawa wybieralnosci.

2. Woéijt zarzadza wybory uzupetniajagce do or-
ganéw samorzagdu mieszkancow wsi.

3. Wybory uzupetniajgce odbywajg sie wedtug
zasad okreslonych w § 26 - 30.

Rozdziat 5
Gospodarka finansowa sotectwa

§ 31. Srodki finansowe sotectwa stanowig do-
chody okreslone w § 11.

8 32. 1. Sotectwo prowadzi samodzielng gospo-
darke w ramach budzetu gminy.

2. Srodki finansowe sotectwa pochodzace z bu-
dzetu gminy moga by¢ przeznaczone tylko na cele
okreslone w uchwale rady gminy.

8 33. 1. Gospodarke finansowg sotectwa pro-
wadzi sottys, zgodnie z uchwatami Zebrania Wiej-
skiego.

2. W przypadku nieobecnosci sottysa, Rada So-
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tecka wyznacza spos$réd swojego grona, na czas
jego nieobecnosci, osobe do prowadzenia gospo-
darki finansowej sotectwa.

3. Softys raz w roku skitada sprawozdanie Ze-
braniu Wiejskiemu z wykonania wydatkéw finan-
sowych.

4. W celu kontroli gospodarki finansowej so-
tectwa, Zebranie Wiejskie moze powota¢ Komisje
Rewizyjna.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

8 34. Zmiany statutu dokonuje rada gminy
z wiasnej inicjatywy, na wniosek wéjta lub na wnio-
sek Zebrania Wiejskiego.

8 35. Interpretacje statutu przeprowadza rada

gminy.

§ 36. Traci moc uchwata Nr 1X/35/91 Rady Gminy
Bobrowice z dnia 20 lutego 1991r. w sprawie uchwa-
lenia statutéw sotectw na terenie Gminy Bobrowi-
ce.

§ 37. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjto-
wi Gminy Bobrowice.

§ 38. Projekt niniejszej uchwaty byt konsulto-
wany z mieszkancami wsi Deby.

§ 39. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
twa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Waldemar Marciniak

1300

UCHWALA NR XV/122/08
RADY GMINY BOBROWICE

z dnia 30 czerwca 2008r.

w sprawie uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem Gminy Bobrowice na lata 2008 - 2012

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy
dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodek-
su cywilnego (tekst jedn. Dz. U. z 2005r. Nr 31,
poz. 266 z pézn. zm.) i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
18 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
uchwala sie:

Wieloletni program gospodarowania mieszka-
niowym zasobem Gminy Bobrowice obejmujacy
lata 2008 — 2012

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

8 1. Uchwata niniejsza reguluje gospodarowa-
nie komunalnymi lokalami mieszkalnymi stano-
wigcymi mieszkaniowy zas6b gminy oraz lokalami
socjalnymi.

8 2. 1. Gospodarowanie lokalami mieszkalnymi
wchodzacymi w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy i lokalami socjalnymi polega w szczegdlno-
Sci na sprzedazy lub najmie lokali mieszkalnych
oraz najmie lokali socjalnych.

2. Do sprzedazy przeznacza sie samodzielne
lokale mieszkalne zwane w dalszej czesci lokalami
mieszkalnymi znajdujgce sie w budynkach potozo-

nych na terenie Gminy Bobrowice.
Rozdziat 2

Wielkos$¢ oraz stan techniczny mieszkaniowego
zasobu gminy

§ 3. 1. Wielko$¢ mieszkaniowego zasobu na
dzien 1 stycznia 2008r. to:

- 25 budynkow mieszkalnych,
- 47 lokali mieszkalnych,
- 0 lokali socjalnych.

2. Wykaz budynkéw i lokali mieszkalnych sta-
nowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. W latach objetych programem gospoda-
rowania mieszkaniowym zasobem gminy progno-
zuje sie maksymalne zwiekszenie ilosci lokali so-
cjalnych.

Rozdziat 3

Analiza potrzeb oraz plan remontéw i moderniza-
cji wynikajacych ze stanu technicznego budyn-
kow i lokali

8 5. W celu utrzymania nalezytego stanu tech-
nicznego ustala sie priorytety dziatan remonto-
wych wynikajgce z ogledzin budynkéw, ktére obej-
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mujg w szczegolnosci:
1) roboty og6lnobudowlane;

2) roboty dekarskie;

3) roboty zdunskie.
Rozdziat 4

Planowana sprzedaz lokali mieszkalnych wcho-
dzacych w zasob gminy

8 6. Sprzedaz lokali mieszkalnych wchodzacych
w sktad mieszkaniowego zasobu gminy moze na-
stgpi¢ na wniosek osoby posiadajgcej tytut prawny
do tego lokalu.

8 7. 1. Sprzedaz lokali nastepowac¢ bedzie w try-
bie ustawy o gospodarce nieruchomosciami z dnia
21 sierpnia 1997r. (tekst jedn. Dz. U. z 2004r.
Nr 261, poz. 2603 z pézn. zm.). W celu zachecenia
najemcow do nabywania zajmowanych lokali,
upowaznia sie wojta gminy do przyznawania boni-
fikat przy ich sprzedazy okreslonych uchwatg rady
gminy.

2. Przewiduje sieg, ze w latach 2008 - 2012 na-
stapi sprzedaz 25 lokali mieszkalnych.

Rozdziat 5
Zasady polityki czynszowej

8 8. 1. Polityka czynszowa gminy powinna
zmierza¢ do takiego ksztattowania stawek czynszu
w latach 2008 - 2012, ktére zapewnityby samowy-
starczalno$¢ finansowa gospodarki mieszkanio-
wej. Nalezy dazy¢ do takiego stanu, aby zminima-
lizowaé doptaty z budzetu gminy do utrzymania
zasobu mieszkaniowego. Wptywy z czynszéw stop-
niowo powinny pokrywac nie tylko koszty bieza-
cego utrzymania budynkéw, ale zapewni¢ réwniez
pozyskanie srodkdw na remonty.

2. Wojt gminy w drodze zarzadzenia ustala
obowigzujgce stawki czynszu za 1m?2 powierzchni
uzytkowej lokalu, w ten sposob, ze okresla stawke
bazowa dla lokali uwzgledniajgc czynniki obnizaja-
ce ich wartosé uzytkowa.

3. Ustala sie czynniki wptywajgce na obnizenie
stawki czynszu za 1m2 powierzchni uzytkowej mie-
siecznie uwzgledniajace wyposazenie budynku i lo-
kalu w urzgdzenia techniczne i instalacje:

1) za brak dostepu do naturalnego oswietlenia
dziennego w kuchni - 10%;

2) za brak c.o. w lokalu - 30%;
3) za lokal bez urzadzen wod. - kan. - 30%.

4. Najemca lokalu mieszkalnego lub socjalne-
go moze wnioskowaé¢ od wynajmujgcego o obni-

zenie stawki czynszu do wysokosci catkowitego
zwolnienia najemcy z tego czynszu na czas okre-
Slony, jezeli najemca na wtasny koszt wykona ko-
nieczny remont lokalu w zakresie obcigzajagcym
wynajmujgcego. Zakres remontu oraz warunki
rozliczen finansowych przed jego rozpoczeciem
najemca musi uzgodni¢ w formie pisemnej z wy-
najmujgcym pod rygorem utraty mozliwosci za-
stosowania ulgi lub zwolnienia z czynszu.

5. Stawka podstawowa czynszu za lokal socjal-
ny stanowi potowe stawki podstawowej za lokal
mieszkalny.

8 9. Zmiana stawki czynszu w tym jego pod-
wyzka moze by¢ dokonywana nie czesSciej niz raz
w roku.

8 10. Ustala sie optate za najem pomieszczen
gospodarczych zwigzanych z najmem lokalu miesz-
kalnego w wysokosci 0,20zt za Tm? powierzchni.
Nie dotyczy to pomieszczen przynaleznych (piwni-
ca, strych nieuzytkowy).

§ 11. 1. Czynsz najmu ptatny jest z géry do 10-go
dnia kazdego miesigca na wskazany rachunek.

2. Zalegtosci w optatach z tytutu najmu lokalu
moga byé rozktadane na raty. W przypadkach
szczegOlnie uzasadnionych wojt gminy moze umo-
rzy¢ zalegtosci za najem lokalu.

8 12. 1. Czynsz za lokale mieszkalne optacajg
najemcy lokali mieszkalnych stanowigcych zas6b
gminy.

2. Najemca oprocz czynszu jest zobowigzany do
uiszczenia optat niezaleznych od wiasciciela - gmin,
np. za: wywoz nieczystosci statych i ptynnych, ener-
gie elektryczng i wode.

Rozdziat 6
Sposob zarzadzania lokalami

8 13. Gminnym zasobem mieszkaniowym za-
rzgdza wojt gminy. W kolejnych latach nie przewi-
duje sie zmiany w zakresie i sposobie zarzgdzania
mieszkaniowym zasobem gminy.

Rozdziat 7
Zrodta finansowania gospodarki mieszkaniowej

§ 14. Zrodtem finansowania gospodarki miesz-
kaniowej sg dochody budzetu gminy wsparte
o wplyw z czynszéw za najem lokali.

§ 15. Wysokos¢ wydatkow na biezacq eksplo-
atacje i remonty ustala corocznie rada gminy
w budzecie gminy.
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Rozdziat 8

Wysokos¢ wydatkow w kolejnych latach, z po-
dziatem na koszty biezacej eksploatacji, koszty
remontow oraz koszty modernizacji lokali i bu-
dynkéw wchodzacych w sktad mieszkaniowego
zasobu gminy, koszty zarzadu nieruchomosciami
wspolnymi, ktérych gmina jest jednym ze wspot-
wtascicieli, a takze wydatki inwestycyjne

§ 16. Wysokosé wydatkow w kolejnych latach,
z podziatem na koszty biezgcej eksploatacji, koszty
remontow oraz koszty modernizacji lokali i budyn-
kéw wchodzgcych w sktad mieszkaniowego zaso-
bu gminy, a takze wydatki inwestycyjne okresla
rada gminy w budzecie gminy.

Rozdziat 9

Inne dziatania majace na celu poprawe wykorzy-

stania i racjonalizacje gospodarowania mieszka-
niowym zasobem gminy

8 17. 1. Dziatania majgce na celu poprawe wy-
korzystania i racjonalizacje gospodarowania miesz-
kaniowym zasobem gminy bedzie realizowane
przede wszystkim poprzez zbywanie lokali miesz-
kalnych.

2. W dalszym ciggu prowadzona bedzie sprze-
daz lokali mieszkalnych przy zastosowaniu bonifi-
kat dla os6b uprawnionych, w celu dalszej prywa-
tyzacji zasobow mieszkaniowych.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

8 18. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjto-
wi Gminy Bobrowice.

8 19. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Waldemar Marciniak

Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr XV/122/08
Rady Gminy Bobrowice
z dnia 30 czerwca 2008r.

Wykaz budynkow i lokali mieszkalnych w zasobie mieszkaniowym gminy

Lp. Nr dziatki Potozenie Nr budynku Liczba lokali Uwagi
1 2 3 4 5 6

1. 118/12 Bobrowice 170A/1 2

118/11 170A/1
2. 118/14 Bobrowice 170/1 2
118/11 170/1

3 838 Bobrowice 112 4

4 81 Bobrowice 5 2

5. 87/2 Bobrowice 12 1

6. 398/1 Bobrowice 109 1

7 143 Deby 25 1

8. 14/2 Przychow 12 1

9. 14/2 Przychéw 12a 1

10. 11 Przychow 14 1

11. 10 Przychow 7 1 Swietlica
12. 17/2 Kukadto 6 1

13. 23/1 Kukadto 9 2

14. 171 Dachow 12 2

15. 107 Dachow 18 1

16. 74/2 Dachow 23 1

17 87/2 Janiszowice 15 1

18. 55/4 Janiszowice 39a 1 szkota
19. 54/6 Janiszowice 39 1 szkota
20. 49/1 Zarkow 16 1 Swietlica
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21. 11/2 Zarkow 7 1

22. 202/1 Bronkow 32 1

23. 99 Bronkéw 66 2

24, 106/4 Dychow 6 11

25. 99/6 Dychow 64 4
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UCHWALA NR XXI11/167/08
RADY MIEJSKIEJ W KOZUCHOWIE

z dnia 4 lipca 2008r.

w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego w realizacji programu wieloletniego ,,Pomoc pan-
stwa w zakresie dozywiania” na terenie Gminy Kozuchow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203; z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128), art. 17 ust. 1
pkt 14, art. 36 pkt 2 lit. j, art. 48 ust. 4i 5, art. 110
ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2004r. Nr 64, poz. 593; Nr 99,
poz. 1001, Nr 273, poz. 2703; z 2005r. Nr 64, poz. 565,
Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462,
Nr 179, poz. 1487, Nr 180, poz. 1493) oraz art. 5
ust. 2 ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustano-
wieniu programu wieloletniego ,Pomoc panstwa

w zakresie dozywiania” (Dz. U. z 2005r. Nr 267,
poz. 2259) uchwala sie, co nastepuje:

8 1. Pomocy w postaci dozywiania udziela sie
osobom i rodzinom, w ktérych dochod osoby lub
rodziny nie przekracza 200% kryterium dochodowe-
go osoby lub rodziny ustalonego zgodnie z ustawag
o0 pomocy spotecznej.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Kozuchowa.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Andrzej Strzymiriski
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UCHWALA NR XXI1/171/08
RADY MIEJSKIEJ W SKWIERZYNIE

z dnia 8 lipca 2008r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego Gminy Skwierzyna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity
tekst Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6zniej-
szymi zmianami), art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 mar-
ca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717 z poz-
niejszymi zmianami) Rada Miejska w Skwierzynie
uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

8 1. 1. Przedmiotem ustalen niniejszej uchwaty
sg obszary miasta i gminy Skwierzyna obejmujgce
tereny w obrebach: Murzynowo i miasta Skwie-
rzyna.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Lubuskiego Nr 81

- 5646 -

poz. 1302

2. Granice obszaru objetego uchwatg oznaczo-

no na rysunkach planu w skali 1:1000 i 1:2000.

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

3. Integralng czescig uchwaty jest:

rysunek planu w skali 1:1000 zwany dalej ry-
sunkiem, stanowigcy zatgczniki Nr 1, 2 i 5;

rysunek planu w skali 1:2000 zwany dalej ry-
sunkiem, stanowigcy zatgczniki Nr 3 i 4;

rozstrzygnigecie w sprawie sposobu rozpa-
trzenia uwag do projektu planu, stanowigce
zatgcznik Nr 6;

rozstrzygniecie w sprawie realizacji zadan
z zakresu infrastruktury technicznej oraz za-
sad ich finansowania zapisanych w planie,
stanowigce zatgcznik Nr 7.

8 2. Uchwata niniejsza jest zgodna z:

uchwatg Nr XXXVI/296/06 Rady Miejskiej
w Skwierzynie z dnia 7 kwietnia 2006r. w spra-
wie przystgpienia do sporzadzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzenne-
go drogi gminnej w Murzynowie;

uchwatg Nr XXXVI/297/06 Rady Miejskiej
w Skwierzynie z dnia 7 kwietnia 2006r. w spra-
wie przystgpienia do sporzadzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzenne-
go parku wiejskiego w Murzynowie;

uchwatg Nr XXXVI/298/06 Rady Miejskiej
w Skwierzynie z dnia 7 kwietnia 2006r. w spra-
wie przystapienia do sporzadzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzenne-
go cmentarza komunalnego z przylegtymi te-
renami w Skwierzynie, zmienionej uchwatg
Nr X/94/07 Rady Miejskiej w Skwierzynie z dnia
28 wrzesnia 2007r. w zakresie zmiany zatgcz-
nika graficznego;

uchwatg Nr XXXVI/299/06 Rady Miejskiej
w Skwierzynie z dnia 7 kwietnia 2006r. w spra-
wie przystgpienia do sporzadzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzenne-
go cmentarza komunalnego w Murzynowie;

uchwatg Nr IV/26/07 Rady Miejskiej w Skwie-
rzynie z dnia 8 lutego 2007r. w sprawie przy-
stgpienia do sporzgdzenia miejscowego pla-
nu zagospodarowania przestrzennego miasta
Skwierzyna w rejonie ul. Starodworskiej;

uchwatg Nr 1V/27/07 Rady Miejskiej w Skwie-
rzynie z dnia 8 lutego 2007r. w sprawie przy-
stapienia do sporzgdzenia miejscowego pla-
nu zagospodarowania przestrzennego miasta
Skwierzyna w rejonie ul. Miedzyrzeckiej;

uchwatg Nr V/33/07 Rady Miejskiej w Skwie-
rzynie z dnia 29 marca 2007r. w sprawie przy-
stagpienia do sporzgdzenia miejscowego pla-
nu zagospodarowania przestrzennego miasta

Skwierzyna w rejonie ul. Pola Miedzyrzeckie;

ustaleniami studium uwarunkowan i kierun-
kéow zagospodarowania przestrzennego mia-
sta i gminy Skwierzyna uchwalonego uchwa-
ta Nr XII/130/99 Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 29 grudnia 1999r. w sprawie studium
uwarunkowan i kierunkdéw zagospodarowania
przestrzennego miasta i gminy Skwierzyna,
zmienionego uchwatg Nr XXI/168/08 Rady Miej-
skiej w Skwierzynie z dnia 8 lipca 2008r. w spra-
wie zmiany Nr 1 studium uwarunkowan i kie-
runkédw zagospodarowania przestrzennego
gminy Skwierzyna.

§ 3. 1. Plan, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, ustala

przeznaczenie i zasady zagospodarowania tere-
now oraz zasady ksztattowania zabudowy i obstugi
w zakresie komunikacji i infrastruktury techniczne;.

2. Zakres planu jest zgodny z wymogami zawar-

tymi w art. 15 ust. 2 obowigzujgcej ustawy o pla-
nowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

3. Z uwagi na niewystepowanie problematyki,

plan nie okre$la:

1)

2)

granic i sposobdéw zagospodarowania terenow
podlegajacych specjalnej ochronie ustalonych
na podstawie odrebnych przepiséw, w tym
terendéw gorniczych, a takze narazonych na nie-
bezpieczenstwo powodzi oraz zagrozonych
osuwaniem sie mas ziemnych;

sposobu i terminu tymczasowego zagospoda-
rowania, urzadzania i uzytkowania terenow.

§8 4. llekro¢ w ustaleniach niniejszej uchwaty

jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

planie — nalezy przez to rozumie¢ miejscowy
plan zagospodarowania przestrzennego, o kto-
rym mowa w 8 1 ust. 1;

rysunku planu - nalezy przez to rozumie¢ gra-
ficzny zapis planu przedstawiony na mapach
w skali 1:1000 i 1:2000, stanowigcych zatgcz-
niki Nr 1, 2, 3, 4i 5 do niniejszej uchwaty;

terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar
w granicach planu, ograniczony liniami roz-
graniczajgcymi i symbolem sposobu uzytko-
wania, zgodnie z rysunkiem planu, bedacym
zatgcznikiem do niniejszej uchwaty;

terenie jednostki planu - nalezy przez to ro-
zumiec teren wyznaczony na rysunku planu
liniami rozgraniczajacymi, oznaczony symbo-
lem;

tymczasowym sposobie zagospodarowania,
urzadzenia lub uzytkowania terenu — nalezy
przez to rozumie¢ dotychczasowe uzytkowa-
nie terenu do czasu zagospodarowania zgod-
nie z przeznaczeniem ustalonym planem;
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6) ucigzliwosci — nalezy przez to rozumieé prze-
kroczenie standardéw jakosci $rodowiska,
w tym zjawiska lub stany utrudniajgce zycie
albo dokuczliwe dla otaczajagcego terenu,
a zwlaszcza hatas, wibracje, zanieczyszczenia
powietrza i zanieczyszczenia odpadami, prze-
kraczajgce obowigzujgce wielko$ci normowe;

7) ustugach - nalezy przez to rozumiec¢ takie
ustugi, nieuciazliwe dla zabudowy mieszkanio-
wej i o$wiatowej, ktore stuzg zaspokojeniu
potrzeb ludnosci tj.: ustugi drobne np. fryzjer-
skie, szewskie itp., handel o powierzchni sprze-
dazowej do 400m?, gastronomia, kultura, o$wia-
ta, administracja, opieka zdrowotna, uslugi
hotelarskie i zwigzane z rekreacjg i sportem,
ktore nie wytwarzajg dobr materialnych z wy-
kluczeniem ustug obstugi komunikacji;

8) dziatalnosci produkceyjnej - nalezy przez to ro-
zumie¢ dziatalnosé wytwarzajacy i przetwa-
rzajgcg bezposrednio dobra materialne;

9) tadzie przestrzennym - nalezy przez to rozu-
mie¢ takie uksztattowanie przestrzeni, ktére
tworzy harmonijng cato$¢ oraz uwzglednia
w uporzgdkowanych relacjach wszelkie uwa-
runkowania i wymagania funkcjonalne, spo-
teczno - gospodarcze, srodowiskowe, kultu-
rowe oraz kompozycyjno - estetyczne;

10) przepisach odrebnych — nalezy przez to rozu-
mie¢ aktualne w momencie realizacji niniej-
szej uchwaly przepisy ustaw wraz z aktami
wykonawczymi, normy branzowe oraz ogra-
niczenia w dysponowaniu terenem wynikaja-
ce z prawomocnych decyzji administracyj-
nych.

Rozdziat 2
Przeznaczenie terenéw

8 5. 1. Nastepujace oznaczenia graficzne na ry-
sunku planu sg obowigzujgcymi ustaleniami pla-
nu:

1) linie rozgraniczajgce tereny o réznym prze-
znaczeniu lub réznych zasadach zagospoda-
rowania;

2) nieprzekraczalne linie zabudowy, linie ograni-
czajgce obszar, na ktérym dopuszcza sie reali-
zacje obiektéw kubaturowych, z dopuszcze-
niem zmniejszenia 0 20% w strone drogi w za-
kresie ryzalitow, wykuszy, gankow nie prze-
kraczajagcych 50% szerokosci elewacji fronto-
wej budynku;

3) obowigzujgce linie zabudowy dotyczg gtow-
nych bryt budynkow;

4) symbole okreslajgce przeznaczenie terenéw.

2. Pozostate, nie wymienione w ust. 1 elemen-
ty rysunku planu, jak np. tre$¢ podktadu mapowe-

go, orientacyjne linie podziatbw wewnetrznych,
majg charakter informacyjny i nie sg ustaleniami
planu.

8 6. 1. Na obszarze objetym planem wyznacza
sie nastepujgce tereny o roznym przeznaczeniu:

1) tereny zabudowy ustugowo - mieszkaniowej,
oznaczone na rysunku symbolem U,MN;

2) tereny zabudowy mieszkaniowej — jednoro-
dzinnej z dopuszczeniem ustug wbudowanych,
oznaczone na rysunku symbolem MN,U;

3) tereny zabudowy ustugowej, oznaczone na
rysunku symbolem - U;

4) tereny zabudowy ustugowo - produkcyjnej,
oznaczone na rysunku symbolem - U,P;

5) tereny zabudowy produkcyjno - ustugowe;j,
oznaczone na rysunku symbolem - P,U;

6) tereny cmentarza,
symbolem - ZC;

oznaczone na rysunku

7) teren zieleni parkowej, oznaczony na rysunku
symbolem - ZP;

8) tereny rolne, oznaczone na rysunku planu
symbolem - RP;

9) tereny lokalizacji infrastruktury technicznej,
oznaczone na rysunku planu symbolem - IT;

10) tereny zieleni i obstugi parkingowej oznaczo-
ne na rysunku planu symbolem - ZP,KS;

11) tereny obstugi parkingowej cmentarza na ry-
sunku planu symbolem - KS,ZC;

12) tereny lokalizacji elektroenergetycznych stacji
transformatorowych oznaczone na rysunku
planu symbolem - E;

13) tereny obstugi parkingowej, oznaczone na ry-
sunku symbolem - KS;

14) tereny komunikacji drogowej, oznaczone na
rysunku symbolem - KL, KD, KWD i S3.

2. Dla terendéw, o ktérych mowa w ust. 1 ustala
sie nastepujace funkcje stanowigce o ich przezna-
czeniu:

1) tereny zabudowy ustugowo - mieszkaniowej
U,MN, obejmujg projektowang zabudowe
o funkcji ustugowej w tym rzemiesliniczej z do-
puszczeniem jednorodnej funkcji mieszkanio-
wej, pod warunkiem zapewnienia ochrony od
ucigzliwosci funkcji podstawowej;

2) tereny zabudowy mieszkaniowej - jednoro-
dzinnej MN,U, obejmujg projektowang zabu-
dowe o funkcji mieszkaniowej niskiej inten-
sywnosci zabudowy z dopuszczeniem nie-
ucigzliwych ustug wbudowanych nie przekra-
czajacych 30% powierzchni budynku;
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3)

4)

5)

6)

teren zabudowy ustugowej U, obejmuje teren
o funkcji ustugowej zwigzanej gtownie z ob-
stugg cmentarza, o ucigzliwos$ci ograniczonej
do granic posiadanej dziatki, na terenie do-
puszcza sie lokalizacje: lokali przeznaczonych
do organizacji pogrzebow, uroczystosci po-
pogrzebowych - styp, drég wewnetrznych,
urzadzen infrastruktury technicznej wg potrzeb,
zakazuje sie lokalizacji ustug o charakterze roz-
rywkowym;

tereny zabudowy ustugowo - produkcyjnej
U,P, obejmujg tereny niezabudowane o funk-
cji ustugowej i produkcyjnej z dopuszczeniem
jednorodnej dziatalnosci ustugowej lub pro-
dukcyjnej, ewentualna uciagzliwos$é¢ funkciji
ustugowej lub produkcyjnej musi ograniczac
sie do granic jednostki terenu planu lub dziat-
ki, jako uzupetnienie funkcji podstawowej na
terenie dopuszcza sie lokalizacje: ustug han-
dlowych o powierzchni sprzedazy do 400m?,
urzadzen i obiektéw rekreacyjno - sporto-
wych, zieleni urzgdzonej, drég wewnetrznych,
urzadzen infrastruktury technicznej wg po-
trzeb oraz realizacji lokali socjalnych i miesz-
kalnych o charakterze stuzbowym pod wa-
runkiem zapewnienia ochrony od ucigzliwosci
funkcji podstawowej, zakazuje sie lokalizacji
ustug obstugi komunikacji w tym warsztatow,
stacji paliw;

teren zabudowy produkcyjno - ustugowej
P,U, obejmuje projektowang zabudowe funk-
cji przemystowej zwigzanej z lokalizacjg
obiektow produkcyjnych, sktadéw, magazy-
noéw, centrow logistycznych, baz ekspedycyj-
nych i transportowych, ewentualna uciazliwos¢
funkcji produkcyjnej lub ustugowej musi ogra-
nicza¢ sie do granic jednostki terenu planu
lub dziatki, jako uzupetnienie funkcji podsta-
wowej dopuszcza sie lokalizacje: ustug obstu-
gi komunikacji, miejsc obstugi podréznych,
drog wewnetrznych, zieleni urzadzonej, urza-
dzen infrastruktury technicznej wg potrzeb
oraz realizacji lokali socjalnych i mieszkalnych
o charakterze stuzbowym pod warunkiem za-
pewnienia ochrony od ucigzliwosci funkcji
podstawowej, na terenie P,U2 dopuszcza sie
lokalizacje: wielkopowierzchniowych obiektéw
han-dlowych o powierzchni sprzedazy powy-
Zzej 2000m?;

tereny cmentarza ZC obejmujg tereny prze-
znaczone pod: pola grzebalne, aleje cmentar-
ne, kolumbaria, lapidaria, kaplice cmentarne,
budynki administracji cmentarza, strefy wej-
Sciowe, place gospodarcze, domy przedpo-
grzebowe, pomniki, dopuszcza sie lokalizacje:
spalarni zwtok, zieleni urzadzonej, drég we-
wnetrznych, ciggéw pieszych oraz urzadzen
infrastruktury technicznej wg potrzeb:

7)

8)

9)

a) teren ZC1 zachowuje sie istniejagce zago-
spodarowanie cmentarza,

b) teren ZC2 przeznacza sie na rozbudowe
istniejgcego cmentarza ZC1,

c) teren ZC3 w czesci poétnocnej stary cmen-
tarz przeznacza sie pod nowe miejsca grze-
balne pod warunkiem stworzenia lapida-
rium,

d) teren ZC4 dopuszcza sie lokalizacje kaplicy
cmentarnej i spalarni zwitok w jednym
obiekcie,

e) teren ZC5 rezerwa pod rozbudowe cmen-
tarza;

tereny zieleni parkowej ZP obejmujg tereny
przeznaczone na zielen urzadzong z dopusz-
czeniem realizacji: urzadzen rekreacyjnych,
placéw zabaw, pomnikéw, drég wewnetrznych,
urzadzen infrastruktury technicznej wg po-
trzeb;

tereny rolne RP obejmujg tereny uzytkowane
rolniczo, bez prawa zabudowy, z dopuszcze-
niem realizacji: drog wewnetrznych, urzgdzen
infrastruktury technicznej;

tereny lokalizacji infrastruktury technicznej
IT obejmujg tereny przeznaczone dla budowy
urzadzen i doziemnych sieci infrastruktury
technicznej z mozliwoscig realizacji drog, Scie-
zek rowerowych, ciggéw pieszo - jezdnych
wg potrzeb;

10) tereny zieleni i obstugi parkingowej ZP,KS obej-

mujg tereny przeznaczone pod obstuge par-
kingowa w zieleni dla terenéw sasiednich,
z dopuszczeniem realizacji: urzadzen infrastruk-
tury technicznej wg potrzeb;

11) teren obstugi parkingowej cmentarza KS,ZC

1)

2)

obejmuje tereny przeznaczone pod obstuge
parkingowg w zieleni dla sgsiedniego cmen-
tarza, dopuszcza sie wtgczenie terenu do ZC2.

3. Na pozostatych terenach, o ktorych mowa

w ust. 1 pkt 12, 13 i 14 obowiagzuje funkcja zgodna
Z przeznaczeniem.

Rozdziat 3

Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-

nego

§ 7. Na obszarze objetym planem ksztattowa-

nie i ochrone tadu przestrzennego nalezy realizo-
wac poprzez:

zachowanie linii zabudowy i gabarytéw budyn-
kow w tym wysokosci, formy dachu i uktadu
kalenicy;

stosowanie zasady dotyczacej budynkoéw, ktore
w ramach jednego przedsiewziecia inwesty-
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cyjnego muszg byé ujednolicone pod wzgle-
dem formy;

3) zachowanie i ochrone istniejgcego zadrzewie-
nia réwniez wzdtuz drég, o ile nie koliduje
z planowanym zainwestowaniem;

4) zakaz lokalizacji wolnostojgcych obiektow tym-
czasowych w postaci obiektow blaszanych,
kontenerowych z wyjatkiem okresu budowy;

5) dopuszczenie lokalizacji obiektow towarzysza-
cych funkcji podstawowej pod warunkiem za-
chowania ustalen przypisanych dla danego te-
renu;

6) zakaz stosowania betonowych ptotow oraz pel-
nego muru powyzej 1,2m, z wyjatkiem ogro-
dzen cmentarzy i terenow P,U;

7) dopuszczenie lokalizacji sieci i urzadzen infra-
struktury technicznej na terenach o innym prze-
znaczeniu, o ile nie zostang zaktocone pod-
stawowe funkcje tych terenow.

Rozdziat 4

Zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego

§ 8. 1. Ze wzgledu na ochrone $rodowiska,
w tym zdrowia ludzi, przyrody i krajobrazu:

1) ustala sie:

a) przy budowie miejsc postojowych dla roz-
nych srodkoéw transportu, urzgdzen komu-
nikacji wewnetrznej oraz w zakresie mycia
pojazdéw mechanicznych wymagane jest
zastosowanie rozwigzan technicznych wy-
kluczajacych mozliwo$¢ migracji do sro-
dowiska zanieczyszczonych wod z terendw
parkowania pojazdoéw i innych tego typu
urzgdzen,

b) $cieki deszczowe z powierzchni utwardzo-
nych nalezy zagospodarowaé w granicach
wilasnych lokalizacji, a w przypadku zanie-
czyszczeh substancjami ropopochodnymi
- nalezy je odpowiednio oczyszczaé¢, Scie-
kéw wskazujgcych obecnos¢ szkodliwych
dla gleb i wod podziemnych sktadnikéw
nie mozna odprowadzaé¢ do gruntu ani do
rowow,

c) w zakresie gromadzenia i usuwania odpa-
déw podmiot wytwarzajacy odpady komu-
nalne winien je wstepnie segregowac i skta-
dowaé w odpowiednich do rodzaju odpa-
dow pojemnikach:

- na odpady wymieszane przeznaczone na
sktadowisko,

- na surowce wtorne,

- na odpady organiczne przeznaczone do

kompostowania,

- na wydzielone odpady niebezpieczne, kt6-
re nalezy utylizowac¢ lub wywozi¢ w uzgod-
nieniu z wtasciwg stuzbg ochrony sro-
dowiska,

d) przy ogrzewaniu budynkéw i pozyskiwaniu
ciepta dla celéow technologicznych nalezy
wykorzystaé energie ze zrédet odnawial-
nych, paliw ptynnych, ciektych i gazowych
lub innych niepowodujacych przekroczenia
dopuszczalnych emisji do powietrza atmo-
sferycznego, eksploatacja instalacji powo-
dujgca wprowadzenie gazéw lub pytow do
powietrza atmosferycznego nie powinna po-
wodowaé przekroczenia standardéw jako-
§ci powietrza poza terenem, do ktdrego
prowadzacy emisje posiada tytut prawny,

e) poziom hatasu mierzony na granicy z za-
budowag mieszkaniowg nie moze przekra-
cza¢ dopuszczalnych poziomoéw hatasu
w Ssrodowisku, okreslonych w przepisach od-
rebnych;

2) zakazuje sie:

a) likwidowania i oszpecania istniejgcych za-
drzewien, o ile nie stanowig zagrozenia zdro-
wia i zycia ludzi oraz nie stanowig prze-
szkody w przeprowadzeniu infrastruktury
technicznej,

b) catkowitego odprowadzania nieczyszczo-
nych sciekow do gruntu,

c) odprowadzenia $ciekéw technologicznych
o przekroczonych normach zanieczyszczen
do zewnetrznego systemu kanalizacji bez
ich podczyszczenia w indywidualnych pod-
czyszczalniach sciekow.

2. Poziom hatasu mierzony na granicy terenu
ustug oswiaty i zabudowy mieszkaniowej nie mo-
ze przekracza¢ dopuszczalnych poziomoéw hatasu
w srodowisku, okreslonych dla terenow przezna-
czonych pod budynki zwigzane ze statym lub cza-
sowym pobytem dzieci i mtodziezy i pod zabudo-
we mieszkalng — okreslonych ustawg prawo ochrony
Srodowiska.

Rozdziat 5

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkow

8 9. 1. Na terenach objetych planem ochrona
zabytkéw obejmuje zobowigzanie os6b prowadza-
cych roboty budowlane i ziemne w przypadku ujaw-
nienia w trakcie prac przedmiotu, ktoéry posiada ce-
chy zabytku, do:

1) wstrzymania wszelkich prac, mogacych uszko-
dzi¢ lub zniszczyé¢ znalezisko, do czasu wyda-
nia przez Stuzby Ochrony Zabytkéw odpo-
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wiednich zarzadzen;
2) zabezpieczenia odkrytego przedmiotu;

3) niezwiocznego powiadomienia o tym Burmi-
strza Skwierzyny i Lubuskiego Wojewddzkie-
go Konserwatora Zabytkéw.

2. Na obszarach, gdzie zlokalizowano stanowi-
ska archeologiczne i wpisanych do rejestru zabyt-
kow w szczegolnosci dla terendéw okreslonych
w zatgczniku Nr 3:

1) ZC3 dziatka Nr ewid. 304 gdzie znajduje histo-
ryczny obszar dawnego cmentarza wpisany do
rejestru zabytkéw zespotu krajobrazowo - urba-
nistycznego miasta Skwierzyny Nr 2176/A
z dnia 31 stycznia 1975r., chroniony prawnie
na podstawie przepisow odrebnych, na wszel-
kie prace nalezy uzyska¢ pozwolenie Konser-
watora Zabytkow;

2) U,P dziatki Nr ewid. 501 i 502 zlokalizowane
jest stanowisko archeologiczne Nr 38 dla wszyst-
kich prac ziemnych nalezy zapewni¢ nadzor
archeologiczny i uzyskaé na ten nadzor decyzje
zezwalajgcg Konserwatora Zabytkow.

3. W przypadku sgsiedztwa terendw inwesty-
cyjnych z historyczng zabudowg ksztattowanie no-
wej zabudowy wymaga poszanowania charaktery-
stycznych dla danego terenu form i parametrow
przestrzennych. Skale i charakter nowej zabudowy
nalezy tgczy¢ pod wzgledem rozwigzan architekto-
nicznych w sposéb harmonijny z zabudowg posia-
dajaca wartosci historyczne, charakterystyczne dla
danego obszaru - z zachowaniem istniejacej linii
zabudowy, pokrycia dachowego materiatami histo-
rycznie wystepujacymi na obszarze w tym dachéwki
ceramicznej lub cementowej w kolorze ceramiki natu-
ralnej lub tupku.

4. Stanowiska archeologiczne, obiekty wpisane
do rejestru i do ewidencji zabytkdw wymagajg uzy-
skanie pozwolenia Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkéw na wszelkie dziatania na kazdym etapie
inwestycyjno — budowlanym.

Rozdziat 6
Zasady ksztattowania przestrzeni publicznych

8 10. 1. Na obszarze objetym planem przestrze-
nie publiczne stanowig drogi publiczne, oznaczone
na rysunku symbolem KL, KD oraz tereny ozna-
czone na rysunku planu symbolem ZP, ZP/KS, KS,
KS,zC.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1 dopusz-
cza sie realizacje chodnikow, $ciezek rowerowych
oraz elementéw matej architektury w formie ta-
wek.

3. Na wszystkich terenach publicznych ustala
sie obowigzek lokalizacji reklam w formie zorgani-
zowanej i ujednoliconej co do wielkosci i jakosci.

4. Reklamy na terenach przylegajacych do drég
publicznych mozna umieszczaé wytacznie na budyn-
kach i ogrodzeniach z wyjatkiem terenéw oznaczo-
nych symbolem P,U.

5. Reklamy i szyldy umieszczane na ogrodze-
niach nie moga by¢ wyzsze niz te ogrodzenia.

Rozdziat 7

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu

8 11. Wyznacza sie tereny zabudowy ustugowo
- mieszkaniowej, oznaczone na rysunku planu sym-
bolami U,MN, dla ktérych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:
a) teren zabudowy wolnostojacej lub zwarte;j,

b) nieprzekraczalne linie zabudowy, oznaczo-
ne na rysunku planu, w zwymiarowanych
odlegtosciach od linii rozgraniczajacej te-
ren inwestycji (granicy dziatki),

c) maksymalna wysoko$¢ obiektow - dwie
kondygnacje, sktadajgca sie z parteru oraz
poddasza, tj. do 5,0m mierzone od pozio-
mu terenu do poziomu najwyzszego okapu
i nie wieksza niz 12,0m mierzone od po-
ziomu terenu do poziomu kalenicy,

d) dachy strome, kryte dachéwkg, o kacie na-
chylenia potaci od 20° do 45°, nie dotyczy
balkonéw lub tarasow,

e) wjazd od strony ulic oznaczonych na ry-
sunku planu symbolem KD,

f) realizacja obstugi parkingowej na terenie
posiadanej dziatki,

g) zagospodarowanie terendbw niezabudowa-
nych na urzadzone tereny zielone, miejsca
rekreacji, z zachowaniem minimum 30%
powierzchni dziatki uzytkowanej jako bio-
logicznie czynnej;

2) dopuszcza sie:

a) zabudowe na granicy z dziatkami przyle-
gtymi od strony zachodniej w przypadku po-
wigkszenia tych dziatek,

b) pokrycie do 20% powierzchni dachu kaz-
dego z budynkéw w inny sposoéb oraz za-
stosowanie materiatéw imitujgcych trady-
cyjne pokrycia,

c) realizacje piwnic jako trzeciej kondygnacji,
d) realizacje parterowych obiektow towarzyszg-
cych zabudowie mieszkaniowej, a w szcze-

golnosci garazy, altan, zwienczonych dacha-
mi stromymi lub ptaskimi,

e) realizacje zabudowy ustugowej i rzemiesl-
niczej w tym stolarni, zwienczonej dacha-
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mi ptaskimi;

3) zakazuje sie:

a)

lokalizacji wiez telefonii komorkowe;j.

8 12. Wyznacza sie tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej z dopuszczeniem ustug wbu-
dowanych, oznaczone na rysunku planu symbo-
lami MN,U, dla ktorych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

g)

teren zabudowy wolnostojgcej,

nieprzekraczalne linie zabudowy, oznaczo-
ne na rysunku planu, w zwymiarowanych
odlegtosciach od linii rozgraniczajacej te-
ren inwestycji (granicy dziatki) lub od urza-
dzen infrastruktury technicznej,

maksymalna wysokos$é obiektow - dwie
kondygnacje, sktadajaca sie z parteru oraz
poddasza, tj. 4,0m mierzone od poziomu
terenu do poziomu najwyzszego okapu i nie
wigksza niz 10,0m mierzone od poziomu
terenu do poziomu kalenicy,

dachy strome, kryte dachowka, o uktadzie
zwréconym kalenicg rownolegle do ulicy
dojazdowej, o kacie nachylenia potaci od
20° do 45°, nie dotyczy balkonow lub tara-
sow,

wjazd od strony ulic oznaczonych na ry-
sunku planu symbolem KD,

realizacja obstugi parkingowej na terenie
posiadanej dziatki,

zagospodarowanie terenow niezabudowa-
nych na urzadzone tereny zielone, miejsca
rekreacji, z zachowaniem minimum 50% po-
wierzchni dziatki uzytkowanej jako biolo-
gicznie czynnej;

2) dopuszcza sie:

a)

b)

c)

d)

e)

zmiane uktadu kalenicy w stosunku do uli-
cy, na dziatkach naroznych oraz na terenie
oznaczonym symbolem MN,U1,

budowe dachow kopertowych,

pokrycie (konstrukcje) do 20% powierzchni
dachu kazdego z budynkéw w inny sposob
oraz zastosowanie materiatéw imitujgcych
tradycyjne pokrycia,

realizacje piwnic jako trzeciej kondygnacji,

realizacje parterowych obiektéw towarzysza-
cych zabudowie mieszkaniowej, a w szcze-
goélnosci garazy, altan, zwienczonych dacha-
mi stromymi lub ptaskimi, na granicy dzia-
tek z wytaczeniem granic od strony tere-
noéw przestrzeni publicznych, oznaczonych
symbolami KD,

f)

realizacje zabudowy kubaturowej w kory-
tarzu infrastruktury elektroenergetycznej
po przebudowie elektroenergetycznych li-
nii napowietrznych;

3) zakazuje sie:

a)

b)

c)

lokalizacji ustug i dziatalnosci produkcyjnej
na dziatkach wydzielonych,

lokalizacji siloséw i innych urzgdzen i bu-
dowli rolniczych,

lokalizacji wiez telefonii komorkowe;.

8 13. Wyznacza sie teren zabudowy ustugowej,
oznaczony na rysunku symbolem U, dla ktérego:

1) ustala sie nastepujace warunki:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

teren zabudowy ustugowej zwigzanej z ob-
slugg cmentarza,

nieprzekraczalne linie zabudowy, oznaczo-
ne na rysunku planu, w zwymiarowanych
odlegtosciach od linii rozgraniczajacej te-
ren inwestycji,

maksymalna wysoko$é obiektow (gtéwnej
bryty budynku) — nie wigksza niz 15,0m mie-
rzone od poziomu terenu do poziomu ka-
lenicy lub zwienczenia dachéw ptaskich,

obiekty kubaturowe powinny by¢ realizo-
wane w oparciu o indywidualne projekty
z zastosowaniem szlachetnych materiatéw
wykonczeniowych, np: szkio, metal, klin-
kier, kamien naturalny,

dachy strome o nachyleniu potaci do 35°,

obstuga komunikacyjna od strony ulicy
oznaczonej na rysunku planu symbolem
KD,

realizacja obstugi parkingowej na terenie
posiadanej dziatki i na terenie ZP,KS,

powierzchnia zabudowy kubaturowej do
40% terenu jednostki planu,

zagospodarowanie terenéw niezabudowa-
nych na urzadzone tereny zielone w tym
zielen dekoracyjng, place manewrowe, drogi
wewnetrzne, miejsca postojowe, z zacho-
waniem min. 30% powierzchni terenu jed-
nostki planu uzytkowanej jako biologicznie
czynnej;

2) dopuszcza sie:

a)

b)

dachy: ptaskie, jednospadowe lub wielopo-
taciowe o nachyleniu potaci do 35°,

lokalizowanie obiektow technicznych;

3) zakazuje sie:

a)

lokalizacji zabudowy mieszkaniowej,
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b)
c)
d)

pokrycia dachu blachg lub papa,
stosowania ogrodzen z ptotow betonowych,

lokalizacji wiez telefonii komorkowe;j.

8 14. Wyznacza sie tereny zabudowy ustugowo
- produkcyjnej, oznaczone na rysunku symbolami
U,P, dla ktorych:

1) ustala sie nastepujace warunki:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

teren zabudowy ustugowej, produkcyjnej
lub mieszanej, wolnostojacej lub zwartej,

nieprzekraczalne linie zabudowy, oznaczo-
ne na rysunku planu, w zwymiarowanych
odlegtosciach od linii rozgraniczajacej teren
inwestycji,

maksymalna wysokosé¢ obiektéw (gtéwnej
bryty budynku) — nie wieksza niz 20,0m
mierzone od poziomu terenu do poziomu
kalenicy lub zwienczenia dachow ptaskich,
nie dotyczy kominéw, masztéw lub urza-
dzen technicznych,

obiekty kubaturowe od strony KL powinny
by¢ realizowane w oparciu o indywidualne
projekty z zastosowaniem szlachetnych ma-
teriatbw wykonczeniowych, np: szkto, me-
tal, klinkier, kamien naturalny,

dachy: ptaskie, jednospadowe lub wielopo-
taciowe o nachyleniu potaci do 35°,

obstuga komunikacyjna od strony drég KD
lub KDW bez mozliwosci wjazdéw z KL,

realizacja obstugi parkingowej na terenie
posiadanej dziatki,

powierzchnia zabudowy kubaturowej do
60% powierzchni jednostki terenu planu,

zagospodarowanie terenow niezabudowa-
nych na urzgdzone tereny zielone, place ma-
newrowe, drogi wewnetrzne, miejsca po-
stojowe, z zachowaniem 20% powierzchni
terenu jednostki planu uzytkowanej jako
biologicznie czynnej;

2) dopuszcza sie:

a)

b)

c)

realizacje wiat, sktadéw, magazynow, ga-
razy, wysokos¢ obiektow do 10,0m, zwien-
czonych dachami ptaskimi,

lokalizowanie obiektéw technicznych i tech-
nologicznych zwigzanych z prowadzong dzia-
talnoscig, w tym naziemnych lub podziem-
nych obiektow ppoz., itp.,

odstepstwo od linii zabudowy okreslonych
w pkt 1 lit. b w przypadku realizacji obiek-
téw i urzadzen infrastruktury technicznej
i ochrony w tym portierni na granicy dziat-
ki, o wysokosci max. do 10,0m liczonej od

poziomu terenu z wyjatkiem terenéw przy-
legajacych do KL;

3) zakazuje sie:

a)
b)

c)

d)

lokalizacji zabudowy mieszkaniowej,

pokrycia dachéw blachg Ilub papag dla
obiektéw kubaturowych od strony KL,

stosowania ogrodzehn z ptotéw betono-
wych pow. 1,2m od strony drogi KL,

lokalizacji wiez telefonii komorkowe;j.

§ 15. Wyznacza sie tereny zabudowy produk-
cyjno - ustugowej, oznaczone na rysunku symbo-
lami P,U, dla ktoérych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

teren zabudowy produkcyjnej lub ustugo-
wej, wolnostojacej lub zwartej,

maksymalna wysokos$é obiektéw — nie wiek-
sza niz 35,0m mierzone od poziomu terenu
do poziomu kalenicy, lub najwyzszej potaci
dachu, nie dotyczy kominow, masztéw lub
urzgdzen technicznych,

nieprzekraczalne linie zabudowy, od linii
rozgraniczajgcej tereny o ré6znym sposobie
zagospodarowania i réznych funkcjach:

min. 5,0m dla obiektébw do wysokosci
15,0m od linii rozgraniczajgcej,

min. 12,0m dla obiektow powyzej 15,0m
od linii rozgraniczajacej oraz przylegaja-
cych terendéw lesnych - granic opraco-
wania,

dachy ptaskie, jednospadowe lub wielopo-
taciowe o nachyleniu potaci do 35°,

obstuga komunikacyjna od strony drég KD
lub KDW bez mozliwosci zjazdow z KL i S3,

realizacja zabudowy na terenie P,U1 po
zrealizowaniu: planowanej drogi wzdtuz
drogi krajowej KL - znajdujacej sie poza gra-
nicami opracowania, przylegtej drogi KD oraz
likwidacji zjazdu na droge serwisowg na
terenie S3,

realizacja obstugi parkingowej na terenie
posiadanej dziatki,

powierzchnia zabudowy kubaturowej do
80% powierzchni jednostki terenu planu,

zagospodarowanie terendw niezabudo-
wanych na urzadzone tereny zielone, place
manewrowe, drogi wewnetrzne, miejsca po-
stojowe, z zachowaniem 10% powierzchni
terenu jednostki planu uzytkowane] jako
biologicznie czynnej;

2) dopuszcza sie:
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a) realizacje wiat, sktadéw, garazy, wysokos$¢
obiektow do 15,0m, zwienczonych dacha-
mi ptaskimi,

b) lokalizowanie obiektéw technicznych, w tym
stacji transformatorowych, oraz technolo-
gicznych zwigzanych z prowadzong dzia-
talnoscig, w tym naziemnych lub pod-
ziemnych obiektéw ppoz., silosow, itp.,

c) lokalizacje pylonéw o wysokosci do 40m
i reklam,

d) odstepstwo od linii zabudowy okreslonych
w pkt 1 lit. ¢ w przypadku realizacji obiek-
téw i urzadzen infrastruktury technicznej
i ochrony, w tym portierni na granicy dziat-
ki, o wysokosci max. do 10,0m liczonej od
poziomu terenu, z wyjatkiem terenow przy-
legajgcych do KL i S3,

e) potaczenie terenéw P,U2 w przypadku
wigczenia do nich terenéw KDW1, KDW2
i IT1, pod warunkiem zapewnienia drég we-
wnetrznych dla wydzielanych dziatek bu-
dowlanych,

f) lokalizacje jednej wiezy telefonii komédrko-
wej na terenie P,U2 obstugujgcej wszyst-
kich operatorow, zlokalizowanej nie blizej
niz 500m od najblizszej zabudowy miesz-
kaniowej;

3) zakazuje sie:
a) lokalizacji zabudowy mieszkaniowej,

b) stosowania ogrodzen z ptotéw betonowych
pow. 1,2m od strony drogi KL.

8 16. Wyznacza sie tereny cmentarzy, oznaczo-
ne na rysunku symbolem ZC, dla ktérych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) zachowuje sie istniejgce zagospodarowanie
cmentarza ZC1 istniejagcg zabudowe z moz-
liwoscig rozbudowy, przebudowy i budo-
wy nowych obiektow, wolnostojgcych, zwia-
zanych z obstugg cmentarza,

b) maksymalna wysoko$¢ obiektow (gtownej
bryty budynku) - nie wieksza niz 18,0m
mierzone od poziomu terenu do poziomu
kalenicy,

c) dachy: jednospadowe lub wielopotaciowe
o nachyleniu potaci do 45°,

d) obstuga komunikacyjna:

- ZC1i ZC2 od strony drogi wojewddzkiej
z zaleceniem jednego wijazdu przez te-
ren KS,ZC,

- ZC3, ZC4 i ZC5 od strony drog oznaczo-
nych symbolami KD,

e) realizacja obstugi parkingowe;j:

- ZC1i ZC2 poprzez wykorzystanie terenu
KS,zC,

- ZC3, ZC4 i ZC5 poprzez wykorzystanie
terenu ZP,KS;

2) dopuszcza sie:

a) lokalizowanie obiektow i urzadzen technicz-
nych,

b) powiekszenie terenu cmentarza o teren KD
przylegajacy do ZC3 i ZC5,

c) lokalizowanie zabudowy administracyjnej
i ustugowej zwigzanej z obstugg cmentarzy,

d) przebudowe napowietrznej linii elektro-
energetycznej 0,4kV na warunkach opera-
tora;

3) zakazuje sie:
a) lokalizacji wiez telefonii komoérkowej.

8 17. Wyznacza sie teren zieleni parkowej ozna-
czony na rysunku planu symbolem ZP, dla ktore-

go:
1) ustala sie nastepujace warunki:

a) zagospodarowanie urzgdzong zielenig par-
kowa,

b) nasadzenia drzew i krzewéw ozdobnych;
2) dopuszcza sie realizacje:

a) wolnostojgcych urzadzen infrastruktury tech-
nicznej,

b) obiektéw i urzadzen matej architektury;
3) zakazuje sie:
a) lokalizacji wiez telefonii komoérkowej.

8 18. Wyznacza sie tereny rolne oznaczone na
rysunku planu symbolem RP, dla ktérego:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) zagospodarowanie w kierunku rolnym bez
prawa zabudowy,

b) teren stanowi strefe bezpieczenstwa dale-
kosieznych rurociggéw naftowych i kabla
Swiattowodowego;

2) dopuszcza sie:

a) realizacje urzadzen infrastruktury technicznej
na warunkach i w uzgodnieniu z operato-
rem rurociggéw,

b) nasadzenia drzew w odlegtosci nie mniej-
szej niz 5m od rurociggéw naftowych i ka-
bla swiattowodowego;

3) zakazuje sie:
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a) lokalizacji wiez telefonii komorkowe;.

§ 19. Wyznacza sie tereny lokalizacji infrastruk-
tury technicznej oznaczone na rysunku planu symbo-
lem IT, dla ktorych:

1) ustala sie nastepujace warunki:

a) zagospodarowanie zielenig urzadzong ni-
ska lub $redniowysoka;

2) dopuszcza sie:

a) realizacje naziemnych i poziemnych urza-
dzen infrastruktury technicznej oraz pod-
ziemnych sieci infrastruktury technicznej
wg potrzeb,

b) realizacje $ciezek rowerowych i ciggow pie-
szych oraz przeznaczenia czesci terenu pod
budowe drég,

c) wigczenie terenu IT1 do terenu P,U2 oraz
wiaczenie terenu IT2 do terenu KL i S3
wg potrzeb,

d) nasadzenia zieleni izolacyjnej;
3) zakazuje sie:
a) lokalizacji wiez telefonii komorkowej.

8 20. Wyznacza sie teren zieleni i obstugi par-
kingowej oznaczony na rysunku planu symbolem
ZP,KS, dla ktérego:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) zagospodarowanie miejscami parkingowy-
mi i zielenig parkowa,

b) realizacje drég wewnetrznych,

c) realizacje obstugi parkingowej sgsiednich te-
renéw;

2) dopuszcza sie realizacje:

a) wolnostojgcych urzadzen infrastruktury tech-
nicznej,

b) urzadzen infrastruktury drogowej,

c) obiektow i urzadzen matej architektury;
3) zakazuje sie:

a) lokalizacji zabudowy garazowej,

b) lokalizacji wiez telefonii komorkowe;.

8 21. Wyznacza sie teren obstugi parkingowej
cmentarza oznaczony na rysunku planu symbolem
KS,ZC, dla ktérego:

1) ustala sie nastepujace warunki:

a) zagospodarowanie miejscami parkingowy-
mi i zielenig parkowa,

b) realizacje drég wewnetrznych;

2) dopuszcza sie realizacje:

a) wolnostojgcych urzadzen infrastruktury tech-
nicznej,

b) obiektow i urzgdzen matej architektury.

8 22. Wyznacza sie teren obstugi parkingowej
oznaczony na rysunku planu symbolem KS, dla
ktérego:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) zagospodarowanie miejscami parkingowy-
mi i placami manewrowymi,

b) realizacje drog wewnetrznych;
2) dopuszcza sie realizacje:

a) wolnostojgcych urzgdzen i sieci infrastruk-
tury technicznej,

b) obiektow i urzgdzehn matej architektury;
3) zakazuje sie:
a) lokalizacji zabudowy garazowej,
b) lokalizacji wiez telefonii komorkowej.
Rozdziat 8

Szczegolne warunki zagospodarowania terenow
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu, w tym za-
kaz zabudowy

§ 23. 1. Prace ziemne oraz postepowanie w trak-
cie kolizji z urzgdzeniami melioracji szczegétowych
i ewentualng ich przebudowe, nalezy przeprowadzié
zgodnie z przepisami odrebnymi, w uzgodnieniu
z zarzadca sieci.

2. W przypadku kolizji planowanych obiektow
z siecig drenarska, sie¢ nalezy przebudowac¢ na
warunkach zarzadcy sieci.

3. Istniejgce rowy nalezy zachowaé, dopuszcza
sig ich modernizacje i przebudowe po uzgodnieniu
i na warunkach okreslonych przez zarzgdce.

§ 24. 1. Przez teren MN,U i KD w zataczniku Nr 5
oraz ZP, ZC5 i KD w zatgczniku Nr 3 przebiegajg
napowietrzne linie energetyczna $sredniego napie-
cia SN 15kV.

2. Prace ziemne oraz postepowanie w trakcie
kolizji z urzadzeniami elektroenergetycznymi i ewen-
tualng ich przebudowe, nalezy przeprowadzi¢ zgodnie
z przepisami odrebnymi, w uzgodnieniu z zarzadcag
sieci.

3. Dopuszcza sie przebudowe i modernizacje
linii elektroenergetycznych na warunkach zarzadcy
sieci.

8 25. 1. Przez obszar objety planem w jednostce
terenu RP utozone sg dalekosiezne rurociggi naf-
towe o $rednicy @820 i @529 oraz kabel $wiatto-
wodowy.

2. Wyznacza sie strefe bezpieczenstwa — pas
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o szerokosci 40,0m, ktorego $rodek stanowig osie
rurociggow, lokalizacje strefy pokazano na rysun-
ku planu - teren RP, stanowi ona obszar, w ktorym
operator sieci jest uprawniony do zapobiegania
dziatalnosci moggcej mie¢ negatywny wptyw na
jej trwatos¢ i prawidtowsq eksploatacje.

3. Ustala sie obowigzek uzgodnienia z operato-
rem dalekosieznych rurociggdéw lokalizacji obiek-
téow wzdtuz strefy bezpieczenstwa, przed wyda-
niem pozwolenia na budowe.

4. Dla ww. strefy bezpieczenstwa ustala sie na-
stepujace zasady zagospodarowania:

1) zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy;

2) obowigzek zapewnienia swobodnego dojazdu
do sieci infrastruktury technicznej oraz swo-
bodnego przemieszczania sig¢ wzdiuz gazo-
ciagu;

3) dopuszcza sie lokalizacje sieci podziemnego
uzbrojenia terenu technicznego po uzgodnie-
niu i na warunkach okreslonych przez opera-
tora gazociagu;

4) zakaz sadzenia drzew i krzewow w pasie 5,0m
od rurociggow i kabla $wiattowodowego — zago-
spodarowanie terenu zielenig niska;

5) zakaz prowadzenia dziatalnosci mogacej za-
grozi¢ trwatosci rurociggow i kabla $wiatto-
wodowego podczas eksploataciji.

5. Dopuszcza sig przebudowe i modernizacje
rurociggow i kabla swiattowodowego.

Rozdziat 9

Ustalenia dotyczace zasad i warunkow scalania
i podziatu nieruchomosci

8 26. 1. Ustala sie nastepujace zasady podziatu
dziatek dla terenéw oznaczonych symbolem U,P
i P,U:

1) granice nowych podziatbw geodezyjnych wy-
magajg zachowania minimalnej powierzchni
5.000m? dla U,P i 10.000m? dla P,U, z wyjat-
kiem sytuacji kiedy wydzielenie dziatki stuzy
polepszeniu warunkéw zagospodarowania
dziatki przylegtej posiadajacej dostep do drogi;

2) dopuszcza sie odstepstwo od wymogoéw okre-
Slonych w pkt 1 w przypadku koniecznosci wy-
dzielenia dziatek, na ktérych realizowane by-
tyby urzadzenia infrastruktury technicznej lub
dodatkowe wewnetrzne uktady komunikacyj-
ne;

3) zakazuje sie wydzielania dziatek nie posiada-
jacych dostepu do drogi z wyjatkiem sytuacji
kiedy wydzielenie dziatki stuzy polepszeniu
warunkéw zagospodarowania dziatki przyle-
gtej posiadajgcej dostep do drogi.

2. Dopuszcza sie scalenia dziatek i podziaty zgod-
nie z ustaleniami i rysunkiem planu.

Rozdziat 10

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
temow komunikacji i infrastruktury technicznej

8 27. 1. Wyznacza sie tereny komunikacyjne,
oznaczone na rysunku planu symbolem S3 - teren
wezta ,Skwierzyna 2” w ciggu drogi ekspresowej
S3 - zagospodarowanie zgodne z prawomocnymi
decyzjami lokalizacyjnymi, dopuszcza sie: obustron-
ne poszerzenie terenu S3 wg potrzeb, przedtuzenie
terenu S3 do skrzyzowania planowanego w pot-
nocnej czesci KL.

2. Po wybudowaniu planowanego skrzyzowa-
nia w pétnocnej czesci KL i planowanej drogi réw-
nolegtej do KL ustala sig likwidacje zjazdu na dro-
ge serwisowa na terenie S3.

8 28. 1. Wyznacza sie tereny komunikacyjne,
oznaczone na rysunku planu symbolem KL - drogi
publiczne kategorii krajowej, dla ktorych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) szerokosci wg stanu istniejgcego w liniach
rozgraniczajgcych,

b) dostepnos¢ poprzez skrzyzowania w uzgod-
nieniu z zarzadcg drogi,

c¢) budowe skrzyzowania czterowylotowego
w pétnocnej czesci KL — w miejscu wska-
zanym orientacyjnie na rysunku planu, dla
obustronnego skomunikowania terenéw
przylegtych, z wlotami drég podporzad-
kowanych KD i ,drogg gminng na Skwie-
rzynke"” usytuowanymi naprzeciw siebie,

d) likwidacje trzech zjazdéw na droge krajo-
wg oznaczonych na rysunku planu - za-
tacznik Nr 3, po wybudowaniu skrzyzowa-
nia KL - KD;

2) dopuszcza sie:

a) przebudowe w liniach rozgraniczajgcych
oraz rozbudowe na terenach przylegtych,

b) zmiane kategorii po wybudowaniu ob-
wodnicy Skwierzyny lub jej witgczenie do
wezta ,Skwierzyna 2",

¢) obustronne poszerzenie terenu KL wg po-
trzeb,

d) budowe infrastruktury technicznej na wa-
runkach zarzgdcy drogi.

8 29. 1. Wyznacza sie tereny komunikacyjne,
oznaczone na rysunku planu symbolem KD - drogi
publiczne dojazdowe, dla ktérych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) szerokosci 10.0m do 15,0m w liniach roz-
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b)
c)
d)

graniczajacych,
ulice jednojezdniowe o szerokosci 5,0 - 8,0m,
jednostronne cigg pieszy,

przejscia piesze nalezy projektowaé¢ w po-
ziomie jezdni, z r6znicami poziomow niwe-
lowanymi pochylniami;

2) dopuszcza sie:

a)

b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

realizacje dwustronnych wydzielonych cia-
gow pieszych,

wjazdy na dziatki przylegte,
wydzielenie $ciezek rowerowych,

realizacje organizacji ruchu jednokierun-
kowego,

nasadzenia drzew i krzewow,

lokalizacje zatok parkingowych wzdtuz jezd-
ni,

lokalizacje urzadzen infrastruktury tech-

nicznej w tym przepompowni w uzgodnie-
niu z zarzadca drogi,

realizacje nawierzchni jednoprzestrzennej
pieszo - jezdnej.

2. Ustala sie realizacje inwestycji przy zapew-
nieniu drég pozarowych wynikajacych z przepiséw
odrebnych.

8 30. 1. Wyznacza sie tereny komunikacyjne,
oznaczone na rysunku planu symbolem KDW - dro-
gi wewnetrzne, dla ktérych:

1) ustala sie nastepujace warunki:

a)

b)

szerokosci 12.0m do 15,0m w liniach roz-
graniczajgcych,

ulice jednojezdniowe o szerokosci min. 5,0
-8,0m;

2) dopuszcza sie:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

wjazdy na dziatki przylegte,

realizacje organizacji ruchu jednokierunko-
wego,

nasadzenia drzew i krzewow,

lokalizacje zatok parkingowych wzdtuz jezd-
ni,

lokalizacje urzadzen infrastruktury technicz-
nej w tym przepompowni w uzgodnieniu
z zarzgdcg drogi,

realizacje nawierzchni jednoprzestrzennej
pieszo - jezdnej,

wigczenie do terenow przylegtych, drog
oznaczonych symbolami KDW1, KDW2 i re-
alizacje zagospodarowania terenu zgodnie

ustaleniami, jak dla jednostek oznaczonych
symbolami P,U, pod warunkiem zapewnie-
nia drég wewnetrznych dla wydzielanych
dziatek budowlanych.

8 31. 1. Ustala sie nastepujace ogdlne zasady

uzbrojenia terenéow:

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

sieci uzbrojenia technicznego terenu nalezy
prowadzi¢ w obrebie linii rozgraniczajgcych ulic
i ciagéw komunikacji;

wszelkie inwestycje i zmiany w zakresie za-
opatrzenia w ciepto, wode, gaz, energie elek-
tryczng, odprowadzenia s$ciekow wymagaja
uzyskania warunkéw technicznych od witasci-
wych dysponentow sieci;

przy projektowaniu nowych inwestycji nalezy
unika¢ kolizji z istniejgcymi elementami infra-
struktury technicznej; w przypadku kolizji pro-
jektowanego zagospodarowania nalezy istnie-
jaca sie¢ przenie$¢ zgodnie z warunkami okre-
$lonymi w przepisach szczegdélnych po uzgod-
nieniu z wtasciwym operatorem sieci;

dopuszcza sie lokalizacje sieci i urzgdzen in-
frastruktury technicznej na innych niz wymie-
nione w ust. 1 terenach, o ile nie zostang za-
kidbcone podstawowe funkcje tych terenow;

zabrania sie projektowania naziemnych sieci
uzbrojenia technicznego z wyjagtkiem niezbed-
nych urzadzen i przytaczy o charakterze czaso-
wym.

2. W zakresie zaopatrzenia w wode
ustala sie:

a) budowe sieci wodociggowej z zaleceniem
uktadu pier$cieniowego, zapewniajgcego
ciggto$¢ dostawy wody dla odbiorcow,

b) dostawe wody z miejskiej sieci wodocig-
gowej,

c) rozbudowe, modernizacje istniejgcych sie-
ci na terenach zainwestowanych;

dopuszcza sie budowe uje¢ wtasnych, zgod-
nie z przepisami odrgbnymi.

3. W zakresie odprowadzenia s$ciekdéw byto-

wych i komunalnych:

1)

2)

3)

ustala sie budowe rozdzielczej sieci kanaliza-
cji;

w okresie przejsciowym dopuszcza sie budo-
we zbiornikéw bezodptywowych;

docelowo po wybudowaniu sieci kanalizacyj-
nej ustala sie obowigzek podtgczenia do niej
wszystkich terendw zabudowanych.

4. W zakresie odprowadzenia $ciekédw opado-

wych ustala sie:
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1)

2)

3)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

odprowadzenie wod opadowych i roztopo-
wych do projektowanej sieci kanalizacji desz-
czowej;

objecie systemami odprowadzajgcymi $cieki
opadowe i roztopowe wszystkich terenow za-
budowanych i utwardzonych;

dopuszcza sie:

a) odprowadzenie wod opadowych i rozto-
powych do rowéw melioracyjnych i sg-
siednich zbiornikéw wodnych po ich wstep-
nym podczyszczeniu,

b) odprowadzenia wod opadowych z potaci
dachowych i z drég o nawierzchni przepusz-
czalnej na nieutwardzony wtasny teren in-
westora,

c) odprowadzenie wod opadowych i rozto-
powych do studni chtonnych,

d) gromadzenie wody deszczowej na dziat-
kach w zbiornikach retencyjnych.

5. W zakresie zaopatrzenia w gaz:

ustala sie budowe sieci rozdzielczej sredniego
lub niskiego cisnienia na tereny zabudowy
wyznaczonej planem;

dopuszcza sie wykorzystanie gazu do celow
grzewczych zgodnie z warunkami operatora
sieci.

6. W zakresie zaopatrzenia w energie elektryczna:

ustala sie zasilanie terenow objetych planem,
z istniejgcych sieci elektroenergetycznych $red-
niego napiecia poprzez jej rozbudowe i z sieci
niskiego napiecia w tym rowniez z istniejg-
cych i z projektowanych stupowych stacji trans-
formatorowych;

zaleca sie budowe stacji transformatorowych
typu kioskowego na wydzielonych dziatkach
5,0 x 6,0m z zapewnieniem dojazdu na tere-
nach wskazanych na rysunku lub na terenie in-
westora wg potrzeb i budowe linii kablowych;

rozwigzania techniczne sposobu zasilania obiek-
tow okreslone zostang w warunkach przyta-
czenia do sieci elektroenergetycznej wtasci-
wego operatora;

realizacja przytagczenia wymaga zniwelowania
terenu do rzednych docelowych na trasie
przebiegu sieci elektroenergetycznych oraz sko-
ordynowania dziatan catkowitego uzbrojenia te-
renu w urzadzenia infrastruktury technicznej
w tym sieci kanalizacyjnych i wodociggowych;

dla terendw okreslonych w zatgczniku Nr 1:

a) MN,U zasilanie z istniejace] sieci niskiego
napiecia na warunkach operatora sieci,

b)

c)

elektroenergetyczng linie napowietrzng 0,4kV
przystosowa¢ do skrzyzowania z projekto-
wang drogg gminng KD, odlegtosé stupa
i stacji transformatorowej 15/04kV od na-
wierzchni projektowanej drogi zachowadé
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

oswietlenie terendéw KD i KS z istniejgcych
sieci niskiego napiecia na warunkach ope-
ratora sieci;

6) dla terendéw okreslonych w zatgczniku Nr 2:

a)

b)

c)

na terenie ZC1 znajdujg sie urzgdzenia o$wie-
tleniowe, ktére zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami nalezy odpowiednio zabezpie-
czy¢,

dopuszcza sie oswietlenie terenow ZC1,
ZC2 i KS,ZC z istniejacych sieci niskiego
napiecia na warunkach operatora sieci,

dopuszcza sie zasilanie ewentualnych obiek-
tow zwigzanych z obstugg cmentarza z ist-
niejgcych lub projektowanych sieci niskie-
go napiecia na warunkach operatora sieci;

7) dla terendéw okreslonych w zatgczniku Nr 3:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

na terenach ZC3 i ZC5 znajduje sie elektro-
energetyczna linia napowietrzna 0,4kV do
utrzymania po istniejgcej trasie, z dopusz-
czeniem przebudowy na warunkach opera-
tora,

na terenach ZP, KD i ZC5 znajduje sie elek-
troenergetyczna linia napowietrzna 15kV do
utrzymania po istniejgcej trasie, linie nale-
zy przystosowaé do zblizen i skrzyzowan
z projektowang drogg KD, dopuszcza sie bu-
dowe linii kablowej 15kV z istniejgcej linii
napowietrznej w pasie technicznym drogi
KD w kierunku dziatki 525/115,

dopuszcza sie budowe linii kablowej 15kV
w obszarze terenéw ZP,KS i KD przebiega-
jacej z istniejgcego GPZ Skwierzyna do
stacji OTL przy ul. Poznanskiej,

dopuszcza sie oswietlenie terenow ZC3,
ZC4, ZC5 ZP,KS, U z istniejagcych lub pro-
jektowanych sieci niskiego napigcia na wa-
runkach operatora sieci,

dopuszcza sie zasilanie ewentualnych obiek-
tow zwigzanych z obstugg cmentarza z ist-
niejgcych lub projektowanych sieci niskie-
go napiecia na warunkach operatora sieci,

zasilanie terenow U,P z nowoprojektowa-
nych stacji transformatorowych 15/0,4kV
z zaleceniem ich lokalizacji zgodnie z rysun-
kiem planu, zasilanych liniami kablowymi
o napieciu 15kV lokalizowanymi w liniach
rozgraniczenia drég, dopuszcza sie takze bu-
dowe linii na terenach inwestycyjnych z za-
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leceniem ich budowy przy granicach dzia-
tek przed nieprzekraczalnymi liniami zabu-
dowy,

g) w obrebie kazdego obszaru o symbolu U,P,
dopuszcza sie budowe stacji transformato-
rowej 15/0,4kV typu kioskowego w zalez-
nosci od wielkosci mocy zapotrzebowanej,

h) dopuszcza sie lokalizacje KSR 15kV w pa-
sach technicznych drog oraz na terenach
o symbolu U,P;

8) dlaterenow okreslonych w zatgczniku Nr 4:

a) zasilanie terenow P,U z istniejgcej stacji
transformatorowej 15/04kV Skwierzyna Osie-
dle S-4535 i z nowoprojektowanych stacji
transformatorowych 15/0,4kV z zaleceniem
ich lokalizacji przy terenach komunikacyj-
nych, zasilanych liniami kablowymi o na-
pieciu 15kV lokalizowanymi w liniach roz-
graniczenia drég, dopuszcza sie takze bu-
dowe linii na terenach inwestycyjnych z za-
leceniem ich budowy przy granicach dzia-
tek przed nieprzekraczalnymi liniami zabu-
dowy,

b) w obrebie obszaru P,U1 i P,U2 dopuszcza sie
budowe stacji transformatorowej 15/0,4kV
typu kioskowego w zaleznosci od wielko-
$ci mocy zapotrzebowanej,

c) dopuszcza sie lokalizacje KSR 15kV w pa-
sach technicznych drog oraz na terenach
o symbolu P,U1iP,U2;

9) dlaterenéw okreslonych w zatgczniku Nr 5:

a) zasilanie terenow ,MN,U” z istniejgcej stacji
transformatorowej 15/04kV Bledzewska 2
S-4640,

b) budowa kablowych linii nn. w liniach roz-
graniczenia droég,

c) zachowuje sie linie napowietrzne 15kV wraz
z korytarzem technicznym wolnym od zabu-
dowy zgodnie z rysunkiem planu, z mozli-
woscig ich przebudowy na warunkach
operatora na koszt inwestora.

7. W zakresie zaopatrzenia w ciepto ustala sie:

1) wykorzystanie paliw proekologicznych w tym
np: gazu, oleju, energii elektrycznej i odna-
wialnej do celéw grzewczych;

2) dopuszcza sie wykorzystanie paliw statych:
wegiel, drewno.

8. W zakresie gromadzenia i usuwania odpa-
dow ustala sie:

1) lokalizacje pergoli i placow na pojemniki do
odpadoéw statych w granicach dziatek z do-
puszczeniem lokalizacji w ogrodzeniach dzia-
tek przylegtych do drég KD;

2) lokalizacje pojemnikéw do selektywnej zbiorki
odpaddéw na terenach oznaczonym na rysun-
ku planu symbolami KS,ZC, KD, KS, ZP/KS
lub ZP;

3) miejsce lokalizacji pojemnikow do selektyw-
nej zbiérki odpadéw nalezy w miare mozli-
wosci realizowa¢ w pergolach lub zywopto-
tach.

9. W zakresie budowy sieci telekomunikacyj-
nych ustala sie realizacje systemu kablowej sieci
telefoniczne;.

Rozdziat 11
Przepisy koncowe

§ 32. Na podstawie ustawy z dnia 3 lutego 1995r.
o ochronie gruntéw rolnych i lesnych (j.t. Dz. U.
z 2004r. Nr 121, poz. 1266 z p6zn. zm.) przeznacza
sie na cele:

1) nielesne grunty lesne, zgodnie z Decyzjg Mi-
nistra Srodowiska ZS-P-2120/33/2008 z dnia
31 marca 2008r.;

2) nierolnicze grunty rolne klasy lll, zgodnie z de-
cyzjg Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi GZ.tr.
057-602-224/08 z dnia 15 maja 2008r.;

3) nierolnicze grunty rolne klasy IV, zgodnie z de-
cyzja Marszatka Wojewoddztwa Lubuskiego
DN.1.6012-24/2008 z dnia 20 czerwca 2008r.

§ 33. Na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 mar-
ca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym dla terenéw przeznaczonych do zago-
spodarowania ustala sie 30% stawke procentowg
stuzacg naliczeniu optaty z tytutu wzrostu wartosci
nieruchomosci.

§ 34. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Skwierzyny.

8§ 3b. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Kretkiewicz
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Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr XX1/171/08
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 8 lipca 2008r.
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Zatacznik Nr 4

do uchwaty Nr XX1/171/08
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 8 lipca 2008r.
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Zatacznik Nr 5

do uchwaty Nr XX1/171/08
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 8 lipca 2008r.
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Zatacznik Nr 6

do uchwaty Nr XXI1/171/08
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 8 lipca 2008r.

Rozstrzygniegcie
dotyczace sposobu rozpatrzenia uwag do projek-
tu miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego gminy Skwierzyna

Stosownie do art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi
zmianami) oraz w nawigzaniu do informacji Bur-
mistrza Miasta Skwierzyny stwierdza sige, ze do
wymienionego wyzej projektu planu miejscowego
osoby fizyczne i prawne oraz jednostki organiza-
cyjne nieposiadajgce osobowos$ci prawnej nie
whniosty zadnych uwag.

Zatacznik Nr 7

do uchwaty Nr XXI1/171/08
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 8 lipca 2008r.

Rozstrzygniecie
dotyczace sposobu realizacji zadan z zakresu in-
frastruktury technicznej oraz zasad ich finanso-
wania, zapisanych w projekcie miejscowego pla-
nu zagospodarowania przestrzennego gminy
Skwierzyna

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z po6zniejszymi
zmianami), art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity

tekst Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6zniej-
szymi zmianami) oraz art. 167 ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zniejszymi zmianami)
Rada Miejska w Skwierzynie rozstrzyga, co naste-
puje:

1) z ustalen zawartych w uchwale w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego gminy Skwierzyna oraz z prze-
prowadzonej analizy prognozy skutkéw finan-
sowych uchwalenia tego planu wynika, ze re-
alizacja zapisanych w nim zadan z zakresu in-
frastruktury technicznej moze pociagngé za
sobg wydatki z budzetu gminy;

2) inwestycje i naktady wynikajgce z realizacji
zapiséw przedmiotowej uchwaty, w tym in-
westycje w zakresie infrastruktury technicznej,
ktére sg niezbedne dla prawidtowego i upo-
rzgdkowanego zagospodarowania terenu ob-
jetego planem, beda finansowane ze $rodkéw
budzetowych gminy, kredytow, obligacji oraz
srodkéw pomocowych, przy czym:

a) limity wydatkéw budzetowych na wielo-
letnie programy inwestycyjne bedg ujete
kazdorazowo w budzecie gminy na kazdy
rok,

b) istnieja mozliwosci ubiegania sie o dofinan-
sowanie z funduszy strukturalnych UE w za-
kresie uzbrojenia pozostajgcego w gestii
gminy i/lub wspétfinansowania tych inwe-
stycji z zainteresowanymi inwestorami.

1303

UCHWALA NR XVI1/88/08
RADY GMINY NIEGOStLAWICE

z dnia 14 lipca 2008r.

w sprawie okreslenia gérnych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi
odbierania odpadéw komunalnych oraz oprézniania zbiornikow bezodptywowych i transportu nieczy-
stosci ciektych

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzesnia
1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie
(tj. Dz. U. z 2005r. Nr 236, poz. 2008 z p6zn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie gdérne stawki optat ponoszonych
przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi odbiera-
nia odpaddéw komunalnych z terenu Gminy Niego-
stawice, przy uwzglednieniu nieselektywnej zbidrki
odpadoéw, w nastepujgcych wysokosciach:

1) za oprdznienie 1 — go pojemnika o pojemno-
$ci 1201 - 12,00 + podatek VAT,;

2) za opréznienie 1 — go pojemnika o pojemno-
$ci 2401 — 24,00 + podatek VAT.

§ 2. Ustala sie gorne stawki optat ponoszonych
przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi opréznia-
nia zbiornikéw bezodptywowych i transportu nie-
czystosci ciektych z terenu Gminy Niegostawice do
punktu zlewnego w oczyszczalni $ciekéw w Niego-
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stawicach w wysokosci: 14,00zt za 1m® + podatek
VAT.

8 3. Traci moc uchwata Nr VI/35/2007 z dnia
12 kwietnia 2007r. w sprawie okreslenia gornych sta-
wek optat ponoszonych przez wtascicieli za ustugi
odbierania odpadéw komunalnych oraz oprdéznia-
nia zbiornikbw bezodptywowych i transportu nie-
czystosci ciektych.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Leszek Kocik

1304

UCHWALA NR XXI1/146/08
RADY GMINY SKAPE

z dnia 15 lipca 2008r.

w sprawie ustalenia planu sieci oraz granic obwodoéw publicznych szko6t podstawowych prowadzo-
nych przez Gmine Skape

Na podstawie art. 17 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.), art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

8 1. Ustala sie nastepujacy plan sieci publicznych
szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine
Skagpe:

1) Publiczna Szkota Podstawowa im. Janusza Kor-
czaka w Miedzylesiu;

2) Publiczna Szkota Podstawowa w Otoboku;
3) Publiczna Szkota Podstawowa w Niekarzynie.

§ 2. Ustala sie nastepujgce granice obwodow
publicznych szkét podstawowych wymienionych
w 8§ 1:

1) obwod Publicznej Szkoty Podstawowej im. Ja-
nusza Korczaka w Miedzylesiu obejmuje miej-
scowosci:

- Miedzylesie,
- Ciborz,

- Podta Goéra,
- Zawisze,

- Przetocznica,
- Czabry;

2) obwdd Publicznej Szkoty Podstawowej w Oto-
boku obejmuje miejscowosci:

- Otobok,

- Kalinowo,

- Niesulice,

- takie,

- Radoszyn,

- Wegrzynice,
- Btonie,

- Rokitnica;

3) obwdd Publicznej Szkoty Podstawowej w Nie-
karzynie obejmuje miejscowosci:

- Niekarzyn,

- Patck,

- Darnawa,

- Kaliszkowice,
- Skape.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy Skape.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 1X/54/2003 Rady Gmi-
ny Skape z dnia 11 lipca 2003r. w sprawie ustale-
nia sieci i obwodow publicznych szkét podstawo-
wych na terenie Gminy Skgpe.

8 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego z mocg od dnia 1 wrzesnia
2008r.

Przewodniczacy Rady
Mirostaw Olczak



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 81

- 5666 -

poz. 1305

1305

UCHWALA NR 188/08
ZARZADU POWIATU StUBICKIEGO

z dnia 16 lipca 2008r.

w sprawie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogolnodostepnych na terenie Powiatu Stubickiego
w 2008r.

Na podstawie art. 94 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 wrze-
$nia 2001r. Prawo farmaceutyczne (tekst jednolity
Dz. U. z 2008r. Nr 45, poz. 271) uchwala sie, co na-
stepuje:

8 1. Zarzad Powiatu Stubickiego, po zasiegnie-
ciu opinii burmistrzéw i woéjta gmin z terenu Po-
wiatu Stubickiego oraz Lubuskiej Okregowej Rady
Aptekarskiej w Zielonej Goérze, ustala rozktad go-
dzin pracy aptek ogolnodostepnych na terenie Po-
wiatu Stubickiego na okres od 16 lipca 2008r. do
2 stycznia 2009r. zgodnie z zatagcznikami Nr 1, 2§ 3
do niniejszej uchwaty.

8 2. Traci moc uchwata Nr 141/08 z dnia 28 lu-
tego 2008r. w sprawie ustalenia rozktadu godzin
aptek ogodlnodostepnych na terenie Powiatu Stu-
bickiego w 2008r. (Dziennik Urzedowy Wojewodz-
twa Lubuskiego z 2008r. Nr 2, poz. 588).

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego.

Wicestarosta
Andrzej Bycka

Cztonek Zarzadu
Jan Koztowski

Cztonek Zarzadu
Stanisfaw Pastuszak

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr 188/08
Zarzadu Powiatu Stubickiego
z dnia 16 lipca 2008r.

Rozktad godzin pracy aptek ogélnodostepnych na
terenie Powiatu Stubickiego na 2008r.

Apteki w Stubicach:

1. Apteka Laboratorium ,Pharmacos”, ul. Jed-
nosci Robotniczej 2,
tel. 095-758-00-76,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 8%
-19%,
w soboty w godz. 8°° - 16 %,
kazda niedziela 10% - 16%.

2. Apteka ,Vita” s. c., ul. Wroctawska 5j,

tel. 095-758-03-45,

czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 9%°
_ 2000[

w soboty w godz. 9%° - 18%,

kazda niedziela 11%° - 15%.

3. Apteka ,Nowa”, ul. Kopernika 23,
tel. 095-758-23-64,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 9%°
_ 2000’
w soboty w godz. 9%° — 16%,

4. Apteka ,Nowa”, ul. Mickiewicza 21/2,
tel. 095-758-81-81,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 9%°
_ 2000,
w soboty w godz. 9%° - 16%,

5. Apteka ,Kosmy i Damiana”, Plac Przyjazni 6,
tel. 095-758-26-00,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 8%
_ 2000’
w soboty w godz. 8°° - 18%.

6. Apteka ,Millenium”, ul. Mickiewicza 5,
tel. 095-758-60-48,
czynna od poniedziatku do piagtku w godz. 8%
_ 1930,
w soboty w godz. 9% - 14%.

7. Apteka ,Nasza”, ul. Asnyka 15a,
tel. 095-750-83-70
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 9%
_ 1900[
w soboty w godz. 9°° - 18%.

8. Apteka , 112", ul. Kosciuszki 3a,
tel. 095-758-44-77
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 10%°
_ 2000[
w soboty w godz. 10%° - 18,
kazda niedziela 10% - 16%.

Apteki w Cybince:
1. Apteka, ul. Stubicka 5a,
tel. 068-391-28-25,
czynna od poniedziatku do piagtku w godz. 9%
_ 1700’
w soboty w godz. 9%° - 14%,
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2. Apteka, ul. Kro$nienska 26,
tel. 068-391-13-47,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz.
_ 1700’
w soboty w godz. 9%° - 13%,
Apteki w Rzepinie

1. Apteka ,Galenika”, ul. Stubicka 1a,
tel. 095-759-63-24,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 8%
_ 2000,
w soboty w godz. 9% - 13%j od 18% - 20,
w niedziele i $wieta w godz. 9°° - 10*°i od 18%
-20%.
2. Apteka ,Panaceum”, ul. Chrobrego 29,
tel. 095-759-72-22,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 9%°
_ 1800,
w soboty w godz. 9% —13%,
Apteka w Osnie Lub.:

1. Apteka ,Arnica”, ul. Kopernika 8,
tel. 095-757-60-25,
czynna od poniedziatku do pigtku w godz. 8%
_ 1830,
w soboty w godz. 9%° - 13%.

Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr 188/08
Zarzadu Powiatu Stubickiego
z dnia 16 lipca 2008r.

Dyzury aptek w dni robocze w Stubicach
w okresie od 16 lipca 2008r. do 2 stycznia 2009r.
w godz. 20%° - 24%

16 lipca 2008 - 18 lipca 2008 Apteka ,,Nowa”. ul. Ko-
pernika 23

21 lipca 2008 — 25 lipca 2008 Apteka Laboratorium
~Pharmacos”, ul. Jednosci Robotniczej 2

28 lipca 2008 - 1 sierpnia 2008 Apteka ,Vita”,
ul. Wroctawska bj

4 sierpnia 2008 - 8 sierpnia 2008 Apteka ,Nasza”,
ul. Asnyka 15a

11 sierpnia 2008 - 14 sierpnia 2008 Apteka ,No-
wa”, ul. Mickiewicza 21/2

18 sierpnia 2008 - 22 sierpnia 2008 Apteka , Ko-
smy i Damiana”, Pl. Przyjazni 6

25 sierpnia 2008 — 29 sierpnia 2008 Apteka , Mille-
nium”, ul. Mickiewicza 5

1 wrze$nia 2008 — 5 wrzesnia 2008 Apteka , No-
wa”, ul. Mickiewicza 21/2

8 wrzesnia 2008 — 12 wrzesnia 2008 Apteka ,, 112",
ul. Kosciuszki 3a

15 wrzes$nia 2008 — 19 wrze$nia 2008 Apteka ,No-

wa”, ul. Kopernika 23

22 wrzesnia 2008 — 26 wrze$nia 2008 Apteka Labo-
ratorium ,Pharmacos”, ul. Jednosci Robotniczej 2

29 wrzes$nia 2008 - 3 pazdziernika 2008 Apteka
LVita”, ul. Wroctawska 5j

6 pazdziernika 2008 — 10 pazdziernika 2008 Apteka
.Nasza”, ul. Asnyka 5j

13 pazdziernika 2008 — 17 pazdziernika 2008 Apte-
ka ,Nowa", ul. Mickiewicza 21/2

20 pazdziernika 2008 — 24 pazdziernika 2008 Apte-
ka ,Kosmy i Damiana”, Pl. Przyjazni 6

27 pazdziernika 2008 — 31 pazdziernika 2008 Apte-
ka ,Millenium”, ul. Mickiewicza 5

3 listopada 2008 - 5 listopada 2008 Apteka , Vita”,
ul. Wroctawska 5j

6 listopada 2008 - 7 listopada 2008 Apteka , 112",
ul. Kosciuszki 3a

10 listopada 2008 - 14 listopada 2008 Apteka
, 112", ul. KosSciuszki 3a

17 listopada 2008 - 21
~Nowa"”, ul. Kopernika 23

24 listopada 2008 - 28 listopada 2008 Apteka La-
boratorium , Pharmacos”, ul. Jednosci Robotni-
czej 2

1 grudnia 2008 - 5 grudnia 2008 Apteka ,Vita”,
ul. Wroctawska 5j

8 grudnia 2008 — 12 grudnia 2008 Apteka ,Nasza”,
ul. Asnyka 15a

15 grudnia 2008 - 19 grudnia 2008 Apteka ,No-
wa”, ul. Mickiewicza 21/2

22 grudnia 2008 - 24 grudnia 2008 Apteka , Kosmy
i Damiana”, Pl. Przyjazni 6

29 grudnia 2008 - 2 stycznia 2009 Apteka ,Mille-
nium”, ul. Mickiewicza 5

listopada 2008 Apteka

2. Apteka petnigca dyzur do godz. 24%, po godz.
24% jest zobowigzana do umieszczenia w widocz-
nym miejscu numeru telefonu do wymienionego
z imienia i nazwiska farmaceuty, z ktérym mozna
bedzie sie skontaktowaé w nagtych przypadkach,
zabezpieczajgc w ten sposdéb dostep pacjentom do
zakupu lekéw w porze nocnej.

Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr 188/08
Zarzadu Powiatu Stubickiego
z dnia 16 lipca 2008r.

Dyzury aptek w niedziele i $wieta w Stubicach
w okresie od 16 lipca 2008r. do 1 stycznia 2009r.
w godz. 9% - 12°%§ 16%° - 19

20 lipca 2008 Apteka Laboratorium ,Pharmacos”,
ul. Jednosci Robotniczej 2
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27 lipca 2008 Apteka ,Vita”, ul. Wroctawska 5j

3 sierpnia 2008 Apteka , Nasza”, ul. Asnyka 15a
10 sierpnia 2008 Apteka ,,Nowa"”, ul. Kopernika 23
15 sierpnia 2008 Apteka ,,Nowa”, ul. Kopernika 23

17 sierpnia 2008 Apteka ,Kosmy i Damiana”,
Pl. Przyjazni 6

24 sierpnia 2008 Apteka ,Millenium”, ul. Mickie-
wicza 6

31 sierpnia 2008 Apteka Laboratorium ,Pharma-
cos”, ul. Jednosci Robotniczej 2

7 wrzesnia 2008 Apteka ,, 112", ul. Kosciuszki 3a

14 wrzesnia 2008 Apteka ,Nowa”, ul. Kopernika
23

21 wrzes$nia 2008 Apteka Laboratorium ,Pharma-
cos”, ul. Jednosci Robotniczej 2

28 wrzesnia 2008 Apteka , Vita”, ul. Wroctawska 5j
5 pazdziernika 2008 Apteka ,Nasza”, ul. Asnyka 15a

12 pazdziernika 2008 Apteka ,Nowa”, ul. Koperni-
ka 23

19 pazdziernika 2008 Apteka ,Kosmy i Damiana”,
Pl. Przyjazni 6

26 pazdziernika 2008 Apteka ,Millenium”, ul. Mic-
kiewicza 5

1 listopada 2008 Apteka ,Millenium”, ul. Mickie-
wicza 5

2 listopada 2008 Apteka , Vita”, ul. Wroctawska 5j
9 listopada 2008 Apteka ,, 112", ul. Kosciuszki 3a

11 listopada 2008 Apteka ,112", ul. Kosciuszki 3a
16 listopada 2008 Apteka ,Nowa”, ul. Kopernika 23

23 listopada 2008 Apteka Laboratorium ,Pharma-
cos”, Jednosci Robotniczej 2

30 listopada 2008 Apteka ,Vita”, ul. Wroctawska 5j
7 grudnia 2008 Apteka ,Nasza”, ul. Asnyka 15a
14 grudnia 2008 Apteka ,Nowa”, ul. Kopernika 23

21 grudnia 2008 Apteka
Pl. Przyjazni 6

25 grudnia 2008 Apteka ,Nasza”, ul. Asnyka 15a
26 grudnia 2008 Apteka ,, Kosmy i Damiana”, Pl. Przy-
jazni 6

28 grudnia 2008 Apteka ,Millenium”, ul. Mickie-
wicza 5

.Kosmy i Damiana”,

1 stycznia 2009 Apteka ,, Nasza”, ul. Asnyka 15a

2. Apteka petnigca dyzur w niedziele badz swieta,
poza wyznaczonymi godzinami pracy jest zobo-
wigzana do umieszczenia w widocznym miejscu
numeru telefonu do wymienionego z imienia i na-
zwiska farmaceuty, z ktbrym mozna bedzie sie skon-
taktowa¢ w nagtych przypadkach, zabezpieczajac
w ten sposéb dostep pacjentom do zakupu lekéw
w godzinach nieujetych w grafiku.

1306

UCHWALA NR XVI1/94/08
RADY MIASTA GOZDNICA

z dnia 18 lipca 2008r.

zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy Gozdnica o statusie miejskim na lata 2006 - 2010

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodek-
su cywilnego (Dz. U. z 2005r. Nr 31, poz. 266 z pézn.
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. W ,Programie gospodarowania mieszka-
niowym zasobem Gminy Gozdnica o statusie miej-
skim na lata 2006 — 2010"”, bedgcym zatgcznikiem
do uchwaty Nr XXX1/152/05 Rady Miasta Gozdnica
z dnia 24 listopada 2005r. w sprawie uchwalenia
programu gospodarowania mieszkaniowym zaso-
bem Gminy Gozdnica o statusie miejskim na lata

2006 - 2010 (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa
Lubuskiego z 2006r. Nr 2, poz. 29) w rozdziale 4 po
pkt 6 dodaje sie pkt 6a w brzmieniu:

.6a) ustala sie nastepujace czynniki réznicuja-
ce stawke bazowa czynszu:

a) czynniki obnizajgce, ktére nie podlegajg
sumowaniu:

- lokal bez instalacji wodno — kanalizacyjnej
i w.c. —30%,

- lokal bez w.c. — 15%,



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Lubuskiego Nr 81

- 5669 -

poz. 1306

b

-

lokal znajdujacy sie w budynku o ztym
stanie technicznym, wskazanym w eksper-
tyzie technicznej — 30%,

lokal znajdujacy sie w budynku potozonym
bezposrednio przy jezdni - 5%,

czynniki podwyzszajgce:

lokal znajdujacy sie w budynku zawierajg-
cym do dwéch lokali mieszkalnych — 50%,

lokal znajdujacy sie w budynku zawierajgcym

trzy lub cztery lokale mieszkalne - 40%.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-

strzowi Miasta Gozdnica.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-

jewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady
Anna Kulczyriska
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