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Zatacznik

do zarzadzenia Nr 52/07
Woéjta Gminy Trzebiechow
z dnia 27 grudnia 2007r.

Ustala sie czynniki podwyzszajgce i obnizajgce
stawki czynszu:

1. Czynniki podwyzszajace:

a) mieszkanie wyposazone w w.c. (wydzielo-
ne) + 50%,

b) mieszkanie wyposazone w tfazienke (wy-
dzielona) + 50%,

c¢) mieszkanie wyposazone w w.c. i tazienke
stanowigce 1 pomieszczenie + 80%,

d) mieszkanie wyposazone tylko w wode + 20%,

e) mieszkanie wyposazone w centralne ogrze-
wanie + 20%,

f)  mieszkanie wyposazone w c.o. z kottowni
centralnej lub sieci + 50%,

g) mieszkanie wyposazone w instalacje cie-
ptej wody z sieci + 50%,

h) mieszkanie potozone w budynku z przyle-
gtg dziatkg i ogrodem + 10%.

2. Czynniki obnizajgce stawki czynszu (nie doty-
czy czynszu za lokale socjalne):

a) mieszkanie znajduje sie w suterenie lub na
poddaszu — 10%,

b) mieszkanie nie jest wyposazone w instala-
cje wodociggowa, a ubikacje znajduja sie
poza budynkiem — 10%,

c) kuchnia stanowigca cze$¢ mieszkania bez
bezposredniego oswietlenia naturalnego
(tzw. $lepa kuchnia) - 5%,

d) mieszkanie nie jest wyposazone w c.o. — 10%.
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UCHWALA NR X/67/07
RADY GMINY BOBROWICE

z dnia 10 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia gornych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi
w zakresie odbierania odpadow komunalnych oraz oproézniania zbiornikéw bezodptywowych

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzesnia
1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(tekst jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 236, poz. 2008
z p6zn. zm.) i art. 9 ustawy z dnia 5 lipca 2001r.
o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050 z p6zn. zm.) uch-
wala sie, co nastepuje:

8 1. Ustala sie gorne stawki optat ponoszone
przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi w za-
kresie odbierania odpadéw komunalnych oraz op-
r6zniania zbiornikow bezodptywowych przez po-
dmioty posiadajgce zezwolenie na wykonanie tych
ustug na terenie Gminy Bobrowice.

1. Optaty za wywoz nieczystosci statych:

Regularny wywo6z odpadéw komunalnych w zale-
znosci od objetosci pojemnika do gromadzenia od-
padéw odpowiednio wynosi:

a) dla poajemnika (kosza ulicznego) o objetosci
60dm*” optata taczna wynosi 5,20zt netto,
co stanowi wraz z obowigzujgcym podat-
kiem VAT kwote 5,65zt brutto,

b) dla pojemnika o objetosci 80dm?® optata
taczna wynosi 10,00zt netto, co stanowi wraz
z obowigzujgcym podatkiem VAT kwote

10,70zt brutto,

c) dla pojemnika o objetosci 120dm? optata fa-
czna wynosi 10,66zt netto, co stanowi wraz
z obowigzujgcym podatkiem VAT kwote
11,30zt brutto,

d) dla pojemnika o objetosci 240dm? optata i3-
czna wynosi 21,12zt netto, co stanowi wraz
z obowigzujgcym podatkiem VAT kwote
22,60zt brutto,

e) dla pojemnika o objetosci 1.100dm? optata
tagczna wynosi 65,78zt netto, co stanowi
wraz z obowigzujgcym podatkiem VAT kwo-
te 70,38zt brutto.

2. Optaty za opréznienie zbiornikow i wywodz
odpadéw ptynnych typu komunalnego:
Z gospodarstw domowych oraz pozostatych obie-

ktéw i nieruchomosci tagczna optata za 1m” sciekéw
wynosi 13,00zt brutto.

§ 2. Stawki okreslone w 8§ 1 stosuje sie do ustug
wykonywanych na terenie Gminy Bobrowice.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
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Gminy Bobrowice.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni

od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Waldemar Marciniak
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UCHWALA NR XI1/90/2007
RADY MIEJSKIEJ W BYTOMIU ODRZANSKIVI

z dnia 12 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Bytom Odrzanski

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r.
Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze
zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
uchwala sig, co nastgpuje:

8 1. Ustala sie regulamin okres$lajgcy zasady
wynagradzania, przyznawania dodatkéw do wy-
nagrodzeh oraz nagréd nauczycielom zatrudnio-
nym w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Bytom Odrzanski, o brzmieniu:

Rozdziat 1
Dodatek motywacyjny

8 2. Gmina tworzy fundusz przeznaczony na
wyptate dodatku motywacyjnego.

§ 3. Wysokos$¢ funduszu wynosi do 5% srodkéw
przeznaczonych w budzecie placéwki na wyptate
wynagrodzen zasadniczych.

8 4. Podstawe obliczania dodatku stanowi wy-
nagrodzenie zasadnicze danego nauczyciela.

8 5. 1. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przy-
znaje dyrektor w ramach s$rodkéw okreslonych
w § 2.

2. Dyrektorowi dodatek motywacyjny przyzna-
je Burmistrz Bytomia Odrzanskiego na podstawie
kryteriow przyjetych w niniejszym regulaminie
w ramach $rodkéw, o ktérych mowa w § 2.

8 6. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na
6 miesiecy w terminach od wrzes$nia do lutego i od
marca do sierpnia.

2. Nauczycielowi, ktéremu nie przyznano doda-
tku motywacyjnego przystuguje prawo do odwota-
nia sie od tej decyzji na piSmie do dyrektora pla-
coOwki i otrzymanie pisemnego uzasadnienia
decyzji o nieotrzymaniu dodatku.

8 7. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi
dodatku motywacyjnego jest systematyczne i efe-
ktywne przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
wypetnianie przydzielonych obowigzkéw oraz:

1) uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ w dziatal-
nosci dydaktyczne;j:

a) stale przygotowywanie uczniow do kon-
kurséw przedmiotowych, sportowych, arty-
stycznych i innych oraz zdobywanie czoto-
wych lokat na szczeblu miasta, rejonu, wo-
jewodztwa, centralnym,

b) rozwijanie zainteresowan poprzez udziat
w konkursach oraz indywidualizacje pracy
z dzie¢mi,

c) podnoszenie kwalifikacji zawodowych (pra-
ca w zespotach samoksztatceniowych, ucze-
stniczenie w warsztatach i kursach szkole-
niowych),

d) systematyczna praca z uczniem zdolnym
jak réwniez pomoc uczniom posiadajgcym
trudnosci w nauce,

e) wzorowe prowadzenie procesu dydaktycz-
nego, w tym wykorzystanie srodkéw dyda-
ktycznych, stosowanie metod aktywizu-
jacych, doskonalenie warsztatu pracy, sy-
stematyczna ocena ucznia, doskonalenie
warsztatu pracy,

f) prowadzenie lekcji i zajeé otwartych, kole-
zenskich oraz uczestnictwa w innych rodza-
jach dziatah w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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a)

opracowanie i wdrazanie programu doty-
czacego dziatan edukacyjnych, wychowa-
wczych i opiekunczych;

2) uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ w dziatal-
nosci wychowawczej:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

a)

umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych i dydaktycznych dzieci, ucz-
niow we wspbtpracy z rodzicami,

stosowanie roznorodnych form pracy wy-
chowawczej z grupa, klasg - petne rozpo-
znanie $rodowiska wychowawczego ucz-
niéw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz uczniéw potrzebujgcych szczegolnej
pomocy,

efekty indywidualnej pracy z uczniem,

pomoc uczniom sprawiajgcym trudnosci
wychowawcze,

wychowawstwo w klasie o niskim pozio-
mie intelektualnym i kulturalnym,

rozbudzanie w uczniach patriotyzmu i zro-
zumienia znaczenia wlasnego panstwa
oraz ksztattowanie postawy etycznej zako-
rzenionej w polskim etosie narodowym,

wspotpraca z instytucjami wspomagaja-
cymi proces wychowania dziecka, ucznia;

3) uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ w dziatal-
nosci opiekuncze;j:

a)

b)

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,
uczniow,

podejmowanie srodkéw zaradczych i zapo-
biegawczych wobec dzieci, ucznidéw ze
Srodowisk zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym oraz znajdujgcych sie w tru-
dnej sytuacji materialnej;

4) wykonywanie prac na rzecz placéwki poza
godzinami pracy (prace spoteczne):

a)

b)

c)

d)

e)

organizowanie i udziat w imprezach i uro-
czystosciach miedzygrupowych, miedzykla-
sowych, miedzyprzedszkolnych i miedzy-
szkolnych, odbywajacych sie na terenie
miasta,

organizowanie wycieczek szkolnych, raj-
dow, biwakow,

pozyskiwanie srodkéw finansowych i spon-
sorow,

wspotdziatanie w organizowaniu oraz we
wzbogacaniu z srodki dydaktyczne sal za-
je¢ i pracowni przedmiotowych,

rozwijanie zainteresowan i zdolnosci ucz-
nibw na zajeciach dodatkowych prowa-
dzonych przez nauczycieli nieodptatnie;

5) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa wart. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela:

a) udziat w organizowaniu imprez i uro-
czystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych zespotach,

c) opieka nad Samorzagdem Szkolnym lub or-
ganizacjami dziatajgcymi na terenie szkoty,

d) redagowanie i systematyczne wydawanie
gazetek szkolnych,

e) prowadzenie akcji charytatywnych i innych
o charakterze spotecznikowskim,

f)  przygotowywanie materiatéw szkoleniowych
na potrzeby nauczyciela,

g) przejawianie innych form aktywnosci
w ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

h) prowadzenie zespotéw samoksztatcenio-

wych, pisanie protokotow z Rad Pedago-
gicznych;

6) podnoszenie jakosci $wiadczonej pracy, w tym
zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kie-
rowniczym, dodatkowym zadaniem lub zaje-

ciem:

a) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

b) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

c) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

d) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkow,

e) przestrzeganie dyscypliny pracy.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nau-
czycielom:

1) przebywajgcym na urlopach zdrowotnych;

2) powracajacych z urlopéw zdrowotnych, wy-
chowawczych, bezptatnych (nabywajg upraw-
nienie po przepracowaniu pot roku).

8 8. Dyrektorzy placowek oswiatowych otrzy-
mujg dodatki motywacyjne za szczegdlne osig-
gniecia w organizacji pracy placowek, a przede
wszystkim za:

1) osigganie bardzo dobrych wynikéw naucza-
nia i wychowania oraz znaczacych miejsc ucz-
niéow biorgcych udziat w konkursach, olim-
piadach przedmiotowych i sportowych;

2) inicjowanie roznorodnych dziatan Rady Peda-
gogicznej stuzagcych podnoszeniu jakosci pracy
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jednostki;

3) organizowanie opieki nauczycielom rozpoczy-
najgcym prace w zakresie odbywania stazu
zawodowego i wtasciwe] adaptacji zawodo-
wej;

4) celowe i oszczedne wydatkowanie $rodkéw
finansowych placéwki, zgodnie i ustawg o fi-
nansach publicznych;

5) udzial w opracowaniu innowacyjnych tresci
programowych i dydaktycznych;

6) promowanie placowki w srodowisku;

7) wzorowg wspbtprace z rodzicami i $rodo-
wiskiem w celu pozyskania sponsoréow $wia-
dczacych ustugi materialne na rzecz placéwki;

8) dbanie o baze placowki, zachowanie tadu
i estetyki obiektéw placowki;

9) prowadzenie remontow i inwestycji;
10) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych;
11) realizacje zadan wizji i misji placowki.
Rozdziat 2
Dodatek funkcyjny

8 9. Nauczycielom, ktorym powierzono stano-
wisko kierownicze przewidziane w statucie pla-
coéwki, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
procentowej od wynagrodzenia zasadniczego da-
nego nauczyciela:

1) dyrektor placowki:
- liczacej do 10 oddziatow do 110%,
- powyzej 10 oddziatow do 130%;
2) wicedyrektor (powyzej 10 oddziatéw) do 80%.

8 10. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyre-
ktora ustala Burmistrz Bytomia Odrzanskiego
w granicach stawek okreslonych w § 9 uwzgle-
dniajgc m.in. wielko$¢ placowki, jej warunki orga-
nizacyjne, ztozono$¢ zadan wynikajgcych z funkcji
kierowniczej, liczbe stanowisk kierowniczych, wy-
niki pracy placowki.

8 11. Wysokos$¢ dodatkéw funkeyjnych dla wi-
cedyrektoréw, oséb zajmujgcych inne stanowiska
kierownicze ustala dyrektor placowki.

§ 12. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez
nauczycielowi z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu w wysokosci do 3% miesie-
cznie za kazdego nauczyciela stazyste powie-
rzonego oplece;

2) wychowawcy klasy w wysokosci do 5% mie-
siecznie;

3) wychowawcy oddziatu przedszkolnego w wy-
sokosci do 5% miesiecznie.

2. Dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1 pkt 1,
2 i 3 wyptaca sie od przecietnego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art. 30
Karty Nauczyciela.

3. Opiekun stazu otrzymuje dodatek od pier-
wszego dnia miesigca, nastepujacego po mie-
sigcu, w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska
opiekuna stazu, a jezeli powierzenie stanowiska
nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

4. Opiekun stazu otrzymuje dodatek przez ok-
res trwania stazu.

8 13. Prawo do dodatku funkcyjnego przystu-
guje w okresie zajmowania odpowiedniego sta-
nowiska kierowniczego lub wykonywania zadan,
za ktére przystuguje dodatek. Jezeli odpowiednie
stanowisko kierownicze lub funkcje powierzono
nauczycielowi, na okres nie obejmujgcy petnych
miesiecy, dodatek funkcyjny wyptaca sie w wy-
sokos$ci proporcjonalnej do czasu petnienia zwig-
zanych z nimi obowigzkow.

§ 14. Dodatek funkcyjny zwigzany z zajmowa-
nym stanowiskiem przystuguje rowniez osobie,
ktérej powierzono odpowiednie obowigzki w za-

stepstwie innej osoby, jesli jej nieobecnosé
w pracy przekracza trzy miesiagce.
Rozdziat 3

Dodatek za warunki pracy

§ 15. 1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych,
ucigzliwych dla zdrowia warunkach, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 34 ust. 2
i 3 Karty Nauczyciela przystuguje dodatek za wa-
runki pracy.

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje nau-
czycielom, ktorzy:

1) prowadza zajecia dydaktyczne i wychowa-
wcze w klasach i oddziatach specjalnych
w wysokosci do 10% wynagrodzenia zasa-
dniczego danego nauczyciela;

2) prowadzg nauczanie indywidualne dzieci za-
kwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego
w wysokosci do 4% stawki godzinowej nau-
czyciela za kazdg przepracowang godzine za-
jec.
§ 16. Nauczycielowi dodatek za warunki pracy
przyznaje dyrektor w ramach s$rodkéw przyzna-
nych uchwatg budzetows.

Rozdziat 4
Postanowienia koncowe

§ 17. Traci moc uchwata Nr 1ll/17/06 Rady Miej-
skiej w Bytomiu Odrzanskim z dnia 15 grudnia
2006r. w sprawie ustalenia regulaminu okresla-
jacego zasady wynagradzania nauczycieli zatru-
dnionych w placowkach oswiatowych prowadzo-
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nych przez Gmine Bytom Odrzanski.

8 18. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Bytomia Odrzanskiego.

8 19. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Lubuskiego z mocg obowigzujgcg
od dnia 1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Andrzej Chmielewski
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UCHWALA NR XIV/173/2007
RADY MIEJSKIEJ W SULECHOWIE

z dnia 18 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci obrebu geode-
zyjnego Krezoty

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 20 ust. 1
ustawy z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zago-
spodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717
z p6zn. zm. ) uchwala sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

8 1. 1. Zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej w Su-
lechowie Nr XVII/139/2004 z dnia 27 kwietnia
2004r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego czesci obrebu geodezyjnego Krezoty oraz
zgodnie ze zmiang studium uwarunkowan i kierun-
kow zagospodarowania przestrzennego gminy
Sulechéw uchwalony uchwatg Nr XXV/218/2005
Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 25 stycznia
2005r. uchwala sie miejscowy planu zagospoda-
rowania przestrzennego czesci obrebu geodezyj-
nego Krezoty.

2. Plan obejmuje obszar potozony w obrebie
wsi Krezoty zgodnie z zatgcznikiem graficznym do
niniejszej uchwaty, ograniczony:

1) od pétnocy nieczynng linig kolejowa relacji
Sulechéw - Wolsztyn;

2) od wschodu terenami leSnymi;

3) od potudnia ul. Wolsztynska i drogg krajowa
Nr 32 relacji przejscie graniczne od Niemiec
w Sekowicach koto Gubina do Steszewa;

4) od zachodu ul. Babimojska i Kargowska.

3. Integralnymi czesciami niniejszej uchwaty sa
3 zataczniki:

1) rysunek planu w skali 1:2000 bedacy zataczni-
kiem graficznym Nr 1;

2) rozstrzygniecie Rady Miejskiej w Sulechowie
dotyczace sposobu realizacji zapisanych w pla-
nie inwestycji z zakresu infrastruktury tech-
nicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy
oraz zasad ich finansowania zgodnie z przepi-
sami o finansach publicznych, bedacy zatgcz-
nikiem Nr 2;

3) rozstrzygniecie Rady Miejskiej w Sulechowie
dotyczace sposobu rozpatrzenia uwag wnie-
sionych do projektu niniejszego planu w trak-
cie wylozenia do publicznego wgladu, zapi-
sane w formie tekstowej, bedacy zatgcznikiem
Nr 3.

§ 2. Przedmiotem planu sg regulacje okreslaja-
ce zasady zagospodarowania terenu objetego
planem miejscowym z przeznaczeniem pod zabu-
dowe mieszkaniowa, ustugowa, techniczno - pro-
dukcyjng, zielen, lasy, wody, pod komunikacje
i infrastrukture techniczna.

§ 3. Ustalenia planu w obszarze o ktérym mo-
wa w § 1 ust. 2 zostajg wyrazone w tresci niniej-
szej uchwaty obejmujgcej:

1. Rozdziat 1 Przepisy ogolne.

2. Rozdziat 2 Przepisy obowigzujgce w catym
obszarze okre$lajace:

1) przeznaczenie terenéw oraz linie rozgranicza-
jace tereny o réoznym przeznaczenia lub réz-
nych zasadach zagospodarowania;

2) zasady ochrony i ksztattowania tadu prze-
strzennego;

3) zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajo-
brazu kulturowego;

4) zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz dobr kultury wspotczesnej;

5) wymagania wynikajgce z potrzeb ksztattowa-
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nia przestrzeni publicznych;

6) szczegotowe zasady i warunki scalania i po-
dziatu nieruchomosci;

7) zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systeméw komunikacji i infrastruktury tech-
nicznej;

8) sposoby i terminy tymczasowego zagospoda-
rowania, urzadzania i uzytkowania terenow;

9) stawke procentowa, na podstawie ktérej, us-
tala sie optate, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym.

3. Rozdziat 3 Przepisy dotyczgce wydzielonych
stref i elementéw funkcjonalno — przestrzennych
okres$lajgce szczeg6lne warunki zagospodarowania
terenu oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu w tym
zakaz zabudowy.

4. Rozdziat 4 warunki zagospodarowania dla
poszczegdlnych terenow okreslajace:

1) przeznaczenie terenow;

2) parametry i wskazniki ksztattowania zabudo-
wy oraz zagospodarowania terenu.

5. Rozdziat 5 Przepisy przejsciowe i koncowe.

6. W rysunku planu obowigzujg nastepujgce
oznaczenia:

1) linie rozgraniczajgce tereny o réznym prze-
znaczeniu lub réznych zasadach zagospoda-
rowania (linie obowigzujgce);

2) oznaczenia terenéw wydzielonych liniami roz-
graniczajgcymi, sktadajgce sie z symbolu lite-
rowego przeznaczenia terenu i numeru wy-
rézniajgcego go sposrod innych terendw;

3) oznaczenia graficzne stref i elementow funk-
cjonalno - przestrzennych;

4) oznaczenia graficzne linii regulacyjnych za-
budowy - nieprzekraczalnych;

5) pozostate nie wymienione wyzej oznaczenia
majg charakter informacyjny.

8 4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1) uchwale - nalezy przez to rozumieé niniejszg
uchwate Rady Miejskiej w Sulechowie, o ile
z tresci przepisu nie wynika inaczej;

2) planie - nalezy przez to rozumie¢ ustalenia
planu wymienionew 8 1,8 2i 8 3;

3) przepisach szczegblnych — nalezy przez to ro-
zumie¢ obowigzujace przepisy ustaw wraz
z aktami wykonawczymi;

4) rysunku planu - nalezy przez to rozumie¢ ry-
sunek wymieniony w 8 1 ust. 3 pkt 1 i 2 ni-
niejszej uchwaty;

5) terenie — nalezy przez to rozumie¢ obszar
o okreslonym rodzaju przeznaczenia wyzna-
czony na rysunku planu liniami rozgraniczaja-
cymi i oznaczony symbolem literowym i licz-
bowym;

6) liniach rozgraniczenia obowigzujgcych — nale-
zy przez to rozumieé linie oddzielajace tereny
o0 réznym przeznaczeniu badz o ré6znym spo-
sobie zagospodarowania;

7) liniach rozgraniczenia postulowanych - nale-
zy przez to rozumie¢ linie oddzielajace tereny
o tym samym przeznaczeniu badz o tym sa-
mym sposobie uzytkowania;

8) przeznaczeniu podstawowym — nalezy przez
to rozumie¢ rodzaj przeznaczenia terenu, kté-
ry dominuje w obszarze wydzielonym liniami
rozgraniczajgcymi;

9) przeznaczeniu dopuszczalnym — nalezy przez
to rozumie¢ rodzaj przeznaczenia inny niz po-
dstawowy, ktory uzupetnia i wzbogaca uzyt-
kowanie podstawowe;

10) dostepnosci do drogi publicznej - nalezy
przez to rozumie¢ dostepnos$¢, zgodnie z us-
tawg o gospodarce nieruchomosciami, a tak-
ze dostepno$¢ przez uktad drog wewnetrz-
nych dojazdowych posiadajgcych zjazdy lub
zjazd do drogi publicznej;

11) drogach publicznych — nalezy przez to rozu-
mie¢ jedng z kategorii drog wymienionych
w ustawie o drogach publicznych;

12) drogach wewnetrznych — nalezy przez to ro-
zumieé¢ drogi ogélnodostepne niezaliczone do
zadnej kategorii dréog publicznych, stanowig-
ce drogi dojazdowe w osiedlach mieszkanio-
wych, dojazdy do dziatek, drogi dojazdowe do
obiektéw uzytkowanych przez podmioty pro-
wadzace dziatalno$é gospodarcza, drogi do-
jazdowe do gruntéw rolnych i lesnych, nale-
zace do wtascicieli gruntéw. Dla drég we-
wnetrznych w osiedlach mieszkaniowych
i dojazdach do budynkéw przyjmuje sie usta-
lenia wtasciwego rozporzgdzenia w sprawie
warunkow technicznych jakim powinny od-
powiadac¢ budynki i ich usytuowanie w zakre-
sie bezpieczenstwa pozarowego lub przez
ustanowienie odpowiedniej stuzebnosci dro-
gowej;

13) terenie zieleni urzgdzonej — nalezy przez to
rozumiec¢ zréznicowang gatunkowo zielen wy-
soka i niskag o charakterze ozdobnym, pokry-
wajacga uksztattowane powierzchnieg;

14) wysoko$¢ zabudowy - nalezy przez to rozu-
mie¢ maksymalny pionowy wymiar budynku
liczony od poziomu terenu przy najnizej poto-
zonym wejsciu do budynku do najwyzej poto-
zonej krawedzi dachu lub punktu zbiegu pota-
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15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

ci dachowych;

powierzchni zabudowy - nalezy przez to ro-
zumie¢ powierzchnie poziomego rzutu jednej
kondygnacji naziemnej o najwiekszej obsza-
rowo powierzchni liczonej po zewnetrznym
obrysie przegréd zewnetrznych (jesli jakas
z kondygnacji ma wiekszg powierzchnie od
kondygnacji przyziemia to jg traktujemy jako
kondygnacje naziemng o najwiekszej obsza-
rowo powierzchni), przy czym powierzchnie
zabudowy dziatki obliczamy jako sume po-
wierzchni zabudowy wszystkich obiektow bu-
dowlanych;

powierzchni biologicznie czynnej - nalezy
przez to rozumie¢ niezabudowang i nieutwar-
dzong powierzchnige terenu dziatki, pokrytg
roslinnoscig (naturalng lub urzadzong) sta-
nowigcag powierzchnie ekologicznie czynng;

przestrzeni publicznej - nalezy przez to rozu-
mieé¢ ogdlnodostepne obszary o dominujacej
funkcji komunikacji pieszej, takie jak place,
ulice, parki, zielence, aleje parkowe wraz z ich
otoczeniem w granicach widocznos$ci, w szcze-
golnosci te, ktore stuzg za miejsce spotkan,
koncentracji zycia spotecznego, organizacji
imprez masowych, lokalizacji znaczacych dla
miejscowosci obiektow;

ustugach komercyjnych — nalezy przez to ro-
zumieé ustugi realizowane ze $srodkoéw niepu-
blicznych, a wszczegdlnosci ustugi z zakresu

handlu, gastronomii, rzemiosta, rzemiosta
produkcyjnego;
ustugi nieuciazliwe — nalezy przez to rozumiec¢

taki rodzaj ustug, ktéry nie wywotuje ucigzli-
wosci dla otoczenia w rozumieniu zapisow
prawa budowlanego - ich ewentualna ucigz-
liwos¢ zamyka sie w granicach dziatki;

ucigzliwosci — nalezy przez to rozumie¢ ucigz-
liwo$¢ powodowang przez przedsiewzigcia
znaczaco i mogace znaczaco oddziatywaé na
srodowisko w rozumieniu prawa ochrony
Srodowiska;

zagospodarowaniu tymczasowym - nalezy
przez to rozumieé okreslony niniejszym pla-
nem sposob uzytkowania i sposob zagospo-
darowania do czasu realizacji przeznaczenia
podstawowego i dopuszczalnego;

stawce procentowej - nalezy przez to rozu-
mieé¢ wzrost wartosci nieruchomosci spowo-
dowany ustaleniami planu, upowazniajgcy do
pobrania od wtasciciela jednorazowej optaty
w przypadku jej zbycia, zgodnie z art. 36 ust. 4
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym;

nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez
to rozumie¢ granice wzdtuz terenéw komuni-

kacji wydzielonych pasow infrastruktury te-
chnicznej poza ktérg nie moze by¢ wysuniete
lico budynku. Dopuszcza sie jej nieznaczne
naruszenie dla zadaszen wejsciowych, rzutu
dachu, wykuszy, balkonéw, i elementéw wy-
stroju architektonicznego;

24) reklama wielkogabarytowa — nalezy przez to

rozumieé¢ wolno stojagce, trwale zwigzane
z gruntem urzgdzenie reklamowe, w tym
umieszczane na elementach konstrukcyjnych,
obiekcie budowlanym lub ogrodzeniu;

25) strefie technicznej (strefie ucigzliwosci, strefie

ochronnej, strefie kontrolowanej) - nalezy
przez to rozumiec¢ strefy od sieci i urzadzen
obejmujace:

a) strefe negatywnego oddziatywania na ludzi
zamieszkujagcych na state lub zagrozenia
wybuchem, o ktérych szerokosci i sposo-
bie zagospodarowania moéwig przepisy

szczegolne,

b) pas terenu wzdtuz sieci po obu jej stro-
nach pozwalajgcy na staty lub okresowy
dostep operatora kontrolujgcego stan sie-
ci, a w przypadku awarii na jej usuniecie.
Szerokos¢ tej strefy ustala sie na podsta-
wie rodzaju sieci, $rednicy i gtebokosci po-
sadowienia;

26) obszarze ograniczonego uzytkowania — nalezy

przez to rozumie¢ taki obszar gdzie mimo za-
stosowania dostepnych rozwigzan technicz-
nych, technologicznych i organizacyjnych nie
moga by¢ dotrzymane standardy jakos$ci $ro-
dowiska poza terenem zaktadu lub innego
obiektu.

§ 5. Okres$lone w 8 3 ust. 1 pkt 2 przeznaczenie

terendw wg rodzaju uzytkowania obejmuja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

podstawowy rodzaj przeznaczenia (przezna-
czenie podstawowe w rozumieniu § 4 pkt 8);

dopuszczalny rodzaj przeznaczenia (przezna-
czenie dopuszczalne w rozumieniu § 4 pkt 9);

obszar o ustalonym w planie przeznaczeniu
terenu jest okreslony na rysunku planu linia-
mi rozgraniczajgcymi obowigzujgcymi ozna-
czonymi linig ciagty;

przebieg linii rozgraniczajgcych obowigzujg-
cych moze byé zmieniony tylko w trybie
zmian planu miejscowego;

przebieg linii rozgraniczajagcych postulowa-
nych moze byé uscislony na etapie realizacji
inwestycji w ramach projektu zagospodaro-
wania dziatki (mozliwosc tgczenia dziatek);

grunt potozony w obszarze wydzielonym li-
niami rozgraniczajgcymi mozna przeznaczy¢
wytgcznie na cele mieszczagce sie w uzytko-
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waniu podstawowym, wzglednie przy docho-
waniu warunkow przewidzianych uchwatg
i przepisami szczegélnymi, na cele uzytkowa-
nia dopuszczalnego w ustalonych propor-
cjach;

7) przedstawione na rysunku planu przebiegi
sieci infrastruktury technicznej oraz lokalizacji
zwigzanych z nimi urzadzen okres$lajg zasade
obstugi terenu w zakresie infrastruktury tech-
nicznej;

8) na rysunku planu tereny wydzielone liniami
rozgraniczajgcymi oznaczono symbolami, zgo-
dnie z ich podstawowym przeznaczeniem;

9) wyznaczone na rysunku planu nieprzekra-
czalne linie zabudowy sg liniami ustalajgcymi

granice lokalizacji obiektéw kubaturowych
w danym terenie.
Rozdziat 2

Przepisy obowigzujgce w catym planie

§ 6. Przeznaczenie teren6w oraz linie rozgrani-
czajgce tereny o rdéznym przeznaczeniu lub roz-
nych zasadach zagospodarowania

1) tereny wydzielone liniami rozgraniczajacymi,
mogg by¢ zagospodarowane na cele zgodne
z podstawowym przeznaczeniem lub na cele
przeznaczenia podstawowego, dopuszczalne-
go, zgodnie z ustaleniami okreslonymi w roz-
dziale 4 oraz zasadami okreslonymi w przepi-
sach szczeg6towych niniejszej uchwaty z za-
strzezeniem, iz zagospodarowanie na cele
zgodne z przeznaczeniem dopuszczalnym nie
moze zaistnie¢ samodzielnie oraz stanowi¢
wiecej niz 40% zagospodarowania;

2) kazdorazowo w ramach terenu wydzielonego
liniami rozgraniczenia obok zagospodarowa-
nia zgodnie z przeznaczeniem podstawowym
i dopuszczalnym moga wystepowac: drogi
wewnetrzne, miejsca postojowe dla samo-
chodoéw osobowych, sieci i urzgdzenia infra-
struktury technicznej, zielen izolacyjna - o ile
nie sg wykluczone przedmiotowo lub inaczej
regulowane w ustaleniach okreslonych w ro-
zdziale 4 oraz w zasadach okreslonych w po-
zostatych przepisach szczeg6towych niniej-
szej uchwaly.

8 7. Zasady ochrony i ksztattowania tadu prze-
strzennego.

1. Forma i gabaryty budynkoéw oraz ich usytu-
owanie w obrebie dziatki wraz z innymi elemen-
tami zagospodarowania - jak ogrodzenia, zielen
lub obiekty matej architektury, nalezy ksztattowaé
w dostosowaniu do cech lokalnego krajobrazu
i wartosciowych elementdéw wystepujacych w okoli-
cy architektury, dlatego tez ustala sie:

1) lokalizowanie zabudowy z zachowaniem ok-

re$lonych przez ustalenia planu w rozdziale
4 parametrow i wskaznikéw oraz wyznaczo-
nych na rysunku planu linii regulacyjnych za-
budowy, przy czym:

a) na dziatkach dla ktérych nie okreslono linii
zabudowy budynki nalezy sytuowaé¢ w spo-
sbb zapewniajgcy optymalne nastonecz-
nienie terenu dziatek i minimalizacje za-
cienienia sgsiednich nieruchomosci oraz
na zasadach ogolnych okreslonych w pra-
wie budowlanym i warunkach technicz-
nych,

b) w terenach sgsiadujgcych z terenami la-
sOw i zadrzewien oznaczonymi na rysunku
planu symbolem ,ZL"”, minimalna odle-
gtosé¢ nowych budynkéw od granicy lasu
powinna wynosi¢ 15m,

c) pas terenu pomiedzy linig zabudowy a li-
nig rozgraniczajgcg wykorzystaé mozna
wytgcznie pod realizacje:

- utwardzonego wjazdu na teren dziatki,
dojscia do budynku, zadaszonego i osto-
nigtego miejsca pod pojemniki na $mie-
ci,

- miejsc do parkowania,

- sieci i urzadzen infrastruktury technicz-
nej,

- zielen dekoracyjng i uzytkowa;

2) budynki produkcyjne warsztatow wytwor-
czych i rzemies$lniczych oraz budynki gospo-
darcze powinny by¢ sytuowane w gtebi dziat-
ki - za budynkami administracyjnymi i ustu-
gowymi;

3) dopuszcza sie sytuowanie budynkéw w odle-
gtosciach mniejszych niz wynikajgce z warun-
kow technicznych, w szczegdblnosci w granicy
dziatki, w przypadku:

a) gdy lokalizacja taka nie stoi w sprzecznosci
z przepisami szczegdlnymi, w tym higie-
niczno-sanitarnymi, o bezpieczenstwie i hi-
gienie pracy, o ochronie przeciwpozarowej
oraz o drogach publicznych,

b) styku z terenami objetymi zakazem zabu-
dowy w tym terenami otwartymi i uzytko-
wanymi rolniczo, za zgodg wtasciciela tych
terenow.

2. Ogrodzenia dziatek widoczne od strony ulicy
lub innych przestrzeni publicznych nalezy wyko-
nywac¢ dostosowujgc rozwigzania materiatowe i ko-
lorystyczne do cech architektury budynkéw.

3. Zasady dotyczace umieszczania znakow in-
formacji wizualnej:

1) znaki informacji wizualnej muszg harmonizo-
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wac z charakterem miejsca lub obiektu (po-
przez starannie dobrany materiat, witasciwe
proporcje i regularng forme);

2) znaki informacji wizualnej w celach reklamo-
wych winny by¢ umieszczane w strefie fron-
towej budynkoéw, na poziomie kondygnacji
przeznaczonych pod ustugi i dostosowane
swymi wymiarami do gabarytow budynkow;

3) zakazuje sie umieszczania znakéw informacji
wizualnej bezposrednio na potaci dachowej
i kalenicy;

4) zakazuje sie umieszczania znakéw informacji
wizualnej w miejscach i w spos6b naruszajg-
cy bezpieczenstwo ruchu samochodowego
i pieszego;

5) dopuszcza sie umieszczanie znakéw informa-
c¢ji wizualnej na ogrodzeniu frontowym nieru-
chomosci z zastrzezeniem, iz nie moga by¢
wyzsze niz ogrodzenie i zajmowaé nie wiecej
niz 20% dtugosci tegoz ogrodzenia.

8§ 8. Zasady ochrony srodowiska, przyrody
i krajobrazu kulturowego dla obszaru objetego
planem ustala sie zasady ochrony s$rodowiska,
przyrody, krajobrazu kulturowego zgodnie z usta-
nowionymi, szczeg6lnymi przepisami obowigzuja-
cymi w tym zakresie oraz z ustaleniami okreslo-
nymi w przepisach niniejszego paragrafu:

1. W zakresie lokalizacji przedsiewzie¢ moga-
cych znaczaco oddziatywac¢ na $rodowisko - w ro-
zumieniu przepiséw prawa ochrony srodowiska:

1) dopuszcza sie lokalizacje inwestycji wskaza-
nych w przepisach ochrony $rodowiska, obo-
wigzujgcych w tym zakresie, jako przedsie-
wzie¢ moggcych znaczgco oddziatywaé na $ro-
dowisko, dla ktorych sporzgdzenie raportu
moze byé wymagane, pod warunkiem, iz
spetnione beda dopuszczalne normy okresla-
jace standardy jakosci srodowiska;

2) lokalizacja inwestycji mogacych prowadzi¢ do
zanieczyszczenia wod podziemnych (stacji pa-
liw, parkingébw lub innych zwigzanych z pro-
wadzong dziatalnoscig) wymaga zabezpiecze-
nia inwestycji przed przenikaniem zanieczysz-
czen stosownie do lokalnych warunkéw hy-
drogeologicznych, co powinno zostaé¢ uwzgled-
nione w tresci projektu budowlanego.

2. W zakresie ochrony powietrza przed zanie-
czyszczeniem:

1) nakazuje sie spetnienie warunkow w zakresie
emisji zanieczyszczen do powietrza, w tym her-
metyzacje proceséw technologicznych, ogra-
niczajgcych emisje zanieczyszczen;

2) nakazuje sie stosowanie paliw ekologicznych
(o niskiej zawartosci zwigzkow siarki).

3. W zakresie ochrony przed hatasem komuni-
kacyjnym i przemystowym:

zakazuje sie lokalizacji obiektow budowlanych
i urzadzen przekraczajgcych normy w zakresie do-
puszczalnych wartosci poziomu dzwigku, w szcze-
golnosci w stosunku do projektowanej zabudowy
mieszkaniowej i ustugowe;j.

4. W zakresie ochrony powierzchni ziemi i $ro-
dowiska przed odpadami nalezy:

1) zasady gromadzenia i usuwania odpadéw ko-
munalnych nalezy organizowac, zgodnie z re-
gulacjami obowigzujagcymi w gminie;

2) zasady gospodarki odpadami niebezpieczny-
mi w matych ilosciach w zwigzku z projekto-
wang dziatalnoscig w zakresie produkcji, baz,
sktadoéw, rzemiosta uciagzliwego, realizacjg lub
utrzymaniem ustug okreslajg szczegolne prze-
pisy obowiagzujgce w tym zakresie;

3) masy ziemne stanowigce grunt rodzimy,
usuwane lub przemieszczane w zwigzku z re-
alizacjg przedsiewziecia mogag by¢ wykorzy-
stane dla potrzeb niwelacji terenu - (z zastrze-
zeniem przepisOw o0 ograniczeniu zmian natu-
ralnego uksztattowania) lub realizacji elemen-
tow zagospodarowania terenu, w tym ekranu-
jacych poszczegdlne nieruchomosci;

4) przeksztatcenia powierzchni ziemi i jej ochro-
ne przed erozjg nalezy minimalizowaé poprzez
wtasciwe zagospodarowanie terenu i odpro-
wadzenie wod opadowych;

5) przy realizacji robot ziemnych w trakcie bu-
dowy nalezy wyegzekwowaé zdjecie wierzch-
niej warstwy ziemi organicznej, jej odpowied-
nie zdeponowanie oraz ponowne wykorzysta-
nie.

5. W zakresie ochrony wod przed zanieczysz-
czeniem:

1) nakazuje sie uszczelnianie powierzchni ko-
munikacyjnych (place, drogi i parkingi);

2) nakazuje sig instalowanie urzagdzen oczyszcza-
jacych wody opadowe i roztopowe tj. separa-
toréw i osadnikow, w szczegdlnosci na tere-
nie baz sprzgtowo - transportowych, stacji
sprzedazy i magazynow paliw, zaktadéw us-
tug motoryzacyjnych i innych, w ktorych ist-
nieje niebezpieczenstwo zanieczyszczenia wod
opadowych substancjami ropopochodnymi
lub innymi substancjami toksycznymi.

6. W zakresie ochrony terenéw zieleni i warto-
Sci krajobrazowych:

1) nakazuje sie ochrone lokalnych wartosci kra-
jobrazu oraz zieleni poprzez zachowanie i utrzy-
manie, w szczegodlnosci:
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a) naturalnego uksztattowania,
b) lasow,
c) skupisk zadrzewien i zakrzewien,

d) istniejgcych szpalerow drzew o walorach
kompozycyjnych;

2) utrzymanie istniejgcej zieleni, z dopuszcze-
niem wycinki w sytuacji koniecznosci wpro-
wadzenia niezbednych rozwigzan z zakresu
przedsiewzie¢ liniowych odpowiednio: infra-
struktury technicznej i komunikacyjnej oraz po-
rzagdkowania struktury osadniczej, wprowa-
dzajagc w kazdym przypadku obowigzek kom-
pensacji przyrodniczej, o ktorej mowa w prze-
pisach ochrony $srodowiska;

3) ksztaltowanie nowej zieleni w sposéb nie ko-
lidujgcy z zabudowg - wprowadzanie nasa-
dzen, zgodnie z siedliskiem przy uwzglednie-
niu docelowej wysokosci i roztozystosci oraz
otwar¢ widokowych;

4) w ramach terenow zieleni dopuszcza sie reali-
zacje ciggéw pieszych i $ciezek rowerowych,
w tym wydzielonych.

8 9. Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkéw oraz débr kultury wspoétczesne;j.

Dla obszaru objetego planem ustala sie nastepuja-
ce zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz débr kultury wspodtczesnej celem kto-
rych jest ochrona, utrzymanie i zachowanie naj-
wartosciowszych elementéow zabytkowych, kultu-
rowych i krajobrazowych, dla ktérych szczegotowe
ustalenia zawarte sg w rozdziale 3:

1) wyznacza sie strefe :ochrony ekspozycji ,E”;

2) zobowigzuje kazdego kto w trakcie prowadze-
nia robot budowlanych i ziemnych odkryt prze-
dmiot, co do ktoérego istnieje przypuszczenie
iz jest on zabytkiem:

a) wstrzymaé wszelkie roboty mogace uszko-
dzi¢ lub zniszczy¢ odkryty przedmiot,

b) zabezpieczy¢ przy uzyciu dostepnych $rod-
kow ten przedmiot i miejsce jego odkrycia,

c) niezwlocznie zawiadomié o tym Lubuskie-
go Wojewoddzkiego Konserwatora Zabyt-
kéw a jesli to nie jest mozliwe Burmistrza
Sulechowa.

8 10. Wymagania wynikajace z potrzeb ksztat-
towania przestrzeni publicznych.

1. W celu wtasciwego ksztattowania przestrzeni
publicznych, do ktérych zalicza sie tereny drdg pu-
blicznych, tereny zieleni urzadzonej, tereny parkin-
géw ogolnodostepnych, tereny ciggéw pieszych,
trasy Sciezek rowerowych:

1) zwrdci¢ szczegbdblng uwage na uformowanie

zabudowy i zagospodarowania od strony dro-
gi krajowej i drog publicznych;

2) gtébwne wejscia, reprezentacyjne elewacje za-
ktadow i ozdobng zielen lokalizowaé przy
gtéwych ciagach ulicznych;

3) wijazdy i wejscia do zaktadéw akcentowaé po-
szerzeniami drogi w formie niewielkich pla-
cow;

4) w miare postepu zabudowy i zagospodaro-
wania, ustala sie:

a) realizacje chodnikow,

b) realizacje zatok postojowych dla samocho-
déw zgodnie z przyjetymi wskaznikami,

c) realizacje paséw zieleni lub skwerow wzdtuz
chodnikow,

d) dopuszcza sie, realizacje ustug w parterach
budynkoéw,

e) dopuszcza sie, realizacje elementéw matej
architektury (wiaty, tawki, budki telefoni-
czne, oswietlenie uliczne itp.);

5) zaleca sie obsadzenie ulic drzewami o pokro-
ju kulistym i wysokosci 4.0m + 6.0m.

2. Dla przestrzeni publicznych, o ktérych mowa
w ust. 1 niniejszego paragrafu ustala sie obowia-
zek zapewnienia dostepnosci dla os6b niepetno-
sprawnych poprzez:

1) likwidacje istniejgcych barier technicznych
i architektonicznych poprzez:

a) stosowanie pochylni oraz wind jako uzu-
petnienie schodoéw,

b) zabezpieczenie pochylni przed poslizgiem
odpowiednimi materiatami lub wykoncze-
niem nawierzchni;

2) uwzglednienie potrzeb oséb niepetnospraw-
nych przy zagospodarowaniu nowych tere-
noéw i projektowaniu obiektéw, w ktérych prze-
widuje sie mozliwo$¢ wystgpienia takich po-
trzeb poprzez:

a) umozliwienie na wszystkich ciggach pie-
szych i pieszo — jezdnych poruszanie sie po
nich osobom niepetnosprawnym; réznice
poziomoéw niwelowac pochylniami,

b) wyposazenie przej$¢ pieszych przez jezd-
nie oprocz obnizenia kraweznikéw, w od-
powiednig sygnalizacje zapewniajaca prze-
chodniom komunikatywno$¢ i orientacje.

8 11. Szczegbtowe zasady i warunki scalania
i podziatu nieruchomosci.

1. Ustalenia planu odnoszgce sie do przezna-
czenia poszczegoblnych terend4w obowigzujg nieza-
leznie od istniejgcych i planowanych podziatéw na
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dziatki gruntowe.

2. Na rysunku planu oznaczono zalecane linie
podziatu na dziatki budowlane, odnoszace sie wy-
tacznie do tych miejsc ktére wymagajga nowego
lub innego od istniejgcego podziatu.

3. Dla terenow w ktorych istniejace podziaty
wilasnosciowe nie pozwalajg na realizacje zamie-
rzenia inwestycyjnego, zgodnie z okreslonymi
w rozdziale 4 parametrami i wskaznikami ksztat-
towania zabudowy i zagospodarowania terenu,
nalezy zakaza¢ zabudowy lub mozliwos$é jej reali-
zacji uzaleznié od scalenia i wtérnego podziatu.

4. Ustala sie nastepujgce ogolne zasady i wa-
runki nowych podziatéw terenéw na dziatki bu-
dowlane i inne w trybie nowego rozgraniczenia:

1) kazdy planowany i dopuszczony w ustale-
niach planu podziat istniejgcych nieruchomo-
§ci na nowe winien zapewnié im petng do-
stepno$¢ komunikacyjng (jesli dziatka styka
sie co najmniej z niepubliczng drogg we-
wnetrzng o minimalnej szerokosci 5m posia-
dajaca potaczenie z drogg publiczng) i infra-
strukturalng;

2) ksztattowaé geometrie nowych nieruchomo-
§ci krotszym bokiem do droég publicznych
bezposrednio ich obstugujacych;

3) dokonywanie podziatéw, o ktérych mowa, na-
lezy realizowaé przestrzegajac przepisy z za-
kresu gospodarki nieruchomosciami.

5. Kazdorazowo wydzielanie nowej samodziel-
nej dziatki na cele budownictwa mieszkaniowego
musi spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) minimalna powierzchnia dziatki — 800.0m%

2) minimalna szerokos$¢ frontu dziatki (dla bu-
dynkow wolnostojgcych) — 18.0m;

3) minimalna szeroko$¢ wydzielonego dojazdu
w zaleznosci od liczby wydzielanych dziatek:

a) do 2 dziatek —5.0m;
b) powyzej 2 dziatek — 6.0m.

6. Kazdorazowo wydzielanie nowej dziatki dla
inwestycji o charakterze produkcyjnym i ustugo-
wym musi spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) wielko$é dziatek budowlanych jest uzaleznio-
na od rodzaju prowadzonej dziatalnosci ustu-
gowej lub produkcyjnej, zgodnie z preferen-
cjami inwestoréw; wielkos¢ dziatki budowla-
nej winna gwarantowaé witasciwg obstuge
w zakresie dojazdow dostaw, miejsc parkin-
gowych i sktadowania odpadéw przy jedno-
czesnym ustaleniu minimum:

a) dla zabudowy ustugowe;j:

- minimalna powierzchnia dziatki

—-1.500.0m2?,
- minimalna szeroko$¢ frontu dziatki - 25.0m,
b) dla zabudowy produkcyjne;j:
- minimalna powierzchnia dziatki - 3000.0m?,
- minimalna szerokos¢ dziatki — 25.0m?;

2) zapewnienie wszystkim dziatkom bezposred-
niej obstugi z drég publicznych lub wewne-
trznych;

3) minimalna szeroko$¢ wydzielonego dojazdu
w zaleznosci od liczby wydzielanych dziatek:

a) do 2 dziatek - 8.0m,
b) powyzej 2 dziatek — 10.0m;

4) korekta granic lokalizacji obiektow ustugo-
wych i produkcyjnych wynikajgcych z potrzeb
terenowych lub technologicznych nie wyma-
ga przeprowadzenia aktualizacji planu;

5) powyzsze ustalenia tracg lub zmieniaja swa
aktualno$é¢ w przypadku gdy w stosunku do
konkretnej dziatki, zalecano zakaz dokonywa-
nia podziatow lub okreslony podziat.

8 12. Zasady modernizacji, rozbudowy i budo-
wy systemoéw komunikacji.

1. Uktad komunikacyjny okresla sie zgodnie
z przeznaczeniem podstawowym oraz parametra-
mi i klasyfikacjg drog ustalonymi w rozdziale 4.

2. Kazdorazowo w sytuacji przebudowy, roz-
budowy, budowy elementow uktadu komunikac;ji
(drog, parkingéw, sciezek rowerowych, ciggow
pieszojezdnych), nalezy uwzglednié¢ odpowiednio:

1) projektowane oraz istniejace sieci uzbrojenia te-
renu, z dopuszczeniem ich przetozenia w uzgod-
nieniu z wtascicielem danej sieci;

2) istniejgcy, poprzeczny uktad drog publicznych
i utrzymanie powigzan w formie skrzyzowan
jednopoziomowych;

3) utrzymanie lub budowe chodnikow dwustro-
nnych.

3. Powiagzanie uktadu komunikacyjnego okre-
$lonego w planie z uktadem zewnetrznym - droga
krajowg Nr 32 relacji przejscie graniczne od Nie-
miec w Sekowicach koto Gubina do Steszewa
(obwodnica Sulechowa), oznaczona w planie sym-
bolem KDGP1.

4. Uktad komunikacyjny terenu objetego pla-
nem stanowia:

1) drogi publiczne:

a) droga powiatowa (ul. Bukowska) 1201F re-
lacji Sulechow - Bukéw - Smardzewo,
oznaczona w planie symbolem KDZ2;
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b) droga powiatowa 1204F relacji Krezoty - Le-
gowo - Karczyn - Smardzewo, oznaczona
w planie KDLS3;

c) droga gminna zbiorcza projektowana (od
zjazdu z drogi krajowej do drogi powiato-
wej oznaczonej w planie KDL3) oznaczona
w planie symbolem KDZ4;

d) droga gminna lokalna do Klepska (od dro-
gi gminnej oznaczonej w planie symbolem
KDZ4) oznaczona w planie symbolem
KDLS5;

e) droga gminna (ul. Wolsztynska) oznaczona
w planie symbolem KDLS6;

f) droga gminna (ul. Babimojska) oznaczona
w planie symbolem KDL7;

2) drogi wewnetrzne:

a) projektowane oznaczone w planie symbo-
lem KDW1,

b) istniejgce oznaczone w planie symbolem
KDW2 do KDWS,

c) poza ulicami okreslonymi niniejszg uchwa-
ta (przy mozliwosci wariantowania podzia-
tbw wewnatrz terenéw) powinny byé
w miare potrzeby realizowane niezbedne
dojazdy (ulice wewnetrzne o szerokosci
min. 9.0m w liniach rozgraniczenia) umoz-
liwiajgce swobodny dostep do kazdej dziatki,
w sposbb zapewniajacy dojazd samocho-
dow wielkogabarytowych, bezpieczenstwo
pozarowe, dojazd karetki pogotowia i in-
nych pojazdéw uprzywilejowanych;

3) odrebny uktad tworzg ciagi piesze z wydzie-
lonymi $ciezkami rowerowymi urzadzone
w zieleni i $ciezki rowerowe poza terenami za-
inwestowania z mozliwoscig wydzielenia pa-
s6w dla pieszych;

4) program parkingowy zaspokajajacy potrzeby
mieszkancow, personelu i klientéw, wyliczony
wedtug parametrow i wskaznikow okreslo-
nych dla poszczeg6lnych terenéw w rozdziale
4 nalezy: zbilansowaé¢ w ramach terenu pla-
nowanej inwestycji, w szczegélnosci oznacza
to zakaz realizacji nowych inwestycji nie spet-
niajgcych tego warunku.

5. Istnieje mozliwos$é uzupetnienia uktadu ko-
munikacyjnego terendw objetych planem bocznicg
kolejowa zgodnie z zapotrzebowaniem wtascicieli
dziatek przemystowych lub ustugowych.

8 13. Zasady modernizacji, rozbudowy i budo-
wy systemoéw infrastruktury technicznej.

1. W ramach rozbudowy i budowy poszczegol-
nych sieci i przytaczy ustala sie zasade prowadze-
nia ich droga najkrotsza, od punktu wtgczenia do

punktu odbioru przy jednoczesnym lokalizowaniu
ich wewnatrz linii rozgraniczajacych drog i ulic.

2. Ustalona planem preferencja realizacji ele-
mentow infrastruktury technicznej w granicach
ulic dopuszcza w uzasadnionych przypadkach ich
realizacje w granicach terenow, pod warunkiem
przeprowadzenia negocjacji z wtascicielem i obo-
wigzujgcego trybu formalno — prawnego z zastrze-
zeniem iz inwestycja nie naruszy w sposob istotny
pozostatych ustalen terenowych i strefowych zde-
finiowanych dla przedmiotowych terenow.

3. Odlegtosci pomiedzy poszczegdlnymi pro-
jektowanymi sieciami infrastruktury technicznej
powinny odpowiadac¢ zasadom wynikajgcym z wa-
runkéw technicznych ich projektowania.

4. W strefach ograniczonego uzytkowania od
linii energetycznych, magistrali wodociggowych
i gazociggdéw wysokopreznych zaleca sie realizacje
ciggow pieszych, pieszo-jezdnych w zieleni niskiej
i Sciezek rowerowych.

5. W ramach terenéw objetych planem obo-
wigzujg nastepujgce ustalenia w odniesieniu do
podstawowego systemu zasilania i obstugi sieci
wodociggowe;j:

1) pokrycie petnego zapotrzebowania w wode
z miejskiej sieci wodociggowej;

2) nakazuje sie zapewnienie wymaganego za-
opatrzenia wodnego do celéw przeciwpoza-
rowych;

3) ilo$¢ dostarczanej wody dla poszczegdélnych
typow zabudowy okreslajg przepisy szczegél-
ne odnos$nie okreslenia przecietnych norm
zuzycia wody.

6. W ramach terenow objetych planem obo-
wigzujg nastepujgce ustalenia w odniesieniu do
podstawowego systemu zasilania i obstugi sieci
kanalizacyjnych:

1) realizacja kanalizacji sanitarnej i deszczowej
w formie kanalizacji rozdzielczej;

2) odprowadzenie sciekow bytowo — gospodar-
czych oraz sciekow przemystowych do miej-
skiej sieci kanalizacji sanitarnej poprzez sys-
tem przepompowni i rurociggéw ttocznych;

3) odprowadzenie wod opadowych z terenu za-
budowy techniczno — produkcyjnej do syste-
mu kanalizacji deszczowej i poprzez urzgdze-
nia podczyszczajace do ciekow;

4) petne odwodnienie drég publicznych do ka-
nalizacji deszczowej;

5) wymog odwodnienia placdw manewrowych,
postojowych i magazynowo — sktadowych do
kanalizacji deszczowej po ich uprzednim pod-
czyszczeniu.
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7. W ramach terenéw objetych planem obo-
wigzujg nastepujgce ustalenia w odniesieniu do
podstawowego systemu sieci elektroenergetycz-
nych:

1) istniejace napowietrzne linie energetyczne
15kV oraz stacje transformatorowe 15/0,4kV
zasilajace istniejgcych odbiorcoéw pozostawié
do dalszej eksploatacji;

2) do zasilania nowych odbiorcow przewidzie¢
stacje transformatorowe 15/0,4kV. Ich szcze-
gotowa lokalizacja oraz moc transformatoréw
okreslone bedg na etapie projektow budow-
lanych, ktore bedg realizowane sukcesywnie
w miare potrzeb poszczegdlnych inwestorow.
Stacje te beda zasilane projektowanymi od-
cinkami linii napowietrznych 15kV oraz linia-
mi kablowymi;

3) nowych odbiorcow energii elektrycznej zasi-
laé z projektowanych stacji transformatoro-
wych liniami napowietrznymi i kablowymi.
Szczegobty okreslg warunki techniczne wydane
przez ENEA S.A. Rejon w Zielonej Gérze.

8. W ramach terendw objetych planem obo-
wigzujg nastepujgce ustalenia w odniesieniu do
podstawowego systemu zasilania i obstugi sieci
gazowych:

1) dostawa gazu na teren z istniejagcej stacji re-
dukcyjno - pomiarowej | stopnia zlokalizowa-
nej poza terenem opracowania, w Sulecho-
wie zasilanej z gazociggu wysokiego cisnienia
relacji Nowe Ttoki — Sulechow ;

2) rozprowadzenie gazu na terenie siecig gazo-
wa $redniego cisnienia;

3) projektowany przebieg gazociggéw sredniego
cisnienia w liniach rozgraniczajacych istniejg-
cych drég i projektowanych;

4) dla sieci projektowanych nalezy stosowacé
strefy kontrolowane zgodne z przepisami szcze-
golnymi w sprawie warunkow technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ sieci gazowe.

9. W ramach terendw objetych planem obo-
wigzujg nastepujgce ustalenia w odniesieniu do
podstawowego systemu zasilania i obstugi sieci
cieptownicze;j:

1) zaopatrzenie w ciepto z lokalnych zZrodet cie-
pta;

2) konieczno$é dostosowania zrodet ciepta spa-
lajagcych paliwa state do wymogow aktual-
nych norm ochrony srodowiska.

10. W zakresie gospodarki odpadami nalezy:

1) odpady komunalne gromadzi¢ w pojemni-
kach w miejscu ostony $mietnikowej z uw-
zglednieniem ich segregacji na terenie dziatek

a nastepnie przekazywac¢ specjalistycznemu
przedsiebiorstwu zgodnie z regulacjami obo-
wigzujgcymi w gminie;

2) odpady niebezpieczne sktadowac na terenie
w szczelnie zamknietych pojemnikach, a na-
stepnie przekazywaé¢ do utylizacji koncesjo-
nowanym przedsiebiorstwom posiadajgcym
zezwolenie na transport odpadow niebez-
piecznych.

11. Dopuszcza sie lokalizacje nowych, nieuwi-
docznionych w rysunku planu przewodéw urza-
dzen infrastruktury technicznej zwigzanych z ob-
stugg zagospodarowania terenu we wszystkich
obszarach, réwniez poza wyznaczonymi pasami
drogowymi przy spetnieniu nastepujacych warun-
kow:

a) uzyskania zgody witasciciela nieruchomo-
$ci,

b) powigzanie z elementami ekofizjograficz-
nymi, w szczegolnosci projektowanie sieci
z uwzglednieniem: uksztattowania terenu,
walorow krajobrazowych, obszaréw le-
$nych i skupisk zadrzewien, przebiegu cie-
kéw wodnych,

c) powigzanie ze strukturg wtadania, w szcze-
goélnosci projektowanie wzdtuz granic nie-
ruchomosci oraz w spos6b umozliwiajgcy
realizacje przeznaczenia terenu.

8 14. Sposob i termin tymczasowego zagospo-
darowania, urzadzania i uzytkowania terenow.

1. W odniesieniu do funkcji istniejgcych, po-
wodujacych przekraczanie warunkoéw, zasad i prze-
pisow okreslonych w niniejszej uchwale, uznaje
sie je jako tymczasowe zagospodarowanie, przy
czym inwestor musi przystosowac obiekty w za-
kresie obowigzujacych przepiséw ochrony $rodo-
wiska i prawa budowlanego, doprowadzi¢ do zgo-
dnosci zagospodarowanie z ustaleniami planu,
w zaleznosci od ucigzliwosci jaka istniejgca funkcja
powoduje w stosunku do sasiednich terenéw.

2. Za tymczasowy sposOb zagospodarowania
czesci lub catosci terenu czy dziatki ewidencyjnej
rozumie sie:

1) utrzymanie istniejagcego sposobu i stanu za-
gospodarowania terenu, zgodnych z trescig
mapy zasadniczej;

2) rozpoczecie w konkretnym terenie realizacji
rozwigzan tymczasowych nie bedacych obiek-
tem budowlanym;

3) realizacje w granicach konkretnej dziatki no-
wych tymczasowych obiektow budowlanych,
pod warunkiem spetnienia wymogéw usta-
wowych.

3. Dopuszcza sie czasowe wykorzystanie tere-
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nu w ramach utworzenia bazy budowlanej lub
sktadowania materiatbw na potrzeby realizacji
inwestycji drogowych lub infrastrukturalnych, je-
dynie za zgoda wiasciciela.

§ 15. Stawka procentowa stuzgca naliczeniu
jednorazowej optaty.

Ustala sie 30% stawke stuzgcg naliczeniu optaty,
o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia
27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowa-
niu przestrzennym, wynikajgcej ze wzrostu warto-
$ci nieruchomosci objetej planem.

Rozdziat 3

Przepisy dotyczagce wydzielonych stref i elemen-
tow funkcjonalno - przestrzennych okreslajace
szczegolne warunki zagospodarowania terenu
oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu w tym za-
kaz zabudowy

8 16. Ciaggi alei.

1. Nakazuje sie ochrone wskazanych na rysun-
ku planu ciggéw alei (przy ul. Bukowskiej przy
drodze krajowej Nr 32) do zachowania, celem kt6-
rej jest utrzymanie, rozwijanie i pielegnacja obec-
nego ksztattu, w szczego6lnosci ochrona szpaleréw
drzew.

2. Dopuszcza sie mozliwo$¢ powiekszania i two-
rzenia nowych odcinkéw alei na zasadzie kontynu-

acji oraz potrzeby tworzenia lokalnych powigzan
pieszych, przy czym zaleca sie wykorzystanie
w tym celu wskazanych na rysunku planu orienta-
cyjnych przebiegow ciggdéw alei do uzupetnien:

1) przy trasowaniu i projektowaniu nowych cia-
gow alei nalezy:

a) tworzy¢ pasy zieleni towarzyszacej pomie-
dzy chodnikiem, a jezdnig w postaci szpa-
leru drzew, zywoplotu lub pasa trawnika
w zaleznos$ci od mozliwosci wynikajacej
z szerokosci w liniach rozgraniczajgcych
drogi,

b) dla terenow otwartych realizowac¢ ciagi
alei w postaci szpaleru drzew,

c) kazdorazowo tworzyé lub rezerwowac te-
reny wzdtuz alei na lokalizacje $ciezek ro-
werowych;

2) dopuszcza sie w pasie zieleni towarzyszgcej
mozliwos¢:
a) lokalizowania ukrytych sieci i urzadzen in-
frastruktury technicznej,

b) lokalizowania w pasie zieleni towarzyszacej
miejsc postojowych.

3. Na terenie opracowania znajduje sie 1 po-
mnik przyrody wpisany do rejestru pomnikow
przyrody:

L.p. Potozenie Nr pomnika

Rodzaj obiektu

1. Krezoty

Dab

Nakazuje sie ochrone pomnika polegajgcej na
zakazie przeksztatcen powierzchni terenu i prowa-
dzenia prac budowlanych mogacych zniszczyé lub
ograniczy¢é zywotnos¢ chronionego starodrzewia,
a takze wptynag¢ na poziom wod gruntowych
w rejonie wyzej wymienionego stanowiska. Przez
pojecie rejonu nalezy rozumie¢ granice lokalnej
zlewni, lub doliny potoku oraz odlegto$¢ wynosza-
ca okoto 1.5 wysokosci chronionego starodrzewia.

§ 17. Strefa Ochrony Konserwatorskiej ,,E” (och-
rony ekspozycji).

Strefa obejmuje obszary stanowigce zabezpiecze-
nie wtasciwego eksponowania zespotow, gtownie
przez wyznaczenie terendéw wylaczonych spod
zabudowy. W strefie ,E” ochrony ekspozycji obej-
mujgcg w granicach okreslonych na rysunku pla-
nu, tereny z ktérych widaé ciekawe panoramy Kre-
zot od strony pétnocnej (wzdtuz istniejgcej drogi
relacji Sulechéw - Bukow - Smardzewo i drogi
relacji Krezoty — tegowo — Karczyn - Smardzewo,
dla ktérych ustala sie nastepujace zasady ochrony:

- nakazuje sie ochrone wskazanych na rysunku
planu punktow widokowych, polegajaca na za-
kazie wprowadzania obiektow kubaturowych,

reklam i zieleni wysokiej przestaniajacej ekspo-
zycje wartosciowych otwar¢ krajobrazowych.

§ 18. Strefy techniczne.

1. Dla obiektéw budowlanych, ogrodzen trwa-
tych, drég, nawierzchni utwardzonych i zadrze-
wien lokalizowanych w odlegtosciach mniejszych
niz wynikajg z nizej okreslonych stref, konieczne
jest uzyskanie zgody wtasciciela sieci.

2. W strefie gazociggu wysokiego cis$nienia, re-
lacji Nowe Ttoki - Sulechéw o $rednicy nominalnej
oznaczonej symbolem ,DN” 150 i ci$nieniu nomi-
nalnym PN6,3MPA zlokalizowanym w zachodniej
czesci terenu wynoszacym 70.0m (po 35.0m w obie
strony od osi gazociggu) dla obiektow uzyteczno-
Sci publicznej (ustug) a 40.0m do zbiornikéw i ru-
rociggdéw technologicznych w stacjach paliw usta-
la sie nastepujace zasady zagospodarowania:

1) zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy;

2) obowiagzek zapewnienia swobodnego dojazdu
do sieci infrastruktury technicznej oraz swo-
bodnego przemieszczania sig¢ wzdiuz gazo-
ciagu;
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3) dopuszcza sie lokalizacje sieci podziemnego
uzbrojenia technicznego po uzgodnieniu i na
warunkach okreslonych przez operatora ga-
zociagu;

4) zakaz sadzenia drzew i krzewow w pasie 4.0m
(po 2.0m od osi gazociggu);

5) zakaz prowadzenia dziatalnosci mogacej za-
grozi¢ trwatosci gazociggu podczas eksplo-
atacji;

6) sposob zabezpieczenia gazociggu wysokiego
cisnienia w miejscu kolizji z projektowanym
skrzyzowaniem drog KDW1 i KDW2 uzgodnié
z operatorem gazociggu przed uzyskaniem
pozwolenia na budowe.

3. W strefie potencjalnej ucigzliwosci od kolei:

1) wszystkie obiekty budowlane (w tym drogi,
infrastruktura podziemna) niezwigzane z pro-
wadzeniem i zabezpieczeniem ruchu kolejo-
wego nalezy lokalizowaé¢ w odlegtosci uzgod-
nionej z uzytkownikiem toréw kolejowych;

2) budynki mieszkalne, uzytecznosci publicznej,
oraz inne obiekty przeznaczone na staty pobyt
ludzi powinny by¢ lokalizowane w odlegtosci
co najmniej 10.0m od granicy terenéw kole-
jowych.

4. W obszarach ograniczonego uzytkowania te-
renéw dla napowietrznych linii elektroenergetycz-
nych sredniego napiecia 15kV zlokalizowanych
w czesci pétnocnej i pétnocno - zachodniej terenu
wynoszgcym 15.0m (po 7,6m w obie strony od osi
linii) ustala sie nastepujace zasady zagospodaro-
wania:

1) zakaz lokalizacji zabudowy;

2) dopuszcza sie realizacje ciggow pieszych
w zieleni niskiej i Sciezek rowerowych.

5. W strefie ucigzliwosci drogi krajowej Nr 32
— 50.0m od krawedzi korony drogi ograniczenia
w zakresie klimatu akustycznego.

1) budynki chroni¢ przed hatasem poprzez roz-
wigzania techniczne;

2) budynki mieszkalne sytuowaé w odlegtosci
nie mniejszej niz 25.0m od krawedzi jezdni
drogi.

6. W strefach izolacyjnych od wigzki: kabli elek-
troenergetycznych, magistrali wodnych i kanaliza-
cyjnych wynoszacych 6.0 m dopuszcza sie realiza-
cje ciaggéw pieszo — jezdnych w zieleni niskiej
i Sciezek rowerowych.

7. W strefach przylegajacych do ulic klasy G i Z
wskazana jest lokalizacja paséw zieleni ochronnej
o charakterze oston izolacyjnych, przeciws$niez-
nych i przeciwwietrznych oraz obiektéw stuzacych
ochronie akustycznej. Na terenach upraw rolnych

w strefie ucigzliwosci komunikacji zaleca sie pro-
wadzenie upraw o charakterze przemystowym.

Rozdziat 4

Warunki zagospodarowania dla poszczegoéinych
terenow

8 19. 1 Ustalenia dotyczace terendéw oznaczo-
nych w planie MN z podstawowym przeznacze-
niem pod zabudowe mieszkaniowa o niskiej inten-
sywnosci — zabudowa mieszkaniowa jednorodzin-
na.

Ustalenia odnoszg sie do wszelkich dziatan bu-
dowlanych tj. realizacji nowych obiektéw, rozbu-
dow, nadbudéw, remontow, i modernizacji elewa-
cji, budowy ogrodzen, instalacji elementow rekla-
mowanych i obiektéw matej architektury.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

ustala sie funkcje zwigzane z r6znymi formami
dziatalnosci gospodarczej, ktérych powierzchnia
catkowita nie przekracza 30% powierzchni catkowi-
tej budynku mieszkalnego z przynaleznym zago-
spodarowaniem terenu pod warunkiem, gdy:

1) wielko$é dziatki budowlanej bedzie gwaran-
towacé¢ wtasciwg obstuge funkcji dopuszczo-
nych, w zakresie: dojazdéw, dostaw, miejsc
parkingowych, sktadowania odpadow;

2) prowadzona dziatalno$é¢ gospodarcza nie mo-
ze zalicza¢ sie do przedsiewzie¢, dla ktérych
na podstawie przepiséw szczeg6lnych obliga-
toryjnie jest wymagane lub moze by¢ wyma-
gane sporzadzenie raportu o oddziatywaniu
przedsiewziecia na $rodowisko.

3. Zagospodarowania terenu, parametry i wska-
zniki:
ustala sie:

1) wielko$é powierzchni zabudowy w stosunku
do powierzchni dziatki — nie wiecej niz 30%;
powierzchnia biologicznie czynna — nie mniej
niz 60%, w tym dla zieleni wysokiej nalezy
przeznaczy¢ co najmniej 20% terenéw biolo-
gicznie czynnych;

2) program parkingowy i garazowy:

a) dla zabudowy mieszkaniowej — nie mniej
niz 1 miejsca postojowe lub garaz na lokal
mieszkalny,

b) w przypadku prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej nalezy ustali¢ indywidualnie
dla zamierzonego sposobu uzytkowania
jednak nie mniej niz dodatkowe 2 miejsca
postojowe na budynek, dla samochodow
dostawczych zwigzanych z prowadzong
dziatalnoscig nalezy zapewni¢ dodatkowe
miejsca garazowe lub postojowe;
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3) zielen rekreacyjna i towarzyszgca obiektom
budowlanym, w tym ogrody, oczka wodne
itp.;

4) dojscia i dojazdy przeznaczone dla obstugi
przeznaczenia podstawowego i przeznaczenh
dopuszczalnych;

5) infrastruktura techniczna zwigzana z obstuga
zagospodarowania terenu.

4. Parametry i wskazniki ksztattowania zabu-
dowy - ustalenia dotyczg nowej zabudowy i odbu-
dowywanej:

1) gabaryty zabudowy: zaleca sie stosowanie
wywazonych, prostych bryt o dostosowanych
proporcjach (wraz z ksztattem dachu) kazdo-
razowo do istniejacego otoczenia (dziatek sa-
siednich, tj. dziatek przylegtych lub potozo-
nych po drugiej stronie ulicy) oraz wartoscio-
wych elementéw miejscowej tradycji budow-
lanej i krajobrazu;

2) szerokos$é elewacji frontowej: poréwnywalna
do sgsiednich budynkéw, zlokalizowanych na
przylegtych dziatkach, a w przypadku braku
zabudowy dopuszcza sie stosowanie szeroko-
$ci elewacji frontowej 10.0m do 18.0m;

3) wysokos$é zabudowy:

a) mieszkaniowej — poréwnywalna do sgsie-
dnich budynkéw, zlokalizowanych na przy-
legtych dziatkach, a w przypadku braku za-
budowy dopuszcza sie wysoko$¢ do 2 kon-
dygnac;ji, ale nie wyzszag niz 10.0m mierzo-
ng od poziomu terenu do najwyzszego
punktu dachu,

b) gospodarczej i garazy wolnostojgcych — nie
wiecej niz 1 kondygnacja ale nie wyzsza
niz 5.0m;

4) geometria dachu:

a) w przypadku stosowania dachéw spadzi-
stych nakazuje sie zachowanie symetrycz-
nych katow nachylenia potaci, przy czym:

- kat nachylenia dla zabudowy mieszka-
niowej — od 25° do 45°,

- kat nachylenia dla zabudowy gospodar-
czej i garazowej — od 20° do 45°,

b) w przypadkach tgczenia budynkéw gospo-
darczych i garazy z budynkiem mieszkal-
nym nalezy stosowac identyczne katy na-
chylenia potaci w przedziale takim jak
okreslono dla zabudowy mieszkaniowej;

5) uktad dachu: dostosowanie dachu do uktadu
dachéw w granicach sgsiednich dziatek,
tj. dziatek przylegtych lub potozonych po dru-
giej stronie ulicy wedtug nastepujacych zasad
(ustalenia nie dotyczg budynkow gospodar-

czych, pomocniczych i garazy);

6) miedzy budynkami z dachami utozonymi ka-
lenicowo w stosunku do ulicy budynek nowy
lub przebudowywany powinien by¢ sytuowa-
ny rowniez w uktadzie kalenicowym;

7) miedzy budynkami z dachami utozonymi
szczytowo w ulicy, budynek nowy lub przebu-
dowywany powinien by¢ sytuowany réwniez
w uktadzie szczytowym;

8) miedzy budynkami utozonymi szczytowo a bu-
dynkami utozonymi kalenicowo budynek no-
wy lub przebudowywany powinien by¢ sytu-
owany w jednym z tych dwéch uktadow;

5. Dodatkowo:
1) dopuszczenia:

a) lokalizowanie funkcji ustugowych nie tylko
w parterach budynkow,

b) przeksztatcenie w istniejagcych budynkach
poddaszy z przeznaczeniem na pobyt ludzi;

2) zakazuje sie docelowe utrzymania istnieja-
cych dysharmonizujgcych budynkoéw gospo-
darczych i pomocniczych;

3) nakazuje sie aby dziatalno$¢ handlowa, ustu-
gowa, wytworcza lub rzemiesinicza prowa-
dzona zgodnie z przeznaczeniem dopuszczal-
nym na terenach mieszkaniowych, nie stwa-
rzata uciazliwos$ci, w szczegdlnosci w postaci:

a) wytwarzania hatasu, wibracji, draznigcych
woni lub swiatta o duzym natezeniu,

b) wykorzystywania surowcéw lub materia-
téw niebezpiecznych, w szczegdlnosci tok-
sycznych i tatwopalnych mogacych sta-
nowié zagrozenie w wypadku ich niekon-
trolowanego przedostania si¢ do otocze-
nia, np. w wyniku pozaru lub w stanach
nadzwyczajnych zagrozen,

c) dojazdu samochodow ciezarowych o ta-
downosci powyzej:

- 8 ton - w wypadku dziatek posiadaja-
cych wjazdy z ulic klasy L,

- 2 ton - w wypadku dziatek posiadaja-
cych wjazdy z ulic klasy D i dojazdowych
wewnetrznych.

§ 20. 1. Ustalenia dotyczgce terendw oznaczo-
nych w planie symbolem U, ktérych podstawo-
wym przeznaczeniem jest zabudowa ustugowa
zwigzana z handlem i aktywnosci gospodarczej
taka jak: obiekty handlu detalicznego, gastronomia
i ustugi rzemieslnicze wraz z przynaleznym zago-
spodarowaniem terenu.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:
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ustala sie: 4) dostosowanie charakteru i skali ustugowej

1)

2)

3)

ustugi administracji i kultury, a takze ustugi
o$wiaty i zdrowia;

budynki mieszkalne jednorodzinne lub lokale
mieszkalne pod warunkiem utrzymania stan-
dardow $rodowiska wymaganych dla zabu-
dowy mieszkaniowej;

zabudowa mieszkaniowa typu zbiorowego
(hotel, motel).

3. Zasady ochrony i ksztattowania tadu prze-

strzennego:

dopuszczenia:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie prac modernizacyjnych i remon-
towych, polegajacych na dostosowaniu ist-
niejgcej zabudowy do obowigzujgcych wymo-
goéw technicznych oraz wprowadzenia urza-
dzen technicznych polepszajgcych warunki
uzytkowania budynkow;

zmian konstrukcji i pokrycia dachéw oraz ko-
lorystyki;

rozbudowy istniejgcego obiektu, przy zacho-
waniu warunkéw okreslonych przepisami
prawa i dostosowaniu wystroju zewnetrznego
oraz uktadu kalenicy nowej czesci budynku do
rozwigzan przyjetych w budynku rozbudo-
wywanym;

wprowadzenie nowych elementéw zabudo-
wy, w nawigzaniu do rozwigzan architekto-
nicznych istniejgcego budynku;

catkowitej lub czesSciowej zamiany podsta-
wowej funkcji terenu na inne funkcje ustugo-
we.

4. Zagospodarowania terenu, parametry i wskaz-

niki:

ustala sie:

1)

2)

3)

wielko$é powierzchni zabudowy w stosunku
do powierzchni dziatki — nie wiecej niz 60%;

powierzchnie biologicznie czynng — nie mniej
niz 20%, w tym dla zieleni wysokiej nalezy
przeznaczy¢ co najmniej 20% terenéw biolo-
gicznie czynnych;

program parkingowy i garazowy:

w przypadku ustug rzemieslniczych nalezy
ustali¢ indywidualnie dla zamierzonego
sposobu uzytkowania,

a)

b) w przypadku handlu i ustug w ilosci nie
mniejszej niz 1 miejsce postojowe na 25m?

powierzchni handlowej,

c) w przypadku ustug gastronomii w ilosci
nie mniejszej niz 1 miejsce postojowe na

6 miejsc konsumpcyjnych;

5)

6)

7)

8)

9)

dziatalnosci gospodarczej do: wielkosci dziatki
budowlanej gwarantujgcej wtasciwg obstuge
w zakresie dojazdow, miejsc parkingowych,
placow manewrowych, sktadowania odpadow;

prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza nie mo-
ze by¢ przedsiewzieciem, dla ktérego na pod-
stawie przepisow odrebnych obligatoryjnie
jest wymagane lub moze by¢ wymagane spo-
rzgdzenie raportu o oddziatywaniu przedsie-
wziecia na Srodowisko;

prowadzona dziatalno$é nie spowoduje prze-
kroczenia dopuszczalnego poziomu hatasu
w $rodowisku wedtug przepiséw szczegol-
nych;

zielen izolacyjna towarzyszaca obiektom bu-
dowlanym;

dojscia i dojazdy place manewrowe, prze-
znaczone dla obstugi przeznaczenia podsta-
wowego;

infrastruktura techniczna zwigzana z obstuga
zagospodarowania terenu; os$wietlenia, ele-
menty matej architektury.

5. Parametry i wskazniki ksztattowania zabu-

dowy:

ustalenia dotyczg nowej i przebudowywanej zabu-
dowy:

1)

2)

3)

1)

2)

gabaryty: dopuszcza sie stosowanie indywi-
dualnych, rozwigzanh o dostosowanych pro-
porcjach do otaczajgcej zabudowy, umozli-
wiajgce harmonijne wkomponowanie nowej
zabudowy w istniejgcy krajobraz i istniejgca
zabudowe;

wysoko$¢ zabudowy: nie wiecej niz 2 kondy-
gnacje i nie wyzsza niz 10.0m;
geometria dachu: dachy ksztattowaé¢ w dosto-

sowaniu do cech lokalnego krajobrazu i ota-
czajgcego zainwestowania.

6. Dodatkowo:

dopuszczenia: dopuszcza sig bilansowanie
miejsc parkingowych w sasiedztwie dziatki;

zakazy:

a) zakazuje sie utrzymania istniejgcych, dys-

harmonizujgcych z otoczeniem budynkéw
gospodarczych i pomocniczych.

§ 21. 1. Ustalenia dotyczace terenow oznaczo-

nych w planie symbolem P, ktérych podstawo-
wym przeznaczeniem jest zabudowa produkcyjno
- techniczna, w zakresie ktérej mieszczg sie:

1)

obiekty produkcyjne (produkcja dla budow-
nictwa — materiaty budowlane, przemyst lekki
— fabryki i montownie, przemyst spozyweczy,
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2)

3)

warsztaty, rzemiosto produkcyjne, przemyst
inny);

tereny magazynowo - sktadowe (magazyny
i sktady zabudowane i odkryte, silosy, zbior-
niki, itp.);

ustala sie: dla kazdego terenu przeznaczone-
go pod aktywno$¢ gospodarcza, niezaleznie
od funkcji wiodacej i uzupetniajgcych, funk-
cjami mogacymi wystepowaé w granicach te-
renu, bez ich jednoznacznego definiowania,
moze by¢ dodatkowo zagospodarowanie zin-
tegrowane i obstugujgce funkcje wewnetrzne:

a) komunikacja kotowa wewnetrzna przysto-

sowana do transportu ciezkiego,
b)

c)

komunikacja piesza,

parkingi wewnetrzne bilansujagce w 100%
potrzeby parkingowe dla dziatki,

d)

e)

zielen uzupetniajgca i izolacyjna,

drobne funkcje ustugowe i administracyjne
oraz urzadzenia infrastruktury technicznej
i komunalnej,

f) urzadzenia i elementy infrastruktury tech-
niczne, niewymagajgce wydzielenia dla nich
niezaleznej nieruchomosci:

- urzadzenia telekomunikacyjne typu: abo-
nenckie wezty dostepu, standardowe
szafy kablowe oraz aparaty ogdlnodo-
stepne w kabinach telekomunikacyjnych
i na stupach,

- stacje transformatorowe wraz z swobo-
dnym dojazdem przystosowanym do
sprzetu ciezkiego.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

ustala sie:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

lokale mieszkalne dla wtascicieli obiektow
z zachowaniem dla nich wymogoéw ochrony
przed hatasem a takze przepiséw odrebnych;

handel hurtowy i detaliczny zwigzany z pro-
duktami wytworzonymi w przedsiebiorstwach
zlokalizowanych na terenach potozonych w gra-
nicach niniejszego planu;

stacje paliw, stacje obstugi, salony i stacje
serwisowe, stacje autogazu, gastronomieg, ho-
tele, motele itp.;

zaktady rzemieslnicze i wytwércze;
ustugi finansowe;

administracja gospodarcza i biura;
ustugi transportowe;

zielen izolacyjna i urzagdzona.

3. Mozliwos¢ wariantowania podziatow we-

wnatrz terenu:

ustala sie: rownorzednymi wariantami mozliwych
podziatow sg:

1)
2)

traktowanie terenu jako jedna nieruchomosg;

podziaty na 2 i wiecej nieruchomosci o po-
wierzchniach zgodnych z preferencjami inwe-
storow pod warunkiem zapewnienia wszyst-
kim dziatkom bezposredniej obstugi z drég
publicznych lub wewnetrznych.

4. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-

renu:

ustala sie:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

wielko$¢ powierzchni zabudowy w stosunku
do powierzchni dziatki — nie wiecej niz 85%;
powierzchnia biologicznie czynna — nie mniej
niz 10%;

dojazd do terenéw P z drog publicznych KD
i wewnetrznych KDW;

program parkingowy i garazowy nalezy usta-
li¢ indywidualnie dla zamierzonego sposobu
uzytkowania;

a) dla zaktadéw produkcyjnych — 35 - 45m.p./

100 zatrudnionych,

b) dla biur, ustug i magazynéw - 30m.p./

1.000m? pow. uzytkowej,

c) dla stacji obstugi pojazdéow — 5m.p./1 sta-

nowisko naprawcze,

d) dla obiektéw administracyjnych i tech-

nicznych 30m.p./1.000m? pow. uzytkowej,

e) w przypadku ustug komercyjnych i zakia-
dow rzemieslniczych w ilosci nie mniejszej
niz 1 miejsce postojowe na 25m?2 powie-

rzchni uzytkowej lokalu;

zielen rekreacyjna i izolacyjna towarzyszaca
obiektom budowlanym;

ogrodzenia trwate;

dojscia i dojazdy i place manewrowe prze-
znaczone dla obstugi przeznaczenia podsta-
wowego i dopuszczalnego;

infrastruktura techniczna zwigzanej z obstugg
zagospodarowania terenu.

5. Parametry i wskazniki ksztattowania zabu-

dowy:

ustala sie:

1)

linia nieprzekraczalna zabudowy w odlegtosci
6.0m od linii rozgraniczajgcej od strony ulic,
15.0m od linii lasbw w pozostatych wypad-
kach zgodnie z prawem budowlanym;
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2) gabaryty zabudowy - dopuszcza sie stosowa- 4) zaktady przetworstwa owocowo — warzywne-
nie indywidualnych rozwigzan, przy zacho- go;
waniu okreslonej nizej wysokosci zabudowy; . . ,
5) sktady i magazyny zwigzane z przetworstwem
3) wysoko$¢ zabudowy od 3.6 do 12.0m - nie OWOCOWO — warzywnym;
dotyczy obiektéw i urzadzen infrastruktury 6) drogi dojazd Kingi. sieci i dzeni
technicznej, obiektow technologicznych typu: . rf gl olj(az owe,hpzfzr Ingt, .S'eg' (ljurz?“ zenl:)a
kominy, maszty itp.; infrastruktury technicznej niezbedne dla ob-
stugi terenow.
4) geometria dachu - dopuszcza sie stosowanie

dachow ptaskich oraz indywidualnych, orygi-
nalnych rozwigzan.

6. Tymczasowe zagospodarowanie do czasu

realizacji nowej dziatalnosci produkcyjnej obejmu-

je:
1)
2)
3)

miejsca postojowe;

zielen urzgdzong;

urzadzenia rekreacji.
7. Dodatkowo:

nakazuje sie:

1)

2)

3)

dostosowanie charakteru prowadzonej dzia-
talnosci produkcyjnej do wielkosci i specyfiki
posiadanej dziatki;

bilansowanie wszelkiej ucigzliwosci w grani-
cach terenu, do ktérego posiada sie prawo
dysponowania;

nakazuje sie aby dziatalnosci produkcyjna,
sktadowa i magazynowa oraz dziatalno$¢ ha-
ndlowa, ustugowa, wytworcza lub rzemiesini-
cza prowadzona zgodnie z przeznaczeniem
podstawowym lub dopuszczalnym, byta od-
separowana w przypadku sasiedztwa z tere-
nami mieszkaniowymi i przestrzeniami pu-
blicznymi, ogrodzeniem petnym Ilub pasem
zieleni izolacyjnej zimotrwatej, w sposéb sku-
tecznie zapobiegajgcy wykraczaniu ucigzliwo-
Sci poza granice dziatki w szczegolnosci ze
wzgledu na wytwarzany hatas, wibracje,
draznigce wonie lub wiatto o duzym nateze-
niu lub ze wzgledu na rodzaj tej dziatalnosci
jesli mogtby on obnizaé¢ jako$é srodowiska
zamieszkania.

8§ 22. 1 Ustalenia dotyczgce terendw znaczo-

nych w planie symbolem RU, ktérych podstawo-
wym przeznaczeniem sg tereny obstugi produkcji
w gospodarstwach rolnych, hodowlanych i ogro-
dniczych.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

ustala sie:

1)
2)
3)

uprawy ogrodnicze, sadownicze i lesne;
szklarnie;

pieczarkarnie;

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-

renu:

ustala sie:

1)

2)

powierzchnia trwatego zainwestowania zwig-
zanego z przeznaczeniem dopuszczalnym nie
moze przekroczy¢ 50% powierzchni tacznej te-
renu;

parkingi ogdélnodostepne zwigzane z przezna-
czeniem dopuszczalnym nalezy lokalizowaé
wzdtuz wyznaczonych na rysunku planu drég,
ciggéw pieszych lub istniejagcych w terenie
drég polnych.

4. Parametry i wskazniki ksztattowania zabu-

dowy:

ustala sie:

1)

2)

3)

4)

gabaryty zabudowy - dopuszcza sie stosowa-
nie indywidualnych, oryginalnych rozwigzan,
przy zachowaniu okreslonej nizej wysokosci
zabudowy;

wysoko$¢ zabudowy - nie wiecej niz 2 kon-
dygnacje i nie wyzsza niz 9.0m;

geometria dachu - dopuszcza sie stosowanie
indywidualnych, rozwigzan;

dopuszcza sie dominanty wysoko$ciowe w po-
staci np. kominoéw, wiez obserwacyjnych itp.

5. Dodatkowo - dopuszcza sie obstuge komu-

nikacyjng terenu zagospodarowanego w ramach
przeznaczenia dopuszczalnego z wyznaczonych na
rysunku planu ciggéw pieszych oraz istniejgcych
w terenie drég polnych.

8 23. 1. Ustalenia dotyczgce terendow oznaczo-

nych w planie symbolem R, ktérych podstawo-
wym przeznaczeniem sg uzytki zielone (tgki wzdtuz
ciekow wodnych), grunty rolne.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:

ustala sie:

1)
2)
3)

ogrodnicze i sadownicze;
tereny rekreaciji;
zakazuje sie:

a) prowadzenia prac ziemnych, przeksztatca-

jacych rzezbe terenu,



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 8

- 754-

poz. 218

b) odwadniania terenu,

¢) niszczenia istniejgcej szaty roslinnej i zbio-
rowisk szuwarowych.

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-
renu:

ustala sie: powierzchnia trwatego zainwestowania
zwigzanego z przeznaczeniem dopuszczalnym nie
moze przekroczy¢ 30% powierzchni terenu.

4. Parametry i wskazniki ksztattowania zabu-
dowy:

1) dopuszcza sie realizacje elementow matej ar-
chitektury takich jak krzyze, kapliczki, pomniki
itp.;

2) zakazuje sie: zabudowy obiektami kubaturo-
wymi.

8 24. 1. Ustalenia dotyczace terenow oznaczo-
nych w planie symbolem ZL, ktérych podstawo-
wym przeznaczeniem jest zielen leSna w zakresie
ktorej mieszczg sie lasy.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:
ustala sie:

1) lokalizacje urzadzen i sieci infrastruktury te-
chnicznej w przypadku braku mozliwosci in-
nego prowadzenia lub lokalizacji;

2) lokalizacje obiektéw zwigzanych z gospodarkg
le$na;

3) lokalizacje dojsé pieszych i dojazdow nie wy-
dzielonych w planie (wytacznie po drogach
le$nych).

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-
renu i ksztattowania zabudowy:

ustala sie:

1) zachowanie proporcji, aby tagczna powierzch-
nia terenéw zwigzanych z przeznaczeniem do-
puszczalnym nie stanowita wiecej niz 5% po-
wierzchni przeznaczenia podstawowego da-
nego terenu (przy warunku uzgodnienia pro-
gramu dopuszczalnego z wiascicielem lasu);

2) zakaz realizacji nowych obiektéow kubaturo-
wych, za wyjatkiem obiektéw bezposrednio
stuzgcych dziatalnosci lesnej.

8 25. 1. Wyznacza sie tereny oznaczone w pla-
nie symbolem Zt, ktérych podstawowym przezna-
czeniem sg tereny zieleni nieurzagdzonej w zakresie
ktorej mieszczg sie: tereny zieleni niskiej przy wez-
le drogowym KDG1 i KDZ4, na ktérych:

1) dopuszcza sie lokalizacje urzadzen i sieci in-
frastruktury technicznej;

2) zakazuje realizacji obiektow kubaturowych.

8 26. 1. Wyznacza sie tereny oznaczone w pla-

nie symbolem WS, ktérych podstawowym prze-
znaczeniem sg tereny wod powierzchniowych, dla
ktorych:

zakazuje sie:

1) doprowadzenia wod deszczowych bez wstep-
nego podczyszczenia;

2) realizacji obiektéw budowlanych, z wyjatkiem
urzadzen technicznych zwigzanych z utrzyma-
niem i obstugg rzeki i ciekéw.

§ 27. 1. Ustalenia dotyczace terenéw oznaczo-
nych w planie symbolem KD, KDW przeznaczone
pod drogi wraz z urzagdzeniami towarzyszgcymi dla
ktorych:

2. Przeznaczenie dopuszczalne:
ustala sie:

1) miejsca postojowe dla samochodéw, jesli po-
zwalajg na to parametry przekroju poprzecz-
nego ulicy;

2) wszelkie urzadzenia towarzyszace w postaci
infrastruktury techniczne;j.

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-
renu:

ustala sie :
1) drogi publiczne:

a) droga krajowa Nr 32 relacji przejscie gra-
niczne od Niemiec w Sekowicach koto Gu-
bina do Steszewa (obwodnica Sulechowa),
jednojezdniowa dwupasmowa o minimal-
nej szerokosci w liniach rozgraniczajgcych
12.0m, klasy G (gtéwna) oznaczona w pla-
nie symbolem KDGP1;

b) droga powiatowa 1201F relacji Sulechow
- Bukéw - Smardzewo, dwujezdniowa
jednopasmowa, linie rozgraniczajgce zmie-
nne od 9.0m - 20.0m, zgodnie z rysunkiem
planu, klasy Z (zbiorcza) oznaczona w pla-
nie symbolem KDZ2;

c) droga powiatowa 1204F relacji Krezoty
- tegowo - Karczyn - Smardzewo, jedno-
jezdniowa, dwupasmowa o0 minimalnej
szerokosci w liniach rozgraniczajgcych
15.0m, klasy L (lokalna) oznaczona w pla-
nie symbolem KDL3;

d) droga gminna jednojezdniowa, dwupas-
mowa o minimalnej szerokosci w liniach
rozgraniczajacych 16.0m, klasy Z (zbiorcza)
oznaczona w planie symbolem KDZ4;

e) droga gminna Krezoty — Klepsk jednojez-
dniowa dwupasmowa, o minimalnej sze-
rokosci w liniach rozgraniczajgcych 14.0m,
klasy L (lokalna) oznaczona w planie sym-
bolem KDL5;
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f) droga gminna (ul. Wolsztynska) jednojez-
dniowa dwupasmowa, o zmiennej szero-
kosci w liniach rozgraniczajgcych od 22.0m
- 30.0m, zgodnie z rysunkiem planu, klasy
L (lokalna) oznaczona w planie symbolem
KDLS6;

g) droga gminna (ul.Babimojska) jednojez-
dniowa dwupasmowa, o zmiennej szero-
kosci w liniach rozgraniczajgcych od 10.0m
- 20.0m, zgodnie z rysunkiem planu, klasy
L (lokalna) oznaczona w planie symbolem
KDL7;

2) drogi wewnetrzne:

a) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o minimalnej szerokosci w li-
niach rozgraniczajgcych 12.0m, oznaczona
w planie symbolem KDW1,

b) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o minimalnej szerokosci w li-
niach rozgraniczajagcych 10.0m, oznaczona
w planie symbolem KDW2,

c¢) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o minimalnej szerokosci w li-
niach rozgraniczajgcych 9.0m, oznaczona
w planie symbolem KDWS3,

d) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o zmiennej szerokosci w liniach
rozgraniczajgcych od 5.0 - 10.0m, ozna-
czona w planie symbolem KDW4,

e) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o zmiennej szerokosci w liniach
rozgraniczajgcych od 5.0 - 9.0m, oznaczo-
na w planie symbolem KDWS5,

f) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o minimalnej szerokosci w li-
niach rozgraniczajacych 8.0m, oznaczona
w planie symbolem KDWS8&,

g) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o minimalnej szerokosci w li-
niach rozgraniczajacych 6.0m, oznaczona
w planie symbolem KDW?7,

h) droga wewnetrzna jednojezdniowa dwu-
pasmowa, o zmiennej szerokosci w liniach
rozgraniczajgcych od 5.0 - 6.0m, oznaczo-
na w planie symbolem KDWS8.

4. Tymczasowe zagospodarowanie zgodnie
z 8 14.

5. Dodatkowo:
ustala sie:

1) dla terenu oznaczonego w planie symbolem
KD2 - KD7 klasy Z i L nalezy zapewnic
w przekroju poprzecznym drogi lokalizacje
przynajmniej po jednej stronie jezdni chodni-

ka o minimalnej szerokosci 1,5m z pasem zie-
leni pomiedzy chodnikiem, a jezdnig;

2) dla terenu oznaczonego w planie symbolem
KDW1 - KDW3 nalezy zapewnié w przekroju
poprzecznym drogi lokalizacje przynajmniej
po jednej stronie jezdni chodnika o minimal-
nej szerokosci 0.75m;

3) kazdorazowo zaleca sie realizacje obustron-
nych chodnikéw w kazdym z terenéw wymie-
nionych w niniejszym paragrafie w zaleznosci
od mozliwosci wynikajacej z szerokosci w li-
niach rozgraniczajgcych drogi.

§ 28. 1. Ustalenia dotyczgce terenow oznaczo-
nych w planie symbolem KDX, ktorych podsta-
WOWYym przeznaczeniem sg ciggi pieszo — jezdne.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:
ustala sie:
1) zielen urzadzona;
2) Sciezki rowerowe;

3) dojazd w uzasadnionych przypadkach do nie-
ruchomosci;

4) sieci podziemnych obiektéw infrastruktury te-
chniczne;j.

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-
renu:

1) ustala sie: szerokosé w liniach rozgraniczaja-
cych zgodnie z rysunkiem planu o nawierzch-
ni utwardzonej (polbruk);

2) zakazuje sie: lokalizacji zabudowy trwatej
w obrebie linii rozgraniczajgcych drogi innej
niz zwigzanej z funkcja drogi.

§ 29. 1. Ustalenia dotyczace terenu oznaczone-
go w planie symbolem KR z podstawowym prze-
znaczeniem pod lokalng trase rowerowg wraz
z urzagdzeniami towarzyszacymi.

2. Przeznaczenie dopuszczalne:
ustala sie:
1) lokalny turystyczny szlak pieszy;

2) miejsca postojowe dla roweréw, jesli pozwa-
lajg na to parametry przekroju poprzecznego
Sciezek.

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-
renu:

ustala sie: Sciezka rowerowa z ciggiem pieszym
o minimalnej szerokosci w liniach rozgraniczajg-
cych — 2.5m.

§ 30. 1. Ustalenia dotyczace terenbw oznaczo-
nych w planie symbolem E przeznaczone pod
urzgdzenia infrastruktury technicznej elektroener-
getycznej przeznaczone pod trafostacje.
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2. Przeznaczenie dopuszczalne - obejmuje  2) wyznaczenie obszaru ograniczonego uzytko-

wszelkie urzgdzenia towarzyszgce zaopatrzeniu
w energie elektryczna.

3. Parametry i wskazniki zagospodarowania te-
renu: teren o minimalnych wymiarach 4.0 x 5.0m,
z dojazdem 3.5 metrowg jezdnig utwardzona.

4. Dodatkowe, ewentualne ucigzliwosci bagdz
szkodliwoséci dla $rodowiska wywotane przez
obiekt i urzadzenia nie mogg wykracza¢ poza gra-
nice terenu, na ktorym sa lokalizowane i tym sa-
mym, powodowaé¢ koniecznosci ustanowienia ob-
szaru ograniczonego uzytkowania.

8 31. Ustalenia dotyczace zlokalizowanych na
terenie opracowania napowietrznych linii energe-
tycznych éredniego napiecia 15kV.

2. Ustala sie:

1) utrzymanie istniejacego przebiegu i parame-
trow;

wania o szerokosci 7,5m od osi linii.

§ 32.1 Ustalenia dotyczace zlokalizowanego na
terenie opracowania gazociggu wysokiego ci$nie-
nia relacji Nowe Tioki - Sulechéw o $rednicy no-
minalnej oznaczonej symbolem ,,DN” 150 i ci$nie-
niu nominalnym PN6,3MPA.

2. Ustala sie utrzymanie istniejgcego przebiegu
i parametréw.

Rozdziat 5
Przepisy koncowe

8 33. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Sulechowa.

§ 34. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Tadeusz Pajgk
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MEJSCOWY PLAN ZAGOSPODAROWANIA PR
OBREBU GEODEZYJNEGO KREZOLY

Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr XIV/173/2007
Rady Miejskiej w Sulechowie
z dnia 18 grudnia 2007r.
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XIV/173/2007
Rady Miejskiej w Sulechowie
z dnia 18 grudnia 2007r.

Rozstrzygniegcie
o sposobie realizacji inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej, ktore nalezg do zadan wta-
snych gminy oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717z po6zn.
zm.), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca
1990r o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) i art. 111 ust. 2 pkt 1
ustawy z 30 czerwca 2005r. o finansach publicz-
nych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.)
Rada Miejska w Sulechowie rozstrzyga, co naste-
puje:

1. Sposoéb realizacji zapisanych w planie inwe-
stycji z zakresu infrastruktury technicznej, kto-
re naleza do zadan wtasnych gminy:

Teren objety miejscowym planem zagospoda-
rowania przestrzennego czesci obrebu geode-
zyjnego Krezoty, w granicach okreslonych
w zatgczniku Nr 1 na rysunku planu.

Przewidywany zakres i termin realizacji:

a) sie¢ wodociggowa o diugosci ~11.350.0mb
realizacja etapami,

b) sie¢ kanalizacji sanitarnej o diugosci
~12.600.0mb, realizacja etapami,

c) sie¢ kanalizacji deszczowej o dtugosci
~13.000.0mb, realizacja etapami,

d) sieé elektroenergetyczna niskiego napiecia
o dtugosci ~11.500.0mb realizacja etapami,

e) sie¢ gazowa sredniego cisnienia o dtugo-
$ci ~12.000.0mb,

f) sie¢ drog wewnetrznych:

- o szerokosci jezdni 6.0m, o dtugosci
~12.400.0mb,

- o szerokosci jezdni 3.5m, o diugosci
~1.100.0mb,

realizacja etapami po utozeniu w danej
drodze wszystkich przewidywanych pla-
nem sieci infrastruktury technicznej i po-

budowaniu obiektdbw podstawowych na
minimum 80% dziatek budowlanych poto-
zonych przy danej drodze.

Zakres realizacji wymienionych powyzej
sieci nie obejmuje:

- realizacji przytaczy,
- trafostacji,

- budowy linii energetycznych sredniego
napiecia zasilajgcych trafostacje, ktorych
budowa nie nalezy do zadan wtasnych
gminy.

2. Zasady finansowania zapisanych w planie
inwestycji z zakresu infrastruktury technicz-
nej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy,
zgodnie z przepisami o finansach publicz-
nych.

Teren objety planem miejscowym w grani-
cach okreslonych w zatgczniku Nr 1 na rysun-
ku planu:

- finansowanie zadan zwigzanych z reali-
zacjg sieci wodociggowej, kanalizacyjnej
i drog wewnetrznych dojazdowych na-
stapi ze srodkoéw wtasnych gminy i po-
mocowych,

- finansowanie sieci gazowych i elektro-
energetycznych nastagpi ze Srodkow
wilasciciela sieci.

Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr XIV/173/2007
Rady Miejskiej w Sulechowie
z dnia 18 grudnia 2007r.

Rozstrzygniecie
w sprawie uwag whniesionych do projektu planu

Rada Miejska w Sulechowie stwierdza, ze do pro-
jektu miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego czesci obrebu geodezyjnego Krezoty,
wytozonego do publicznego wgladu wraz z pro-
gnoza skutkéw wptywu ustalen planu na $rodowi-
sko w siedzibie Urzedu Miejskiego w Sulechowie
przy pl. Ratuszowym 6 w dniach od 25 czerwca
2007r. do 16 lipca 2007r., nie wniesiono uwag
zgodnie z wykazem uwag stanowigcych integralng
czes¢ dokumentacji formalno — prawnej prac pla-
nistycznych.
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UCHWALA NR XI1/104/2007
RADY GMINY DESZCZNO

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w 2008r. w szkotach
podstawowych, przedszkolach oraz zespole szkét prowadzonych przez Gmine Deszczno

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2006r. Nr 97,
poz. 674 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) po
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe uchwala
sie:
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

§ 1. 1. Srodki na nagrody w ramach specjalne-
go funduszu nagrod dla nauczycieli ustala sie
w wysokosci 1% planowanych srodkéw na wyna-
grodzenia osobowe nauczycieli, z tego:

1) 80% $rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora;

2) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody wéjta gminy.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagroéd
maja charakter uznaniowy, przyznanie nagrody
uzaleznione jest w szczegdlnosci od:

1) posiadania wyrdzniajgcej oceny pracy;

2) otrzymania w danym roku szkolnym Ilub
w roku szkolnym poprzedzajgcym rok przy-
znania nagrody dodatku motywacyjnego
przez co najmniej 6 miesigcy;

3) prowadzenia dziatalnosci majacej na celu
zwalczanie wsérod miodziezy negatywnych po-
staw spotecznych, w tym narkomanii, alkoho-
lizmu;

4) uzyskiwania osiggnie¢ w pracy z uczniami
zdolnymi i majgcymi trudnosci w nauce;

5) wprowadzania innowacji pedagogicznych;
6) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy;

7) legitymowania sie wybitnymi osiggnieciami
pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opie-
kunczej;

8) aktywnego udziatu w kreowaniu modelu edu-
kacyjno - wychowawczego szkoty.

3. Dyrektorzy placowek oswiatowych moga
otrzymac nagrode w szczegolnosci za:

1) uzyskiwanie wysokich wynikéw dydaktycz-
nych ustalonych na podstawie badan stan-
dardowymi narzedziami pomiaru dydaktycz-

nego;

2) inspirowanie dziatalnosci spotecznej na rzecz
placéwki i Srodowiska;

3) bardzo dobrg organizacje pracy szkoty, pla-
cowki;

4) inspirowanie réznorodnych dziatan rady pe-
dagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy szkoty, placéwki;

5) wzorowe sprawowanie nadzoru pedagogicz-
nego;

6) umiejetne gospodarowanie $rodkami finan-
sowymi;

7) pozyskiwanie pozabudzetowych srodkéw wzbo-
gacajgcych oferte dydaktyczno — wychowaw-
czg szkoty i jej baze;

8) znaczacy udziat w przedsiewzieciach stuzacych
rozwojowi o$wiaty i wychowania w gminie.

4. Nagrody przyznaja:

1) nauczycielom - dyrektor szkoty po zasiegnie-
ciu opinii rady pedagogicznej i zwigzkdéw za-
wodowych;

2) dyrektorowi — wodjt gminy po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i zwigzkéw zawo-
dowych.

5. Nagrode moze otrzymac nauczyciel bez wzgle-
du na stopien awansu zawodowego pod warun-
kiem przepracowania w danej szkole co najmniej
jednego roku.

8 2. Fakt przyznania nagrody potwierdza sie
dyplomem a jego kopie umieszcza sie w teczce akt
osobowych nauczyciela.

8 3. Regulamin zostat zaopiniowany przez Za-
rzad Oddziatu ZNP w Deszcznie.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego z mocg obowigzujgcg od
dnia 1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Jerzy tochowicz
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UCHWALA NR XXV/385/2007
RADY MIASTA GORZOWA WLKP.

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Gorzowa Wikp.
w obszarze po prawej stronie ulicy Kostrzynskiej w kierunku Bogdanca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.), art. 20 ust. 1
ustawy z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i za-
gospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80,
poz. 717, ze zm.), uchwaty Nr LXXI1/848/2006 Rady
Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 31 maja 2006r. w spra-
wie przystgpienia do sporzadzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Gorzowa WIlkp. w obszarze po prawej stronie ulicy
Kostrzynskiej w kierunku Bogdanca, po stwierdze-
niu zgodnosci przyjetych rozwigzan z ustaleniami
Studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodaro-
wania przestrzennego Miasta Gorzowa WIkp. uch-
wala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Uchwala sie miejscowy plan zagospoda-
rowania przestrzennego miasta Gorzowa WIlkp. dla
obszaru po prawej stronie ulicy Kostrzynskiej
w kierunku Bogdanca, zwanego w dalszej tresci
~planem”.

2. Granice obszaru objetego planem przedsta-
wione zostaty na rysunku planu stanowigcym za-
tgcznik Nr 1 do uchwaty.

3. Integralnymi czesciami uchwaty sa:

1) rysunek planu w skali 1:1000, stanowiacy za-
tacznik Nr 1;

2) rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag
do projektu planu, stanowigce zatgcznik Nr 2;

3) rozstrzygniecie o sposobie realizacji zapisa-
nych w planie inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére nalezg do zadan wta-
snych gminy oraz o zasadach ich finansowa-
nia, stanowigce zatgcznik Nr 3.

Rozdziat 1
Ustalenia ogodlne

8 2. 1. Ustala sie nastepujgce przeznaczenie te-
renow:

1) U -tereny ustugowe, magazyny, sktady;
2) ZN -teren uzytku ekologicznego;

3) WS - tereny wod powierzchniowych z ziele-
nig ekologiczno — krajobrazowsg;

4) KDD - tereny drog dojazdowych;

5) KDW -tereny drég wewnetrznych.
2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) planie - nalezy przez to rozumiec¢ tekst

uchwaty i rysunek planu;

2) rysunku planu - nalezy przez to rozumieé gra-
ficzny zapis planu, stanowigcy zatgcznik Nr 1
do uchwaty, zawierajgcy obowigzujgce ele-
menty ustalen i elementy informacyjne;

3) terenie — nalezy przez to rozumieé obszar
o okreslonym przeznaczeniu ograniczony na
rysunku planu liniami rozgraniczajgcymi, ozna-
czony symbolem literowym lub literowo - cy-
frowym;

4) przeznaczeniu podstawowym - nalezy przez
to rozumie¢ rodzaj przeznaczenia obowigzu-
jacego na danym terenie, ustalonego w tek-
$cie planu i wyznaczonego liniami rozgrani-
czajgcymi na rysunku planu;

5) powierzchni zabudowy — nalezy przez to ro-
zumieé¢ powierzchnie zabudowy wszystkich
budynkéw i obiektéw kubaturowych istnieja-
cych i projektowanych zlokalizowanych na
dziatce, liczong po zewnetrznym obrysie mu-
row lub obudowy $cian przyziemia, a w przy-
padku nadwieszen, podcieni z podporami
i przejazdéw - po obrysie wyzszych kondy-
gnacji tychze budynkéw i obiektow kubatu-
rowych;

6) wskazniku dopuszczalnej powierzchni zabu-
dowy — nalezy przez to rozumieé nieprzekra-
czalny parametr wykorzystania dziatki lub te-
renu, ktéry moze by¢ wykorzystany pod za-
budowe, liczony wg wzoru:

D =P/T x 100 (%),
gdzie:

D - wskaznik dopuszczalnej powierzchni za-
budowy dziatki,

P - taczna powierzchnia zabudowy liczona
wedtug zasad okreslonych w pkt 5,

T - powierzchnia catkowita dziatki;

7) wysokosci zabudowy — nalezy przez to rozu-
mie¢ wysoko$é budynkéw lub innych obiek-
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téw kubaturowych okreslong w metrach, kt6-
rg liczy sie od poziomu terenu przy najnizej
potozonym wejsciu do budynku do goérnej
krawedzi $ciany zewnetrznej, gzymsu lub at-
tyki bgdz jako wymiar liczony od poziomu te-
renu do najwyzej potozonej krawedzi dachu
(kalenicy) lub punktu zbiegu potaci dacho-
wych;

8) obowigzujacej linii zabudowy — nalezy przez
to rozumieé linie, na ktérej musi by¢ usytu-
owane przynajmniej 70% powierzchni elewa-
cji budynku i ktérej nie moze przekroczyé za-
den element budynku za wyjatkiem gzymsow,
okapow, balkonéw, wykuszy, galerii, taraséw,
schodow zewnetrznych, pochylni i ramp, czesci
podziemnych budynku;

9) nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy
przez to rozumie¢ linig, ktérej nie moze prze-
kroczy¢ zaden element budynku za wyjatkiem
gzymsow, okapéw dachow, balkonow, wyku-
szy, galerii, taraséw, schodéw zewnetrznych,
pochylni i ramp, czesci podziemnych budyn-
ku;

10) ogrodzeniu azurowym - nalezy przez to ro-
zumie¢ ogrodzenie, w ktérym powierzchnia
przeswitow widocznych z kierunku prostopa-
dtego do elewacji ogrodzenia wynosi ponad
25% poszczegbdlnych segmentow ogrodzenia,
tzn. powierzchni zawartej pomiedzy osiami
podpor;

11) klasie drogi - nalezy przez to rozumieé przy-
porzgdkowanie drodze odpowiednich para-
metrow technicznych, wynikajacych z jej cech
funkcjonalnych, zgodnie z przepisami szcze-
g6lnymi;

12) przepisach szczegdélnych - nalezy przez to ro-
zumie¢ przepisy ustaw wraz z aktami wyko-
nawczymi.

8 3. Ustala sie nastepujgce zasady zagospoda-
rowania terenu:

1) zabudowe nalezy lokalizowaé¢ zgodnie z obo-
wigzujgcymi i nieprzekraczalnymi liniami za-
budowy okreslonymi na rysunku planu;

2) dopuszcza sie umieszczanie w przestrzeni pu-
blicznej obiektow matej architektury, urza-
dzen technicznych, zieleni;

3) na terenach zabudowanych dopuszcza sie
umieszczanie urzadzehn reklamowych w po-
staci szyldow oraz tablic informacyjnych
zwigzanych bezposrednio z dziatalnoscig pro-
wadzong w obrebie dziatki lub terenu wedtug
zasad okreslonych w ustaleniach szczegéto-
wych dla poszczegoélnych terenow;

4) zakazuje sie zabudowy garazowej za wyjat-
kiem form wbudowanych w obiekty ustugo-

we;

5) zakazuje sie stosowania ogrodzen z prefabry-
kowanych elementéw betonowych lub zelbe-
towych;

6) zagospodarowanie ciggdéw komunikacji koto-
wej wymaga zachowania warunkéw przeciw-
pozarowych;

7) nalezy uwzgledniaé¢ potrzeby oséb niepetno-
sprawnych w ksztattowaniu zabudowy i urza-
dzehn komunikacji.

§ 4. Ustala sie nastepujgce zasady ochrony sro-
dowiska, przyrody i krajobrazu kulturowego:

1. Dziatalno$¢ ustawowa obiektow istniejgcych
i planowanych nie moze powodowaé obnizenia
standardow wymaganych przepisami szczegél-
nymi, w szczegolnosci przepisami ochrony $rodo-
wiska.

2. Grunty niezabudowane i nieutwardzone na-
lezy pokryé¢ zielenia.

3. Ustala sie zakaz zabudowy:

1) dolin ciekéw jako naturalnych ciggow ekolo-
gicznych;

2) skarp iterenow o duzych spadkach;
3) terenéw zadrzewionych.

4. Ustala sie zakaz niwelacji terenéw wytaczo-
nych z zabudowy.

5. Z uwagi na konieczno$¢ ochrony wod pod-
ziemnych ustala sie obowigzek rozpoznania wa-
runkéw hydrologicznych w przypadku sytuowania
inwestycji mogacych zanieczysci¢ wody podziem-
ne.

6. Dopuszcza sie lokalizowanie zbiornikéw
wodnych, w szczegdélnosci zbiornikow retencyj-
nych, oczek wodnych, przeciwpozarowych zbiorni-
kéw wodnych.

7. W granicach planu znajduje sie uzytek eko-
logiczny o nazwie ,Gorzowskie Murawy Ksero-
termiczne”, oznaczony w planie symbolem ZN.

8 5. Ustala sie nastepujace zasady ochrony
dziedzictwa kulturowego i zabytkow:

1. Ustala sie ochrone stanowisk archeologicz-
nych:

1) Gorzéw — Wieprzyce, stanowisko Nr 126, AZP
45-11/19, slad osadnictwa z okresu starozyt-
nosci;

2) Gorzéw — Wieprzyce, stanowisko Nr 127, AZP
45-11/20, slad osadnictwa z okresu starozyt-
nosci;

3) Gorzéw — Wieprzyce, stanowisko Nr 129, AZP
45-11/21, $lad osadnictwa lub osada z okresu
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neolitu;

4) Gorzéw — Wieprzyce, stanowisko Nr 130, AZP
45-11/22, slad osadnictwa z okresu neolitu;

w granicach lub w bezposrednim sasiedztwie kto-
rych, w przypadku prac ziemnych, nalezy zapewnié
badania archeologiczne i uzyska¢ na te badania
pozwolenie wojewddzkiego konserwatora zabyt-
kow.

2. Osoby prowadzace prace budowlane i ziem-
ne, w razie ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada
cechy zabytku, obowigzane sg niezwtocznie za-
wiadomi¢ o tym zarzad witasciwego powiatu i wo-
jewodzkiego konserwatora zabytkéw.

3. Nalezy zabezpieczyé odkryty przedmiot,
o ktérym mowa w ust. 2 i wstrzymac wszelkie ro-
boty mogace go uszkodzi¢ lub zniszczy¢, do czasu
wydania przez wojewoddzkiego konserwatora za-
bytkéw odpowiednich zarzadzen.

8 6. Dopuszcza sie tgczenie i podziat dziatek
zgodnie z ustaleniami szczegétowymi dla poszcze-
golnych terendéw.

8 7. Ustala sie nastepujgce zasady moderniza-
cji, rozbudowy i budowy systemow infrastruktury
technicznej:

1. Sieci i urzadzenia infrastruktury technicznej
w obrebie linii rozgraniczajacych terenéw komuni-
kacji o symbolach 1KDD, 2KDD nalezy prowadzi¢
z zachowaniem odlegtosci wynikajacych z przepi-
s6w szczegOlnych.

2. Dopuszcza sie lokalizowanie sieci i urzadzen
infrastruktury technicznej na innych niz wymie-
nione w ust. 1 terenach za zgodg wtasciciela tere-
nu i o ile nie zostang zakt6cone podstawowe funk-
cje tych terenow.

3. Ustala sie zaopatrzenie w wode z istniejace;j
sieci wodociggowej w ul. Kostrzynskiej (poza ob-
szarem opracowania) i w pasie technicznym na
terenie o symbolu 1U.

4. Ustala sie odprowadzanie Sciekdw sanitar-
nych do miejskiej oczyszczalni $ciekow poprzez
lokalne uktady ttoczne do istniejgcego rurociggu
ttocznego w ul. Kostrzynskiej, w drodze o symbolu
1KDD i w pasie technicznym na terenie o symbolu
1U.

5. W zakresie odprowadzenia wod opadowych
i roztopowych ustala sie:

1) odprowadzenie wéd opadowych i roztopo-
wych z placow postojowych dla samochodow
i z drog po podczyszczeniu w osadnikach
i separatorach substancji ropopochodnych na
tereny o symbolach 1WS, 2WS;

2) odprowadzanie wéd opadowych i roztopo-
wych z powierzchni czystych (z dachéw i po-

wierzchni biologicznie czynnych) na teren
wtasny inwestora z mozliwoscig ich groma-
dzenia i wykorzystania na terenie dziatki.

6. Dopuszcza sie zaopatrzenie w gaz:

1) z sieci gazowej $redniego cisnienia w ul. Ko-
strzynskiej z kierunku Gorzow Wikp.;

2) z sieci gazowej $redniego cisnienia w ul. Ko-
strzynskiej z kierunku Bogdaniec;

3) ze zbiornikéw gazu ptynnego zlokalizowanych
na terenie inwestycji.

7. Dopuszcza sie zaopatrzenie w energie ciepl-
na z wtasnych kottowni i rozwigzan alternatyw-
nych zlokalizowanych na poszczegélnych tere-
nach.

8. Ustala sie nastepujgce zasady zaopatrzenia
w energie elektryczna:

1) zasilanie w energie elektryczng z istniejgcych
stacji transformatorowych tupowo Gorzow-
ska S-1660 lub Wieprzyce Kol. S -1016, zloka-
lizowanych poza obszarem planu;

2) dopuszcza sie zasilanie w energie elektryczng
z nowoprojektowanych wbudowanych stacji
transformatorowych na terenie inwestycji.

9. W strefie ograniczonego uzytkowania pod
napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi
$redniego napiecia ustala sig:

1) zakaz lokalizowania obiektéw kubaturowych
i innych wymagajacych szczegbélnej ochrony
przed dziataniem pol elektromagnetycznych,
zgodnie przepisami szczeg6lnymi;

2) zakaz sytuowania stanowisk pracy, sktado-
wisk wyrobéw i materiatow lub maszyn oraz
urzagdzen budowlanych na czas budowy,
zgodnie z przepisami szczegdélnymi;

3) zakaz nasadzen drzew i krzewow;

4) dopuszcza sie wprowadzanie trawnikoéw, par-
kingow, placow manewrowych.

10. Dopuszcza sie skablowanie istniejgcych
napowietrznych linii elektroenergetycznych s$red-
niego napiegcia.

11. Ustala sig, iz w przypadku skablowania ist-
niejacych napowietrznych linii elektroenergetycz-
nych sSredniego napiecia przestaja obowigzywac
ograniczenia w uzytkowaniu terenu w strefie
ograniczonego uzytkowania pod linia.

12. Dopuszcza sie prowadzenie kablowych sie-
ci elektroenergetycznych $redniego i niskiego na-
piecia z wykorzystaniem terenu w liniach rozgrani-
czajgcych drog i terendw niezabudowanych wzdtuz
ul. Kostrzynskie;j.

13. Ustala sie obstuge telekomunikacyjng z ist-
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niejacych sieci telekomunikacyjnych na terenie
opracowania lub z terenow sagsiadujgcych poza
obszarem opracowania.

14. Wszelkie inwestycje w zakresie zaopatrze-
nia w wode, gaz, energie elektryczng, odprowa-
dzenia s$ciekow, telekomunikacji wymagajg uzy-
skania warunkéw technicznych od witasciwych
zarzgdcow sieci.

15. W przypadku kolizji projektowanego zago-
spodarowania z istniejagcymi elementami infra-
struktury technicznej dopuszcza sig¢ przeniesienie
istniejgcej sieci, zgodnie z warunkami okreslonymi
w przepisach szczegoélnych po uzyskaniu warun-
kow technicznych od wtasciwych zarzadcéw sieci.

16. W zakresie gromadzenia i usuwania odpa-
dow ustala sie:

1) nalezy przewidzie¢ miejsce na lokalizacje
wolnostojgcych pojemnikéw na odpady state;

2) dopuszcza sie lokalizacje miejsc gromadzenia
odpadéw w pomieszczeniach spetniajgcych
warunki przepiséw szczegdlnych.

8§ 8. Ustalenia dotyczace komunikacji:

1. Dla wszelkich inwestycji na terenach obje-
tych planem nalezy zapewni¢ w granicach wtasnej
dziatki odpowiednig ze wzgledu na funkcje i wiel-
kos¢ obiektu ilos¢ miejsc parkingowych dla pojaz-
dow uzytkownikow statych i przebywajacych okre-
sowo oraz miejsc parkingowych dla oséb niepet-
nosprawnych.

2. Ustala sie wskazniki parkingowe do oblicza-
nia zapotrzebowania inwestycji na miejsca posto-
jowe dla samochod6éw osobowych:

Lp. Rodzaj funkcji Podstawa odniesienia Wska?nlk miejse
parkingowych

1. | Ustugowa 35m? pow. uzytkowej min. 1,0

2. Hurtownie, magazyny, sktady 1.000m? pow. sktadowej min. 4,5

3. Ze wzgledu na konieczno$¢ ograniczenia ilo-
Sci wtgczen w ul. Kostrzynska ustala sie w wyzna-
czonych miejscach zjazdy na tereny o funkcji ustu-
gowej poprzez drogi wewnetrzne, zgodnie z ry-
sunkiem planu.

8 9. W zakresie tymczasowego zagospodaro-
wania i uzytkowania terenu ustala sig, iz do czasu
docelowego zagospodarowania terenu, zgodnie
z funkcjg okreslong w planie dopuszcza sie utrzy-
manie dotychczasowego zagospodarowania i uzyt-
kowania terenu.

Rozdziat 2
Ustalenia szczegotowe

8 10. Ustalenia dla terenéw ustugowych ozna-
czonych na rysunku planu symbolami: 1U, 2U, 3U.

1. Podstawowym przeznaczeniem terenow jest
zabudowa ustugowa, w szczegolnosci ustug han-
dlu, rzemiosta ustugowego, ustug biurowych,
ustug komunikacji, w tym myjni i warsztatow sa-
mochodowych.

2. W wyznaczonych terenach w zakresie ich
przeznaczenia podstawowego dopuszcza sie loka-
lizowanie:

1) magazynow i sktadow;
2) stacji bazowych telefonii komorkowej;

3) stupowych stacji transformatorowych 15/0,4kV
i typu kioskowego, w zaleznosci od wielkosci
mocy zapotrzebowanej;

4) stacji paliw z towarzyszeniem gastronomii

i hotelarstwa;
5) zieleni urzadzonej;

6) obiektow matej architektury zwigzanych z prze-
znaczeniem terenu;

7) niewyznaczonych na rysunku planu doj$é¢ do
budynkoéw;

8) urzadzen komunikacji w postaci dojazdéw, za-
tok postojowych i parkingow;

9) sieci i urzadzen infrastruktury technicznej.

3. Ustala sie nastepujace warunki zagospoda-
rowania terenu:

1) wskaznik dopuszczalnej powierzchni zabudo-
wy: 60%;
2) powierzchnia biologicznie czynna: min. 30%;

3) nieprzekraczalne linie zabudowy - zgodnie
z rysunkiem planu;

4) w przypadku grodzenia terenu nakazuje sie
stosowanie ogrodzen azurowych spetniaja-
cych parametry podane w 8 2 ust. 2 pkt 10
uchwaty;

5) ilo$¢ miejsc parkingowych - zgodnie z § 8 uch-
waty.

4. Ustala sie nastepujgce warunki ksztattowa-
nia zabudowy:

1) maksymalna wysokos$é zabudowy ustugowe;j:
12,0m;

2) potozenie budynkéw wzgledem ulicy: elewa-
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cje frontowg budynku nalezy sytuowaé na lub
rownolegle do nieprzekraczalnej linii zabu-
dowy od strony ul. Kostrzynskiej;

3) dachy budynkoéw nalezy ksztattowac jako sy-
metryczne dwuspadowe lub wielospadowe
o kacie nachylenia potaci 30° - 45° lub ptaskie;

4) do pokrycia dachéw stromych nalezy stoso-
wacé materiatly ceramiczne Iub ich imitacje
w kolorze brgzowym lub grafitowym;

5) uktad dachow stromych wzgledem ulicy — ka-
lenicowy;

6) zabrania sie stosowania materiatéw wykon-
czeniowych elewacji typu siding oraz elemen-
toéw refleksyjnych;

7) dopuszcza sie umieszczanie urzadzen rekla-
mowych w postaci szyldow oraz tablic infor-
macyjnych zwigzanych bezposrednio z dzia-
talnoscig prowadzong w obrebie dziatki; gor-
na krawedz reklam nie moze przekraczaé wy-
sokosci 12,0m; w przypadku umieszczania re-
klam na ogrodzeniach ich gérna krawedz nie
moze przekracza¢ wysokosci ogrodzenia.

5. W zakresie ochrony srodowiska i przyrody
stosuje sie zasady, o ktérych mowa w § 4 uchwaty.

6. W zakresie ochrony dziedzictwa kulturowe-
go stosuje sie zasady, o ktérych mowa w 8§ 5 uch-
waly.

7. W zakresie tgczenia i podziatu dziatek ustala
sie:
1) dopuszcza sie taczenie i podziat nieruchomo-

$ci, zgodnie z oznaczeniem graficznym na ry-
sunku planu;

2) dopuszcza sie wydzielenie dziatek pod lokali-
zacje sieci i urzadzen infrastruktury technicz-
nej.

8. W zakresie infrastruktury technicznej stosuje
sie zasady, o ktorych mowa w § 7 uchwaty.

9. W zakresie obstugi komunikacyjnej ustala

sie:
1) dostepnos¢ komunikacyjna terenu o symbolu
1U z drogi o symbolu 1KDD przez droge we-

wnetrzng o symbolu 1KDW, zgodnie z rysun-
kiem planu;

2) dostepno$¢ komunikacyjna wyznaczonych
dziatek na terenie o symbolu 2U z ul. Ko-
strzynskiej przez wspolne wjazdy zlokalizo-
wane na terenie drog wewnetrznych o sym-
bolach 2KDW, 3KDW, zgodnie z rysunkiem
planu;

3) wspdélny wjazd na na teren o symbolu 3U
z ul. Kostrzynskiej przez droge wewnetrzng
o symbolu 4KDW po stronie wschodniej i wy-

jazd przez droge o symbolu 2KDD po stronie
zachodniej, zgodnie z rysunkiem planu.

8 11. Ustalenia dla terenu uzytku ekologiczne-
go oznaczonego na rysunku planu symbolem ZN:

1. Podstawowym przeznaczeniem terenu jest
uzytek ekologiczny ustanowiony w celu ochrony
pozostatosci ekosystemu dla zachowania rézno-
rodnosci ekologiczne;j.

2. Na wyznaczonym terenie ustala sie zakaz:
1) zabudowy;
2) podziatu;

3) niszczenia, uszkadzania
obszaru;

lub przeksztatcania

4) wykonywania prac ziemnych trwale znie-
ksztatcajacych rzezbe terenu;

5) uszkadzania i zanieczyszczania gleby;
6) dokonywania zmian stosunkéw wodnych;
7) zmiany sposobu uzytkowania ziemi;

8) wydobywania do celow gospodarczych skat
w tym torfu oraz skamieniatosci, w tym ko-
palnych szczatkdw roslin i zwierzat, a takze
mineratéw i bursztynu;

9) zabijania zwierzat i niszczenia nor i legowisk
zwierzecych;

10) zbioru, niszczenia i uszkadzania roslin;
11) umieszczania tablic reklamowych.
3. Zakazy o ktérych mowa w ust. 2 nie dotycza:

1) prac wykonywanych na potrzeby ochrony
przyrody;

2) realizacji inwestycji celu publicznego;

3) zadan z zakresu obronnosci kraju w przypad-
ku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa;

4) likwidowania naglych zagrozen bezpieczen-
stwa powszechnego i prowadzenia akcji ra-
towniczych.

4. W zakresie ochrony srodowiska i przyrody sto-
suje sie ponadto zasady, o ktérych mowa w § 4 uch-
waly.

5. W zakresie ochrony dziedzictwa kulturowe-
go stosuje sie zasady, o ktorych mowa w 8 5 uch-
waly.

6. Dostepnosé komunikacyjna z drogi o sym-
bolu 2KDD poprzez droge graniczacg z obszarem
opracowania od strony zachodniej.

§ 12. Ustalenia dla terenéw wod powierzch-
niowych z zielenig ekologiczno - krajobrazows,
oznaczonych na rysunku planu symbolami: 1WS,
2WS.
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1. Podstawowym przeznaczeniem terenéw sg
wo-dy powierzchniowe z zielenig ekologiczno - kra-
jobrazowsa.

2. Na wyznaczonych terenach ustala sie zakaz:
1) zabudowy;
2) podziatu;

3) niszczenia, uszkadzania

obszaru;

lub przeksztatcania

4) wykonywania prac ziemnych trwale znie-
ksztatcajgcych rzezbe terenu;

5) zakaz zasmiecania, wysypywania i wylewania
odpadéw i innego zanieczyszczania wod i gle-
by;

6) dokonywania zmian stosunkéw wodnych;
7) pozyskiwania i niszczenia drzew.

3. Dopuszcza sie lokalizowanie urzadzen pod-
czyszczania wod deszczowych.

4. W zakresie ochrony srodowiska i przyrody sto-
suje sie ponadto zasady, o ktérych mowa w 8§ 4 uch-
waly.

5. W zakresie ochrony dziedzictwa kulturowe-
go stosuje sie zasady, o ktorych mowa w 8 5 uch-
waly.

6. Dostepnos$¢ komunikacyjna z ul. Kostrzyn-
skie;j.
§ 13. Ustalenia dla terenéw drég dojazdowych

oznaczonych na rysunku planu symbolami: 1KDD,
2KDD.

1. Podstawowym przeznaczeniem terenéw sg
drogi klasy dojazdowej z wyposazeniem dostoso-
wanym do klasy i przeznaczenia drogi (jezdnia,
chodnik, $ciezka rowerowa, pasy zieleni, przejscie
piesze, przejazd rowerowy).

2. Ustala sie zakaz lokalizowania miejsc posto-
jowych.

3. Dopuszcza sie lokalizowanie:

1) sieci i urzgdzen infrastruktury technicznej,
w szczego6lnosci: odwodnienia, oswietlenia,
urzagdzen zabezpieczenia, oznakowania i ste-
rowania ruchem oraz stuzacych ograniczaniu
ucigzliwosci komunikacyjnej;

2) sieci i urzadzen infrastruktury technicznej nie
zwigzanych funkcjonalnie z drogami, pod wa-
runkiem dostosowania do charakteru i wy-
mogow uzytkowania podstawowego i bez-
pieczenstwa ruchu oraz uzyskania zgody za-
rzgdcy terenu;

3) urzadzen telekomunikacyjnych.

4. Ustala sie szeroko$¢ drogi o symbolu 1KDD
w liniach rozgraniczajagcych zgodng z rysunkiem

planu.

5. Ustala sie pas drogi o symbolu 2KDD z prze-
znaczeniem na realizacje drogi graniczacej z ob-
szarem opracowania od strony zachodniej, o sze-
rokosci w liniach rozgraniczajgcych zgodnej z ry-
sunkiem planu.

6. W zakresie ochrony $srodowiska i przyrody
stosuje sie zasady, o ktorych mowa w § 4 uchwaty.

7. W zakresie ochrony dziedzictwa kulturowe-
go stosuje sie zasady, o ktorych mowa w 8§ 5 uch-
waty.

8 14. Ustalenia dla terenow drog wewnetrz-
nych oznaczonych na rysunku planu symbolami:
1KDW, 2KDW, 3KDW, 4KDW:

1. Podstawowym przeznaczeniem terenéw sg
drogi wewnetrzne.

2. Dopuszcza sie zmiane przebiegu linii rozgra-
niczajgcych drég wewnetrznych oznaczonych na
rysunku planu okresleniem orientacyjne w przy-
padku zmniejszenia powierzchni drég wewnetrz-
nych uzasadnionego szczegétowymi rozwigzania-
mi projektowymi.

3. W przypadku zmniejszenia powierzchni drog
wewnetrznych, o ktorym mowa w ust. 2 ustala sig,
iz teren nie wykorzystany pod droge wewnetrzng
przeznacza sie na funkcje ustugowa - obowigzujg
ustalenia 8 10 uchwaty.

4. Dopuszcza sig lokalizowanie:

1) sieci i urzgdzen infrastruktury technicznej,
w szczego6lnosci: odwodnienia, oswietlenia,
urzgdzen zabezpieczenia, oznakowania i ste-
rowania ruchem oraz stuzacych ograniczaniu
ucigzliwos$ci komunikacyjnej;

2) sieci i urzadzen infrastruktury technicznej nie
zwigzanych funkcjonalnie z drogami, pod wa-
runkiem dostosowania do charakteru i wy-
mogow uzytkowania podstawowego i bezpie-
czenstwa ruchu oraz uzyskania zgody zarzad-
cy terenu.

5. W zakresie ochrony srodowiska i przyrody
stosuje sie zasady, o ktorych mowa w § 4 uchwaty.

6. W zakresie ochrony dziedzictwa kulturowe-
go stosuje sie zasady, o ktorych mowa w 8§ 5 uch-
waty.

Rozdziat 3
Postanowienia koncowe

8 15. Ustala sie stawke procentowg stanowiacag
podstawe do okreslenia jednorazowej optaty
w zwigzku ze zbyciem przez wiasciciela albo uzyt-
kownika wieczystego nieruchomosci, ktorej war-
tos¢ wzrosta w zwigzku z uchwaleniem planu,
w wysokosci 30%.
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8 16. Dokonuje sie zmiany przeznaczenia
3,7163ha gruntow rolnych klasy RIV na cele nie-
rolnicze, za zgodg Marszatka Wojewodztwa Lubu-
skiego.

8 17. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Gorzowa Wikp.

§ 18. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 30 dni od ogtoszenia.

Przewodniczgcy Rady
Robert Surowiec



Dziennik Urzedowy - 767-
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 8

poz. 220

1

MiEJSCOWY PLAN ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
MIASTA GORZOWA WLKP.

W obszarze po praswej sironie ulicy Kasirzyiiskic)
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XXV/385/2007
Rady Miasta Gorzowa WIkp.
z dnia 20 grudnia 2007r.
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XXV/385/2007
Rady Miasta Gorzowa Wikp.
z dnia 20 grudnia 2007r.

Rozstrzygniegcie
o sposobie rozpatrzenia uwag wniesionych do
projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla obszaru po prawej stronie
ulicy Kostrzynskiej w kierunku Bogdanca

Brak uwag do niniejszego planu, ktére zgodnie
z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717 ze zm.) Rada Mia-
sta Gorzowa WIlkp. ma obowiagzek rozpatrzy¢.

Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr XXV/385/2007
Rady Miasta Gorzowa WIkp.
z dnia 20 grudnia 2007r.

Rozstrzygniegcie

o sposobie realizacji inwestycji z zakresu infra-
struktury technicznej, ktére nalezg do zadan wta-

snych gminy oraz zasadach ich finansowania,

zgodnie z przepisami o finansach publicznych
dotyczace terenu objetego miejscowym planem

zagospodarowania przestrzennego miasta Go-

rzowa WIikp. teren po prawej stronie ulicy Ko-

strzynskiej w kierunku Bogdanca

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717 ze zm.)
Rada Miasta Gorzowa WIkp. rozstrzyga co naste-
puje:

§ 1. Inwestycje z zakresu infrastruktury techni-
cznej stuzace zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
mieszkancow stanowig, zgodnie z art. 7 ust. 1 usta-
wy z dnia 8 marca 1998r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591)
zadania wtasne gminy:

1) inwestycje w zakresie przesytania i dystrybu-
cji paliw gazowych, energii elektrycznej, reali-
zowane beda w sposéb okreslony w art. 7
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo ener-

getyczne (Dz. U. Nr 54, poz. 348 ze zm.),
zgodnie z planami rozwoju;

2) w zakresie kanalizacji budowa systemu kana-
lizacji deszczowej — budowe systemu kanali-
zacji wraz z budowg urzadzen kanalizacji sani-
tarnej przewiduje sie jako zadanie realizowa-
ne ze $rodkow miasta, oraz jako wspotfinan-
sowane z Unii Europejskiej — zgodnie z pla-
nami rozwoju;

3) w zakresie realizacji infrastruktury drogowej:

a) budowa drog publicznych lokalnych jako
zadanie realizowane ze srodkdéw witasnych,
kredytow, obligacji komunalnych miasta
—zgodnie z planami rozwoju,

b) wykonanie drog publicznych klasy dojaz-
dowej oraz drég wewnetrznych jako zada-
nie realizowane ze srodkéw witasnych mia-
sta, kredytéw, obligacji komunalnych mia-
sta — zgodnie z planami rozwoju,

c) budowa ciggow pieszych - jako zadanie
realizowane ze $rodkéw wtasnych miasta,
kredytow, obligacji komunalnych - zgod-
nie z planami rozwoju.

§ 2. Opis sposobu realizacji inwestycji wskaza-
nych w 8§ 1:

1. Realizacja inwestycji przebiega¢ bedzie zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami, w tym m. in. us-
tawag prawo budowlane, ustawg o zamowieniach
publicznych, ustawg o samorzgdzie gminnym, usta-
wg o gospodarce komunalnej i prawem ochrony
srodowiska.

2. Spos6b realizacji inwestycji moze ulec mo-
dyfikacji wraz z dokonujagcym sie postepem tech-
niczno-technologicznym, zgodnie z zasadg stoso-
wania najlepszej dostepnej techniki, o ile nie na-
stapi naruszenie ustalen planu.

3. Realizacja i finansowanie w zakresie infra-
struktury technicznej nie wyszczegdlnionych w § 1,
bedzie przedmiotem umowy zainteresowanych
stron.
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UCHWALA NR XV/96/07
RADY MIEJSKIEJ W KROSNIE ODRZANSKIM

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkow i innych sktadnikéw wynagro-
dzenia w szkotach prowadzonych przez Gmine Krosno Odrzanskie

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 7,
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Kar-
ta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
- tekst jednolity z pdézn. zm.) w zwigzku z rozporza-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkdéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz.181 z p6zn. zm.) po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczy-
cieli uchwala sie:

Regulamin przyznawania nauczycielom dodatkéw
i innych sktadniké6w wynagrodzenia w szkotach
prowadzonych przez Gmine Krosno Odrzanskie

Rozdziat 1
Dodatek za wystuge lat

8 1. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wy-
stuge lat w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela.

2. Dodatek za wystuge lat, przystuguje nauczy-
cielowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie
oraz okres urlopu dla poratowania zdrowia, za dni
nieobecnosci z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby oraz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

3. Dodatek za wystuge lat jest wyptacany
w terminie wyptaty wynagrodzenia poczawszy od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego naste-
pujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito
w ciggu miesigca.

4. Podstawe do ustalenia stazu pracy, od kto-
rego uzalezniona jest wysokos¢ dodatku za wystu-
ge lat stanowig oryginalne dokumenty ($Swiadec-
twa pracy, ksigzeczka wojskowa itp.) albo uwierzy-
telnione odpisy (kopie) tych dokumentow.

5. Ustalenia stazu pracy, od ktorego uzaleznio-
na jest wysokos$é dodatku za wystuge lat dokonuje
w formie pisemnej dyrektor szkoty zatrudniajacy
nauczyciela, a dyrektorowi burmistrz.

Rozdziat 2
Dodatek motywacyjny

§ 2. 1. Nauczycielowi i dyrektorowi moze by¢
przyznany dodatek motywacyjny w kwocie ustalo-
nej odpowiednio przez dyrektora szkoty lub bur-
mistrza.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi i dy-
rektorowi dodatku motywacyjnego jest:

1) osigganie bardzo dobrych wynikow dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno - wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami kla-
syfikacji lub promocji, efektami egzami-
néw i sprawdzianow albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach, itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniow we wspoétpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego ucznidw, aktywne i efektywne dzia-
tanie na rzecz zaspokajania potrzeb opie-
kunczych dzieci;

2) jakosé swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
golnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatosé o estetyke i sprawnos$¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,
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h) podnoszenie jakosci wspoétpracy z gmin- kresie realizacji zadan edukacyjnych i wy-
nym srodowiskiem oswiatowym; chowawczych oraz realizacja zalecen i wnio-
. . . - skow organu prowadzacego;
3) zaangazowanie w realizacje réznorodnych

czynnosci i zaje¢, a w szczegodlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) praca w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniow-
skim lub innymi organizacjami dziataja-
cymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

e) wspodipraca z innymi instytucjami os$wia-
towymi w realizacji polityki oswiatowej
wojewodztwa,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan szkoty.

3. Dodatkowym warunkiem przyznania dodat-
ku motywacyjnego dyrektorowi szkoty, poza wa-
runkami wymienionymi w 8 2 ust. 2 jest realizacja
nastepujacych zadan:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych
szkoty, w tym: opracowanie arkusza organi-
zacyjnego, wyposazanie szkoty w $rodki dy-
daktyczne i sprzet, organizowanie dziatalnosci
administracyjnej, gospodarczej, kancelarii
szkolnej, zapewnianie odpowiednich warun-
kéw bhp i p.poz. oraz nadzér nad ich prze-
strzeganiem;

2) opracowanie i realizacja planu finansowego
szkoty, w tym rowniez pozyskiwanie srodkéw
pozabudzetowych;

3) dbatos$¢ o mienie, w tym organizowanie prze-
gladéw technicznych, prac konserwacyjno
- remontowych, troska o czysto$é i estetyke
szkoty;

4) prowadzenie spraw osobowych, w tym za-
trudnianie zgodnie z kwalifikacjami;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym:
nadzorowanie procesu realizacji programow
nauczania, diagnozowanie efektow ksztatce-
nia, wychowania i opieki, dokonywanie oceny
pracy nauczycieli, opieka nad nauczycielami
rozpoczynajagcymi prace w zawodzie, zache-
canie do innowacji i eksperymentéw pedago-
gicznych, motywowanie do doskonalenia za-
wodowego, realizacja zalecen i wnioskéw or-
ganu nadzoru pedagogicznego;

6) wspotdziatanie z organem prowadzacym w za-

7) ksztattowanie atmosfery pracy w szkole, stu-
zacej realizacji statutowych zadan przez pod-
legtych pracownikow;

8) zapewnienie wtasciwej organizacji i przebiegu
sprawdzianu i egzaminoéw, przeprowadza-
nych w ostatnim roku nauki w szkole.

§ 3. 1. Wysokos¢ srodkéw finansowych na do-
datki motywacyjne w 2008r. ustala sie na poziomie
5% planowanych wynagrodzen zasadniczych dla
wszystkich zatrudnionych nauczycieli.

2. Wysokos¢ srodkow na dodatki motywacyjne
dla dyrektorow ustala sie na poziomie 20% plano-
wanych wynagrodzen zasadniczych dyrektorow,
ktdére pozostajg w dyspozycji burmistrza.

3. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego nie mo-
ze przekroczy¢:

1) dla nauczycieli 20% wynagrodzenia zasadni-
czego;

2) dla wicedyrektoréw 30% wynagrodzenia za-
sadniczego;

3) dla dyrektorow 50% wynagrodzenia zasadni-
czego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy, na okresy od
1 marca do 31 sierpnia i od 1 wrzesnia do 29 lute-
go.

5. Spetnienie warunkéw o ktorych mowa w § 2
ust 2 i 3 ocenia sie za okres 6 miesiecy poprzedza-
jacych przyznanie dodatku.

6. Wysokosé dodatku motywacyjnego dla na-
uczycieli, uwzgledniajgc poziom spetniania warun-
kow, o ktérych mowa w § 2 ust. 2, ustala dyrektor,
a dla dyrektorow burmistrz, uwzgledniajgc warun-
ki, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 3.

Rozdziat 3
Dodatek funkeyjny

§ 4. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono
w szkole stanowisko dyrektora, wicedyrektora lub
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoty przystuguje dodatek funkcyjny w wy-
sokosci okreslonej w ust. 7 i ust. 8.

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrekto-
ra jest uzalezniona od wielkosci szkoty, liczby
uczniow i oddziatéw, ztozonosci zadan wynikaja-
cych z zajmowanego stanowiska, liczby stanowisk
kierowniczych w szkole.

3. Wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych, w grani-
cach stawek okreslonych w ust. 8, dla wicedyrek-
torébw oraz osbéb zajmujgcych inne stanowiska
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kierownicze ustala dyrektor szkoty.

4. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe za-
dania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny
w nastepujgcych wysokosciach:

1) za wychowawstwo - 100zt;
2) ztytutu opiekuna stazu - 60zi.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktoérym
mowa w ust. 4, 7 i 8 powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym

nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego
lub dodatkowego zadania, a jezeli powierzenie
nastapito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez oso-
bie, ktorej powierzono obowigzki w zastepstwie
innej osoby, poczawszy od pierwszego miesigca
petnienia obowigzkdéw.

7. Ustala sie nastepujaca wysoko$¢ dodatkow
funkcyjnych dla dyrektoréw szkoét i przedszkoli
prowadzonych przez Gmine Krosno Odrzanskie:

Lp. Palcowka Wysokos$¢ dodatku (kwota w zt)
1. | Szkota Podstawowa Nr 1 w Kro$nie Odrzanskim 700,00
2. | Szkota Podstawowa Nr 2 w Kro$nie Odrzanskim 850,00
3. | Szkota Podstawowa Nr 3 w Kro$nie Odrzanskim 850,00
4. |Szkota Podstawowa w Radnicy 700,00
5. |Zespo6t Edukacyjny w Osiecznicy 700,00
6. |Zespot Szkét w Wezyskach 800,00
7. | Gimnazjum w Krosnie Odrzanskim 1.050,00
8. |Przedszkole Nr 1 w Krosnie Odrzanskim 600,00
9. |Przedszkole Nr 2 w Kro$nie Odrzanskim 600,00
10. | Przedszkole Nr 3 w Krosnie Odrzanskim 600,00
11. | Przedszkole Nr 4 w Kros$nie Odrzanskim 550,00
12 | Przedszkole w Starym Raduszcu 400,00

8. Ustala sie nastepujace stawki dodatkéw funk-
cyjnych dla wicedyrektoréw oraz osbéb zajmuja-

cych inne stanowiska kierownicze:

, Kwota dodatku
Lp. Placéwka od do
1. |do 18 oddziatéow 400,00 700,00
od 19 i wiecej oddziatéw 500,00 800,00

Rozdziat 4
Dodatki za warunki pracy

8 5. 1. Nauczycielom pracujagcym w trudnych
lub ucigzliwych dla zdrowia warunkach, okreslo-
nych w przepisach wydanych na podstawie art. 34
ust. 2 Karty Nauczyciela przystuguje dodatek, w dal-
szej czesci zwany dodatkiem za warunki pracy.

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje:

1) za prace w warunkach trudnych w wysokosci
15% otrzymywanego przez nauczyciela wy-
nagrodzenia zasadniczego;

2) za prace w warunkach ucigzliwych w wysoko-
Sci 10% otrzymywanego przez nauczyciela
wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje za
okres faktycznego wykonywania pracy, za ktérg
zostat przyznany.

4. Dodatki za warunki pracy ustala dla nauczy-

cieli dyrektor a dla dyrektora burmistrz.
Rozdziat 5

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

8 6. 1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponad-
wymiarowg nauczyciela ustala sie, dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (facznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuhczych, realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, uzy-
skuje sig mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petn ch godzin w ten spo-
sbéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
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najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego
zastepstwa ustala sie wedlug zasad okreslonych
w ust. 1.

4. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wy-
miar godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng godzi-
ne doraznego zastepstwa realizowanego na zasa-
dach, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 Karty Na-
uczyciela, ustala sie, dzielagc przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach upraw-
niajacych do dodatku) przez miesieczng liczbe go-
dzin realizowanego wymiaru godzin.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw ustala sie na
podstawie wykonanej pracy.

Rozdziat 6
Dodatek mieszkaniowy

8 7. 1. Zgodnie z art. 54 ust. 3 Karty Nauczycie-
la, nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowe-
go wymiaru godzin, przystuguje nauczycielski do-
datek mieszkaniowy.

2. Wysoko$é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 30zt;
2) przy dwoch osobach w rodzinie - 40zt;
3) przy trzech osobach w rodzinie - 50zt;

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie
- 70zt

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim za-
mieszkujgcych: wspdétmatzonka oraz dzieci pozo-
stajagce na jego wytgcznym utrzymaniu do czasu
zakonczenia nauki, nie dtuzej jednak jak do ukon-
czenia 20 roku zycia.

4. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, be-
dacemu takze nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kujgcym, przystuguje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2, a mal-
zonkowie wspblnie wskazujg pracodawce, ktéry
bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
stuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu praw-

nego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego, od pierwszego dnia miesigca nastepuja-
cego po miesigcu, w ktoérym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
stuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej;
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta by-
ta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta byta zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

7. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie mie-
siecznie z dotu w terminie wyptaty wynagrodzenia.

8. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor,
a dyrektorowi - burmistrz.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe

§ 8. llekro¢ w uchwale jest mowa o szkole - na-
lezy przez to rozumiec¢ takze przedszkole prowa-
dzone przez Gmine Krosno Odrzanskie.

8 9. Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regu-
laminu moga by¢ dokonane w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.

8 10. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Krosna Odrzanskiego.

8 11. Traci moc uchwata Nr VII/21/07 Rady
Miejskiej w Krosnie Odrzanskim z dnia 27 marca
2007r. w sprawie ustalenia regulaminu przyzna-
wania nauczycielom dodatkéw i innych sktadni-
kow wynagrodzenia w szkotach prowadzonych
przez Gmine Krosno Odrzanskie.

8 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego z moca obowigzujgca od
1 stycznia 2008r.

Przewodniczgcy Rady
Mariusz Grycan
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UCHWALA NR XIll/81/07
RADY GMINY GORZYCA

z dnia 21 grudnia 2007r.

w sprawie okreslenia regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkow i innych sktadnikéw wyna-
grodzenia w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Gérzyca na rok 2008

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 7 w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
z pbézn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22,
poz. 181 z pdzn. zm.) Rada Gminy w Gorzycy
uchwala, co nastepuje:

Regulamin przyznawania nauczycielom dodatkéw
i innych sktadnikow wynagrodzenia w placow-
kach oswiatowych prowadzonych przez Gmine

Gorzyca na rok 2008

Rozdziat 1
Postanowienia wstepne

8 1. 1. Regulamin przyznawania nauczycielom
dodatkéw i innych sktadnikbw wynagrodzenia
zatrudnionym w szkotach i placowkach oswiato-
wych prowadzonych przez Gmine Gorzyca zwany
dalej regulaminem, okresla:

1) wysoko$¢é stawek oraz szczegotowe warunki
przyznawania dodatkéw: za wystuge lat, mo-
tywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy;

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw;

3) wysokos$¢ i szczegotowe zasady przyznawania
oraz wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ jednostke
o$wiatowag prowadzong przez Gmine Gorzy-
ca;

2) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
przedszkolny lub grupe w $wietlicy;

3) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé
okres pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego;

4) tygodniowym obowigzkowym wymiarze go-
dzin — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy

wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust 3
i 7 ustawy - Karta Nauczyciela;

5) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢
ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. (Dz. U. z 2006r.
Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.);

6) rozporzgdzeniu MENIS bez blizszego okresle-
nia — rozumie sie przez to rozporzadzenie mi-
nistra wiasciwego do spraw oswiaty i wycho-
wania wydawane corocznie w porozumieniu
z ministrem witasciwym do spraw pracy oraz
po zasiegnieciu opinii Komisji Wspolnej Rza-
du i Samorzadu Terytorialnego, zgodnie z art. 30
ust. 5 ustawy — Karta Nauczyciela;

7) wynagrodzeniu nauczyciela stazysty — nalezy
przez to rozumie¢ $srednie wynagrodzenie na-
uczyciela stazysty stanowigce co najmniej
82% kwoty bazowej okreslonej dla pracowni-
kow panstwowej sfery budzetowej, o ktorej
mowa w art. 30 ust. 3 ustawy - Karta Nauczy-
ciela.

3. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli
szkot.

4. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikoéw
szkoét nie bedacych nauczycielami.

Rozdziat 2
Dodatki

8 2. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za
wystuge lat.

2. Wysokos$¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 Kar-
ty Nauczyciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy upraw-
niajgce do dodatku ustala sie na zasadach okreslo-
nych w rozporzadzeniu MENIS.

4. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesigca;
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3) dodatek przystuguje za okres urlopu dla pora-
towania zdrowia oraz za dni, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze prze-
pis szczegblny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje réwniez za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby badz koniecznosci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub in-
nym chorym cztonkiem rodziny, za ktoére na-
uczyciel otrzymuje z tego tytutu wynagrodze-
nie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

§ 3. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatku motywacyjnego okresla rozporza-
dzenie MENIS.

2. Podstawe obliczenia dodatku stanowi wy-
nagrodzenie zasadnicze nauczyciela.

3. Dodatek ustala sie $rednio 3% na etat przeli-
czeniowy dla nauczycieli i od 5 % do 20% dla ka-
dry kierowniczej.

4. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywa-
cyjnego dla nauczyciela lub jego wysokosci uw-
zglednia sie:

1) uzyskiwanie szczegoélnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, osiggnie¢ dydaktyczno - wy-
chowawczych, potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egza-
minéw i sprawdzianow, albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach, itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych ucznidbw we wspotpracy
z rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki;

2) jakos$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem, dodatkowym
zadaniem lub zajeciami, a w szczego6lnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowy-
wanie sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawno$¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentac;ji
szkolnej, w tym pedagogicznej, rzetelne

i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

f)  przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizacji imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniow-
skim lub innymi organizacjami uczniow-
skimi dziatajagcymi na terenie szkoty,

d) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty.

5. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywa-
cyjnego dla dyrektora, wicedyrektora oraz innych
o0s6b petnigcych funkcje kierownicze w szkotach,
dodatek réznicuje sie w zaleznosci od spetnienia
nizej wymienionych kryteriow, a w szczegolnosci:

1) skuteczne zarzgdzanie szkotg, zapewniajace
ciagglty rozwdj i doskonalenie jakosci jej pracy;

2) wiasciwa wspébtpraca z organem prowadza-
cym i nadzorujgcym szkote;

3) wspotdziatanie z Radg Rodzicow;

4) osiagniecia szkoty w pracy dydaktyczno - wy-
chowawczej i opiekunczej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan,
samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym;

6) celowe i oszczedne wydatkowanie $rodkéw
finansowych;

7) zaangazowanie i uzyskiwane wyniki pracy;

8) pozyskiwanie srodkoéw finansowych pozabu-
dzetowych;

9) promocja szkoty na zewnatrz.

6. Dodatek przyznaje sig nauczycielowi na czas
okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie diuzszy
niz jeden rok szkolny.

7. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz okres
jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania
warunkow, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, dla na-
uczycieli ustala dyrektor, a w stosunku do dyrekto-
ra — Wojt Gminy Gérzyca.

§8 4. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, ktorych zaj-
mowanie badz petnienie uprawnia do dodatku
funkcyjnego okresla rozporzadzenie MENIS.

2. Wysoko$¢ stawek dodatku funkcyjnego ok-
reslajg ponizsze tabele dodatkdéw funkcyjnych:
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Stanowisko lub funkcja

Stawka dodatku funkcyjnego

Dyrektor szkoty

od 20% do 52%

Wicedyrektor

od 15% do 22%

Doradcy metodycznego

od 5% do 10%

AN

Nauczyciela konsultanta

od 3% do 5%

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktébrym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela.

Lp. Stanowisko lub funkcja

Stawka dodatku funkcyjnego

1. Wychowawstwo klasy

od 30zt do 90zt

2. Opiekun stazu

50zt

3. Przy ustalaniu wysokoséci dodatku uwzgled-
nia sie w szczegodlnosci: wielkosé szkoty (zespotu
szkot), klasy, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢
zadan wynikajgcych ze stanowiska kierowniczego
lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk kierowni-
czych w szkole i wyniki pracy szkoty, klasy, a takze
specyfike prowadzone] dziatalnosci dydaktycznej
i opiekunczo - wychowawczej.

4. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrekto-
ra szkoty ustala woéjt gminy, a dla nauczyciela,
w tym dla wicedyrektora lub nauczyciela zajmuja-
cego inne stanowisko kierownicze — dyrektor szko-
ty.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nastapito powierzenie stanowiska
lub funkcji uprawniajgcych do dodatku, a jezeli
powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca — od tego dnia.

6. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od pierw-
szego dnia miesigca kalendarzowego, nastepujg-
cego po trzech miesigcach zastepstwa.

7. Kwote przypadajgcego dodatku zaokragla
sie do peinych ztotych w ten sposob, ze kwote
0,49zt pomija sie, a kwote od co najmniej 0,50 za-
okragla sie do petnego ztotego.

8. W przypadku, gdy nauczyciel ma dwa wy-
chowawstwa klasy i wiecej niz jednego stazyste,
otrzymuje dodatek funkcyjny za kazde wychowaw-
stwo i kazdego stazyste.

8 5. 1. Nauczycielom przystuguje miesigeczny
dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w trud-
nych lub ucigzliwych dla zdrowia warunkach okre-
Slonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 34 ust. 2 ustawy - Karty Nauczyciela, w wyso-
kosci od 2% do 12% otrzymywanego przez danego
nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysokos$é dodatku za warunki pracy dla na-
uczyciela ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora
Woéjt Gminy Gorzyca, biorgc pod uwage stopien
trudnosci lub ucigzliwosci dla zdrowia realizowa-
nych zadan lub wykonywanych prac.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykony-
wania pracy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie
jak za okres urlopu wypoczynkowego, urlopu ma-
cierzynskiego i choroby trwajgcej nie dtuzej niz
trzy miesigce.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig pro-
porcjonalnie do wymiaru zaje¢ prowadzonych
w warunkach trudnych lub ucigzliwych.

Rozdziat 3

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

8 6. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwy-
miarowe wyptaca sie wedtug stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem do-
datku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponad-
wymiarowa oblicza sig, dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcz-
nie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w godzinach ponadwymiarowych odbywa sie
w warunkach trudnych lub uciagzliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla
rodzaju zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczyciela ustala sie mnozac ty-
godniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob,
ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypa-
dajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygo-
dniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie w $rod-
ku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela pomniejszony
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o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moze byé jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we wypltaca sie z dotu na zasadach okreslonych
w art. 39 ust. 4 Karty Nauczyciela.

8 7. 1. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny
doraznych zastepstw stosuje sie odpowiednio § 6.

2. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli
przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wy-
miarze godzin za faktycznie zrealizowane godziny
zastepstw przystuguje wynagrodzenie wedtug
zasad ustalonych dla godzin ponadwymiarowych.

Rozdziat 4
Dodatek mieszkaniowy

8 8. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma
nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela, zatrudniony na terenie
wiejskim lub w miescie liczagcym do 5.000 miesz-
kancow, w wymiarze nie nizszym niz potowa obo-
wigzujgcego wymiaru zajec.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest uza-
lezniony od stanu rodzinnego nauczyciela upraw-
nionego do dodatku i jest wyptacany co miesiagc
w wysokosci:

1) 3% wynagrodzenia — przy jednej osobie;
2) 4% wynagrodzenia - przy dwéch osobach;
3) 5% wynagrodzenia - przy trzech osobach;

4) 6% wynagrodzenia — przy czterech i wiecej
osobach

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy - Karta
Nauczyciela.

3. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla
sie do petnych ztotych w ten sposob, ze kwote
0,49zt pomija sie, a kwotge od co najmniej 0,50zt
zaokragla sie do petnego ztotego.

4. Do cztonkdéw rodziny nauczyciela uprawnio-
nego do dodatku zalicza sie wspélnie z nim za-
mieszkujgcych:

1) matzonka;

2) rodzicdbw nauczyciela pozostajacych na jego
petnym utrzymaniu;

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia

przez nie szkoty ponadpodstawowej albo po-
nagimnazjalnej, nie diuzej jednak niz do ukon-
czenia 21 roku zycia;

4) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego malzonka niepracujgce
dzieci bedace studentami, do czasu ukoncze-
nia studiow wyzszych, nie dituzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia.

5. O zaistniatej zmianie liczby cztonkdw rodziny
nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigzany
niezwltocznie powiadomié dyrektora, a dyrektor
- Wojta Gminy Gorzyca. W przypadku niepowia-
domienia o zmianie liczby cztonkdw rodziny, nie-
naleznie pobrane przez nauczyciela Swiadczenie
podlega zwrotowi.

6. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, be-
dacemu takze nauczycielem, zamieszkujgcemu
z nim stale, przystuguje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2. Matzon-
kowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory be-
dzie wyptacat dodatek jednemu z nich.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-
tach przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

8. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezalez-
nie od tytutu prawnego do zajmowania przez nie-
go lokalu mieszkalnego.

8 9. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nau-
czycielem powotanym do stuzby zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta byta zawarta;

4) korzystania z urlopu macierzynskiego i urlopu
wychowawczego;

5) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia.

8 10. 1. Dodatek przyznaje sie¢ na wniosek na-
uczyciela (dyrektora) lub na wspodlny wniosek na-
uczycieli bedacych wspotmatzonkami.

2. Wysoko$¢ dodatku dla nauczyciela ustala
dyrektor, a dla dyrektora — Wéjt Gminy Gorzyca.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel zlozyt wniosek o jego przyznanie.
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4. W przypadku poprawy finansowej Gminy
dodatek mieszkaniowy ulegnie zwiekszeniu.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

8 11. Traci moc uchwata NR 1V/16/2006 Rady
Gminy Gorzyca z dnia 29 grudnia 2006r. w spra-
wie okreslenia regulaminu przyznawania nauczy-
cielom dodatkdéw i innych elementéw wynagro-
dzenia w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Goérzyca na rok 2007.

8 12. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojto-
wi Gminy Gérzyca.

8 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego z mocg obowigzujgcg
od dnia 1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Jerzy Chudziriski

223

UCHWALA NR XV/107/2007
RADY GMINY SKAPE

z dnia 21 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy Skape na lata 2008 - 2013

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy
z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokato-
row, mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005r. Nr 31, poz. 266
z p6ézn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§ 1. Celem realizacji zadan wtasnych gminy
w zakresie tworzenia warunkéw do zaspokajania
potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty samorzado-
wej uchwala sie wieloletni program gospodaro-
wania mieszkaniowym zasobem Gminy Skape na
lata 2008 - 2013.

8 2. W ramach realizacji wieloletniego progra-
mu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gmina w wypadkach przewidzianych w ustawie,
zapewnia lokale mieszkalne, socjalne i zamienne
dla gospodarstw domowych o niskich dochodach,
wykorzystujac wtasny zaséb mieszkaniowy Iub
w inny sposoéb zalezny od mozliwosci pozyskania
mieszkan z innych Zzrédet. Tworzenie warunkéw
w zakresie zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych
wspolnoty jest uwzgledniane w miejscowych pla-

nach zagospodarowania przestrzennego oraz w de-
cyzjach o warunkach zabudowy na obszarze gmi-

ny.
Rozdziat 2

Prognoza wielkosci i stanu technicznego zasobu
mieszkaniowego gminy

8 3. 1. Gmina Skagpe wg stanu na dzien 30 listo-
pada 2007r. dysponuje 18 budynkami mieszkalny-
mi stanowigcymi wytaczng wlasnos¢é gminy, w kté-
rych znajduje sig¢ 29 lokali mieszkalnych. Nato-
miast w 31 budynkach wspdlnot mieszkaniowych
gmina posiada 56 lokali mieszkalnych i 1 lokal
uzytkowy. Ogoétem mieszkaniowy zasob gminy
stanowi 85 lokali mieszkalnych, sposrod ktorych
wyodrebniono:

- 4 lokale socjalne wynajmowane na czas
okreslony,

- 81 lokali mieszkalnych wynajmowanych
na czas nieoznaczony.

Ogolna powierzchnia uzytkowa zasobu mieszka-
niowego wynosi 5.280,81m?.
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Stan ilosciowy zasob6w mieszkaniowych gminy wraz z udziatem w budynkach wspélnot mieszka-
niowych przedstawia sie nastepujaco:

Lp. Wyszczegolnienie S_tan na dzieh
30 listopada 2007r.
1. Liczba komunalnych budynkéw mieszkalnych (szt.) 18
2. Liczba lokali mieszkalnych w budynkach komunalnych (szt.) 29
3. Powierzchnia lokali mieszkalnych w budynkach komunalnych (m?) 2.601,88
4. Liczba lokali uzytkowych w budynkach komunalnych (szt.) 49
5. Powierzchnia lokali uzytkowych w budynkach komunalnych (m?)
w tym: 853,46
- piwnice 44,68
- garaze 555,00
- sklepy 151,41
-inne 102,37
6. Liczba wspdélnot mieszkaniowych z udziatem gminy (szt.) 31
7. Liczba gminnych lokali mieszkalnych w budynkach wspélnot
mieszkaniowych (szt.) 56
8. Powierzchnia gminnych lokali mieszkalnych w budynkach
wspoblnot mieszkaniowych (m2) 2.678,93
9. Liczba gminnych lokali uzytkowych w budynkach wspélnot
mieszkaniowych (szt.) 1
10. Powierzchnia gminnych lokali uzytkowych w budynkach
wspoblnot mieszkaniowych (m?2) 112,44

2. Stan ilosciowy zasobu ulega systematycz-
nemu zmniejszaniu z uwagi na trwajaca sprzedaz
mieszkan. W minionych latach w efekcie wprowa-
dzenia dogodnych warunkow wykupu lokali miesz-
kalnych przez ich najemcow mieszkaniowy zaséb

gminy ulegat systematycznym zmianom. llosé
lokali komunalnych pozostajgcych w dyspozycji
gminy znacznie sie zmniejszyta. W oparciu o staty-
styczne zmiany ilosci lokali mieszkalnych progno-
zuje sie stan ilosciowy zasobu podany ponizej.

Prognozowana ilo$é lokali mieszkalnych wchodzacych w sktad zasobu Gminy Skape
w latach 2008 - 2013

Rok llo$¢é mieszkan w zasobie mieszkaniowym gminy wg stanu na 30 listopada 2007r.
ogotem w tym socjalnych
2006 104 2
2007 85 4
2008 79 5
2009 74 13
2010 68 13
2011 63 13
2012 57 13
2013 52 13

3. Potrzeby mieszkaniowe wynikajg z zapotrze-
bowania na lokale mieszkalne oséb i rodzin, ktore
nie posiadajg tytutu prawnego do innego lokalu
i z powodu niskich dochodéw ubiegajg sie o na-
jem lokalu komunalnego. Obecnie na przydziat
lokalu oczekuje 45 rodzin.

4. Stan techniczny budynkéw, w ktérych usy-
tuowane sg lokale stanowigce mieszkaniowy za-
s6b gminy jest niezadowalajacy, gdyz w wiekszo-
$ci sg to budynki wybudowane przed rokiem 1945.

Budynki, ktore wybudowano w okresie po6zniej-
szym nie spetniajg obowigzujgcych obecnie norm
budowlanych, szczegolnie termicznych, a jakos$c¢
stolarki i pokry¢ dachowych jest zdecydowanie zta.
W tej sytuacji utrzymanie zasobu w odpowiednim
stanie technicznym wymaga znacznych naktadow
finansowych na naprawy i remonty. W budynkach
wspolnot mieszkaniowych zakres remontow uza-
lezniony jest od mozliwosci finansowych wspo6t-
wtascicieli i wielkosci $srodkow zgromadzonych na
funduszu remontowym wspélnoty. Przewidziane
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w programie dziatania ukierunkowane sg na utrzy-
manie zasobu mieszkaniowego w stanie niepogor-
szonym. Zaktada sie, ze w ramach naktadéw na
remonty i modernizacje nastepowacé bedzie sukce-
sywna poprawa wyposazenia lokali, co spowoduje
podniesienie standardu wynajmowanych miesz-
kan. W ramach realizacji obowigzku gminy wyni-
kajagcego z art. 4 ustawy o ochronie praw lokato-
row i mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu cywilnego, przewiduje sie adaptacje bu-
dynkéw gospodarczych na lokale socjalne.

Rozdziat 3

Analiza potrzeb oraz plan remontéow i moderniza-
cji wynikajacy ze stanu technicznego budynkow
i lokali, z podziatem na kolejne lata

8 4. 1. Podstawe do okres$lenia i sporzgdzenia
rocznych planéw remontéw i modernizacji zasobu
mieszkaniowego stanowig przeglady techniczne
budynkéw. Dotyczy to budynkéw bedacych wyta-
czng wiasnoscig komunalng jak réwniez lokali
w budynkach wspdlnot mieszkaniowych. Cechg
istniejgcego zasobu mieszkaniowego gminy jest
zaawansowany wiek znacznej czesci budynkow, nie-

odpowiadajgcy wspotczesnym normom stan kon-
strukcji i termoizolacji $cian oraz niepetne wypo-
sazenie mieszkan w instalacje i urzadzenia. Jako
priorytetowe uznaje sie remonty wynikajgce z wy-
mogow bezpieczenstwa i zagrozenia zycia. W pierw-
szej kolejnosci realizowane bedg remonty kon-
strukcyjnych elementéw budynkéw tj.: dachy, stro-
py, schody. Corocznie bedzie ustalany szczegoto-
wy plan koniecznych remontow uwzgledniajgcy
realne mozliwosci finansowe gminy. W przypadku
lokali komunalnych wchodzacych w sktad matych
i duzych wspdlnot mieszkaniowych, remonty i mo-
dernizacje uzaleznione sg od decyzji wspdlnot
mieszkaniowych. W budynkach wspdlnot plany
remontowe opracowywane sg na okreslony rok
kalendarzowy w formie uchwal. Zasadg dziatania
gminy we wspolnotach bedzie racjonalne wspo-
maganie realizacji ich planéw remontowych sto-
sownie do udziatu we wspoétwitasnosci po zabez-
pieczeniu $rodkéw w budzecie gminy na poszcze-
géblne lata budzetowe.

2. Zestawienie potrzeb remontowych przedsta-
wiano ponizej w tabeli:

Zestawienie potrzeb remontowych i modernizacyjnych budynkéw komunalnych oraz lokali mieszkal-
nych zrealizowanych w 2007r. oraz planowanych na lata 2008 - 2013

Zakres remontéw 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Wartosé Wartosé Wartosé¢ | Wartosé | Wartosé¢ | Wartos¢ | Wartosé

Instalacje elektryczne | 2.700,00 6.500,00 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00

Instalacje

wodnokanalizacyjne 500,00 4.000,00 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00

Elewacje - - - - - - -

Okna 12.581,96 | 8.000,00 8.000,00 | 8.000,00 | 8.000,00 | 8.000,00 | 8.000,00

Inne:

- piece 3.149,35 4.000,00 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00

- dachy 21.854,63 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00

- konserwacje 2.000,00 4.000,00 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00

- drzwi 4.587,20 2.000,00 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00

- wentylacje 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

- malowanie klatek 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00

- instalacje gazowe 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00

Fundusz remontowy | 11.674,66 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00 | 11.500,00

Ogotem: 69.847,80 | 70.800,00 | 68.300,00 | 68.300,00 | 68.300,00 | 68.300,00 | 68.300,00
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Planowany koszt remontéw, napraw i modernizacji

Zakres robot 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Remonty
ogo6lnobudowlane 18.500,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 | 16.000,00
Naprawy
i konserwacje 40.800,00 40.800,00 40.800,00 40.800,00 40.800,00 | 40.800,00
Fundusz
remontowy 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 | 11.500,00
Razem: 70.800,00 68.300,00 68.300,00 68.300,00 68.300,00 | 68.300,00

Wykonanie planowanych remontéw pozwoli na
utrzymanie zasobu w stanie niepogarszajagcym sie,
a przy ich systematycznej realizacji doprowadzi do
poprawy stanu technicznego zasobu. Powyzsze
kwoty zostaty wyliczone, na podstawie aktualnych
potrzeb remontowych przy uwzglednieniu pozio-
mu cen i kosztow robo6t wg stanu na 30 listopada
2007r. Planowane koszty moga ulegaé¢ zmianie, co
zostanie uwzglednione w corocznych szczegoto-
wych planach remontéw opracowywanych przez
Zaktad Gospodarki Komunalnej w Skapem.

Rozdziat 4
Planowana sprzedaz lokali w kolejnych latach

8 5. Sprzedaz mieszkan w gminie prowadzona
jest gtownie na rzecz najemcé4w w oparciu o usta-
we z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieru-
chomosciami (Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603

z pozn. zm.). Lokale wolne zbywane sa w drodze
przetargu nieograniczonego. W przypadku sprze-
dazy lokali mieszkalnych na rzecz najemcéw sto-
sowane beda bonifikaty umozliwiajagce nabycie
lokalu za obnizong cene w stosunku do wartosci
rynkowej lokalu w oparciu o odrebng uchwate
rady gminy. Wynikiem stosowania przy sprzedazy
lokali mieszkalnych bonifikat jest sukcesywna
sprzedaz corocznie okoto 5 - 6 lokali mieszkalnych.

Szacuje sie, ze w 2013r. gmina posiada¢ bedzie
52 lokale mieszkalne, w tym 13 lokali socjalnych,
co stanowi¢ bedzie 61% obecnego zasobu miesz-
kaniowego gminy.

Uwzgledniajgc potrzeby i mozliwosci gminy prze-
widuje sie, ze w kolejnych latach sprzedaz lokali
mieszkalnych bedzie ksztattowaé sie w sposéb
nastepujacy:

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Planowana sprze-
daz lokali miesz-
kalnych 6 5 6 5 6 5

Ustalajgc warunki sprzedazy lokali mieszkalnych
dotychczasowym najemcom, gmina bedzie stoso-
wac zasady preferencyjne, zachecajgce do wykupu
jak najwiekszej ilosci mieszkan.

Rozdziat 5

Zasady polityki czynszowej oraz warunki obniza-
nia czynszu

§ 6. 1. Czynsz za najem lokali mieszkalnych i so-
cjalnych bedzie wyliczany na podstawie zasad
okreslonych w uchwale Nr XX/106/2004 Rady
Gminy w Skgpem z dnia 9 czerwca 2007r. w spra-
wie okreslenia zasad polityki czynszowej na najem
lokali mieszkalnych i socjalnych w Gminie Skgpe.

2. Wysokos$¢ stawek czynszu w latach objetych
niniejszym programem bedzie zalezna od sytuacji
gospodarczej oraz ksztattowania sie kosztow utrzy-
mania lokali.

3. Stosujgc sie do wymogow ustawy o ochro-
nie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gmi-
ny i o zmianie Kodeksu cywilnego, wysokos$¢
czynszu jest ustalana z uwzglednieniem czynnikéw
obnizajgcych wartos¢ uzytkowa lokalu.

1) czynniki obnizajace:
- potozenie budynku,
- potozenie lokalu w budynku,

- wyposazenie budynku i lokalu w urza-
dzenia techniczne,

- 0go6lny stan techniczny budynku.

4. W latach 2003 - 2007 bazowa stawka czyn-
szu za najem 1m? lokalu mieszkalnego i socjalne-
go ksztattowata sie nastepujgco:
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Stawka czynszu za najem 1Tm? pow. uzytk. Stawka czynszu za najem 1Tm? pow.
Rok . . .
lokalu mieszkalnego uzytk. lokalu socjalnego
2004 1,66 0,83
2005 1,97 0,98
2006 2,15 0,54
2007 2,15 0,54

Rozdziat 6

Sposob i zasady zarzadzania lokalami i budynka-
mi wchodzacymi w sktad mieszkaniowego zaso-
bu gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie
zarzadzania mieszkaniowym zasobem gminy
w kolejnych latach

8 7. 1. Zasobem mieszkaniowym Gminy Skape
zarzagdza zaktad budzetowy - Zaktad Gospodarki
Komunalnej w Skapem. Zakres wykonywanych
zadan przez ten zaktad okresla statut zakiadu
uchwata Nr XXI/116/2004 w sprawie zmiany
uchwaty w sprawie utworzenia zaktadu budzeto-
wego oraz uchwalenia Statutu Zaktadu Gospodar-
ki Komunalnej Skapem oraz uchwata Nr XXXI1/180/
2001 w sprawie ustalenia zasad wynajmowania
lokali wchodzgcych w sktad mieszkaniowego za-
sobu gminy. Zaktad zarzadza budynkami komu-
nalnymi oraz wykonuje obowigzki gminy jako wta-
Sciciela niewyodrebnionych lokali w budynkach
wspolnot mieszkaniowych.

Do obowigzkéw Zaktadu nalezy:

- zawieranie umow najmu na lokale miesz-
kalne oraz lokale uzytkowe, zgodnie
z uchwatami Rady Gminy Skape w tym
w zakresie lub zarzadzeniami Wéjta Gmi-
ny Skape,

- naliczanie i pobieranie czynszu za lokale
mieszkalne i uzytkowe,

- naliczanie i pobieranie innych optat
zwigzanych z wynajmem lokali,

- dochodzenie od najemcow wykonywa-
nia ich obowigzkéw wynikajgcych z umow
najmu,

- wykonywanie obowigzkéw wtasciciela
nieruchomosci wynikajgcych z ustawy
o wiasnosci lokali w ramach wspdlnot
mieszkaniowych,

- utrzymanie w nalezytym stanie porzad-
ku i czystosci zarzadzanych nieruchomo-
Sci,

- dokonywanie remontéw i konserwacji
budynkéw gminnych oraz lokali i po-
mieszczen,

- naprawy i wymiana instalacji wodocig-
gowych, grzewczych, kanalizacyjnych
i elektrycznych w zakresie nalezagcym do
obowigzkéw gminy,

- zapewnienie dostaw wody i odbioru $cie-
kow do lokali komunalnych stosownie
do zawartych umoéw najmu,

- prowadzenie czynnosci egzekucyjnych
wzgledem najemcow lokali pozostaja-
cych w zwtoce z regulowaniem optat.

2. W latach nastgpnych nie przewiduje si¢ zmian
w sposobie zarzgdzania zasobem mieszkaniowym
gminy.

3. Zarzgdzanie w zakresie czesci wspdlnych
w budynkach wspolnot mieszkaniowych wykony-
wane jest przez zarzadce wybieranego przez
wspolnote mieszkaniowag w drodze uchwaty.

Rozdziat 7

Zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej
w kolejnych latach

8 8. 1. W latach 2007 - 2013 zrodtem finanso-
wania gospodarki mieszkaniowej beda:

- wpltywy z wynajmu komunalnych lokali
mieszkalnych, uzytkowych, garazy i piw-
nic,

- $rodki z budzetu gminy ustalane w ro-
cznych planach budzetowych,

- inne mozliwe do pozyskania $rodki w ra-
mach wsparcia budowy i remontéw
mieszkan komunalnych,

- pozostate dochody

2. Zestawienie dochodow z tytutu najmu lokali
w roku 2007:

Rodzaj dochodu 2007

Dochody z najmu 118.000




Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Lubuskiego Nr 8

- 782-

poz. 223

3. W latach nastepnych dochody z tytutu optat
czynszu za najem lokali ustala sie przy nastepujg-

cych zatozeniach:

- sprzedaz mieszkan w latach wg. rozdz. 4,

- przewidywane podwyzki czynszu do 3%

w kolejnych latach.

Przewidywane dochody w latach 2007 - 2013

Tresé

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Dochody z najmu

118.200

119.253

119.000

119.500

118.600

117.600

Rozdziat 8

Wysokosé wydatkéw w kolejnych latach z podzia-

tem na koszty

§ 9. 1. Zaklada sie, ze podstawowym zrédiem

finansowania kosztow utrzymania zasobu miesz-

kaniowego gminy beda dochody pochodzgce z op-
tat wnoszonych przez najemcow lokali.

2. W kolejnych latach przewiduje sie nastepu-

jacg wysokosé wydatkow:

2008 2009 2010 2011 2012 2013
Koszty biezgcej eksploatacji
ZGK 27.400,00 30.953,00 | 30.700,00 31.200,00 | 30.300,00 | 29.300,00
Remonty og6lnobudowlane 18.500,00 16.000,00 | 16.000,00 16.000,00 | 16.000,00 16.000,00
Naprawy i konserwacje 40.800,00 40.800,00 | 40.800,00 40.800,00 | 40.800,00 | 40.800,00
Fundusz remontowy 11.500,00 11.500,00 | 11.500,00 11.500,00 | 11.500,00 11.500,00
Koszty zarzgdu nierucho-
mosciami wspolnymi (wy-
nagrodzenie, utrzymanie
czesci wspolnych) 20.000,00 20.000,00 | 20.000,00 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00
Razem: 118.200,00 | 119.253,00 | 119.000,00 | 119.500,00 | 118.600,00 | 117.600,00

3. Zestawienie dochodow i wydatkow:

2008 2009 2010 2011 2012 2013
Przewidywane wydatki na
utrzymanie zasobu miesz-
kaniowego gminy 118.200,00 119.253,00 | 119.000,00 | 119.500,00 | 118.600,00 | 117.600,00
Przewidywane dochody
z najmu lokali 118.200,00 119.253,00 | 119.000,00 | 119.500,00 | 118.600,00 | 117.600,00
Srodki z budzetu gminy
ustalane w rocznych pla-
nach budzetowych - - - - - -

4. Przewidywane wydatki inwestycyjne — adap-
tacja budynkow gospodarczych na lokale socjalne.
2008 2009 2010 2011 2012 2013

Srodki z budzetu gminy 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Srodki z Banku Gospodar-
stwa Krajowego 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem: 0,00 98.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Szacunkowe kwoty wydatkdéw inwestycyjnych sag
wydatkami prognozowanymi. Wysokosé wydat-

kow w poszczegolnych latach okresli kazdorazowo
uchwata budzetowa.
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Rozdziat 9

Opis dziatan majacych na celu poprawe wykorzy-
stania i racjonalizacje gospodarowania mieszka-
niowym zasobem gminy

8 10. 1.Gmina, majac na uwadze zapotrzebo-
wanie na lokale mieszkalne popiera wszelkie dzia-
tania zmierzajace do zwigkszenia oferty w zakresie
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych, a w szcze-
golnosci:

- podejmuje budowe lokali socjalnych,

- podejmuje adaptacje obiektéw o innym
przeznaczeniu celem uzyskania pomiesz-
czen dostosowanych do zamieszkania

w formie lokali socjalnych.

2. Dla sfinansowania wysokich kosztéw budowy
lokali socjalnych gmina korzysta z wsparcia finan-
sowego mozliwego do pozyskania z innych zrédet.

3. Planuje sie sprzedaz lokali w ilosci okreslo-
nej w rozdz. 4. Gmina bedzie kontynuowac sprze-
daz mieszkan na rzecz najemcow, szczegoélnie
w budynkach wspo6lnot mieszkaniowych, gdzie
udziat gminy ogranicza sie do wtasnosci 1 lub
2 lokali a dziatania takie pozwolg na petng prywa-
tyzacje budynku.

4. Wykaz ilosciowy wspolnot z lokalami stano-
wigcymi wtasno$é gminy:

Lokale gminne we wspoélnocie
mieszkaniowej

Liczba wspalnot

Powierzchnia uzytkowa lokali
gminnych

56 31

2.678,93

Lokalizacja budynkéw wspolnot, w ktérych gmina posiada lokale:

Lp. Miejscowosé ulica/nr Liczba lokali Powierzchnia uzytkowa lokali gminnych
1. | takie 38 1 72,94
2. | Darnawa 19 2 105,46
3. | Kalinowo 10 1 48,10
4. | Miedzylesie 6 1 69,30
5. | Miedzylesie 18 2 87,00
6. | Rokitnica 11 1 22,00
7. | Otobok 8 3 170,16
8. | Niekarzyn 56A 2 65,70
9. | Niekarzyn 58 1 56,20
10. | Radoszyn 37 2 81,84
11. | Radoszyn 43 1 60,70
12. | Radoszyn 65 2 73,45
13. | Patck 51 1 44,50
14. | Podta Géra 23 1 63,46
15. | Zawisze 6 1 36,70
16. | Zawisze 7 1 37,34
17. | Zawisze 9 1 37,73
18. | Zawisze 14 1 43,14
19. | Skape 36 1 38,00
20. | Darnawa 36 1 36,00
21. | Ciborz 14 3 129,14
22. | Ciborz 18 1 23,25
23. | Ciborz 19 3 164,87
24. | Ciborz 26 1 58,39
25. | Cibérz 29 3 129,52
26. | Cibérz 30 4 150,20
27. | Ciborz 31 2 74,70
28. | Ciborz 32 4 151,53
29. | Ciborz 33 1 72,65
30. | Ciborz 39 1 59,30
31. | Cibérz 40 5 199,35
32. | Cibérz 11 1 52,35
Razem: 56 2.514,97
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5. W zaleznosci od zapotrzebowania i zaintere-
sowania budowag mieszkan na terenie Gminy Skga-
pe sukcesywnie wyznacza sie do sprzedazy gmin-
ne dziatki budowlane. W obregbach geodezyjnych
Otobok, Niesulice i takie Gmina Skape opracuje
miejscowe plany zagospodarowania przestrzen-
nego gruntow z przeznaczeniem pod budownic-
two mieszkaniowe.

6. Z uwagi na ograniczone mozliwosci finan-
sowe gminy w stosunku do kosztéw realizacji bu-

downictwa mieszkaniowego oraz rozmiar przewi-
dywanych przedsiewzie¢ w tym zakresie, program
jest otwarty na dalsze propozycje wspomagajgce
jego realizacjg czy rozbudowe.

8 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Mirostaw Olczak

224

UCHWALA NR XV/109/2007
RADY GMINY SKAPE

z dnia 21 grudnia 2007r.

w sprawie zasad udzielania stypendiow dla uczniéw Publicznego Gimnazjum prowadzonego przez
Gmine Skape

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1691 z po6zn. zm.) uchwala
sie, co nastepuje:

8 1. 1. Ustala sie zasady udzielania stypendiow
dla uczniéw zamieszkujgcych stale na terenie gmi-
ny Skagpe uczeszczajgcych do gimnazjum w Rado-
szynie.

2. Zasady i tryb udzielania stypendiéw okresla
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Srodki finansowe na realizacje stypen-
diow, o ktorych mowa w & 1 zapewnione zostang
corocznie w budzecie gminy.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy Skape.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Mirostaw Olczak

Zatacznik

do uchwaty Nr XV/109/07
Rady Gminy Skape

z dnia 21 grudnia 2007r.

Zasady
udzielania stypendiow dla uczniow

|. Zakres podmiotowy.

1. Stypendia udzielane mogga byé uczniom zamiesz-
katym stale na terenie Gminy Skape i uczesz-
czajgcych do publicznego gimnazjum w Rato-

szynie.

2. Stypendium moze byé przyznawane uczniom
klas | - Il gimnazjum.

3. Stypendia moga byé przyznawane uczniom,
ktérzy osiggneli wybitne wyniki w dziedzinie
wiedzy, sztuki i sportu:

1) stypendium naukowe:

a) przyznawane moze byé uczniom | klasy
gimnazjum, ktoérzy:

- osiggneli wysokie wyniki w nauce, wzo-
rowe lub bardzo dobre zachowanie
(srednia ocen na koniec klasy VI ze
wszystkich przedmiotéw minimum 5,0),

- wynik z egzaminu ,széstoklasisty” - 34
i wiecej punktéw,

- sg laureatami olimpiad, konkurséw przed-
miotowych na szczeblu powiatowym
(I miejsce), wojewddzkim (od | do V miej-
sca), ogolnopolskim,

a) przyznawane moze byé uczniom Ili lll kla-
sy gimnazjum, ktorzy:

- osiggneli wysokie wyniki w nauce, wzo-
rowe lub bardzo dobre zachowanie
(srednia ocen na koniec roku szkolnego
ze wszystkich przedmiotéw minimum
4,75),

- sg laureatami olimpiad, konkurséw przed-
miotowych na szczeblu powiatowym
(I miejsce), wojewddzkim (od | do V miej-
sca), ogolnopolskim;

2) stypendium artystyczne i sportowe przyzna-
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wane moze byé uczniom, ktorzy:

- sg laureatami olimpiad, konkursoéw, za-
wodow w dziedzinach artystycznych lub
sportowych na szczeblu powiatowym
(za | miejsce), wojewoddzkim (od | do llI
miejsca), ogbélnopolskim,

- sa finalistami lub zwyciezcami badz uzy-
skali wyréznienia i nagrody za osiaggnie-
cia artystyczne i sportowe o charakterze
miedzynarodowym,

- sg cztonkami kadry narodowe;.

4. Warunkiem ubiegania sie o stypendium jest
spetnienie  minimum jednego z warunkéw,
o ktérych mowa w punkcie 3.

Il. Tryb sktadania wnioskdéw o stypendia i wyptata
stypendiow.

1. Wnioski w sprawie przyznania stypendium
moga sktadaé:

- dyrektor gimnazjum,

- osoby prowadzace pozaszkolne kota za-
interesowan,

- kluby, stowarzyszenia sportowe, itp.

2. Whnioski o przyznanie stypendium na dany rok
szkolny sktada sie do Wojta Gminy Skgpe
w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku.
Wzo6r wniosku stanowi zatgcznik Nr 1 do niniej-
szych zasad udzielania stypendiéw dla ucz-
niow.

3. Do wniosku dotacza sie:

- kopie swiadectwa szkolnego (w przy-
padku ucznia klasy | swiadectwo ukon-

czenia klasy VI wraz z wynikiem ze
sprawdzianu ,széstoklasistow”),

- dokumenty potwierdzajgce osiggniecia
naukowe, artystyczne lub sportowe.

4. Whnioski o przyznanie stypendium Woijt kieruje
do Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia, Opieki
Spotecznej i Ochrony Srodowiska Rady Gminy
Skape celem zaopiniowania.

5. Decyzje o przyznaniu stypendium podejmuje
wojt gminy uwzgledniajgc opinie Komisji Os-
wiaty, Kultury, Zdrowia, Opieki Spotecznej i Och-
rony Srodowiska.

6. Liste stypendystow podaje sie do publicznej
wiadomosci, a wnioskodawcow zawiadamia sie
pisemnie.

7. Zawiadomienie o nie przyznaniu stypendium
podaje sie bez uzasadnienia i jest ono ostatecz-
ne.

8. Jednemu uczniowi moze by¢ przyznane jedno
stypendium niezaleznie od ilosci i doniostosci
osiggniec.

9. Stypendium wyptacane jest w czasie trwania
roku szkolnego do 10 kazdego miesigca prze-

lewem na wskazane przez rodzica lub prawne-
go opiekuna konto bankowe.

10.Wysoko$¢ stypendiow ustalana bedzie w cyklu
budzetowym. W roku budzetowym 2008 wyso-
kosci stypendium ustala sie w kwocie 100zt.

11.Ustala sie, ze wnioski o przyznanie stypendium
na Il potrocze roku szkolnego 2007/2008 sktada
sie do Wéjta Gminy Skape w terminie do dnia
31 stycznia 2008r. wg wzoru okreslonego w za-
tgczniku Nr 1.

Zatacznik Nr 1
do zasad udzielania stypendiow
dla uczniow

Whiosek
o przyznanie stypendium dla ucznia Publicznego Gimnazjum w Radoszynie

Data ztozenia Wniosku: ........coeevvvviriieciiieniieeee e

(wypetnia Urzad Gminy Skape)

1. Imie i nazwisko ucznia, data urodzenia, adres zamieszkania, telefon:
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Uzasadnienie wniosku:

1. Dziedzina osiggnig¢ ucznia (naukowa/artystyczna/sportowa):

a) Srednia OCEN: ..occcivee e e
b) ocena z zachowania: ........cccceevvevviiiiiii i,
c¢) wynik z egzaminu ,szostoklasisty: .......c.coeevennnis

2. Informacja na temat udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach, sukcesy, wyréznienia, uzyskane

efekty):

(data, podpis wnioskodawcy)
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UCHWALA NR XIlIl/70/07
RADY GMINY W TRZEBIECHOWIE

z dnia 21 grudnia 2007r.

w sprawie zasad obrotu nieruchomosciami stanowigcych wtasno$é Gminy Trzebiechow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz
art. 34 ust. 6, art. 37 ust. 3, art. 68 ust. 1, art. 70
ust. 4, art. 74 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r.
o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004r.
Nr 261, poz. 2603 z p6zn. zm.) uchwala sig, co na-
stepuje:

§ 1. 1. Wéjt Gminy Trzebiechow dokonuje ob-
rotu nieruchomosciami w zakresie:

1) zbywania nieruchomosci stanowigcych mie-
nie gminne w formie:

- sprzedazy,

- oddawania w uzytkowanie wieczyste
gruntu.

Jak réwniez ustanawiania i wygaszania za-
rzadu, uzytkowania, uzyczenia, dzierzawy i naj-
mu.

2) nabywania od oséb prawnych i fizycznych
nieruchomosci niezbednych dla prawidtowej
realizacji zadan statutowych gminy;

3) nabywania nieruchomosci od osdb prawnych
i fizycznych na terenie gminy, przy korzysta-
niu z przystugujgcego prawa pierwokupu.

2. Obrét nieruchomosciami nastepuje zgodnie
z ustawg z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce
nieruchomosciami.

§ 2. 1. Grunty niezabudowane stanowigce wta-
snos¢ gminy przeznaczone w planie zagospoda-
rowania przestrzennego na cele zabudowy bedg
sprzedawane lub oddawane w uzytkowanie wie-
czyste osobom prawnym lub fizycznym w drodze
przetargu na warunkach okre$lonych w ustawie.

2. W szczegolnych przypadkach podyktowa-
nych interesem gminy nieruchomosci stanowigce
wlasno$¢ gminy moga by¢ zamieniane na nieru-
chomosci stanowigce witasnos¢ Ilub bedgce
w uzytkowaniu wieczystym os6b prawnych lub
fizycznych.

3. Wtascicielom lub uzytkownikom wieczystym
gruntdw mogga by¢ sprzedawane lub oddawane
w uzytkowanie wieczyste, w trybie bezprzetargo-
wym, czesci przylegtego gruntu niezbedne dla
poprawienia warunkéw zagospodarowania juz
posiadanej dziatki, jezeli czesci te nie moga by¢
sprzedawane lub oddawane w uzytkowanie wie-
czyste jako odrebne dziatki budowlane.

4. Wolne lokale mieszkalne, lokale uzytkowe
oraz inne urzadzenia bedg sprzedawane w drodze
przetargu wraz z utamkowg czescig gruntu nie-
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zbedng do korzystania z ww.

8 3. Lokale mieszkalne znajdujgce sig w do-
mach jednorodzinnych Ilub lokale mieszkalne
w budynkach wielorodzinnych bedg sprzedawane
wraz z przynalezng im utamkowsg czescig gruntu,
osobom bedacymi ich aktualnymi najemcami
w trybie bezprzetargowym. WNalezy dazy¢ do
sprzedazy catych domow mieszkalnych.

8 4. 1. W przypadku sprzedazy lub oddania nie-
ruchomosci w uzytkowanie wieczyste dotychcza-
sowemu najemcy, zaptata ceny sprzedazy moze
zostaé roztozona na okres 10 lat z oprocentowa-
niem w wysokosci 0,2 bankowego kredytu refi-
nansowego.

2. Raty ptatne sg do dnia 31 marca kazdego ro-
ku. W przypadku jednorazowej zaptaty ma zasto-
sowanie ulga w wysokos$ci 50% wartosci lokalu
mieszkalnego. Nabywca ponosi réwniez inne kosz-
ty state: koszty wydzielenia lokalu, koszty wyceny,
koszty geodezyjne oraz koszty notarialne.

8 6. Wolne lokale mieszkalne oraz lokale uzyt-
kowe moga by¢ wynajmowane osobom prawnym
lub fizycznym z niezbedng do ich funkcjonowania
czescig gruntu w drodze przetargu.

§ 7. 1. Grunty stanowigce uzytki rolne bedace
witasnoscia gminy beda wydzierzawione osobom
prawnym lub fizycznym w drodze przetargu.

2. Ustala sie wysoko$¢ czynszu dzierzawnego
do przetargu w przypadku, gdy przedmiotem
dzierzawy sa grunty stanowigce uzytki rolne
w wysokosci okreslonej w uchwale Rady Gminy
Trzebiechow Nr VI1/33/07 z dnia 23 marca 2007r.

8 8. Pozostate grunty nie wymienione w 8§ 7
ust. 1 bedg wydzierzawione osobom prawnym lub
fizycznym w drodze przetargu.

§ 9. Cene nieruchomosci ustala sie na podsta-
wie jej wartosci okre$lonej przez rzeczoznawce
majatkowego z jednoczesnym uwzglednieniem kosz-
tow zwigzanych z opracowaniem operatu szacun-
kowego i dokumentacj i geodezyjnej nieruchomo-
Sci przeznaczonej do zbycia.

§ 10. Traci moc uchwata Nr VI/29/03 Rady Gminy
w Trzebiechowie z dnia 6 lutego 2003r. w sprawie
zasad obrotu nieruchomosciami stanowigcymi
wtasnos$¢ Gminy Trzebiechow.

8 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojto-
wi Gminy Trzebiechéw.

8 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Okinczyc
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UCHWALA NR XIlIl/71/07
RADY GMINY W TRZEBIECHOWIE

z dnia 21 grudnia 2007r.

w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Trzebiechow

Na podstawie art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 13 wrze-
$nia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach (Dz. U.z 2005r. Nr 236, poz. 2008
z p6zn. zm.) uchwala sie regulamin utrzymania
czystosci i porzadku na terenie Gminy Trzebie-
choéw o nastepujacej tresci:

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

8 1. Okresla sie szczegbétowe zasady utrzyma-
nia czystosci i porzadku na terenie Gminy Trzebie-
choéw, dotyczace:

1) wymagania w zakresie utrzymania czystosci
i porzgdku na terenie nieruchomosci;

2) rodzaje i minimalng pojemnos$¢ urzadzen prze-

znaczonych do zbierania odpadéw komunal-
nych;

3) czestotliwosé i sposob pozbywania sie odpa-
dow komunalnych i nieczystosci ciektych z te-
renu nieruchomosci oraz terendw z przezna-
czonych do uzytku publicznego;

4) maksymalny poziom odpadéw komunalnych
ulegajacych biodegradacji dopuszczonych do
sktadowania na sktadowiskach odpadoéw;

5) inne wymagania wynikajace z gminnego pla-
nu gospodarki odpadami;

6) obowigzki os6b utrzymujgcych zwierzeta do-
mowe;

7) wymagania odnos$nie utrzymywania zwierzat
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gospodarskich na
z produkcji rolniczej;

terenach wytaczonych

8) wyznaczanie obszaréw podlegajacych obo-
wigzkowej deratyzacji oraz jej terminow.

8 2. Regulamin zostat opracowany na podsta-
wie obowigzujacych przepisow, a szczegdlnosci:

- ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo
ochrony s$rodowiska (Dz. U. z 2006r.
Nr 129, poz. 902 z pézn. zm.),

- ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. o od-
padach (Dz. U. z 2007r. Nr 39, poz. 251
z p6zn. zm.),

- ustawy o utrzymaniu czystosci i porzad-
ku w gminach (Dz. U. z 2005r. Nr 236,
poz. 2008 z p6zn. zm.).

Rozdziat 2

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci

§ 3. Wiasciciele nieruchomosci, lokali zapew-
niajg utrzymanie czystosci i porzadku na terenie
nieruchomosci poprzez:

1) wyposazenie nieruchomosci w opisane w roz-
dziale 3 urzadzenia, stuzgce do zbierania od-
padéw komunalnych;

2) przytgczenie nieruchomosci do istniejgcej sie-
ci kanalizacyjnej;

3) w przypadku braku sieci kanalizacyjnej wypo-
sazenie nieruchomosci w zbiornik bezodpty-
wowy nieczystosci ciektych lub przydomowa
oczyszczalnie sciekoéw bytowych, spetniajgca
wymagania okreslone w przepisach odreb-
nych;

4) przytaczenie nieruchomosci do nowej sieci
kanalizacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia
przekazania jej do eksploatacji;

5) oddzielne gromadzenie $ciekow bytowych
i gnojéwki oraz gnojowicy w zbiornikach bez-
odptywowych;

6) selektywne zbieranie odpadéw komunalnych
takich jak szkto, tworzywa sztuczne, makula-
tura, i przekazywanie ich do odbioru podmio-
tom uprawnionym;

7) utrzymywanie w nalezytym stanie porzadko-
wym i technicznym pomieszczen lub wiat,
w ktérych ustawiane sg urzadzenia przezna-
czone do gromadzenia odpadow;

8) uprzatanie chodnika ze $niegu, lodu i btota
poprzez:

a) odgarnianie $niegu i sktadowanie go
w miejscach niepowodujacych zaktécen
w ruchu niezwtocznie wg potrzeb,

b) w przypadku wystgpienia $liskosci na chod-
niku posypywanie go materiatem zwiek-
szajgcym szorstko$¢ podtoza, przy czym
uzyty materiat (np. piasek, popiét) nalezy
uprzatngé z chodnika zaraz po ustaniu
przyczyn jego zastosowania;

9) usuwanie nawisow (sopli) z okapow, rynien
i innych czesci nieruchomosci;

10) utrzymywanie estetycznego wygladu terenu
pomiedzy granicg dziatki a chodnikiem;

11) niedopuszczenie do zachwaszczenia terenu
nieruchomosci, ktore bedzie uciagzliwe dla te-
renéw sasiednich;

12) selektywne zbieranie odpadow innych niz ko-
munalne, powstajgcych na terenie nierucho-
mosci w wyniku prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

§ 4. 1. Wprowadza sie zakaz mycia pojazdow
samochodowych w poblizu zbiornikdw wodnych.

2. Zakazuje sig prowadzenia wszelkich prac
blacharsko - lakierniczych poza warsztatami do te-
go przystosowanymi.

3. Naprawa pojazdéw mechanicznych zwigza-
na z ich biezacg eksploatacjg jest dozwolona na
terenie nieruchomosci pod warunkiem, ze nie
spowoduje to zanieczyszczenia wod lub gleby oraz
ucigzliwosci dla sgsiadow. Powstate odpady po-
winny byé gromadzone i usuwane zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami.

8 5. Wtasciciele nieruchomosci, na ktérych znaj-
dujg sie tereny lub obiekty ustugowe stuzgce do
uzytku publicznego majg obowigzek:

1) ustawienia na tych terenach lub obiektach
koszy na $mieci i systematycznego ich oproz-
niania, aby zapobiec ich przepetnieniu;

2) pielegnacje, utrzymanie czystosci i estetycz-
nego wygladu terenu przylegtego do nieru-
chomosci.

8 6. 1. Prowadzacy hodowle zwierzat gospo-
darskich sg zobowigzani zapewni¢ wtasciwy spo-
s6b gromadzenia i przechowywania nawozow
naturalnych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Kompostownik winien by¢ usytuowany na
dzialce w miejscu nie stwarzajagcym ucigzliwosci
dla sgsiadéw - zgodnie z odrebnymi przepisami.

8 7. Na terenie gminy, majgc na uwadze zasa-
dy utrzymania czystosci i porzadku, zabrania sie:

1) spalania odpadéw wydzielajgcych w procesie
spalania substancje szkodliwe;

2) stosowania $rodkéw chemicznych szkodli-
wych dla $rodowiska do usuwania $niegu
i lodu;



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 8

- 789-

poz. 226

3) niszczenia lub uszkadzania budynkéw, bu-
dowli i urzadzen infrastruktury komunalnej
w tym malowania grafitti oraz niszczenia zie-
leni;

4) wyprowadzania pséw na tereny przeznaczone
do zabaw dzieci i uprawiania sportu;

5) zakopywania odpadoéw oraz padtych zwierzat
gospodarskich;

6) indywidualnego wywozenia i wysypywania
odpadow statych w miejsca do tego nieprze-
znaczone;

7) wylewania nieczystosci ciektych poza wyzna-
czonymi do tego celu stacjami zlewnymi;

8) indywidualnego oprdzniania zbiornikow bez-
odptywowych przez wtascicieli nieruchomo-
Sci;

9) wysypywania odpadéw na drogi publiczne;

10) sktadowania jakichkolwiek materiatow w pa-
sie drogowym na terenie przylegtym do nie-
ruchomosci;

11) naklejania plakatow, reklam itp. na budyn-
kach uzytecznosci publicznej, ogrodzeniach,
wiatach przystankowych;

12) sktadowania nawozow naturalnych w odle-
gtosci mniejszej niz 2 metry od granicy dziatki
i 20m od otworéw okiennych i drzwiowych
pomieszczeh przeznaczonych na staty pobyt
ludzi na dziatce sgsiedniej;

13) wykorzystywania nieczynnych studni kopal-
nych do gromadzenia odpadéw i wod opa-
dowych.

Rozdziat 3

Rodzaje i minimalna pojemnos¢ urzadzen prze-
znaczonych do zbierania odpadéw komunalnych
i gromadzenia nieczystosci ciektych na terenie
nieruchomosci oraz na drogach publicznych

8 8. Urzadzenia przewidziane do zbierania od-
paddéw na terenie gminy to:

a) kosze uliczne o pojemnosci od 10 do 50I,

b) pojemniki na odpady o pojemnosci 120l,
2401, 1.100I,

c) pojemniki przeznaczone do selektywnej
zbiérki opakowan ze szkla, tworzyw sztucz-
nych, metali, papieru i tektury o pojemno-
$ci od 800! do 1.5001,

d) kontenery na gruz budowlany i odpady
wielkogabarytowe.

8 9. Rodzaje i minimalna pojemnos¢ urzgdzen
przeznaczonych do zbierania odpadéw komunal-
nych w miejscach i na drogach publicznych:

1) gmina jest zobowigzana ustawi¢ w miejscach
publicznych, pojemniki przeznaczone na se-
lektywna zbidorke odpaddéw wyraznie oznako-
wane;

2) miejsca publiczne sg przez wtascicieli lub
uzytkownikdéw nieruchomosci obowigzkowo
wyposazone w zamocowane na state kosze
uliczne;

3) organizatorzy imprezy masowej sg zobowia-
zani do wyposazenia miejsca, na ktérym ona
sie odbywa, w jeden pojemnik o pojemnosci
120l na 20 os6b uczestniczacych w imprezie
oraz w szalety przenos$ne w liczbie jeden sza-
let na 100 os6b uczestniczagcych w imprezie,
jezeli czas jej trwania nie przekracza 4 godzin;
jesli jest on dtuzszy - liczby te nalezy zwiek-
szy¢ dwukrotnie w stosunku do podanych
wyzej, na kazde nastepne 4 godziny trwania
imprezy, organizatorzy imprezy sg zobowig-
zani zawrze¢ umowy z podmiotami upraw-
nionymi na dostarczenie pojemnikéw i szale-
tow oraz ich oprdznienie i uprzatniecie.

8 10. Zasady rozmieszczania urzadzen przezna-
czonych do zbierania odpadoéw i gromadzenia
nieczystosci ptynnych:

1) podczas lokalizowania miejsc gromadzenia
odpadéw komunalnych nalezy uwzgledniaé
przepisy 8 22 i 8 23 rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002r. w spra-
wie warunkoéw technicznych, jakim powinny
odpowiadaé¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz. U. z2002r. Nr 75, poz. 690);

2) na terenie nieruchomosci pojemniki na odpa-
dy nalezy ustawia¢ w miejscu wyodrebnio-
nym, dostepnym dla pracownikdéw podmiotu
uprawnionego lub wystawiaé¢ je w dniu od-
bioru, zgodnie z harmonogramem, na chod-
nik lub ulice przed wejsciem na teren nieru-
chomosci; dopuszcza sie takze wjazd na teren
nieruchomosci pojazdéw podmiotu upraw-
nionego w celu odbioru odpadéw zgroma-
dzonych w pojemnikach;

3) szczelny zbiornik bezodptywowy nieczystosci
ciektych lub oczyszczalnia przydomowa mu-
szg by¢ zlokalizowane w sposéb umozliwiaja-
cy dojazd do nich pojazdu asenizacyjnego
podmiotu uprawnionego w celu ich opro6z-
nienia;

4) wiasciciel nieruchomosci ma obowigzek utrzy-
mywania pojemnikow na odpady w stanie
czystosci, dobrym stanie technicznym oraz
ich okresowego dezynfekowania.

8 11. Ograniczenia wynikajgce z koniecznosci
zachowania zasad bezpieczenstwa i wtasciwej ek-
sploatacji urzadzen do gromadzenia odpadéw
komunalnych i zbiornikow bezodptywowych:
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1)

2)

3)

4)

zabrania sie gromadzenia w pojemnikach na
odpady komunalne $niegu, lodu, gruzu, gora-
cego popiotu, zuzla, szlamoéw, substancji tok-
sycznych, zrgcych, wybuchowych i innych od-
padow niebezpiecznych oraz odpadéw z dzia-
talnosci gospodarczej;

zabrania sie spalania w pojemnikach i ko-
szach na odpady, jakichkolwiek odpadéw;

zabrania sie wrzuca¢ do pojemnikéw na od-
pady zbierane selektywnie innych odpadow
niz te, na ktoére sa przeznaczone pojemniki;

zabrania sie odprowadzania ptynnych odcho-
doéw zwierzecych oraz odsigkédw z obornika
do zbiornikow bezodptywowych, w ktérych
gromadzone sg $cieki bytowe.

Rozdziat 4

Czestotliwosé i sposob pozbywania sie odpadow
komunalnych i nieczystosci ciekltych z terenu nie-
ruchomosci oraz terenéw przeznaczonych do

1)

2)

3)

4)

uzytku publicznego
§ 12. Obowigzki w zakresie podpisania umow:

wlasciciele nieruchomosci sg zobowigzani do
zawarcia umoéw z podmiotem uprawnionym
do odbioru odpadéw komunalnych; wielko$¢
pojemnika na odpady powinna by¢ dostoso-
wana do liczby mieszkahcow posesji przy
czym na trzy osoby powinien przypada¢ po-
jemnik o pojemnosci minimalnej 120I;

wtasciciele/najemcy lokali poprzez segregacje
odpaddéw moga uzyskiwaé indywidualne znizki
w optatach;

wtasciciele nieruchomosci, ktére nie sg pod-
taczone do sieci kanalizacyjnej sg zobowigza-
ni do podpisania w terminie dwo6ch tygodni
od dnia wejscia w zycie niniejszego regula-
minu, z podmiotem uprawnionym, umowy na
opréznianie zbiornika bezodptywowego;

organizator imprezy masowej, nie pozniej niz
30 dni przed planowanym terminem jej roz-
poczecia, jest zobowigzany wystapi¢ z wnio-
skiem o opinie do Powiatowego Inspektora
Sanitarnego, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 22 sierpnia 1997r. o bezpieczenstwie
imprez masowych (Dz. U. z 1997r. Nr 106,
poz. 680 z p6zn. zm.).

8 13. Konsekwencje nierealizowania obowigz-

kéw:

1)

wykonywanie przez wtascicieli nieruchomosci
obowigzkéw okreslonych w 8§ 3 regulaminu
podlega kontroli wykonywanej przez upo-
waznione stuzby; w przypadku stwierdzenia
niewykonywania tych obowigzkéw wojt, wy-
daje decyzjgjiakazujaca ich wykonanie; jej
wykonanie podlega egzekucji w trybie przepi-

2)

3)

4)

5)

6)

sO6w ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o poste-
powaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U.
z 2002r. Nr 110, poz. 968 z p6zn. zm.);

wojt dokonuje kontroli wykonywania obo-
wigzku zawarcia przez wtascicieli nierucho-
mosci umow na ustugi odbioru odpadow
i oprozniania zbiornikdw bezodptywowych
oraz realizacje tych umoéw;

w przypadku stwierdzenia niewykonywania
obowigzkdéw opisanych w pkt 2, wojt wydaje
z urzedu decyzje, w ktorej ustala obowigzek
uiszczania optat i ich wysoko$¢, terminy uisz-
czania oraz sposob udostepniania urzadzen
w celu ich oproznienia;

dowody uiszczania optat za odbiér odpadéw
i oproznianie zbiornikdéw bezodptywowych,
wiasciciel nieruchomosci jest obowigzany prze-
chowywaé przez okres trzech lat;

w przypadku stwierdzenia nieszczelnosci zbior-
nika bezodptywowego, wtasciciel nierucho-
mosci jest zobowigzany do usuniecia ich
w terminie jednego miesigca od momentu
stwierdzenia tego faktu i powiadomienia o tym
gming;

w sytuacji gdy wtasciciel nieruchomosci nie
wykona uszczelnienia w wyznaczonym termi-
nie gmina zleci wykonanie tego zadania od-
powiednim stuzbom i obcigzy kosztami wtia-
$ciciela nieruchomosci.

§ 14. Czestotliwo$¢ pozbywania sie odpadow

i oprézniania zbiornikéw bezodptywowych:

1)

2)

3)

4)

5)

ustala sie czestotliwo$¢ usuwania odpadow
komunalnych selekcjonowanych i nieselek-
cjonowanych z terenu nieruchomosci, w cy-
klu max. 30 dniowym;

odpady wielkogabarytowe, budowlane, roz-
biérkowe, niebezpieczne, zuzyty sprzet elek-
tryczny i elektroniczny odbierany bedzie od
mieszkancow gminy na indywidualne zgto-
szenie przez podmiot uprawniony;

padte zwierzeta gospodarskie odbierane bedg
przez zaktad utylizacyjny na indywidualne
zgtoszenie;

zwtoki zwierzat nie pochodzace z gospo-
darstw unieszkodliwiane bedg na zlecenie
gminy przez uprawniony podmiot;

ustala sie czestotliwo$¢ usuwania odpadow
komunalnych z terenéw przeznaczonych do
uzytku publicznego:

a) zarzadzajagcy obszarem majg obowigzek
nie dopusci¢ do przepetnienia koszy, $miet-

nikdw i wysypywania odpadéw na ziemieg,

b) witasciciele nieruchomosci wyposazonych
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w zbiorniki bezodptywowe sg zobowigzani
oprézniac je z czestotliwoscig zapewniaja-
cg niedopuszczenie do ich przepetnienia
badz wylewania na powierzchnie terenu;
przyjmuje sie, ze pojemnos¢ zbiornikow
powinna wystarczyé na oproznianie ich nie
czesciej niz raz w tygodniu,

c) wiasciciele punktow handlowych i ustu-
gowych zlokalizowanych poza budynkami
sg zobowigzani usuwaé¢ odpady codzien-
nie,

d) organizatorzy imprez masowych zobowia-
zani sg usuwaé odpady i oprozniaé prze-
nos$ne toalety oraz usuwac je niezwtocznie
po zakonczeniu imprezy.

Rozdziat 5

Maksymalny poziom odpadow komunalnych ule-
gajacych biodegradacji dopuszczonych do skta-
dowania na sktadowiskach odpadow oraz ilosci
odpadow wyselekcjonowanych, do ktérych osia-
gniecia zobowigzane sg podmioty uprawnione

§ 15. System gospodarowania odpadami ko-
munalnymi zapewnia ograniczenie masy odpadow
komunalnych ulegajgcych biodegradacji kierowa-
nych do sktadowania:

1) do 31 grudnia 2010r. do nie wiecej niz 75%
wagowo catkowitej masy odpadow ulegaja-
cych biodegradacji;

2) do 31 grudnia 2013r. do nie wiecej niz 50%;

3) do 31 grudnia 2020r. do nie wiece] niz 35%,
w stosunku do masy tych odpadéw wytwo-
rzonych w roku 1995.

8 16. Uprawnione podmioty sg zobowigzane
w kolejnych latach wyselekcjonowaé sposrod od-
padow komunalnych przekazywanych przez jedng
osobe i podda¢ odzyskowi oraz recyklingowi ilosci
odpadoéw zgodnie z zapisami Krajowego Planu
Gospodarki Odpadami (uchwata Rady Ministrow
Nr 219 z 29 pazdziernika 1992r., M. P. z dnia
28 lutego 2003r.) i trescig niniejszego regulaminu.

Rozdziat 6

Inne wymagania wynikajace z gminnego planu
gospodarki odpadami

§ 17. Odpady komunalne odbierane od wtasci-
cieli nieruchomosci przez podmioty uprawnione
podlegajg unieszkodliwianiu w przeznaczonych do
tego instalacjach lub sg przekazywane uprawnio-
nym podmiotom do odzysku lub recyklingu.

§ 18. 1. Masa odpadoéw komunalnych, zbiera-
nych w sposob selektywny przez wiascicieli nieru-
chomosci lub najemcéw/wiascicieli lokali, jest
rejestrowana przez podmiot uprawniony, z ktorym
zawarli umowy, na ich indywidualnych kontach.

2. Gmina podaje do publicznej wiadomosci
wymagania, jakie muszg spetniaé przedsiebiorcy
ubiegajacy sie o uzyskanie zezwolen na odbior
odpadéw komunalnych od witascicieli nierucho-
mosci; w wymaganiach tych szczegétowo okresla,
w oparciu o niniejszy regulamin, zasady selekcji
odpadéw przez wiascicieli, zasady ich odbioru
oraz dalszego postgpowania z nimi przez przed-
siebiorcow.

3. Gmina wydajac zezwolenie na odbiér odpa-
dow od wiascicieli nieruchomosci, poprzez okre-
Slenie szczeg6towych zasad odbioru i postepowa-
nia, zobowigzuje przedsiebiorcéw do odbierania
wszystkich odpadéw zebranych selektywnie,
w tym powstajacych w gospodarstwach domo-
wych, odpadéw wielkogabarytowych, zuzytego
sprzetu elektrycznego i elektronicznego, odpadéw
budowlanych z remontow i odpadow niebezpiecz-
nych.

4. Wydzielanie odpadéw niebezpiecznych z od-
padéw komunalnych oraz osiggniecie poziomow
odzysku i recyklingu odpadéw opakowaniowych,
realizowane jest poprzez selektywne zbieranie ich
przez wtascicieli nieruchomosci i selektywny ich
odbior przez przedsiebiorcéw, a w dalszej kolejno-
Sci przez wtasciwe ich zagospodarowanie.

Rozdziat 7

Obowiazki 0os6b utrzymujacych zwierzeta domo-

we, majacych na celu ochrone przed zagrozeniem

lub uciazliwoscia dla ludzi oraz przed zanieczysz-

czeniem terenow przeznaczonych do wspoélnego
uzytku

8 19. Osoby utrzymujagce zwierzeta domowe sg
zobowigzane do zachowania bezpieczenstwa i $rod-
kow ostroznosci, zapewniajgcych ochrone przed
zagrozeniem lub uciagzliwoscig dla ludzi oraz przed
zanieczyszczeniem terendw przeznaczonych do
uzytku publicznego, ponoszg tez petng odpowie-
dzialno$¢ za zachowanie tych zwierzat i szkody
przez nie wyrzadzone.

8 20. Do obowigzkdéw wtascicieli utrzymuja-
cych zwierzeta domowe nalezy, w odniesieniu do
wszystkich zwierzat domowych:

- staty i skuteczny dozor,

- niewprowadzanie zwierzat do obiektéw
uzytecznosci publicznej, z wytgczeniem
obiektéw przeznaczonych dla zwierzat,
takich jak lecznice, wystawy itp., posta-
nowienie to nie dotyczy os6b niewido-
mych, korzystajacych z pomocy pséw
przewodnikow,

- niewprowadzanie zwierzat domowych
na tereny placoéw gier i zabaw, piaskow-
nic dla dzieci,

- zwolnienie zwierzat domowych z uwiezi
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dopuszczalne jest wytacznie w sytuacji,
gdy nieruchomos$¢ jest ogrodzona w spo-
s6b uniemozliwiajgcy jej opuszczenie
przez psa i odpowiednio oznakowanej
tabliczkg ze stosownym ostrzezeniem,

- natychmiastowe usuwanie, przez wia-
Scicieli, zanieczyszczeh pozostawionych
przez zwierzeta domowe w obiektach
i na innych terenach przeznaczonych do
uzytku publicznego, a w szczegdlnosci
na chodnikach, jezdniach, placach, par-
kingach, terenach zielonych, itp.; posta-
nowienie to nie dotyczy os6b niewido-
mych, korzystajgcych z pséw przewod-
nikow,

- niedopuszczanie do zaki6cania ciszy
i spokoju przez zwierzeta domowe.

8 21. Gmina Trzebiechow zapewnia ochrone
przed bezdomnymi zwierzetami poprzez interwen-
cyjne wytapywanie zwierzat bezdomnych oraz
zapewnianie opieki i schronienia wytapanym zwie-
rzetom.

Rozdziat 8

Wymagania odnosnie utrzymywania zwierzat
gospodarskich na terenach wytaczonych z pro-
dukgiji rolniczej

8 22. 1. Witasciciele zwierzat gospodarskich
dbajg o bezpieczne przeprowadzanie (uzytkowa-
nie) zwierzat, zapewniajgc ochrone przed zagroze-
niem lub ucigzliwoscig dla ludzi oraz przed zanie-
czyszczeniem terendw przeznaczonych do uzytku
publicznego. Ponoszg tez petng odpowiedzialno$¢
za zachowanie tych zwierzat i szkody przez nie
wyrzadzone.

2. Utrzymywanie zwierzat gospodarskich jest
zabronione na terenach wylaczonych z produkcji
rolniczej, oznaczonych w studium uwarunkowan
i zagospodarowania przestrzennego Gminy Trze-
biechow jako tereny zabudowy mieszkaniowe;j.

3. Zakaz utrzymywania zwierzat gospodarskich
dotyczy takze zwartych terenéw, zajetych przez
budownictwo.

4. Na pozostatych terenach wytaczonych z pro-
dukgcji rolnej, dopuszcza sie utrzymywanie zwierzat
gospodarskich pod nastepujgcymi warunkami:

1) posiadania budynkéw gospodarskich prze-
znaczonych do hodowli zwierzat spetniajg-
cych wymogi ustawy z dnia 7 lipca 1994r.
Prawo budowlane (Dz. U. z 2003r. Nr 207,
poz. 2016 z p6zn. zm.);

2) wszelka ucigzliwos¢ hodowli dla srodowiska
w tym emisje bedace jej skutkiem zostang
ograniczone do obszaru nieruchomosci, na
ktorej jest prowadzona.

5. Odstepstwa od zakazéw wymienionych
w ust. 1 - 3 dopuszczalne sa tylko w wypadku, gdy
utrzymywanie zwierzgt gospodarskich jest pod-
stawowym zréditem utrzymania rodziny, a na
chow wyrazg zgode sgsiedzi bedacy stronami po-
stgpowania w rozumieniu kodeksu postgpowania
administracyjnego oraz wojt.

6. Prowadzacy chéw zwierzat gospodarskich
na terenach wytgczonych z produkcji rolnej, zobo-
wigzani sg przestrzegaé¢ zapiséw 8§ 3 niniejszego
regulaminu, a ponadto:

1) przestrzegaé przepisbw prawa weterynaryj-
nego, epizotycznych i dotyczacych ochrony
zwierzat;

2) gromadzi¢ i usuwac nieczystosci, ktére nie sg
obornikiem i gnojowkg, w sposdb przewi-
dziany dla sciekow;

3) sktadowaé obornik w odlegtosci co najmniej
10 m od linii rozgraniczajgcej drogi publicz-
nej, na terenie ptaskim, tak by odcieki nie
mogly przedostawaé sie na teren sasiednich
nieruchomosci;

4) przeprowadzaé deratyzacje pomieszczen, w kto-
rych prowadzona jest hodowla zwierzat, dwa
razy do roku wiosng i jesienig, realizowang
przez podmiot uprawniony;

5) pszczoty trzymac w ulach, ustawionych w od-
legtosci, co najmniej 10m od granicy nieru-
chomosci w taki sposob, aby wylatujgce
i przylatujgce pszczoty nie stanowity ucigzli-
wosci dla wtascicieli nieruchomosci sgsied-
nich.

Rozdzat 9

Obszary podlegajagce obowigzkowej deratyzacji
oraz terminy jej przeprowadzenia

§ 23. Witasciciele nieruchomosci zobowigzani
sq do przeprowadzenia, co najmniej raz w roku
deratyzacji na terenie nieruchomosci. Obowigzek
ten, w odniesieniu do wtascicieli budynkow jedno-
rodzinnych, moze by¢ realizowany tylko w miare
potrzeby.

8 24. W przypadku wystapienia populacji gry-
zoni, stwarzajace zagrozenie sanitarne, wojt w uz-
godnieniu z Panstwowym Powiatowym Inspekto-
rem Sanitarnym, okresla obszary podlegajace obo-
wigzkowej deratyzacji oraz jej termin.

§ 25. Koszty przeprowadzenia deratyzacji po-
noszg wiasciciele nieruchomosci.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§ 26. 1. Nadzé6r nad realizacjg obowigzkow wy-
nikajagcych z mniejszego regulaminu, sprawuje
Wéjt Gminy Trzebiechow.
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2. Traci moc uchwata Nr XXI1X/92/97 Rady Gminy
w Trzebiechowie z dnia 1 lipca 1997r. w sprawie
szczegotowych zasad utrzymywania czystosci i po-
rzgdku w gminie.

3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni

od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Okinczyc

227

UCHWALA NR XV1/117/07
RADY GMINY BLEDZEW

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w przed-
szkolu i szkotach dla ktérych Gmina Bledzew jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95,
Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369.) uchwala sie:

8 1. 1. Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli
stanowig $rodki finansowe w wysokosci 1% pla-
nowanych rocznych wynagrodzen osobowych na-
uczycieli wyodrebnione odpowiednio w budzecie
gminy i planie finansowym szkét i przedszkola.

2. Na nagrody woéjta gminy przeznacza sie
20% funduszu.

3. Na nagrody dyrektorow szkét i przedszkola
przeznacza sie 80% funduszu.

4. Nagrody przyznawane sg w formie pieniez-
nej.

8 2. 1. Nagrody przyznaje sie¢ w Dniu Edukacji
Narodowej.

2. W szczego6lnych przypadkach nagrody moga
by¢ przyznane w innym terminie.

8 3. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi
nagrody jest otrzymanie wysokiej oceny spetnia-
nia nizej wyszczegolnionych kryteriow:

1) nienaganne spetnianie obowigzkéw nauczy-
ciela;

2) stosowanie form i metod nauczania odpo-
wiadajacych potrzebom uczniéw;

3) skuteczne motywowanie uczniéw do osigga-
nia wysokich wynikéw w nauce;

4) inspirowanie uczniow do uczestnictwa kon-
kursach, olimpiadach przedmiotowych, za-
wodach sportowych;

5) uzyskiwanie znaczacych efektow w pracy z ucz-
niami zdolnymi lub potrzebujgcymi szczegd6l-
nej pomocy w nauczaniu i wychowaniu;

6) aktywne uczestnictwo w przedsiewzieciach
pozalekcyjnych szkoty, opracowywaniu pro-
jektéw dydaktyczno — wychowawczych majg-
cych na celu wyrownywanie szans edukacyj-
nych uczniow;

7) prezentowanie w Zzyciu codziennym niena-
gannej postawy etyczno — moralnej;

8) otrzymywanie dodatku motywacyjnego przez
okres co najmniej 12 miesiecy wstecz.

2. Warunkiem przyznania nagrody dyrektorowi
szkoty lub przedszkola jest otrzymanie wysokiej
oceny spetniania nizej wyszczegdlnionych kryte-
riow:

1) aktywne uczestnictwo nauczycieli i ucznidéw
w szkolnych konkursach, olimpiadach przed-
miotowych, zawodach sportowych oraz przed-
sigwzigciach lokalnych organizowanych przez
gmine i jej jednostki organizacyjne;

2) uzyskiwanie przez uczniéw zadawalajgcych
wynikéw w nauce i zachowaniu;

3) zgodne z przepisami prawa kierowanie szko-
tg, skuteczne realizowanie zadan statutowych
szkoty;

4) podejmowanie dziatan majacych na celu po-
zyskiwanie pozabudzetowych srodkéw finan-
sowych wzbogacajagcych proces nauczania
i wychowania;

5) otrzymywanie dodatku motywacyjnego przez
okres co najmniej 12 miesiecy wstecz od daty
ztozenia wniosku o nagrode.

8 4. 1. Nagrody woéjta gminy przyznaje woijt
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gminy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek. 5. Wzér wniosku stanowi zatgcznik Nr 1 do ni-

2. Whnioski o przyznanie nagrody moga skta- niejszej uchwaly.

dac¢: § 5. Nagrody wreczane sg w sposéb uroczysty
na apelu szkolnym. W szczegolnych przypadkach,

1) sekretarz gminy oraz skarbnik gminy; wojt lub dyrektor szkoty lub przedszkola moze

2) Rada Rodzicéw szkoty lub przedszkola; okresli¢ odmienny sposdb wreczenia nagrody.

3) Komisja Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Pomocy § 6. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi
Spotecznej Rady Gminy Bledzew; Gminy, dyrektorom szkét i przedszkola.

4) dyrektor szkoty lub przedszkola. 8 7. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-

3. Nagrody dyrektora przyznaje dyrektor szkoty twa Lubuskiego.

lub przedszkola z wtasnej inicjatywy.
Przewodniczgcy Rady

4. Wnioski o przyznanie nagrody wojta gminy Jerzy Dawidowicz

z okazji Dnia Edukacji Narodowej nalezy sktadac¢
w sekretariacie urzedu gminy do 15 wrzes$nia.

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XVI1/117/07
Rady Gminy Bledzew

z dnia 28 grudnia 2007r.

Whiosek
o przyznania nagrody Wéjta Gminy

Na podstawie uchwaty Nr XVI/117/07 Rady Gminy Bledzew z dnia 28 grudnia 2007r. w sprawie ustalenia
kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach dla kto6-
rych dla ktorych Gmina Bledzew jest organem prowadzgacym, wnioskuje o przyznanie nagrody Wéjta
Gminy dla:

Pana(i)....ccooiiiiiiiiii e, urodzonej(go) ....ecviiieiiniienennn, W ittt et e e e
Pan(i) zajmuje StanowisKo ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiie e, oraz posiada stopien awansu zawodo-
ATA77= o o N i pracuje w szkole (przedszkolu) od ................. roku.

Dotychczas otrzymane nagrody (MEN, Kuratora, organu prowadzacego, dyrektora szkoty (przedszkola)
[0 9 o 7474 2 T= 1 L TS

Miejscowos¢, data..........coevvvivevieieeieiee e, podpis wnioskodawcy
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UCHWALA NR XVI/118/07
RADY GMINY BLEDZEW

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli, okreslenia wysokosci nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz zasad jego przyznawania i wyptacania na rok 2008

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 1i 2, ust. 10a oraz
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674,
Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17,
poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz.1238, Nr 191, poz. 1369)
uchwala sie:

Regulamin wynagradzania nauczycieli, okreslania
wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego oraz zasad jego przyznawania i wypta-
cania nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu
i szkotach, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Bledzew

8 1. Regulamin okresla:

1) wysoko$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pra-
cy;

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponad wymiarowe
i godziny doraznych zastepstw;

3) stawke zwiekszenia minimalnej stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela
stazysty;

4) wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego oraz zasady jego przyznawania i wy-
ptacania.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole -nalezy rozumieé przez to przedszkole
i szkote prowadzone przez Gmine Bledzew;

2) nauczycielach — nalezy rozumieé nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolu i szkotach pro-
wadzonych przez Gmine Bledzew.

8 3. Minimalng stawke wynagrodzenia stazysty
okreslona rozporzadzeniem Ministra Edukacji na-
rodowej i sportu w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogolnych warunkdéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy zwieksza
sie 0 200,00 ztotych.

8 4. 1. Dodatek za wystuge lat nauczyciel otrzy-
muje po raz pierwszy w wysokosci 3% w miesigcu
rozpoczynajgcym czwarty rok pracy w szkole uw-

zgledniajgc inne okresy pracy udowodnione, jezeli
z mocy odrebnych przepiséw podlegajg wliczeniu
do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia
pracownicze.

2. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujagcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesigca.

§ 5. 1. W planie finansowym szkoly tworzy sie
dla nauczycieli zaktadowy fundusz na dodatki mo-
tywacyjne, w wysokosci 5% minimalnej stawki
osobistego wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela na 1 etat kalkulacyjny.

2. Srodki na dodatek motywacyjny dyrektora
szkoty wyodrebnia sie w planie finansowym szkoty
w wysokosci 60% jego wynagrodzenia zasadni-
czego.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie
moze by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia
zasadniczego, natomiast dla dyrektora szkoty nie
wyzszy niz 60% jego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres
nie krotszy niz 5 miesiecy i nie dtuzszy niz 12 mie-
siecy.

5. Po analizie spetniania kryteriow wyszczegél-
nionych odpowiednio w § 6 i 8§ 7 niniejszej uchwa-
ty i uzyskaniu pozytywnej oceny, nauczycielowi
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi — wéjt gminy.

8 6. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest otrzymanie pozytywnej
oceny spetniania nizej wyszczegdlnionych kryte-
riow:

1) uzyskanie przez uczniéow z przedmiotu ktore-
go uczy lub jego klasy (z uwzglednieniem ich
mozliwosci intelektualnych) dobrych wyni-
kow w nauce i sprawowaniu potwierdzonych
wynikami sprawdzianéw i egzaminéw, sukce-
sami w olimpiadach przedmiotowych, kon-
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kursach zewnetrznych i szkolnych, zawodach
sportowych, wykonywaniem prac stuzgcych
poprawie jakosci nauczania i wychowania
uczniow;

2) we wspotpracy z rodzicami ucznidéw i samo-
rzgdem uczniowskim umiejetne i skuteczne
rozwigzywanie problemoéow wychowawczych
Srodowiska uczniowskiego klasy;

3) doskonalenie swojego warsztatu pracy, sto-
sowanie metod nauczania adekwatnych do
wymogoéw wspotczesnosci i odpowiadajgcym
potrzebom srodowiska uczniowskiego;

4) tworzenie atmosfery dbatosci o estetyke po-
mieszczen klasowych, utrzymanie w spraw-
nosci pomocy szkolnych i innych urzadzen
zapewniajgcych realizacje procesu dydak-
tyczno — wychowawczego;

5) zgodne z przepisami prawa os$wiatowego
prowadzenie dokumentacji procesu naucza-
nia w klasie i realizacji powierzonych zadan;

6) inspirowanie uczniow do uczestnictwa w zy-
ciu spoteczno - kulturalnym szkoty;

7) aktywne uczestnictwo w planowaniu i realiza-
cji przedsiewzie¢ dydaktyczno - wychowaw-
czych szkoty.

8 7. Warunkiem przyznania dyrektorowi szkoty
dodatku motywacyjnego jest otrzymanie pozy-
tywnej oceny spetniania nizej wyszczegdlnionych
kryteriow:

1) wiasciwe i terminowe wykonywanie zadan
dydaktyczno - wychowawczych wtasnych i zle-
conych;

2) zgodne z przepisami prawa finansowego
i przyjetymi procedurami wykonywania zadan
okreslonych w planie finansowym szkoty;

3) podejmowanie skutecznych dziatan majacych
na celu pozyskiwanie srodkéw pozabudzeto-
wych;

4) wspbtpraca z radg rodzicow, przedstawicie-
lami $rodowiska lokalnego oraz samorzadem
uczniowskim;

5) tworzenie warunkéw i motywowanie nauczy-
cieli do doskonalenia metod, form nauczania
i wychowania;

6) zapewnienie warunkéw do skutecznego sto-
sowania wewnatrz-szkolnego systemu oce-
niania uczniow;

7) promowanie ucznidw wyrézniajgcych sie
w nauce, pracy pozalekcyjnej, czytelnictwie,
sporcie i samorzgdzie uczniowskim;

8) planowanie i organizowanie przedsiewzieé¢
ksztattujgcych postawy patriotyczne uczniéw;

9) stymulowanie dziatah wzmacniajgcych kla-
sowg i szkolng samorzadnos$é w celu tworze-
nia warunkow samopomocy uczniowskiej
i zapobiegania zjawiskom przemocy w szkole;

10) prawidtowe stosowanie prawa pracy, przepi-
so6w bhp., ochrony danych osobowych i udo-
stepniania informacji publicznej.

8§ 8. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono
stanowisko dyrektora szkoty przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci:

1) dyrektorowi przedszkola - od 300 do 500 zio-
tych miesiecznie;

2) dyrektorowi szkoty - od 800 do 1.200 zlotych
miesiecznie.

2. Nauczycielowi, ktéremu powierzono spra-
wowanie funkcji przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci:

1) wychowawcy klasy - 80 ztotych miesiecznie;
2) wychowawcy w klasie liczagcej wiecej niz
25 uczniow - 100 ztotych miesiecznie;

3) wychowawcy oddziatu przedszkolnego - 50 zto-
tych miesiecznie;

4) opiekuna stazu - 60 ztotych miesiecznie.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska
lub funkcji uprawniajacych do dodatku, a jezeli
powierzenie nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nauczycielowi przyznaje
dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty wojt gminy.

8 9. 1. Nauczycielowi lub dyrektorowi pracujg-
cemu w trudnych lub ucigzliwych warunkach przy-
stuguje dodatek za warunki pracy, obliczony od
minimalnej stawki osobistego wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela w wysokosci:

1) 10% stawki - za prace w klasach tagczonych;

2) 10% stawki - za nauczanie indywidualne
dziecka uposledzonego w stopniu lekkim za-
kwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego;

3) 20% stawki - za nauczanie indywidualne
dziecka uposledzonego w stopniu umiarko-
wanym i znacznym, zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego;

4) 30% stawki - za prowadzenie zaje¢ rewalida-
cyjno - wychowawczych z dzie¢mi uposle-
dzonymi w stopniu glgbokim.

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje za fak-
tycznie przepracowane w takich warunkach godzi-
ny zajec.

3. Dodatek za warunki pracy nauczycielowi



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 8

- 797-

poz. 228

przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi - woijt
gminy.

8 10. 1. Wynagrodzenie nauczyciela za jednag
godzine ponad wymiarowg i za godzine dorazne-
go zastepstwa oblicza sie dzielagc sume stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela i dodatku
za warunki pracy przez miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢ ustalonego dla
rodzaju zajeé dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢ okresla sie mnozac tygodniowg
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych przez
liczbe 4,16, a wynik zaokrggla sie do petnych go-
dzin, w ten sposodb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.

3. Warunkiem wyptacenia wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe ujete w arkuszu organi-
zacji szkoty jest ich zrealizowanie przez nauczycie-
la.

8 11. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego po-
siada nauczyciel zatrudniony w wymiarze nie niz-
szym niz potowa obowigzkowego wymiaru zajeé
w szkole potozonej na terenie wiejskim.

2. Nauczycielom bedacym wspétmatzonkami
przystuguje jeden dodatek.

3. Wysoko$¢é dodatku mieszkaniowego uzalez-
niona jest od stanu rodzinnego nauczyciela i wy-
nosi:

1) dla jednej osoby - 65,00zt;

2) dla dwoch oséb - 80,00zt;

3) dla trzech oséb - 95,00z1;

4) dla czterech i wigecej oséb - 110,00zt.

4. Do cztonkdéw rodziny nauczyciela uprawnio-
nego do dodatku zalicza sie wspélnie z nim za-
mieszkujgcych:

1) matzonka, ktory nie posiada wtasnego zrodta
dochodéw lub ktory jest nauczycielem;

2) rodzicdw nauczyciela pozostajacych na wy-
tgcznym utrzymaniu nauczyciela;

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela jego matzonka dzieci do ukon-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia
przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej
niz do ukonczenia 21 roku zycia;

4) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujgce

dzieci bedace studentami, do czasu ukoncze-
nia studiéw wyzszych, nie dituzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wta-
snego zrodta dochodéw.

5. Nauczyciel otrzymujacy dodatek mieszka-
niowy obowigzany jest powiadomié¢ dyrektora
szkoty, o kazdej zmianie stanu rodzinnego, o kto6-
rym mowa w ust. 3.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-
tach przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego we wniosku pracodawce.

7. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczycie-
la (dyrektora szkoty) lub na wspélny wniosek na-
uczycieli bedgcych wspdétmatzonkami.

8. Dodatek przystuguje w okresie wykonywa-
nia pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta by-
ta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
mieszkaniowy wyptaca sie nie dtuzej niz do
konca okresu, na ktory umowa zostata zawar-
ta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego w odrebnych przepisach.

9. Dodatek mieszkaniowy przyznaje dyrektor
szkoty, a dyrektorowi — wojt gminy.

10. Dodatek mieszkaniowy przystuguje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek o jego
przyznanie.

11. Nienaleznie pobrany przez nauczyciela do-
datek mieszkaniowy podlega zwrotowi.

8 12. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojto-
wi Gminy.

8 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego, z moca obowigzujacg od
1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Jerzy Dawidowicz
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UCHWALA NR XVI/121/07
RADY GMINY BLEDZEW

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XLVII/355/06 Rady Gminy Bledzew z dnia 26 maja 2006r. w sprawie
szczegotowych zasad i trybu umarzania, odraczania sptat lub rozktadania na raty naleznosci pieniez-
nych gminy i jednostek organizacyjnych gminy, do ktorych nie stosuje sie przepisow ustawy — Ordy-

nacja podatkowa oraz udzielania innych ulg w sptacaniu tych naleznosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
Nr 142, poz. 1591 z 2001r. z p6zn. zm.) i art. 43 ust. 1
i 2 z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicz-
nych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6ézn. zm.) oraz
art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca
2000r. o ogtaszaniu aktow prawnych i niektérych
innych aktéw prawnych (tekst jednolity z 2007r.
Dz. U. Nr 68, poz. 449) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. W uchwale Nr XLVII/355/06 Rady Gminy
Bledzew z dnia 26 maja 2006r. wprowadza sie na-
stepujacg zmiane:

Dotychczasowy § 2 ust. 2 uchwaty otrzymuje tresé:

»1) Umorzenie wierzytelnosci w przypadkach wy-
mienionych w 8 2 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4 i pkt 6 moze

nastgpi¢ z urzedu Ilub na wniosek dtuznika,
a w przypadku wymienionym w § 2 ust. 1 pkt 5
wytgcznie na wniosek dtuznika.

2) Przed umorzeniem naleznosci nalezy przepro-
wadzi¢ wszechstronne postepowanie wyjasniaja-

"

ce .

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi
Gminy Bledzew.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Jerzy Dawidowicz

230

UCHWALA NR XVIII/131/07
RADY MIEJSKIEJ W SEAWIE

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie roboty budowla-
ne przy zabytkach, sposobu jej rozliczania i kontroli wykonania zleconego zadania oraz postgpowania
z wnioskami o udzielenie tych dotacji

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca
2003r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytka-
mi (Dz. U. Nr 162, poz. 1568 ze zm.) i art. 176 ust. 3
ustawy z dnia ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
ze zm.) uchwala sie:

Zasady i tryb udzielania dotacji na prace konser-
watorskie, restauratorskie i roboty budowlane
przy zabytkach, sposobu jej rozliczania i kontroli
wykonania zleconego zadania oraz postepowania
z wnioskami o udzielenie tych dotacji

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§ 1. 1. Dotacje z budzetu Gminy Stawa moga
by¢ udzielane osobom posiadajgcym tytut prawny
do zabytku.

2. Dotacje moga by¢ udzielane na prace kon-
serwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane
przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow
usytuowanych na terenie Gminy Stawa.
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3. Dotacje moga byé¢ udzielane tylko wniosko-
dawcom, ktorzy wykaza sie poniesieniem wktadu
wtasnego na wykonanie prac objetych wnioskiem.

4. Dotacje mogg byé¢ udzielane na prace, ktore:

1) zostang przeprowadzone w roku, w ktorym
dotacja ma by¢ udzielona;

2) rozpoczeto w roku poprzedzajgcym rok ztoze-
nia wniosku lub w roku ztozenia wniosku
i bedg kontynuowane w roku, w ktérym dota-
cja ma by¢ udzielona.

5. Dotacje moga by¢ udzielane na:

1) prace zabezpieczajace konstrukcje obiektéw
budowlanych;

2) odnowienie wiezby dachowej, pokrycia da-
chowego, rynien i rur spustowych;

3) remonty elewacji, drzwi zewnetrznych i okien;

4) remonty i naprawy pomieszczeh wewnetrz-
nych;

5) prace konserwatorskie lub restauratorskie za-
bytkéw ruchomych;

6) zakup materiatow konserwatorskich i budow-
lanych, niezbednych do wykonania prac i ro-
b6t przy zabytku wpisanym do rejestru, o kto-
rym mowa w pkt 1-5;

7) wykonanie dokumentacji techniczne;j.
Rozdziat 2
Tryb postepowania z wnioskiem

§ 2. 1. Udzielenie dotacji moze nastgpi¢ na
podstawie wniosku o udzielenie dotacji.

2. Whniosek sktada sie osobno na kazdy zaby-
tek, na ktory ma by¢ udzielona dotacja.

3. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1,
stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Wnioski sktada sie w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Stawie w terminie do 15 wrzes$nia
roku poprzedzajgcego dany rok budzetowy.

5. Wnioski rozpatruje Burmistrz Stawy.

6. Do wniosku, o ktrym mowa w ust. 1, nalezy
dotgczy¢ kopie nastepujgcych dokumentéw:

1) dokument potwierdzajacy wpis zabytku do
rejestru zabytkéw;

2) dokument potwierdzajgcy posiadanie przez
whnioskodawce tytutu prawnego do zabytku;

3) pozwolenie konserwatora zabytkow na pro-
wadzenie prac, ktére majg by¢ przedmiotem
dotac;ji;

4) pozwolenia na budowe lub zgtoszenie robot
(jezeli prace wymagajg uzyskania takiego po-

zwolenia lub zgtoszenia wtasciwemu orga-
nowi nadzoru budowlanego);

5) kosztorys inwestorski prac;

6) deklaracje wielkosci srodkéw wtasnych prze-
znaczonych na wykonanie rob6t w roku bu-
dzetowym i informacje o wielkosci srodkow
przeznaczonych przez inne podmioty.

Rozdziat 3
Umowa o udzielenie dotacji

8 3. 1. Udzielenie dotacji nastgpi na podstawie
umowy zawartej przez Burmistrza Stawy z wnio-
skodawca, ktéremu zostata przyznana dotacja.

2. Umowa o udzielenie dotacji na przeprowa-
dzenie prac przy zabytku zawiera¢ powinna:

1) szczegoblowy zakres prac;

2) zakres planowanych prac finansowych ze
srodkéw witasnych wnioskodawcy;

3) zakres planowanych prac finansowanych
z dotac;ji;

4) termin realizacji prac wraz z harmonogramem
realizacji i finansowania;

5) wysokos$¢ udzielonej dotacji oraz terminy

i warunki jej ptatnosci;

6) warunki i sposéb zwrotu niewykorzystanej
dotacji albo dotacji wykorzystanej niezgodnie
Z przeznaczeniem;

7) spos6b zabezpieczenia dotacji przed niewta-
Sciwym wykorzystaniem.

8 4. 1. Wnioskodawca zobowigzany jest do
stosowania przepiséw ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.

2. Wyptata kwoty dotacji nastgpi po udoku-
mentowaniu przez wnioskodawce poniesionego
wktadu wtasnego. W przypadku gdy wnioskodaw-
ca nie poniodst w catosci wktadu wtasnego w dekla-
rowanej we wniosku wysokos$ci, wyptata dotacji
nastgpi w kwocie proporcjonalnej do wysokosci
poniesionego wktadu wtasnego.

Rozdziat 4
Rozliczenie dotacji i kontrola realizacji zadania

8 5. 1. Udzielona dotacja podlega rozliczeniu
w terminie nie po6zniej niz do 15 grudnia roku,
w ktorym zostata udzielona.

2. Rozliczenie dotacji stanowi zestawienie po-
niesionych wydatkéw, w tym sfinansowanych
udzielong dotacjg. Do zestawienia o ktorym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym, wnioskodawca zobo-
wigzany jest zatgczy¢ kopie:

1) umoéw z wykonawca robot, a w przypadku
udzielenia dotacji na realizowanie prac, kt6-
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rych wykonawca powinien by¢ wytoniony
w drodze przepiséw ustawy - Prawo zamo6-
wien publicznych, réwniez informacje o prze-
prowadzonym postgpowaniu o udzielenie
zamowienia;

2) rachunkéw lub faktur wraz z dowodami uisz-
czenia wynikajacych z nich naleznosci;

3) kosztorysu powykonawczego przeprowadzo-
nych prac, sfinansowanych w roku budzeto-
wym ze $rodkow witasnych i z dotac;ji;

4) protokotu odbioru przeprowadzonych prac.

8 6. 1. Burmistrz Stawy ma prawo kontroli spo-
sobu wydatkowania udzielonej dotacji oraz spo-
sobu realizacji finansowanego dotacjg zadania.

2. Prawo kontroli obejmuje:

1) przedstawienie przez wnioskodawce wszelkich
informacji dotyczacych dziatalnosci, w szcze-
golnosci jego gospodarki finansowej w zakre-
sie objetym dotowaniem, na kazde zadanie
Burmistrza Stawy;

2) prawo wstepu na teren i do pomieszczen
wnioskodawcy, na ktérych realizowane sg pra-
ce objete dotacjg;

3) prawo wgladu w dokumentacje zwigzang
z dysponowaniem $srodkami pienigznymi.

3. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie
protokét. Wynik kontroli moze stanowi¢ podstawe
do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmia-
stowym i natychmiastowego zwrotu udzielonej
kwoty dotacji.

Rozdziat 5
Postanowienie koncowe

§ 7. 1 Wielko$¢ srodkow finansowych przezna-
czonych w roku budzetowym na prace konserwa-
torskie, restauratorskie i roboty budowlane przy
zabytkach okres$la uchwata budzetowa.

2. Informacje o wielkosci udzielonych dotacji
z budzetu gminy oraz o sposobie ich wykorzysta-
nia Burmistrz Stawy przedstawia w sprawozdaniu
rocznym z wykonania budzetu gminy, w terminie
do 20 marca nastepnego roku. Informacje za-
mieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 8. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Stawy.

8 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Aleksander Polariski

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XVIII/131/07
Rady Miejskiej w Stawie

z dnia 28 grudnia 2007r.

Whiosek
o udzielenie w roku..........ccceueeennne.
dotacji na prace konserwatorskie, restauracyjne lub roboty budowlane, zwane dalej pracami przy zabyt-
ku wpisanym do rejestru zabytkdéw, potozonym na terenie Gminy Stawa

1. Wnioskodawca

2. Dane o zabytku
LAY =Y Yo7 03,0 1=
(O] (=T 1T A T2 o3 Y2 (U TP PR

obiekt wpisany w ksiedze rejestru (gminnej ewidencji zabytkéw)
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4. Wskazanie wysokosci dotacji, o ktérg ubiega sie wnioskodawca:

0goIny koszt prac 0bjetyCh WNIOSKIEM.......coi ittt et e e s r e s r e e s eane e e e e s
£ (o 1Y,V 1= PRSPPI
Wysokos$¢ dotacji, o jakg ubiega sie wnioskodawca

8. Pozwolenie na budowe:
2o | oY - TS L dzZe e ———

9. Wykaz prac przeprowadzonych przy zabytku w okresie 5 lat — z podaniem wysokosci poniesionych
naktadow, w tym srodkoéw publicznych:

. Dotacje ze srodkow publicznych
Poniesione n ooz . .
Rok Zakres przeprowadzonych prac . (wysokosé, zrodto i wskazanie prac,
wydatki i
na ktore zostaly przeznaczone)
10. Numer rachunku bankowego WnioSKOAaWCY:........ccoo i e

11. Wnioskodawca ubiega sie o dotacje na prace objete wnioskiem u innych podmiotéw:
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Podmiot u ktérego wnioskodawca ubiega sie o dotacje

Tak/Nie = Wysokos¢ wnioskowanej dotaciji

Minister wtasciwy d/s kultury i ochrony dziedzictwa na-

rodowego

Wojewoddzki Konserwator Zabytkow

Rada powiatu

Rada gminy

12. Wykaz zatgcznikéw do wniosku:

a) dokument potwierdzajacy posiadanie przez wnioskodawce tytutu prawnego do zabytku - Tak/Nie,
b) decyzja o wpisie zabytku do rejestru lub gminnej ewidencji zabytkow - Tak/Nie,
c) pozwolenie wojewodzkiego konserwatora zabytkdw na prowadzenie prac, ktére majg by¢ objete

przedmiotem dotacji - Tak/Nie,
d) pozwolenie na budowe - Tak/Nie,

e) zalecenia konserwatorskie okreslajace zakres i sposo6b przeprowadzenie planowanych prac przy

zabytku - Tak/Nie,

f) kopie najkorzystniejszej oferty w rozumieniu przepisow o zamoéwieniach publicznych wybranej
w postepowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego, zawierajacej wyodrebnienie oceny zaku-
poéw materiatow niezbednych do wykonania prac - Tak/Nie

miejscowos$¢, data

podpis wnioskodawcy

231

UCHWALA NR X/58/07
RADY GMINY SWIDNICA

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie regulaminu dostarczania wody i odprowadzania sciekow

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. t. j. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z pbézn. zm) oraz art. 19 ust. 1
ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym za-
opatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu
$ciekow (Dz. U. Nr 72, poz. 747 z p6zn. zm.) i art. 4
ust. 3 ustawy z dnia 22 kwietnia 2005r. o zmianie
ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbio-
rowym odprowadzaniu $ciekow oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 729) uchwala sie:

Regulamin dostarczania wody i odprowadzania
sciekow
Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

8 1. Regulamin dostarczania wody i odprowa-
dzania $ciekoéw, zwany dalej regulaminem, doty-
czy zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego

odprowadzania $ciekow realizowanego na terenie
Gminy Swidnica, w tym prawa i obowigzki przed-
siebiorstwa wodno - kanalizacyjnego oraz odbior-
coéw ustug.

§ 2. Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1) ustawa - ustawe o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow
okreslong na podstawie prawnej uchwaty;

2) odbiorca - odbiorca ustug, o ktorym mowa
w art. 2 pkt 3 ustawy;

3) przedsigbiorstwo - przedsigbiorstwo wodo-
ciggowo - kanalizacyjne, o ktébrym mowa
w art. 2 pkt 4 ustawy;

4) umowa - umowa o zaopatrzenie w wode lub
odprowadzenie $ciekdw, o ktérej mowa w art. 6
ustawy;
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5) wodomierz gtowny - przyrzad pomiarowy,
o ktorym mowa w art. 2 pkt 19 ustawy;

6) wodomierz dodatkowy - przyrzad pomiarowy
zainstalowany za wodomierzem gtownym,
stuzacy ustaleniu ilosci wody bezpowrotnie
zuzytej, zainstalowany i utrzymany na koszt
odbiorcy;

7) wodomierz wtasny - przyrzad pomiarowy mie-
rzacy ilos¢ wody pobranej z wtasnych ujec
wody odbiorcy, zainstalowany i utrzymywany
na koszt odbiorcy;

8) okres obrachunkowy - okres rozliczen za us-
tugi dostawy wody i odprowadzania $ciekow
okreslony w umowie;

9) zastepczy punkt poboru wody - ogélnie do-
stepny punkt poboru wody przeznaczony wy-
tagcznie do spozycia przez ludzi, wskazany
przez przedsigbiorstwo;

10) posiadane przytgcza/sieci - przytacza/sieci wo-
dociggowe i kanalizacyjne, ktére znajduja sie
na majatku i w eksploatacji przedsiebiorstwa,
lub do ktérych przedsigbiorstwo $wiadczace
ustugi uzyskato inny tytut prawny do korzy-
stania.

Rozdziat 2

Minimalny poziom ustug swiadczonych przez
przedsiebiorstwo, obowigzki odbiorcow

8 3. 1. Przedsiebiorstwo zobowigzane jest do
dostarczania wody w wymaganej ilosci i pod od-
powiednim ci$nieniem oraz do dostarczania wody
i odprowadzania $ciekdw w sposob ciggty i nieza-
wodny, a takze do zapewnienia wtasciwej jakosci
dostarczanej wody.

2. Przedsigbiorstwo moze ustali¢ dopuszczalny
poziom zanieczyszczen Sciekdw wprowadzonych
do kanalizacji sanitarnej przez odbiorcow.

8 4. 1. Przedsiebiorstwo ma obowigzek zapew-
nic:
1) zdolnosci przesytowe posiadanego przytacza

wodociggowego zapewniajagc dostawe wody
dla odbiorcy, w ilosci ustalonej w umowie;

2) przepustowos$¢ posiadanego przytgcza kanali-
zacyjnego, zapewniajgcg odprowadzenie $cie-
kow, w ilosci okreslonej w umowie;

3) dostawe wody, o jakosci przeznaczonej do
spozycia przez ludzi;

4) ciggtos¢ i niezawodnos$é dostaw wody z po-
siadanych przez przedsiebiorstwo urzadzen
wodociggowych;

5) ciagtosé i niezawodno$¢ odprowadzania Scie-
kow do posiadanych przez przedsigbiorstwo
urzgdzen kanalizacyjnych.

2. W przypadku gdy przytgcza nie sg w posia-
daniu przedsiebiorstwa, odpowiedzialnosé przed-
siebiorstwa za zapewnienie ciggtosci i jakosci
Swiadczonych ustug jest ograniczona do posiada-
nych przez przedsigbiorstwo urzgdzen wodocia-
gowych i kanalizacyjnych.

3. Przedsigbiorstwo ma prawo do przeprowa-
dzenia kontroli przestrzegania umownych ustalen
dotyczgcych technicznych warunkoéw przytgczenia
nieruchomosci odbiorcy do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjne;.

8 5. Odbiorcy sg zobowigzani do korzystania
z zaopatrzenia w wode i odprowadzania $ciekow w
sposob nie powodujgcy pogorszenia jakosci ustug
Swiadczonych przez przedsiebiorstwo oraz nie-
utrudniania dziatalnos$ci przedsiebiorstwa, w szcze-
golnosci do:

1) utrzymania instalacji wodociggowych w sta-
nie technicznym uniemozliwiajgcym wtorne
zanieczyszczenie wody w wyniku wystgpienia
skazenia chemicznego lub bakteriologiczne-
go;

2) zabezpieczenia instalacji przed cofnigciem sie
wody z instalacji wodociggowej do sieci, po-
wrotu cieptej wody lub wody z instalacji cen-
tralnego ogrzewania;

3) natychmiastowego poWiadamiania przedsie-
biorstwa o istotnych zmianach okreslonych
w umowie ilosci pobieranej wody;

4) natychmiastowego powiadomienia przedsig-
biorstwa o istotnych zmianach okreslonych
w umowie ilosci i jakosci odprowadzanych
Sciekow;

5) utrzymywania przytgcza w stanie nie powo-
dujacym pogorszenia warunkow eksploatacji
sieci w przypadku, gdy przytagcze wodociggo-
we lub kanalizacyjne nie znajduje sie w po-
siadaniu przedsigbiorstwa;

6) uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w spo-
s6b nie powodujacy zaktécen funkcjonowania
sieci kanalizacyjnej;

7) podjecia dziatan ograniczajgcych skutki awarii
oraz udostepnienia przedsiebiorstwu terenu
w celu usuniecia awarii lub kontroli dziatania
przyrzadéw pomiarowych, urzgdzen wodo-
ciggowych, kanalizacyjnych i przytgczy;

8) udostepnienia przedsiebiorstwu dokumenta-
cji technicznej oraz danych dotyczacych eks-
ploatacji wtasnych uje¢ wody i instalacji zasi-
lanych z tych ujeé w zakresie umozliwiajg-
cym:

a) ustalenie, czy mogg one oddziatywac¢ na

instalacje zasilane z sieci eksploatowanej
przez przedsigbiorstwo,
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b) ustalanie ilosci $ciekbw odprowadzanych
do kanalizacji przedsigbiorstwa;

9) umozliwienia przedsigbiorstwu dostepu do
wtasnych uje¢ wody odbiorcy i instalacji, je-
zeli zachodzg uzasadnione przestanki, ze in-
stalacje odbiorcy moga negatywnie oddzia-
tywaé na poziom ustug swiadczonych przez
przedsigbiorstwo;

10) wykorzystywania wody z sieci wodociggowej
wyltacznie w celach i na warunkach okreslo-
nych w umowie.

8 6. 1. W przypadku wystapienia awarii wodo-
ciggowej na przytaczu bedgcym w posiadaniu od-
biorcy, przedsigbiorstwo wstrzymuje dostawe wo-
dy w celu zminimalizowania strat wody i w celu
umozliwienia usuniecia awarii.

2. Przedsiebiorstwo wznowi dostawe wody po
otrzymaniu zawiadomienia od odbiorcy o usunie-
ciu awarii przytgcza wodociggowego i po spraw-
dzeniu usunigcia awarii, zgodnie z zasadami sztuki
budowlane;j.

8 7. 1. W przypadku wystgpienia awarii kanaliza-
cyjnej na przytagczu bedacym w posiadaniu odbior-
cy i/lub instalacji kanalizacji sanitarnej na terenie
nieruchomosci odbiorcy, przedsigbiorstwo wstrzy-
muje odbiér sciekédw w celu utrzymania droznosci
witasnych urzadzen kanalizacyjnych i w celu umoz-
liwienia usuniecia awarii.

2. Przedsiebiorstwo wznowi odbiér sciekéw po
otrzymaniu zawiadomienia od odbiorcy o usunie-
ciu awarii przytgcza kanalizacyjnego i/lub instalacji
kanalizacji sanitarnej na terenie nieruchomosci od-
biorcy i po sprawdzeniu usunigcia awarii zgodnie
z zasadami sztuki budowlanej.

Rozdziat 3

Szczego6towe warunki i tryb zawierania oraz roz-
wigzywania umow z odbiorcami

§ 8. Postanowienia uméw zawieranych przez
przedsigbiorstwo z odbiorcami nie moga ograni-
czaé praw i obowigzkéw stron wynikajgcych z prze-
pisbw ustawy, przepisébw wykonawczych wyda-
nych na podstawie ustawy oraz postanowien ni-
niej szego regulaminu.

§ 9. Umowa okresla miedzy innymi:

1) szczegbétowe obowiazki stron, w tym zasady
utrzymania przytgczy oraz warunki usuwania
ich awarii;

2) miejsce wykonywania ustugi dostarczania

wody i odbioru $ciekow;

3) okres obrachunkowy oraz skutki niedotrzy-
mania terminu zaptaty, jak réwniez sposoéb
uiszczenia naleznosci.

8 10. 1. Umowy s3g zawierane na czas nieokre-

Slony z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

2. Przedsiebiorstwo zawiera umowy na czas
okreslony:

a) gdy tytut prawny osoby, ktoérej nierucho-
mosé ma by¢ przytagczona lub zostata przy-
taczona do sieci, jest ustanowiony na czas
okreslony,

b) na wniosek osoby, ktorej nieruchomosé
ma by¢ przytgczona lub zostata przytaczo-
na do sieci.

§ 11. Zmiana warunkéw umowy, z wytgcze-
niem przypadkéw opisanych w § 21 ust. 4 oraz
8 25 ust. 1i 2 nastepuje w drodze aneksu do umowy
sporzgdzonego w formie pisemne;j.

8 12. W przypadku zmiany odbiorcy posiadajg-
cego tytut prawny do nieruchomosci przytgczonej
do sieci przedsigbiorstwa, przedsiebiorstwo zawie-
ra umowe z nowym odbiorcg z zachowaniem do-
tychczasowych warunkéw technicznych swiadcze-
nia ustug.

8 13. 1. Umowa jest zawierana na pisemny wnio-
sek osoby posiadajacej tytut prawny do nierucho-
mosci, ktora ma by¢ przytaczona lub jest przyta-
czona do sieci, znajdujgcej sie w posiadaniu
przedsigbiorstwa.

2. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1,
osoba ubieggjgca sie o zawarcie umowy jest zo-
bowigzana przedtuzy¢ przedsiebiorstwu dokument
potwierdzajgcy posiadanie tytutu prawnego do nie-
ruchomosci.

3. Umowa moze zosta¢ zawarta réwniez z 0so-
ba, ktéra korzysta z nieruchomosci o nieuregulo-
wanym statusie prawnym po przedstawieniu do-
kumentu potwierdzajgcego nieregulowany status
prawny nieruchomosci i uprawdopodobnieniu przez
nig faktu korzystania z tej nieruchomosci.

4. Przedsigbiorstwo moze okresli¢ wzor wnio-
sku o zawarcie umowy.

8 14. Przedsiebiorstwo sporzadza projekt umo-
wy w terminie do 14 dni od dnia ztozenia wniosku
0 zawarcie umowy.

8 15. Przedsiebiorstwo moze odmowic:

1) zawarcia umowy, gdy wnioskodawca nie spel-
nia warunkow okreslonych w niniejszym re-
gulaminie, a w szczeg6lnosci, gdy podtaczenie
do sieci wykonane zostato bez zgody przedsie-
biorstwa;

2) ponownego zawarcia umowy i podigczenia
do sieci, jezeli nie zostaty usuniete przeszkody
bedace przyczyng zaprzestania $wiadczenia
ustug.

§ 16. 1. Umowa zawarta na czas nieokreslony
moze by¢ rozwigzana przez strone umowy z zacho-
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waniem okresu wypowiedzenia okreslonego
w umowie, nie krotszego niz 1 miesigc.

2. Jezeli w umowie nie podano okresu wypo-
wiedzenia, to umowa moze byé rozwigzana przez
strone umowy z zachowaniem 3 - miesiecznego
okresu wypowiedzenia.

3. Rozwigzanie przez odbiorce umowy za wy-
powiedzeniem nastegpuje przez ztozenie pisemne-
go oswiadczenia woli w siedzibie przedsiebiorstwa
lub przestania takiego o$wiadczenia listem pole-
conym.

§ 17. 1. Umowa moze by¢ rozwigzana w dro-
dze porozumienia stron w kazdym czasie.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez strone
bez zachowania okresu wypowiedzenia w przy-
padku niewykonywania umowy lub nienalezytego
jej wykonywania.

§ 18. 1. Umowa wygasa w przypadku:

a) $mierci odbiorcy ustug bedacego osobg fi-
zyczna,

b) utraty przez odbiorce prawa do korzysta-
nia z nieruchomosci,

c) zakonczenia postepowania upadto$ciowe-
go w celu likwidacji lub likwidacyjnego
odbiorcy bedgcego przedsiebiorcg,

d) utraty przez przedsiebiorstwo zezwolenia
na prowadzenie dziatalnosci.

2. Umowa zawarta z osobg korzystajgca z loka-
lu w budynku wielolokalowym wygasa, poza przy-
czynami wskazanymi w ust. 1, rbwniez w razie wy-
gasniecia umowy zawartej przez przedsiebiorstwo
z wiascicielem lub zarzadcg nieruchomosci, w ktorej
znajduje sie lokal.

3. Odbiorca jest zobowigzany do pisemnego
poinformowania przedsiebiorstwa o utracie prze-
zen prawa do korzystania z nieruchomosci.

4. Do czasu poinformowania przedsigbiorstwa
odbiorca pokrywa naleznos$ci powstate w zwigzku
ze $wiadczeniem ustug przez przedsiebiorstwo.

Rozdziat 4

Sposob rozliczen w oparciu o ceny i stawki optat
ustalone w taryfach

8 19. 1. Rozliczenia za ustugi dostarczania wo-
dy i odprowadzania sciekdw sg prowadzone przez
przedsigbiorstwo z odbiorcami wyltgcznie w opar-
ciu o ceny i stawki optat okreslone w ogtaszanych
taryfach.

2. Rozliczenia za pozostate ustugi swiadczone
przez przedsiebiorstwo wykonywane sg w oparciu
o ,Cennik ustug” opracowany i zatwierdzony
przez przedsiebiorstwo.

8 20. 1. Przedsiebiorstwo okresla okresy obra-
chunkowe obowigzujgce odbiorcow ustug w zale-
gtosci od lokalnych warunkoéw technicznych i eko-
nomicznych $wiadczenia ustug.

2. Dopuszcza sie obowigzywanie réznych okre-
sow obrachunkowych dla poszczegolnych taryfo-
wych grup odbiorcéw ustug lub obszaru.

3. Dtugo$é okresu obrachunkowego okresla
umowa, przy czym jest to okres nie dtuzszy, niz
szeS¢ miesiecy.

8 21. 1. Przedsiebiorstwo podaje do publicznej
wiadomosci nowe taryfy przez:

a) opublikowanie ich w lokalnej prasie,

b) umieszczenie ich na tablicy w siedzibie
przedsigbiorstwa,

c) umieszczenie ich na stronie internetowej
przedsigbiorstwa/gminy.

2. Stosowanie przez przedsigbiorstwo cen i sta-
wek optat wynikajgcych z nowych, prawidtowo
podanych do wiadomosci publicznej taryf nie wy-
maga odrebnego informowania odbiorcéw o ich
wysokosci.

3. Przedsigbiorstwo podaje w zawieranej umo-
wie aktualnie obowigzujace ceny i stawki optat,
wtasciwe dla odbiorcy bedacego strong umowy.

4. Zmiana taryfy w czasie obowigzywania umo-
wy nie wymaga zmiany umowy.

8 22. 1. Podstawg obcigzenia odbiorcy nalez-
nosciami za ustugi $wiadczone przez przedsiebior-
stwo jest faktura wystawiona przez przedsiebior-
stwo.

2. Przedsiebiorstwo wskazuje w fakturze date
i sposbb zaptaty naleznosci.

3. Odbiorca jest zobowigzany do terminowej
zaptaty naleznosci za dostawe wody i/lub odpro-
wadzanie Sciekow.

4. Opdbznienia w zaptacie nalezno$ci uprawnia-
ja przedsigbiorstwo do naliczenia odsetek w wy-
sokos$ci ustawowe;j.

5. Zgtoszenie przez odbiorce zastrzezeh do wy-
sokosci faktury nie wstrzymuje jej zaptaty.

8 23. 1. W wypadku stwierdzenia w wyniku
urzedowego sprawdzenia prawidtowosci dziatania
wodomierza, ze wskazania wodomierza przekra-
czajg btad dopuszczalny, ilosé¢ faktycznie pobranej
przez odbiorce wody ustala sie korygujgc ilosé
wskazang przez wodomierz odpowiednio w dot,
lub w gére, wspotczynnikiem réwnym Sredniej
arytmetycznej z rzeczywistych btedéw wskazan.

2. Korekta obejmuje okres od daty wystgpienia
nierzetelnego pomiaru, ajezeli ustalenie tej daty
nie jest mozliwe, od ostatniego odczytu wodomie-
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rza.

§ 24. 1. Jezeli odbiorca pobiera wode z ujeé wia-
snych i wprowadza $cieki do urzadzen przedsie-
biorstwa, w razie braku urzgdzen pomiarowych,
ilo§¢ odprowadzonych $ciekéw jest ustalana jako
rowna ilosci wody pobranej, okreslonej na pod-
stawie wskazan wodomierza wiasnego.

2. W przypadku odprowadzania $ciekow do sieci
kanalizacyjnej przedsiebiorstwa, odbiorca zobo-
wigzany jest do wyposazenia w wodomierz wtasny
uzytkowanej instalacji wodociggowej, zasilanej
z innego zrodta poboru wody, niz sie¢ wodocia-
gowa przedsiebiorstwa.

3. Sposdb i miejsce zabudowy oraz dobo6r wo-
domierza wymaga uzgodnienia z przedsigbior-
stwem.

4. Sposbb i miejsce zabudowy oraz dobor wo-
domierza dodatkowego, przeznaczonego do po-
miaru ilosci bezpowrotnie zuzytej wody, w zwigzku
z okresleniem ilosci odprowadzonych $ciekow,
wymaga uzgodnienia z przedsiebiorstwem.

5. Zakup wodomierza przeznaczonego do mon-
tazu na wewnetrznej instalacji wodociggowej nie-
ruchomosci, wodomierza wtasnego oraz wodo-
mierza dodatkowego, jego zainstalowanie, utrzy-
manie i legalizacje wykonuje odbiorca na wtasny
koszt.

§ 25. 1. Odbiorca zobowigzany jest pisemnie
powiadomié¢ przedsiebiorstwo o wszystkich. zmia-
nach w zwigzku z zawartg umowa w terminie do
14 dni od daty powstania zmian, w szczego6lnosci
dotyczgcych adresu zamieszkania, adres siedziby
firmy, adresu do korespondencji lub przypisania
do odpowiedniej taryfy rozliczen.

2. W przypadku nie powiadomienia przedsie-
biorstwa o zmianie adresu zamieszkania lub adre-
su siedziby firmy, wszystkie faktury i inne doku-
menty wystane przez przedsigbiorstwo beda uzna-
wane za doreczone odbiorcy.

Rozdziat 5
Warunki przytaczenia do sieci

§ 26. 1. Osoba ubiegajaca sie o przytgczenie jej
nieruchomosci do sieci sktada przedsiebiorstwu
pisemny wniosek o wydanie ,Warunkéw przyta-
czenia do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyj-
nej”.

2. Wzér wniosku ustala przedsiebiorstwo.

3. We wniosku nalezy poda¢ co najmniej:
1) imie i nazwisko (lub nazwe) wnioskodawcy;
2) tytut prawny do nieruchomosci;

3) mape sytuacyjng okreslajagcg usytuowanie
nieruchomosci wzgledem istniejgcych sieci

wodociggowej i kanalizacyjnej oraz innych
obiektow i urzgdzen uzbrojenia terenu;

4) w przypadku oséb prawnych odpis z wtasci-
wego rejestru wskazujagcy na sposob repre-
zentacji odmiotu;

5) okreslenie ilosci przewidywanego poboru wo-
dy i jej przeznaczenia;

6) wskazanie planowanego terminu rozpoczecia
poboru wody i dostarczania $ciekow.

§ 27. 1. Jezeli istnieje mozliwos$é podtgczenia nie-
ruchomosci do sieci, przedsiebiorstwo w terminie
30 dni od otrzymania prawidtowo wypetnionego
wniosku wydaje osobie ubiegajgcej sie o podia-
czenie nieruchomosci warunki przytgczenia do sieci
wodociggowej lub kanalizacyjne;j.

2. W razie braku mozliwosci podtgczenia nieru-
chomosci do sieci, przedsigbiorstwo w terminie
21 dni od otrzymania wniosku informuje o tym
osobe ubiegajgca sie o podtaczenie, wskazujac
wyraznie na powody, ktére uniemozliwiajg podta-
czenie.

§ 28. Warunkiem przystgpienia do prac zmie-
rzajagcych do przytaczenia: nieruchomosci do sieci
jest pisemne uzgodnienie z przedsiebiorstwem
planu sytuacyjnego sporzadzonego na kopii mapy
zasadniczej lub jednostkowej przejetej do pan-
stwowego zasobu geodezyjnego i kartograficzne-
go oraz sposobu prowadzenia tych prac oraz wa-
runkéw i sposobdéw dokonywania przez przedsie-
biorstwo kontroli robét.

§ 29. Przed zawarciem umowy przedsiebior-
stwo dokonuje odbioru wykonanego przytacza
pod katem spetnienia warunkéw technicznych.

Rozdziat 6

Techniczne warunki okreslajace mozliwos$¢ do-
stepu do ustug wodociggowo - kanalizacyjnych

§ 30. Potencjalni odbiorcy ustug wodociggowo
- kanalizacyjnych moga uzyskaé informacje doty-
czgce dostepnosci ustug:

1) w Urzedzie Gminy Swidnica, ktéry udostep-
nia nieodptatny wglad do:

a) stadium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego gminy,

b) miejscowego planu zagospodarowania

przestrzennego,

c) regulaminu dostarczania wody i odprowa-
dzania sciekow;
2) w przedsigbiorstwie, ktére udostepnia nieod-
ptatny wglad do:

a) wieloletnich planéw rozwoju i moderniza-
cji,
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b) regulaminu dostarczania wody i odprowa-
dzania Sciekow.

8 31. Przedsiebiorstwo odmawia przytaczenia
nieruchomosci do sieci jezeli:

1) nie posiada technicznych mozliwosci $wiad-
czenia ustug lub jezeli w wyniku przytacze-
nia warunki techniczne pogorszg sig tak, ze
nie zostanie zachowany minimalny poziom
ustug;

2) przytgcze zostato wykonane niezgodnie
z wydanymi warunkami przytgczenia lub
sztukg budowlana.

Rozdziat 7

Sposob dokonywania odbioru przez przedsigbior-
stwo wodociggowo - kanalizacyjne wykonanego
przytacza

8 32. 1. Zaktad dokonuje sprawdzenia zgodno-
$ci wykonanych prac z wydanymi warunkami przy-
taczenia do sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej.

2. Okreslone w warunkach przytgczenia proby
i odbiory czesciowe oraz konhcowe sg przeprowa-
dzane przy udziale upowaznionych przedstawicieli
stron.

3. Odbior jest wykonywany przed zasypaniem
przytacza; wszelkie odcinki przytgcza ulegajgce
czesciowemu zakryciu (tzw. prace zanikajgce) na-
lezy zgtaszaé¢ do odbioru przed zasypaniem.

4. Przed zasypaniem nalezy wykona¢ operat
geodezyjny w zakresie wskazanym w warunkach
technicznych, przynajmniej w dwoch egzempla-
rzach, z ktérych jeden dostarcza sie do zaktadu.

Rozdziat 8

Standardy obstugi odbiorcéw ustug oraz sposdb

postepowania w przypadku niedotrzymania cia-

gtosci lub odpowiednich parametrow swiadczo-
nych ustug

8 33. Przedsiebiorstwo udostepnia w swojej
siedzibie wszelkim zainteresowanym:

1) aktualnie obowigzujgce taryfy cen i stawek
optat na terenie Gminy Swidnica;

2) tekst jednolity ,Regulaminu dostarczania wo-
dy i odprowadzania sciekow” obowigzujacy
na terenie Gminy Swidnica;

3) tekst jednolity ustawy wraz z wszystkimi ak-

tami wykonawczymi wydanymi na podstawie
ustawy;

4) tekst zezwolenia udzielonego przedsiebior-
stwu na prowadzenie dziatalnosci;

5) pozataryfowy ,Cennik ustug” s$wiadczonych
przez przedsiebiorstwo.

8 34. 1. Przedsiebiorstwo jest zobowigzane do

udzielania wszelkich istotnych informacji dotycza-
cych:

a) wykonywania umowy o zaopatrzenie w wo-
de i odprowadzanie $ciekow,

b) warunkow przytgczenia do sieci wodocia-
gowej i kanalizacyjnej,

c) zaktécenia w dostawie wody lub w od-
prowadzaniu $ciekow,

d) pogorszenia jakosci dostarczonej wody,

e) awarii urzadzen wodociggowych i urza-
dzen kanalizacyjnych,

f) planowanych przerw w $wiadczeniu ustug.

2. Na zapytanie osoby zainteresowanej przed-
siebiorstwo udziela informacji, odpowiednio do
formy zapytania: telefonicznie, faksem lub pocztg
elektroniczng, bez zbednej zwtoki, jednak w termi-
nie nie dtuzszym niz 14 dni.

3. Jezeli wniosek o udzielenie informacji zosta-
ta przediozona na pismie, przedsigbiorstwo udzie-
la odpowiedzi w tej samej formie w terminie
14 dni od otrzymania wniosku chyba, ze osoba
zwracajgca sie o informacje wyraznie zaznaczyta,
iz informacja ma by¢ udzielona w jednej z form
wskazanych w ust. 2.

4. Jezeli udzielenie informacji wymaga okresu
dtuzszego niz termin wskazany w ust. 2 i 3, przed-
siebiorstwo przed uptywem terminéw wskazanych
w ust. 2 i 3, informuje o tym osobe, ktora ztozyta
whniosek o informacje i wskazuje jej ostateczny
termin udzielenia odpowiedzi. Termin ten nie mo-
ze by¢ dtuzszy niz 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

8 35. 1. Kazdy odbiorca ma prawo zgtaszania
reklamacji dotyczacych sposobu wykonywania przez
przedsiebiorstwo umowy, w szczegolnosci ilosci
i jakosci $wiadczonych ustug oraz wysokosci optat
za te ustugi.

2. Reklamacje, o ktérych mowa w ust. 1, w for-
mie wylacznie pisemnej, mozna sktadaé w siedzi-
bie przedsigbiorstwa lub przestaé listem poleco-
nym.

3. Przedsiebiorstwo rozpatruje reklamacje i po-
wiadomienia odbiorce o sposobie jej zatatwienia
w terminie 14 dni od udokumentowanej daty wpty-
wu.

8§ 36. 1. W przypadku dostarczenia przez przed-
sigbiorstwo wody o jakosci niezgodnej z obowig-
zujgcym prawem lub o cisnieniu odbiegajgcym od
wartosci okreslonych w warunkach przytaczenia,
udokumentowanym w obecnosci stron pomiarem
i probami laboratoryjnymi pobranymi na granicy
posiadania instalacji, odbiorca moze domagac¢ sie
od przedsiebiorstwa obnizenia naleznosci za wo-
de.
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8 37. 1. Przedsiebiorstwo jest zobowigzane do
wyznaczenia osoby lub os6b odpowiedzialnych za
kontakty z odbiorcami oraz osobami ubiegajgcymi
sie o przytgczenie do sieci, w tym za przyjmowanie
i rozpatrywanie reklamaciji.

2. Informacja podajgca stanowiska pracy osob,
o ktéorych mowa w ust. 1, lokalizacje tych stano-
wisk w przedsiebiorstwie, numery telefonéw i go-
dziny pracy, winna by¢ wywieszona w siedzibie
przedsigbiorstwa oraz podana na stronie interne-
towej.

§ 38. 1. Przedsigbiorstwo ma prawo ograniczy¢
lub wstrzyma¢ $wiadczenie ustug wytgcznie z waz-
nych powodéw, w szczegdlnosci, jezeli jest to
uzasadnione potrzebg ochrony zycia lub zdrowia
ludzkiego, srodowiska naturalnego, potrzebami
przeciwpozarowymi, a takze przyczynami tech-
nicznymi.

2. Wstrzymanie lub ograniczenie dostarczania
wody lub odprowadzania sciekbw moze nastgpic
przypadku:

a) dziatania sity wyzszej albo z winy odbiorcy
lub osoby trzeciej,

b) niezawinionej przez przedsiebiorstwo awa-
rii sieci,
c) braku wody na ujeciu,

d) zanieczyszczenia wody na ujeciu w sposéb
niebezpieczny dla zdrowia,

e) potrzeby zwiekszenia doptywu wody do
hydrantéw przeciwpozarowych,

f) przerw w zasilaniu energetycznym urza-
dzen wodociggowych i kanalizacyjnych,

g) przerw zwigzanych z wykonywanie prac
konserwacyjno - remontowych urzgdzen
i przytagczy wodociggowych lub kanaliza-
cyjnych.

3. Przedsigbiorstwo ponosi odpowiedzialnos¢
odszkodowawczg za zawinione skutki obnizenia
poziomu jakos$ci ustug zgodnie z regulacjami usta-
wy Kodeksu Cywilnego.

8 39. 1. O planowanych przerwach lub ograni-
czeniach w dostawie wody oraz przewidywanym
obnizeniu jej jakosci przedsiebiorstwo winno in-
formowa¢ odbiorcow w sposdéb zwyczajowo przy-
jety co najmniej na dwa dni przed planowanym
terminem.

2. Gdyby przerwa, o ktérej mowa w ust. 1, mia-
taby trwaé dtuzej niz 12 godzin, przedsiebiorstwo
winno w spos6éb zwyczajowo przyjety:

a) powiadomié¢ odbiorcow o przerwie mini-

b) zapewni¢ zastepczy punkt poboru wody
i powiadomié odbiorcéw o lokalizacji i moz-
liwosci korzystania z tego punktu.

§ 40. 1. Wstrzymanie dostarczania wody i/lub
odprowadzania $ciekbw moze nastgpi¢ bez uprzed-
niego zawiadomienia odbiorcow w warunkach
stwarzajgcych zagrozenie dla zycia, zdrowia i $ro-
dowiska, lub uniemozliwiajgcych $wiadczenie us-
tug, a w szczegdblnosci, gdy:

a) z powodu awarii sieci nie ma mozliwosci
prowadzenia zaopatrzenia w wode lub od-
prowadzania $ciekow,

b) dalsze funkcjonowanie sieci stwarza bez-
posrednie zagrozenie dla zycia, zdrowia
lub srodowiska,

c) zachodzi potrzeba zwigkszenia doptywu
wody do hydrantdéw przeciwpozarowych.

2. O wstrzymaniu dostarczania wody i/lub od-
prowadzania $ciekéw, o ktérym mowa w ust. 1,
o ile czas ich trwania przekracza 6 godzin, przed-
siebiorstwo niezwltocznie informuje odbiorcow
w spos6b zwyczajowo przyjety.

3. Przedsiebiorstwo ma obowigzek zapewnié
zastepczy punkt poboru wody i powiadomié od-
biorcow o lokalizacji i mozliwosci korzystania z te-
go punktu.

4. W przypadku budynkéw wielolokalowych,
w razie planowanej lub powstatej przerwy w do-
stawie wody przedsiebiorstwo informuje wytgcz-
nie wtasciciela lub zarzagdce nieruchomosci.

§ 41. 1. Przy udzielaniu odbiorcy informac;ji i od-
powiedzi w zwigzku z niedotrzymaniem ciggtosci
ustug i odpowiednich parametréw dostarczanej
wody i wprowadzonych do kanalizacji $ciekow,
obowigzujg przedsigbiorstwo nastepujgce terminy:

a) do 12 godzin - dla informacji udzielanych
telefonicznie i dotyczacych tylko przewi-
dywanego terminu usunigecia przerw i za-
ktocen w swiadczeniu ustug,

b) do 7 dni - dla pozostatych informacji,

¢) do 14 dni - dla informacji wymagajacych
uprzedniego przeprowadzenia postgpowa-
nia wyjsciowego.

2. Strony umowy moga w umowie ustali¢ inne
terminy, anizeli okreslone w ust. 1.

§ 42. W przypadkach okreslonych w § 6 ust. 1
i § 7 ust. 1 regulaminu, w zwigzku z art. 8 ustawy,
wznowienie dostarczania wody lub odprowadza-
nia sciekdbw nastepuje po ustaniu przyczyn odcie-
cia dostaw wody lub zamkniecia przytgcza kanali-
zacyjnego oraz po optaceniu przez odbiorce kosz-
toéw poniesionych przez przedsiebiorstwo w zwigz-
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ku z odcieciem dostaw wody lub zamknieciem
przytacza kanalizacyjnego i wznowieniem $wiad-
czenia ustug.

8 43. 1. W przypadku niedoboru wody spowo-
dowanego niedostateczng wydajnoscig ujeé¢ lub
ograniczong przepustowoscig sieci wodociggo-
wych, przedsiebiorstwo zobowigzane jest do opra-
cowania i wdrozenia programu dostaw wody
w warunkach wystepowania jej niedoboru, uwzgle-
dniajgcego rotacyjne ograniczenia lub przerwy
w dostawach wody dla poszczegdélnych rejonow
gminy, jak rébwniez poprzez ograniczenie zuzycia
wody na inne cele niz zaopatrzenie ludnosci.

2. W przypadku zaistnienia przerw w dosta-
wach wody wskutek sity wyzszej, a takze zdarzen
nagtych, nieprzewidywalnych i niezaleznych od
przedsigbiorstwa, takich jak kleski zywiotowe, po-
wodz, susza, skazenie ujecia wody itp., przedsie-
biorstwo zobowigzane jest do:

a) niezwlocznego poinformowania o zaistnia-
tej sytuacji odbiorcow w sposéb zwycza-
jowo przyjety,

b) uruchomienia zastepczych punktow pobo-
ru wody rozmieszczonych w sposdéb umoz-
liwiajgcy korzystanie z nich przez odbior-
coéw i poinformowanie odbiorcow o lokali-
zacji i mozliwosciach korzystania z tych
punktow,

c) niezwtocznego przystgpienia do usuwania
skutkdéw awarii lub zdarzehn nagtych, badz
wynikajacych z dziatania sity wyzszej,

d) biezgcego informowania odbiorcéw, w spo-
s6b zwyczajowo przyjety, o przewidywa-
nym czasie trwania przerwy w dostawach
wody.

Rozdziat 9

Pozostate prawa i obowigzki przedsiebiorstwa
wodociggowo - kanalizacyjnego oraz odbiorcy
ustug

8 44. Odbiorca jest zobowigzany:

1) informowaé przedsiebiorstwo o wtasnych
ujeciach wody w celu ustalenia ilosci odpro-
wadzonych $ciekow;

2) ponownie zamontowa¢ tabliczki orientacyjne
uzbrojenia wodociggowego po przeprowa-
dzonych remontach elewacji budynku, ogro-
dzenia itp.;

3) niezwiocznie powiadamiac¢ przedsiebiorstwo
o wszelkich stwierdzonych uszkodzeniach
wodomierza gtdwnego lub urzadzenia pomia-
rowego, w tym o zerwaniu plomby.

8 45. Odbiorcy zabrania sie:

1) dokonywania bez zgody przedsiebiorstwa

zmian w instalacji nalezgcej do przedsiebior-
stwa oraz jakichkolwiek innych czynnosci
mogacych wptynaé¢ na zmiane stanu technicz-
nego tej instalacji;

2) poboru wody z pominieciem wodomierza
gtownego;

3) demontowania i przemieszczania wodomie-
rza gtbwnego, uszkadzania i zaktécania jego
funkcjonowania;

4) zrywania plomb na urzadzeniach i instala-
cjach wodociggowych i kanalizacyjnych;

5) dokonywania na przytaczach innych dziatan,
niz zamykanie lub otwieranie zaworu gtéw-
nego w sytuacjach uzasadnionych;

6) wykorzystywania sieci wodociggowej badz
instalacji wodociggowej do uziemiania urzg-
dzen elektrycznych.

§ 46. 1. Odbiorca jest zobowigzany do pozo-
stawienia pasa przestrzeni wolnej od zabudowy
oraz nasadzen zieleni wysokiej nad:

a) przytagczem wodociggowym - o szerokosci
nie mniejszej niz 3m,

b) przytaczem kanalizacyjnym - o szerokosci
nie mniejszej niz 5m.

2. Przedsiebiorstwo nie odpowiada za straty,

jakie moze spowodowac¢ w pasach, o ktérych mo-

wa w ust. 1, w wypadku niezachowania przez od-
biorce okreslonych szerokosci paséw wolnych.

8 47. Za wprowadzenie do urzadzen kanaliza-
cyjnych $ciekéw, ktérych parametry nie odpowia-
dajg okreslonym w wnowie, przedsiebiorstwo ma
prawo do pobierania optaty dodatkowej wedtug
zasad okreslonych w umowie.

8 48. Przedsigbiorstwo ma prawo dochodzenia
odszkodowania za uszkodzenie nalezacych do
niego urzadzenh oraz za poniesione straty, powsta-
te w wyniku nie wywigzywania sie odbiorcy z obo-
wigzkow i zalecen zawartych w umowie i regula-
minie.

Rozdziat 10
Warunki dostawy wody na cele przeciwpozarowe

§ 49. Woda do celéw przeciwpozarowych jest
dostepna z urzadzehn wodociggowych posiadanych
przez przedsigbiorstwo, a w szczegélnosci z hy-
drantow przeciwpozarowych zainstalowanych na
sieci wodociggowe;j.

8 50. llo$¢ wody pobieranej na cele przeciwpo-
zarowe jest ustalana na podstawie pisemnych
informacji sktadanych przedsigbiorstwu przez jed-
nostke strazy pozarnej w umownie ustalonych
okresach.

8 51. W przypadku poboru wody przez jed-
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nostke strazy pozarnej na cele przeciwpozarowe
z urzadzen bagdz wewnetrznej instalacji wodocia-
gowej odbiorcy, jednostka strazy pozarnej lub
odbiorca niezwltocznie przekazuje przedsiebior-
stwu informacje o ilosci pobranej wody.

8 52. 1. Naleznosciami za wode pobrang na ce-
le przeciwpozarowe, przedsigbiorstwo obcigza Gmi-
ne Swidnica.

2. Dtugo$¢ okresu obrachunkowego okresla
umowa.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

8 53. W sprawach nieuregulowanych niniej-
szym regulaminem zastosowanie majg przepisy

prawa cywilnego.

8 b54. Przedsiebiorstwo jest zobowigzane do
udostepnienia odbiorcy niniejszego regulaminu
przy zawieraniu umowy.

§ b5. Z dniem wejscia w zycie uchwaly traci
moc uchwata Nr V/28/05 Rady Gminy Swidnica
z dnia 30 czerwca 2005r.

§ 56. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Whtodzimierz Rebelski
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UCHWALA NR X/62/07
RADY GMINY SWIDNICA

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w o$swiatowych jednost-
kach organizacyjnych Gminy Swidnica w roku 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 15691 z pézn. zm.) oraz art. 30
ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7 w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
z p6éZn. zm.) oraz w zwigzku z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia
2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogél-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r.
Nr 22, poz. 181 z pé6zn. zm.) uchwala sie:

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnio-
nych w o$wiatowych jednostkach organizacyj-
nych Gminy Swidnica

Rozdziat 1
Postanowienia wstepne
8 1. 1. Wynagrodzenie nauczycieli skiada sie z:
1) wynagrodzenia zasadniczego;

2) dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego oraz za warunki pracy;

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych;

4) nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy, z wylgczeniem $Swiadczen
z zaktadowego funduszu $wiadczen socjal-
nych i dodatkéw socjalnych okreslonych
w art. 54 KN.

2. Wysokosé wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela uzaleznione jest od posiadanego stopnia
awansu zawodowego, posiadanych kwalifikacji
oraz wymiaru zaje¢ obowigzkowych, a wysokos¢
dodatkéw od zajmowanego stanowiska.

3. Wysoko$¢ minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego dla nauczyciela realizujgcego
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin; o kté-
rym mowa w art. 42 ust. 3 oraz dla nauczyciela,
ktérego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
ustala sie na podstawie art. 42 ust. 7 oraz sposéb
udokumentowania prawa do okreslonej stawki
wynagrodzenia zasadniczego, okreslajg odrebne
przepisy.

4. Regulamin okresla warunki przyznawania
oraz wysokosé:

1) dodatku za wystuge lat;
2) dodatku motywacyjnego;
3) dodatku funkcyjnego;

4) dodatku za prace w warunkach trudnych
i ucigzliwych;
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5) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw;

6) nagrody ze specjalnego funduszu nagréd;
7) nauczycielski dodatek mieszkaniowy.
5. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé dyrekto-
ra szkoty lub innej placowki oswiatowej pro-
wadzonej przez Gming Swidnica;

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé¢ pracow-
nika pedagogicznego zatrudnionego w szkole
lub w innej placéwce oswiatowej prowadzo-
nej przez Gmine Swidnica;

3) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé
okres pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego (art. 63 usta-
wy o systemie oswiaty);

4) pensum dydaktycznym - nalezy przez to rozu-
mie¢ pensum wg zasad okreslonych w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze w ust. 4a
i ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela.

6. Regulamin obejmuje rowniez nauczycieli i wy-
chowawcow placéwek publicznych w rozumieniu
art. 71 w zwigzku z art. 2 pkt 3, 5 i 7 ustawy o sys-
temie oswiaty.

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat

8 2. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wy-
stuge lat, w wysokosci 1% wynagrodzenia zasad-
niczego za kazdy rok pracy, wyptacany w okresach
miesiecznych poczynajac od czwartego roku pra-
cy, z tym ze dodatek ten nie moze przekroczyé
20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujagcego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej stawki dodatku nastgpito
pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczy-
cielowi za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje wy-
nagrodzenie oraz za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy w skutek choroby
lub koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat 3
Zasady przyznawania dodatku motywacyjnego

8 3. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi
zatrudnionemu w o$wiatowych jednostkach orga-
nizacyjnych gminy Swidnica, dodatku motywacyj-
nego jest:

1) uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunych, a w szcze-
golnosci:

a) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no - wychowawczych potwierdzajgcych
wyniki klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianéw albo sukce-
sami w konkursach, zawodach i olimpia-
dach,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniow we wspoétpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniow, aktywne i efektywne dzia-
tanie na rzecz uczniéw potrzebujacych szcze-
golnej opieki;

2) jakosé swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

c) dbatos¢ o estetyke i sprawno$¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub urzadzen szkolnych,

d) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkow;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny przy
pracy lub pozytywnej oceny dorobku zawo-
dowego;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karty Na-
uczyciela zwanej dalej ,Kartg Nauczyciela”,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,
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b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

d) aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

2. W przypadku nauczycieli, ktorym powierzo-
no funkcje kierownicze w placowkach, przy ustale-
niu wysokosci dodatku motywacyjnego nalezy
obok warunkéw wymienionych w ust. 1 uwzgled-
nia¢ zaangazowanie dyrektora w czynnosci wyni-
kajgce z kierowania placowkg, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowos$¢ organizacji pracy placowki;

2) tworzenie atmosfery i warunkéw do efektyw-
nej pracy zatrudnionych w niej pracownikéw;

3) tworzenie atmosfery i warunkéw do wspot-
pracy wszystkich organéw i organizacji dzia-
tajgcych w placowce oraz umiejetnosé inicjo-
wania takiej wspotpracy;

4) dbatosé o mienie placowki i zabieganie o po-
lepszenie istniejacej bazy;

5) prawidtowe dysponowanie przyznanymi pla-
coéwce srodkami budzetowymi;

6) efektywne pozyskiwanie $rodkéw finanso-
wych z innych zrédet i optymalne ich wyko-
rzystanie;

7) dbato$¢ o pozytywny wizerunek placéwki
i promowanie jej osiggnie¢ w $rodowisku lo-
kalnym;

8) sprawnos$¢ organizacyjna i menedzerska w na-
wigzywaniu wspotpracy z réznymi srodowi-
skami lokalnymi;

9) poprawnos$é pod wzgledem formalno - praw-
nym podejmowanych decyzji oraz ich zasad-
nos¢;

10) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw do-
tyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikow placowki;

11) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z pro-
wadzeniem placowki;

12) terminowo$¢é i rzetelno$¢ wykonywania po-
wierzonych zadan;

13) prawidtowo$¢ wspodtpracy z samorzagdem te-
rytorialnym, organem nadzoru pedagogicz-
nego, radg rodzicéw, radg pedagogiczng i sa-
morzadem uczniowskim;

14) petna realizacja powinnosci okreslonych w art. 4
ustawy o systemie o$wiaty.

3. Minimalna wysoko$é dodatku motywacyj-
nego dla nauczycieli wynosi 30zt miesiecznie.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres
nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzej niz 1 rok
szkolny.

5. Wysokosé dodatku motywacyjnego ustala:

1) dla nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 11 2
dyrektor szkoty;

2) dla dyrektora szkoty, o ktorym mowa w ust. 2
- organ prowadzgcy szkote,

w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

6. Srodki na dodatki motywacyjne dla nauczy-
cieli danej szkoty, oddziatéw przedszkolnych sta-
nowig 1% funduszu planowanych rocznych $rod-
kow na wynagrodzenie zasadnicze wszystkich
nauczycieli.

7. Wysokos$¢ srodkow na dodatki motywacyjne
dla nauczycieli i dyrektorow oswiatowych jedno-
stek organizacyjnych moze by¢ zwigekszona o do-
datkowe srodki pochodzace z budzetu gminy.

8. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla na-
uczycieli rozpoczynajacych prace w placéwce mo-
ze nastagpic¢ po uptywie dwéch lat od podjecia pra-
cy w szkole.

9. Kazdorazowo o przyznaniu dodatku ijego
wysokoséci dla dyrektora zostanie on o tym powia-
domiony na pi$mie.

10. Dodatek motywacyjny wyptacany jest z go6-
ry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 4
Dodatek funkcyjny

8 4. 1. Nauczycielom poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego, ktérym powierzono stano-
wisko dyrektor albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie placéwki, przystuguje
dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez na-
uczycielom z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu;

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w tym na-
uczycielom oddziatéw przedszkolnych;

3. Szczegotowy wykaz stanowisk, dla ktorych
przewidziane sg dodatki funkcyjne oraz ich wyso-
kos¢ zawiera tabela:
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Lp. Wyszczegolnienie Miesigczna wysokos$¢ dodatku w ztotych
| Dyrektor szkoty:
- do 6 oddziatéw 160 - 372
- od 7 do 16 oddziatéw 200 - 600
- powyzej 17 oddziatow 300 - 900
Il Dyrektor zespotu szkot
- powyzej 18 oddziatéw 400 - 1.200
] Wicedyrektor szkoty 160 - 400
Kierownik filii 93 - 200
v Pozostate dodatki:
a) opiekun stazu 20
b) za wychowawstwo w szkole i oddziale
przedszkolnym 100

4. Przy ustaleniu wysokosci dodatku funkcyj-
nego bierze sie w szczegdlnosci pod uwage:

1) liczbe uczniéw w kierowanej placoéwce;

2) liczbe oddziatow i liczbe stanowisk kierowni-
czych w placowce;

3) ilosé typdw szkdt w zespole;

4) liczbe pracownikéw pedagogicznych, admini-
stracji i obstugi w placéwece;

5) wspotdziatanie ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli placowki;

6) warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne
w jakich szkota funkcjonuje.

5. Dodatek funkcyjny zwigzany ze stanowi-
skiem lub okreslong funkcjg przystuguje réwniez
nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki w za-
stepstwie nauczyciela zajmujgcego stanowisko lub
sprawujgcego okreslong funkcje jezeli jej nieobec-
nos$¢ w pracy przekracza 3 miesigce, a jeden mie-
sigc w przypadku nieobecnosci dyrektora, jesli
w strukturze placowki brak etatu zastepcy.

6. Wysokos$¢ dodatku funkecyjnego dla dyrekto-
ra ustala rada gminy w granicach stawek okreslo-
nych w pkt 3 uwzgledniajgc m.in. wielko$¢ pla-
cowki, jej warunki organizacyjne oraz liczbe sta-
nowisk kierowniczych w placéwce.

7. Wysokos$¢ dodatkow funkcyjnych dla wice-
dyrektoréw i oséb zajmujacych inne stanowiska
kierownicze oraz oséb wymienionych w pkt 2 usta-
la dyrektor w oparciu o tabele zamieszczong w ust. 3.

8. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska
kierowniczego, a jezeli powierzenie nastgpito od
pierwszego dnia miesigca, to od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny z tytutu opiekuna stazu
przystuguje za kazdg osobe powierzong danemu
nauczycielowi.

10. Dodatek funkcyjny z tytutu wychowawstwa
przystuguje za kazda powierzong klase (oddziat)

- niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.
Rozdziat 5
Dodatki za warunki pracy

8 5. 1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych
lub uciagzliwych warunkach przystuguje z tego tytu-
tu dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz trudnych i uciazliwych warunkoéw pracy
stanowigcy podstawe do przyznania dodatku z tego
tytutu okresla &8 8 i § 9 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2005r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania. za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181).

3. Nauczycielom poszczegolnych stopni awan-
su zawodowego przystuguje dodatek za trudne lub
ucigzliwe warunki pracy w wysokosci:

1) dodatek za trudne warunki pracy w wysokosci
10% otrzymywanego wynagrodzenia zasad-
niczego;

2) dodatek za uciazliwe warunki pracy w wyso-
kosci 15% otrzymywanego wynagrodzenia za-
sadniczego.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

8 6. 1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponad-
wymiarowa ustala sie dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcz-
nie z dodatkiem za warunki pracy jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach upraw-
niajacych do dodatku) przez miesieczng liczbe go-
dzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych.

2. Przez godzine doraznego zastepstwa rozu-
mie sie przydzielong nauczycielowi godzine zajeé
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dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, ktérej realizacja nastepuje w za-
stepstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Dla nauczyciela realizujgcego tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin ustalony na podsta-
wie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodze-
nie za godzine doraznego zastepstwa realizowa-
nego na zasadach, o ktérych mowa w ust. 2 ustala
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajacych do
dodatku) przez miesieczng liczbe godzin realizo-
wanego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1 i 3, uzyskuje sie mnozac odpowie-
dni wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sig za petng godzine.

5. Praca w godzinach ponadwymiarowych do-
puszczalna jest tylko w przypadkach wymienio-
nych w art. 35 ust. 1 Karty Nauczyciela.

Rozdziat 7
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

8 7. 1. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla
nauczycieli w wysokosci co najmniej 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzen osobowych, z prze-
znaczeniem na wyptaty nagrdéd z nastepujacym
podziatem:

1) 20% s$rodkéw na nagrody organu prowadza-
cego zwanego nagrodg woijta;

2) 80% $rodkéw na nagrody dyrektora szkoty.

2. Nagrody, o ktéorych mowa w ust. 1 sg przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nagro-
da moze by¢ przyznana w innym terminie.

3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi
po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

4. Nagrody ze srodkdéw pozostajagcych w dys-
pozycji dyrektora przyznaje i wyptaca dyrektor
szkoty zatrudnionym nauczycielom.

5. Nagrody ze srodkéw pozostajgcych w dys-
pozycji wojta gminy przyznaje i wptaca wéjt gmi-
ny.

6. Z wnioskiem o przyznanie nagréd wojta
moga wystgpic:

1) dyrektorzy szkoty;

2) kierownik Zespotu ds. Placéwek Oswiato-

wych;

3) rady szkot lub rady rodzicéw jednostek oswia-
towych;

4) przedstawicielstwa zwigzkow zawodowych
i organizacji wspbtpracujgcych ze szkotami
badz wspierajgcych ich dziatalno$é¢ statutowa.

7. Wnioski o nagrody wéjta powinny by¢ wy-
petnione wedtug wzoru zawierajgcego nastepuja-
ce dane o kandydacie:

1) nazwisko i imig;
2) data urodzenia;

3) informacje o wyksztatceniu i stopniu awansu
zawodowego;

4) informacje o stazu pracy pedagogicznej;

5) nazwe szkoty lub placéwki, w ktorej kandydat
pracuje;

6) informacje o petnionej funkcji, zajmowanym
stanowisku;

7) wyszczegolnienie dotychczas otrzymywanych
nagréd, rok ich otrzymania, informacja o os-
tatniej;

8) uzasadnienie ze szczegétowym opisem osia-
gnie¢ kandydata w czasie od otrzymania
ostatniej nagrody.

8. Nauczyciel moze otrzymac jedng nagrode ze
specjalnego funduszu nagrod.

9. Maksymalna nagroda dyrektora szkoty nie
moze by¢ wyzsza od maksymalnej nagrody wéjta.

10. Fakt przyznania nagrody udokumentowany
jest pismem, ktérego kopie umieszcza sie w aktach
osobowych nauczyciela.

11. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
majg charakter uznaniowy.

Rozdziat 8
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy

§ 8. 1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifika-
cje do zajmowanego stanowiska nauczyciela, za-
trudnionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowigzujgcego wymiaru godzin w szkotach na
terenie wiejskim (oraz w miastach do 5 tys. miesz-
kancéw), przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy.

2. Wysokos$é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesiecznie:

1) 1% dla 1 osoby;
2) 2% dla rodziny dwuosobowej;
3) 3% dla

rodziny trzyosobowej;
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4) 4% dla rodziny czteroosobowej;
5) 5% dla rodziny piecioosobowej i wigkszej,

liczonej od kwoty minimalnej stawki wynagrodze-
nia zasadniczego, okreslonej corocznie rozporzg-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej, dla nauczy-
ciela stazysty, posiadajgcego tytut zawodowy ma-
gistra.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspéblnie z nim za-
mieszkujgcych: wspoétmatzonka oraz dzieci pozo-
stajgcych na jego utrzymaniu i uczacych sig, nie
dtuzej niz do 25 roku zycia.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszku-
jacemu z nim stale, bedagcemu takze nauczycielem,
przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci
okreslonej w ust. 1. Matzonkowie wspoélnie wska-
zujg pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat doda-
tek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezalez-
nie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkaniowego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-
tach przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego pracodawce.

7. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na pi-
semny wniosek nauczyciela od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
stuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje

wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) korzystania z urlopu wychowawczego;

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nau-
czycielem powotanym do stuzby byta zawarta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie diuzej niz do konhca okresu, na
ktory umowa ta byta zawarta.

9. Dodatek mieszkaniowy przyznaje nauczycie-
lowi dyrektor, a dyrektorowi woéjt.

Rozdziat 9
Przepisy koncowe

8 9. Regulamin uzgodniono z dziatajgcym w pla-
cowkach Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego
w dniu 19 grudnia 2007r.

§ 10. Traci moc uchwata Rady Gminy Nr 11I/12/07
w sprawie okre$lenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w o$wiatowych jednost-
kach organizacyjnych Gminy Swidnica w roku 2007.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojto-
wi Gminy Swidnica.

8 12. Uchwata wchodzi w zycie w 14 dni po opu-
blikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Witodzimierz Rebelski

233

OBWIESZCZENIE
STAROSTY POWIATU NOWOSOLSKIEGO

z dnia 17 stycznia 2008r.

w sprawie sredniego miesiecznego kosztu utrzymania wychowanka w Domu Dziecka w Kozuchowie

Na podstawie art. 6 pkt 15 oraz art. 86 ust. 7 usta-
wy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.) ustalam $redni
miesieczny koszt utrzymania wychowanka w Do-

mu Dziecka w Kozuchowie na rok kalendarzowy
2008 w wysokosci 2.316,00zt.

Starosta
Maltgorzata Lachowicz - Murawska
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OBWIESZCZENIE
STAROSTY POWIATU NOWOSOLSKIEGO

z dnia 17 stycznia 2008r.

w sprawie Sredniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca w Domu Pomocy Spotecznej
w Kozuchowie

Na podstawie art. 6 pkt 15 oraz art. 60 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecz-
nej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdézn. zm.) ustalam
Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca

w Domu Pomocy Spotecznej w Kozuchowie na rok
kalendarzowy 2008 w wysokosci 2.128,00zt.

Starosta
Maltgorzata Lachowicz - Murawska
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POROZUMIENIE NR GK.V1.90340-13/07

zawarte w dniu 28 grudnia 2007r.

pomiedzy:

Miastem Zielona Géra - Urzad Miasta Zielona
Gora, ul. Podgorna 22 — reprezentowanym przez:

Prezydenta Miasta — Pana Janusz Kubickiego
przy kontrasygnacie
Skarbnika Miasta — Pani Emilii Wojtusciszyn

a Powiatem Zielonogérskim reprezentowanym
przez Zarzad Powiatu - Zielona Géra, ul. Podgérna
7 — w imieniu ktérego dziataja:

1. Pan Edward tazicki — Starosta Zielonogorski

2. Pan Ryszard Gornicki — Wicestarosta Zielono-
gorski

przy kontrasygnacie
Pani Edyty Dwojak — Skarbnika Powiatu

w sprawie aktywizacji zawodowej osdb bezrobot-
nych w 2008r. w ramach programoéw:

- ,Po pierwsze praca”,
- Prace spotecznie uzyteczne

majacej na celu ograniczenie skutkéw bezrobocia
na terenie miasta Zielona Goéra.

Na podstawie art. 9 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004r. o promocji zatrudnienia w instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001
z p6zZn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 — 4 ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592), art. 130, art. 145,
art. 189a ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finan-

sach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104
z pézn. zm.) i art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 z po6zn. zm.) strony postanawiajg, co
nastepuje:

8 1. 1. Przedmiotem niniejszego porozumienia
jest powierzenie Powiatowi Zielonogérskiemu $rod-
kéw finansowych w formie dotacji celowej z prze-
znaczeniem na:

1) aktywizacje bezrobotnych bedacych w szcze-
g6lnej sytuacji na rynku pracy (zgodnie z art. 49
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy zamieszkatych na terenie miasta
Zielona Géra w ramach programu ,,Po pierw-
sze praca”;

2) aktywizacje bezrobotnych podopiecznych Miej-
skiego Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach
prac spotecznie uzytecznych (zgodnie z art. 73a
ww. ustawy) zamieszkatych na terenie miasta
Zielona Gora.

2. Na cel okreslony w ust. 1 pkt 1 niniejszego po-
rozumienia miasto Zielona Gora przekaze w 2008r.
kwote w wysokosci 1.124.000,00zt (stownie: jeden
milion sto dwadziescia cztery tysigce zlotych),
a Powiat Zielonogorski (Powiatowy Urzad Pracy)
zapewni srodki w kwocie 1.173.500,00zt (stownie:
jeden milion sto siedemdziesiat trzy tysigce pieé-
set ztotych).

3. Na cel okre$lony w ust. 1 pkt 2 miasto Zielo-
na Goéra przekaze kwote w wysokosci 76.000,00zt
(stownie: siedemdziesigt szes$¢ tysiecy ztotych),
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a Powiat Zielonogérski (Powiatowy Urzad Pracy)
zapewni $rodki w kwocie 114.000,00zt (stownie:
sto czternascie tysiecy ztotych).

4. Nadzor i kordynacje realizacji programow
oraz prawidlowosci rozliczenia finansowego za-
pewni Powiatowy Urzgd Pracy w Zielonej Goérze
— w oparciu o wspotprace z zastepcg naczelnika
Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
Urzadu Miasta Zielona Gora.

§ 2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w § 1
ust. 2 i 3 przekazywane beda miesiecznie w wyso-
kosci 1/11 kwoty z tym, ze pierwsza transza w sty-
czaniu 2008r. bedzie przekazana w wysokosci
1/6 kwoty na konto Starostwa Powiatowego
w Zielonej Gorze PKO BP | Oddz. Centrum Zielona
Gora 061020054020000080200277368 w terminie
do dnia 20 kazdego miesiaca.

§ 3. 1. Srodki finansowe na aktywizacje bezro-
botnych w ramach programow, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1 pkt 1i 2 nie mogg by¢ wykorzystane
na inne cele niz okreslone w porozumieniu.

2. Niewykorzystana lub wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem dotacja celowa podlega zwro-
towi wraz z odsetkami w wysokosci jak dla zale-
gtosci podatkowych, obliczonymi od daty otrzyma-
nia dotacji, w terminie do dnia 28 lutego 2009r.

8 4. 1. Program: ,Po pierwsze — Praca”, Prace
spotecznie uzyteczne, stanowig zalgczniki do
porozumienia.

2. Sprawozdanie ze sposobu wydatkowania
i rozliczenia przekazanych srodkéw finansowych be-
dzie przedktadane Prezydentowi Miasta do 15 sty-
cznia 2009r.

8 5. Porozumienie zostaje zawarte na czas
okreslony do 31 grudnia 2008r.

8 6. Zmiana lub rozwigzanie porozumienia
wymaga formy pisemne;j.

8 7. Niniejsze porozumienie sporzadzono
w 2 jednobrzmigych egzemplarzach, po 1 egzem-
plarzu dla kazdej ze strony.

8 8. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem
podpisania z moca obowigzujgcg od 1 stycznia
2008r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego.

Program aktywizacji zawodowej osob bezrobot-
nych ,Po pierwsze praca” oraz prac spotecznie
uzytecznych

1. Sytuacja na lokalnym rynku pracy.

Od kilku lat obserwujemy systematyczng poprawe
sytuacji na lokalnym i regionalnym rynku pracy.
Zwieksza sie liczba miejsc pracy, co przyczynia sie
miedzy innymi do wzrostu aktywnosci zawodowej
ludnosci i wyraznego spadku liczby zarejestrowa-

nych bezrobotnych.

Od stycznia do listopada 2007r. liczba bezrobot-
nych mieszkancéw miasta Zielonej Gory spadta
o 1.724. W porownaniu do listopada 2006r. z reje-
stru bezrobotnych ubyto 1.678 oséb. Stopa bezro-
bocia spadta do poziomu 7,2%. Mieszkancy Zielo-
nej Gory mieli do dyspozycji w listopadzie 2007r.
450 ofert pracy (od poczatku roku 5.032 oferty
pracy).

Niemniej jednak, zmieniajgca sie w ostatnim cza-
sie sytuacja na rynku pracy pocigga za sobg ko-
niecznosé intensyfikacji dziatan ukierunkowanych
na aktywizacje tych grup bezrobotnych, ktére od
lat faktycznie pozostajg poza rynkiem pracy, cho¢
figuruja w rejestrach urzedow (dtugotrwale bezro-
botni, osoby w wieku powyzej 50 roku, osoby
z ograniczeniami, co do mozliwosci $wiadczenia
pracy, itd.). W dalszym ciggu trudnosci z wej$ciem
na rynek majg takze: mtodziez, kobiety, osoby bez
kwalifikacji zawodowych lub do$wiadczenia zawo-
dowego, osoby samotnie wychowujgce dzieci,
niepetnosprawni.

W strukturze bezrobotnych na koniec listopada
2007r. znajdowato sie ponad 59% kobiet. Prawo do
zasitku posiadato zaledwie blisko 14% bezrobot-
nych mieszkancéw miasta Zielonej Gory.

W grupie osbéb w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy w omawianym okresie znajdowaty sie row-
niez: osoby do 25 roku zycia - stanowity 10,7%
ogo6tu bezrobotnych, osoby powyzej 50 roku zycia
- ponad 27,5%, dtugotrwale bezrobotni - ponad
55,8%, osoby bez kwalifikacji zawodowych - ponad
31%, samotnie wychowujacy dzieci do 7 roku zycia
- 4,8% oraz niepetnosprawni - 6,5%.

Zatem sytuacja na rynku pracy obliguje do tego,
aby wspomniane grupy bezrobotnych w sposo6b
szczegolny objgé pomoca. Brak kwalifikacji zawo-
dowych, doswiadczenia zawodowego czy tez wiek
osoby bezrobotnej jest przyczyng braku mozliwo-
Sci uzyskania zatrudnienia, co zas wptywa na ni-
skie poczucie wtasnej wartosci, wiary we wtasne
sity potrzebne do pokonania barier fizycznych,
psychologicznych, ekonomicznych oraz spotecz-
nych.

Pomoc skierowana do oséb bezrobotnych pozo-
stajagcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
daje mozliwo$¢ zmiany sytuacji osobistej bezro-
botnego. Pozwala przetamywacé bariery, ktére wy-
stepujg przy powrocie do aktywnosci spotecznej,
umozliwia zmiane sytuacji rodzinne;j.

Zjawisko diugotrwatego bezrobocia jest szczegdl-
nie niepokojace, zwtaszcza, ze w ogromnej mierze
dotyka os6b powyzej 50 roku zycia, bez kwalifikacji
zawodowych, mtodziezy i kobiet. Osoby pozosta-
jace dtugo w ewidencji urzedu, napotykajg na ba-
riery zwigzane z marginalizacjg spoteczng, bardzo
szybko zniechecajg sie i tracg wiare w skutecznosc¢
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poszukiwania zatrudnienia. Zjawisko to generuje
problemy natury psychologicznej - obnizenie po-
czucia witasnej wartosci, apatige, bezradnos$¢, po-
czucie bezsilnosci. Diugie pozostawanie bez za-
trudnienia przektada sie takze na problemy ro-
dzinne. Presja rodziny w szukaniu pracy, sama
che¢é jej znalezienia i czeste porazki powoduja kon-
flikty rodzinne na tym tle. Utatwienie ponownego
startu pozwoli na zwiekszenie odpowiedzialnosci
za siebie i zwiekszenie wiary we wtasne sity.

Mtodziez do 25 roku zycia, wkracza dopiero na
rynek pracy. Dla niej to najistotniejszg barierg
w podjeciu zatrudnienia jest brak doswiadczenia
zawodowego, ktére zmniejsza ich szanse u poten-
cjalnego pracodawcy. Wyksztatcenie, umiejetnosci
praktyczne nabywane podczas edukacji nie wy-
starczajg pracodawcom. Indywidualne poszukiwa-
nie pracy przez te osoby charakteryzuje sie czesto
matg efektywnoscig. Ponadto przegrywajg oni
z osobami mogacymi wykaza¢ sie doswiadcze-
niem zawodowym.

Analizujgc sytuacje osob powyzej 50 roku zycia
mozna zaobserwowag, iz pracodawcy majgc moz-
liwosé wyboru, stawiajg na osoby znacznie mtod-
sze. Nie dajg tym samym rownych szans na wyka-
zanie sie w pracy osobom posiadajgcym juz staz
pracy, doswiadczenie. Osoby takie zniechecajg sie,
utwierdzajg sie w przekonaniu, ze sg juz zbedne,
cho¢ ich wiedza i doswiadczenie zawodowe moga
by¢ wykorzystane w czynnym Zzyciu zawodowym
i spotecznym.

Brak kwalifikacji zawodowych jest jednym z po-
wodéw dtugotrwatego bezrobocia. Czesto rodzi
kolejne problemy, w szczego6lnosci brak srodkow
finansowych. Utrudnieniem jest takze stosunkowo
mata ilos¢ ofert pracy dla os6b bezrobotnych bez
kwalifikacji. Pomoc w aktywizacji tej grupy poszu-
kujacych zatrudnienia poprzez formy aktywne
przyczyni sie do zaistnienia na rynku pracy.

Dziatania zaplanowane w ramach tego programu
umozliwig integracje oséb bezrobotnych ze $ro-
dowiskiem spotecznym, osobami aktywnymi za-
wodowo. Nie ulega watpliwosci, ze coraz wazniej-
szym czynnikiem decydujacym o statusie spotecz-
nym, w tym sytuacji materialnej jest miejsce zaj-
mowane na rynku pracy. Osoby wykluczone z ryn-
ku na skutek bezrobocia sg zagrozone ubdéstwem
i licznymi patologiami.

Aktywnos$é posrednikbw pracy pozyskujacych
oferty pracy przyczynia sie do zmniejszenia liczby
0s6b bezrobotnych, jednakze nie pozwala zniwe-
lowa¢ bezrobocia wsréd grup w szczegolnej sytu-
acji na rynku pracy. Dziatania podejmowane przez
urzad, nie sg wystarczajagce w stosunku do po-
trzeb. Pomoc finansowa ze strony Miasta umozli-
wia podejmowanie dziatan, ktore przyczyniajg sie
do zmniejszenia liczby os6b bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy w miare posiadanych
srodkéw finansowych stara sie przeciwdziata¢
i ograniczac¢ skutki bezrobocia na terenie swojego
dziatania. Instrumentem wsparcia aktywizacji os6b
bezrobotnych sg tzw. aktywne formy przeciwdzia-
tania bezrobociu. Jednakze wcigz niewystarczajgca
liczba pracodawcow jest zainteresowana tym spo-
sobem zatrudnienia (obowigzek zatrudnienia po
pracach interwencyjnych, stazach, przygqtowaniu
zawodowym w miejscu pracy). To za$ rodzi ko-
nieczno$é wyasygnowania $rodkoéw na utrzymanie
pracownika, co nie zawsze jest mozliwe do zreali-
zowania. Sfera budzetowa z kolei ma bardzo ogra-
niczone $rodki finansowe na doptaty do wynagro-
dzen osbéb bezrobotnych. Do konca listopada
2007r. do réznego rodzaju form aktywnych skie-
rowano tgcznie 3.470 osdb bezrobotnych, w tym
z powiatu grodzkiego 2.019 oso6b. Z grupy tej zak-
tywizowanych zostato 390 oséb, ktére byty uczest-
nikami programu ,Po pierwsze praca”, tj. jest
19,3% aktywizowanych w powiecie grodzkim.
W catkowitej liczbie os6b bezrobotnych stanowili
oni 11,2%.

Sytuacja rynku pracy w Zielonej Gérze $wiadczy
0 potrzebie oraz zasadnos$ci kontynuacji omawia-
nego projektu. Partnerskie dziatania Miasta oraz
Powiatowego Urzedu Pracy pozwolg na spraw-
niejszg walke ze zjawiskiem bezrobocia i umozli-
wig wsparcie osob bedgcych w szczegolnej sytu-
acji na rynku pracy.

Dotychczasowa wspétpraca miedzy Miastem Zie-
lona Goéra a Urzedem Pracy wskazuje, ze pomoc
w zatrudnieniu oséb bezrobotnych zamieszkatych
na terenie powiatu grodzkiego przynosi wymierne
efekty. Doswiadczenie wskazuje na to, iz dziatania
partnerskie miedzy pracodawcami, Urzedem Pra-
cy, a samorzadem terytorialnym zwiekszajg efek-
tywnos$¢ programéw rynku pracy.

Dziatania wybiegajace poza standardowe formy
aktywizacji pozwalajg kreowac¢ i utrzymaé w dtuz-
szym okresie czasu nowe miejsca pracy dla oséb
bezrobotnych. Przyczyniajgc sie do zmniejszenia
odsetka osob negatywnie nastawionych do zycia,
nie wierzacych we wtasne sity. Ponadto aktywiza-
cja osbb poszukujgcych zatrudnienia poprawia
koniunkture rynku pracy, bezposrednio przektada
sie takze na sytuacje materialng rodzin oraz na
sytuacje gospodarcza regionu.

Il. Grupa docelowa.

1. Kryteria doboru kandydatow w przypadku
prac interwencyjnych:

a) bezrobotni zamieszkali - zameldowani w mies-
cie Zielona Gora,

b) zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zielonej Gorze,

c) bezrobotni do 25 roku zycia,
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d) bezrobotni dlugotrwale lub kobiety, ktore
nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka,

e) bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

f) bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych,
bez dos$wiadczenia zawodowego lub bez
wyksztatcenia sredniego,

g) bezrobotni samotnie wychowujacy co naj-
mniej jedno dziecko do 18 roku zycia,

h) bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozba-
wienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,

i) bezrobotni niepetnosprawni,

i) znajdujgcy sie w trudnej sytuacji material-
nej:

pobierajacy dodatek mieszkaniowy,
- pobierajacy zapomoge socjalng,

k) aktywnie poszukujgcy pracy - chcagcy pra-
cowac.

Kryteria doboru kandydatéw w przypadku
prac spotecznie uzytecznych:

a) bezrobotni bez prawa do zasitku korzysta-
jacy ze swiadczehn pomocy spotecznej,

b) bezrobotni zamieszkali - zameldowani
w miescie Zielona Gora.

Il. Opis programu.

Liczba uczestnikdow:

- 150 os6b w ramach prac interwencyj-
nych,

- 64 osoby tygodniowo w ramach prac
spotecznie uzytecznych (1 osoba bezro-
botna 10 godzin tygodniowo) - 47 tygo-
dni 2008r.

2. Zaktadane cele:

a) aktywizacja zawodowa diugotrwale bezro-
botnych (zatrudnienie pozwoli na rozwia-
zanie problemu apatii, zniechecenia, braku
wiary we wtasne sity tkwigcych w osobach
bezrobotnych),

b) uzyskanie statego, systematycznego zrédta
dochodu,

c) mozliwosci zdobycia:
- nowych doswiadczen,
- umiejetnosci zawodowych,

- mozliwosci tatwiejszego zdobycia statej
pracy,

d) stworzenie dodatkowych miejsc pracy
(wiekszej ilosci ofert) przyczyni sie do wy-

eliminowania os6b bezrobotnych nie zain-
teresowanych podjeciem zatrudnienia, a za-
rejestrowanych w urzedzie pracy (pracuja-
cych na czarno lub za granicg),

e) zapobieganie patologiom wynikajagcym z dtu-
gotrwatego przebywania bez pracy (w ewi-
dencji urzedu),

f) aktywizacja oséb powyzej 50 roku zycia
- mozliwo$¢ udziatu w zyciu spotecznym,

g) uzyskanie dodatkowych srodkéw utrzyma-
nia poprzez $wiadczenie pracy (w przy-
padku os6b skierowanych na prace spo-
tecznie uzyteczne),

h) wykazanie, ze potaczenie wysitkow insty-
tucji samorzadowych, budzetowych i pod-
miotow gospodarczych funkcjonujacych
na lokalnym rynku pracy moze przyniesc
wymierne efekty wspélnych dziatan:

- zmniejszenie wydatkdéw finansowych
miasta na zapomogi socjalne,

- zmniejszenie wydatkéw finansowych
miasta i panstwa na dodatki mieszka-
niowe,

- przywrocenie bezrobotnym pozytyw-
nych postaw wobec pracy.

3. Terminy:
a) prace interwencyjne:

- rozpoczecie - styczen 2008r.,

- zakonczenie - 31 grudnia 2008r.,
b) prace spotecznie uzyteczne:

- rozpoczecie - luty 2008r.,

- zakonczenie - grudziehn 2008r.
Teren realizacji - Miasto Zielona Goéra.
Etapy realizaciji:

a) prace interwencyjne:
pierwszy etap — przygotowawczy:
czas realizacji - styczen 2008r.
zatozenia:

- dobbér uczestnikow wg kryteriow doboru
kandydatow,

- tworzenie bazy danych o kandydatach,
drugi etap - realizacja:

czas realizacji - styczen 2008r. do 31 grud-
nia 2008r.

zatozenia:

- zatrudnienie os6b zakwalifikowanych do



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Lubuskiego Nr 8

- 820-

poz. 235

b)

udziatu w programie przez jednostki
i zaktady budzetowe podlegte Miastu
Zielona Gora - czas zatrudnienia od
stycznia 2008r. do 31 grudnia 2008r.,

refundacja pracodawcom zobowigzan wy-
nikajgcych z umoéw zawartych w zwigzku
z zatrudnieniem oséb bezrobotnych w ra-
mach programu ,,Po pierwsze praca”,

trzeci etap - zakonczenie programu:
czas realizacji - 31 grudnia 2008r.

zatozenia:

analiza uzyskanych rezultatow,

prace spotecznie uzyteczne:
pierwszy etap — przygotowawczy:
czas realizacji - luty 2008r.

zatozenia:

dobor uczestnikow wg kryteriow doboru
kandydatow,

utworzenie bazy danych o kandydatach,

drugi etap - realizacja:
czas realizacji - luty 2008r. do grudnia 2008r.

zatozenia:

zatrudnienie osob zakwalifikowanych do
udziatu w programie jednostki i zaktady
budzetowe podlegte Miastu Zielona Go6-
ra,

czas zatrudnienia od lutego 2008r. do
grudnia 2008r.,

refundacja pracodawcom zobowigzan
z przyjetego planu w zwigzku z pracami
spotecznie uzytecznymi,

trzeci etap - zakonczenie programu:
czas realizacji - 31 grudnia 2008r.

zatozenia:

analiza uzyskanych rezultatow.

IV. Partnerzy programu.

1.

Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze:

skieruje osoby bezrobotne zakwalifiko-
wane do udziatu w programie,

podpisze z pracodawcami umowy w spra-
wie zatrudnienia bezrobotnych w ra-
mach programu , Po pierwsze praca”,

sporzgdzi sprawozdanie finansowe do
15 stycznia 2009r.,

zrefunduje czesé kosztow w przypadku
prac interwencyjnych wynagrodzenia
oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne
zatrudnionych bezrobotnych w kwotg
1.173.500,00zt,

zrefunduje cze$é kosztow $Swiadczenia
w przypadku prac spotecznie uzytecz-
nych, skierowanych bezrobotnych od lu-
tego do grudnia 2008r. kwotg 114.000,00zt.

2. Miasto Zielona Gora:

zgodnie z zawartym porozumieniem
- miasto Zielona Goéra dofinansuje,
w przypadku prac interwencyjnych kwo-
tag 1.124.000,00zt ze s$rodkéw Urzedu
Miasta realizacje programu ,Po pierw-
sze praca”, a w przypadku prac spotecz-
nie uzytecznych kwotg 76.000,00zt.

3. Pracodawca:

a)

zrealizuje zadania wynikajgce z zawar-
tych umow cywilno - prawnych w spra-
wie zatrudnienia o0s6b bezrobotnych
w ramach programu ,Po pierwsze pra-

”

ca’,

zapewni front robét.

V. Finansowanie programu (koszty szacunkowe).
prace interwencyjne:

zatrudnienie od stycznia 2008r. do 31 grud-
nia 2008r. w ramach prac interwencyjnych

liczba uczestnikdw - 150 oséb,

koszty refundowane przez Powiatowy
Urzad Pracy w Zielonej Gorze (refunda-
cja co drugi miesigc),

czesciowa refundacja wynagrodzenia:

1.126,00zt x 6 miesiecy x 150 oso6b
~ 1.013.400,00zt,

refundacja proporcjonalnej czesci skiad-
ki ZUS:

1.126,00zt x 6 miesiecy x 150 osobb
x 15,8% =~ 160.100,00zt,

koszty partnerow - Urzad Miasta Zielona
Gora (refundacja co drugi miesiac),

czesciowa refundacja wynagrodzenia:

1.126,00zt x 5,5 miesigca x 150 osob
~ 925.650,00zt,

refundacja proporcjonalnej czesci skiad-
ki ZUS:

1.126,00zt x 5,5 miesigca x 150 osob
x 15,8% =~ 146.150,00zt,

sktadka na Fundusz Pracy:
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Catkowity koszt

1.126,00zt x 11,5 miesigca x 150 oséb
x 2,45% = 47.400,00zt,

koszty badan lekarskich:
96 0s6b x 50zt = 4.800,00zt.

realizacji programu w 2008r.

w ramach prac interwencyjnych = 2.297.500,00zt,

b)

prace spotecznie uzyteczne:

Luty - grudzien 2008r. - skierowanie os6b
bezrobotnych do prac spotecznie uzytecz-
nych:

liczba uczestnikbw - 64 osoby tygo-

- koszty refundowane przez Powiatowy
Urzad Pracy:

37,80zt (refundacja tygodniowa) x 47
tygodni x 64 osoby = 114.000,00zt,

- koszty refundowane przez Urzagd Miasta
Zielona Gora:

25,20zt (refundacja tygodniowa) x 47
tygodni x 64 osoby = 76.000,00zt.

Catkowity koszt realizacji programu w roku 2008
prac spotecznie uzytecznych =190.000,00zt.

VI. Opis zarzadzania programem.

dniowo,

Prace interwencyjne

Czynnosci zwigzane 2 organizacjq prac Termin realizacji llos¢ os6b Wykonawca
w ramach programu
- wybor pracodawcow do 10 stycznia 2008r. UM Zielona Gora
- zawieranie umow cywilnoprawnych od stycznia 2008r. PUP Zielona Gora
- kierowanie do pracy
- procedury_fmansowe zwigzane od stycznia 2008r. _ ,
z refundacjg wynagrodzenia oraz do 31 arudnia 2008r PUP Zielona Géra
sktadki ZUS zgodnie z zawartg umowa g )
Prace spotecznie uzyteczne
Czynnosci zwigzane 2 organizacjq prac Termin realizacji llos¢ os6b Wykonawca
w ramach programu
- wybor pracodawcow do 10 lutego 2008r. UM Zielona Gora
- kierowanie do pracy od lutego 2008r. PUP Zielona Gora
- procedury finansowe zwigzane
L . . od lutego 2008r. . i
z refundacjg $wiadczenia zgodnie do 31 grudnia 2008r. PUP Zielona Gora
z zawartg umowag

Z pozycji ogotem:

Zadanie Koszty ogotem Kwota z Funduszu Srodki Urzedu
Pracy Miasta
Prace interwencyjne

Refundacja wynagrodzenia

w 2008r. w ramach prac inter-

wencyjnych 2.292.700,00 1.173.500,00 1.119.200,00
Badania lekarskie 4.800,00 0,00 4.800,00
Razem: 2.297.500,00 1.173.500,00 1.124.000,00

Prace spotecznie uzyteczne

Refundacja $wiadczenia — w ramach
prac spotecznie uzytecznych

190.000,00

114.000,00 76.000,00
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VIIl. Monitoring programu.

W trakcie realizacji programu prowadzona bedzie
przez Koordynatora:

- prawidtowosci wydatkowania srodkéw
przeznaczonych na realizacje programu,

- nadzér nad prawidiowoscig zawiera-

nych uméw cywilnoprawnych z praco-
dawcami,

- nadzér nad prawiditowym doborem
uczestnikéw programu.

236

POROZUMIENIE NR GK.V1.90340-14/07

zawarte w dniu 28 grudnia 2007r.

pomiedzy:

Miastem Zielona Géra - Urzad Miasta Zielona
Gora, ul. Podgorna 22 — reprezentowanym przez:

Prezydenta Miasta — Pana Janusz Kubickiego
przy kontrasygnacie
Skarbnika Miasta — Pani Emilii Wojtusciszyn

a Powiatem Zielonogérskim reprezentowanym
przez Zarzad Powiatu - Zielona Géra, ul. Podgérna
7 — w imieniu ktérego dziataja:

1. Pan Edward tazicki — Starosta Zielonogorski

2. Pan Ryszard Gornicki — Wicestarosta Zielono-
gorski

przy kontrasygnacie
Pani Edyty Dwojak — Skarbnika Powiatu

w sprawie wspotfinansowania kosztéw dziatalno-
$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze.

Na podstawie art. 9 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004r. o promocji zatrudnienia w instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001
z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 — 4 ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592), art. 130, art. 145,
art. 189a ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104
z p6zn. zm.) i art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 z po6zn. zm.) strony postanawiajg, co
nastepuje:

8 1. 1. Miasto Zielona Goéra powierza, a Staro-
stwo Powiatowe w Zielonej Gérze przyjmuje do re-
alizacji zadania Miasta wynikajgce z ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku (Dz. U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001
z pézn. zm.).

2. Za wykonanie zadan, o ktérych mowa w ust. 1
i na partycypacje w kosztach utrzymania Powiato-

wego Urzedu Pracy Urzad Miasta przekaze Staro-
stwu Powiatowemu dotacje celowg w wysokosci
1.100.000,00zt (stownie: jeden milion sto tysiecy
ztotych) zapewniajacg prawidiowg realizacje tych
zadan.

§ 2. Dotacja, o ktérej mowa w 8§ 1 przekazywana
bedzie miesiecznie w wysokosci 1/11 kwoty z tym,
ze pierwsza transza w styczaniu 2008r. bedzie prze-
kazana w wysokosci 1/6 kwoty na konto Starostwa
Powiatowego w Zielonej Gérze PKO BP | Oddz. Cen-
trum Zielona Gora 061020054020000080200277368
w terminie do dnia 20 kazdego miesigca.

8 3. Dotacja podlega rozliczeniu przez Powiat
Zielonogorski poprzez ztozenie rocznego sprawoz-
dania Rb-28S z wykonania budzetu na podstawie
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 27 marca
2006r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej
(Dz. U. Nr 115, poz. 781 z 2006r. z pdzniejszymi
zmianami)

§ 4. Srodki finansowe, o ktérych mowa w § 1
nie mogg by¢ wykorzystane na inne cele niz okre-
$lone w porozumieniu.

8 5. Niewykorzystana lub wykorzystana nie-
zgodnie z przeznaczeniem dotacja celowa podlega
zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci jak dla
zalegtosci podatkowych, obliczonymi od daty
otrzymania dotacji, w terminie do dnia 28 lutego
20009r.

8 6. Porozumienie zostaje zawarte na czas
okreslony do 31 grudnia 2008r.

§ 7. Zmiana lub rozwigzanie porozumienia
wymaga formy pisemnej z zachowaniem 14 dnio-
wego okresu wypowiedzenia.

8 8. W sprawach nieuregulowanych w niniej-
szym porozumieniu stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 z pé6zn. zm.).

8 9. Niniejsze porozumienie sporzgdzono
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w 2 jednobrzmigych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze strony.

8 8. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem

podpisania z moca obowigzujgcg od 1 stycznia
2008r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Lubuskiego.
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POROZUMIENIE NR 1/2008

z dnia 16 stycznia 2008r.

Zawiera sie porozumienie pomiedzy:

Powiatem Swiebgdzir'\skim, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu Swiebodzinskiego, w imieniu kt6-
rego dziataja:

1. Starosta Swiebodzinski - Zbigniew Szumski,

2. Wicestarosta Swiebodzinski - Jolanta Starzew-
ska,

przy udziale Skarbnika Powiatu - Doroty Karbo-
wiak,

zwanym dalej ,Powiatem Swiebodzinskim”,
a

Powiatem Sulecinskim, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu w Sulecinie bedacym Zarzadca
drég powiatowych, w imieniu ktérego dziataja:

1. Starosta Sulecinski - Stanistaw Kubiak,
2. Wicestarosta Sulecinski - Dariusz Ejchart,

przy udziale Skarbnika Powiatu - Anny Makare-
wicz,

zwanym dalej ,Powiatem Sulecinskim”,

na wykonanie zadania polegajgcego na dgzeniu do
realizacji w latach 2008 - 2013 przebudowy i remontu
odcinka drogi Trzemeszno - Wielowie$ - Zarzyn
- Boryszyn - Staropole - Lubrza, o nastepujgcej
tresci:

§ 1. 1. Powiat Swiebodzinski z Powiatem Sule-
cinskim beda wspodlnie dazyé do realizacji przebu-
dowy i remontu odcinka drogi Trzemeszno - Wie-
lowie$ — Zarzyn - Boryszyn — Staropole - Lubrza
w latach 2008 - 2013.

2. Beneficjentem zadania okreslonego w ust. 1
bedzie Powiat Swiebodzinski.

3. Strony ustalajg, ze Powiat Swiebodzinski
przygotuje zatgczniki nlezbedne do ztozenia wnio-
sku o $rodki zewnetrzne.

4. Strony ustalajg, ze kazdy z powiatow za-
pewni srodki pieniezne na pokrycie kosztow do-
kumentac;ji technicznej oraz wktad wtasny na wy-
konanie robét i nadzoru inwestycyjnego odcinkéw

ww. drég.

5. Przed ztozeniem wnioskéw o srodki ze-
wnetrzne podpisana zostanie umowa o wspoffi-
nansowanie zadan drogowych opisanych w § 1
pkt 1 porozumienia.

6. W przypadku nie zabezpieczenia w latach
2008 - 2013 przez Powiat Swiebodzinski i Powiat
Sulecinski odpowiednich $rodkéw finansowych na
realizacje zadania drogowego opisanego w ust. 1
porozumienie traci moc.

§ 2. Strony zgodnie postanawiaja, ze za wyko-
nanie przedmiotowego porozumienia odpowie-
dzialni sa:

1) ze strony Powiatu Swiebodzihskiego - Dyrek-
tor Zarzadu Drog Powiatowych w Swiebodzi-
nie;

2) ze strony Powiatu Sulecinskiego - Gryz Kazi-
mierz Naczelnik Wydziatu Komunikacji i Drog
Starostwo Powiatowe w Sulecinie.

§ 3. W przypadku pozyskania s$rodkow ze-
wnetrznych Powiat Sulecinski ma zagwarantowa-
ne prawo wglgdu do dokumentacji finansowej
i ksiegowej zwigzanej z wydatkowaniem udzielone;j
dotacji oraz do sprawdzania faktycznego przebiegu
i stopnia wykonania zadania.

§ 4. Zmiany porozumienia dla swej waznosci
wymagajg aneksu w formie pisemne;.

8 5. W sprawach nie uregulowanych niniej-
szym porozumieniem stosuje sie odpowiednie prze-
pisy Kodeksu Cywilnego.

8 6. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzien-
niku Urzedowym Wojewoddztwa Lubuskiego.

8 7. Porozumienie wchodzi w zycie w terminie
14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Lubuskiego.

8 8. Porozumienie sporzadzono w czterech jed-
nobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej
ze stron.
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