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ZARZADZENIE NR 66/2008
STAROSTY ZAGANSKIEGO

z dnia 16 stycznia 2008r.

w sprawie ustalenia sredniego miesigcznego kosztu utrzymania dziecka w placowce opiekunczo - wy-
chowawczej na terenie Powiatu Zaganskiego w 2008r.

Na podstawie art. 86 ust. 7 i 7a ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

8 1. Ustalam s$redni miesieczny koszt utrzyma-
nia dziecka w Powiatowym Domu Dziecka w Szpro-
tawie w 2008r. w wysokosci 1.986,01zt (stownie:
jeden tysigc dziewietset osiemdziesigt szes¢ zto-
tych 01/100).

8 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrek-
torowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zaganiu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem pod-
pisania, z mocg obowigzujgcg od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po dniu publikacji zarza-
dzenia w dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lu-
buskiego.

Starosta
Jerzy Bielawski

187

UCHWALA NR XIll/62/07
RADY MIEJSKIEJ W BABIMOSCIE

z dnia 29 listopada 2007r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego Gminy Babimost

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity tekst
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6zniejszymi
zmianami), art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym (Dz. U. Nr 80, poz.717 z p6zniejszymi zmia-
nami) oraz uchwaty Nr XXXIX/194/06 Rady Miej-
skiej w Babimoscie z dnia 10 pazdziernika 2006r.
uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

§ 1. 1. Przedmiotem ustalen niniejszej uchwaty
jest obreb Starego Kramska obejmujacy teren nad
Jeziorem Wojnowskim - dziatki Nr ewid: 6/1, 6/2,
373/1i 373/2.

2. Granice obszaru objetego uchwatg oznaczo-
no na rysunku planu w skali 1: 1000.

3. Integralng czescig uchwaly jest:

1) rysunek planu, w skali 1:1000, zwany dalej ry-
sunkiem, stanowiacy zatacznik Nr 1;

2) rozstrzygniecie w sprawie sposobu rozpatrzenia

uwag do projektu zmiany planu, stanowigce
zatgcznik Nr 2;

3) rozstrzygniecie w sprawie realizacji zadan z za-
kresu infrastruktury technicznej oraz zasad ich
finansowania zapisanych w zmianie planu, sta-
nowigce zatgcznik Nr 3.

8 2. Niniejsza uchwata jest zgodna z:

1) uchwatg Nr XXXIX/194/06 Rady Miejskiej w Ba-
bimoscie z dnia 10 pazdziernika 2006r. w spra-
wie przystgpienia do sporzgdzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzenne-
go Gminy Babimost w obrebie Starego Kram-
ska;

2) ustaleniami studium uwarunkowan i kierun-
kéw zagospodarowania przestrzennego Mia-
sta i Gminy Babimost uchwalonego uchwata
Nr XIV/72/2000 Rady Miejskiej w Babimoscie
z dnia 19 czerwca 2000r. w sprawie uchwale-
nia studium uwarunkowan i kierunkéw zago-
spodarowania przestrzennego Miasta i Gminy
Babimost.

§ 3. 1. Plan, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, ustala
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przeznaczenie i zasady zagospodarowania terenow
oraz zasady ksztattowania zabudowy i obstugi
w zakresie komunikacji i infrastruktury technicznej.

2. Zakres planu jest zgodny z wymogami zawar-
tymi w art. 15 ust. 2 obowigzujacej ustawy o plano-
waniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

3. Z uwagi na niewystepowanie problematyki,
plan nie okresla:

1) granic i sposobow zagospodarowania terenow
podlegajacych specjalnej ochronie ustalonych
na podstawie odrebnych przepiséw, w tym
terenéw gorniczych, a takze narazonych na
niebezpieczenstwo powodzi oraz zagrozonych
osuwaniem sie mas ziemnych;

2) szczegbétowych zasad i warunkéw scalania i po-
dziatu nieruchomosci objetych planem miej-
scowym;

3) szczegolnych warunkéw zagospodarowania te-
rendw oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu
w tym zakazow zabudowy;

4) sposobu i terminu tymczasowego zagospoda-
rowania, urzgdzania i uzytkowania terenéw.

8 4. llekro¢ w ustaleniach niniejszej uchwaty
jest mowa o:

1) planie - nalezy przez to rozumie¢ miejscowy
plan zagospodarowania przestrzennego, o kto-
rym mowa w § 1 ust. 1;

2) rysunku planu - nalezy przez to rozumie¢ gra-
ficzny zapis planu przedstawiony na mapie
w skali 1:1000, stanowigcy zatgcznik do niniej-
szej uchwaty;

3) przepisach odrebnych - nalezy przez to rozu-
mie¢ aktualne w momencie realizacji niniejszej
uchwaty przepisy ustaw wraz z aktami wyko-
nawczymi, normy branzowe oraz ograniczenia
w dysponowaniu terenem wynikajgce z pra-
womocnych decyzji administracyjnych;

4) terenie jednostki planu - nalezy przez to ro-
zumie¢ teren wyznaczony na rysunku planu
liniami rozgraniczajagcymi, oznaczony symbo-
lem;

5) tadzie przestrzennym - nalezy przez to rozu-
mie¢ takie uksztattowanie przestrzeni, ktére two-
rzy harmonijng cato$é oraz uwzglednia w upo-
rzagdkowanych relacjach wszelkie uwarunkowa-
nia i wymagania funkcjonalne, spoteczno - go-
spodarcze, srodowiskowe, kulturowe oraz kom-
pozycyjno - estetyczne.

Rozdziat 2
Przeznaczenie terenéw

§ 5. 1. Nastepujace oznaczenia graficzne na ry-
sunku planu sg obowigzujgcymi ustaleniami pla-

nu:

1) linie rozgraniczajace tereny o réznym prze-
znaczeniu lub réznych zasadach zagospoda-
rowania;

2) nieprzekraczalne linie zabudowy, linie ograni-
czajgce obszar, na ktérym dopuszcza sie reali-
zacje obiektéw kubaturowych;

3) symbole literowe okreslajgce przeznaczenie te-
rendw.

2. Pozostate, nie wymienione w ust.1, elemen-
ty rysunku planu, jak np. tre$¢ podktadu mapowe-
go, majg charakter informacyjny i nie sg ustale-
niami planu.

8 6. 1. Na obszarze objetym planem wyznacza
sie nastepujgce tereny o roznym przeznaczeniu:

1) teren pod zabudowe letniskowg oznaczong na
rysunku planu symbolem - ,ML";

2) tereny komunikacji, oznaczone na rysunku sym-
bolami - ,KD”, , KX".

2. Dla terenu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1
ustala sie nastepujace funkcje stanowigce o jego
przeznaczeniu: teren zabudowy letniskowej z do-
puszczeniem catorocznego uzytkowania, obejmuje
zabudowe projektowang o funkcji mieszkaniowo
- rekreacyjnej, o powierzchni zabudowy do 25% te-
renu jednostki planu, z zapewnieniem dojazdu i ob-
stugi parkingowej, na terenie dopuszcza sie lokali-
zacje: obiektéw gospodarczych, wiat, altan i urza-
dzen infrastruktury technicznej wg potrzeb.

3. Na pozostatych terenach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2 obowigzuje funkcja zgodna z jej prze-
znaczeniem.

Rozdziat 3

Zasady ochrony i ksztattowania tadu
przestrzennego

8 7. Na obszarze objetym planem ksztattowa-
nie i ochrone tadu przestrzennego nalezy realizo-
wacé poprzez:

1) zachowanie linii zabudowy i gabarytow budyn-
kow zgodnie z ustaleniami rozdziatu 7;

2) zachowanie istniejacego drzewostanu, ktéry nie
koliduje z planowang zabudowa.

Rozdziat 4
Zasady ochrony srodowiska, przyrody

8 8. 1. Obszar objety planem, podlega ochronie
prawnej, jako cze$¢ obszaru chronionego krajo-
brazu - ,,Rynny Obrzycko — Obrzanskie” rozporza-
dzenie Nr 3 Wojewody Lubuskiego z dnia 17 lute-
go 2005r. w sprawie obszaréw chronionego krajo-
brazu (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskie-
go Nr 9, poz. 172 ze zmianami).
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2. Obszar objety planem zlokalizowany jest w stre-
fie ochronnej ujecia wody rzeki Obrzycy dla Zielonej
Gory na podstawie rozporzgdzenia Dyrektora Re-
gionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej we Wro-
ctawiu w sprawie ustanowienia stref ochronnych
ujecia wody powierzchniowej ,SADOWA” z rzeki
Obrzycy w km 2+880 w miejscowosci Gtuchéw,
Gmina Trzebiechéw, Powiat Zielona Goéra, Woje-
wodztwo Lubuskie dla Zaktadu Wodociagow i Kana-
lizacji w Zielonej Gorze z dnia 29 kwietnia 2005r.
(Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa Lubuskiego Nr 28,
poz. 622 z 27 maja 2005r.).

3. Na terenie ochrony posredniej zabrania sie
wykonywania robét i czynnosci powodujacych
zmniejszenie przydatnosci ujmowanej wody lub wy-
dajnosci ujecia:

1) lokalizowania nowych uje¢ wod powierzch-
niowych i podziemnych, ktére mogg ujemnie
wptywaé na wydajno$¢ komunalnego ujecia
wody dla m. Zielona Goéra z rzeki Obrzycy;

2) wprowadzania $ciekow do wod lub do ziemi;
3) rolniczego wykorzystania $sciekow;

4) przechowywania lub sktadowania odpadéw
promieniotworczych;

5) budowy autostrad;

6) lokalizowania zaktadéw przemystowych oraz
ferm chowu lub hodowli zwierzat;

7) lokalizowania magazynéw produktéw ropopo-
chodnych oraz innych substancji, a takze ruro-
ciggow do ich transportu;

8) lokalizowania sktadowisk odpadow komunal-
nych lub przemystowych i rozbudowy istnie-
jacych;

9) lokalizowania nowych cmentarzy, rozbudowy
istniejgcych oraz grzebania zwtok zwierzecych;

10) uzywania samolotéw do przeprowadzania za-
biegéw rolniczych;

11) urzadzania pryzm kiszonkowych;

12) wydobywania kamienia, zwiru, piasku oraz in-
nych materiatow;

13) uzytkowania statkow o napedzie spalinowym;

14) stosowania nawozéw oraz $rodkow ochrony
roslin, w odlegtosci mniejszej niz 100m od
brzegu wod powierzchniowych;

15) urzadzania parkingéw, obozowisk, w odlegto-
Sci mniejszej niz 100m od brzegu wod po-
wierzchniowych;

16) mycia pojazdéw mechanicznych, w odlegto-
§ci mniejszej niz 100m od brzegu wéd po-
wierzchniowych;

17) lokalizowania obiektéow budownictwa miesz-

kalnego, inwentarskiego oraz ustugowego,
w odlegtosci mniejszej niz 100m od brzegu
wod powierzchniowych;

18) lokalizowania budownictwa letniskowego oraz
turystycznego, w odlegtosci mniejszej niz 30m
od brzegu wod powierzchniowych;

19) pojenia zwierzat w wodach powierzchnio-
wych, oraz wypasania w odlegtosci mniejszej
niz 30m od brzegu wéd powierzchniowych.

4. Na terenie ochrony posredniej ogranicza
sie wykonywanie robot i czynnos$ci powodujacych
zmniejszenie przydatnosci ujmowanej wody:

1) stosowanie nawozow oraz $srodkow ochrony
roslin, ktorych uzycie zabronione jest w strefach
ochronnych uje¢ wody, poza pasem o szerokosci
100m od brzegu wdd powierzchniowych;

2) wykonywanie rob6t melioracyjnych bez opra-
cowania raportéw oddziatywania na srodowi-
sko;

3) budowe nowych i eksploatacje starych stacji
paliw bez opracowania dla nich raportéw od-
dziatywania na $srodowisko.

5. W pasie nadbrzeznym o szerokosci 30m od
linii brzegowej Jeziora Wojnowskiego, zabrania sig
lokalizowania wszelkiej nowej zabudowy kubaturowej
z wyjagtkiem wiat zgodnie z nieprzekraczalnymi li-
niami zabudowy uwidocznionymi na rysunku planu
— zatgcznik Nr 1.

6. W celu ochrony Gtownego Zbiornika Wod
Podziemnych Nr 150 ,Pradolina Warszawa — Ber-
lin” posiadajagcego status wysokiej i najwyzszej
ochrony ustala obowigzek przestrzegania ustalen
zawartych w przepisach odrebnych.

7. Ze wzgledu na ochrone $rodowiska, przyro-
dy i ochrone zdrowia ludzi, ustala sie:

1) zakaz likwidowania i oszpecania istniejacych
zadrzewien, o ile nie stanowig zagrozenia zdro-
wia i zycia ludzi oraz nie stanowig przeszkody
w przeprowadzeniu inwestycji i infrastruktury
technicznej;

2) mozliwo$¢ wycinki zadrzewienia w celu pra-
widtowego doswietnienia budynku;

3) zakaz prowadzenia dziatah mogacych spowo-
dowag, istotne dla przyrodniczej funkcji tere-
nu, zanieczyszczenie wod oraz obnizenie ich
zwierciadta lub zanik drobnych ciekow i zbior-
nikéw wodnych.

Rozdziat 5

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkow

8 9. 1. Na obszarze objetym planem ochrona
dziedzictwa kulturowego obejmuje zobowigzanie
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inwestora do: przeprowadzenia wyprzedzajgcych
archeologicznych badan ratowniczych z uwagi na
stanowisko archeologiczne Nr AZP 9(58-16).

2. Na prace archeologiczne wymagane jest
uzyskanie pozwolenia Lubuskiego Wojewo6dzkiego
Konserwatora Zabytkow.

3. Obowigzujg zasady ksztattowania nowej za-
budowy zgodnie z rozdziatem 3 i 7 niniejszej uch-
waly.

Rozdziat 6
Zasady ksztattowania przestrzeni publicznych

8 10. 1. W miejscowym planie nie wyznaczono
innych niz publiczne ciagi komunikacyjne ozna-
czone na rysunku symbolami: ,Kd” i ,Kx” prze-
strzeni publicznych.

2. Wymagania wynikajgce z potrzeb ksztatto-
wania przestrzeni publicznych, o ktorych mowa
w ust. 1, sg zawarte w rozdziale 8 - Zasady moderni-
zacji, rozbudowy i budowy systemoéw komunikacji
i infrastruktury techniczne;j.

Rozdziat 7

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu

8 11. Wyznacza sie teren zabudowy letniskowej,
oznaczony na rysunku planu symbolem ,ML"”, na
ktérym:

1) ustala sie nastepujgce warunki:
a) teren zabudowy wolnostojacej,

b) maksymalna wysoko$é obiektow — dwie
kondygnacje, sktadajaca sie z parteru oraz
poddasza, tj. 4m mierzone od poziomu te-
renu do poziomu najwyzszego okapu i nie
wieksza niz 9,5m mierzone od poziomu te-
renu do poziomu kalenicy,

c) nieprzekraczalne linie zabudowy, oznaczo-
ne na rysunku planu, w odlegtosci 5m od
linii rozgraniczajacej teren inwestycji (gra-
nicy dziatki) oraz 30m od linii brzegowej
Jeziora Wojnowskiego,

d) dachy strome, kryte dachowkg, lub materia-
tami imitujgcymi tradycyjne pokrycia, kat
nachylenia potaci od 20° do 45°, nie doty-
czy balkonow lub tarasow,

e) wijazd istniejacym zjazdem z drogi powia-
towej oraz przez dziatke Nr ewid. 373/2,

f) zagospodarowanie terendw niezabudowa-
nych na urzadzone tereny zielone, miejsca
rekreacji z zachowaniem 75% powierzchni
dziatki uzytkowanej jako biologicznie czyn-
nej;

2) dopuszcza sie:

a) realizacje budynkéw parterowych jednokon-
dygnacyjnych,

b) realizacje piwnic jako dodatkowej kondy-
gnacji,

c) realizacje parterowych obiektow towarzy-
szacych zabudowie letniskowej, a w szcze-
goélnosci garazy, altan, wiat, budynkéw go-
spodarczych, pod warunkiem zastosowania
dachow stromych w nawigzaniu do zabu-
dowy letniskowej,

d) pokrycie do 20% powierzchni dachu kaz-
dego z budynkéw w inny sposéb;

3) zakazuje sie:

a) stosowania betonowych ptotow oraz pet-
nego muru powyzej 1,5m.

Rozdziat 8

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy sys-
temow komunikacji i infrastruktury technicznej

8 12. 1. Wyznacza sie tereny komunikacyjne,
oznaczone na rysunku planu symbolem ,KD” - drogi
publiczne dojazdowe, dla ktérych:

1) ustala sie nastepujgce warunki:

a) szerokosci min. 4 w liniach rozgraniczaja-
cych,

b) ulica jednojezdniowa o szerokosci 3 - 4m,
c) jednostronny cigg pieszy,
d) wydzielony cigg $ciezki rowerowej;

2) dopuszcza sie:
a) realizacje wydzielonych ciggow pieszych,
b) wjazdy na dziatki przylegte,

c) realizacje nawierzchni jednoprzestrzennej pie-
szo - jezdne;.

2. Wyznacza sie tereny komunikacji pieszej, ozna-
czone na rysunku planu symbolem ,, KX"” - cigg pie-
szy, dla ktérego:

1) ustala sie szerokos$¢ w liniach rozgraniczaja-
cych min. 4,5m;

2) dopuszcza sie:

a) lokalizacje elementéw matej architektury stu-
zacych ograniczeniu ruchu kotowego,

b) komunikacje wewnetrzng - dojazdowg stu-
Z3cg, do obstugi nieruchomosci przylegtych,

c) realizacje wydzielonych $ciezek rowerowych,

d) realizacje nawierzchni jednoprzestrzennej
pieszo - jezdnej,

e) zmiane przebiegu, pod warunkiem zacho-
wania ciggtosci ciggu pieszego.
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8 13. Realizacja inwestycji wymaga zapewnie-
nia drég pozarowych wynikajgcych z przepisow
odrebnych.

8 14. Ustala sie nastepujgce zasady uzbrojenia
terenu:

1. W zakresie zaopatrzenia w wode ustala sie
dostawe wody z wiejskiej sieci wodociggowej w Sta-
rym Kramsku, zapewniajacej ciggto$¢ dostawy wody
do odbiorcéw i odpowiednie zabezpieczenie prze-
ciwpozarowe.

2. W zakresie odprowadzenia $ciekow byto-
wych, ustala sie:

1) budowe rozdzielczej sieci kanalizacji;

2) w okresie przejSciowym dopuszcza sie budo-
we szczelnych zbiornikéw bezodptywowych
do czasu budowy kanalizacji sanitarnej;

3) zakazuje sie odprowadzania oczyszczonych i nie-
oczyszczonych $ciekdédw bezposrednio do grun-
tu i woéd powierzchniowych.

3. W zakresie odprowadzenia wéd opadowych
i roztopowych ustala sie:

1) odprowadzenie wod opadowych i roztopowych
z potaci dachowych do gruntu w granicach
wtasnych dziatek;

2) dopuszczenie powierzchniowego odprowadze-
nia sciekow opadowych z drog wewnetrznych
i placow postojowych w sposéb niezorgani-
zowany, w tym poprzez stosowanie przepusz-
czalnej nawierzchni.

4. W zakresie zaopatrzenia w gaz ustala sie:

1) rozbudowe i budowe sieci rozdzielczej $red-
niego lub niskiego cisnienia na tereny zabu-
dowy wyznaczonej planem;

2) wykorzystanie gazu do celéw grzewczych na
warunkach operatora sieci.

5. W zakresie zaopatrzenia w energie elektryczna:
1) ustala sie:

a) zasilanie terenéw objetych planem z ist-
niejagcych i projektowanych sieci elektro-
energetycznych sredniego i niskiego napiecia
na warunkach i w uzgodnieniu z operatorem
sieci elektroenergetycznej,

b) rozwigzania techniczne sposobu zasilania
obiektéw okreslone zostang w warunkach
przytaczenia do sieci elektroenergetycznej
wtasciwego operatora,

c) realizacja przytgczenia wymaga zniwelowania
terenu do rzednych docelowych na trasie

przebiegu sieci elektroenergetycznych oraz
skoordynowania dziatan catkowitego uzbroje-
nia terenu w urzadzenia infrastruktury tech-
nicznej w tym sieci kanalizacyjnych i wo-
dociggowych;

2) dopuszcza sie:

a) budowe stacji transformatorowych na te-
renie wlasnym inwestora stosownie do po-
trzeb,

b) wydzielenie dziatek pod urzadzenia elektro-
techniczne pod warunkiem zapewnienia do-
jazdu.

6. W zakresie zaopatrzenia w ciepto:

1) ustala sie wykorzystanie paliw proekologicz-
nych w tym gazu, energii elektrycznej i energii
odnawialnej do celéw grzewczych oraz ogrze-
wanie drewnem.

7. W zakresie gromadzenia i usuwania odpa-
déw:

1) ustala sie:

a) lokalizacje pojemnikéw do selektywnej zbior-
ki odpadéw na terenie wtasnym inwestora
wg potrzeb,

b) miejsce lokalizacji pojemnikéw do selek-
tywnej zbiérki odpadéw nalezy realizowa¢é
w pergolach lub zywoptotach;

2) dopuszcza sie miejsca gromadzenia odpadéw
statych w pomieszczeniach wbudowanych, wen-
tylowanych.

8. W zakresie budowy sieci telekomunikacyj-
nych ustala sie realizacje systemu kablowe] sieci
telefoniczne;.

Rozdziat 9
Przepisy koncowe

8 15. Na podstawie art. 15 ust. 2 pkt 12 oraz
art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003r. o pla-
nowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym dla te-
rendw przeznaczonych do zagospodarowania ustala
sie 10% stawke procentowg stuzgcg naliczeniu opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci.

8 16.Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmi-
strzowi Babimostu.

8 17. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Henryk Paciejewski
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XIl1/62/07
Rady Miejskiej w Babimoscie
z dnia 29 listopada 2007r.
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XIll/62/07
Rady Miejskiej w Babimoscie
z dnia 29 listopada 2007r.

Rozstrzygniegcie
dotyczy sposobu rozpatrzenia uwag do projektu
miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego Gminy Babimost w obrebie Starego Kram-
ska obejmujacego obszar nad Jeziorem Wojnow-
skim - dziatki Nr ewid: 6/1, 6/2, 373/11 373/2

Stosownie do art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z pdézniejszymi zmia-
nami) oraz w nawigzaniu do informacji Burmistrza
Babimostu stwierdza sie, ze do wymienionego
wyzej projektu planu miejscowego osoby fizyczne
i prawne oraz jednostki organizacyjne nieposiadajg-
ce osobowosci prawnej nie wniosty zadnych uwag.

Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr Xlll/62/07

Rady Miejskiej w Babimoscie

z dnia 29 listopada 2007r.
Rozstrzygniegcie

dotyczy sposobu realizacji zadan z zakresu infra-
struktury technicznej oraz zasad ich finansowa-

nia, zapisanych w projekcie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego Gminy Babi-
most w obrebie Starego Kramska obejmujacego
obszar nad Jeziorem Wojnowskim - dziatki
Nr ewid: 6/1, 6/2, 373/1i 373/2

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 pbzniejszymi zmiana-
mi), art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity tekst Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami)
oraz art. 167, ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z pdzniejszymi zmianami)

Z ustalen zawartych w uchwale w sprawie projektu
miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego Gminy Babimost w obrebie Starego Kramska
obejmujacego obszar nad Jeziorem Wojnowskim
— dziatki Nr ewid: 6/1, 6/2, 373/1 i 373/2 oraz z prze-
prowadzonej analizy i wykonanej prognozy skut-
kow finansowych uchwalenia tego planu wynika, ze
realizacja zapisanych w nim zadan z zakresu infra-
struktury technicznej nie pocigga za sobg wydat-
kow z budzetu gminy.

188

UCHWALA NR XV/84/2007
RADY POWIATU STRZELECKO - DREZDENECKIEGO

z dnia 17 grudnia 2007r.

w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkoét niepublicznych

Na podstawie art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.) Rada Powiatu uchwala, co na-
stepuje:

§ 1. Okresla sie tryb udzielania i rozliczania do-
tacji na finansowanie dziatalnosci niepublicznych
szk6t ponadgimnazjalnych o uprawnieniach szkot
publicznych.

8 2. Podstawe obliczenia dotacji dla szkoty sta-
nowig wydatki biezgce ponoszone przez najblizszy
powiat na prowadzenie szkoty publicznej danego
typu lub rodzaju, w przeliczeniu na jednego ucznia
oraz rzeczywista liczba uczniow w szkole.

§ 3. 1. Zakres danych, ktére powinny by¢ za-
warte we wniosku o udzielenie dotacji okresla wzor
stanowiacy zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

2. W przypadku przyznania dotacji szkole nie-
publicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, do-
tacja przekazywana jest w 12 cze$ciach nie pdézniej
niz do ostatniego dnia kazdego miesigca.

8 4. 1. Szkota sporzadza i przekazuje organowi
dotujagcemu, w terminie do 15 dnia miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito przekaza-
nie dotacji, rozliczenie z wykorzystania dotacji z da-
nego miesigca z uwzglednieniem aktualnej liczby
uczniow w ostatnim dniu tego miesigca, na druku
stanowigcym zatgcznik Nr 2 do uchwaty.

2. Przekazanie przez szkote rozliczenia, o kto-
rym mowa w ust. 1, stanowi warunek przekazania
szkole kolejnej raty dotacji za dany miesigc.

3. Organ dotujacy przekazuje kolejng rate do-
tacji w wysokosci uwzgledniajgcej aktualng liczbe
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uczniow podang przez szkote w rozliczeniu, o kto-
rym mowa w ust. 1.

8 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarza-
dowi Powiatu.

8 6. Traci moc uchwata Nr XIl/62/2003 Rady
Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego w Strzelcach
Kraj. z dnia 23 grudnia 2003r. w sprawie szczego6-
towych zasad udzielania i rozliczania dotacji dla

(pieczatka szkoty)

niepublicznych szkét ponadgimnazjalnych i ponad-
podstawowych o uprawnieniach szkét publicznych.

8 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego, z moca obowigzujacg od
dnia 1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Wiesfaw Rosiriski

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XV/84/2007

Rady Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego
z dnia 17 grudnia 2007r.

Whiosek o przyznanie dotacji na rok .........

1. Petna nazwa szkoty oraz organu prowadzacego:

4. Planowana liczba uczniow w ................ roku:
- stan na 1stycznia: ....covevveiiiiiiiic
- stan nNa T WIrzesnia: ..o.vveeiiiiieiie e e eeieeeenans

5. Nazwa i numer rachunku bankowego, na ktéry ma byé przekazywana dotacja:

6. Organ prowadzgcy zobowigzuje sie do comiesiecznego sktadania informacji o aktualnej liczbie
uczniow oraz wysokosci otrzymanych dotacji i ich wykorzystaniu.

(miejscowos¢, data)

Termin sktadania wniosku:

(podpis i pieczeé¢ dyrektora)

Do 30 wrzesnia roku poprzedzajacego rok przyznania dotac;ji
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Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr XV/84/2007
Rady Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego
z dnia 17 grudnia 2007r.
(pieczatka szkoty)
Informacja

o liczbie uczniow w miesigcu

oraz o wykorzystaniu otrzymanej dotacji

1. Liczba uczniow na koniec miesigca

(miesigc)

2. Kwota dotacji w miesigcu poprzedzajagcym miesigc sporzadzenia informacji:

3. Wykorzystanie otrzymanej dotac;ji:

Rodzaj wydatku

Kwota wydatku

Dokument potwierdzajacy wydatek

NiololalwIN =G

taczna kwota

(miejscowos$¢, data)

Termin sktadania informacji:
Do 15 dnia kazdego miesigca

(podpis i pieczeé¢ dyrektora)
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UCHWALA NR XVI1/230/07
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 18 grudnia 2007r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Sportu i Rekreacji w Zielonej Gérze

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedno-
lity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6zn. zm."),
art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
z p6zn. zm.?) oraz § 5 uchwaty Nr XV1/205/07 Rady
Miasta Zielona Gora z dnia 27 listopada 2007r.
uchwala sie:

Statut Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Zielonej Gorze

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

8 1. 1. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Zie-
lonej Gorze, zwany dalej osrodkiem, jest jednostkg
budzetowg Miasta Zielona Géra.

2. Siedziba osrodka miesci sie w Zielonej Go-
rze przy ul. Urszuli 14.

3. Obszar dziatalnosci osrodka obejmuje teren
miasta Zielona Géra.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) statucie - nalezy przez to rozumieé niniejszy
statut osrodka;

2) miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Zie-
lona Gora;

3) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta
Zielona Gora;

4) prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezy-
denta Miasta Zielona Gora;

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrekto-
ra osrodka.

Rozdziat 2
Przedmiot i zakres dziatania
§ 3. Przedmiotem dziatania o$rodka jest:

1) zaspokajanie potrzeb mieszkancow miasta
w zakresie kultury fizycznej, w szczegolnosci
przez sport i rekreacje ruchowsg;

2) prowadzenie informacji i promocji turystycz-
nej miasta.

§ 4. Do podstawowych zadan os$rodka nalezy:

1) utrzymanie i eksploatacja pozostajgcych w po-
siadaniu osrodka placéw, urzadzen i obiektow

sportowo - rekreacyjnych, zgodnie z ich prze-
znaczeniem;

2) wspomaganie dziatan tworzacych dogodne wa-
runki do uprawiania aktywnego odpoczynku;

3) wspoldziatanie z organizacjami i stowarzysze-
niami kultury fizycznej w tworzeniu programoéw
upowszechniania kultury fizycznej i profilaktyki
zdrowotnej;

4) finansowanie, dofinansowanie i organizowa-
nie zawodow sportowo - rekreacyjnych, im-
prez masowych dla miodziezy szkolnej oraz
0s6b dorostych;

5) wspotpraca z innymi organizacjami i podmio-
tami gospodarczymi w zakresie organizacji im-
prez sportowych, rekreacyjnych, turystycznych;

6) udostepnianie placéw, urzadzen i obiektow
sportowo - rekreacyjnych, bedgcych w po-
siadaniu os$rodka, klubom, organizacjom spor-
towym, szkolnym i innym jednostkom oraz
osobom fizycznym w celu organizowania im-
prez sportowych i sportowo - rekreacyjnych;

7) systematyczne uzupetnianie wyposazenia obiek-
tow w urzadzenia i sprzet sportowo - rekre-

acyjny;

8) prowadzenie spraw z zakresu budowy, rozbu-
dowy, modernizacji i remontow obiektow oraz
urzadzen sportowo - rekreacyjnych;

9) powolywanie i prowadzenie witasnych grup
sportowych;

10) prowadzenie miejskiej informacji turystycznej
oraz organizowanie ekspozycji zielonogorskich
podczas targdéw turystycznych w kraju i za
granica.

1 . . . . .

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogto-

szone w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.1457, z 2006r.
Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogto-
szone w Dz. U. z 2005r. Nr 169, poz. 1420 oraz z 2006r. Nr 45,
poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217, Nr 170, poz. 1217
i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007r. Nr 82,
poz. 560, Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz.791 i Nr 140, poz. 984.
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8 5. Do zadan osrodka nalezy rowniez, miedzy
innymi:
1) sSwiadczenie odptatnych ustug w zakresie ob-

stugi imprez sportowo - rekreacyjnych i tury-
stycznych;

2) wykonywanie innych przedsiewzieé¢ w zakre-
sie upowszechniania kultury fizycznej i spor-
tu.

Rozdziat 3
Mienie osrodka

8 6. Mienie o$rodka stanowig nastepujgce nie-
ruchomosci miasta oddane w trwaty zarzad:

1) obiekty sportowe przy ul. Sulechowskiej, Ur-
szuli, Amelii;

2) stadion zuzlowy, sztuczne

ul. Wroctawskiej;

lodowisko przy

3) osrodek rekreacyjno - wypoczynkowy przy
ul. Botanicznej;

4) wyciag narciarski na Wzgorzach Piastowskich.
Rozdziat 4
Organizacja osrodka

8 7. 1. Osrodek jest jednostkg budzetowag mia-
sta.

2. Dyrektora osrodka zatrudnia i zwalnia pre-
zydent.

3. Dyrektor kieruje dziatalnoscig osrodka i re-
prezentuje go na zewnatrz na podstawie i w grani-
cach petlnomocnictwa udzielonego przez prezy-
denta.

4. Gtéwny ksiegowy oraz pracownicy osrodka
dziatajg w granicach ich umocowania i zakresow
obowigzkdéw okreslonych przez dyrektora osrodka.

§ 8. 1. Dyrektor kieruje osrodkiem i reprezentu-
je go jednoosobowo przy pomocy:

1) zastepcy dyrektora;
2) gtéwnego ksiegowego;
3) podlegtych komoérek i stanowisk funkcyjnych.

2. Szczegbtowgq strukture organizacyjng osrod-
ka oraz podziat zadan pracownikéw ustala dyrek-
tor w regulaminie organizacyjnym.

Rozdziat 5
Gospodarka finansowa

8 9. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podsta-
wie planu finansowego.

§ 10. Zasady gospodarki finansowej osrodka okre-
Slajg odrebne przepisy, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem przepisow okreslajgcych zasady:

1) planowania i sprawozdawczo$ci statystycznej;
2) finansowania i rozliczania z budzetem miasta;
3) tworzenia i wykorzystywania funduszy;
4) twprzenia i wykonywania kontroli wewnetrz-
nej;
5) prowadzenia rachunkowosci.
Rozdziat 6
Kontrola i nadzor

8 11. 1. Nadzor nad osrodkiem sprawuje pre-
zydent.

2. W ramach sprawowania nadzoru prezydent
uprawniony jest w szczego6lnosci do:

1) okreslania kierunkéw dziatania osrodka;

2) dokonywania oceny pracy dyrektora i dziatal-
nosci osrodka;

3) dokonywania oceny prawidtowosci wykorzy-
stania srodkéw przeznaczonych na cele okre-
$lone w niniejszym statucie.

§ 12. Czynnosci zwigzane ze sprawowaniem kon-
troli wewnetrznej wykonuje dyrektor, zastepca dy-
rektora, gtéwny ksiegowy oraz inni pracownicy zo-
bowigzani do jej wykonywania w ramach swoich
funkcji badz powierzonych im obowigzkéw zgod-
nie z ustalonym regulaminem kontroli wewnetrz-
nej.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe

8 13. 1. Dyrektor osrodka ponosi odpowiedzial-
no$é za przestrzeganie postanowien niniejszego sta-
tutu.

2. Zmiany statutu dokonuje sie w trybie prze-
widzianym do jego ustalania.

8 14. Traci moc uchwata Nr LI/604/02 Rady Mia-
sta Zielona Gora z dnia 29 stycznia 2002r. w sprawie
nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Sportu i Re-
kreacji w Zielonej Gérze.

§ 15. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta.

8 16. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Marek Kaminski
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UCHWALA NR XIV/87/2007
RADY POWIATU WSCHOWSKIEGO

z dnia 19 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia zasad korzystania ze stotowek szkolnych w jednostkach organizacyjnych, dla kto-
rych organem prowadzacym jest Powiat Wschowski

Na podstawie art. 12 pkt 1, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806,
z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2007r. Nr 173, poz. 1218)
oraz art. 67a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572,
Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781 oraz z 2005r.
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020,
Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249,
poz. 2104, z 2006r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208,
poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007r. Nr 42,
poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120,
poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292)
w brzmieniu nadanym przez art. 1 pkt 14 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 2007r. o zmianie ustawy o sys-
temie oswiaty (Dz. U. z 2007r. Nr 181, poz. 1292)
uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Wysokos¢ optaty za korzystanie z posit-
kow w stotowkach szkolnych prowadzonych przez
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktycznego
we Wschowie oraz Specjalny Osrodek Szkolno
- Wychowawczy we Wschowie (zwane dalej CKUiP
i SOSW) okresla zatgcznik Nr 1 do niniejszej uch-
waly.

2. Z positkow w stotéwce moga korzystaé ucz-
niowie i pracownicy szkoty prowadzacej stotowke
oraz inne osoby na zasadach okreslonych w za-
taczniku Nr 1 do niniejszej uchwaly z zastrzeze-
niem ust. 3.

3. W przypadku korzystania z bazy noclegowe;j
wraz z wyzywieniem przez zorganizowane grupy
o0so6b (ktore nie sg uczniami ani pracownikami szko-
ty) dyrektor szkoty zawiera odpowiednig umowe
z organizatorem pobytu i ustala odptatno$é¢ za
positki w wysokosci nie mniejszej niz 130% kosz-
tow catkowitych przygotowania zamoéwionych posit-
kow.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrekto-
rom Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Prak-

tycznego we Wschowie oraz Specjalnego Osrodka
Szkolno - Wychowawczego we Wschowie.

8 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Ryszard Szumski

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XIV/87/2007
Rady Powiatu Wschowskiego
z dnia 19 grudnia 2007r.

Wysokos¢ optat za korzystanie z positkow w sto-
téowkach szkolnych CKUiP i SOSW

1. Optata uczniéw i wychowankéw CKUiP i SOSW
za catodzienne wyzywienie wynosi 8,00zt/dzien
(w tym 4,00 zt - obiad; 2,00zt - $niadanie; 2,00zt
- kolacja).

2. Optata pracownikéw i emerytowanych pracowni-
kow CKUIP i SOSW za jeden obiad (przy zaku-
pie obiadéw przez 5 dni w tygodniu) wynosi
100% catkowitego kosztu przygotowania obiadu.

3. Optata pracownikéw i emerytowanych pracowni-
kow CKUIP i SOSW za jeden obiad (przy zaku-
pie obiadow przez mniej niz 5 dni w tygodniu)
wynosi 115% catkowitego kosztu przygotowania
obiadu.

4. Optata oséb, ktére nie sg uczniami, wychowan-
kami, pracownikami, ani emerytowanymi pra-
cownikami CKUiP i SOSW za jeden obiad (przy
zakupie obiadéw przez 5 dni w tygodniu) wynosi
120% catkowitego kosztu przygotowania obiadu.

5. Optata osob, ktére nie sg uczniami, wychowan-
kami, pracownikami, ani emerytowanymi pra-
cownikami CKUiP i SOSW za jeden obiad (przy
zakupie obiadéw przez mniej niz 5 dni w tygo-
dniu) wynosi 130% catkowitego kosztu przygo-
towania obiadu.
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UCHWALA NR XXV/364/2007
RADY MIASTA GORZOWA WLKP.

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawki procentowej optaty adiacenckiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 146 ust. 2
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nie-
ruchomosciami (Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603 ze
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Ustala sie stawke procentowa optaty adia-
cenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci
spowodowanego budowg urzgdzen infrastruktury
technicznej w wysokosci 50% roznicy miedzy war-
toscia, jakg nieruchomos$é miata przed wybudowa-

niem urzadzen infrastruktury technicznej, a warto-
Scig, jakg nieruchomos$é ma po ich wybudowaniu.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Gorzowa WIkp.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Robert Surowiec

192

UCHWALA NR XXV/378/2007
RADY MIASTA GORZOWA WLKP.

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie okreslenia warunkow i trybu wspierania, w tym finansowego, rozwoju sportu kwalifikowa-
nego w Gorzowie Wikp.

Na podstawie art. 2 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o sporcie kwalifikowanym (Dz. U. z 2006r.
Nr 155, poz. 1298, Nr 64, poz. 448 i Nr 136, poz. 970
oraz z 2007r. Nr 34, poz. 206, Nr 171, poz. 1208)
uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Uchwata okresla warunki i tryb wspierania,
w tym finansowego, rozwoju sportu kwalifikowa-
nego.

§ 2. 1. O dofinansowanie rozwoju sportu kwali-
fikowanego moga ubiegac¢ sie podmioty, ktore:

1) posiadajg siedzibe w granicach administra-
cyjnych miasta Gorzowa Wikp.;

2) biorg udziat w centralnych rozgrywkach spor-
towych objetych regulaminem polskich zwigz-
kow sportowych;

3) prowadzg szkolenie w grupach mtodziezowych;

4) wystgpig do Prezydenta Gorzowa WIkp. zwa-
nego dalej prezydentem z wnioskiem o udziele-
nie dotacji, zwanym dalej wnioskiem.

2. Wniosek powinien zawieraé:

1) nazwe, adres, telefon i e-mail podmiotu ubie-
gajacego sie o dofinansowanie;

2) termin i miejsce realizacji zadania oraz prze-
widywang liczbe uczestnikow;

3) dane o posiadanej kadrze trenersko - instruk-
torskiej niezbednej do realizacji zadania, jej
kwalifikacjach i do$wiadczeniu zawodowym;

4) planowane koszty realizacji zadania, ze wska-
zaniem kwot ze wszystkich zrédet finansowa-
nia;

5) kalkulacje przewidywanych przychodéw przy
realizacji zadania;

6) wysokos$é srodkéw otrzymanych w poprzed-
nim roku;

7) wskazanie rachunku bankowego, na ktéry maja
by¢ przekazywane srodki z miasta;

8) oswiadczenie podmiotu ubiegajacego sie o do-
finansowanie, ze nie zalega z ptatnosciami na
rzecz podmiotéw publicznoprawnych oraz in-
nych podmiotéw;
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9) wskazanie os6b upowaznionych do reprezen-
towania podmiotu ubiegajgcego sie o dofinan-
sowanie.

3. Do wniosku nalezy dotgczyé:

1) doktadny kosztorys realizacji zadania zawiera-
jacy dane wedtug zatagcznika Nr 1 do uchwaty;

2) informacje o wczes$niejszej dziatalnosci pod-
miotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie;

3) aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sado-
wego albo ewidencji, o ktérej mowa w art. 7
ust. 4 ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kul-
turze fizycznej (Dz. U. z 2001r. Nr 81, poz. 889
ze zm.).

4. Oceny wnioskéw dokonuje komisja powota-
na przez prezydenta, ktéora wypracowuje propo-
nowane wysokosci ich dofinansowania i przedkta-
da prezydentowi do akceptacji.

§ 3. 1. Dofinansowanie moze by¢ przyznane do
wysokosci 30% planowanych kosztow realizacji za-
dania.

2. Przy rozpatrywaniu wnioskoéw o przyznanie
dofinansowania zadan bierze sie pod uwage zaso-
by kadry szkoleniowej, mozliwosci bazowe i sprze-
towe podmiotu oraz poziom sportowy.

8 4. Wykaz podmiotéw, ktorym przyznano do-
finansowanie, bedzie zamieszczony na stronach in-
ternetowych Urzedu Miasta Gorzowa Wlkp.

8 5. 1. Przekazywanie $rodkow odbywa sie na
podstawie pisemnej umowy o dofinansowanie za-
dan, zawartej pomiedzy miastem a podmiotem, kté-
remu przyznano dofinansowanie.

2. Umowa okresla w szczegdélnosci:
1) strony umowy;
2) nazwe zadania stanowigcego przedmiot umo-
wy i termin jego realizacji;
3) kwote dofinansowania i terminy przekazywa-
nia Srodkow podmiotowi;

4) klauzule o niedopuszczalnosci przenoszenia
praw i obowigzkdw strony na osoby trzecie;

5) zobowigzanie podmiotu, ktéremu przyznano
dofinansowanie, do wykorzystania srodkéw
wytgcznie na cele okreslone w umowie;

6) okreslenie warunkéw zmiany zakresu przed-
miotowego umowy w czasie jej obowigzywa-
nia;

7) zobowigzanie podmiotu, ktéremu przyznano
dofinansowanie, do prowadzenia wyodrebnio-
nej ewidencji ksiegowej przekazywanych $rod-
kow;

8) zobowigzanie podmiotu, ktéremu przyznano

dofinansowanie, do poddania sie kontroli prze-
prowadzanej przez przedstawicieli prezydenta
oraz innych instytucji kontrolnych;

9) zobowigzanie podmiotu do przedstawienia spra-
wozdania z realizacji zadania w zakresie rzeczo-
wym i finansowym;

10) okreslenie trybu rozwigzania umowy.

8 6. Podmiot, ktoremu przyznano dofinansowa-
nie, moze przeznaczy¢ na koszty posrednie nie wie-
cej niz 10 % wysokosci otrzymanych srodkow.

§ 7. Srodki przewidziane w umowie o dofinan-
sowanie zadan sg przekazywane na rachunek ban-
kowy podmiotu, ktéremu przyznano dofinansowa-
nie, w terminach zapewniajgcych finansowanie zo-
bowigzan wynikajgcych z realizacji zadania.

8 8. Podmiot, ktoremu przyznano dofinansowa-
nie, a osiggnie przychody nieprzewidziane w umo-
wie o dofinansowanie zadania, przeznacza je na
dziatalnosé statutowa.

§ 9. 1. Podmiot, ktéremu przyznano dofinanso-
wanie, przedstawia sprawozdanie z realizacji zadanh
w zakresie rzeczowym i finansowym, zgodnie z tre-
Scig umowy o dofinansowanie zadan, w terminie
30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.

2. W przypadku niezrealizowania zadania w ca-
tosci lub w czesci, przekazane $rodki podlegaja
zwrotowi na rachunek Miasta Gorzowa WIlkp.
Nr 07 8363 0004 0000 3968 2000 0003 w terminie
7 dni od dnia przedstawienia sprawozdania, o kto-
rym mowa w ust. 1.

3. Srodki wykorzystane niezgodnie z przeznacze-
niem lub pobrane w nadmiernej wysokosci podlega-
ja zwrotowi na rachunek miasta, w terminie do
dnia 28 lutego nastepnego roku, wraz z odsetkami,
w wysokoséci okreslonej jak dla zalegtosci podat-
kowych, liczonymi od dnia stwierdzenia wykorzy-
stania $rodkow niezgodnie z przeznaczeniem lub
pobrania w nadmiernej wysokosci.

4. Podmiot, ktory wykorzystat srodki niezgodnie
z przeznaczeniem, nie moze otrzymac¢ dofinanso-
wania zadan przez kolejne 3 lata od dnia stwier-
dzenia wykorzystania srodkdw niezgodnie z prze-
znaczeniem.

8 10. 1. Upowaznione przez prezydenta osoby
sg uprawnione do przeprowadzania kontroli reali-
zacji umow o dofinansowanie zadan.

2. Kontroli podlega w szczegolnosci:
1) przebieg i sposéb realizacji zadania;

2) spos6b wykorzystania otrzymanych z miasta
Srodkow;

3) prowadzenie dokumentacji ksiegowej;

4) prawidtowosc¢ rozliczen.
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3. Podmiot, ktéremu przyznano dofinansowa-
nie jest obowigzany do udostepnienia na zadanie
przedstawicieli prezydenta informacji i dokumen-
tow niezbednych do przeprowadzenia kontroli.

4. Ustalenia kontroli przedstawione sg w pro-
tokole kontroli, a ocena realizacji zadan przedsta-
wiana jest w wystgpieniu pokontrolnym.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
wystgpienie pokontrolne zawiera wnioski i zalece-
nia pokontrolne ze wskazaniem sposobu usuniecia
tych nieprawidtowosci.

6. Podmiot, ktéremu przyznano dofinansowa-
nie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wnio-
skéw i zalecen zawiadamia prezydenta o ich wy-
konaniu lub przyczynach ich niewykonania.

§ 11. 1. Wnioski o dofinansowanie zadanh nale-
zy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie 14 dni po
ogtoszeniu konkursu wnioskéw o dofinansowaniu
rozwoju sportu kwalifikowanego umieszczonego
na stronie internetowej miasta, w gablocie infor-
macyjnej Urzedu Miasta przy ul. Sikorskiego 3 - 4
oraz w prasie lokalnej.

2. Dofinansowanie zadan dotyczacych wspie-
rania rozwoju sportu kwalifikowanego obejmuje
ich realizacje od dnia 1 stycznia kazdego roku, ktére-
go dotyczy umowa.

8 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Robert Surowiec

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXV/378/2007
Rady Miasta Gorzowa Wikp.
z dnia 20 grudnia 2007r.

Kosztorys realizacji zadania zawiera dane o naste-
pujacych kosztach:

1. Organizacja i udziat w zgrupowaniach (obo-
zach) sportowych przygotowujgcych do rozgrywek
ligowych, w tym koszty:

1) transportu;
2) wyzywienia i noclegow na obozie;
3) wynajmu obiektéw do treningow;

4) opieki medycznej;

5) odzywek.

2. Organizacje oraz udziat w zawodach i roz-
grywkach sportowych (liga, puchary, mityngi, zawo-
dy kontrolne i sparingowe), a takze organizacja im-
prez masowych, w tym koszty:

1) wynajmu obiektéw na zawody;

2) udziatu zespotéw w rozgrywkach ligowych (opta-
ty zwigzkowe i rejestracyjne, licencje, zezwo-
lenia);

3) sedziowskie;

4) ochrony zawodoéw;

5) stuzb porzadkowych;

6) spikera;

7) transportu na zawody;

8) wyzywienia i noclegéw na zawodach;
9) zabezpieczenia medycznego.

3. Szkolenie sportowe w ramach rozwoju spor-
tu kwalifikowanego, w tym koszty:

1) wynagrodzenia wraz z pochodnymi lub sty-
pendia trenerskie dla szkoleniowcow prowa-
dzacych zajecia sportowe;

2) stypendia sportowe dla zawodnikéw, ktorzy nie
otrzymuja wynagrodzenia w zwigzku z upra-
wianiem sportu kwalifikowanego;

3) utrzymania badz wynajmu bazy sportowej do
prowadzenia szkolenia sportowego;

4) specjalistycznej opieki medycznej oraz okre-
sowych badan lekarskich;

5) zakupu niezbednego sprzetu sportowego do
prowadzenia szkolenia;

6) wspotprace miedzynarodows i integracje ze
srodowiskami sportowymi (kontakty zagranicz-
ne).

4. Koszty posrednie zwigzane z realizacjg zada-
nia stanowigce maksymalnie 10% wysokosci wspar-
cia, w tym:

1) obstuga ksiegowa,

2) obstuga biurowa jako koszty zwigzane z pracg
biura, w tym artykuty, sprzet i ludzie niezbed-
ni do wtasciwego funkcjonowania stowarzy-
szenia;

3) koszty potgczen telefonicznych, energii elek-
trycznej, ogrzewania i wody.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 7

- 677 -

poz. 193

193

UCHWALA NR XV/170/2007
RADY MIEJSKIEJ W GUBINIE

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie regulaminu okreslajagcego wysokos$é oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw
i innych elementéw wynagrodzenia nauczycielom placowek oswiatowych, dla ktorych organem pro-
wadzgcym jest Gmina Gubin o statusie miejskim

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 10, art. 91d pkt 1
z ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) w zwigz-
ku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22, poz. 181 ze zm.), uchwa-
la sie:

Regulamin okreslajacy wysokosé¢ oraz szczegoto-
we warunki przyznawania nauczycielom placo-
wek oswiatowych, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Gubin o statusie miejskim do-
datkow i innych elementow wynagrodzenia
w 2008r.

w nastepujgcym brzmieniu:
Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne
8 1. Regulamin okres$la:
1) warunki przyznawania dodatkéw za wystuge lat;
2) warunki przyznawania dodatku motywacyjnego;
3) warunki przyznawania dodatku funkcyjnego;

4) warunki przyznawania dodatku za warunki pra-
cy;

5) szczegdtowy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz godziny za-
stepstw doraznych.

8 2. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczy-
cieli szkét, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Gubin o statusie miejskim.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikéw
szkot nie bedacych nauczycielami.

Rozdziat 2
Warunki przyznawania dodatku za wystuge lat

8 3. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za
wystuge lat w wysokosci okreslonej w art. 33 Karty
Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy upraw-

niajagce do dodatku okresla 8 7 rozporzadzenia Mi-
nistra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycz-
nia 2005r. wymienionego we wstepie.

3. Podstawe naliczania dodatku za wystuge lat
stanowig oryginalne dokumenty ($wiadectwa pra-
cy, ksigzeczka wojskowa itp.) albo uwierzytelnione
kopie tych dokumentow.

4. Dodatek za wystuge lat przystuguje poczgw-
szy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub do jego wyzszej stawki,
jezeli nabycie nastgpito w ciggu miesigca.

5. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dany
miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca.

Rozdziat 3
Warunki przyznawania dodatku motywacyjnego

8 4. 1. W kazdej szkole i placowce oswiatowej
tworzy sie fundusz przeznaczony na dodatek mo-
tywacyjny dla nauczycieli w wysokosci 5% plano-
wanych srodkéw na wynagrodzenie nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny stanowi wskaznik pro-
centowy pobieranego przez nauczyciela wynagro-
dzenia zasadniczego, okreslonego rozporzadzeniem,
ktérego wartos¢ zawiera sie od 1 do 20% i przy-
znawany jest kwotowo.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli nie re-
alizujagcych petnego tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dydaktycznych nie moze przekro-
czy¢ 10% wynagrodzenia zasadniczego, o ktérym
mowa w ust. 2.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy
niz jeden rok szkolny.

8 5. 1. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyzna-
ny dyrektorowi, jesli spetnia on nastepujgce warunki:

1) wprowadza innowacje dydaktyczne, wycho-
wawecze, opiekuncze;

2) organizuje udziat szkoty w przedsiewzieciach
0 zasiegu pozaszkolnym;

3) uaktywnia szkote w srodowisku lokalnym;
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4) realizuje dziatania promujace szkote w $ro-
dowisku i regionie;

5) dba o baze lokalowg szkoty, wyposazenie
w $rodki dydaktyczne, aktywnie i skutecznie po-
zyskuje srodki pozabudzetowe;

6) umiejetnie zarzadza zespotem pracowniczym,
tworzy dobrg atmosfere pracy;

7) prowadzi racjonalna polityke kadrowag;

8) stwarza warunki do doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli zgodnie z programem dosko-
nalenia zawodowego pracownikéw szkoty;

9) prawidtowo realizuje plan finansowy szkoty,
przestrzega dyscypliny finansowej;

10) organizuje pomoc nauczycielom rozpoczyna-
jacym prace w okresie odbywania stazu za-
wodowego oraz umozliwia im wtasciwag ad-
aptacje zawodowg;

11) realizuje na biezgco zalecenia organu prowa-
dzacego i sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

12) przestrzega prawa pracy w realizacji funkcji
kierownika zaktadu pracy.

§ 6. 1. Dodatek motywacyjny moze by¢ przy-
znany nauczycielowi, jesli spetnia on nastepujace
warunki:

1) uzyskuje szczegdlne osiaggniecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, a w szczegolno-
Sci:

a) jego uczniowie, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkdw pracy nauczyciela,
uzyskujg dobre osiggniecia dydaktyczno
- wychowawcze, potwierdzane wynikami kla-
syfikacji lub promocji, efektami egzaminow
i sprawdzianéw lub sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.

b) umiejetnie rozwigzuje, we wspotpracy z ro-
dzicami, problemy wychowawcze uczniow,

c) posiada petne rozpoznanie srodowiska wy-
chowawczego ucznidw, aktywnie i efektyw-
nie dziata na rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegoblnej opieki;

2) cechuje sie wysoka jakoscig $wiadczonej pra-
cy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowi-
skiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegdlnosci:

a) systematycznie i efektywnie przygotowuje
sie do petnionych obowigzkéw,

b) permanentnie podnosi wiasne umiejetno-
$ci zawodowe,

c) wzbogaca wtasny warsztat pracy,

d) dba o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy naukowych lub in-

nych urzgdzen szkolnych;

3) angazuje sie w realizacje czynnosci i zajeé,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) bierze udziat w organizowaniu imprez i uro-
czystosci szkolnych,

b) uczestniczy w komisjach przedmiotowych
i innych,

c) sprawuje opieke nad samorzadem uczniow-
skim lub innymi organizacjami uczniowski-
mi dziatajgcymi na terenie szkoty,

d) prowadzi lekcje kolezenskie, przejawia in-
ne formy aktywnosci w ramach wewnagtrz
szkolnego doskonalenia zawodowego na-
uczycieli,

e) bierze aktywny udziat w realizowaniu in-
nych zadan statutowych szkoty.

2. Na pisemny wniosek nauczyciela dyrektor
przedstawia pisemne uzasadnienie wysokosci przy-
znanego lub decyzji o nie przyznaniu dodatku mo-
tywacyjnego.

§ 7. 1. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla
dyrektora, uwzgledniajgc poziom spetnienia wa-
runkéw, o ktorych mowa w § 5 ustala burmistrz.

2. Wysoko$¢é dodatku motywacyjnego dla wi-
cedyrektora, nauczyciela sprawujgcego inng funk-
cje kierownicza oraz nauczyciela, ustala dyrektor
szkoty, w porozumieniu z przedstawicielami zwigz-
kow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli zatrud-
nionych w danej placéwce oswiatowej, uwzglednia-
jac poziom spetnienia warunkow, o ktérych mowa
w87

3. Dla nauczyciela rozpoczynajacego prace
w szkole przyznanie dodatku motywacyjnego moze
nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od momentu za-
trudnienia.

4. Nauczycielowi uzupetniajgcemu etat w innej
szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko-
ty macierzystej, w uzgodnieniu z dyrektorem szko-
ty, w ktorej uzupetnia etat.

5. Nauczycielowi przeniesionemu do pracy w in-
nej szkole zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela do-
datek motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do kt6-
rej nauczyciel zostat przeniesiony, po zasiegnieciu
opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

6. O przyznaniu dodatku motywacyjnego dyrek-
tor lub nauczyciel powiadamiany jest pisemnie.

Rozdziat 4
Warunki przyznawania dodatku funkcyjnego

§ 8. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczy-
cielom, ktérym powierzono w szkotach stanowiska
kierownicze przewidziane w statucie szkoty w na-
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stepujacych wysokosciach:
1) dyrektor:

a) w placowka oswiatowych do 12 oddziatéw
- do 1.500zt,

b) w placéwkach o$wiatowych powyzej 12 od-
dziatoéw - do 2.000zt;

2) wicedyrektor - do 1.500zt;

3) osoba sprawujaca inng funkcje kierowniczg wy-
mieniong w statucie szkoty - od 200 do 500zt.

2. Nauczycielowi realizujgcemu dodatkowe za-
dania oraz zajecia przystuguje miesiecznie dodatek
funkcyjny w nastepujacych wysokosciach:

1) za wychowawstwo klasy - 100zt;
2) za opieke nad stazystg - 50zi.
3. Dodatek funkcyjny, o ktébrym mowa w ust. 2

nie przystuguje nauczycielom petnigcym funkcje kie-
rownicze.

§ 9. 1. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego ustala:
1) dla dyrektoréw — burmistrz;

2) dla oséb petnigcych pozostate funkcje kierow-
nicze — dyrektor.

2. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego uwzgled-
nia sie:

1) wielkosé szkoty;

2) liczbe uczniow i oddziatéw, w tym oddziatow
integracyjnych i liczbe oséb niepetnospraw-
nych w szkole;

3) zlozonos$é zadan wynikajacych z zajmowane-
go stanowiska;

4) osiggane wyniki pracy.

§ 10. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczy-
cielom, ktéorym powierzono w zastepstwie stano-
wiska kierownicze lub funkcje od dnia powierze-
nia.

2. Wicedyrektorowi przystuguje dodatek funk-
cyjny w stawce ustalonej dla dyrektora po 3 mie-
sigcach zastepstw, na czas dalszej nieobecnosci dy-
rektora.

Rozdziat 5
Warunki przyznawania dodatku za warunki pracy

8 11. Nauczycielowi przystuguje dodatek za pra-
ce w warunkach trudnych i ucigzliwych okreslo-
nych w przepisach wydanych na podstawie art. 34
ust. 2 i 3 Karta Nauczyciela.

8 12. 1. Nauczycielowi spetniajgcemu warunki
okreslone w 8§ 11 przystuguje dodatek za warunki
pracy w wysokosci:

1) za prace w warunkach trudnych — w wysoko-
$ci 20% otrzymywanego przez nauczyciela wy-
nagrodzenia zasadniczego;

2) za prace w warunkach ucigzliwych — w wyso-
kosci 5% otrzymywanego przez nauczyciela wy-
nagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek, o ktorym mowa w § 12 przystuguje
nauczycielowi w okresie faktycznego wykonywania
pracy, z ktéry dodatek jest zwigzany oraz w okresie
niewykonywania pracy, za ktéry przystuguje wy-
nagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczyn-
kowego.

3. Dodatek wyptaca sie w wysokosci propor-
cjonalnej jesli nauczyciel realizuje w warunkach
trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia
tylko cze$¢ obowigzkowego wymiaru zaje¢ badz
jesli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajeé.

Rozdziat 6

Warunki wynagradzania za godziny ponadwymia-
rowe i godziny zastepstw doraznych

8 13. 1. Wynagrodzenie za jedna godzing po-
nadwymiarowg nauczyciela ustala sie dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasad-
niczego przez miesieczng liczbe godzin obowigz-
kowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych nauczyciela.

2. Wynagrodzenie za jedna godzine doraznego
zastepstwa ustala sig, z zastrzezeniem ust. 3, w spo-
s6b ustalony w ust. 1, o ile realizacja tego zastep-
stwa nastepuje zgodnie z planem i programem
nauczania danej klasy przez nauczyciela posiada-
jacego wymagane kwalifikacje do prowadzenia tych
zajec.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej mowa
w ust. 1 ustala sie mnozac odpowiedni tygodniowy
wymiar godzin przez 4.16 z zaokragleniem do petnej
godziny w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.

4. Wynagrodzenie za jedng godzinge doraznego
zastepstwa ustala dyrektor szkoty w wysokosci 100%
wynagrodzenia za jedna godzine ponadwymiaro-
wg obliczang na zasadach okreslonych w ust. 1.

5. W przypadku zaangazowania nauczyciela przy
przeprowadzaniu i nadzorowaniu wewnetrznych
egzaminéw szkolnych nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie za kazda faktycznie zrealizowang godzine
(ponad liczbe wynikajacg z przydzielonego dzien-
nego planu zajeé¢ dydaktycznych, opiekunczych i wy-
chowaweczych) obliczane na zasadach okreslonych
w ust. 1.

8 14. 1. Wynagrodzenie za godziny, o ktorych
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mowa w 8§ 13, przystuguje, z zastrzezeniem § 15, za
godziny faktycznie przepracowane.

§ 15. Godziny ponadwymiarowe przypadajace
w dniach, w ktérych nauczyciel nie mogt ich zreali-
zowac z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub trud-
nych warunkow atmosferycznych;

2) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub
inne imprezy;

3) zawieszeniem zaje¢ z powodu awarii lub bra-
ku zasilania w energie elektryczna badz ciepl-
na,

traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

8 16. 1. Nauczyciele petnigcy funkcje kierownicze
mogg realizowaé¢ godziny ponadwymiarowe w wy-
miarze okreslonym uchwatg Rady Miejskiej w Gubi-
nie Nr XVI/138/2004 z dnia 27 kwietnia 2004r. w spra-
wie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé nauczycielom, kté-
rym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach
i placéwkach oswiatowych dla ktérych organem pro-
wadzacym jest Gmina Gubin o statusie miejskim.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1 nie mo-
gq realizowaé ptatnych doraznych zastepstw.

3. Godziny ponadwymiarowe w pierwszej ko-
lejnosci realizujg nauczyciele nie petnigcy funkcji
kierowniczych.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

§ 17. Okres$lone w niniejszym regulaminem za-
sady przyznawania dodatkéw i innych elementow
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w pla-
céwkach oswiatowych, dla ktérych organem pro-
wadzacym jest Gmina Gubin o statusie miejskim,
zachowujg wymog s$redniego wynagrodzenia na-
uczycieli, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 i 4 Karty
Nauczyciela.

§ 18. Niniejszy regulamin zostat uzgodniony ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli
w trybie art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela.

§ 19. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta.

§ 20. Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Gu-
binie Nr VI/37/2007 z dnia 22 marca 2007r. w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokosé oraz szczegé-
towe warunki przyznawania dodatkdéw i innych ele-
mentow wynagrodzenia nauczycielom placowek
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Gubin o statusie miejskim (Dziennik Urze-
dowy Wojewoddztwa Lubuskiego Nr 38, poz. 617).

§ 21. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia
z moca od 1 stycznia 2008r.

Przewodniczgcy Rady
Leszek Ochotny
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UCHWALA NR XV1/107/07
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODRA

z dnia 20 grudnia 2007r.

zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia optat za Swiadczenia przedszkoli publicznych prowadzonych
przez Miasto Kostrzyn nad Odra

Na podstawie art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.) oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

8 1. W 8 2 uchwaly o ustaleniu optat za swiad-
czenia przedszkoli publicznych prowadzonych przez
Miasto Kostrzyn nad Odrg wprowadza sie naste-
pujace zmiany:

1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.Za $wiadczenia publicznych przedszkoli samo-

rzagdowych, wykraczajgce poza podstawe pro-
gramowg wychowania przedszkolnego, ustala
sie stalg optate miesieczng, ktorej wysokosé,
w zaleznoséci od liczby dzieci z danej rodziny
uczeszczajgcych do przedszkola, wynosi:

a) za pierwsze dziecko — 90 zt,

b) za drugie dziecko — 80 zt,

c) zatrzecie i nastgpne dziecko —70zt”;
2) dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»~Rodzice dzieci korzystajgcych z ustug przed-
szkola jedynie w zakresie podstawy programo-
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wej, realizowanej w wymiarze 5 godzin dzien-
nie, jednoczesnie korzystajagcych z positkow
przygotowanych w przedszkolu, wnoszg mie-
sieczng optate statg w kwocie proporcjonalnej
do liczby spozywanych positkdw, wynoszaca:

a) w przypadku korzystania z jednego po-
sitku - 1/3 kwoty okre$lonej w ust. 1,

b) w przypadku korzystania z dwéch posit-

kow - 1/2 kwoty okreslonej w ust. 1”.

§ 2. Pozostata tres¢ uchwaty pozostaje bez
zmian.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Marek Tatarewicz
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UCHWALA NR XVI/109/07
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODRA

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego niektore zasady wynagradzania za prace oraz zasady
przyznawania dodatkéw w 2008r. nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organiza-
cyjnych Miasta Kostrzyn nad Odra

Na podstawie art. 91d pkt 1 w zwigzku z art. 30 ust. 6
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, ze zm.) uchwala
sie, co nastepuje:

8 1. Ustala sie regulamin wynagradzania nauczy-
cieli szkot i przedszkoli, okreslajacy niektore zasady
wynagradzania oraz zasady przyznawania dodat-
kow nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych
jednostkach organizacyjnych na terenie Miasta Ko-
strzyn nad Odrg, w brzmieniu nastepujagcym:

Rozdziat 1
Postanowienia wstepne

8 2. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela, okre-
Slone w art. 30 Karty Nauczyciela, jest ustalane
wg tabeli zaszeregowania oraz minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego okreslonego w rozpo-
rzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej na dany rok.

§ 3. Wysoko$é stawek dodatku za wystuge lat
oraz zasady jego przyznawania okres$la art. 33 Karty
Nauczyciela oraz 8 7 rozporzadzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r.

8 4. Regulamin okresla wysoko$¢ i zasady przy-
znawania:

a) dodatku motywacyjnego,
b) dodatku funkcyjnego,

c) dodatkéw za warunki pracy, w tym: za trud-
ne warunki pracy, warunki ucigzliwe,

d) wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw.

Rozdziat 2
Dodatek motywacyjny

8 5. Dodatek motywacyjny stanowi wskaznik
procentowy wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela.

§ 6. Srednia warto$é dodatku motywacyjnego
w szkole (przedszkolu) nie powinna przekraczaé
w 2008r. 8% ogolnej wartosci srodkdéw przezna-
czonych na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli
zatrudnionych w danej szkole (przedszkolu) oraz
do 50% wynagrodzenia zasadniczego dyrektorow
i do 40% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrek-
toréow.

§ 7. 1. Wysokosé¢ dodatku motywacyjnego za-
lezna jest od efektow pracy nauczyciela (dyrektora)
i jakosci pracy szkoty (przedszkola) w okresie po-
przedzajgcym przyznanie dodatku.

2. Wysoko$¢ dodatku nie moze przekroczy¢:

a) b50% stawki wynagrodzenia zasadniczego
- dyrektorzy placowek oswiatowych,

b) 40% stawki wynagrodzenia zasadniczego
- wicedyrektorzy placowek oswiatowych,

c) 20% stawki wynagrodzenia zasadniczego
- nauczyciele zatrudnieni w placéwkach
oswiatowych.

3. Suma dodatkéw w danej jednostce nie moze
przekroczy¢ przyznanego limitu, okreslonego w § 6.

8 8. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego bie-
rze sie w szczegd6lnosci pod uwage:
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1) osiagniecia szkoty (przedszkola) w zakresie re-
alizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, w tym m. in.

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnieé¢ dydaktycz-
no - wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzamindw i sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniow, aktywne i efektywne dziatanie
na rzecz uczniow potrzebujacych szczegél-
nej opieki;

2) jakos$¢ swiadczonej pracy przez nauczyciela,
w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem
kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub za-
jeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) prawidtiowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z po-
wierzonych obowigzkéw;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy
zawodowej;

4) indywidualne osiggniecia w pracy dydaktycz-
no - wychowawczej i opiekunczej;

5) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢
wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) udzat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opieka nad samorzadem lub organizacjami
uczniowskim dziatajgcymi na terenie szko-

ly,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

§ 9. 1. Dodatek motywacyjny przyznawany jest
na rok szkolny, nie krécej jednak niz na 6 miesiecy.

2. Terminy przyznawania dodatku to: 1 stycz-
niai1 lipca.

§ 10. Do otrzymania dodatku uprawnieni sg wszy-
scy nauczyciele kontraktowi, mianowani i dyplo-
mowani, ktérzy spetniajg nastepujace warunki:

1) przepracowali w szkole (przedszkolu) co naj-
mniej 6 miesiecy;

2) zatrudnieni sg w petnym wymiarze czasu pra-
cy i aktualnie pracujg;

3) nie opuscili pracy bez usprawiedliwienia;

4) nie przebywali w ostatnim poétroczu na urlo-
pie dla poratowania zdrowia, urlopie wycho-
wawczym, $wiadczeniu rehabilitacyjnym zwol-
nieniach lekarskich trwajacych tacznie diuzej
niz 30 dni (z wytaczeniem zwolnien z tytutu
wypadkoéw przy pracy), urlopach bezptatnych
trwajacych tacznie dtuzej niz 10 dni;

5) praca ich wyrdznia sie wedtug kryteriéw okre-
Slonych w regulaminach, o ktérych mowa
w811 pkt1i2.

8 11. 1. Dodatek motywacyjny nauczycielowi
przyznaje dyrektor szkoty (przedszkola) w grani-
cach przyznanych szkole (przedszkolu) srodkéw na
dodatki.

2. Dodatek motywacyjny dyrektorowi szkoty
(przedszkola) przyznaje burmistrz miasta na wnio-
sek Naczelnika Wydziatu Oswiaty, Kultury i Opieki.

Rozdziat 3
Dodatek funkcyjny

§ 12. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycie-
lom, ktérym powierzono:

1) stanowisko kierownicze;

2) wychowawstwo klasy;

3) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego;
4) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

8 13. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrek-
tora szkoty (przedszkola) ustala burmistrz miasta,
a dla nauczyciela zajmujacego inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty (przed-
szkola) - dyrektor szkoty (przedszkola), uwzglednia-
jac wielko$¢ szkoty (przedszkola), jej strukture or-
ganizacyjng, ztozono$¢ zadan wynikajacych z zaj-
mowanego stanowiska, liczbe stanowisk kierowni-
czych w szkole (przedszkolu) oraz warunki demo-
graficzne i spoteczne, w jakich szkota (przedszkole)
funkcjonuje.

8 14. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego:
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1. | Przedszkola
a) dyrektor przedszkola 100 800
b) nauczyciel sprawujgcy funkcje opiekuna stazu 20 100
¢) wychowawca oddziatu przedszkolnego 80 100
2. | Szkoty podstawowe
a) dyrektor szkoty liczgcej do 24 oddziatow 200 1.100
b) dyrektor szkoty liczagcej 25 oddziatow i wiecej 300 1.300
c) wicedyrektor 100 800
d) nauczyciel posiadajgcy wychowawstwo 80 100
e) doradca metodyczny 100 400
f) nauczyciel sprawujgcy funkcje opiekuna stazu 20 100
3. | Gimnazja
dyrektor szkoty liczacej do 12 oddziatow 200 1.100
dyrektor szkoty liczacej 13 oddziatéw i wiecej 300 1.300
wicedyrektor 100 800
nauczyciel posiadajgcy wychowawstwo 80 100
doradca metodyczny 100 400
nauczyciel sprawujacy funkcje opiekuna stazu 20 100

8 15. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu w ktérym nastgpito powierzenie stano-
wiska kierowniczego.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze na czas okreslony traci prawo do dodat-
ku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie
wczesniejszego odwotania - z kohcem miesigca,
w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okre-
sie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach,
za ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadni-
cze, oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujg-
cego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat
petnienia z innych powodéw obowigzkéw, do kto-
rych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprze-
stanie petnienia obowigzkéw nastgpito od pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez wi-
cedyrektorom lub nauczycielom, ktérym czasowo
powierzono petnienie obowigzkéw dyrektora szkoty
(przedszkola) lub powierzono te obowiazki w zastep-
stwie.

5. Terminy przyznawania dodatku to: 1 stycz-
nia i1 lipca.

Rozdziat 4
Dodatki za warunki pracy

8 16. Nauczycielom pracujgcym w trudnych
i ucigzliwych warunkach przystuguje z tego tytutu
dodatek za warunki pracy.

8 17. 1. Za prace w trudnych warunkach uznaje
sie prowadzenie przez nauczycieli zajeé, o ktoérych
mowa w 8§ 8 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli ... (Dz. U. z 2005r. Nr 22,
poz. 181).

2. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie
prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ wymienio-
nych w 8 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Na-
uki z dnia 6 marca 2006r. zmieniajgce rozporza-
dzenie w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli ... (Dz. U
z 2006r. Nr 43, poz. 293).

8 18. 1. Nauczycielom wykonujgcym prace w trud-
nych warunkach przystuguje dodatek w wysokosci
20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Nauczycielom z tytutu pracy w warunkach
ucigzliwych przystuguje dodatek w wysokosci ustalo-
nej za trudne warunki pracy, zwiekszony o 10% wy-
nagrodzenia zasadniczego.

8 19. 1. Dodatek za warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykony-
wania pracy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie
liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w cato-
Sci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach
caty obowigzujgcy go wymiar zaje¢, a w przypadku
nauczyciela sprawujgcego funkcje kierowniczg - jeze-
li realizuje w tych warunkach obowigzujgcy go wy-
miar zajecé.
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3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w od-
powiedniej czesci, proporcjonalnie do wymiaru za-
trudnienia w tych warunkach.

Rozdziat 5

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych

8 20. Wynagrodzenie za jedng godzine ponad-
wymiarowa i zastepstwa dorazne ustala sie dzielgc
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z do-
datkami za trudne i ucigzliwe warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych odbywa
sie w takich warunkach) przez miesieczng liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalone-
go dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

8 21. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w § 1,
uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.

8 22. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych przy-
padaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy
oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajag
sie lub konczg w $rodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-

muje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar zajec
okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczycie-
la, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru za kazdy
dziehn usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak-
ze wieksza niz liczba godzin przydzielonych w pla-
nie organizacyjnym.

8 23. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe i godziny zastepstw doraznych przystuguje
za godziny faktycznie zrealizowane.

§ 24. Niniejszy regulamin zostat uzgodniony
z dziatajgcymi w szkotach (przedszkolach) organi-
zacjami zwigzkowymi.

§ 25. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta.

8 26. Traci moc uchwata Nr 111/15/06 Rady Mia-
sta Kostrzyn nad Odrg z dnia 28 grudnia 2006r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego nie-
ktore zasady wynagradzania za prace oraz zasady
przyznawania dodatkéw w 2007 roku nauczycielom
zatrudnionym w os$wiatowych jednostkach organi-
zacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odra.

8 27. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2008r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewédztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Marek Tatarewicz
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UCHWALA NR XV1/110/07
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODRA

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Osrodku Wsparcia - Srodowiskowym Domu Sa-
mopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi w Kostrzynie nad Odra

Na podstawie art. 97 ust. 5 w zwigzku z art. 51 ust. 1,
2 i 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spo-
tecznej (Dz. U. z 2004r. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Osrodek Wsparcia - Srodowiskowy Dom
Samopomocy dla Os6b z Zaburzeniami Psychicz-
nymi dziata w ramach struktur organizacyjnych
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kostrzynie nad Odra.

§ 2. Srodowiskowy Dom Samopomocy dla
Oso6b z Zaburzeniami Psychicznymi i oséb niepet-
nosprawnych w Kostrzynie nad Odrg s$wiadczy
ustugi w zakresie:

1) zapewnienia uczestnikom opieki oraz zaspo-
kajanie potrzeb bytowych i zdrowotnych;

2) zapewnienia oparcia spotecznego;

3) prowadzenia zaje¢ terapeutycznych i rehabili-
tacyjnych;

4) prowadzenia zaje¢ rozwijajacych zainteresowa-
nia, umozliwianie rozwoju kulturalnego i oso-
bowosciowego uczestnikéw.

§ 3. 1. Odptatnosé za pobyt w Srodowiskowym
Domu Samopomocy w Kostrzynie nad Odrg nalicza
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sie biorgc pod uwage kryterium dochodowe, okre-
Slone w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r.

o pomocy spotecznej wedtug ponizszych wskazni-
kow:

Dochod osoby samotnie

Dochadd na osobe w rodzinie

Wysoko$é odptatnosci w % liczona od
sredniego miesiecznego kosztu

gospodarujacej utrzymania uczestnika srodowisko-
wego domu samopomocy*
do 100% do 100% 0%
od 101% do 150% od 101% do 150% 1%
od 151% do 200% od 151% do 200% 2%
od 201% do 250% od 201% do 250% 3%
powyzej 250% powyzej 250% 4%

*

sowego jednostki

2. Koszt utrzymania uczestnika ustala sie na pod-
stawie wysokosci srodkow przekazanych z budzetu
Wojewody na funkcjonowanie Srodowiskowego
Domu Samopomocy.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
np. dtugotrwatej choroby, trudnej sytuacji material-
nej, zdarzenia losowego osoby zobowigzane do po-
noszenia odptatnosci za pobyt w Srodowiskowym
Domu Samopomocy moga byé zwolnione z opta-
ty.

8 4. 1. Uczestnik ponosi odptatnos¢ za pobyt
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Ko-
strzynie nad Odrag zgodnie z prowadzong ewiden-
cjg obecnosci.

$redni miesigczny koszt utrzymania uczestnika srodowiskowego domu samopomocy ustalany jest na podstawie planu finan-

2. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ uczestnika
przez okres powyzej 3 miesiecy obliguje pracownika
socjalnego Srodowiskowego Domu Samopomocy
do wystgpienia z pisemnym wnioskiem do Kie-
rownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Kostrzynie
nad Odrg o ustalenie zasadnosci dalszego korzy-
stania z tej formy pomocy.

8 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta Kostrzyn nad Odra.

8 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Marek Tatarewicz
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UCHWALA NR XVI/113/07
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODRA

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia stawek optat adiacenckich z tytutu podziatu nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 98a ust. 1
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nie-
ruchomosciami (Dz. U. z 2004r. Nr 261, poz. 2603 ze
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Ustala sie stawki procentowe optat adia-
cenckich z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci
w wyniku ich podziatu na nastepujgcych zasadach:

1) w przypadku nieruchomosci przeznaczonej
pod budownictwo mieszkaniowe jednorodzin-
ne i wielorodzinne - w wysokosci 30% roznicy
wartosci nieruchomosci przed podziatem i po
podziale;

2) w przypadku nieruchomosci przeznaczonej na
dziatalno$¢ przemystows, gospodarczg oraz pod
budowe lub zabudowang garazami — w wyso-
kosci 30% roznicy wartosci nieruchomosci przed
podziatem i po podziale;

3) w przypadku nieruchomosci przeznaczonej na
cele handlowo - ustugowe - w wysokosci
30% roznicy wartosci nieruchomosci przed po-
dziatem i po podziale.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta Kostrzyn nad Odra.

8 3. Uchyla sie uchwate Nr XXIV/213/04 Rady
Miasta Kostrzyn nad Odrg z dnia 23 wrzesnia 2004r.
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w sprawie optat adiacenckich z tytutu podziatu nie- od daty jej ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
ruchomosci. jewodztwa Lubuskiego.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni Przewodniczacy Rady
Marek Tatarewicz
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UCHWALA NR XV/221/07
RADY MIEJSKIEJ W ZARACH

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Zarach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia § 1. Przyjmuje sig¢ szczegoétowe zasady pono-
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. szenia odptatnosci w Srodowiskowym Domu Sa-
2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku mopomocy w Zarach na ponizszych zasadach:

z art. 97 ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o po-
mocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

1. Za pobyt dzienny:

Kryterium dochodowe w % art. 8 V\cl)ys,okoéé odp_iatnoéci w % u§talona od kosztow us!ugi:
ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej sob sam_otnle Osoéb prowadzacych wspolnt_a
gospodarujacych gospodarstwo domowe z rodzing
100 nieodptatnie nieodptatnie
powyzej 100 - 110 1% 2%
powyzej 110 — 130 2% 3%
powyzej 130 — 150 3% 4%
powyzej 150 — 170 4% 5%
powyzej 170 — 200 5% 6%
powyzej 200 — 250 6% 7%
powyzej 250 — 300 7% 8%
powyzej 300 10% 10%

2. Za pobyt w catodobowym hostelu:

Kryterium dochodowe w % art. 8 V\cl)ys,okoéé odp_iatnoéci w % u§talona od kosztow us!ugi:
ust. 1 ustawy o pomocy spofecznej sob sam_otnle Osoéb prowadzacych wspolnt_a
gospodarujacych gospodarstwo domowe z rodzing
100 nieodptatnie nieodptatnie
powyzej 100 — 110 1% 2%
powyzej 110 — 130 2% 3%
powyzej 130 — 150 3% 4%
powyzej 150 — 170 4% 5%
powyzej 170 — 200 5% 6%
powyzej 200 — 250 6% 7%
powyzej 250 — 300 7% 8%
powyzej 300 10% 10%
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3. Laczna odptatnosé za pobyt dzienny i w cato-
dobowym hostelu nie moze przekracza¢ 70% do-
chodu.

8 2. 1. W przypadkach szczegdlnych, kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej na wniosek osoby
zainteresowanej lub pracownika socjalnego udzie-
la czesciowego lub catkowitego zwolnienia z od-
ptatnosci jezeli:
optata za przyznane $wiadczenie stanowi-
taby dla osoby kierowanej nadmierne ob-
cigzenie lub niweczytaby skutki przyznanej
pomocy,

a)

b) osoba kierowana ponosi odptatnos¢ za po-
byt innych czionkéw rodziny w domu po-
mocy spotecznej, osrodku wsparcia lub in-

nej placéwce,

wystepuje dtugotrwata choroba, bezrobo-
cie, niepetnosprawnos$¢, smieré najblizsze-
go cztonka rodziny, straty materialne po-

c)

wstate w wyniku klesk zywiotowych lub in-
nych zdarzen losowych.

2. Nie pobiera sie miesiecznej optaty jezeli uza-
sadniona nieobecnosé trwa dtuzej niz 15 dni robo-
czych w miesigcu.

§ 3. Osoby korzystajgce z ustug zobowigzane
sg do wnoszenia ustalonej odptatnosci za $wiad-
czone ustugi do kasy MOPS w terminie do 15 - go
kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta Zary i Kierownikowi Miejskiego O$rod-
ka Pomocy Spotecznej w Zarach.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego z mocg obowigzujgcg od
1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Dariusz Grochla
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UCHWALA NR XV/222/07
RADY MIEJSKIEJ W ZARACH

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu Wsparcia
w Zarach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwigzku
z art. 97 ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o po-
mocy spotecznej (DZ.U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Przyjmuje sie szczeg6iowe zasady pono-
szenia odptatnosci w Dziennym Domu Wsparcia
w Zarach na ponizszych zasadach:

Kryterium dochodowe w % art. 8 Wyso!(oéé odpia_tnoéci w % us,talona od kosztow usI,ugi:
ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej Osé6b sam_otnle Oséb prowadzacych wspolnt_e
gospodarujacych gospodarstwo domowe z rodzing
100 nieodptatnie nieodptatnie
powyzej 100 - 110 1% 2%
powyzej 110 — 130 2% 3%
powyzej 130 — 150 3% 4%
powyzej 150 — 170 4% 5%
powyzej 170 — 200 5% 6%
powyzej 200 — 250 6% 7%
powyzej 250 — 300 7% 8%
powyzej 300 10% 10%
§ 2. 1. W przypadkach szczegolnych, kierownik a) optata za przyznane $wiadczenie stanowi-

Osrodka Pomocy Spotecznej na wniosek osoby zain-
teresowanej lub pracownika socjalnego udziela cze-
$ciowego lub catkowitego zwolnienia z odptatnosci
jezeli:

taby dla osoby kierowanej nadmierne ob-
cigzenie lub niweczytaby skutki przyznanej
pomocy,
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b) osoba kierowana ponosi odptatno$é za po-
byt innych cztonkdédw rodziny w domu po-
mocy spotecznej, osrodku wsparcia lub innej
placéwce,

c) wystepuje diugotrwata choroba, bezrobo-
cie, niepetnosprawnosé¢, $mierc¢ najblizszego
cztonka rodziny, straty materialne powsta-
te w wyniku klesk zywiotowych lub innych
zdarzen losowych.

2. Nie pobiera sie miesiecznej optaty, jezeli
uzasadniona nieobecno$é¢ trwa diuzej niz 15 dni
roboczych w miesigcu.

§ 3. Osoby korzystajgce z ustug zobowigzane
sg do wnoszenia ustalonej odptatnosci za $wiad-
czone ustugi do kasy MOPS w terminie do 15 - go
kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmi-
strzowi Miasta Zary i Kierownikowi Miejskiego Osrod-
ka Pomocy Spotecznej w Zarach.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego z mocg obowigzujgcg od
1 stycznia 2008r.

Przewodniczacy Rady
Dariusz Grochla
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UCHWALA NR XV/223/07
RADY MIEJSKIEJ W ZARACH

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad zasobu mieszkaniowego

Na podstawie art. 6 ust. 1, art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3
ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmia-
nie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005r. Nr 31, poz. 266
z p6zn. zm.) uchwala sie:

Zasady wynajmowania lokali wchodzacych
w sktad zasobu mieszkaniowego

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne
8 1. llekro¢ w uchwale niniejszej jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sige przez to ustawe z dnia
21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu cywilnego (tekst jedn. Dz. U. z 2005r.
Nr 31, poz. 266 z pézn.zm.);

2) gminie - rozumie sie przez to Gmine Miejskg
Zary;

3) wynajmujgcym - rozumie sie przez to gmine
reprezentowang przez podmiot petnigcy funk-
cje zarzadcy, albo osobe fizyczng lub prawng
wybrang przez wspélnote mieszkaniowa da-
nego budynku;

4) mieszkaniowym zasobie miasta - nalezy przez
to rozumie¢ ogot lokali mieszkalnych stano-
wigcych wtasno$é miasta, potozonych w bu-
dynkach komunalnych i w budynkach wspol-
not mieszkaniowych z udziatem miasta;

5) miesiecznym dochodzie - nalezy przez to ro-
zumieé¢ dochdéd w rozumieniu ustawy z dnia

21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych
(Dz. U. Nr 71, poz.734 z p6zn. zm.);

6) najnizszej emeryturze - nalezy przez to rozu-
mie¢ kwote najnizszej emerytury, ogtoszonej
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych;

7) najnizszej rencie socjalnej - nalezy przez to
rozumie¢ najnizszg kwote renty socjalnej, ogto-
szonej przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych;

8) liscie - nalezy przez to rozumie¢ liste 0s6b spel-
niajgcych przestanki umozliwiajgcych zawarcie
z nimi umowy najmu lokali tworzgcych mieszka-
niowy zas6b miasta;

9) Spotecznej Komisji Mieszkaniowej - nalezy ro-
zumieé przez to komisje do opiniowania i do
opracowywania projektéw list mieszkaniowych,
rozpatrywania wnioskow, zarzutéw i odwotan.

§ 2. 1. Uchwata ma zastosowanie do lokali sta-
nowigcych wtasnos$¢ gminy.

2. Dysponentem lokali mieszkalnych wchodza-
cych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy jest
burmistrz.

§ 3. 1. Lokale stanowigce mieszkaniowy zaso6b
gminy przeznaczone s na wynajem:

1) na czas nieoznaczony;

2) na czas oznaczony w przypadku lokali socjal-
nych.

2. Wykaz lokali mieszkalnych, ktére po opréz-
nieniu beda zakwalifikowane jako socjalne stanowi
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zatgcznik Nr 1.
Rozdziat 2

Wysokos$é dochodu gospodarstwa domowego
uzasadniajgca oddanie w najem lokalu

§ 4. Sredni dochdd miesieczny gospodarstwa
domowego uzasadniajgcy oddanie w najem lokalu
na czas nieoznaczony nie moze byé wyzszy w przy-
padku gospodarstwa wieloosobowego od 100% naj-
nizszej emerytury w przeliczeniu na jednego czlonka
rodziny ubiegajacej sie o mieszkanie i od 150% naj-
nizszej emerytury w przypadku gospodarstwa jed-
noosobowego.

§ 5. Sredni dochéd miesieczny gospodarstwa
domowego uzasadniajgcy oddanie w najem lokalu
socjalnego nie moze byé wyzszy w przypadku gospo-
darstwa wieloosobowego od 100% obowigzujacej
renty socjalnej w przeliczeniu na cztonka rodziny
ubiegajacej sie o lokal socjalny i od 150% obowig-
zujgcej renty socjalnej w przypadku gospodarstwa
jednoosobowego.

8 6. Do obliczania $redniego dochodu miesiecz-
nego na jednego cztonka rodziny ubiegajgcej sig
0 najem mieszkania na czas nieoznaczony i 0 najem
lokalu socjalnego przyjmuje sie wszystkie uzyska-
ne dochody brutto w kwartale poprzedzajgcym
zlozenie oraz rozpatrzenie wniosku.

Rozdziat 3

Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wniosko-
dawcow do ich poprawy

§ 7. 1. O poprawe warunkéw mieszkaniowych
moga ubiegac sie osoby, ktére:

1) nie posiadajg samodzielnego lokalu miesz-
kalnego lub lokalu socjalnego i zamieszkujg
w charakterze uprawnionych cztonkéw rodzi-
ny w lokalach nadmiernie zageszczonych po-
nizej 5m? powierzchni mieszkalnej na osobe;

2) zamieszkuja w lokalach nie spetniajgcych zgod-
nie z prawem budowlanym wymogéw lokalu
przeznaczonego na staty pobyt ludzi.

2. Osoby pozostajgce w separacji orzeczonej przez
sad, w przypadku ubiegania sie o najem lokalu miesz-
kalnego traktowane sg na rowni z osobami pozosta-
jacymi w zwigzku matzenskim.

Rozdziat 4

Kryteria wyboru oséb, ktorym przystuguje pierw-
szenstwo zawarcia umowy najmu na czas nie-
oznaczony i lokalu socjalnego

8 8. 1. W pierwszej kolejnosci umowy na czas
nieoznaczony nalezy zawieraé z osobami, ktére:

1) zamieszkujg w lokalach lub budynkach gmi-
ny, co do ktérych nadzér budowlany wydat
decyzje stwierdzajgcg stan zagrozenia dla zy-

cia i mienia;

2) zamieszkujg w budynkach, ktére z uwagi na
interes miasta winny by¢ przejete na jego po-
trzeby;

3) utracity mieszkanie na skutek kleski zywioto-
wej (np. pozar, powddz);

4) uzyskaty uprawnienia do otrzymania miesz-
kania zamiennego na podstawie prawomoc-
nego orzeczenia sgdowego;

5) zamieszkujg w warunkach kwalifikujgcych ich
do poprawy zgodnie z wymogami okreslo-
nymi w 8§ 7 oraz spetniajg wymogi dochodo-
we okreslone w § 4 uchwaty;

6) zamieszkujg w lokalach wchodzgcych w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy, wyznaczonych
do sprzedazy i nie skorzystaty z pierwszen-
stwa jego kupna;

7) uzyskaty w trybie odrebnych przepiséw po-
zwolenie na nadbudowe, rozbudowe, przebu-
dowe pomieszczeh niemieszkalnych na cele
mieszkalne w obiektach stanowigcych miesz-
kaniowy zasdb gminy.

2. Zawarcie umowy najmu lokalu, o ktérym mo-
wa w rozdziale 4 z wytgczeniem lokalu socjalnego
uzaleznione jest od wptlacenia przez najemce kaucji
zabezpieczajacej pokrycie naleznosci z tytutu najmu
lokalu przystugujagcego wynajmujgcemu w dniu
opréznienia lokalu w wysokosci 12 - krotnej ptat-
nosci miesiecznego czynszu za dany lokal wedtug
stawek obowigzujgcych w dniu zawarcia umowy
najmu.

§ 9. W pierwszej kolejnosci umowy o najem lo-
kalu socjalnego nalezy zawiera¢ z osobami, ktore:

1) uzyskaty prawo do lokalu socjalnego na pod-
stawie wyroku sgdowego;

2) utracity mieszkanie w wyniku zdarzen loso-
wych;

3) opuscity Dom Dziecka po osiggnieciu petno-
letnosci, a przed umieszczeniem w placowce
zamieszkiwaty w Zarach;

4) spetniajg warunki okreslone w § 5 oraz za-
mieszkujg w warunkach kwalifikujacych do
ich poprawy zgodnie z § 7 uchwaly;

5) opuscity dobrowolnie lokal o wyzszym stan-
dardzie i wigkszym metrazu w zamian za umo-
rzenie zadluzenia za dotychczas zajmowany lo-
kal;

6) sa podopiecznymi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zarach, co do ktérych sg reali-
zowane programy zawarte w Strategii Roz-
wigzywania Probleméw Spotecznych na tere-
nie Gminy Zary na lata 2006 - 2013.
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Rozdziat 5

Warunki dokonywania zamiany lokali
mieszkalnych

§ 10. Burmistrz moze wyrazi¢ zgode na zamia-
ne mieszkan polegajgca na wskazaniu wolnego
lokalu za dotychczas zajmowany przez najemce
w przypadkach:

1) gdy za zamiang przemawiaja wzgledy zdro-
wotne, wymagajgce dostosowania lokalu dla
0s6b niepetnosprawnych z widocznym kalec-
twem (poruszajgce sie na wozku, przy pomo-
cy kul, ociemniate itp.);

2) jesli najemca przekazuje do dyspozycji gminy
lokal, w ktérym nadwyzka powierzchni miesz-
kalnej stanowi co najmniej jeden pokaj.

8 11. Burmistrz moze zezwolié na zamiane obo-
po6lng mieszkan pomiedzy osobami posiadajgcymi
tytut prawny do zajmowanego mieszkania na czas
nieoznaczony pod warunkiem, ze:

1) osoba zabiegajgca o zamiane na wigkszy lokal
nie zalega z optatami czynszu;

2) zamiana nie spowoduje u kontrahentéw zagesz-
czenia powierzchni mieszkalnej na uprawnio-
nego cztonka rodziny;

3) zamiana nie spowoduje zwiekszenia wydatkow
gminy na wyptate dodatkdéw mieszkaniowych
(osoba, ktora posiada uprawnienia do dodat-
ku mieszkaniowego), nie moze dokonaé zamia-
ny zajmowanego mieszkania na wieksze lub
0 wyzszym standardzie.

8 12. Burmistrz moze wyrazi¢ rowniez zgode
na zamiane mieszkan, gdy jeden z kontrahentéw
jest w posiadaniu lokalu nie stanowigcego miesz-
kaniowego zasobu gminy jezeli posiada zgode na
takg zamiane, a ponadto osoby spetniajg wymogi
okreslone 8 11 pkt 1, 2, 3 uchwaty.

Rozdziat 6

Tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskow
o najem lokali na czas nieoznaczony i lokali
socjalnych oraz sposob poddawania ich kontroli
spotecznej

§ 13. Zatatwianie spraw najmu mieszkan na czas
nieoznaczony i lokali socjalnych (z wyjatkiem lokali
socjalnych, co do ktérych uzyskania prawo przy-
znat sad) rozpoczyna sie od ztozenia wniosku.

8 14. Ztozone wnioski rozpatrywane sg na bie-
zaco, zgodnie z kryteriami okreslonymi w niniej-
szej uchwale.

8 15. Nie podlegajg rozpatrzeniu wnioski nie-
prawidtowo wypetnione i niekompletne. Sg one
zwracane wnioskodawcy ze wskazaniem brakéw
oraz terminu do ktérego powinny byé uzupetnio-
ne. Whnioski, ktérych braki formalne nie zostaty

uzupetnione w terminie, pozostawia sie bez rozpo-
znania.

8 16. Jezeli od dnia zlozenia wniosku uptynie
wiecej niz 3 miesigce, wnioskodawca obowigzany
jest na wezwanie burmistrza uaktualni¢ dane za-
warte we wniosku.

8 17. Jezeli wnioskodaweca spetnia kryteria okre-
Slone w niniejszej uchwale, a nie jest ujety do listy
na dany rok, jego wniosek jest odktadany do po-
nownego rozpatrzenia na kolejny rok.

§ 18. Corocznie do dnia 25 listopada sporzadza
sie listy osob zakwalifikowanych do zawarcia umo-
wy najmu na czas nieoznaczony i lokali socjalnych
na rok nastepny uwzgledniajgc mozliwosci gminy.

§ 19. Zawarcie uméw najmu na lokale socjalne
do ktérych prawo uzyskania orzekt sad, nastepuje
bez umieszczania osdb uprawnionych na listach.

§ 20. 1. Sporzadzanie list nastepuje przy wspot-
udziale Spotecznej Komisji Mieszkaniowej w trybie
okreslonym regulaminem jej pracy, stanowigcym
zatgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

2. Spoteczng Komisje Mieszkaniowg stanowi
7 cztonkdéw w osobach:

a) Jan Walczak,

b) Zdzistaw Smigaj,

c) Greta Bgkowska,

d) Halina Ciszak,

e) Bogdan Hadrys,

f) Marzena Sarnecka,

g) Danuta Majorek - totocka.

§ 21. Listy os6b zakwalifikowanych do zawar-
cia umoéw o najem mieszkan na czas nieoznaczony
i lokali socjalnych wywiesza sie na okres jednego
miesigca na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.

§ 22. Gmina moze sporzgdzaé listy dodatkowe.

§ 23. Wnioskodawcy ujeci na listach oséb do
zawarcia uméw O najem na czas hieoznaczony
i lokali socjalnych, z ktérymi w danym roku nie
zawarto umow o najem, bedg zakwalifikowani do
zawarcia umow o najem w roku nastepnym, jezeli
w dalszym ciggu znajdujg sie w sytuacji uzasad-
niajgcej zawarcie tych umoéw.

§ 24. W przypadku dwukrotnej rezygnaciji z przyje-
cia propozycji lokalowej, nastepuje skreslenie ta-
kiej osoby z listy.

§ 25. Umowy o najem lokalu mieszkalnego na
czas nieoznaczony i lokalu socjalnego sa zawiera-
ne przez zarzadce (administratora) zasobu miesz-
kaniowego gminy na podstawie pisemnego skie-
rowania wystawionego przez burmistrza lub przez
osobe przez niego upowazniona.
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8 26. Osoba zajmujaca lokal bez tytutu praw-
nego na skutek wypowiedzenia najmu przez wy-
najmujgcego na podstawie art. 1 i ust. 2 pkt 2
ustawy, ktora uiscita powstale zadtuzenia za miesz-
kanie wraz z odsetkami oraz przynajmniej przez trzy
miesigce placi na biezagco odszkodowanie, o kto-
rym stanowi art. 18 ust. 2 tejze ustawy, moze ubiegac
sie o przywrédcenie najmu.

Rozdziat 7

Zasady postepowania w stosunku do oséb, ktére
pozostaty w lokalu opuszczonym przez najemce
lub w lokalu, w ktérego najem nie wstapity
po jego smierci

§ 27. Jezeli w lokalu opuszczonym przez najemce
pozostaty jego petnoletnie dzieci, osoby przysposo-
bione lub rodzice, nawigzanie z tymi osobami umo-
wy najmu tego lokalu na ich wniosek moze nastapic¢
w przypadku tgcznego spetnienia nastepujacych wa-
runkéw:

1) dotychczasowy najemca wyprowadzit sie po-
za teren powiatu zarskiego albo zamieszkat
w Zarach lub pobliskiej miejscowosci w loka-
lu, ktérego powierzchnia nie zapewnia pozo-
stawionym osobom minimum po 5m° po-
wierzchni mieszkalnej;

2) przed opuszczeniem lokalu przez najemce za-
mieszkiwaly w nim co najmniej 10 lat;

3) spetniajg kryteria dochodowe okreslone w ni-
niejszej uchwale i nie posiadajg tytutu prawne-
go do innego lokalu;

4) powierzchnia pokoi w lokalu nie moze prze-
kraczaé:

a) w lokalach socjalnych 7m? na cztonka go-
spodarstwa domowego, a w przypadku go-
spodarstwa jednoosobowego 10m?,

b) w lokalu wynajmowanym na czas nieozna-
czony 10m“ na czlonka gospodarstwa do-

mowego, a w przy?adku gospodarstwa jed-
noosobowego 20m~.

§ 28. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych
burmistrz moze odstgpi¢ od uregulowan zawartych
w niniejszej uchwale i wskazaé osobe do zawarcia
umowy najmu po uzyskaniu pozytywnej opinii Spo-
tecznej Komisji Mieszkaniowej.

Rozdziat 8

Kryteria oddawania w najem mieszkan, ktorych
powierzchnia ogélna przekracza 80m?

8 29. Lokale o powierzchni uzytkowej przekra-
czajacej 80m? moga byé wynajmowane za czynsz
wolny.

§ 30. Wynajecie powinno by¢ poprzedzone prze-
targiem, ktérego celem bedzie otrzymanie najwyz-
szej stawki wolnego czynszu.

8 31. Zasady, tryb i warunki przetargu okresla
zarzadca budynku po uzyskaniu kazdorazowo ak-
ceptacji burmistrza.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 32. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmi-
strzowi Miasta Zary.

§ 33. Traci moc uchwata Nr XXXIV/72/01 Rady
Miejskiej w Zarach z dnia 28 grudnia 2001r. w sprawie
zasad wynajmowania lokali wchodzgcych w skiad
mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Zary, ogto-
szona w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa Lu-
buskiego z 2002r. Nr 7, poz. 81.

8§ 34. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Dariusz Grochla

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XV/223/07
Rady Miejskiej w Zarach
z dnia 20 grudnia 2007r.

Budynki wytypowane na lokale socjalne

Budynek Liczba lokali

1 2
1) ul. S. Okrzei Nr 7b 19
2) ul. S. Okrzei Nr 37 12
3) ul. S. Okrzei Nr 39 10
4) ul. Zgorzelecka Nr 8 10
5) ul. Zgorzelecka Nr 25 4
6) ul. Zgorzelecka Nr 64 7
7) ul. Brata Alberta Nr 1 1
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1 2
8) ul. W. Witosa Nr 36 11
9) ul. W. Witosa Nr 38 16
10) ul. Srednia Nr 15 11
11) ul. Srednia Nr 17 11
12) ul. Szkolna Nr 3 11
13) ul. Szkolna Nr 8 13
14) ul. Powstancow Wielkopolskich Nr 14a, 14b 17
15) ul. Powstancow Wielkopolskich Nr 16 13
16) ul. Powstancow Wielkopolskich Nr 17 19
17) ul. Powstancow Wielkopolskich Nr 18a, 18b, 18¢c, 18d, 18e 37
18) ul. Wyzwolenia Nr 6 4
19) ul. Piastowska Nr 3 14
20) ul. Piastowska Nr 4 14
21) ul. Piastowska Nr 6 13
22) ul. Piastowska Nr 9 11
23) ul. Katowicka Nr 4 24
24) ul. Jagiellonska nr 18 5
25) ul. Jagiellonska Nr 34 13
26) ul. Lotnikow Nr 6 10
27) ul. Lotnikow Nr 6a 3
28) ul. Ludowa Nr 12 12
29) ul. Moniuszki Nr 34 14
30) ul. Zakopianska Nr 1 11
31) ul. Zakopianska Nr 1b 6
32) ul. Zaganska Nr 35 3
33) ul. Szpitalna Nr 6 15
34) ul. Grunwaldzka Nr 8 7

Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XV/223/07
Rady Miejskiej w Zarach

z dnia 20 grudnia 2007r.

Regulamin pracy Spotecznej Komisji
Mieszkaniowej

§ 1. Celem dziatania Spotecznej Komisji Miesz-
kaniowej zwanej dalej komisjg jest opiniowanie
wnioskow o najem lokali mieszkalnych i socjalnych,
tak aby w odczuciu spotecznym rozdziat mieszkan
bedacych w dyspozycji gminy w warunkach kiedy
zasob lokali mieszkalnych znacznie odbiega od zapo-
trzebowania, byt sprawiedliwy.

8 2. Komisja dziata w oparciu o potrzeby doraz-
ne. Posiedzenia komisji zwotuje pracownik ds. loka-
lowych Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu, kto6-
ry prowadzi obstuge polegajaca na:

- przygotowaniu posiedzen,
- protokotowaniu posiedzen.

8 3. Obradom komisji przewodniczy przewod-
niczacy komisji, wybrany z grona cztonkdéw na jej
pierwszym posiedzeniu zwyktg wigkszoscig gtosow.

8 4. Posiedzenia komisji moga odbywac sie je-
zeli przyjdzie na jej obrady co najmniej potowa
sktadu.

§ 5. Spoteczna Komisja Mieszkaniowa opiniuje
whnioski o najem lokali mieszkalnych i socjalnych
w oparciu o dane zawarte we wniosku, zatgczone
dokumenty a takze w przypadkach watpliwych o ze-
brane w miejscu zamieszkiwania przez zespoty wizy-
tujgce informacje o warunkach mieszkalnych.

§ 6. Osoby wizytujgce winny mieé upowaznie-
nie burmistrza do badania warunkéw mieszkanio-
wych wnioskujgcego i przeprowadzaé je tylko za
zgodg ubiegajgcego sie o mieszkanie lub doroste-
go cztonka jego rodziny.

§ 7. Ustalenia zespotow powinny by¢ zawarte
w ankiecie, tj. powinno w niej by¢:

- potwierdzenie danych zawartych we wnio-
sku,

- spostrzezenia istotne przy rozwazaniach o ko-
niecznosci przyznania mieszkania, a nie wy-
kazane przez wnioskujgcego np. warunki lo-
kalowe rodzicow.
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- propozycje zespotu co do zasadnosci lub
odmowy przyznania lokalu mieszkalnego.

& 8. Komisja w terminie do 15 listopada przed-
stawia burmistrzowi miasta propozycje listy osob
zakwalifikowanych do zawarcia umowy o najem
lokali mieszkalnych i socjalnych na rok nastepny
w ilosci uzgodnionej uprzednio z burmistrzem.

8 9. Przy sporzadzaniu listy komisja kieruje sie
kryteriami wyboru oso6b, z ktérymi umowy o najem
lokali powinny by¢ zawierane w pierwszej kolejno-
$ci, zgodnie z kryteriami okreslonymi w uchwale
rady miejskiej w sprawie zasad wynajmowania
lokali mieszkalnych wchodzacych w sktad miesz-

kaniowego zasobu Gminy Miejskiej Zary i sposrod
nich wybiera osoby znajdujgce sie w najtrudniej-
szej sytuacji mieszkaniowej i bytowej, kierujgc sie
takze datg ztozenia wniosku. W proponowanej liscie
bierze sie pod uwage osoby, ktdére uzyskaty najwiek-
szg ilos¢ gtoséw cztonkdéw komisji. O umieszczeniu
na liscie oséb zakwalifikowanych do zawarcia umo-
wy najmu decyduje burmistrz miasta.

8 10. Cztonek komisji powinien wylaczy¢ sie
z glosowania we wtasnej sprawie, a takze dotyczg-
cej jego rodziny.

8 11. Kadencja komis;ji trwa 4 lata.
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UCHWALA NR XV/224/07
RADY MIEJSKIEJ W ZARACH

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia cen urzedowych za przejazdy autobusami komunikacji miejskiej, okreslenia osob
uprawnionych do bezptatnych i ulgowych przejazdow, sposobu ustalania optat dodatkowych z tytutu
przewozu osob oraz zwierzat i bagazu

Na podstawie art. 8 ust. 1 i art. 9 ustawy z dnia
5 lipca 2001r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050 ze
zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm) uchwala sige, co

nastepuje:

8 1. Ustala sie ceny urzedowe za przejazdy au-
tobusami komunikacji miejskiej w granicach ad-
ministracyjnych miasta Zary w wysokosci:

Bilety jednorazowe

Trasa przejazdu

Bilet jednorazowy normalny

Bilet jednorazowy ulgowy

Miasto - Miasto
(jedna linia)

2,00

1,00

Bilety miesieczne

Trasa przejazdu

Bilet miesieczny wazny w dni
robocze i wszystkie soboty

Bilet miesieczny ulgowy wazny
w dni robocze i wszystkie
soboty

Miasto - sie¢
(wszystkie linie)

60,00

30,00

Trasa przejazdu

Bilet miesieczny wazny we
wszystkie dni miesigca

Bilet miesieczny ulgowy wazny
we wszystkie dni miesigca

Miasto - sie¢
(wszystkie linie)

64,00

32,00

8 2. 1. Uprawnieni do bezptatnych przejazdow
autobusami komunikacji miejskiej na terenie mia-
sta Zary sa:

1) postowie i senatorowie;

2) inwalidzi wojenni i wojskowi;
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3) przewodnicy towarzyszgcy inwalidzie wojen-
nemu i wojskowemu zaliczonemu do | grupy
inwalidztwa;

4) dzieci do 4 lat;

5) uczniowie niepetnosprawni i ich opiekunowie
w czasie przewozu do i ze szkoty podstawo-
wej, gimnazjum, specjalnego os$rodka szkolno
- wychowawczego oraz specjalnego osrodka
wychowawczego do ktérych zostali skierowani
przez wtasciwy organ oraz dzieci i mtodziez
niepetnosprawna i ich opiekunowie w czasie
przewozu do osrodkéw umozliwiajgcych spet-
nianie obowigzku szkolnego i obowigzku na-
uki;

6) osoby powyzej 70 roku zycia.

2. Uprawnieni do przejazdow z ulgg 50% auto-
busami komunikacji miejskiej na terenie miasta
Zary sa:

1) kombatanci i inne osoby uprawnione sto-
sownie do przepiséw z dnia 24 stycznia 1991r.
o kombatantach oraz niektérych osobach be-
dacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego (Dz. U. z 2002r. Nr 42, poz. 371);

2) studenci do ukonczenia 26 roku zycia;

3) dzieci i mtodziez dotknieta inwalidztwem lub
niepetnosprawna z zastrzezeniem 8§ 2 ust. 1
pkt 5;

4) dzieci w wieku powyzej 4 lat do rozpoczecia
odbywania obowigzkowego rocznego przygo-
towania przedszkolnego;

5) dzieci i mtodziez szkolna;

6) osoby o orzeczonym znacznym stopniu nie-
petnosprawnosci i inwalidzi | grupy jezeli orze-
czenia o niepetnosprawnosci i inwalidztwie nie
utracity mocy;

7) zotnierze odbywajacy niezawodowg stuzbe woj-
skowa, z wyjatkiem stuzby okresowej i nadter-
minowej oraz osoby petnigce obowigzek tej
stuzby w formach réwnorzednych;

8) emeryci i rencisci;

9) nauczyciele akademiccy oraz nauczyciele szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponad gimna-
zjalnych publicznych i niepublicznych o upraw-
nieniach szkot publicznych, tylko przy przejaz-
dach na podstawie biletow miesiecznych.

8 3. 1. Ustala sie dodatkowe optaty za przewoz
bagazu:

1) podrézny ma prawo przewiezé bezptatnie ba-
gaz, ktorego taczne wymiary (dtugosé, szero-
kos¢ i wysoko$é) nie przekraczajg 120cm;

2) za kazda jedng sztuke bagazu przewozonego
przez podroznego, ktorego taczne wymiary prze-

kraczajg 120cm, podroézny zobowigzany jest
uisci¢ optate w wysokosci 50% biletu jedno-
razowego normalnego;

3) podrézny inwalida poruszajacy sie przy po-
mocy wodzka inwalidzkiego ma prawo prze-
wozi¢ ten wozek bezptatnie.

2. Optaty za bagaz uiszcza sie w postaci biletu.
§ 4. Ustala sie optaty za przewoz zwierzat:

1) za przewdz psoéw pobiera sie optate jak za
jedng sztuke bagazu przewozonego okreslong
w 8 3 ust. 1 pkt 2, dotyczy to takze matych
psow trzymanych na rekach;

2) za mate zwierzeta i ptaki (oprécz pséw) prze-
wozone w klatkach lub koszach pobiera sig
optate zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 2.

8 5. 1. Wprowadza sie dodatkowe optaty za
przejazd bez waznego biletu oraz za spowodowa-
nie przez podréznego zatrzymania lub zmiany tra-
sy $rodka transportu bez uzasadnionej przyczyny.

2. Optaty dodatkowe stosuje sie w razie:

1) niedopetnienia obowigzku zaptaty zaleznosci
przewozowych z tytutu przewozu oséb;

2) naruszenia przepisow o zabieraniu ze sobg do
$rodka transportu zwierzat i rzeczy;

3) spowodowania zatrzymania lub zmiany trasy
srodka transportowego bez uzasadnionej przy-

czyny.

3. Podrozny jest zobowigzany do uiszczenia opta-
ty dodatkowej w razie:

1) stwierdzenia przez przewoznika lub osobe przez
niego upowazniong braku odpowiedniego do-
kumentu przewozu oséb lub bagazu badz waz-
nego dokumentu upowazniajgcego do przejaz-
du bezptatnego lub ulgowego;

2) naruszania przepisow o zabieraniu ze sobg do
$rodka transportowego zwierzat i rzeczy;

3) spowodowania przez podrdoznego zatrzymania
lub zmiany trasy $rodka transportowego bez
uzasadnionej przyczyny.

4. Wysokos¢ optaty dodatkowej ustala sie bio-
rgc na podstawe ceng biletu jednorazowego nor-
malnego stosowanego przez przewoznika w na-
stepujacy sposob:

1) jako 50 - krotnosé¢ tej ceny - za przejazd bez
odpowiedniego dokumentu przewozu oséb lub
bagazu, bagdz waznego dokumentu uprawniaja-
cego do przejazdu bezptatnego lub ulgowego,

2) jako 20 - krotnos$¢ tej ceny - za przewoz:

a) zwierzat i bagazu bez uiszczenia optaty,
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b) bagazu wytaczonego z przewozu albo ba-
gazu dopuszczonego do przewozu na wa-
runkach szczegotowych - bez zachowania
tych warunkow;

3) jako 50 - krotnos¢ tej ceny - za spowodowanie
przez podroznego zatrzymania lub zmiany trasy
srodka transportowego bez uzasadnionej przy-
czyny.

5. W przypadku natychmiastowego uiszczenia
optaty dodatkowej lub uiszczenia jej w terminie
7 dni od daty wystawienia dokumentu zobowigzu-
jacego do uiszczenia tej optaty wysokosc¢ optaty
dodatkowej, ustalonej w sposéb okreslony w § 5
ust. 4 pkt 1i 2 obniza sie 0 30%.

§ 6. Traci moc uchwata Nr 1V/23/03 Rady Miej-
skiej w Zarach z dnia 20 lutego 2003r. w sprawie

ustalenia cen biletow za przejazdy autobusami ko-
munikacji miejskiej, okreslenia os6b uprawnionych
do bezptatnych i ulgowych przejazdow, sposobu
ustalania optat dodatkowych z tytutu przewozu
0sOb oraz zabieranych zwierzat i bagazy (ogtoszo-
na w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa Lubu-
skiego z 2003r. Nr 18, poz. 340).

8 7. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.

§ 8. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmi-
strzowi Miasta Zary.

Przewodniczacy Rady
Dariusz Grochla
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UCHWALA NR XV/225/07
RADY MIEJSKIEJ W ZARACH

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie zmiany uchwaty dotyczacej ustalenia strefy ptatnego parkowania, stawek optat za parko-
wanie pojazdow samochodowych na drogach gminnych w strefie ptatnego parkowania, wysokosci
optat dodatkowych oraz sposobu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 15691 z pézn. zm.) oraz art. 13
ust. 1 pkt 1 oraz art. 13b ust. 3 i 4 ustawy z dnia
21 marca 1985r. o drogach publicznych (Dz. U.
z 2007r. Nr 19, poz. 115 z p6zn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. W ust. 1 8§ 1 uchwaty Nr XL/44/06 Rady
Miejskiej w Zarach z dnia 6 lipca 2006r. w sprawie
ustalenia strefy ptatnego parkowania, stawek optat
za parkowanie pojazdéw samochodowych na dro-
gach gminnych w strefie ptatnego parkowania, wy-
sokosci optat dodatkowych oraz sposobu ich pobie-
rania (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Lubuskiego
z2006r. Nr 62, poz. 1409) otrzymuje brzmienie:

»1. Ustala sig strefe Platnego Parkowania na
drogach gminnych na terenie miasta Zary obej-
mujgcg swym zasiegiem ulice: Rynek, Bolesta-
wa Chrobrego, Plac Przyjazni”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmi-
strzowi Miasta Zary.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Dariusz Grochla
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UCHWALA NR XV/227/07
RADY MIEJSKIEJ W ZARACH

z dnia 20 grudnia 2007r.

w sprawie zmiany uchwaty dotyczacej zasad obrotu nieruchomosciami stanowigcymi nieruchomosci

komunalne miasta Zary

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia . 1. Integralng czescig niniejszej uchwaty jest
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. zatacznik obejmujgcy wykaz budynkow, w kté-
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) art. 13 ust. 1 rych lokale mieszkalne i lokale o innym prze-
i 2, art. 34 ust. 6 art. 68 ust. 1, 2i 3, art. 74 ust. 1, znaczeniu niz mieszkalne zostaty wyznaczone
art. 81 ust. 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o go- do sprzedazy stan na dzien 20 grudzien 2007r."”

spodarce nieruchomosciami (tekst jednolity Dz. U.
z 2004 r. Nr 261 poz. 2603 z pézn. zm.) uchwala sig,

co nastepuje:

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmi-
strzowi Miasta Zary.

§ 1. W uchwale Nr XX/72/04 Rady Miejskiej w Za- § 3. Uchwata wchodzi w 2ycie po uptywie 14 dni
rach z dnia 18 listopada 2004r. w sprawie zasad
obrotu nieruchomosciami stanowigcymi mienie ko-

od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
twa Lubuskiego.

munalne miasta Zary dotychczasowy § 15 pkt 1 uch- Przewodniczacy Rady
waty zmienia sie na:

Dariusz Grochla

Zatacznik

do uchwaty Nr XV/227/07
Rady Miejskiej w Zarach
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz budynkéw w ktorych lokale mieszkalne i lokale o innym przeznaczeniu niz mieszkalne zostaty

wyznaczone do sprzedazy

Lp. Ulica Nr budynku

1 2 3

1. | Aleja Wojska Polskiego 32,40

2. | Artylerzystow 1,1b, 10, 14, 14a, 32

3. | Baczynskiego 26-28, 30,34 -36-38,40-42-44-46 - 48, 41, 54

4. Bohaterow Getta 10, 12, 21, 23, 25, 26, 29, 38, 41, 45, 46, 47, 48, 57

b. Broni Pancernej 1,1a,1b, 2, 3, 4, ba, 5b, 9

6. |Buczka 3,6,8,9, 11-11a, 13, 14, 16, 16a, 19, 20, 21, 22, 23, 23a,
26 - 26a

7. |Chrobrego 1,3,4,7,8,9,10,11, 20, 21, 25 - 26 - 27 - 28, 30, 40 - 41,
42 - 43, 44-45, 46

8. | Czestochowska 10

9. |Czerwonego Krzyza 26

10. | Daszynskiego 3

11. | Dlugosza 1,3,16, 17

12. | Dworcowa 2

13. | Glogowska 13,2-4-6-8,5-7,10,16

14. | Gnieznienska 1-3,2,4,5-7,6,9-11-13,10-12-14,15-17,16- 18,19 - 21,
20 - 22

15. | Gornoslgska 1,4,5,6,7,10,11,11a, 12,13, 13a

16. | Grunwaldzka 12,13, 24, 25, 28, 35

17. | Huculska 12

18. | Pl Inwalidow 4,5
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1 2 3

19. |Jagiellonska 5,6,7,8,9,6 13,15, 16, 29

20. |Jagietty 1-2-3-4-5-6-7,10

21. |Kalinowskiego 1,3

22. | Kaszubska 2,10, 14-16, 19, 21, 23, 25

23. | Katowicka 2,7,13

24. | Kazimierza Wielkiego 3,11,19, 21, 27, 31

25. | Komuny Paryskiej 2,4

26. | Konopnickiej 1,2-4,7,8,9,12,15,17

27. |Krasinskiego 11

28. | Kasprzaka 1ABCD

29. | Kroétka 29-31-33-35

30. | Kujawska 16, 19

31. | Kurpinskiego 4,26-28-30-32-34-36-38

32. | Kaczy Rynek 7

33. | Kgpielowa 36*

34. |Legionistow 1

35. | Lelewela 16 - 18, 20, 22

36. |11 -go Listopada 32

37. | Lotnikéw 1,3,4,7,8,9

38. |Lubelska 8

39. |Ludowa 10,74

40. |17 - go Lutego 6, 8

41. |1 -go Maja 1a, 12

42. |9-go Maja 1,2,6

43. | Meczennikow Os$wiecimskich |3,9, 11,19-21-23-25

44. | Mieszkal - go 17, 24

45. | Mtynarska 7,8,9

46. | Moniuszki 3-3a,4, 5,5a,6-6a,7,8,9,12-12a, 18, 18E, 20, 22, 24 - 26, 35,
37,58

47. | Mysliwska 1a,2,3,4,5,6

48. | Nadrzeczna 1

49. | Niepodlegtosci 11

50. | Ogrodowa 1,2,3

51. | Okrzei 4,4a,5, 6, 8,10, 12,16, 17, 20 - 22, 24, 28, 30, 36, 42, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50, 52, 58, 60 -60a, 62, 63, 65, 67, 68, 72, 73, 75, 76, 86,
94, 96 - 96a, 106

52. | Osadnikéw Wojskowych 1-2,26,29-30, 35, 38, 39,52 - 53

53. | Paderewskiego 32-34-36-38-40-42,76

54. | Piastowska 14

55. | Plac Przyjazni 1,1a,4,5,9,11-12

56. | Plater 1-3,5-7

57. | Pocztowa 6, 8

58. | Podchorazych 2,5,6,7,8,9-10,13, 14, 15, 16, 18, 21, 22, 23, 30, 31, 32, 40, 45,
46 - 46a

59. |Podwale 1,10

60. | Pokoju 1,2,4,6,17

61. |Pszenna 7,9

62. |Putaskiego 65

63. | Ratuszowa 3

64. |Rynek 6-7,10% 16,18-19, 20,24 -25-26- 27 - 28,31, 32, 35, 37,

65. | Skarbowa 18

66. | Strzelcow 2,3,3a,5
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67. |Szklarska 5-7,36, 37

68. |Szkolna 6, 10,12

69. |Szymanowskiego 17 -19, 27,47 - 49 -51-53 - 55

70. [Slaska 1,2,3

71. | Sciegiennego 1

72. |Srednia 58,9 13

73. | Traugutta 2-4

74. | Wartownicza 1

75. | Westerplatte 3,5-7,10

76. | Wieniawskiego

37-39,41-43-45-47,63-65-67-69-71

77. |Wisniowa

19

78. | Witosa

15-17, 21, 24, 28, 33 - 33a - 33b, 41, 43a, 47, 64, 66, 69

79. | Wroctawska

1,3,6,13,17-17a

80. Pl. Wolnosci

1

81. |Zachodnia 5

82. Zakopianska 1a,5,9, 10
83. |Zamkowa 9
84. | G. Zapolskiej 1-3-5-7-9
85. |Zasciankowa 1-3,7
86. |Zielona 2

87. Zgorzelecka

1,19, 19a, 23, 43, 73

88. |Zwyciezcow

20ABC, 22ABC, 20 - 22, 26, 28 - 30, 25 -27-29-31-33,35-43

89. |Zabikowska

2a, 3a, 4,5, 5a,7

90. |Zaganska

1a,3,4,5,7,11,16, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 26a, 28, 34,

37 - 37a, 48, 58, 59, 61, 112 - 114

91. |Zeromskiego 2
92. |Zotnierska 3
93. |Zytnia 2,3,4

Numery czerwone (podkreslone) - budynki wpisane do rejestru zabytkow

* Rynek 10 - Kapielowa 36 (jako jedna nieruchomo$¢)
* Rynek 10 - Kapielowa 36 (jako jedna nieruchomo$g)
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UCHWALA NR XVIII/112/07

RADY GMINY KLODAWA

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie nadania nazw ulic w miejscowosci Santocko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia  2) Bukowa;
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedno- 3) Deb .
lity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmia- ) Debowa;
nami) Rada Gminy Ktodawa uchwala, co nastepu- 4) Jasminowa;

je:

8 1. Nadaje sie nazwy ulic w miejscowosci
Santocko o nastepujgcym brzmieniu:

1) Brzozowa;

5) Jaworowa;
6) Jodiowa;

7) Kalinowa;
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8) Kasztanowa;
9) Klonowsa;

10) Koscielna;
11) Le$na;

12) Leszczynowa;
13) Lipowa;

14) tgkowa;

15) Modrzewiowa;
16) Ogrodowa;
17) Olchowa;

18) Orzechowa;
19) Owocowa;
20) Parkowa;

21) Pogodna;

22) Polna;

23) Poligonowa;
24) Sosnowa;

25) Spokojna;

26) Strazacka;
27) Sliwkowa;
28) Swierkowa;
29) Wiejska;
30) Wierzbowa;
31) Wiklinowa;
32) Wisniowa;
33) Wrzosowa;
34) Zniwna;

35) Zrédlana.

§ 2. Mapy miejscowosci z nazwami ulic stano-
wig zatgczniki do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy Ktodawa.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Andrzej Legan
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XVIII/112/07
Rady Gminy Klodawa

z dnia 28 grudnia 2007r.

Zataeznik do uchwaly NeAVII L0 /67
Rady Gminy Klodawa
2 dnig ..., 20071
7" 7] WA

Lt

Brzozowa
Bukowa
Debowa
fasminowa
jaworowa
Jodiowa
Kalinowsa
Kasztaniowa
Klonowa
10, Kodeielng
1, Lesna

12, Leszozynowa
13, Lipowa

14, Lakowa

15, Modrzetowa
16, Ogrodows

e

18, Orzechows
19, Owocown
20. Parkowa
21 Pogo

Polipangws
Sosnowi

28, Frodlana
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UCHWALA NR XVIII/117/07
RADY GMINY KLODAWA

z dnia 28 grudnia 2007r.
w sprawie nadania nazwy ulicy w miejscowosci Ktodawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia niniejszej uchwaty.
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedno-
lity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmia-

nami) Rada Gminy uchwala, co nastepuje: Gminy Ktodawa.

8 1. Nadaje sie nazwe ulicy Wspolna dla dzia-

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od

tek o numerach ewidencyjnych 544, 547/2 i 547/9 ©gtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

potozonych w miejscowoséci Ktodawa. Lubuskiego.

8 2. Mapa z w/w dziatkami stanowi zatgcznik do

Przewodniczacy Rady
Andrzej Legan
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UCHWALA NR XV/104/07
RADY MIEJSKIEJ W SULECINIE

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie optat za pobyt dziecka w przedszkolu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U.
z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

8 1. 1. Ustala sie optaty za pobyt dziecka w przed-
szkolach Gminy Sulecin w wysokosci:

1) po 51zt miesiecznie w okresie od 1 stycznia
2008r. do 30 czerwca 2008r.;

2) po 52zt miesiecznie w okresie od 1 lipca 2008r.
do 31 grudnia 2008r.

2. Optate powyzszg na drugie i dalsze dziecko
w rodzinie obniza sie o 50%.

§ 2. Koszty surowcow zywnosciowych ponoszag
rodzice, w wysokosci ustalonej odrebnie przez dy-
rektora przedszkola wspélnie z radg rodzicow.

§ 3. Optata okreslona w 8 1 nie obowigzuje
w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu
przez wszystkie dni miesigca kalendarzowego.

8 4. 1. Optaty wnoszone sg z goéry do 15 dnia mie-
sigca kalendarzowego do kasy przedszkola. W indy-
widualnych, uzasadnionych przypadkach dyrektor
przedszkola moze przesungé termin ptatnosci, nie

dalej jak do konca miesigca kalendarzowego, za
ktory jest wnoszona optata.

2. W przypadku zwtoki w uiszczeniu optaty obo-
wigzujg odsetki ustawowe.

8 5. W przypadku nieobecnosci dziecka w przed-
szkolu, zwrot kosztow za surowce zywnosciowe
wymienione w 8§ 2 przystuguje:

1) od pierwszego dnia nieobecnosci dziecka, jezeli
nieobecnos$é dziecka zostata zgtoszona przed
jej rozpoczeciem;

2) od nastepnego dnia nieobecnosci dziecka, jezeli
zgtoszenie nieobecnosci nastgpito w trakcie jej
trwania.

8 6. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Sulecina.

8§ 7. Traci moc uchwata Nr 111/27/06 z dnia 28 grud-
nia 2006r. w sprawie optat za pobyt dzieci w przed-
szkolu.

8 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego z moca od dnia 1 stycznia
2008r.

Przewodniczacy Rady
Bogdan Furtak

207

UCHWALA NR XV/105/07
RADY MIEJSKIEJ W SULECINIE

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie uznania za pomnik przyrody

Na podstawie art. 44 ust. 1i 2 oraz art. 45 ustawy
z dnia 16 kwietnia 2004r. o ochronie przyrody (Dz. U.
z 2004r. Nr 92, poz. 880 ze zm.) uchwala sie, co na-
stepuje:

8 1. Uznaje sie za pomnik przyrody skupisko
cisbw potozone na terenie Skarbu Panstwa - Nad-
le$nictwo Swiebodzin na czesci dziatki oznaczonej
numerem ewidencyjnym 9040/3 obreb Wielowies,

o powierzchni 1,66ha, obreb lesny tagéw, oddziat 40,
pododdziat a - le$nictwo Dtugoszyn o nazwie ,Cisy
tagowsko - Sulecinskie”. Miejsce potozenia po-
mnika przyrody zostato okreslone na mapie, stano-
wigcej zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Celem ustanowienia pomnika przyrody jest
jego ochrona przed uszkodzeniem lub zniszczeniem.
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8 3. 1. W stosunku do pomnika przyrody wpro-
wadza sie zakazy wymienione w art. 45 ust. 1
ustawy o ochronie przyrody.

2. W bezposrednim otoczeniu pomnika przyro-
dy jak i na samym obiekcie dopuszcza sie prowa-
dzenie prac majacych na celu jego ochrone przed
czynnikami biotycznymi i abiotycznymi.

§ 4. Nadzor nad ochrong pomnika przyrody spra-

wuje nadlesniczy wtasciwy terytorialnie dla miej-
sca potozenia pomnika przyrody.

8 b. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Bogdan Furtak
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UCHWALA NR XVI1/127/07
RADY GMINY ZIELONA GORA

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niekté-
rych innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze podwyzszenia minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego na rok 2008

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a, 10 i 10a w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Ustala sie na rok 2008 regulamin okresla-
jacy wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyzna-
wania nauczycielom, zatrudnionym w jednostkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Zielona Gora, dodatkéw: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pra-
cy oraz niektorych innych sktadnikow wynagro-
dzenia, a takze podwyzszenia minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa
bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole
i szkole, dla ktorej organem prowadzgcym jest
Gmina Zielona Gora;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez
to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jed-
nostki, o ktérej mowa w pkt 1;

3) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 1 wrze$nia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego;

4) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe;

5) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wy-
chowanka;

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
- nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela lub na podstawie art. 42 ust. 7 tej
ustawy.

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat
8 3. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczgwszy od pierwszego dnia miesigca kalen-

darzowego nastepujgcego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub
do wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczy-
cielowi za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie
chyba, ze przepis szczegolny stanowi inaczej, a takze
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolno-
Sci do pracy wskutek choroby oraz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

§ 4. Ustalenia stazu pracy dokonuje dyrektor
szkoty zatrudniajgcej nauczyciela, a dla dyrektora
szkoty wojt gminy.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny

§ 5. 1. Srodki finansowe przeznaczone na do-
datki motywacyjne ustala sie w wysokos$ci co naj-
mniej 5% kwoty planowanej na wynagrodzenia
zasadnicze nauczycieli i 20% kwoty planowanej na
wynagrodzenia dyrektorow.

2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 stanowig
jeden fundusz, ktory pomniejszony o $rodki prze-
znaczone na przyznany, zgodnie z ust. 3 i 4, dyrek-
torowi przez wojta gminy dodatek motywacyjny,
pozostaje w dyspozycji dyrektora szkoty.

3. Dodatki motywacyjne przyznawane sg na
okres 6 miesiecy: od 1 wrzesnia do konca lutego
i od 1 marca do konca sierpnia.

4. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany
w zaleznosci od wynikdw pracy nauczyciela za
poprzedni 6-cio miesieczny okres w wysokosci od
4 do 20% minimalnej stawki wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela dyplomowanego posiada-
jacego tytut zawodowy magistra z przygotowa-
niem pedagogicznym.

§ 6. Dodatki motywacyjne otrzymujg nauczy-
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ciele za wyroznianie sie: wych i jakosci Swiadczonej pracy w szczegol-
1) w realizacji zadah dydaktycznych, wychowaw- noscr:

czych lub opiekuhczych, w szczegélnosci:
a) w zakresie pracy dydaktycznej, polegajace na:

- uzyskiwaniu przez uczniéw, z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci oraz warunkow
pracy nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dy-
daktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji,

a)
b)

doskonalenie wtasnego warsztatu pracy,

aktywng pomoc w adaptacji zawodowej
mtodych nauczycieli.

c) przejawianie réznych form aktywnosci w ra-
mach wewnatrzszkolnego doskonalenia za-
wodowego nauczycieli,

efektami egzaminow i sprawdzianoéw albo d) au’:oryiqv;/]a_n_le ! wproyvadzhanle programow
sukcesami i szerokim udziatem w kon- autorskich 1 innowacyjnych,
kursach, zawodach, olimpiadach itp., e) efektywne dziatanie na rzecz Wewnatrzszkol-

- udzielaniu pomocy uczniom majgcym pro-
blemy w nauce,

b) w zakresie pracy wychowawczej, polega-

jace na:

- integracji klasy, podnoszeniu aktywnosci
spotecznej uczniow,

- umiejetnym rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych uczniéw we wspotpra-
¢y z rodzicami,

- udziale uczniéw w zajeciach pozalekcyj-
nych,

- przygotowaniu i realizowaniu znaczgcych
w procesie wychowawczym imprez szkol-
nych,

- wspieraniu rozwoju ucznia, rozbudzaniu
w uczniach patriotyzmu i $wiadomosci
wtasnej tozsamosci,

- pracy nad pozytywnym wizerunkiem szko-
ty w srodowisku lokalnym,

- zaangazowaniu rodzicow do wspotpracy
ze szkolg oraz wigczenie ich w zycie
szkoty,

c) w zakresie pracy opiekunczej, polegajace na:

3)

nego Doskonalenia Nauczycieli,
f) uzyskanie wyrozniajagcej oceny pracy,

g) dbatosé o estetyke i sprawnos$¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych

lub innych urzadzen szkolnych,

h) rzetelne opiekowanie sie samorzadem ucz-
niowskim lub organizacjami uczniowskimi

dziatajgcymi na terenie szkoty,

i) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty,

i) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

k) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z po-
lecen stuzbowych i powierzonych obowiaz-
kow;

w realizowaniu w szkole zadan edukacyjnych,
w tym nauczanie integracyjne.

§8 7. Dyrektorzy szkol otrzymujg dodatki moty-

wacyjne za znaczace efekty pracy w zakresie:

1)

zarzadzania strategicznego szkolg, tworzenia
i modyfikowania programu rozwoju szkoty przy
wspotpracy z organami szkoty, nauczycielami,
uczniami i rodzicami;

- petnym rozpoznaniu $rodowiska wycho- 2) podnosze!"na J_akosm pracy szkoly, przez Spraw-

Wawezego uczniéw, ng organizacje wewnetrznego systemu mie-
rzenia jakosci;

3';%‘1‘;%?&?:2?3}’;:%? 2:(';':; cl',liln:,? cr)zsi:% 3) pr_omocji szkoty, ks;taltowgnia. pozytywnego

ki, w tym zapewnieniu pomocy uczniom wizerunku szkoty w srodowisku;

bedacym w trudnej sytuacji materialnej  4) pozyskiwania sojusznikdw, sponsorow wspie-

i zyciowej, rajgcych dziatania szkoty;

- prowadzeniu dziatalnosci majacej na ce- 5) podnoszenia kwalifikacji kadry, tworzenia réw-
lu zwalczanie wséréd miodziezy narkoma- nych szans rozwoju zawodowego nauczycieli,
nii, alkoholizmu, palenia tytoniu i chuli- zgodnie z potrzebami szkoty;
ganstwa, . . .

6) dbania o baze szkolna, remonty, inwestycje;

- nawigzywaniu wspotpracy z placowkami . L
kulturalnymi, naukowymi, zakladami pra- /) Wzorowej organizacji pracy szkoty;
cy w celu organizacji imprez dla dzieci  8) organizacji procesu ksztatcenia w szkole, za-

i mtodziezy;

2) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodo-

pewniajgcego kazdemu uczniowi szanse roz-
woju zainteresowali i szczegolnych uzdolnien
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uczniéw;

9) tworzenia szczegoélnych form pracy z uczniami
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz
udzielania pomocy uczniom majgcym trud-
nosci w nauce;

10) osiggania przez szkote bardzo dobrych wyni-
kow nauczania i wychowania oraz licznego udz-
iatu uczniow w konkursach, turniejach i olim-
piadach;

11) realizacji programu wychowawczego i pro-
gramu profilaktyki, zmierzajgcych do respek-
towania przez uczniéw uniwersalnych warto-
§ci oraz przeciwdziatania powstawaniu pato-
logii i uzaleznien;

12) wspotpracy szkoty z innymi placéwkami, w tym
zagranicznymi;

13) pozyskiwania srodkéw pomocowych Unii Eu-
ropejskiej;

14) realizowania programéw skierowanych do dzieci
i mtodziezy, a finansowanych lub dofinanso-
wywanych ze $srodkéw zewnetrznych: Unii Eu-
ropejskiej, fundacji, stowarzyszen;

15) realizowania w szkole zadan edukacyjnych,
wynikajacych z przyjetych przez organ pro-
wadzgcy priorytetéw w realizowanej lokalnej
polityce o$wiatowej.

8 8. 1. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przy-
znaje dyrektor.

2. Dyrektorowi dodatek motywacyjny przyzna-
je wojt gminy.
Rozdziat 4
Dodatek funkcyjny

§ 9. Nauczycielom, ktérym powierzono w szko-
tach stanowiska kierownicze przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci okreslonej w § 15 regula-
minu.

§ 10. Wysokosé dodatku funkcyjnego dla dy-
rektora ustala wojt gminy, a dla nauczyciela zaj-
mujgcego inne stanowisko kierownicze - dyrektor
szkoty, w granicach stawek okreslonych w tabeli,
o ktérej mowa w 8§ 15 uwzgledniajgc: wielkosé pla-
cowki, jej strukture organizacyjng, liczbe stanowisk
kierowniczych w szkole, wyniki pracy, ztozonosé
zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska
oraz warunki demograficzne i geograficzne w ja-
kich szkota funkcjonuje.

§ 11. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez
nauczycielowi z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu w wysokosci 30zt od jednego
stazysty bedgcego pod opiekg nauczyciela;

2) wychowawstwa klasy w wysokosci:

- 100zt miesigcznie w oddziatach i gru-
pach liczacych do 24 ucznidéw,

- 110zt miesiecznie w oddziatach i gru-
pach liczacych 25 i wiecej ucznidw.

8§ 12. W razie zbiegu tytutow do dwédch lub
wiecej dodatkéw funkcyjnych nauczycielowi przy-
stuguja wszystkie dodatki.

§ 13. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego na-
stepujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito powie-
rzenie zadan okreslonych w &8 11 lub stanowiska
kierowniczego, a jezeli powierzenie nastgpito od
pierwszego dnia miesigca - od tego miesiaca.

&8 14. Nauczyciel, ktbremu powierzono stanowi-
sko uprawniajgce do otrzymania dodatku funkcyjne-
go, traci prawo do dodatku funkcyjnego w razie za-
przestania wykonywania zadan zwigzanych z do-
datkiem funkcyjnym - z kohcem miesigca, w kto-
rym to nastagpito, a jesli nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

§ 15. Ustala sie tabele stawek dodatkow funk-
cyjnych dla nauczycieli, ktorym powierzono w szko-
tach stanowiska kierownicze:

. Miesiecznie w ztotych
Lp. Stanowisko 0d Do
1. |Dyrektorzy szkét:
- do 8 oddziatéw 400 800
- od 9 do 14 oddziatéw 800 1.200
- 15 i wiecej oddziatéw 1.200 1.500
2. |Wicedyrektorzy szkot:
- do 8 oddziatow 200 400
- od 9 do 14 oddziatéw 400 600
- 15 i wiecej oddziatow 600 800

Rozdziat 5
Dodatek za warunki pracy

8 16. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wa-

runki pracy z tytuty pracy w trudnych lub uciazli-
wych warunkach, okreslonych w przepisach wy-
danych na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela.
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8 17. 1. Wysokos$¢ dodatku, o ktérym mowa
w 8§ 16, za kazda przepracowang godzine ponad
wy miarowg oblicza sie wedtug stawki godzinowej
wynikajacej z osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela zwiekszonej o:

1) 15% za prace w trudnych warunkach;
2) 20% za prace w ucigzliwych warunkach.

2. W przypadku gdy nauczyciel w ramach ty-
godniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych
realizuje tylko zajecia w warunkach trudnych lub
ucigzliwych wysokosé dodatku, o ktéorym mowa
w § 16 wynosi:

1) za prace w trudnych warunkach - 15% otrzy-
mywanego przez nauczyciela wynagrodzenia
zasadniczego;

2) za prace w ucigzliwych warunkach - 20% otrzy-
mywanego przez nauczyciela wynagrodzenia
zasadniczego.

3. W przypadku gdy nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych lub ucigzliwych tylko cze$é obo-
wigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych lub jest zatrudnio-
ny w niepetnym wymiarze zaje¢ wysoko$¢ dodat-
ku, o ktorym mowa w § 16 ustala sie proporcjo-
nalnie do ilosci godzin zaje¢ realizowanych w wa-
runkach trudnych lub ucigzliwych w tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, stosujac
stawki okreslone w ust. 2.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

8 18. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing po-
nadwymiarowg nauczyciela ustala sig, dzielgc prze-
znaczong nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin. ustalonego dla okreslo-
nego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wy-
miaru godzin nauczyciela, o ktéorej mowa w ust. 1,
uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokrggleniem do petnych
godzin w ten sposoéb, ze czas zajg¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
godzine.

3. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli
przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wy-
miarze godzin za faktycznie zrealizowane godziny

zastepstw przystuguje wynagrodzenie wedtug zasad
ustalonych w ust. 1.

§ 19. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mo-
wa w § 18, przystuguje za godziny zrealizowane.

Rozdziat 7

Podwyzszenie minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego

§ 20. Nauczycielom posiadajagcym dyplom ukon-
czenia studium nauczycielskiemu, pedagogicznego
studium technicznego, studium wychowania przed-
szkolnego, studium nauczania poczatkowego oraz
nauczycielom, ktérzy do dnia 17 maja 2000r. otrzy-
mali zaliczenie wszystkich przedmiotow i praktyk
przewidzianych w programie wyzszych studiow ma-
gisterskich lub - po dniu 1 stycznia 1990r. - wyzszego
seminarium duchownego podwyzsza sig minimal-
ne stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktorych
mowa w art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela, odpowiednio:

1) dla nauczyciela stazysty - do kwoty 858zt;

2) dla nauczyciela kontraktowego - do kwoty

1.019zt;

3) dla nauczyciela mianowanego - do kwoty
1.290zt;

4) dla nauczyciela dyplomowanego - do kwoty
1.549 zt.

8 21. Podwyzszone stawki wynagrodzenia za-
sadniczego, o ktérych mowa w 8§ 20 przystuguja
do czasu okreslenia przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania w rozporzadzeniu
wydanym na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela wyz-
szych minimalnych stawek wynagrodzenia niz kwo-
ta wynagrodzenia zasadniczego przyznana dane-
mu nauczycielowi.

8 22. Traci moc uchwata Nr IV/50/07 Rady Gmi-
ny Zielona Goéra z dnia 8 lutego 2007r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz
szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw i za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktad-
nikbw wynagrodzenia oraz podwyzszenia minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego (Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego Nr 18, poz. 258
z pézn. zm.).

§ 23. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjto-
wi Gminy Zielona Gora.

§ 24. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Henryk Walczak
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UCHWALA NR XVI1/128/07

RADY GMINY ZIELONA GORA

z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno - wychowawcze

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Uchwala reguluje tryb i kryteria przy-
znawania nagrdéd za osiggniecia dydaktyczno - wy-
chowawcze nauczycielom zatrudnionym w placow-
kach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzg-
cym jest Gmina Zielona Goéra, ze specjalnego fun-
duszu nagréd wyodrebnionego w budzecie Gminy
Zielona Gora.

2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez
blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole
i szkole, dla ktérej organem prowadzacym jest
Gmina Zielona Gbéra;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé dyrekto-
ra jednostki, o ktorej mowa w pkt 1.

8 2. 1. Ustala sie nastepujgcy podziat specjal-
nego funduszu nagrod dla nauczycieli:

1) 70% tego funduszu na nagrody dyrektoréw
szkot;

2) 30% tego funduszu na nagrody organu pro-
wadzgcego.

2. Organ prowadzacy moze dokonaé zwigksze-
nia funduszu nagrod z przeznaczeniem na nagro-
dy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

§ 3. 1. Wysokos¢ nagrody dyrektora przyznanej
z funduszu, o ktorym mowa w § 1 nie moze prze-
kroczy¢é minimalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela kontraktowego posiadajgcego
tytut zawodowy magistra z przy gotowaniem pe-
dagogicznym.

2. Wysoko$¢ nagrody organu prowadzacego
przyznanej z funduszu, o ktérym mowa w 8§ 1 nie
moze przekroczyé minimalnej stawki wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego po-
siadajgcego tytut zawodowy magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym.

§ 4. Nagroda moze byé przyznana nauczycie-
lowi za szczegolne osiggniecia:

1) w zakresie pracy dydaktycznej polegajace na:

a) uzyskiwaniu przez uczniow, z uwzglednie-

niem ich mozliwos$ci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no - wychowawczych potwierdzanych wy-
nikami klasyfikacji lub promoc;ji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami
i szerokim udziatem w konkursach, zawo-
dach. olimpiadach itp.,

b) udzielaniu pomocy uczniom majgcym pro-
blemy w nauce;

2) w zakresie pracy wychowawczej polegajgce
na:

a) integracji klasy, aktywnosci spotecznej ucz-
niow,
b) udziale uczniow w zajeciach pozalekcyjnych,

c) przygotowaniu i realizowaniu znaczgcych
w procesie wychowawczym imprez szkol-
nych;

3) w zakresie pracy opiekunczej polegajace na:

a) zapewnieniu pomocy i opieki uczniom be-
dgcym w trudnej sytuacji materialnej i zy-
ciowej,

b) prowadzeniu dziatalnosci majacej na celu

zwalczanie ws$roéd mitodziezy narkomanii,
alkoholizmu, palenia tytoniu i chuliganstwa,

c) nawigzywaniu wspotpracy z placéwkami
kulturalnymi, naukowymi, zaktadami pracy
w celu organizacji imprez dla dzieci i mto-
dziezy;
4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodo-
wych i jakosci Swiadczonej pracy, w tym:

a) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy,

b) aktywng pomoc w adaptacji zawodowej
mtodych nauczycieli.

c) przejawianie ro6z form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

d) autoryzowanie i wprowadzanie programow
autorskich i innowacyjnych,

e) uzyskanie wyrdzniajgcej oceny pracy,

f) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$é powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
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lub innych urzadzen szkolnych,

g) rzetelne opiekowanie sie samorzadem ucz-
niowskim lub organizacjami uczniowskimi
dziatajgcymi na terenie szkoty,

h) aktywng prace na rzecz wspotpracy szkoty
z placowkami o$wiatowymi z innych kra-
jow,

i) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty.

8 5. Dyrektorzy szkot otrzymujg nagrody za zna-
czgce efekty w zakresie:

a) osiggania przez szkole bardzo dobrych wy-
nikdbw nauczania i wychowania oraz licz-
nego udziatu uczniow w konkursach, olim-
piadach i zawodach miedzyszkolnych, re-
gionalnych, krajowych,

b) wzorowej organizacji pracy szkoty,

c) inicjowania réznorodnych dziatan rady pe-
dagogicznej, stuzacych podnoszeniu jako-
Sci pracy jednostki,

d) organizowania pomocy nauczycielom roz-
poczynajgcym prace w okresie odbywania
stazu zawodowego we wiasciwej adaptacji
zawodowej,

e) dbania o baze szkolng, remonty, inwesty-
cje,

f)  wspoblipracy ze srodowiskiem szkoty w celu
pozyskania sponsorow $wiadczacych ustugi
materialne na rzecz placowki, ktéra kieruje,

g) wiasciwego wykonania zadan i realizacji
funkcji kierownika zaktadu pracy,

h) podejmowania wspodlnych przedsiewzieé
z instytucjami i organizacjami lokalnego
Srodowiska,

i) pozyskiwania srodkéw pomocowych Unii
Europejskiej,

j)  realizowania programoéow skierowanych do
dzieci i mtodziezy, a finansowanych lub
dofinansowywanych ze $rodkow zewnetrz-
nych: Unii Europejskiej, fundacji, stowarzy-
szen.

8 6. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycie-
lowi, ktory przepracowat co najmniej 1 rok w danej
szkole.

8 7. 1. Nagrode dyrektora przyznaje nauczycie-
lowi dyrektor szkoty:

1) z wiasnej inicjatywy;
2) na umotywowany pisemny wniosek:
a) rady szkoty,

b) rady rodzicow,

c) organu prowadzgcego szkote,

d) zwigzku zawodowego, dziatajgcego na te-
renie szkoty.

2. Dyrektor informuje rade pedagogiczng o na-
uczycielach nagrodzonych.

8 8. Nagroda organu prowadzacego przyznaje
dyrektorowi lub nauczycielowi wojt gminy:

1) z wtasnej inicjatywy;
2) naumotywowany pisemny wniosek:

a) dyrektora szkoty, zaopiniowany przez rade
pedagogiczna,

b) zwigzku zawodowego, dziatajacego na te-
renie szkoty.

8 9. Wnioski o przyznanie nagrody powinny
zawierac¢ dane o kandydacie:

1) imie i nazwisko;
2) date urodzenia;

3) informacje o wyksztalceniu oraz stopniu awan-
su zawodowego;

4) informacje o stazu pracy pedagogicznej;

5) nazwe szkoty lub placowki, w ktérej kandydat
pracuje;

6) informacje, o petnieniu funkcji, zajmowanym
stanowisku;

7) uzasadnienie, w ktérym nalezy opisaé¢ osia-
gniecia kandydata.

810. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
dla nauczycieli przyznawane sg z okazji Dnia Edu-
kacji Narodowej lub zakonczenia roku szkolnego.

8 11. Whnioski o przyznanie nagrody sktada sie
w terminie do 15 wrzes$nia kazdego roku, a w przy-
padku nagréd na zakonczenie roku szkolnego - do
15 maja.

8 12. Nauczyciel szkoty, niezaleznie od przyzna-
nej mu w ciggu danego roku szkolnego nagrody
dyrektora, moze otrzymaé nagrode organu prowa-
dzacego, Kuratora Os$wiaty lub ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.

§ 13. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana
nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umiesz-
cza sie w jego aktach osobowych.

§ 14. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjto-
wi Gminy Zielona Géra.

8 15. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Henryk Walczak
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INFORMACJA

STAROSTY ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2008r.

o zakonczeniu modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw dla miast Kargowa i Nowogréd Bobrzanski

Na podstawie art. 24a, pkt 8 ustawy z dnia 17 maja
1989r. - Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U.
Nr 100, poz. 1086 z p6zniejszymi zmianami) infor-
muje, ze projekt operatu opisowo - kartograficzne-
go dotyczacy modernizacji ewidencji gruntdéw i bu-
dynkéw, w zakresie dotyczgcym uzupetnienia ewi-
dencji o dane budynkow i lokali byt wytozony do
wgladu oséb fizycznych, prawnych i jednostek or-
ganizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci praw-
nej, posiadajacych swoje nieruchomosci budyn-
kowe i lokalowe na obszarze nizej wymienionych
obrebow, w nastepujacych terminach:

1) dla miasta Kargowa w terminie od 22 paz-
dziernika do 13 listopada 2007r., w Delegatu-
rze Sulechéw Starostwa Powiatowego w Zie-
lonej Gorze, mieszczacej sie w Sulechowie,
przy Placu Ratuszowym 8/9;

2) dla miasta Nowogrod Bobrzanski w terminie
od 5 do 23 listopada 2007r., w Starostwie
Powiatowym w Zielonej Gorze, przy ul. Pod-
gornej b.

Kazdy, czyjego interesu prawnego dotyczg dane
ujawnione w projekcie opisowo - kartograficznym,
mogt w okresie wytozenia projektu do wgladu
zgtasza¢ uwagi do tych danych. Po uptywie okresu
wytozenia projekt operatu opisowo - kartograficz-
nego stat sie operatem ewidencji gruntéw i bu-
dynkow.

Kazdy, czyjego interesu prawnego dotycza dane za-
warte w ewidencji gruntow i budynkow, ujawnio-
ne w operacie opisowo - kartograficznym, moze
zgtaszaé¢ zarzuty w terminie 30 dni od dnia ogto-
szenia informacji w dzienniku urzedowym woje-
wodztwa.

O uwzglednieniu lub odrzuceniu zarzutéw Starosta
Zielonogorski rozstrzygnie w drodze decyzji. Za-
rzuty zgtoszone po terminie 30 dni od ogtoszenia
beda traktowane jak wnioski o zmiane danych obje-
tych ewidencjg gruntéw i budynkow.

Starosta
Edwin tazicki

211

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 20 grudnia 2007r.

pomiedzy Starostg Stubickim - Marcinem Jabton-
skim

a Nadlesniczym Nadlesnictwa Cybinka - Wiodzi-
mierzem Glinkg

w obecnosci Skarbnika Powiatu - Grazyny Neu-
mann

W sprawie powierzenia prowadzenia spraw z zakresu
nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach niestano-
wigcych wtasnosci Skarbu Panstwa.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrze-
$nia 1991r. o lasach (tekst jednolity Dz. U. z 2005r.
Nr 45, poz. 435 z p6zn. zm.) strony zawierajg poro-
zumienie nastepujgcej tresci:

Starosta Stubicki zwany dalej ,starostg” powierza,
a Nadlesniczy Nadlesnictwa Cybinka, zwany dalej

Lhadlesniczym” przyjmuje prowadzenie spraw z za-
kresu nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach nie-
stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa, w tym
przygotowanie projektow decyzji administracyjnych,
stosownie do ustalen okreslonych w niniejszym
porozumieniu.

§ 1. 1. Starosta powierza nadle$niczemu pro-
wadzenie spraw z zakresu nadzoru nad lasami nie-
stanowigcymi witasnos¢ Skarbu Panstwa na terenie
Powiatu Stubickiego, potozonych w zasiegu tery-
torialnym dziatania Nadlesnictwa Cybinka.

2. Szczegbtowy wykaz laséw powierzonych
w nadzér, z wyszczegolnieniem obrebéw ewiden-
cyjnych, numeréw dziatek, powierzchni lasu, wta-
Scicieli oraz ich aktualnych adreséw zamieszkania,
zawiera zatgcznik Nr 1 do niniejszego porozumienia.
Wykaz bedzie aktualizowany przez staroste kazde-
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go roku wg stanu na dzien 1 grudnia roku poprze-
dzajgcego wykonywanie nadzoru i bedzie jedno-
cze$nie stanowit podstawe do ustalenia kosztow
zwigzanych z prowadzeniem powierzonego nadzo-

ru.

8 2. W ramach powierzonego nadzoru nadle-

$niczy zobowigzuje sie do prowadzenia i wykony-
wania w imieniu starosty nastepujgcych spraw
i czynnosci:

1)

2)

3)

4)

lustracja drzewostanoéw i biezgca ocena spo-
sobu prowadzenia gospodarki lesnej przez wta-
Scicieli laséw w Sswietle wymogoéw okreslonych
w art. 7, 8, 9, 13, 14a ustawy o lasach, w szcze-
goblnosci w zakresie:

a) realizacji przez wiascicieli lasoéw zadan okre-
Slonych w uproszczonych planach urzadza-
nia lasu lub wydanych na podstawie in-
wentaryzacji stanu lasu decyzjach,

b) realizacji przez wtascicieli lasow obowigz-
kow powszechnej ochrony lasu oraz trwa-
tego utrzymania laséw i zapewnienia cig-
gtosci ich uzytkowania,

c) przestrzegania przez wilascicieli lasow obo-
wigzku cechowania pozyskanego drewna;

okreslenie poprzez przygotowanie projektu de-
cyzji na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy o la-
sach, zadan wtascicieli lasow w przypadku
niewykonania przez nich obowigzkéw majacych
na celu zapewnienie powszechnej ochrony la-
soéw (art. 9 ust. 1 ustawy o lasach), w tym
w szczegolnosci:

a) wykonywania zabiegow profilaktycznych
i ochronnych zapobiegajgcych powstawa-
niu i rozprzestrzenianiu sie pozaréw,

b) zapobiegania, wykrywania i zwalczania nad-
miernie pojawiajgcych sie i rozprzestrzeniajg-
cych sie organizmow szkodliwych,

c) ochrony gleby i wod lesnych;

prowadzenie kontroli wykonania zadan usta-
lonych w decyzjach administracyjnych wyda-
nych przez Staroste Stubickiego (wraz ze spo-
rzagdzeniem protokotu ogledzin);

przygotowywanie w oparciu o art. 24 ustawy
o lasach projektu decyzji administracyjnej na-
kazujgcej wykonanie prac, jezeli wtasciciel la-
su nie wykonuje obowigzkéw w zakresie trwa-
tego utrzymania lasow i zapewnienia ciggto-
Sci ich uzytkowania (okreslonych w art. 13
ustawy) albo zadan zawartych w uproszczo-
nym planie urzadzania lasu lub decyzji wyda-
nej (w trybie przepiséw art. 19 ust. 3 ustawy
o lasach) na podstawie inwentaryzacji stanu
lasdw, w szczegolnosci w zakresie:

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci le-

5)

6)

$nej (upraw lesnych) - w okresie dwéch lat
od usuniecia drzewostanu, a w razie szkéd
wywotanych przez pozary i inne kleski zy-
wiotowe — w okresie do pieciu lat,

b) przebudowy drzewostanu, ktéry zapewnia
osiggniecia celow gospodarki lesnej, za-
wartych w uproszczonym planie urzadza-
nia lasu lub w decyzji wydanej na podsta-
wie inwentaryzacji stanu lasow,

c) pielegnowania i ochrony lasu, w tym:

- usuwania drzew opanowanych przez or-
ganizmy szkodliwe, a takze ztomow i wy-
wrotow,

- zabiegow pielegnacyjnych upraw lesnych
w wieku do 10 lat,

- zabiegéw w zakresie ochrony przeciw-
pozarowej;

przygotowywanie projektéw upomnien w przy-
padku niewykonania przez wtascicieli laséw
obowigzkéw i zadan okreslonych w decyzjach
ustalajgcych lub nakazujgcych ich wykonanie
i przestanie do starosty w terminie 7 dni od
dnia zaistnienia powyzszej okolicznosci;

cechowanie drewna pozyskanego w lasach
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa
i wystawianie wiascicielowi lasu dokumentu
stwierdzajacego legalno$¢ pozyskania drew-
na — stosownie do przepiséw art. 14a ust. 3
ustawy o lasach oraz rozporzadzenia wyda-
nego na podstawie art.14 ust. 4 ustawy o la-
sach wedtug nastepujacych zasad:

a) witasciciel lasu powiadamia Nadle$nictwo
Cybinka o dokonaniu pozyskania drewna
i gotowosci do cechowania w ciggu 7 dni
od dnia pozyskania (o obowigzku tym wta-
Sciciel zostanie poinformowany w decyzji
zezwalajgcej mu na pozyskanie drewna),

b) cechowanie drewna odbywac sie bedzie
w miejscu jego pozyskania przed wywozem
z lasu w ciggu 7 dni od dnia zgtoszenia,

c) lesniczy sprawujgcy nadzor nad lasami lub
upowazniony specjalista z nadle$nictwa od-
biera pozyskane drewno, cechuje je oraz
wypetnia $wiadectwo legalnosci pozyska-
nia drewna,

d) kopie w/w swiadectwa w terminie 7 dni od
dnia wystawienia nadlesniczy przesyta sta-

roscie.

8 3. 1. Sprawy objete niniejszym porozumie-

niem, od dnia jego wejscia w zycie wptywajg bez-
posrednio do Nadlesnictwa Cybinka i oznaczone
beda symbolem OS-I$n.

2. Nadles$niczy prowadzi sprawy i przygotowu-
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je projekty decyzji wymienione w niniejszym poro-
zumieniu.

3. Zatatwianie spraw objetych porozumieniem
odbywa sie na podstawie Kodeksu postepowania
administracyjnego.

4. Nadlesniczy zobowigzuje sie powierzone mu
sprawy zatatwi¢ zgodnie z obowigzujgcym prawem
oraz z uwzglednieniem kryteriow celowosci, rze-
telnosci i gospodarnosci.

5. Nadlesniczy ponosi odpowiedzialno$¢ wyni-
kajaca z przepisow prawa, w przypadku zatatwienia
powierzonych spraw z naruszeniem wyzej okre-
$lonych zasad.

6. Informacje o koniecznosci wydania decyzji
wraz z ich projektami, o ktérych mowa w § 2 pkt 2
i pkt 4 niniejszego porozumienia beda przekazy-
wane staroscie w terminie 7 dni od dnia zaistnie-
nia okolicznosci ich wydania.

8 4. 1. Strony ustalajg, ze nadlesniczy po upty-
wie kazdego roku, w terminie do 30 stycznia za rok
poprzedni bedzie informowat w formie pisemnej
staroste o wynikach sprawowanego nadzoru oraz
na biezgco powiadamiat staroste o zaistniatych nie-
prawidtowosciach stwierdzonych w trakcie wyko-
nywania powierzonych zadan.

2. Starosta lub upowazniony przez niego pra-
cownik starostwa majg prawo okresowego wgladu
do akt spraw zatatwianych na podstawie niniejszego
porozumienia, celem dokonania realizacji powierzo-
nych nadlesniczemu zadan.

8 5. Starosta zobowigzuje sie na biezgco prze-
kazywaé nadlesniczemu:

- opracowane i zatwierdzone uproszczone
plany urzadzania lasu,

- sporzgdzone inwentaryzacje stanu lasu
wraz z decyzjami starosty ustalajgcymi
na ich podstawie zadania dla wtascicieli
lasow, dotyczace lasow niestanowigcych
witasnosci Skarbu Panstwa objetych ni-
niejszym porozumieniem.

8 6. 1. Nadles$niczy prowadzi okreslone w § 2
niniejszego porozumienia sprawy po zapewnieniu
przez staroste srodkéw finansowych na ten cel.

2. Koszty zwigzane z petnieniem nadzoru przez
nadle$niczego starosta bedzie pokrywat wg naste-
pujacych zasad:

a) nadle$niczy w terminie do 31 sierpnia kaz-
dego roku przedtozy staroscie kalkulacje
kosztéw prowadzenia powierzonych zadan
na rok nastepny,

b) w grudniu roku poprzedzajgcego rok pro-
wadzenia nadzoru strony przeprowadzg ne-
gocjacje celem ustalenia na rok nastepny
kosztéw prowadzenia powierzonych nad-
leSniczemu zadah w przeliczeniu na 1ha
lasow niestanowigcych witasnosci Skarbu
Panstwa objetych niniejszym porozumie-
niem.

3. Uzgodniong (wynegocjowang) kwote (brut-
to) na dany rok, starosta bedzie przekazywat na
konto Nadlesnictwa Cybinka w dwoch ratach do
15 czerwca i do 15 grudnia kazdego roku, po wy-
stawieniu faktury przez nadlesnictwo.

§ 7. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Lubuskiego z mocg obowigzu-
jaca od 1 stycznia 2008r.

§ 8. 1. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsze
porozumienie po uprzednim 3 - miesiecznym okresie
wypowiedzenia, przy czym termin wypowiedzenia
powinien konczy¢ sie ostatniego dnia roku kalen-
darzowego.

2. Porozumienie moze byé rozwigzane bez za-
chowania trzymiesiecznego okresu wypowiedze-
nia za obopodlng zgoda stron.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa
lub nieprawidtowosci w prowadzeniu spraw po-
wierzonych niniejszym porozumieniem nadle$ni-
czemu, starosta moze rozwigza¢ porozumienie bez
wypowiedzenia.

§ 9. Wszelkie zmiany postanowien niniejszego
porozumienia wymagajg dla swej waznosci zacho-
wania formy pisemnej - w postaci aneksu do poro-
zumienia.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym
porozumieniem majg zastosowanie przepisy Kodek-
su cywilnego.

8 11. Integralng cze$¢ niniejszego porozumie-
nia stanowig zatgczniki do porozumienia stano-
wigce wykaz i powierzchnie laséw powierzonych
w nadzor.

§ 12. Z dniem wejscia w zycie niniejszego po-
rozumienia traci moc porozumienie zawarte mie-
dzy Starostg Powiatu Stubickiego a Nadle$niczym
Nadlesnictwa Cybinka w dniu 2 czerwca 1999r.
w sprawie powierzenia spraw z zakresu nadzoru
nad gospodarka lesng w lasach niestanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa.

8 13. Porozumienie zostato sporzagdzone w 2 jed-
nobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzem-
plarzu dla kazdej ze stron.
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Zatacznik Nr 1
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzér Nadle$niczemu
Nadlesnictwa Cybinka

Gmina Cybinka

Wykaz laséw stanowiacych wtasnos$é oséb fizycznych i osob prawnych

Tabela 1
Lp. Obr eb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
Jankowski Mieczystaw i Danuta
1 Biatkow 479 0,86 ul. Kro$nienska 16,
Cybinka
Rafat Mazurek
ul. Szeroka 5
Cybinka
480 0,95 Monika Skowron
ul. Moniuszki 34
Rzepin
Kondracki Janusz, Bronistaw
4012 0,53 Biatkow 31
Weryszko Wojciech, Piotr
51 0,54 Biatkow 36
Hotowko Alojzy
61 145 Biatkow 27
Patyska Stanistawa
66 0,82 Biatkow 126/1A
Adamkiewicz Marcin
404/1 7,73 ul. Piotra Skargi 2
Grzmiagca
415 2,00 -
Razem: 14,88
. Radkiewicz Roman i Halina
2 Grzmiaca 425 0,03 Biatkow 48
423 0,10 Zbigniew Szoltun,_ul. Staniczka 20,
Grzmiaca
424 0,15 -|I-
430 0,30 Gryszczuk Janina, Biatkow 115
Adamkiewicz Marcin
433 0,79 ul. Piotra Skargi 2
Grzmiaca
Kozinoga Wiestaw
196 0.08 ul. Staniczka 8, Grzmigca
1207 0,74 Lewczuk Tadeusz, Biatkow 72
Spotdzielnia Produkcji Rolnej w Osnowo,
96/18 0,54 86-200 Chelmno
Razem: 2,73
3 Krzesin 691 0,17 Grzebien Antoni, Biatkow 71
Razem: 0,17
Krélak Henryk
4 Ktopot 89 0,17 Kiopot 5
Kowalewska Helena, Ktopot 26
60 0,03 Mataczek Matgorzata, Piaseczno15/2
Nowak Piotr, Iwona, Ktopot 26
Gtodny Jézef, Emilia
56 0,10 Ktopot 18
Warchulski Dariusz, Jarostaw,
58/2 0,06 Ktopot 22
Mencel Krzysztof
10/6 0,28 ul. 1 maja 22,
Stubice
Razem: 0,64
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1 2 3 4 5
5 Mielesznica 44 2,19 Cerqnowsk} Stefan
Mielesznica 21
Razem: 2,19
oL Andrejczuk Tadeusz
6 Radzikow 341 0,07 ul. Gen. Swierczewskiego 14, Rzepin
Kobytecki Antoni
881 0,06 Radzikow 32
Kaminski Zygmunt
17312 0.29 Radzikow 14
Razem: 0,42
Nowicka Andzelika, Adrian
ul. Kosynierow 55/1
66-620 Gubin
7 Rapice 656 1,04 Nowicka Matgorzata
ul. Lesna 2, Rapice
Starek Marcin Krzewiny 7,
66-013 Bogaczéw
Patuszczyk Stanistaw
31 0.36 ul. Wolnosci 7, Ragpice
Hajdasz Teresa, Henryk, Zdzistaw
Rapice, ul 1 Maja 6
Graczyk Maria
38211 1,69 Rapice, ul. 1 Maja 6
Mariusz Towpik dzierzawi
Cybinka, ul. Daszynskiego 5
Miskiewicz Henryk
289/3 0,78 ul. Jednosci 3/1
65-018 Zielona Gora
394 0,21 -||-
Jozef, Halina Niedziatkowscy
48/1 0,24 ul. Wojska Polskiego 10, Rapice
Danuta, Jerzy Strzeleccy
395 0,55 ul. Koscielna 15/2, Ragpice
Razem: 4,87
, Zbigniew, Wanda Michalak,
8 Sadow 18 0,05 U Uradzka 2. Sadow
Piorkowski Wojciech, Elzbieta
48 0.59 Sadoéw, ul. Zagorze 4
262/3 0,31 -|]-
Olechny Bogdan, Sadéw
54 0,61 Zwolinska Stawomira
ul. Zymierskiego 20, Sadow
195/2 2,57 Olechny Bogdan, Sagdéw
Jaczynski Tadeusz
ul. Jakubowska 4/1, Warszawa
Okraska Adam
Pasaz Ursynowski 9/33, 02-784Warszawa
Firlej Romuald (Niemcy)
245 0,14 Siedlak Bolestaw
ul. Otrebuska 25, 01-475 Warszawa
Godlewska Barbara
ul. J. Blatona 3/61, 01-475 Warszawa
Karczmar Czestaw
ul. Grunwaldzka 33, 65-328 Zielona Gora
Gm. Spétdzielnia ,SCh”
124 0,10 ul. Stubicka 4, Cybinka
Buczynska Halina
19/2 0.02 ul. Mickiewicza 3, Sadéw
16 0.19 Konra_d, _Barpara Stawiarski
! ul. Mickiewicza 10, Sadow
226/2 0,15 -||-
241/8 2,75 Henryk Lasek, ul. Zagérze 6, Sgdow
49 0,68 -
211 1,71 -|I-
210 1,43 -
234 2,46 |l-
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1 2 3 4 5
Grzegorz Kozera
72 2,21 ul. Zymierskiego 28, Sadow
91/10 1,16 |-
122 0,04 Maria Wrobel, ul. Dworska 1, Sadow
190/5 3,99 Tadeusz Kukiel, ul Dworska 8, Sadow
195/3 5,05 -
Razem: 26,21
, Janusz, Karol Kalida
S Maczkow 325 0.06 ul. Oliwska 25/27, 60-454 Poznan
327 0,18 -
330 0,84 |-
Nadzieja Kochanowska
355 0,45 ul. Piotra Skargi 13/3, Kedzierzyn Kozle
Edward, Czestawa Pi6ro
335 2,22 Maczkow 8,
398 0,83 |-
130 0,63 Henryk Lasek, ul. Zagoérze 6, Sgdéw
Razem: 5,21
. Ryszard, Eugenia Sadowsc
10. m. Cybinka 21072 0,09 uI.yDabrowsl?iego 15, Cybiana
razem: 0,09
Ogotem: 57,41
Wykaz lasow stanowigcych mienie gminne
Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4 5
1 m. Cybinka 280/11 4,69 Gmina Cybinka
280/20 2,35 -
281 0,15 |-
283/3 0,46 -|I-
495/49 0,20 |-
629/2 2,40 -
665/15 2,94 -||-
280/22 0,37 -
272 1,50 |-
27711 0,98 |-
1 0,27 |-
Razem: 16,31
2 Sadow 126 0,05 Gmina Cybinka
Razem: 0,05
3 Ktopot 59/2 0,05 Gmina Cybinka
Razem: 0,05
OGOtEM: 16,41
Razem tabela 1 + tabela 2 73,82ha
212

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 20 grudnia 2007r.

pomiedzy Starostg Stubickim - Marcinem Jabtoh- w sprawie powierzenia prowadzenia spraw z zakresu

skim

a Nadlesniczym Nadles$nictwa Krosno z siedzibag

nadzoru nad gospodarkag lesng w lasach niestano-
wigcych wtasnosci Skarbu Panstwa.

w Osiecznicy - Adamem Ostrowskim Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrze-

w obecnosci Skarbnika Powiatu - Grazyny Neu-

mann

$nia 1991r. o lasach (tekst jednolity Dz. U. z 2005r.
Nr 45, poz. 435 z p6zn. zm.) strony zawierajg poro-
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zumienie nastepujgcej tresci:

Starosta Stubicki zwany dalej ,starostg” powierza,
a Nadlesniczy Nadle$nictwa Krosno z siedzibg w Osie-
cznicy, zwany dalej ,nadleSniczym” przyjmuje pro-
wadzenie spraw z zakresu nadzoru nad gospodarka
leSng w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa, w tym przygotowanie projektow decyzji
administracyjnych, stosownie do ustalen okreslo-
nych w niniejszym porozumieniu.

8 1. 1. Starosta powierza nadlesniczemu pro-
wadzenie spraw z zakresu nadzoru nad lasami nie-
stanowigcymi wtasnos$¢ Skarbu Panstwa na terenie
Powiatu Stubickiego, potozonych w zasiegu tery-
torialnym dziatania Nadle$nictwa Krosno z siedzi-
bg w Osiecznicy.

2. Szczegotowy wykaz lasow powierzonych
w nadzér, z wyszczegoblnieniem obrebéw ewiden-
cyjnych, numerdéw dziatek, powierzchni lasu, wta-
Scicieli oraz ich aktualnych adreséw zamieszkania,
zawiera zatacznik Nr 1 do niniejszego porozumienia.
Wykaz bedzie aktualizowany przez staroste kazde-
go roku wg stanu na dzien 1 grudnia roku poprze-
dzajgcego wykonywanie nadzoru i bedzie jedno-
cze$nie stanowit podstawe do ustalenia kosztow
zwigzanych z prowadzeniem powierzonego nadzo-
ru.

8 2. W ramach powierzonego nadzoru nadle-
$niczy zobowigzuje sie do prowadzenia i wykony-
wania w imieniu starosty nastepujgcych spraw
i czynnosci:

1) lustracja drzewostanéw i biezgca ocena spo-
sobu prowadzenia gospodarki le$nej przez wia-
Scicieli laséw w $wietle wymogoéw okreslonych
w art. 7, 8, 9, 13, 14a ustawy o lasach, w szcze-
golnosci w zakresie:

a) realizacji przez witascicieli laséw zadan okre-
Slonych w uproszczonych planach urzadza-
nia lasu lub wydanych na podstawie in-
wentaryzacji stanu lasu decyzjach,

b) realizacji przez wtascicieli lasbw obowigz-
kow powszechnej ochrony lasu oraz trwa-
tego utrzymania lasow i zapewnienia cia-
gtosci ich uzytkowania,

c) przestrzegania przez witascicieli lasow obo-
wigzku cechowania pozyskanego drewna;

2) okreslenie poprzez przygotowanie projektu de-
cyzji na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy o la-
sach, zadan wiascicieli laséw w przypadku
niewykonania przez nich obowigzkéw majacych
na celu zapewnienie powszechnej ochrony la-
soéw (art. 9 ust. 1 ustawy o lasach), w tym
w szczegolnosci:

a) wykonywania zabiegow profilaktycznych
i ochronnych zapobiegajgcych powstawa-
niu i rozprzestrzenianiu sie pozaréw,

b) zapobiegania, wykrywania i zwalczania nad-
miernie pojawiajgcych sie i rozprzestrzeniaja-
cych sie organizmow szkodliwych,

c) ochrony gleby i wod lesnych;

3) prowadzenie kontroli wykonania zadan usta-
lonych w decyzjach administracyjnych wyda-
nych przez Staroste Stubickiego (wraz ze spo-
rzgdzeniem protokotu ogledzin);

4) przygotowywanie w oparciu o art. 24 ustawy
o lasach projektu decyzji administracyjnej na-
kazujgcej wykonanie prac, jezeli wtasciciel la-
su nie wykonuje obowigzkow w zakresie trwa-
lego utrzymania laséw i zapewnienia ciggto-
$ci ich uzytkowania (okreslonych w art. 13
ustawy) albo zadan zawartych w uproszczo-
nym planie urzadzania lasu lub decyzji wyda-
nej (w trybie przepiséw art. 19 ust. 3 ustawy
o lasach) na podstawie inwentaryzacji stanu
laséw, w szczegolnosci w zakresie:

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci le-
$nej (upraw lesnych) - w okresie dwéch lat
od usuniecia drzewostanu, a w razie szkéd
wywotanych przez pozary i inne kleski zy-
wiotowe — w okresie do pieciu lat,

b) przebudowy drzewostanu, ktéry zapewnia
osiggniecia celéw gospodarki lesnej, za-
wartych w uproszczonym planie urzadza-
nia lasu lub w decyzji wydanej na podsta-
wie inwentaryzacji stanu laséw,

c) pielegnowaniaiochrony lasu, wtym:

- usuwania drzew opanowanych przez or-
ganizmy szkodliwe, a takze ztomow i wy-
wrotéw,

- zabiegow pielegnacyjnych upraw lesnych
w wieku do 10 lat,

- zabiegébw w zakresie ochrony przeciw-
pozarowej;

5) przygotowywanie projektow upomnien w przy-
padku niewykonania przez wtascicieli lasow
obowigzkéw i zadan okreslonych w decyzjach
ustalajgcych lub nakazujgcych ich wykonanie
i przestanie do starosty w terminie 7 dni od
dnia zaistnienia powyzszej okolicznosci;

6) cechowanie drewna pozyskanego w lasach
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa
i wystawianie wtascicielowi lasu dokumentu
stwierdzajgcego legalnos$¢ pozyskania drew-
na - stosownie do przepisow art. 14a ust. 3
ustawy o lasach oraz rozporzadzenia wyda-
nego na podstawie art.14 ust. 4 ustawy o la-
sach wedtug nastepujacych zasad:

a) witasciciel lasu powiadamia Nadle$nictwo
Krosno z siedzibg w Osiecznicy o dokona-
niu pozyskania drewna i gotowosci do ce-
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chowania w ciggu 7 dni od dnia pozyska-
nia (o obowigzku tym wilasciciel zostanie
poinformowany w decyzji zezwalajgcej mu
na pozyskanie drewna),

b) cechowanie drewna odbywa¢ sie bedzie
w miejscu jego pozyskania przed wywozem
z lasu w ciggu 7 dni od dnia zgtoszenia,

c) lesniczy sprawujacy nadzor nad lasami lub
upowazniony specjalista z nadlesnictwa od-
biera pozyskane drewno, cechuje je oraz
wypetnia $wiadectwo legalnosci pozyska-
nia drewna,

d) kopie w/w swiadectwa w terminie 7 dni od
dnia wystawienia nadlesniczy przesyta sta-
roscie.

§ 3. 1. Sprawy objete niniejszym porozumie-
niem, od dnia jego wejscia w zycie wptywajg bezpo-
$rednio do Nadlesnictwa Krosno z siedzibg w Osie-
cznicy i oznaczone bedg symbolem OS-I$n.

2. Nadlesniczy prowadzi sprawy i przygotowu-
je projekty decyzji wymienione w niniejszym poro-
zumieniu.

3. Zatatwianie spraw objetych porozumieniem
odbywa sie na podstawie Kodeksu postepowania
administracyjnego.

4. Nadlesniczy zobowigzuje sie powierzone mu
sprawy zatatwi¢ zgodnie z obowigzujgcym prawem
oraz z uwzglednieniem kryteriow celowosci, rze-
telnosci i gospodarnosci.

5. Nadlesniczy ponosi odpowiedzialno$¢ wyni-
kajgca z przepisow prawa, w przypadku zatatwienia
powierzonych spraw z naruszeniem wyzej okre-
$lonych zasad.

6. Informacje o koniecznosci wydania decyzji
wraz z ich projektami, o ktérych mowa w § 2 pkt 2
i pkt 4 niniejszego porozumienia beda przekazy-
wane staroscie w terminie 7 dni od dnia zaistnie-
nia okolicznosci ich wydania.

8 4. 1. Strony ustalajg, ze nadlesniczy po upty-
wie kazdego roku, w terminie do 30 stycznia za rok
poprzedni bedzie informowat w formie pisemnej
staroste o wynikach sprawowanego nadzoru oraz
na biezgco powiadamiat staroste o zaistniatych nie-
prawidtowosciach stwierdzonych w trakcie wyko-
nywania powierzonych zadan.

2. Starosta lub upowazniony przez niego pra-
cownik starostwa majg prawo okresowego wgladu
do akt spraw zatatwianych na podstawie niniejszego
porozumienia, celem dokonania realizacji powierzo-
nych nadlesniczemu zadan.

8 5. Starosta zobowigzuje sie na biezgco prze-
kazywacé nadlesniczemu:

- opracowane i zatwierdzone uproszczone

plany urzadzania lasu,

- sporzagdzone inwentaryzacje stanu lasu
wraz z decyzjami starosty ustalajgcymi
na ich podstawie zadania dla wtascicieli
lasow, dotyczace laséw niestanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa objetych ni-
niejszym porozumieniem.

§ 6. 1. Nadle$niczy prowadzi okreslone w § 2
niniejszego porozumienia sprawy po zapewnieniu
przez staroste srodkow finansowych na ten cel.

2. Koszty zwigzane z petnieniem nadzoru przez
nadle$niczego starosta bedzie pokrywat wg naste-
pujacych zasad:

a) nadlesniczy w terminie do 31 sierpnia kaz-
dego roku przedtozy staroscie kalkulacje
kosztow prowadzenia powierzonych zadan
na rok nastepny,

b) w grudniu roku poprzedzajgcego rok pro-
wadzenia nadzoru strony przeprowadza ne-
gocjacje celem ustalenia na rok nastepny
kosztéw prowadzenia powierzonych nad-
le$niczemu zadan w przeliczeniu na 1ha
lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa objetych niniejszym porozumie-
niem.

3. Uzgodniong (wynegocjowang) kwote (brut-
to) na dany rok, starosta bedzie przekazywat na
konto Nadlesnictwa Krosno z siedzibg w Osieczni-
cy do 15 czerwca kazdego roku, po wystawieniu
faktury przez nadlesnictwo.

8 7. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego z moca obowigzu-
jacg od 1 stycznia 2008r.

§ 8. 1. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsze
porozumienie po uprzednim 3 - miesiecznym okresie
wypowiedzenia, przy czym termin wypowiedzenia
powinien konczyé¢ sie ostatniego dnia roku kalen-
darzowego.

2. Porozumienie moze by¢ rozwigzane bez za-
chowania trzymiesigcznego okresu wypowiedze-
nia za obopolng zgoda stron.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa
lub nieprawidtowos$ci w prowadzeniu spraw po-
wierzonych niniejszym porozumieniem nadles$ni-
czemu, starosta moze rozwigzaé porozumienie bez
wypowiedzenia.

§ 9. Wszelkie zmiany postanowien niniejszego
porozumienia wymagajg dla swej waznosci zacho-
wania formy pisemnej - w postaci aneksu do poro-
zumienia.

8 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym
porozumieniem majg zastosowanie przepisy Ko-
deksu cywilnego.
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8 11. Integralng czesé niniejszego porozumie-
nia stanowig zataczniki do porozumienia stano-

§ 12. Porozumienie zostato sporzadzone w 2 jed-

nobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzem-

wigce wykaz i powierzchnie lasow powierzonych plarzu dla kazdej ze stron.

w nadzor.

Zatacznik Nr 1
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzor Nadlesniczemu
Nadlesnictwa Krosno Odrzanskie z siedzibag w Osiecznicy
Gmina Cybinka
Wykaz lasow stanowigcych wtasnos¢ osob fizycznych i oséb prawnych

Tabela 1
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
Jaczynski Tadeusz
ul. Jakubowska 4/1, 03-902 Warszawa
., Karczmar Czestaw
1 Drzeniow 90/ 0,45 ul. Grunwaldzka 33, 65-328 Zielona Géra
Siedlak Bolestaw
ul. Otrebuska 25, 01-475 Warszawa
131 0,06 Dziedzic Wllgletta, Lech
Drzeniow 29
Gajewski Zdzistaw, Wiestawa
93 0,40 ul. Kaliska 9, Cybinkla
Winiarski Andrzej
99 0,50 Drzeniow 45
123 0,09 -||-
Widz Kazimierz i Danuta,
129 0.07 Drzeniow 43
Razem: 1,57
Ogotem: 1,57ha
Wykaz lasow stanowigcych mienie gminne
Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4 5
1 Drzeniéw 13/1 0,18 Gmina Cybinka
razem: 0,18
Ogotem: 0,18
Razem tabela 1 + tabela 2 1,75ha

213

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 20 grudnia 2007r.

pomiedzy Starostg Stubickim - Marcinem Jabton-
skim

a Nadlesniczym Nadle$nictwa O$no Lubuskie - Sta-
nistawem Sobanskim

w obecnosci Skarbnika Powiatu - Grazyny Neu-
mann

W sprawie powierzenia prowadzenia spraw z zakresu

nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach niestano-
wigcych witasnosci Skarbu Panstwa.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrze-
$nia 1991r. o lasach (tekst jednolity Dz. U. z 2005r.
Nr 45, poz. 435 z p6zn. zm.) strony zawierajg poro-
zumienie nastepujacej tresci:

Starosta Stubicki zwany dalej ,starostg” powierza,
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a Nadlesniczy Nadlesnictwa O$no Lubuskie, zwa-
ny dalej ,nadlesniczym” przyjmuje prowadzenie
spraw z zakresu nadzoru nad gospodarka lesnag
w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu Pan-
stwa, w tym przygotowanie projektéw decyzji ad-
ministracyjnych, stosownie do ustaleh okreslonych
W niniejszym porozumieniu.

8 1. 1. Starosta powierza nadlesniczemu pro-
wadzenie spraw z zakresu nadzoru nad lasami nie-
stanowigcymi wtasnosé Skarbu Panstwa na terenie
Powiatu Stubickiego, potozonych w zasiegu tery-
torialnym dziatania Nadlesnictwa Osno Lubuskie.

2. Szczegotowy wykaz lasow powierzonych
w nadzér, z wyszczegolnieniem obrebéw ewiden-
cyjnych, numerdéw dziatek, powierzchni lasu, wta-
Scicieli oraz ich aktualnych adreséw zamieszkania,
zawiera zatgcznik Nr 1 i Nr 2 do niniejszego porozu-
mienia. Wykaz bedzie aktualizowany przez staroste
kazdego roku wg stanu na dziehn 1 grudnia roku
poprzedzajgcego wykonywanie nadzoru i bedzie
jednoczesnie stanowit podstawe do ustalenia kosz-
tow zwigzanych z prowadzeniem powierzonego
nadzoru.

8 2. W ramach powierzonego nadzoru nadle-
$niczy zobowigzuje sie do prowadzenia i wykony-
wania w imieniu starosty nastepujgcych spraw
i czynnosci:

1) lustracja drzewostanéw i biezgca ocena spo-
sobu prowadzenia gospodarki lesnej przez wta-
Scicieli laséw w swietle wymogow okreslonych
w art. 7, 8, 9, 13, 14a ustawy o lasach, w szcze-
golnosci w zakresie:

a) realizacji przez wtascicieli laséw zadan okre-
$lonych w uproszczonych planach urzgdza-
nia lasu lub wydanych na podstawie in-
wentaryzacji stanu lasu decyzjach,

b) realizacji przez wtascicieli lasbw obowigz-
kéw powszechnej ochrony lasu oraz trwa-
tego utrzymania laséw i zapewnienia cia-
gtosci ich uzytkowania,

c) przestrzegania przez witascicieli lasow obo-
wigzku cechowania pozyskanego drewna;

2) okreslenie poprzez przygotowanie projektu de-
cyzji na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy o la-
sach, zadan witascicieli lasow w przypadku
niewykonania przez nich obowigzkéw majgcych
na celu zapewnienie powszechnej ochrony la-
soéw (art. 9 ust. 1 ustawy o lasach), w tym
w szczegolnosci:

a) wykonywania zabiegow profilaktycznych
i ochronnych zapobiegajgcych powstawa-
niu i rozprzestrzenianiu sie pozarow,

b) zapobiegania, wykrywania i zwalczania nad-
miernie pojawiajacych sie i rozprzestrzeniajg-
cych sie organizmoéw szkodliwych,

c) ochrony gleby i wod lesnych;

3) prowadzenie kontroli wykonania zadanh usta-
lonych w decyzjach administracyjnych wyda-
nych przez Staroste Stubickiego (wraz ze spo-
rzagdzeniem protokotu ogledzin);

4) przygotowywanie w oparciu o art. 24 ustawy
o lasach projektu decyzji administracyjnej na-
kazujacej wykonanie prac, jezeli wtasciciel la-
su nie wykonuje obowigzkow w zakresie trwa-
tego utrzymania lasow i zapewnienia ciggto-
Sci ich uzytkowania (okre$lonych w art. 13
ustawy) albo zadan zawartych w uproszczo-
nym planie urzadzania lasu lub decyzji wyda-
nej (w trybie przepiséw art. 19 ust. 3 ustawy
o lasach) na podstawie inwentaryzacji stanu
laséw, w szczegolnosci w zakresie:

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci le-
$nej (upraw lesnych) - w okresie dwéch lat
od usuniecia drzewostanu, a w razie szkéd
wywotanych przez pozary i inne kleski zy-
wiotowe — w okresie do pieciu lat,

b) przebudowy drzewostanu, ktory zapewnia
osiggniecia celéow gospodarki lesnej, za-
wartych w uproszczonym planie urzadza-
nia lasu lub w decyzji wydanej na podsta-
wie inwentaryzacji stanu lasow,

c) pielegnowaniaiochrony lasu, wtym:

- usuwania drzew opanowanych przez or-
ganizmy szkodliwe, a takze ztomow i wy-
wrotow,

- zabiegow pielegnacyjnych upraw lesnych
w wieku do 10 lat,

- zabiegow w zakresie ochrony przeciw-
pozarowej;

5) przygotowywanie projektbw upomnien w przy-
padku niewykonania przez wtascicieli laséw
obowigzkéw i zadan okreslonych w decyzjach
ustalajgcych lub nakazujgcych ich wykonanie
i przestanie do starosty w terminie 7 dni od
dnia zaistnienia powyzszej okolicznosci;

6) cechowanie drewna pozyskanego w lasach
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa
i wystawianie wtascicielowi lasu dokumentu
stwierdzajgcego legalno$¢ pozyskania drew-
na — stosownie do przepiséw art. 14a ust. 3
ustawy o lasach oraz rozporzadzenia wyda-
nego na podstawie art.14 ust. 4 ustawy o la-
sach wedtug nastepujacych zasad:

a) witasciciel lasu powiadamia Nadle$nictwo
Os$no Lubuskie o dokonaniu pozyskania
drewna i gotowosci do cechowania w cia-
gu 7 dni od dnia pozyskania (o obowigzku
tym wilasciciel zostanie poinformowany
w decyzji zezwalajgcej mu na pozyskanie
drewna),
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b) cechowanie drewna odbywaé sie bedzie
w miejscu jego pozyskania przed wywozem
z lasu w ciggu 7 dni od dnia zgtoszenia,

c) lesniczy sprawujgcy nadzor nad lasami lub
upowazniony specjalista z nadlesnictwa od-
biera pozyskane drewno, cechuje je oraz
wypetnia swiadectwo legalnosci pozyska-
nia drewna,

d) kopie w/w swiadectwa w terminie 7 dni od
dnia wystawienia nadlesniczy przesyta sta-
roscie.

§ 3. 1. Sprawy objete niniejszym porozumie-
niem, od dnia jego wejscia w zycie wptywajg bez-
posrednio do Nadlesnictwa O$no Lubuskie i ozna-
czone bedg symbolem OS-I$n.

2. Nadles$niczy prowadzi sprawy i przygotowu-
je projekty decyzji wymienione w niniejszym poro-
zumieniu.

3. Zatatwianie spraw objetych porozumieniem
odbywa sie na podstawie Kodeksu postepowania
administracyjnego.

4. Nadles$niczy zobowigzuje sie powierzone mu
sprawy zatatwi¢ zgodnie z obowigzujgcym prawem
oraz z uwzglednieniem kryteriow celowosci, rze-
telnosci i gospodarnosci.

5. Nadlesniczy ponosi odpowiedzialno$¢ wyni-
kajgca z przepisow prawa, w przypadku zatatwienia
powierzonych spraw z naruszeniem wyzej okre-
$lonych zasad.

6. Informacje o koniecznosci wydania decyzji
wraz z ich projektami, o ktérych mowa w 8§ 2 pkt 2
i pkt 4 niniejszego porozumienia beda przekazy-
wane staroscie w terminie 7 dni od dnia zaistnie-
nia okolicznosci ich wydania.

8 4. 1. Strony ustalajg, ze nadlesniczy po upty-
wie kazdego roku, w terminie do 30 stycznia za rok
poprzedni bedzie informowat w formie pisemnej
staroste o wynikach sprawowanego nadzoru oraz
na biezgco powiadamiat staroste o zaistniatych nie-
prawidtowosciach stwierdzonych w trakcie wyko-
nywania powierzonych zadan.

2. Starosta lub upowazniony przez niego pra-
cownik starostwa majg prawo okresowego wgladu
do akt spraw zatatwianych na podstawie niniejszego
porozumienia, celem dokonania realizacji powierzo-
nych nadle$niczemu zadan.

8 5. Starosta zobowigzuje sie na biezgco prze-
kazywac nadlesniczemu:

- opracowane i zatwierdzone uproszczone
plany urzadzania lasu,

- sporzgdzone inwentaryzacje stanu lasu
wraz z decyzjami starosty ustalajgcymi
na ich podstawie zadania dla wtascicieli

laséw, dotyczace lasow niestanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa objetych ni-
niejszym porozumieniem.

§ 6. 1. Nadle$niczy prowadzi okreslone w § 2
niniejszego porozumienia sprawy po zapewnieniu
przez staroste srodkow finansowych na ten cel.

2. Koszty zwigzane z petnieniem nadzoru przez
nadle$niczego starosta bedzie pokrywat wg naste-
pujacych zasad:

a) nadle$niczy w terminie do 31 sierpnia kaz-
dego roku przedtozy staroscie kalkulacje
kosztéw prowadzenia powierzonych zadan
na rok nastepny,

b) w grudniu roku poprzedzajgcego rok pro-
wadzenia nadzoru strony przeprowadzg ne-
gocjacje celem ustalenia na rok nastepny
kosztéw prowadzenia powierzonych nad-
le$niczemu zadah w przeliczeniu na 1ha
lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa objetych niniejszym porozumie-
niem.

3. Uzgodniong (wynegocjowang) kwote (brut-
to) na dany rok, starosta bedzie przekazywat na
konto Nadlesnictwa Osno Lubuskie w dwéch ra-
tach do 15 czerwca i do 15 grudnia kazdego roku,
po wystawieniu faktury przez nadlesnictwo.

§ 7. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Lubuskiego z mocg obowigzu-
jaca od 1 stycznia 2008r.

§ 8. 1. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsze
porozumienie po uprzednim 3 - miesiecznym okresie
wypowiedzenia, przy czym termin wypowiedzenia
powinien konhczyé¢ sie ostatniego dnia roku kalen-
darzowego.

2. Porozumienie moze by¢ rozwigzane bez za-
chowania trzymiesiecznego okresu wypowiedze-
nia za obopodlng zgodg stron.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa
lub nieprawidtowos$ci w prowadzeniu spraw po-
wierzonych niniejszym porozumieniem nadles$ni-
czemu, starosta moze rozwigza¢ porozumienie bez
wypowiedzenia.

§ 9. Wszelkie zmiany postanowien niniejszego
porozumienia wymagaja dla swej waznosci zacho-
wania formy pisemnej - w postaci aneksu do poro-
zumienia.

8 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym
porozumieniem majg zastosowanie przepisy Kodek-
su cywilnego.

&8 11. Integralng cze$¢ niniejszego porozumie-
nia stanowig zatgczniki do porozumienia stano-
wigce wykaz i powierzchnie laséw powierzonych
w nadzor.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 7

- 723 - poz. 213

8 12. Z dniem wejscia w zycie niniejszego po- zoru nad gospodarkg leSng w lasach niestanowia-
rozumienia traci moc porozumienie zawarte mig- cych wtasnosci Skarbu Panstwa.

dzy Starostg Powiatu Stubickiego a Nadle$niczym
Nadlesnictwa O$no Lubuskie w dniu 1 wrzesnia
1999r. w sprawie powierzenia spraw z zakresu nad-

8 13. Porozumienie zostalo sporzadzone w 2 jed-
nobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzem-
plarzu dla kazdej ze stron.

Zatacznik Nr 1
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzé6r Nadle$niczemu
Nadlesnictwa Osno Lubuskie

Gmina Os$no Lubuskie
Wykaz laséw stanowiacych wtasnosé oséb fizycznych i osob prawnych

Tabela 1
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wiasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
Kaczmarek Anna
1 Potecko 272 0,07 Potecko 22
Paszkowski Franciszek, Bozena
271 0,24 Potecko 32
274 0,13 |-
277 1,78 -
278 0,98 -||-
Razem: 3,20
j Michatowski Stefan
2 Smogory 12472 0,09 Os. Kopernika 2a/4, Sulecin
125 0,15 |-
Stru$ Waldemar
67 0.77 Smogory 23
11211 0,44 |-
62/1 075 Apanowicz Jo’zef i Gabriela
Smogoéry 17
161 0,20 -||-
63 0,43 |-
Bedynek Teresa
128/1 0,47 Smogéry 39
173/1 0,24 GOZAMET Sp.zo0.0. S
Razem: 3,54
A Cieslak Edward
3 Swiniary 6/2 0,40 Swiniary 36
Razem: 0,40
, Wiszniewski Ryszard
4 Radachéw 200 0,45 Radachow 55
246/4 6,73 -||-
Sapa Zbigniew i Jadwiga
204 048 ul. Chrobrego 36 B/4, O$no Lub.
Bogdan, Bozena Wysoccy
226 1,34 Radachéw 71
Dzierzawa: Pokrzywka Wojciech, Anna
Dorota Kaminska
222 0,66 tupowo, ul. Stowackiego 74/3,
gm. Bogdaniec
Dubowski Jan
227 214 Radachéw 67
Chowaniec Helena
1872 151 __Radachéw 69
Zywanowska Halina
256/2 141 ul. Chrobrego 40c/2, O$no Lub.
256/3 0,90 |-
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1 2 3 4 5
Pilimon Dorota
2471 0,37 Radachéw 18
Krancewicz Ryszard
1472 1,09 Radachéw 12
389 0,51 ,SAMPOG"” Sp. z 0.0. w Radachowie
Razem: 17,59
, Olejnik Irena, Zenon, Gronow 1
5 Gronow 88 0.20 Ireneusz Afelt, Lubiechnia Mata 10 (Dzier)
Jedro Marek
14 1,52 Grondéw 16
16 0,28 -II-
Matejko Kazimiera, Jan., Henryka
102 0,20 Gronéw 12 ,Jolanta Sokotowska,
ul. Kilinskiego 75, Rzepin
Kazimierz Kijkowski
172/23 0,33 Piotr, Pawet Kijkowski
ul. Stubicka 46, O$no Lubuskie
174/3 0,67 -
175 1,65 -||-
Razem: 4,85
., +,ROWQO” Sp. z o.0.
6 Lubien 60/8 2,15 Lubien 30
Razem: 2,15
Zacharewicz Adam i Maria
’ Grabno 105 0,08 ul. Stubicka 30/1, O$no Lub.
Masluk Zenon, Genowefa
108/1 0,58 Al. Pokoju 8, 0$no Lub.
342/16 0,38 -
64/5 0,05 -
Razem: 1,09
8 Trzesniow 33/9 1,89 Henryk, Mirostawa Hermann
ul. Runowa 15, Tychy
33/14 1,55 -
Razem: 3,44
, . Piotr, Antoni Worotnicki
m. O$no Lubuskie 58/1 0,05 ul. Grunwaldzka 50
razem: 0,05
Ogotem: 36,31

Wykaz lasow stanowiacych mienie gminne

Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4 5
1 m. O$no Lubuskie 363/7 0,46 Gminy Os$no Lub.
817 2,83 -
Razem: 3,29
Gronow 166 0,43 Gminy Os$no Lub.
Razem: 0,43
Ogotem: 3,72
Razem tabela 1 + tabela 2 40,03ha
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Zatacznik Nr 2
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzér Nadle$niczemu
Nadlesnictwa Osno Lubuskie
Gmina Gorzyca
Wykaz las6w stanowiacych wtasnos$é osob fizycznych i oséb prawnych

Tabela 1
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
, Zygartowski Jan
1 w. Gorzyca 31172 0.29 ul. Odrzanska 2, Gérzyca
Razem: 0,29
. Btawat Tadeusz i Stanistawa
2 Czarnow 13172 0.23 ul. Kazimierza Wielkiego 4, Czarnow
863/1 0,08 Pakos M’arcm
Czarnéw
Gruszka Jerzy
218 0.20 Pl. Wolnosci 13, Czarnow
Uglik Jozef
138/3 0,13 Siborowska Maria
Pl. Wolnosci 12, Czarnow
160/1 1,06 -||-
Btonski Michat
166/2 0,82 ul. Kopernika 15, Czarnéw
983/1 0,42 |-
Kisiel Jan
14073 013 ul. Krélowej Jadwigi 16, Czarnow
162/2 0,10 -|I-
Pietrow Bogustaw, Regina
16472 1.0 Stubice ul. Piska 28
Kisiel Stefania
165/2 1,50 ul. Mickiewicza 8, Czarnow
Dubik Maria
167/2 0.13 ul. Mickiewicza 7, Czarnow
167/4 0,19 |-
Suwaj Wanda, Jerzy, Waldemar
17172 1,31 Chartéw 30
Dziemidowicz Jan
158/1 0.5 ul. Stanska 15, Czarnéw
Bojczuk Jan
165/2 1,20 ul. Krélowej Jadwigi 5a, Czarnéw
Turek Karolina ul. Kolejowa 22, Czarnéw
Turek Stanistaw Knurowo 3,
126/2 0,56 44-190 Rybnik
Turek Jézef ul. Kolejowa 22, Czarnow
Turek Zofia ul. Mickiewicza 1, Czarnow
Newiger Mariusz, Renata
860 0.16 ul. Samborska 10a, Opole
862 0,45 -||-
Razem: 10,67
3 Spudiow 195 0,06 Gawrylczyk Zblg’nlew, Jadwiga
Spudtéw 8
Razem: 0,06
— Koto towieckie ,,BOR”
4 Zabice 516/1 0.24 ul. Sportowa 8, Stubice
Choroszko Dorota, Mariusz
347 0.38 ul. Dolna 4, Zabice
Pisarek Jan, Gabriel
127 0,33 ul. Boh. Radzieckich 5, Zabice
Razem: 0,95
Ogotem: 11,97
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Wykaz lasow stanowiacych mienie gminne

Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4 5
1 Czarnéw 515/2 0,68 Zarzad Gminy Goérzyca
Razem: 0,68
2 Zabice 85 0,14 Zarzad Gminy Gérzyca
99 0,96 -
100 0,35 -
518 0,27 -||-
Razem: 1,72
Ogoétem: 2,40
Razem tabela 1 + tabela 2 14,37ha

214

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 20 grudnia 2007r.

pomiedzy Starostg Stubickim - Marcinem Jabton-
skim

a Nadlesniczym Nadlesnictwa Rzepin - Witoldem
Bochenskim

w obecnosci Skarbnika Powiatu - Grazyny Neu-
mann

W sprawie powierzenia prowadzenia spraw z zakresu
nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach niestano-
wigcych wiasnosci Skarbu Panstwa.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrze-
$nia 1991r. o lasach (tekst jednolity Dz. U. z 2005r.
Nr 45, poz. 435 z p6zn. zm.) strony zawierajg poro-
zumienie nastepujgcej tresci:

Starosta Stubicki zwany dalej ,starostg” powierza,
a Nadlesniczy Nadlesnictwa Rzepin, zwany dalej
,nadlesniczym” przyjmuje prowadzenie spraw z za-
kresu nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach nie-
stanowigcych witasnosci Skarbu Panstwa, w tym
przygotowanie projektow decyzji administracyjnych,
stosownie do ustalen okreslonych w niniejszym
porozumieniu.

8 1. 1. Starosta powierza nadlesniczemu pro-
wadzenie spraw z zakresu nadzoru nad lasami nie-
stanowigcymi wtasnosé Skarbu Panstwa na terenie
Powiatu Stubickiego, potozonych w zasiegu tery-
torialnym dziatania Nadle$nictwa Rzepin.

2. Szczegotowy wykaz lasow powierzonych
w nadzér, z wyszczegolnieniem obrebow ewiden-
cyjnych, numerdéw dziatek, powierzchni lasu, wta-
Scicieli oraz ich aktualnych adreséw zamieszkania,
zawiera zatgcznik Nr 1, Nr 2 i Nr 3 do niniejszego
porozumienia. Wykaz bedzie aktualizowany przez
staroste kazdego roku wg stanu na dzieh 1 grudnia

roku poprzedzajgcego wykonywanie nadzoru i be-
dzie jednocze$nie stanowit podstawe do ustalenia
kosztéw zwigzanych z prowadzeniem powierzone-
go nadzoru.

§ 2. W ramach powierzonego nadzoru nadle-
$niczy zobowigzuje sie do prowadzenia i wykony-
wania w imieniu starosty nastepujgcych spraw
i czynnosci:

1) lustracja drzewostanéw i biezaca ocena spo-
sobu prowadzenia gospodarki lesnej przez wia-
Scicieli laséw w $wietle wymogdéw okreslonych
w art. 7, 8, 9, 13, 14a ustawy o lasach, w szcze-
golnosci w zakresie:

a) realizacji przez witascicieli laséw zadan okre-
Slonych w uproszczonych planach urzadza-
nia lasu lub wydanych na podstawie in-
wentaryzacji stanu lasu decyzjach,

b) realizacji przez wtascicieli lasow obowigz-
kow powszechnej ochrony lasu oraz trwa-
tego utrzymania lasow i zapewnienia cia-
gtosci ich uzytkowania,

c) przestrzegania przez wiascicieli lasow obo-
wigzku cechowania pozyskanego drewna;

2) okreslenie poprzez przygotowanie projektu de-
cyzji na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy o la-
sach, zadan wiascicieli laséw w przypadku
niewykonania przez nich obowigzkéw majacych
na celu zapewnienie powszechnej ochrony la-
séw (art. 9 ust. 1 ustawy o lasach), w tym
w szczegolnosci:

a) wykonywania zabiegow profilaktycznych
i ochronnych zapobiegajagcych powstawa-
niu i rozprzestrzenianiu sie pozaréw,
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b) zapobiegania, wykrywania i zwalczania nad-
miernie pojawiajgcych sie i rozprzestrzeniajg-
cych sie organizmow szkodliwych,

c) ochrony gleby i wod lesnych;

3) prowadzenie kontroli wykonania zadan usta-
lonych w decyzjach administracyjnych wyda-
nych przez Staroste Stubickiego (wraz ze spo-
rzagdzeniem protokotu ogledzin);

4) przygotowywanie w oparciu o art. 24 ustawy
o lasach projektu decyzji administracyjnej na-
kazujgcej wykonanie prac, jezeli wtasciciel la-
su nie wykonuje obowigzkéw w zakresie trwa-
tego utrzymania laséw i zapewnienia ciggto-
Sci ich uzytkowania (okreslonych w art. 13
ustawy) albo zadan zawartych w uproszczo-
nym planie urzadzania lasu lub decyzji wyda-
nej (w trybie przepiséw art. 19 ust. 3 ustawy
o lasach) na podstawie inwentaryzacji stanu
lasow, w szczegolnosci w zakresie:

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci le-
$nej (upraw lesnych) - w okresie dwéch lat
od usuniecia drzewostanu, a w razie szkéd
wywotanych przez pozary i inne kleski zy-
wiotowe — w okresie do pieciu lat,

b) przebudowy drzewostanu, ktory zapewnia
osiggniecia celéw gospodarki lesnej, za-
wartych w uproszczonym planie urzadza-
nia lasu lub w decyzji wydanej na podsta-
wie inwentaryzacji stanu laséw,

c) pielegnowaniaiochrony lasu, w tym:

- usuwania drzew opanowanych przez or-
ganizmy szkodliwe, a takze ztomoéw i wy-
wrotow,

- zabiegow pielegnacyjnych upraw lesnych
w wieku do 10 lat,

- zabiegéw w zakresie ochrony przeciw-
pozarowej;

5) przygotowywanie projektbw upomnien w przy-
padku niewykonania przez wtascicieli lasow
obowigzkéw i zadan okreslonych w decyzjach
ustalajgcych lub nakazujgcych ich wykonanie
i przestanie do starosty w terminie 7 dni od
dnia zaistnienia powyzszej okolicznosci;

6) cechowanie drewna pozyskanego w lasach
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa
i wystawianie witascicielowi lasu dokumentu
stwierdzajgcego legalno$¢ pozyskania drew-
na — stosownie do przepiséw art. 14a ust. 3
ustawy o lasach oraz rozporzadzenia wyda-
nego na podstawie art.14 ust. 4 ustawy o la-
sach wedtug nastepujgcych zasad:

a) witasciciel lasu powiadamia Nadle$nictwo
Rzepin o dokonaniu pozyskania drewna
i gotowosci do cechowania w ciggu 7 dni

od dnia pozyskania (o obowigzku tym wta-
Sciciel zostanie poinformowany w decyzji
zezwalajgcej mu na pozyskanie drewna),

b) cechowanie drewna odbywac sie bedzie
w miejscu jego pozyskania przed wywozem
z lasu w ciggu 7 dni od dnia zgtoszenia,

c) lesniczy sprawujgcy nadzor nad lasami lub
upowazniony specjalista z nadle$nictwa od-
biera pozyskane drewno, cechuje je oraz
wypetnia swiadectwo legalnosci pozyska-
nia drewna,

d) kopie w/w swiadectwa w terminie 7 dni od
dnia wystawienia nadle$niczy przesyla sta-
roscie.

8 3. 1. Sprawy objete niniejszym porozumie-
niem, od dnia jego wejscia w zycie wptywajg bez-
posrednio do Nadle$nictwa Rzepin i oznaczone
beda symbolem OS-I$n.

2. Nadles$niczy prowadzi sprawy i przygotowu-
je projekty decyzji wymienione w niniejszym poro-
zumieniu.

3. Zatatwianie spraw objetych porozumieniem
odbywa sie na podstawie Kodeksu postepowania
administracyjnego.

4. Nadle$niczy zobowigzuje sie powierzone mu
sprawy zatatwi¢ zgodnie z obowigzujagcym prawem
oraz z uwzglednieniem kryteridbw celowosci, rze-
telnosci i gospodarnosci.

5. Nadlesniczy ponosi odpowiedzialnos¢ wyni-
kajgcg z przepisdow prawa, w przypadku zatatwienia
powierzonych spraw z naruszeniem wyzej okre-
Slonych zasad.

6. Informacje o koniecznosci wydania decyzji
wraz z ich projektami, o ktérych mowa w § 2 pkt 2
i pkt 4 niniejszego porozumienia bedg przekazy-
wane staroscie w terminie 7 dni od dnia zaistnie-
nia okolicznosci ich wydania.

8 4. 1. Strony ustalajg, ze nadlesniczy po upty-
wie kazdego roku, w terminie do 30 stycznia za rok
poprzedni bedzie informowat w formie pisemnej
staroste o wynikach sprawowanego nadzoru oraz
na biezagco powiadamiat staroste o zaistniatych nie-
prawidtowosciach stwierdzonych w trakcie wyko-
nywania powierzonych zadan.

2. Starosta lub upowazniony przez niego pra-
cownik starostwa majg prawo okresowego wgladu
do akt spraw zatatwianych na podstawie niniejszego
porozumienia, celem dokonania realizacji powierzo-
nych nadle$niczemu zadan.

8 5. Starosta zobowigzuje sie na biezgco prze-
kazywaé nadlesniczemu:

- opracowane i zatwierdzone uproszczone
plany urzadzania lasu,
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- sporzgdzone inwentaryzacje stanu lasu
wraz z decyzjami starosty ustalajgcymi
na ich podstawie zadania dla wtascicieli
lasow, dotyczace lasow niestanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa objetych ni-
niejszym porozumieniem.

8 6. 1. Nadles$niczy prowadzi okreslone w § 2
niniejszego porozumienia sprawy po zapewnieniu
przez staroste srodkow finansowych na ten cel.

2. Koszty zwigzane z petnieniem nadzoru przez
nadles$niczego starosta bedzie pokrywat wg naste-
pujacych zasad:

a) nadle$niczy w terminie do 31 sierpnia kaz-
dego roku przedtozy staroscie kalkulacje
kosztow prowadzenia powierzonych zadan
na rok nastepny,

b) w grudniu roku poprzedzajacego rok pro-
wadzenia nadzoru strony przeprowadzg ne-
gocjacje celem ustalenia na rok nastepny
kosztow prowadzenia powierzonych nad-
leSniczemu zadan w przeliczeniu na 1ha
laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa objetych niniejszym porozumie-
niem.

3. Uzgodniong (wynegocjowang) kwote (brutto)
na dany rok, starosta bedzie przekazywat na konto
Nadlesnictwa Rzepin w dwodch ratach do 15 czerwca
i do 15 grudnia kazdego roku, po wystawieniu
faktury przez nadle$nictwo.

8 7. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego z moca obowigzu-
jaca od 1 stycznia 2008r.

§ 8. 1. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsze

porozumienie po uprzednim 3 - miesiecznym okresie
wypowiedzenia, przy czym termin wypowiedzenia
powinien konczy¢ sie ostatniego dnia roku kalen-
darzowego.

2. Porozumienie moze byé rozwigzane bez za-
chowania trzymiesiecznego okresu wypowiedze-
nia za obopodlng zgoda stron.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa
lub nieprawidtowosci w prowadzeniu spraw po-
wierzonych niniejszym porozumieniem nadle$ni-
czemu, starosta moze rozwigza¢ porozumienie bez
wypowiedzenia.

§ 9. Wszelkie zmiany postanowien niniejszego
porozumienia wymagajg dla swej waznosci zacho-
wania formy pisemnej - w postaci aneksu do poro-
zumienia.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym
porozumieniem majg zastosowanie przepisy Kodek-
su cywilnego.

8 11. Integralng cze$¢ niniejszego porozumie-
nia stanowig zatgczniki do porozumienia stano-
wigce wykaz i powierzchnie laséw powierzonych
w nadzor.

§ 12. Z dniem wejScia w zycie niniejszego po-
rozumienia traci moc porozumienie zawarte mie-
dzy Starostg Powiatu Stubickiego a Nadle$niczym
Nadlesnictwa Rzepin w dniu 1 wrze$nia 1999r.
w sprawie powierzenia spraw z zakresu nadzoru
nad gospodarka lesng w lasach niestanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa.

§ 13. Porozumienie zostato sporzagdzone w 2 jed-
nobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzem-
plarzu dla kazdej ze stron.

Zatacznik Nr 1
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzoér Nadlesniczemu

Nadlesnictwa Rzepin

Gmina Rzepin

Wykaz lasow stanowigcych wtasnos¢ osob fizycznych i oséb prawnych

Tabela 1
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
1 Lubiechnia Mata 4 0,13 Chuderski Krzysztof
Razem: 0,13
. Stawarczyk Jozef
2 Starkow 123 012 ul. Konstytucji 3 - go Maja 19, Stubice
Razem: 0,12
i Mazurkiewicz Tomasz
3 Kowalow 16 0.77 ul. Stubicka 18, Kowalow
219/2 318 towiecka Korpora}f)]a Eksportowa
,Maniszewo” Sp. z o.0.
2191 4,39 -l
219/3 4,12 -|]-
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1 2 3 4 5
222/11 0,11 -||-
222/12 0,37 -
Razem: 12,94
4 Sutow 93 0,22 Czak Tadeusz, Sutow 49
Stanicki Jerzy i Renata
102 0,63 Sutow 51
Razem: 0,85
. . . Tomasz, Genowefa Przybyt
° Lubiechnia Wielka 97 1.86 Stubicka 15, Kowalow ( dzierzawi)
Razem: 1,86
. Andrzej Zwolinski
6 Gajec 33/5 1,70 ul. Bolestawa Chrobrego 16¢/10, Rzepin
Razem: 1,70
i Sliwinski Adam
7 Serbow 43/18 116 Starkowska 2, Rzepin
Razem: 1,16
Ogotem: 18,76
Wykaz lasow stanowigcych mienie gminne
Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4 5
1 m. Rzepin 1338 5,75 |-
701/1 1,30 |-
Razem: 7,05
Ogotem: 7,05
Razem tabela 1 + tabela 2 25,81ha

Zatacznik Nr 2
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzor Nadlesniczemu

Nadlesnictwa Rzepin
Gmina Gorzyca

Wykaz lasow stanowigcych wtasnos¢ osob fizycznych i oséb prawnych

Tabela 1
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wiasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
, Kwietniewski Ryszard
1 Radéwek 190 0,11 Radowek 12
191 0,02 -|I-
lwona Nowicka
15 0.37 ul. Malinowa 12, Kostrzyn n/O
122 192 Edyta Skwirczynska — Szalbierz
! ul. Baczynskiego 4, Stargard Szczecinski
Hewa Wtadystaw, Bozena
12 0,20 .
ul. Dworcowa 5e, Kunowice
106 0,09 Kosinski Zofia, Radowek 11
Borecki Franciszek
110 0,66 Radowek 20
132/1 0,42 |-
Tuszewski Jan i Janina, Teresa
131 0.71 Radowek 30
132/2 0,38 -||-
Andrzej Cwiek
119 0,10 Laski Lubuskie 32, gm. Goérzyca
Mariusz Zak
135 0.25 Laski Lubuskie 30, gm. Gorzyca
136 0,70 |-
Razem: 5,93
Ogotem: 5,93




Dziennik Urzedowy - 730 - poz. 214
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 7

Wykaz lasow stanowiacych mienie gminne

Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4 5
1 Radoéwek 132/3 0,04 Gmina Gorzyca

138/2 0,15 -
177 0,28 -|I-

Razem: 0,47

Ogotem: 0,47

Razem tabela 1 + tabela 2 6,40ha

Zatacznik Nr 3
do porozumienia
z dnia 20 grudnia 2007r.

Wykaz lasow niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa przekazanych w nadzor Nadlesniczemu
Nadlesnictwa Rzepin
Gmina Stubice
Wykaz lasow stanowigcych wtasnos¢ osob fizycznych i oséb prawnych

Tabela 1
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, uzytkownik
1 2 3 4 5
Leszcz Ryszard
1 Nowy Lubusz 24 0,15 Nowy Lubusz 21
54 0,91 -||-
46 0,13 -[I-
Marciniak Wtadystaw
70 0,20 Nowy Lubusz 20
104 1,78 -
Prusinowski Henryk i Raisa
125 0,24 Nowy Lubusz 12
Prusinowski Stawomir
66 0,64 Nowy Lubusz 12
Rossa Tomasz
6 0,34 Szhul Str. 19, Frankfurt n/O
Rosiak Eugeniusz
1 0,30 Nowy Lubusz 19
Razem: 4,69
2 Lisow 182/2 0,66 Laskowska Wiestawa, Lisow 12
Razem: 0,66
Wypych Edward
. ul. Pitsudskiego 2/4 , Stubice
3 Drzecin 251 0,26 Szkodo Martyna
ul. Pitsudskiego 2/4, Stubice
259 0,86 Pietrow Pawet, Drzecin 48
268 0,50 Orzetek Waldemar, Alina Drzecin 53
Bartosz Pietreow
373 0,02 ul. Piska 28, Stubice
378 0,13 Zbigniew Wasilewski, Drzecin 37
Razem: 1,77
4 Kunowice 248 0,89 »Starwill” Sp. z 0.0.
Zielona Géra
Aleksandra Kiczynska ul. Kopernika
5977 0,04 22¢/10, Stubice
59/8 0.19 Marcin Marfiewicz ul: Kopernika 22¢/10,
Stubice
432 0,22 Piotr, Monika Z|enta!'a ul. Wodna 2B/1,
Stubice
Piotr, Monika Zientara ul. Wodna 2B/1,
Stubice
433 0.22 Zbigniew , Aneta Rukat
ul. Stefana Batorego 11, Stubice
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1 2 3 4 5
Dariusz Wyrwat
149 0.04 Ul. Dworcowa 10, Kunowice
Zbigniew , Aneta Rukat
434 0.15 ul. Stefana Batorego 11, Stubice
R.S.P. ,Nadodrze”
6072 0.07 ul. Stubicka 29, Kunowice
109/5 0,40 -||-
271 2,03 |-
497 0,35 -||-
498 4,74 |-
506 0,30 -||-
61 0,17 ||
Razem: 9,81
. . Zbigniew Porebski
5 Nowe Biskupice 8 0.35 ul. Gubinska 28, Krosno Odrz.
Razem: 0,35
6 Golice 41 0,26 R.S.P. Golice ul. Stoneczna 2, Golice
a7 1,82 |-
36 0,43 |-
38 0,52 |-
40 0,34 -|I-
43 0,05 |-
a8 0,61 -|I-
79 0,44 I
81 0,61 -
85/1 2,41 -||-
39 0,14 |-
83 0,59 -||-
Razem: 8,22
Dubik Waldemar i Alicja
o . Pl. Wolnosci 7, Stonsk
7 Swiecko 314/5 0,02 Grabowski Henryk i Teresa
ul. Okrzei 15, O$no Lub.
314/3 0,59 -] -
Zalewska Danuta, Michat, Jadwiga
314714 116 ul. WOP-U 10/6, Stonsk
Razem: 1,77
8 Rybocice 45 0,21 Gaj Jan , Rybocice 3
133/2 0,15 Oleszczyk Jan, Rybocice 39
Kasprzak Dariusz
53 014 Rybocice 17
99 0,42 Stanistaw Olejniczak Rybocice 12
Razem: 0,92
9 Stare Biskupice 48/4 0,33 Hanna Hinz (‘)‘E')'_ gg%gé’;'sif“tyns"'e /
Beata Ermlich
721 0.1 Godnowa 1, 56-300 Milcz
72/2 0,21 Marian Czarny, ul. Kosciuszki 8/1, Scinawa
Razem: 0,65
10 miasto Stubice 74/92 0,02 PKP S.A. ul. Szczesliwicka 62, Warszawa
509 0.02 Jan Slizewski, Barbarzfl Kordek - Slii_ew-
! ska, ul. Kochanowskiego 5/2, Stubice
74/91 0,12 KSSSE, ul. Orta Biatego 22, Kostrzyn
74/142 0,74 -||-
Razem: 0,90
Ogotem: 29,74
Wykaz lasow stanowigcych mienie gminne
Tabela 2
Lp. Obreb Nr dziatki Pow. lasu (ha) Wihasciciel, wiadajacy
1 2 3 4
1 Kunowice 61 0,17 Gmina Stubice
72 0,63 -||-
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1 2 3 4 5
120 0,19 -
122 0,22 -|]-
137 0,39 -||-
171 0,26 -
Razem: 1,86
2 m. Stubice obreb3 56/7 40,18 Gmina Stubice
56/6 0,06 |-
56/1 0,19 -
74/34 0,48 -||-
74/99 10,81 -
74/100 8,47 -||-
76/3 0,40 -
Razem: 60,59
3 Nowy Lubusz 53 1,24 Gmina Stubice
Razem: 1,24
Ogotem: 63,69
Razem tabela 1 + tabela 2 93,43ha
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