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ROZPORZADZENIE
DYREKTORA REGIONALNEGO ZARZADU GOSPODARKI WODNEJ
WE WROCLAWIU

z dnia 16 kwietnia 2008r.

w sprawie wprowadzenia programu dziatan majacych na celu ograniczenie odptywu azotu
ze zrédet rolniczych

Na podstawie art. 47 ust. 7 ustawy z dnia 18 lipca
2001r. Prawo wodne (Dz. U. z 2005r. Nr 239, poz. 2019
oraz Nr 175, poz. 1462, Nr 267, poz. 2255, z 2006r.
Nr 170, poz. 1217, Nr 227, poz. 1658, z 2007r. Nr 21,
poz. 125, Nr 64, poz. 427, Nr 75, poz. 493, Nr 88,
poz. 587, Nr 147, poz. 1033, Nr 176, poz. 1238,
Nr 181, poz. 1286) zarzgdza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Wprowadza sie program dziatan maja-
cych na celu ograniczenie odptywu azotu ze zrodet
rolniczych dla obszaru szczegdlnie narazonego
w zlewni rzeki Rowu Polskiego, okreslonego w dro-
dze rozporzadzenia Dyrektora Regionalnego Za-
rzagdu Gospodarki Wodnej we Wroctawiu z dnia
7 kwietnia 2008r., zwany dalej programem.

2. Program stanowi zatgcznik do rozporzadze-
nia.

3. Program bedzie realizowany w terminie 4 lat
poczawszy od dnia wejscia w zycie.

8 2. Traci moc rozporzgdzenie Dyrektora Re-
gionalnego Zarzagdu Gospodarki Wodnej we Wro-
ctawiu z 26 kwietnia 2004r. w sprawie wprowa-
dzenia programu dziatan majacych na celu ograni-
czenie odptywu azotu ze zrodet rolniczych (Dzien-
nik Urzedowy Wojewo6dztwa Dolnoslgskiego z 2004r.
Nr 79, poz. 15635, Dziennik Urzedowy Wojewoddz-
twa Lubuskiego z 2004r. Nr 27, poz. 478, Dziennik
Urzedowy Wojewoddztwa Wielkopolskiego z 2004r.
Nr 61, poz. 1382).

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po upty-
wie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urze-
dowym Wojewody Dolnoslgskiego, w Dzienniku
Urzedowym Wojewody Lubuskiego oraz w Dzien-
niku Urzedowym Wojewody Wielkopolskiego.

Dyrektor
Ryszard Kosierb

Zatacznik

do rozporzadzenia

Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki
Wodnej

we Wroctawiu

z dnia 16 kwietnia 2008r.

Program dziatan majacych na celu ograniczenie
odptywu azotu ze zrodet rolniczych dla obszaru
szczegolnie narazonego w zlewni rzeki Rowu

Polskiego okreslonego w drodze rozporzadzenia
Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki
Wodnej we Wroctawiu

z dnia 7 kwietnia 2008r.
Dziat |

Obszar objety zakresem obowigzywania progra-
mu

8 1. Program obejmuje obszar szczegolnie na-
razony w zlewni rzeki Rowu Polskiego, z ktorego
odptyw azotu ze zrodet rolniczych do wéd nalezy
ograniczy¢ obejmujacy obszar hydrograficzny zlewni
rzeki Rowu Polskiego (od zrédet do 26,8km biegu),
o powierzchni 451,9km?.

§ 2. Uwzgledniajgc podziat administracyjny,
obszar w zlewni rzeki Rowu Polskiego znajduje sie
na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego - Powia-
tu Rawickiego, gminy Bojanowo; Powiatu Gostyn-
skiego, gmin: Krobia i Poniec; Powiatu Leszczyn-
skiego, gmin: Krzemieniewo i Rydzyna.

§ 3. Szczegotowy opis granicy obszaru w zlew-
ni rzeki Rowu Polskiego oraz jego przedstawienie
na mapach regionu wodnego Srodkowej Odry
i poszczego6lnych gmin zawiera rozporzadzenie
Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wod-
nej we Wroctawiu z dnia 7 kwietnia 2008r. w spra-
wie okreslenia wod powierzchniowych wrazliwych
na zanieczyszczenie zwigzkami azotu ze zrédet
rolniczych oraz obszaréw szczegdlnie narazonych,
z ktérych odptyw azotu ze zrédet rolniczych do tych
wod nalezy ograniczy¢ (Dziennik Urzedowy Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego z 2008r. Nr 108, poz. 1253,
Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa Lubuskiego
z 2008r. Nr 31, poz. 645, Dziennik Urzedowy Woje-
wodztwa Wielkopolskiego z 2008r. Nr 57, poz. 1129).

Dziat Il
Naruszone standardy jakosci Srodowiska

8 4. Na obszarze szczegolnie narazonym w zlew-
ni rzeki Rowu Polskiego jakos¢ wod powierzch-
niowych nie odpowiada wymaganym standar-
dom. Analiza wynikéw badan wdéd w zlewni rzeki
Rowu Polskiego prowadzonych w latach 2003
- 2006 w ramach panstwowego monitoringu $ro-
dowiska wykazata przekroczenia wartosci granicz-
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nej wskaznikow eutrofizacji: azotu ogolnego, fos-
foru ogdélnego (we wszystkich punktach monito-
ringowych w catym analizowanym okresie) i azo-
tanéw (za wyjatkiem punkéw monitoringowych na
Rowie Polskim: w km 50 - w latach 2003 - 2005,
w km 42,8 — w 2003r. oraz w km 27,3 — w 2003r.).
Wyniki monitoringu wéd wskazujg na zagrozenie
zanieczyszczeniem azotanami woéd Rowu Polskie-
go (km 36,5) - przekroczenia granicznej wartosci
azotanéw o 5% w 2005r. dla wartosci 40mg NOs/|
oraz zanieczyszczenie azotanami wod:

- Samicy (km 1,4) - przekroczenia granicz-
nej wartosci azotanéw o 25% w 2003r.
dla wartosci 50mg NO4/I,

- Rowu Lubonskiego - przekroczenia gra-
nicznej wartosci azotanéw o 45% w 2003r.
dla wartosci 50mg NO/I.

8 5. Obszar szczegolnie narazony w zlewni rze-
ki Orli ma charakter typowo rolniczy. Tereny wy-
korzystywane rolniczo zajmujg ponad 80% po-
wierzchni wyznaczonego obszaru szczegdlnie na-
razonego.

Dziat 1l

Podstawowe kierunki dziatan niezbednych do
przywracania standardow srodowiska

Rozdziat 1
Ustalenia ogdlne

§ 6. Celem programu jest zapobieganie pogor-
szeniu stanu czystosci woéd oraz poprawa naru-
szonych standardéw jakosci Srodowiska.

8 7. W czasie realizacji programu, dziatania be-
da ukierunkowane na eliminowane btedow wyste-
pujacych podczas przechowywania i stosowania
nawozow, poprzez wdrozenie okreslonych $érod-
kéw zaradczych do obowigzkowego stosowania
przez wszystkich prowadzgcych dziatalno$é rolni-
czg na obszarze szczeg6lnie narazonym.

8 8. Okreslone w programie $rodki zaradcze
wynikaja z nastepujacych przepiséw prawa:

1) ustawa z dnia 10 lipca 2007r. o nawozach i na-
wozeniu (Dz. U. z 2007r. Nr 147, poz. 1033);

2) rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 1 czerwca 2001r. w sprawie szcze-
gotowego sposobu stosowania nawozéw oraz
prowadzenia szkoleh z zakresu ich stosowa-

nia (Dz. U. z 2001r. Nr 60, poz. 616);

3) rozporzgdzenie Ministra Srodowiska z dnia
23 grudnia 2002r. w sprawie szczeg6towych
wymagan, jakim powinny odpowiadaé¢ pro-
gramy dziatan majacych na celu ograniczenie
odptywu azotu ze zrédet rolniczych (Dz. U.
z2003r. Nr 4, poz. 44).

Rozdziat 2
Podstawowe kierunki dziatan

8 9. Program dla obszaru szczegdélnie narazo-
nego w zlewni rzeki Rowu Polskiego obejmuje
nastepujace kierunki dziatan:

1) poprawa praktyki rolniczej, obejmujgca srodki
zaradcze zwigzane z poprawg stosowania na-
wozow, gospodarki nawozami i gruntami
w gospodarstwach rolnych;

2) diagnozowanie zagrozen wynikajgcych z pro-
dukcji rolnej i sporzadzenie rejestru gospo-
darstw stanowigcych najwieksze potencjalne
zagrozenie emisjg zwigzkéw azotu;

3) edukacja rolnikbw w zakresie dobrej praktyki
rolniczej oraz prowadzenie specjalistycznego
doradztwa dla rolnikéw;

4) kontrola rolniczych zrédet zanieczyszczenia
i wypetniania przez rolnikéw obowigzkéw wy-
nikajgcych z programu;

5) monitoring skutecznosci realizacji programu,
obejmujgcy monitoring wéd i gleb umozli-
wiajgcy oszacowanie efektéw zastosowanych
srodkéw zaradczych;

6) dziatania wspomagajace.
Dziat IV
Poprawa praktyki rolniczej
Rozdziat 1
Okresy, w ktorych nie wolno stosowaé nawozow

§ 10. Nawozy nie mogg by¢ stosowane w okre-
sach i w warunkach, gdy zawarte w nich sktadniki
mineralne, szczegdlnie zwiazki azotu, narazone sg
na wymywanie do wod gruntowych lub zmywanie
do wdéd powierzchniowych powodujgc ich zanie-
czyszczenie.

8 11. Wprowadza sig zakaz stosowania nawo-
z6w w okresach:

Nawozy naturalne Nawozy azotowe mi-
Uwarunkowania Ptynne State neralne
(gnojowica, gnojowka) (obornik)
1 2 3 4
gleby nieuprawiane caty rok caty rok caty rok
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1

2

3

4

gleby uprawiane bez
wzgledu na przebieg po-
gody i stan gleby

1 grudzien - 28 luty

1 grudzieh — 28 luty

1 pazdziernik — 28 luty

gleby odtogowane

1 grudzien — 28 luty

1 grudzien — 28 luty

1 pazdziernik — 28 luty

zboza ozime

pogtébwnie

pogtéwnie

od 20 czerwca do

zbioru
zboza jare pogtébwnie pogtownie od 20 czerwea do
zbioru
1 wrzesien — 30 wrze-
rzepak pogtéwnie” pogtéwnie sien
od 1 maja do zbioru
. . L L od 1 czerwca
buraki cukrowe i pastewne pogtownie pogtownie do zbioru
ziemniaki pogtownie" pogtéwnie od poczatku kwitnie-
nia do zbioru
kukurydza pogi()wnie” pogtownie od 1 lipca do zbioru
stragczkowe pogtéwnie pogtéwnie w calym 9kre§|_e we-
getacji roslin
motylkowe wieloletnie pogtébwnie pogtéwnie caty rok

1 grudzien - 28 luty

1 grudzien - 28 luty

1 styczen - 28 luty

go wypasu

ostatniego wypasu

taki od 1 lipca do ostatnie- od 1 kwietnia S -
- 15 lipiec — 31 grudzien
go pokosu do ostatniego pokosu
1 grudzien - 28 luty 1 grudzien - 28 luty 1 styczen — 28 luty
pastwiska od 1 maja do ostatnie- od 1 kwietnia do 15 sierpien — 31 gru-

dzien

" dopuszczalne jest stosowanie pogtéwne wiosnag w miedzyrzedzia jedynie przy aplikowaniu do-
glebowym specjalnym sprzetem: rzepak — do 15 kwietnia; ziemniaki — do 20 maja; kukurydza - do

30 czerwca.

Rozdziat 2
Dawki i sposoby nawozenia

8 12. Nawozenie nalezy prowadzi¢ w optymal-
nych terminach i w dawkach dostosowanych do
stadium rozwoju nawozonych roslin.

8 13. Nawozy naturalne i mineralne nalezy sto-
sowac¢ réwnomiernie na powierzchni pol uwzgled-
niajgc mozliwos$é dzielenia dawek.

8 14. Dopuszczalna dawka nawozu naturalnego
zastosowanego w ciggu roku nie moze przekracza¢
170kg azotu catkowitego na 1ha uzytkdédw rolnych
(zatgcznik Nr 1).

§ 15. Przy stosowaniu ptynnych nawozéw or-
ganicznych nalezy dawkowac¢ je w ten sposob,
zeby maksymalna roczna dawka nie przekraczata
45m3/ha.

8 16. Przy ustalaniu dawek nawozéw na pa-
stwiska, nalezy bra¢ pod uwage ilos¢ sktadnikdw
pozostawianych przez zwierzeta w formie odcho-
dow.

8 17. Nalezy dostosowaé obsade zwierzat do

mozliwosci wykorzystania nawozéw naturalnych
we wtasnym gospodarstwie lub zabezpieczy¢ zbyt
nadwyzki nawozéw (jesli w gospodarstwie po-
wstaje wiecej obornika, gnojowki lub gnojowicy
niz dopuszczalna roczna dawka okreslona w § 14,
nalezy znalez¢ odbiorce tych nadwyzek).

§ 18. Zabrania sie stosowania ptynnych nawo-
zow naturalnych na glebach bez okrywy roslinnej
na polach o nachyleniu wiekszym niz 10%.

§9. Na polach o duzym nachyleniu (wiekszym
niz 10%) nalezy unikaé stosowania nawozéw tgcz-
nie ze srodkami ochrony roslin, nawet jezeli po-
zwalajg na to instrukcje stosowania tych srodkéw.

§ 20. Nie nalezy stosowaé nawozéw, gdy pro-
gnozowane jest wystgpienie opadow.

§ 21. Oprocz terminow bezwzglednego zakazu
stosowania nawozéw wyszczegdblnionych w tabeli
w § 11 zabrania sie réwniez w innych terminach
nawozenia gleb zamarznietych do gtebokosci 30cm,
zalanych wodga, podmoktych lub przykrytych $nie-
giem oraz podczas opadéw deszczu.

§ 22. Poza terminami bezwzglednego zakazu
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stosowania nawozow wyszczegolnionymi w tabeli
w § 11, na glebach zamarznietych powierzchniowo
(przymrozki i odwilze w ciggu doby) mozna sto-
sowac¢ nawozy, jezeli uzasadniajg to wzgledy or-
ganizacyjne lub agrotechniczne. Dotyczy to pierw-
szej, wiosennej dawki nawozéw azotowych na
uprawach roslin ozimych.

8 23. Na glebach o poziomie wody gruntowej
znajdujgcej sie ptycej niz 1,2m od powierzchni
terenu zabrania sie stosowa¢ nawozéw natural-
nych w formie ptynne;.

8 24. Na gleby o wysokim poziomie wody
gruntowe] pod trwatymi uzytkami zielonymi na-
wozy mineralne, szczegblnie azotowe i potasowe,
nalezy stosowaé w sposéb dawkowany, po kaz-
dym pokosie (wypasie). Nie moze to by¢ sprzeczne
z terminami okreslonymi w § 11.

§ 25. Zabieg nawozenia nalezy wykonywac przy
sprzyjajgcym kierunku wiatru, zapobiegajgcym
znoszeniu czgstek lub kropli nawozu na powierzch-
nie wody.

8§ 26. Zabrania sie mycia rozsiewaczy nawozow
i opryskiwaczy w poblizu wéd powierzchniowych
czy stref ochronnych wod. Wode z mycia sprzetu
nalezy rownomiernie rozla¢ po powierzchni prze-
znaczonej do nawozenia, oddalonej o co najmniej
2 m od brzegow zbiornikéw i ciekow wodnych.

Rozdziat 3

Uzytkowanie gruntéw i organizacja produkcji na
uzytkach rolnych

8 27. Grunty rolne powinny byé utrzymywane
zgodnie z wymaganiami rozporzgdzenia Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 12 marca 2007r.
w sprawie minimalnych norm (Dz. U. z 2007r. Nr 46,
poz. 306 ze zm.).

§ 28. Uzytkowanie gruntow powinno by¢ do-
stosowane do naturalnych warunkéw glebowo-
wodnych, w ktérych zlokalizowane jest uprawiane
pole. Podstawg organizacji produkcji rolniczej na
gruntach rolnych jest prowadzenie upraw roslin
lub ich ugorowanie, przy czym dla zbéz (pszenica,
jeczmien, zyto, owies) zgodnie z rozporzadzeniem
przywotanym w § 27 ten sam gatunek rosliny mo-
ze by¢ uprawiany na tej samej dziatce nie diuzej
niz 3 lata.

§ 29. Po uprawie roslin strgczkowych nalezy
wprowadzaé uprawy o duzym zapotrzebowaniu na
azot.

8 30. Cze$¢ gruntdw w gospodarstwie moze
by¢ okresowo ugorowana lub odtogowana, ale
pod statg okrywa roslinng. Okrywa musi by¢ pie-
legnowana, w przypadku traw przynajmniej raz do
roku koszona.

8 31. Trwate uzytki zielone powinny by¢ uzyt-
kowane i co najmniej raz w roku koszone lub wy-

pasane, chyba ze inne wymagania wynikajg z re-
alizowanych programoéw rolnosrodowiskowych.

§ 32. Uzytkow zielonych potozonych w poblizu
zabudowan inwentarskich nie mozna traktowac
jako statych wybiegéw dla zwierzat.

§ 33. Wszystkie zabiegi uprawowe nalezy prze-
prowadzac¢ tak, aby gleby utrzymywaé w dobrej
strukturze, a zwtaszcza nie dopusci¢ do ich zagesz-
czenia i zaskorupienia.

8 34. W przypadku nachylenia stoku powyzej
10% zabiegi uprawowe nalezy wykonywac¢ w kie-
runku poprzecznym.

8 35. Nalezy ograniczy¢ wypas zwierzat w bez-
posrednim sasiedztwie linii brzegowej ciekéw
i zbiornikéw wod.

8 36. Nie wolno lokalizowaé¢ wodopojéw bez-
posrednio na zbiorniku lub cieku wodnym.

Rozdziat 4

Magazynowanie nawozow naturalnych oraz pasz
soczystych

8 37. Wszystkie powstajace w gospodarstwie
ptynne i state odchody zwierzece nalezy przecho-
wywacé w szczelnych zbiornikach lub na ptytach.

§ 38. Obornik nalezy przechowywaé na ptycie
lub w przypadku utrzymywania zwierzat na gtebo-
kiej sciotce w budynku inwentarskim o nieprze-
puszczalnym poditozu. Pojemnos$¢ ptyty gnojowej
powinna umozliwi¢ gromadzenie i przechowywa-
nie obornika przez okres, kiedy nie jest on rolniczo
wykorzystywany. Okres ten powinien wynosic¢
przynajmniej 6 miesiecy.

§ 39. Nalezy eliminowa¢ przechowywanie obor-
nika na polu, bezposrednio na gruncie niezabez-
pieczonym przed odciekami.

8 40. Nalezy zapewni¢ pojemnos¢ zbiornikow
do przechowywania gnojowki i gnojowicy, przez
okres w ktérym rolnicze ich wykorzystanie nie jest
mozliwe, co najmniej na 6-miesigczng produkcje
tych nawozow.

§ 41. Usytuowanie zbiornikéw i ptyt oborniko-
wych powinno by¢ zgodne z wymogami ustawy
z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U.
z 2006r. Nr 156, poz. 1118 ze zm.) i aktow wyko-
nawczych (zatgcznik Nr 2).

8 42. Wymagang wielko$¢ urzagdzen do prze-
chowywania nawozéw naturalnych w przeliczeniu
na 1DJP podaje zatgcznik Nr 3.

8 43. Nalezy zapewni¢ odprowadzanie wycie-
kow ze stanowisk dla zwierzat oraz ptyt gnojowych
do zbiornikbw na gnojowke i gnojowice za pomo-
cg odpowiedniej instalacji.

8 44. Zabrania sie odprowadzania do zbiornika
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na gnojowice lub gnojowke sSciekdw pochodza-
cych z domowych instalacji sanitarnych.

§ 45. Zabrania sie wprowadzania gnojowki
i gnojowicy do szamb.

8 46. Nalezy eliminowaé sporzadzanie pryzm
kiszonkowych bezposrednio na gruncie niezabez-
pieczonym przed odciekami.

8 47. Dopuszcza sie sktadowanie kiszonek
w odlegtosci wiekszej niz 20m od wdd powierzch-
niowych i stref ochronnych zrédet i uje¢ wody, na
utwardzonym nieprzepuszczalnym podtozu zabez-
pieczonym przed wyciekami do gruntu.

Rozdziat 5
Dokumentacja prowadzona w gospodarstwach

8 48. Prowadzacy dziatalnosé rolniczg na ob-
szarze szczegOlnie narazonym zobowigzani sg do:

1) posiadania bilansu azotu w gospodarstwie
wykonanego w kazdym roku obowigzywania
programu;

2) posiadania corocznych planéw nawozenia dla
poszczegdblnych pol w gospodarstwie;

3) prowadzenia rejestru wykonanych zabiegéw
agrotechnicznych oraz ilosci i rodzajéw zasto-
sowanych nawozow;

4) posiadania umowy na zbyt lub zakup/przyjecie
nadwyzki nawozéw naturalnych.

8 49. Bilans azotu oraz plan nawozenia nalezy
opracowac¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z 23 grud-
nia 2002r. w sprawie szczegdtowych wymagan,
jakim powinny odpowiada¢ programy dziatan maja-
cych na celu ograniczenie odptywu azotu ze zrodet
rolniczych (Dz. U. z 2003r. Nr 4, poz. 44).

8 50. Dokumenty wymienione w 8§ 48 nalezy
przechowywaé¢ przez caly okres obowigzywania
programu.

Dziat V

Identyfikacja gospodarstw stanowiacych naj-
wieksze potencjalne zréodto emisji zwigzkéw azo-
tu

8 51. W okresie do 5 miesiecy od ogtoszenia
rozporzadzenia Dyrektora RZGW we Wroctawiu
w sprawie wprowadzenia niniejszego programu
dla obszaru szczegdélnie narazonego woéijt, bur-
mistrz przy wspotpracy pracownikéw Wielkopol-
skiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Poznaniu
dokona identyfikacji gospodarstw spetniajacych
kryteria okreslone w 8 52 oraz sporzadzi rejestr
gospodarstw.

8 52. Do rejestru gospodarstw zostang wpisa-
ne gospodarstwa rolne i hodowlane oraz fermy
stanowigce najwieksze potencjalne zrédio emis;ji

zwigzkow azotu, spetniajgce co najmniej jeden
z ponizej wymienionych warunkow:

1) podlegajg Dyrektywie IPPC;

2) obsada zwierzat przekracza 1,5DJP/ha uzyt-
kow rolnych wg stanow sredniorocznych (za-
tacznik Nr 4);

3) istniejg inne przestanki decydujgce o uznaniu
podmiotu za stanowigce istotne potencjalne
zagrozenie emisjg zwigzkéw azotu, w szcze-
golnosci:

a) stwierdzono ewidentne naruszenie przepi-
sow ochrony srodowiska, np. bezposredni
odptyw gnojéwki, gnojowicy do ciekow,

b) uzytki rolne, budynki gospodarskie lub
miejsca przechowywania nawozéw lub pasz
zlokalizowane sg w bezposrednim sgsiedz-
twie wéd szczegdblnie wrazliwych na zanie-
czyszczenie zwigzkami azotu ze zrédet rol-
niczych.

§ 53. Kryteria, o ktérych mowa w § 52 moga ulec
korekcie dokonanej przez Dyrektora RZGW we Wro-
ctawiu w trakcie realizacji programu.

§ 54. Dane gospodarstw rolnych i hodowlanych
oraz ferm ujetych w rejestrze gospodarstw woijt,
burmistrz opracowuje w formie indywidualnych
kart identyfikacyjnych.

§ 55. Dane gospodarstw rolnych i hodowla-
nych ujete w indywidualnych kartach identyfika-
cyjnych przetwarza sie w rejestrze prowadzonym
w formie elektronicznej przez RZGW we Wrocta-
wiu we wspotpracy z wojtem, burmistrzem.

§ 56. Karty identyfikacyjne zawierajg dane oso-
bowe oséb fizycznych, ktore podlegajg ochronie
na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2002r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.).

§ 57. Administratorem danych, o ktérych mo-
wa w § 54 i § b5, jest wojt, burmistrz, ktory zapew-
nia petng kontrole jakie dane osobowe zostajg
przekazane do przetwarzania oraz kiedy i przez
kogo zostaty pozyskane do zbioru.

§ 58. Dyrektor RZGW we Wroctawiu przekaze
wojtowi, burmistrzowi wzor karty identyfikacyjnej
oraz wzor rejestru gospodarstw w terminie jedne-
go miesigca od ogtoszenia programu.

§ 59. Niezwtocznie po zakonczeniu identyfikacji
i sporzadzeniu rejestru gospodarstw wojt, bur-
mistrz w formie pisemnej poinformuje gospodar-
stwa rolne i hodowlane oraz fermy podlegajace
Dyrektywie IPPC o wpisaniu ich do gminnego re-
jestru oraz przekaze rejestr gospodarstw w wersji
elektronicznej Dyrektorowi RZGW we Wroctawiu.

8 60. Kazda zmiana rejestru gospodarstw doko-
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nana przez wojta, burmistrza wymaga niezwtocz-
nego poinformowania Dyrektora RZGW we Wro-
ctawiu o zaistniatych zmianach.

8 61. Dyrektor RZGW we Wroctawiu przekazuje
niezwtocznie rejestr gospodarstw oraz informacje
o jego zmianach Wielkopolskiemu Os$rodkowi Do-
radztwa Rolniczego w Poznaniu, Okregowej Stacji
Chemiczno - Rolniczej w Poznaniu oraz Woje-
wodzkiemu Inspektorowi Ochrony Srodowiska
w Poznaniu.

8 62. Dane indywidualne gospodarstw wpisa-
nych do rejestru beda dostepne dla wtasciwych
terytorialnie wojtow, burmistrzow, stuzb doradz-
twa rolniczego, Dyrektora RZGW we Wroctawiu,
Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska
w Poznaniu oraz organéw odpowiedzialnych za
monitoring skutecznosci programu w zakresie nie-
zbednym do jego prowadzenia.

8 63. Gospodarstwa rolne i hodowlane oraz
fermy podlegajace Dyrektywie IPPC stanowigce
istotne potencjalne zagrozenie emisjg zwigzkéw
azotu, wpisane do rejestru gospodarstw podlegajg
w czasie obowigzywania programu monitoringowi
stanu rolnictwa, ktory przeprowadzi Wielkopolski
Osrodek Doradztwa Rolniczego w Poznaniu.

8 64. Monitoring stanu rolnictwa dotyczy zmian
pogtowia zwierzat, struktury gospodarstw, struktu-
ry uzytkowania gruntéw, przecietnej wielkosci
nawozenia mineralnego i organicznego, wyposa-
zenia gospodarstw w infrastrukture do magazy-
nowania nawozOow naturalnych oraz istotnych
zmian w zakresie gospodarki wodno - $ciekowej
na obszarze obowigzywania programu.

§ 65. Wielkopolski Osrodek Doradztwa Rolni-
czego w Poznaniu przeprowadza monitoring stanu
rolnictwa poprzez poréwnanie danych charaktery-
zujgcych gospodarstwa, uzyskanych z ankietyzaciji
wykonanej w pierwszym i ostatnim roku obowig-
zywania programu.

8 66. Wszystkie gospodarstwa rolne i hodow-
lane oraz fermy podlegajgce Dyrektywie IPPC wpi-
sane do rejestru gospodarstw wtasciwe terytorial-
nie organy administracji oraz podlegte im jednost-
ki zobowigzuje sie do bezptatnego udostepniania
danych dla przeprowadzenia niezbednej identyfi-
kacji jak i prowadzenia monitoringu stanu rolnic-
twa.

8 67. Dane indywidualne gospodarstw rolnych
i hodowlanych oraz ferm wpisanych do rejestru
gromadzi sie i przetwarza w sposéb zapewniajacy
ich ochrone i zabezpieczenie przed ich utratg oraz
nieuprawnionym dostepem do nich.

8 68. W celu analizy efektéw programu oraz
zapewnienia danych do sprawozdawczosci dane
indywidualne gospodarstw rolnych i hodowlanych
oraz ferm wpisanych do rejestru woéjt, burmistrz

i Dyrektor RZGW we Wroctawiu przechowujg przez
1 rok po okresie, w jakim gospodarstwo znajdowa-
to sie w granicach ustanowionego obszaru szcze-
golnie narazonego.

Dziat VI
Edukacja i doradztwo dla rolnikéw

8§ 69. Wojt, burmistrz gminy objetej progra-
mem w terminie 2 miesiecy od ogtoszenia pro-
gramu rozpowszechni w zwyczajowo przyjety spo-
s6b informacje o objeciu gminy lub jej fragmentu
zasiegiem obszaru szczegolnie narazonego oraz
zapozna lokalne spotecznosci z celem, zakresem
i sposobem wprowadzania programu na danym
terenie.

8§ 70. W terminie 2 miesiecy od sporzadzenia
rejestru gospodarstw Centrum Doradztwa Rolni-
czego Oddziat w Poznaniu oraz Wielkopolski Os-
rodek Doradztwa Rolniczego w Poznaniu przygotu-
ja wytyczne do organizacji i realizacji systemu do-
radztwa dla gospodarstw rolnych i hodowlanych
objetych programem.

§ 71. Nalezy prowadzi¢ obowigzkowe szkolenia
dla rolnikéw, ktérych gospodarstwa zostaty wpi-
sane do rejestru.

8 72. Zaleca sie objecie szkoleniami wszystkich
rolnikbw gospodarujgcych na obszarze szczegél-
nie narazonym.

8 73. Obowigzkowe szkolenia, o ktorych mowa
w § 71 muszg odbywac sie co roku, w terminach
niekolidujgcych z prowadzonymi w gospodarstwach
pracami.

§ 74. Obowiazek organizacji szkolen, o ktérych
mowa w 8 71 i w 8 72 spoczywa na wodjcie, burmi-
strzu, ktéry w szczegdlnosci zapewnia miejsce dla
ich przeprowadzenia, za$ merytoryczng obstuge
zapewnia Wielkopolski Osrodek Doradztwa Rolni-
czego w Poznaniu oraz Okregowa Stacja Chemicz-
no - Rolnicza w Poznaniu.

§ 75. Kazdy rolnik, ktérego gospodarstwo zo-
stato umieszczone w rejestrze ma obowigzek wzie-
cia udziatu w takim szkoleniu co roku.

§ 76. Podczas szkolen nalezy:

1) szczegbétowo objasni¢ cel wprowadzania ni-
niejszego programu. Nalezy zwroci¢ szcze-
go6lng uwage na konieczno$¢ ochrony zaso-
bow wodnych i brak mozliwosci odstgpienia
od jego realizacji;

2) podniesé poziom s$wiadomosci spotecznej
w zakresie istnienia i waznosci problemu za-
nieczyszczen ze zrodet rolniczych;

3) omoéwi¢ sposoby identyfikacji potencjalnych
zrédet zanieczyszczenia z gospodarstw;

4) wypracowac wsrod rolnikdéw umiejetnosci sa-
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modzielnego rozpoznawania, oceny i likwida-
cji zanieczyszczen na terenie wtasnego go-
spodarstwa rolnego;

5) promowaé stosowanie dobrych praktyk rolni-
czychp

6) prowadzi¢ specjalistyczne doradztwo w za-
kresie:

- sporzgdzania bilansu azotu i planow na-
wozenia,

- gospodarowania nawozami.

8 77. Specjalistyczne doradztwo w szczegdélno-
§ci w zakresie sporzadzania planéw nawozenia
i bilanséw azotu Wielkopolski Osrodek Doradztwa
Rolniczego w Poznaniu w pierwszej kolejnosci
zapewnia rolnikom, ktérych gospodarstwa rolne
i hodowlane zostaty wpisane do rejestru.

Dziat VII
Kontrola rolniczych zrédet zanieczyszczenia

§ 78. Wojewodzki Inspektor Ochrony Srodowi-
ska w Poznaniu prowadzi kontrole gospodarstw
rolnych i hodowlanych:

1) umieszczonych w rejestrze w zakresie:

a) sprawdzania dokumentacji, do ktérej pro-
wadzenia zostaty one zobowigzane (co-
roczny bilans azotu, coroczny plan nawo-
zenia, rejestr wykonanych zabiegdéw agro-
technicznych oraz ilosci i rodzajéw zasto-
sowanych nawozéw, uméw na zbyt nad-
wyzek nawozéw naturalnych),

b) uczestnictwa w obowigzkowych szkole-
niach,

c) realizacji obowigzkdéw zwigzanych z przecho-
wywaniem i zagospodarowaniem odcho-
dow zwierzecych, przestrzegania dawek,
terminéw i sposobu nawozenia (m.in. nie-
przekraczanie 170kgN w czystym sktadniku
na 1ha uzytkéw rolnych z nawozéw natu-
ralnych) oraz realizacji podstawowych obo-
wigzkéw natozonych przez Dyrektora RZGW
we Wroctawiu;

2) nieumieszczonych w rejestrze w zakresie:

a) sprawdzania dokumentacji, do ktérej pro-
wadzenia zostaly one zobowigzane (co-
roczny bilans azotu, coroczny plan nawo-
zenia, rejestr wykonanych zabiegdéw agro-
technicznych oraz ilosci i rodzajéw zasto-
sowanych nawozéw, uméw na zbyt nad-
wyzek nawozéw naturalnych),

b) realizacji obowigzkéw zwigzanych z przecho-
wywaniem i zagospodarowaniem odcho-
déw zwierzecych, przestrzegania dawek,
terminéw i sposobu nawozenia (m.in. nie-

przekraczanie 170kgN w czystym sktadniku
na 1ha uzytkéw rolnych z nawozéw natu-
ralnych) oraz realizacji podstawowych obo-
wigzkow natozonych przez Dyrektora RZGW
we Wroctawiu.

§ 79 Kontrole, o ktérych mowa w § 78 Woje-
wodzki Inspektor Ochrony Srodowiska w Poznaniu
uwzglednia w przygotowywanych corocznie pla-
nach kontroli.

Dla prawidtowej oceny realizacji programu:

1) zaleca sie w kazdym roku jego wdrazania ob-
jecie kontrolg gospodarstw rolnych i hodow-
lanych na obszarze szczeg6lnie narazonym
w ilosci odpowiadajacej 5% ogolnej liczby
gospodarstw wpisanych do rejestru;

2) ustala sieg minimalng roczng liczbe kontroli
gospodarstw rolnych i hodowlanych, o kto-
rych mowa w 8 78 ust. 1 ust. 2 w tgcznej ilo-
$ci 10.

§ 80. Wojewodzki Inspektor Ochrony Srodowi-
ska w Poznaniu przynajmniej 1 raz w okresie obo-
wigzywania programu przeprowadzajg kontrole
wszystkich instalacji, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 4
- 8 zalagcznika do rozporzadzenia Ministra Srodo-
wiska z dnia 26 czerwca 2002r. w sprawie rodza-
jow instalacji moggcych powodowaé¢ znaczne za-
nieczyszczenie poszczegoélnych elementéw przy-
rodniczych albo $rodowiska jako catosci (Dz. U.
z 2002r. Nr 122, poz. 1055) w zakresie przestrzega-
nia wymagan okreslonych w pozwoleniach zinte-
growanych. W przypadku stwierdzenia przekro-
czenia obowigzujgcych przepiséw lub standardow
kontrole nalezy powtdrzy¢ zgodnie z obowigzujgcy
procedurg Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodo-
wiska.

§ 81. Na podstawie ustalen kontroli stwierdza-
jacych wystepowanie nieprawidtowosci w kontro-
lowanych podmiotach Wojewodzki  Inspektor
Ochrony Srodowiska w Poznaniu podejmuje dzia-
tania, o ktorych mowa w art. 12 ustawy z dnia
20 lipca 1991r. o Panstwowej Inspekcji Ochrony
Srodowiska (t.j. Dz. U. z 2007r. Nr 44, poz. 287).

§ 82. Dyrektor RZGW we Wroctawiu, z uwagi
na obowigzujgce go wymagania, moze uszczego-
towié zakres kontroli i forme opracowania ich wy-
nikébw w celu jednolitego przygotowania sprawoz-
dan dla Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej
z tego zakresu.

Dziat Vil
Monitoring skutecznosci programu

§ 83. Dla oceny skutecznosci programu nalezy
prowadzi¢ monitoring efektow realizacji progra-
mu:

1) obserwacje i ocene zasobnosci gleb w azot
i fosfor, jakosci ptytkich wod gruntowych
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w profilu glebowym oraz ocene zachodzacych
zmian — wykonuje Okregowa Stacja Chemicz-
no - Rolnicza w Poznaniu na podstawie wyni-
kow prowadzonych badan monitoringowych;

2) monitoring jakosci woéd powierzchniowych
i podziemnych, obserwacje i ocene ich stanu
oraz zachodzgcych zmian - zgodnie z metody-
ka Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska
wykonuje Wojewddzki Inspektor Ochrony
Srodowiska w Poznaniu na podstawie wyni-
koéw prowadzonych badan monitoringowych;

3) obserwacje i ocene jakosci wod podziem-
nych, pobieranych do zaopatrzenia ludnosci
w wode do spozycia — wykonuje Panstwowy
Wojewddzki Inspektor Sanitarny w Poznaniu
na podstawie prowadzonych badan zgodnie
z metodyka Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.

8 84. Okregowa Stacja Chemiczno - Rolnicza
w Poznaniu odpowiedzialna za prowadzenie moni-
toringu zasobnosci gleb w azot i fosfor oraz ptyt-
kich woéd gruntowych w profilu glebowym przygo-
tuje projekt w tym zakresie w terminie 2 miesigcy
od sporzadzenia rejestru gospodarstw rolnych i ho-
dowlanych oraz ferm podlegajgcych Dyrektywie
IPPC.

8§ 85. Liczba punktow sieci oraz zakres monito-
ringu zasobnosci gleb i ptytkich wéd gruntowych
w profilu glebowym powinny uwzglednia¢ zarow-
no potrzeby, jak réwniez ich hierarchig, ustalone
w oparciu o wykonang identyfikacje gospodarstw
i podmiotdw mogacych stanowié istotne zrodio
emisji zwigzkdw azotu na obszarze obowigzywania
programu.

§ 86. Liczba i rozmieszczenie punktéw monito-
ringowych woéd powierzchniowych, podziemnych
oraz zasobnosci gleb i ptytkich wod gruntowych
podlegajg corocznej ocenie i weryfikacji pod ka-
tem potrzeb oceny jakos$ci wod i wptywu rolnictwa
na ich jakosé.

§ 87. Ocene i weryfikacje punktow monitorin-
gowych, o ktérych mowa w:

1) § 83 pkt 1 - wykonuje Okregowa Stacja Che-
miczno - Rolnicza w Poznaniu przy wspbtpra-
cy z RZGW we Wroctawiu zgodnie z ustale-
niami i na podstawie obowigzujgcych przepi-
sow;

2) § 83 pkt 2 - wykonuje Wojewddzki Inspektor
Ochrony Srodowiska w Poznaniu przy wspot-
pracy z RZGW we Wroctawiu zgodnie z usta-
leniami i na podstawie obowigzujacych prze-
pisow.

Dziat IX
Dziatania wspomagajace

8 88. Skuteczna realizacja programu wymaga
udzielania maksymalnej pomocy zaangazowanym

stronom. W zwigzku z powyzszym nalezy:

1) udziela¢ priorytetowej pomocy finansowej na
warunkach preferencyjnych:

a) rolnikom w zakresie przedsiewzie¢ zwigza-
nych z realizacjg wymagan programu,

b) jednostkom wskazanym jako odpowie-
dzialne za edukacje i doradztwo dla rolni-
kow,

c) jednostkom wskazanym jako odpowie-
dzialne za monitoring skutecznos$ci pro-
gramu,

d) jednostkom wskazanym jako odpowie-
dzialne za kontrole rolniczych zrodet zanie-
czyszczenia,

e) jednostkom wskazanym jako odpowie-
dzialne za prowadzenie monitoringu stanu
rolnictwa gospodarstw rolnych i hodowla-
nych oraz ferm podlegajacych Dyrektywie
IPPC stanowigcych istotne potencjalne za-
grozenie emisjg zwigzkéw azotu na obsza-
rze obowigzywania programu;

2) udzielaé pomocy organizacyjnej i formalnej:

a) wszystkim stronom zwigzanym z realizacja
programu w zakresie dostepu do danych
i materiatbw potrzebnych do realizacji
programu oraz bezptatnego ich udostep-
niania,

b) rolnikom w zakresie:

- pozyskiwania $rodkéw finansowych na
realizacje przedsiewzieé¢ inwestycyjnych
stuzgcych poprawie warunkéw ochrony
Srodowiska w gospodarstwie, w tym po-
mocy z dziatania ,Modernizacja gospo-
darstw rolnych”, w ramach PROW 2007
- 2013,

- w realizacji dziatan dofinansowywanych
z PROW 2007 - 2013, w ramach progra-
moéw rolnosrodowiskowych ukierunko-
wanych na zmniejszenie intensywnosci
produkcji rolniczej, ochrone wod przed
zagrozeniami wynikajacymi z produkcji
rolniczej itp.,

- zrzeszania sie w zwigzki i grupy produ-
cenckie, dla wspélnej realizacji zadan
zwigzanych z ochrong srodowiska,

- opracowywania i uzgadniania dokumen-
tacji zwigzanej z budowg urzadzen do
gromadzenia i przechowywania nawo-
z6w naturalnych;

3) traktowac dziatania inwestycyjne z zakresu
sanitacji wsi w granicach obszaru objetego
programem jako priorytetowe, od ktoérych
posrednio uzalezniona jest wypadkowa ocena
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jakosci waod.
Dziat X

Harmonogram rzeczowo - finansowy planowa-

nych dziatan

§ 89. Zaktadane koszty realizacji poszczegdlnych
zadan, roztozone na lata obowigzywania programu
przedstawiajg sie nastepujgco:

Harmonogram rzeczowo - finansowy [tys. z1]

. . . Lata
Lp. | Opis zadania Instytucje Suma 2008 2009 2010 2011 2012
1 |dentyf|I_<a(_:ja gospodar_stw,_spo- W6jt/Burmistrz
rzadzenie i prowadzenie rejestru ODR
oraz dziatania informacyjne 120 50 20 20 20 10
2 | monitoring stanu rolnictwa ODR 146 25 48 48 25
3 | edukacja rolnikow ODR i SChR 150 10 40 40 40 20
4 | specjalistyczne doradztwo ODR 996 123 250 250 250 123
5 | monitoring skutecznosci Progra- | SChR i WIOS 180 22,5 45 45 45 22,5
mu SChR 20 2,5 5 5 5 2,6
WIOS 160 20 40 40 40 20
6 | kontrola rolniczych zrédet zanie- WI0S
czyszczenia 140 25 30 30 30 25
7 | inwestycje w zakresie budowy
urzgdzen do przechowywania Rolnik
nawozéw naturalnych 45.000 6.000| 11.000| 11.000| 11.000 6.000
Razem 46.732 | 6.255,50 | 11.433| 11.385| 11.433 | 6.225,50

§ 90. Zrodiem finansowania realizacji zadan
okreslonych w programie sg $rodki wtasne pod-
miotow i jednostek, do ktorych kieruje sie okreslo-
ne obowigzki oraz $rodki celowe uzyskane na pod-
stawie odrebnych przepiséw.

Dziat XI
Sposob dokumentowania realizacji programu

8 91. Organem sprawozdawczym z realizacji pro-
gramu majacych na celu ograniczenie odptywu
azotu ze zrodet rolniczych na obszarze regionu
wodnego jest Dyrektor Regionalnego Zarzadu Go-
spodarki Wodnej we Wroctawiu.

8 92. Dla celow kontrolnych i sprawozdaw-
czych realizacji programu nalezy prowadzi¢ naste-
pujaca dokumentacje:

1) wojt/burmistrz:

a) rejestr przeprowadzonych dziatan infor-

macyjnych,

b) wykaz zmian dokonanych w gminnym re-
jestrze gospodarstw — niezwtocznie po do-

konanej zmianie,

c) wykaz zrealizowanych inwestycji w zakre-
sie sanitacji wsi i budowy oczyszczalni
Sciekéw na obszarze objetym programem;

2) starosta - rejestr ztozonych zawiadomien
i wydanych pozwolehn na budowe obiektow
stuzgcych magazynowaniu ptynnych i statych
odchodow zwierzecych i pasz soczystych;

3) Wielkopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Poznaniu:

a) rejestr prowadzonych szkolen — zawieraja-
cy terminy szkolen, lokalizacje, nazwiska

wyktadowcow, ilos¢ rolnikow; zatgcznik
stanowig listy obecnosci i programy szko-
len,

b) rejestr zrealizowanych dziatan doradczych

dla rolnikow;

4) Wojewodzki Inspektor Ochrony Srodowiska
w Poznaniu:

a) rejestr przeprowadzanych badan monito-
ringowych wod powierzchniowych i pod-
ziemnych, zawierajgcy wtasciwy metodo-
logicznie opis realizowanych badan ich
wyniki i analize oraz ocene stanu wod i za-
chodzgcych zmian,

b) rejestr przeprowadzonych kontroli — zawie-
rajgcy daty kontroli, nazwiska kontrolowa-
nych, wyniki kontroli, dziatania pokontrol-

ne;

5) Okregowa Stacja Chemiczno - Rolnicza w Po-
znaniu oraz Panstwowy Wojewddzki Inspek-
tor Sanitarny w Poznaniu - rejestr przepro-
wadzonych badan monitoringowych, zawie-
rajgcy witasciwy metodologicznie opis reali-
zowanych badan, ich wyniki i analize oraz
opis (ocene) zachodzacych zmian.

§ 93. Wymienione w § 92 informacje, wraz
ze sprawozdaniem z realizacji poszczegdlnych
zadan, wskazane jednostki przekazujg Dyrektorowi
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej we Wro-
ctawiu do konhca lutego za kazdy ubiegty rok kalen-
darzowy programu oraz w ciggu 1 miesigca po
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zakonczeniu jego obowigzywania.
Dziat XII

Podmioty, do ktorych skierowane sa obowiazki
ustalone w programie

§ 94. Obowiagzki okreslone w programie skie-
rowane sg w szczegdlnosci do dziatajagcych na
obszarze szczego6lnie narazonym: prowadzacych
dziatalnosé rolniczg na obszarze szczegodlnie nara-
zonym, Wojtow i Burmistrzow gmin: Bojanowo,
Krobia, Krzemieniewo, Poniec i Rydzyna, Starostow:
Gostynskiego, Leszczynskiego i Rawickiego, Wo-
jewody Wielkopolskiego, Marszata Wojewoddztwa
Wielkopolskiego, Wielkopolskiego Osrodka Do-
radztwa Rolniczego w Poznaniu, Okregowej Stacji
Chemiczno - Rolniczej w Poznaniu, Wielkopolskie-
go Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Srodowi-
ska w Poznaniu, Panstwowego Wojewodzkiego
Inspektora Sanitarnego w Poznaniu, Wielkopol-
skiej Izby Rolniczej oraz innych organizacji rolni-
czych.

1. Prowadzgcy dziatalno$¢ rolnicza na obszarze
szczegolnie narazonym zobowigzani sg realizowaé
zadania okreslone w Dziale IV oraz w § 66, § 75.

2. Wielkopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Poznaniu zobowigzany jest realizowaé zadania
okreslone w Dziale VIl oraz w § 51, § 63, § 65, § 66,
§ 88 ust. 2, 8§ 92 ust. 3, § 93.

3. Okregowa Stacja Chemiczno - Rolnicza
w Poznaniu zobowigzana jest realizowa¢ zadania
okreslone w § 66, 8 74, 8 83 ust. 1, § 84, § 85, § 86,

§ 87 ust. 1, 8 92 ust. 5, § 93.

4. Wielkopolski Wojewo6dzki Inspektor Ochrony
Srodowiska w Poznaniu zobowigzany jest realizo-
wac¢ zadania okreslone w Dziale VII oraz w § 66,
§ 83 ust. 2, § 86, 8§ 87 ust. 2, § 92 ust. 4, § 93.

5. Pahnstwowy Wojewoddzki Inspektor Sanitarny
w Poznaniu zobowigzany jest realizowaé¢ zadania
okres$lone w § 83 ust. 3, 8 92 ust. 5, § 93.

6. Wojtowie i burmistrzowie gmin zobowigzani
sg realizowa¢ zadania okreslone w Dziale IX oraz
w § 51,854,855, 857,859,860, § 66, §68, §69,
874,892 ust. 1, § 93.

7. Starostowie powiatow zobowigzani sg reali-
zowac zadnia okreslone w Dziale IX oraz w § 66,
§ 92 ust. 2, § 93.

8. Wojewoda Wielkopolski zobowigzany jest re-
alizowac zadnia okreslone w Dziat IX oraz § 90.

9. Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego
zobowigzany jest realizowaé¢ zadnia okreslone
w Dziat IX oraz § 90.

10. Wielkopolska Izba Rolnicza oraz inne orga-
nizacje rolnicze zobowigzane sg realizowaé¢ zada-
nia okreslone w § 88 ust. 2.

11. Wtasciwe terytorialnie Gminne i Powiato-
we Fundusze Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodne] oraz Wojewo6dzki Fundusz Ochrony Sro-
dowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu zobo-
wigzane sg realizowaé zadania okreslone w § 88
ust. 1i ust. 3.

Zatacznik Nr 1

Sposob obliczania rocznej zawartos$ci azotu w nawozach naturalnych wyprodukowanych w gospodar-
stwie rolnym

(wg Dz. U. z 2005r. Nr 17, poz. 142)

System utrzymania
Gteboka sciotka Ptytka sciotka Bezsciotowo
Obornik Obornik Gnojowka Gnojowica Zawartos¢ az?‘tu
n " W nawozac!
Produlfqa Produlfc]a Produkcja Produkcja naturalnych
. . obomika . obomika L . L
Rodzaj Liczba rzez Zawar- Liczba rzez Zawar- | gnojowki Zawar- Liczba | gnojowicy wyprodukowa-
zwierzat zwierzat P! tosé zwierzat P tosé przez - zwierzat przez Zawartosé nych przez
poszcze- poszcze- tos¢ A
wediug lne azotu wedtug lne azotu poszcze- azotu wedlug | poszcze- azotu poszczegolne
stanu gome (w kg stanu gome (w kg golne 3| stanu golne (w kg/m® | rodzaje zwierzat
. N rodzaje . N rodzaje y (w kg/m®| | N . S
$rednio- N /tong | Srednio- . /tone rodzaje .2 .| Srednio- | rodzaje | gnojowicy) (w kg)
zwierzat . zwierzat A . gnojowki) )
rocznego obornika)| rocznego obornika)| zwierzat rocznego| zwierzat
(w to- w to- (w m*/rok) (w m®/rok)
nach/rok) nach/rok)
Bydto
buhaje 19 5,9 10,5 2,6 5,8 3.3 22,0 35
krowy 18 6,1 10 2,8 6,2 3,8 25,0 4,0
Ja_lowkl 16 6 8,5 2,6 5,4 3,1 23,0 31
cielne
jatowki
powyzej 1 14 4,6 7,5 1,6 2,8 2,6 21,0 2,9
roku zycia
jatowki od
1/2 do 1 roku 12 2,1 6 0,8 1,8 1,7 18,0 2,6
zycia
cieleta _do_1/2 4 0,6 2 0,4 0,9 1 15,0 2,4
roku zycia
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Trzoda chlewna

knury 6,5 3,5 3,2 21 2,9 33 4,6 4,0
maciory 7 3,7 3,7 2,2 3,6 34 4,6 4,2
warchlaki od
2 do 4 mie- 2,5 2 0.1 0,5 11 0.8 1,7 1,6
siecy zycia
prosigta do
2 miesigcy 1,2 0,05 0,2 0,01 0,9 0,02 0,5 1.4
zycia
tuczniki 4,5 2,4 2,5 2,4 2,2 3,6 3,5 3,6
Konie
ogiery 10,5 6,0 7.0 2,7 2,0 1.9
Klacze, 10,5 6,2 7,5 2,9 2,4 2,1
watachy
Zrebaki
powyzej 2 lat 8,55 5,2 6,5 2,5 1,7 1.8
zycia
Zrebaki
powyzej 8,0 4,2 5,0 1,8 1,4 1,3
1 roku zycia
zrebaki od
1/2 do 1 roku 3,5 2,7 2,0 1,3 1,2 0,9
zycia
zrebieta do
1/2 roku 1,8 0,15 1,0 0,8 0,7 0,5
zycia
Owce
tryki powyzej
1i1/2 roku 1,7 6,7 0,9 31 0,28 3,0
zycia
owce powy-
zej1i1/2 2,0 6,9 0,8 3,2 0,3 31
roku zycia
jagnieta
_powyzej 3 06 43 0.4 19 0,09 2,0
i 1/2 miesig-
ca zycia
jarlaki tryczki 0,8 4,5 0,6 21 0,12 2,2
jarlaki ma- 09 48 08 2,2 0,28 2,3
ciory
Drob (pomiot kurzy)
kury 0,045 14,5
kaczki 0,084 5,1
brojlery 0,026 26,7
gesi 0,036 24,5
indyki 0,037 25,4
gotebie 0,03 23,0
Inne
lisy i jenoty 0,15 1,5
norki i tcho- 06 18
rze
kroliki 0,5 5,4
szynszyle 0,011 0,53
daniele 21 10,1
kozy 1,8 9,4
strusie afry-
kanskie 15 16
strusie Emu
i Nandu 1.0 16
inne zwierze-
ta o tacznej
masie 500kg 10,0 6,0
z wylgcze-
niem ryb

Zawarto$¢ azotu w nawozach naturalnych wyprodukowanych w gospodarstwie rolnym (w kg)

Powierzchnia uzytkdw rolnych w gospodarstwie rolnym (w ha)

Zawarto$¢ azotu w nawozach naturalnych wyprodukowanych w gospodarstwie rolnym (w kg/ha uzytkéw rolnych)
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Objasnienia do tabeli:

1) wypetnia sie tylko biate pola;

2) podane w tabeli ilosci produkowanego obornika, gnojoéwki i gnojowicy przez poszczegélne rodzaje zwierzat oraz zawartosci
azotu w oborniku, gnojéwce i gnojowicy sg usrednione;
3) zawarto$é azotu w nawozach naturalnych wyprodukowanych przez poszczegdlne rodzaje zwierzat oblicza sie przy zastoso-

waniu nastepujgcego wzoru:

liczba zwierzat wedtug stanu $redniorocznego x produkcja obornika lub gnojowki lub gnojowicy x zawartosé¢ azotu;
4) gleby nieuprawiane nie sa wliczane do areatu gospodarstwa, na ktérym mozna wykorzystaé nawozy;

B) zawarto$é azotu w nawozach naturalnych wyprodukowanych w gospodarstwie rolnym oblicza sie przez dodanie wartosci
uzyskanych dla poszczegolnych rodzajow zwierzat, a nastepnie przez podzielenie uzyskanej w ten sposéb wartosci przez
powierzchnie uzytkow rolnych w gospodarstwie rolnym wyrazong w ha.

Wymagane odlegtosci dla obiektow i urzadzen

Zatacznik Nr 2

(wg Dz. U. z 1997r. Nr132, poz. 877)

Wyszczegolnienie

Dla zbiornikow za-
mknietych na ptynne
odchody (m)
odlegto$¢ mierzona
od osi pokryw
i wylotow wentyla-

Wyszczegolnienie

Dla zbiornikow
otwartych
o pojemnosci do
200m® oraz ptyt
obornikowych (m)

cyjnych
Od otwordéw okiennych Od otwordéw okiennych
i drzwiowych pomieszczen i drzwiowych pomieszczen
przeznaczonych na pobyt 15 przeznaczonych na pobyt 30
ludzi na dziatkach sgsied- ludzi na dziatkach sgsiednich
nich
0Od magazynow srodkow Od budynkéw przetwodrstwa
spozywczych, a takze rolno-spozywczego
obiektéw budowlanych 15 i magazynéw srodkéw spo- 50
przetworstwa rolno- zywczych
spozywczego
Od granicy dziatki sgsied- 4 Od granicy dziatki sasiedniej 4
niej
Od studni 5 Od studni 15
0Od budynkéw magazyno- Od budynkéw magazyno-
wych ogolnych 5 wych pasz 10

i ziarna

Od silos6w na zboze i pa- 5 Od siloséw na zboze i pasze 5
sze
Od silos6w na kiszonki 5 Od silos6w na kiszonki 10

Naziemne zbiorniki oraz czgesciowo zagtebione zbiorniki otwarte o wysokos$ci écian mniejszej niz 1,8m nad poziom terenu musza

by¢ zabezpieczone ogrodzeniem o wysokosci co najmniej 1,8m.

Dla otwartych zbiornikéw o pojemnosci wigkszej niz 200m*® minimalne odlegto$ci od innych obiektéw okresla sie w indywidualnej
decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

Zatacznik nr 3

Wymagana wielko$¢ urzadzen do przechowywania nawozow naturalnych w przeliczeniu na 1 DJP

(wg Dz. U. z 2005r. Nr 17, poz. 142)

rzat

Sposob utrzymywania zwie-

Powierzchnia/pojemnosé ptyty/zbiornika na obszarach szczegoélnie

narazonych — 6 m-cy

System $cidtkowy

Bydto, trzoda chlewna

3,5m?%1DJP dla obornika

3m®1DJP dla gnojowki
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Dréb

1,6m?1DJP dla obornika

0,25m*1DJP dla gnojowki

Konie

3,5m?%1DJP dla obornika

1,5m*1DJP dla gnojowki

Bezsciotkowy

10m>/1DJP dla gnojowicy

Zatacznik Nr 4

Wspétczynniki przeliczeniowe sztuk zwierzat gospodarskich na DJP

(wg Dz. U. z2005r. Nr 92, poz. 769)

Wspotczynnik prze- Wspétczynnik przeli-
Rodzaj zwierzat liczania sztuk rze- Rodzaj zwierzat czania sztuk rzeczywi-
czywistych na DJP stych na DJP

Ogiery 1,2 Knury 0,4
Klacze, watachy 1,2 Maciory 0,35
Mate .konle: hucuty, koniki 0,6 Warchlaki 2 - 4-miesieczne 0,07
polskie, kuce
Zrebaki powyzej 2 lat 1 Prosieta do 2 miesiecy 0,02
Zrebaki powyzej 1 roku 0,8 Tuczniki 0,14
Zrebaki od 1/2 do 1 roku 0,5 Tryki powyzej 1 1/2 roku 0,12
Zrebieta do 1/2 roku 0,3 Owce powyzej 1i 1/2 roku 0,1
Buhaje 14 i:gnieta do 3i 1/2 miesia- 0,05
Krowy 1 Jarlaki tryczki 0,08
Jatéwki cielne 1 Jarlaki maciory 0,1
Jatéwki powyzej 1 roku 0,8 Kury, kaczki 0,004
Jatéwki od 1/2 do 1 roku 0,3 Gesi 0,008
Cieleta do 1/2 roku 0,15 Indyki 0,024
Kozy 0,15 Strusie 0,2
Jelenie 0,29 Perlice 0,003
Daniele 0,12 Przepiorki 0,0003
Lisy, jenoty 0,025 Gotebie 0,002
Norki, tchorze 0,0025 Perlice 0,003
Nutrie 0,007 Psy 0,05
Szynszyle 0,001 Kroliki 0,007

Inne zwierzeta o tacznej masie 500kg, z wytaczeniem ryb

1
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UCHWALA NR XVI/120/08
RADY MIEJSKIEJ W LUBSKU

z dnia 25 lutego 2008r.

w sprawie zasad korzystania z obiektow i urzadzen Osrodka Sportu i Rekreacji w Lubsku,
sposobu ustalania optat za korzystanie z nich oraz powierzenia Burmistrzowi Lubska
uprawnienia do stanowienia ich wysokosci

podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia

8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 4
ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996r.
o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997r. Nr 9,
poz. 43 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Lubsku uch-
wala, co nastepuje:

1)
2)

3)

4)

nia
1)

2)

8 1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
gminie — rozumie sie przez to Gmine Lubsko;

obiektach i urzadzeniach uzytecznosci pu-
blicznej OSiR, a w szczegélnosci: sale spor-
towg, stadion miejski, basen kapielowy, zalew
.Karas$” oraz inne pomieszczenia uzytkowe
wraz z urzgdzeniami i wyposazeniem znajdu-
jacym sie w obiektach OSiR, wykorzystywane
do organizowania imprez, zawodow, turnie-
jow, kursow, rekreacji lub inna dziatalnos¢
zwana w dalszej czesci uchwaty obiektami
i urzgdzeniami;

organizatorze — rozumie sig¢ przez to osobe
prawng lub fizyczng, ktéra na mocy podpisa-
nej umowy dzierzawy (najmu) bgdz uzyczenia
korzysta w okreslonym celu z obiektéw i urza-
dzen;

imprezie — rozumie si¢ przez to planowane
zajecie obiektu i urzadzenia przez organizato-
ra na podstawie umowy, ktérego celem jest
w szczegolnosci: odbycie sie spotkania, przed-
stawienia, zawodéw, koncertu, zabawy, dys-
koteki lub widowiska z udziatem publicznosci
odptatnym lub darmowym.

8 2. 1. Ustala sie nastepujace zasady korzysta-
z obiektéw i urzadzen:

obiekty i urzgdzenia udostepniane sa:

a) mieszkancom gminy, podmiotom niezali-
czanym do sektora finanséw publicznych
i niedziatajgcym w celu osiggniecia zysku,
realizujgcym zadania wtasne gminy maja-
ce charakter uzytecznosci publicznej,

b) innym osobom prawnym lub fizycznym,
w tym prowadzgcym dziatalno$¢ gospo-

darczg;

korzystanie z obiektoéw i urzadzen odbywa sie

3)

4)

na podstawie wtasciwego dla danego obiektu
lub urzgdzenia regulaminu (instrukcji) oraz
z godne z harmonogramem ustalonym przez
dyrektora placowki;

pierwszenstwo realizacji przed innymi impre-
zami maja:

a) dzieci oraz wychowankowie i uczniowie
przedszkoli, szk6t podstawowych i gimna-
zjum prowadzonych lub dotowanych przez

gmine,

b) organizacje niezaliczane do sektora finan-
sOw publicznych i niedziatajagce w celu osig-
gniecia zysku, ktére wspomagajg proces
edukacyjny dzieci i mtodziezy w zakresie
kultury, kultury fizycznej i sportu lub reali-

zujgce programy profilaktyczne,
c)
d)

osoby niepetnosprawne,

kluby sportowe, stowarzyszenia, ktore re-
alizujg zadania wtasne gminy w ramach
umoéw zawartych z gming lub na podsta-
wie odrebnej uchwaty;

korzystanie z obiektow i urzadzen jest odptat-
ne, a uzyskane srodki stanowig dochody OSiR
i przeznaczone sg na utrzymanie i rozwoj tych
obiektéw.

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania systemu zniz-
kowego lub catkowitego zwolnienia optat na
podstawie wniosku organizatora lub Burmi-
strza Lubska.

2. Okresla sie sposob ustalania optat za korzy-

stanie z obiektow i urzgdzen:

1)

2)

3)

wysokos$¢ optat ustala Burmistrz Lubska na
whniosek Dyrektora OSIR,;

kalkulacja, bedaca podstawg ustalenia wnio-
skowanej wysokosci optat dla podmiotow,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a, powinna
uwzglednia¢ biezgce koszty utrzymania dane-
go obiektu lub urzagdzenia;

kalkulacja, bedgca podstawg ustalenia wnio-
skowanej wysokosci optat dla podmiotéw,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, powinna
uwzglednia¢ petne koszty dotyczace utrzyma-
nia danego obiektu lub urzadzenia;
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4) wysokos$¢ stawki za dzierzawe (najem) obiek-
toéw i urzadzen wykorzystywanych do prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej moze byé
ustalana w drodze przetargu.

8 3. 1. Wykonanie uchwaty powierza sie Bur-
mistrzowi Lubska.

2. Burmistrz Lubska upowaznia Dyrektora OSiR
do zawierania uméw dzierzawy, najmu lub uzy-

czenia.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Andrzej Tomiatowicz

735

UCHWALA NR XVII/129/08
RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYRZECZU

z dnia 26 marca 2008r.

w sprawie wysokosci i szczegotowych warunkow przyznawania nauczycielom niektorych sktadnikow
wynagrodzenia oraz innych swiadczen

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 1, 2'i 3, art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674) oraz § 5i 6 roz-
porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkdéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.) uchwala sie na
rok 2008:

Regulamin
okreslajacy wysokosé stawek dodatku za wystuge
lat, dodatku motywacyjnego, funkcyjnego oraz
szczegotowe warunki przyznawania tych dodat-
kow, a takze szczegotowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponad-
wymiarowo i godziny doraznych zastepstw, wy-
sokos$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go oraz szczego6towe zasady jego przyznawania
i wyptacania, wysokos¢ i warunki wyptacania
dodatku za warunki pracy

Rozdziat 1
Postanowienia wstepne
8 1. Regulamin okresla:

1) wysoko$¢ i warunki przyznawania dodatkow
za wystuge lat;

2) wysokos$é stawek dodatku motywacyjnego;

3) szczeg6towy sposbéb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz za go-
dziny doraznych zastepstw;

4) wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego oraz gtéw-

ne zasady jego przyznawania dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Miedzyrzecz;

5) dodatki za warunki pracy i inne $wiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy nauczyciela.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to szkote, przed-
szkole prowadzone przez Gmine Miedzyrzecz,

2) pracodawcy - rozumie sie przez to szkote;

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach;

4) dyrektorze - rozumie sie przez to dyrektora
szkoty.

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat

§ 3. Ustala sie wysokos$¢ i warunki przyznawa-
nia dodatkéw za wystuge lat.

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge
lat, w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego
za kazdy rok pracy, wyptacany w okresach mie-
siecznych poczynajgc od czwartego roku pracy
z tym, ze dodatek ten nie moze przekraczaé
20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczgwszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujacego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki, jezeli nabycie prawa na-
stapito w ciggu miesigca;
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2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej stawki nastgpito pierwsze-
go dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczy-
cielowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia
oraz za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie
chyba, ze przepis szczegoélny stanowi inaczej. Do-
datek ten przystuguje za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badz koniecznos$ci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Do okreséw pracy uprawniajgcych do do-
datku za wystuge lat wlicza sie okresy poprzednie-
go zatrudnienia we wszystkich zaktadach pracy
oraz inne okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zaktadach pracy oraz inne udokumen-
towane okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw
podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od kt6-
rego zalezg uprawnienia pracownicze.

5. Nauczycielom pozostajagcym jednoczesnie
w wiecej niz w jednym stosunku pracy. okresy
uprawniajgce do dodatku za wystuge lat ustala sie
odrebnie dla kazdego stosunku pracy, z zastrzeze-
niem ust. 7. Do okresu zatrudnienia uprawniajace-
go do dodatku za wystuge lat nie wlicza sie okresu
pracy w innym zaktadzie, w ktorym nauczyciel jest
lub byt jednoczes$nie zatrudniony. Do okresu do-
datkowego zatrudnienia nie wlicza sie okreséw
podstawowego zatrudnienia.

6. Nauczycielowi pozostajgcemu w stosunku
pracy jednoczesnie w kilku szkotach w wymiarze
tacznie nieprzekraczajgcym obowigzkowego wy-
miaru zaje¢, do okreséw uprawniajgcych do do-
datku za wystuge lat w kazdej ze szkoét wlicza sie
okres zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 5.

7. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za
wystuge lat oraz wysoko$¢ tego dodatku okresla:

1) dyrektorowi szkoty - Burmistrz Miedzyrzecza;
2) nauczycielowi - dyrektor szkoty.

8. Dodatek wyptaca sie z géry, w terminie wy-
ptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny i funkcyjny
8 4. Dodatek motywacyjny:

1. W szkotach tworzy sie dla wszystkich na-
uczycieli zaktadowy odpis na dodatki motywacyj-
ne, stanowiacy 7% sumy rocznego wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczego6lnych osiggnieé¢ dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekunczych,

a w szczegolnosci:

a) uzyskanie przez uczniébw z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promoc;ji, efektami
egzaminow i sprawdzianéw albo sukce-
sami w konkursach, zawodach, olimpia-
dach itp.,

b) umiejetne rozwigzywani problemoéow wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy
z ich rodzicami,

c) rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniéw, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz potrzebujgcych szczegolnej opieki;

2) dobra jako$¢ $wiadczonej pracy, a w szcze-
gélnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowy-
wanie sie do przydzielonych obowigzkow,
b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbato$¢ o estetyke pomieszczen, spraw-
nos¢ pomocy dydaktycznych i innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig
z polecen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;
3) posiadanie wyrdzniajgcej lub dobrej oceny
pracy;
4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé

o ktéorych mowa w art. 42 ust. 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach konkursach i innych,

c) opiekowanie sie organizacjami uczniow-
skimi dziatajagcymi w szkole,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego.

e) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie
moze by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia za-
sadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
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okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy
niz jeden rok szkolny.

5. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla na-
uczycieli oraz okres na jaki zostat przyznany ustala
dyrektor.

6. Wysokos$é dodatku motywacyjnego dla dy-
rektora oraz okres na jaki zostat przyznany ustala
Burmistrz Miedzyrzecza.

7. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywa-
cyjnego uzaleznione jest od przepracowania w szko-
le co najmniej 4 miesiecy.

8. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

§ 5. Dodatek funkcyjny:

1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stano-
wisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoty przystuguje dodatek funkcyjny w wy-
sokosci:

a) w szkotach od 4 do 6 oddziatéw od 40% do

70%,

b) w szkotach od 7 do 10 oddziatow od 50%
do 80%,

c) w szkotach od 11 do 20 oddziatow od 60%
do 100%,

d) w szkotach od 21 i wiecej oddziatéw od
70% do 110%,

stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty z tytutem magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym,

e) dyrektorowi zespotu szkot zwieksza sie
przystugujacy dodatek funkcyjny o 20%,

f) dyrektorowi szkoty z filig zwieksza sie do-
datek o 10%.

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrekto-
ra ustala Burmistrz Miedzyrzecza w granicach sta-
wek okreslonych w pkt 1, uwzgledniajgc m.in. wiel-
kos¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozono$é
zadan wynikajgcych w funkcji kierowniczej, liczbe
stanowisk kierowniczych w szkole.

3. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla wicedy-
rektoréw ustala dyrektor w wysokosci nie wyzszej
niz 60% dodatku funkcyjnego dyrektora w danej
szkole.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez na-
uczycielowi z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu - w wysokosci 4% minimalne;j
stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela stazysty z tytutem magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym za kazdg osobe od-
bywajaca staz pod jego opiekg, maksymalnie

za 3 osoby;
2) wychowawcy klas - w wysokosci:
a) szkoty podstawowej - 7%,

b) nauczyciel gimnazjum - 9% stawki jak
w punkcie 1.

5. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca, w ktorym nastgpito objecie stano-
wiska lub funkcji uprawniajacych do dodatku, a jezeli
objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego
dnia miesigca, od tego dnia. Dyrektor nabywa prawo
do dodatku funkcyjnego z dniem powierzenia mu
tego stanowiska przez Burmistrza Miedzyrzecza.

6. Nauczyciel, ktbremu powierzono stanowisko
lub funkcje na czas okreslony, traci prawo do
dodatku z kohcem miesigca, w ktorym uptynat ten
czas. Dotyczy to réwniez wczesniejszego odwota-
nia z tej funkcji.

7. Dodatek nie przystuguje w okresie:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy;
2) stanu nieczynnego;
3) urlopu dla poratowania zdrowia;

4) za ktory nie przystuguje wynagrodzenie za-
sadnicze;

5) od pierwszego dnia miesigca, w ktérym na-
uczyciel zaprzestat petnienia z innych powo-
déw obowigzkoéw, do ktorych przypisany jest
ten dodatek, a jezeli zaprzestanie obowigzkow
nastgpito od pierwszego dnia miesigca tego
dnia.

8. Wicedyrektorowi szkoty za zastepstwo dy-
rektora przystuguje dodatek w stawce ustalonej
dla dyrektora od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po dwdch miesigcach zastepstwa.

9. Nauczycielowi, ktéremu powierzono obo-
wigzki dyrektora dodatek funkcyjny przystuguje od
dnia powierzenia obowigzkow.

10. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 4

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

§ 6. Godziny ponadwymiarowe.

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we wyptaca sie wedtug stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku
za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine ponad-
wymiarowg ustala sie dzielagc sume stawki przy-
stugujagcego nauczycielowi wynagrodzenia zasad-
niczego i dodatku za warunki pracy przez mie-
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sieczng liczbe godzin, obowigzkowego wymiaru
zajec¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczycie-
la.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrg-
gleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ od 0,5 godziny liczy sie z petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktorych nauczyciel nie reali-
zuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych w or-
ganizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub kon-
czenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Godziny przypadajgce w dniach, w ktorych
nie moégt ich realizowac¢ z przyczyn lezgcych po
stronie pracodawcy, a w szczegdlnosci w zwigzku
z

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozéw i innych uzasadnionych przyczyn;

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub inne im-
prezy;

3) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie,
trwajacej nie dtuzej niz tydzien;

4) udziatu nauczyciela w konferencjach przed-
miotowo - metodycznych;

5) odbywajacymi sie w szkole rekolekcjami;

6) prowadzeniem egzaminéw i sprawdzianéw
wewnetrznych i zewnetrznych;

7) zwolnieniem od pracy na czas niezbedny do
wykonywania doraznych czynnosci wynikaja-
cych z jego funkcji zwigzkowej poza zaktadem
pracy, jezeli czynnosé nie moze by¢ wykony-
wana w czasie wolnym od pracy, nalezy trak-
towa¢ jako faktycznie przepracowane.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypa-
dajg dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie lub
koncza w srodku tygodnia, za podstawe ustalenia
liczy godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta nauczyciela, po-
mniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub o 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydziehn pracy)
za kazdy dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Licz-
ba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze
byé wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we wyptaca sie z dotu.

§ 7. Godziny doraznych zastepstw.

1. Do wynagrodzenia za godziny doraznych za-
stepstw powierzonych nauczycielowi zgodnie z je-
go kwalifikacjami stosuje sie odpowiednio § 6.

2. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli
zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przy-
stuguje wynagrodzenie wg zasad ustalonych dla
godzin ponadwymiarowych.

Rozdziat 5

Dodatki za warunki pracy i inne swiadczenia wy-
nikajace ze stosunku pracy

8 8. Nauczycielom wykonujgcym prace w wa-
runkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia przystuguje z tego tytutu dodatek za wa-
runki pracy.

1. Wysoko$é dodatku za warunki pracy, za kaz-
dg efektywnie przepracowang godzine, wynosi:

1) za prace w warunkach trudnych - 40%;

2) za prace w warunkach ucigzliwych i szkodli-
wych - 5%

stawki godzinowej nauczyciela, obliczonej ponad-
wymiarowe.

2. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatkéw za
warunki pracy, nauczycielowi przystuguje jeden,
korzystniejszy dodatek.

3. Dodatek dla nauczyciela ustala dyrektor
szkoty, a dla dyrektora Burmistrz Miedzyrzecza.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z do-
tu, w terminie wyptaty innych wynagrodzen.

§ 9. Ustala sie wysoko$¢ podwyzszonych mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
nauczycieli posiadajacych stopien awansu zawo-
dowego nauczyciela stazysty na 106% stawek okre-
Slonych w zatgczniku do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu.

Rozdziat 6
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy

8 10. Nauczycielowi zatrudnionemu, w wymia-
rze nie nizszym niz potowa tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, w szkotach w miej-
scowosciach do 5000 mieszkancow, posiadajgce-
mu kwalifikacje do zajmowanego stanowiska,
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

1. Wysoko$¢ dodatku, w zaleznosci od liczby
0s6b w rodzinie uprawnionego nauczyciela, wy-
nosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 4,5%;
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2) przy dwéch osobach w rodzinie - 5,5%;
3) przy trzech osobach w rodzinie - 7,0%;
4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie - 8,5%

minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty z tytutem magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym.

2. Do cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 1
zalicza sie nauczyciela oraz wspolnie zamieszkuja-
cych: wspotmatzonka oraz dzieci i rodzicow pozo-
stajacych na jego wytgcznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, be-
dacemu takze nauczycielem przystuguje tylko je-
den dodatek, w wysokosci okreslonej w ust. 1. Mat-
zonkowie wspblnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie wyptacat ten dodatek.

4. Dodatek przyznaje sig na wniosek nauczycie-
la, a w przypadku nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 3, na ich wspdlny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Burmistrz
Miedzyrzecza.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nia przez niego lokalu mieszkalnego;

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

6. Dodatek przystuguje sie w okresie wykony-
wania pracy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta by-
ta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa byta zawarta.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe

8 11. Projekt regulaminu zostat uzgodniony za
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli
Gminy Miedzyrzecz.

§ 12. Traci moc uchwata Nr XLI/365/06 Rady
Miejskiej w Miedzyrzeczu z dnia 24 pazdziernika
2006r. (Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa Lubuskie-
go Nr 105, poz. 1879 z dnia 30 listopada 2006r.).

&8 13. Niniejsza uchwata podlega ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubuskie-
go i obowigzuje od 1 stycznia 2008r.

Przewodniczgcy Rady
Stanistaw Ziemecki

736

UCHWALA NR 136/5/XIV/08
RADY MIEJSKIEJ W ILOWEJ

z dnia 27 marca 2008r.

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Howa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 5a ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniej-
szymi zmianami') Rada Miejska uchwala, co na-
stepuje:

8 1. 1. Konsultacje z mieszkancami gminy prze-
prowadza sie w przypadkach, gdy wymagajg tego

'Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone
w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175,
poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz
z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173 poz. 1218.

przepisy prawa.

2. O przeprowadzeniu konsultacji w sytuacji
okreslonej w ust. 1 decyduje burmistrz w formie
zarzgdzenia.

§ 2. 1. Konsultacje mogga by¢ przeprowadzane
takze w innych sprawach waznych dla gminy na
whniosek:

a) komisji statej rady miejskie;j,
b) burmistrza,

c) co najmniej 1/20 mieszkancow gminy,
uprawnionych do brania udziatu w konsul-
tacjach, jezeli konsultacja dotyczy miesz-
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kancow catej gminy,

d) co najmniej 1/20 mieszkancéw obszaru ob-
jetego konsultacjg, uprawnionych do bra-
nia udziatu w konsultacjach, jezeli konsul-
tacja nie dotyczy mieszkancow catej gmi-
ny.

2. Whnioski mieszkancow, o ktérych mowa
w ust. 1 lit. ¢ i d, powinny zawieraé¢ ich imiona,
nazwiska, adresy zamieszkania, numer ewidencyj-
ny PESEL oraz wtasnorecznie ztozone podpisy.
Whniosek powinien wskazywaé rowniez reprezen-
tanta wnioskodawcow.

3. llo$¢é mieszkancow, o ktorych mowa w ust. 1
lit. ¢ i d, ustala sie na dzien 31 grudnia roku po-
przedzajgcego rok ztozenia wniosku.

§ 3. 1. O przeprowadzeniu konsultacji w spra-
wach nie wynikajgcych bezposrednio z przepisow
prawa, a waznych dla gminy decyduje rada miej-
ska w drodze odrebnej uchwaty.

2. Rada miejska podejmuje uchwate w przed-
miocie konsultacji w terminie 60 dni od daty zto-
zenia wniosku.

8 4. Konsultacje przeprowadza si¢ na zebra-
niach z mieszkancami gminy, chyba, ze organ
gminy w uchwale lub zarzadzeniu o przeprowa-
dzeniu konsultacji postanowi inaczej.

8 5. W przypadku nie uwzglednienia wniosku
mieszkancow o przeprowadzeniu konsultacji, rada
miejska informuje o tym wskazanego reprezentan-
ta wnioskodawcow.

§ 6. W konsultacjach majg prawo braé¢ udziat
mieszkancy gminy, stale zamieszkujgcy na obsza-
rze objetym konsultacjg oraz osoby ktorych przed-
miot lub cel konsultacji dotyczy, ktérzy w dniu od-
powiadajgcym dacie rozpoczecia konsultacji maja
ukonczone 18 lat.

8 7. Konsultacja oznacza rejestracje opinii, uwag
i propozycji do sposobu rozstrzygniecia sprawy,
poddanej konsultacji.

8 8. 1. Postanawiajgc o przeprowadzeniu kon-
sultacji organ gminy podaje do wiadomosci publicz-
nej w szczegolnosci:

a) przedmiot lub cel konsultacji,
b) terytorialny zasieg konsultacji,

c) sposob oraz tryb zgtoszenia opinii, uwag
i propozycji,

d) date rozpoczecia i zakohczenia konsultacji,

e) sposob oraz tryb podsumowania zgtoszo-
nych opinii, uwag i propozycji.

2. Organ gminy postanawiajgcy o przeprowa-
dzeniu konsultacji moze powotaé do jej przepro-
wadzenia komisje w sktadzie od 3 do 7 oséb.

3. Konsultacje przeprowadza sie na koszt gminy.

§ 9. 1. Organ gminy postanawiajacy o przepro-
wadzeniu konsultacji rozpatruje opinie, uwagi i pro-
pozycje zgtoszone w toku konsultacji oraz poddaje
je analizie.

2. Wynik konsultacji podaje sig¢ do publicznej
wiadomosci przez ogtoszenie jego tresci na tablicy
ogtoszen urzedu miejskiego, wtasciwych jednostek
pomocniczych gminy oraz na stronie internetowej
gminy.

3. Wynik konsultacji, o ktéorej mowa w ust. 2,
ogtasza sie w terminie do 30 dni od dnia jej zakonh-
czenia.

8 10. Wyniki konsultacji nie wigzg organéw gmi-
ny.

8 11. Burmistrz prowadzi rejestr przeprowadzo-
nych konsultacji.

8 12. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi ltowe;.

8 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego?.

Przewodniczacy Rady
Mirosfaw Wdowiak

’Niniejsza uchwata byta poprzedzona uchwatg Nr 312/4/
XXXIX/06 Rady Miejskiej w ltowej z dnia 20 wrze$nia 2006r.
w sprawie zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji z miesz-
kancami gminy (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Lubuskiego
z 2006r. Nr 87, poz. 1667), ktora utraci moc prawna z dniem
wejécia w zycie niniejszej uchwaty.
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UCHWALA NR 137/5/XIV/08
RADY MIEJSKIEJ W ILOWEJ

z dnia 27 marca 2008r.

w sprawie regulaminow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia i dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine lfowa

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.") oraz
art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (tekst jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.?), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawo-
dowymi uchwala sig, co nastepuje:

l. Postanowienia ogodlne

8 1. llekro¢ w tresci uchwaly jest mowa bez
blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole
lub szkote, dla ktorej organem prowadzgcym
jest Gmina ltowa;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé na-
uczyciela, wychowawece i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach;

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez
to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

4) klasie - nalezy przez to rozumiec takze oddziat
lub grupe;

5) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wy-
chowanka;

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze go-
dzin - nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, o ktérym mo-
wa w art. 42 Karty nauczyciela;

7) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmi-
strza ltowej;

8) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Na-
uczyciela;

'Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogto-
szone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175,
poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173 poz. 1218.
?Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogto-
szone w Dz.U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600
oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689,
Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247,
poz. 1821

9) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé
rozporzadzenie ministra wiasciwego do spraw
edukacji i nauki w sprawie wysokosci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkbw do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagrodzenia za prace w dniu wol-
nym.

§ 2. Regulamin przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia dla nauczycieli w szkotach okresla:

1) wysoko$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz szczegbtowe warunki przyznawa-
nia tych dodatkow;

2) szczego6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

8 3. Regulamin przyznawania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego okresla jego wysokos¢,
szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania
w szkotach.

Il. Regulamin przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia

Dodatek za wystuge lat

8 4. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za
wystuge lat w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1
Karty Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy upraw-
niajgce do dodatku okres$la rozporzadzenie.

§ 5. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczgwszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujacego po miesigcu,
w ktéorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub do wyzszej stawki tego dodatku, jezeli na-
bycie prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesigca.

Dodatek motywacyjny

§ 6. Dodatek motywacyjny jest przyznawany
nauczycielom zgodnie z § 6 rozporzadzenia.

8 7. Dla nauczycieli, z zastrzezeniem § 8, ustala
sie trzy grupy kryteribw z podziatem na kryteria
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szczegotowe, od ktérych spetnienia uzaleznione cyjnego:

jest uprawnienie do otrzymania dodatku motywa-

Grupa kryteriow

Kryteria szczeg6towe

uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowaweczych i opiekunczych,
a w szczegoblnosci:

1a

uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno
- wychowawczych potwierdzanych wynika-
mi klasyfikacji lub promocji, efektami egza-
minéw i sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

1b

umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowaweczych uczniow we wspoétpracy z ich
rodzicami,

1c

petne rozpoznanie srodowiska wycho-
wawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

1d

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
uczniow,

jakos¢é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej

z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem,

a w szczegoblnosci:

2a

systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkow,

2b

podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

2c

wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

2d

dbato$¢ o estetyke i sprawnos$é¢ powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

2e

prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

2f

rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z powierzonych obowigzkoéw,

29

przestrzeganie dyscypliny pracy;

zaangazowanie w realizacje czynnosci i za-
je¢, o ktébrych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2§ 3
Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

3a

udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
Sci szkolnych,

3b

udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

3c

opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia-
tajgcymi na terenie szkoty,

3d

prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli,

3e

aktywny udziat w realizowaniu innych zadanh
statutowych szkoty.

8 8. Dla dyrektorow ustala sie dwie grupy kry-
teribw z podziatem na kryteria szczegétowe, od

ktorych spetnienia uzaleznione jest uprawnienie
do otrzymania dodatku motywacyjnego:

jakosé swiadczonej pracy, w tym zwigzanej

z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem,

a w szczegodlnosci:

systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkow,

podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,
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Ic wzbogacanie wltasnego warsztatu pracy,

dbato$¢ o estetyke i sprawnos$é powierzo-
Id nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

If rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z po-
wierzonych obowigzkow,

Ig przestrzeganie dyscypliny pracy;

I jakos$¢ wykonywanej pracy na stanowisku
kierowniczym:

celowe i oszczedne wydatkowanie $rodkéw
finansowych szkoty,

racjonalne wykorzystanie majatku szkoty,

lic racjonalna polityka personalna,

lid |dbatosc¢ o estetyke obiektéw szkolnych,
lie | wptyw szkoty na miejscowe srodowisko,
lif jakos¢ $swiadczonej pracy, o ktérej mowa

w art. 7 ust. 2 pkt 2 Karty nauczyciela.

8 9. 1. Dodatek motywacyjny ma charakter uzna-
niowy i winien byé¢ zr6znicowany w zaleznosci od
spetnienia kryteriow, o ktérych mowa w 8§ 7 lub § 8.

2. Dodatek motywacyjny moze byé przyznany,
jezeli w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcych przy-
znanie dodatku:

1) nauczyciel wyrézniat sie osiggnieciami w pra-
cy, jakoscig swiadczonej pracy lub szczegdl-
nym zaangazowaniem w realizacje czynnosci
i zajeé, oraz spetniat co najmniej dwa kryteria
szczegotowe z kazdej z grup kryteriow, o kto-
rych mowa w 8§ 7;

2) dyrektor szkoty wyrézniat sie osiggnieciami
w pracy, jakoscig $wiadczonej pracy lub
szczegblnym zaangazowaniem w realizacje
czynnosci i zaje¢, oraz spetnial co najmniej
dwa kryteria szczeg6towe z kazdej z grup kry-
teriow, o ktérych mowa w § 8.

3. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyzna-
wany na czas oznaczony, nie krotszy niz 4 miesia-
ce i nie dtuzszy niz 6 miesiace.

8 10. Dodatek motywacyjny przyznany dla na-
uczyciela lub dyrektora nie moze by¢ nizszy niz
2% i nie wyzszy niz 20% otrzymywanego przez

nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

§ 11. 1. Tworzy sie fundusz przeznaczony na
dodatki motywacyjne w wysokoséci zgodnej z uch-
watg budzetowg Gminy ltowa i wynoszacy:

1) dla nauczycieli w wysokosci 1,6% $rodkow na
wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli w da-
nej szkole (bez wynagrodzenia zasadniczego
dyrektora);

2) dla dyrektorow w wysokosci 5% ich wyna-
grodzenia zasadniczego.

2. Srodki na dodatki motywacyjne dla dyrekto-
row sg wyodrebnione i pozostajg do dyspozycji
burmistrza.

§ 12. Wysokos$é indywidualnego dodatku mo-
tywacyjnego dla nauczyciela ustala dyrektor szko-
ty, a dla dyrektora szkoty — burmistrz, z zastrzeze-
niem 8 10.

Dodatek funkcyjny

§ 13. Dodatek funkcyjny jest przyznawany na-
uczycielom zgodnie z § 5 rozporzadzenia.

8 14. Dodatek funkcyjny przystuguje w wyso-
kosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Wysokos$é dodatku funkcyjnego (w procentach
od stawki najnizszego wynagrodzenia nauczy-

Stanowisko . . Lo,
ciela stazysty posiadajacego tytut zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym)
1 2

Dyrektor szkoty lub gimnazjum o liczbie oddziatow
16 lub wiekszej

od 50% do 80%

Dyrektor szkoty lub gimnazjum o liczbie oddziatow
od 11 do15

od 40% do 70%

tow

Dyrektor szkoty lub gimnazjum liczagcej do 10 oddzia-

od 35% do 40%
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1

2

Dyrektor przedszkola liczacego do 4 oddziatow

od 30% do 40%

Dyrektor przedszkola o liczbie oddziatow 5 lub wiecej

od 40% do 70%

Wicedyrektor szkoty lub gimnazjum o liczbie oddzia-

téw 11 lub wiecej

od 25% do 45%

Wicedyrektor przedszkola liczgcego co najmniej

5 oddziatéw lub posiadajagcym oddziaty zlokalizowa-

ne w réznych miejscach albo w ktorym co najmniej
2 oddziaty pracujg dtuzej niz 10 godzin dziennie

od 20% do 40%

Inne stanowisko kierownicze, przewidziane w statu-
cie szkoty

od 15% do 25%

8 15. Comiesieczny dodatek funkcyjny przystu-
guje réwniez nauczycielowi z tytutu wykonywania
zadan:

1) opiekuna stazu w wysokosci 5% jego mie-
siecznej stawki wynagrodzenia zasadniczego
za kazdego powierzonego mu opiece nauczy-
ciela stazyste i nauczyciela kontraktowego
odbywajgcego staz;

2) doradcy metodycznego - w wysokosci 3% je-
go miesiecznej stawki wynagrodzenia zasad-

niczego;

3) wychowawcy w wysokosci 9% stawki mie-
siecznej wynagrodzenia zasadniczego nau-
czyciela stazysty z przygotowaniem pedago-
gicznym.

8 16. Wysokos$¢ indywidualnego dodatku funk-
cyjnego dla dyrektora ustala i przyznaje burmistrz
w granicach stawek okreslonych w tabeli, o ktorej
mowa w 8§ 14, uwzgledniajgc m. in. wielko$¢ szko-
ty, jej warunki organizacyjne, demograficzne i ge-
ograficzne, w jakich szkota funkcjonuje, ztozonosé
zadan wynikajgcych z zajmowanego stanowiska,
wyniki pracy szkoty oraz liczbe stanowisk kierow-
niczych w szkole.

8 17. Wysokos$¢ indywidualnych dodatkow funk-
cyjnych dla wicedyrektoréw oraz osbéb zajmuja-
cych inne stanowiska kierownicze ustala i przyzna-
je dyrektor w granicach stawek okreslonych
w tabeli, o ktorej mowa w § 14, uwzgledniajac
m.in. wielkosé¢ placéwki, jej warunki organizacyjne
oraz liczbe stanowisk kierowniczych w placéwce.

§ 18. W wypadku zbiegu prawa do dodatkéw
funkcyjnych z kilku tytutow, nauczycielowi przy-
stuguje taczna kwota tych dodatkéw.

8 19. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego przy-
stuguje w okresie zajmowania stanowiska kierow-
niczego lub wykonywania zadan, za ktoére przystu-
guje dodatek.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nastapito powierzenie stanowiska
lub wykonywania zadan, za ktore przystuguje do-

datek. Jezeli powierzenie stanowiska lub wykony-
wania zadan, za ktore przystuguje dodatek nastgpi-
to pierwszego dnia miesigca - prawo do dodatku
funkcyjnego powstaje od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia obowigz-
kow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem
kierowniczym lub sprawowaniem funkcji, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzkéw nastgpito pierw-
szego dnia miesigca - od tego dnia.

8 20. 1. Dodatek funkcyjny zwigzany ze stano-
wiskiem lub wykonywaniem zadan, za ktére przy-
stuguje dodatek, przystuguje rowniez osobie, kt6-
rej powierzono odpowiednie obowigzki w zastep-
stwie innej osoby, od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujgcego po trzech miesia-
cach zastgpstwa.

2. Po trzech miesigcach nieobecnosci dyrekto-
ra z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy,
osoba petnigca jego obowigzki nabywa prawo do
dodatku funkcyjnego jak dla dyrektora tej jednost-
ki. Jezeli osobg petnigcg obowiagzki dyrektora jest
wicedyrektor, na czas petnienia tych obowigzkéw,
wicedyrektor nabywa prawo do wyzszego dodatku
w wysokosci jak dla dyrektora tej jednostki.

Dodatek za warunki pracy

8 21. Nauczycielowi przystuguje dodatek za
warunki pracy z tytutu pracy w trudnych lub ucigz-
liwych warunkach okreslonych w rozporzadzeniu.

§ 22. Wysokos$¢ dodatku za prace w warunkach
trudnych lub uciazliwych uzalezniona jest od wy-
miaru czasu pracy realizowanego w tych warun-
kach.

8 23. Dodatek za trudne warunki pracy przy-
stuguje:

1) nauczycielom prowadzgcym zajecia rewalida-
cyjno-wychowawcze z dzieémi i mtodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebo-
kim (8 8 pkt 7 rozporzadzenia) w wysokosci
1,40zt za kazdg przepracowang w tych klasach
lub z tym uczniem godzine nauczania;
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2) nauczycielom prowadzacym nauczanie indy-
widualne uczniéw zakwalifikowanych do ksztat-
cenia specjalnego (8 8 pkt 8 rozporzadzenia)
w wysokosci 1,40zt za kazdg przepracowang
w tych klasach lub z tym uczniem godzine na-
uczania;

3) nauczycielom szkét podstawowych prowa-
dzacych zajecia w klasach tagczonych (& 8 pkt 10
rozporzadzenia) w wysokosci 2,00zt za kazdag
przepracowang w tych klasach godzine nau-
czania.

8 24. Nauczycielom z tytutu pracy w warun-
kach okreslonych w &8 9 pkt 1 i 2 rozporzadzenia
przystuguje dodatek w wysokosci 1,50zt za kazda
godzine pracy w tych warunkach.

8 25. 1. Dodatki za warunki pracy, o ktorych
mowa w 8 23 i § 24, przyznaje dla nauczyciela dy-
rektor, a dla dyrektora — burmistrz.

2. Jezeli nauczyciel w tym samym czasie pro-
wadzi zajecia w warunkach uprawniajacych do
otrzymania dodatku z tytutu trudnych warunkow
pracy oraz z tytutu ucigzliwych warunkéw pracy, to
w kazdym wypadku nauczycielowi przystugujg
obydwa dodatki.

Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

8 26. Nauczycielom przystuguje wynagrodze-
nie za godziny ponadwymiarowe i oraz godziny
zrealizowanych zastepstw doraznych, z uwzgled-
nieniem dodatku za warunki pracy.

8 27. 1. Wynagrodzenie za jedng godzine po-
nadwymiarowg oraz godzing doraznego zastep-
stwa ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w tych go-
dzinach odbywa sie w takich warunkach) przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymia-
ru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych, ktére realizowane s w ramach godzin
ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa na-
uczyciela.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zajeé nauczyciela, uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin, w ten
sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godzin pomija sig, a co
najmniej 0,51 godziny liczy sig za petng godzine.

§ 28. 1. Wynagrodzenie za godziny doraznych
zastepstw przystuguje wytgcznie za godziny faktycz-
nie przepracowane.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we przystuguje rowniez, gdy nauczyciel nie mogt
ich przepracowaé z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy.

8 29. Wynagrodzenie za prace nauczyciela

w dniu wolnym od pracy reguluje § 10 rozporza-
dzenia.

lll. Regulamin dodatku mieszkaniowego

8 30. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymia-
rze co najmniej potowy obowigzujgcego wymiaru
zajec przystuguje dodatek mieszkaniowy.

§ 31. 1. Uprawnienie do dodatku mieszkanio-
wego majg osoby posiadajgce kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela oraz zatrudnione
w szkotach potozonych na terenie wiejskim Gminy
ltowa lub w miescie ltowa, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W miescie ltowa, nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy przystuguje, gdy liczba mieszkancow
miasta bedzie wynosi¢ nie wiecej niz 5000.

8 32. Dodatek przystuguje w okresie wykony-
wania pracy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie na podstawie odrgbnych prze-
pisow;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta by-
ta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego w odrebnych przepisach.

8 33. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
jest uzalezniony od stanu rodzinnego nauczyciela
uprawnionego do dodatku i jest wyptacany co
miesigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 2% miesiecznej stawki najniz-
szego wynagrodzenia nauczyciela stazysty
posiadajagcego tytut zawodowy magistra z przy-
gotowaniem pedagogicznym, okreslonego
w tabeli zaszeregowania oraz minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego;

2) dla 2 0séb - 2,5% najnizszego wynagrodzenia,
o ktérym mowa w pkt 1;

3) dla 3 0s6b - 3% najnizszego wynagrodzenia,
o ktéorym mowa w pkt 1;

4) dla 4 i wiecej oséb - 3,5% najnizszego wyna-
grodzenia, o ktérym mowa w pkt 1.

2. Kwoty przypadajacego dodatku, wyliczong
wedtug zasad okreslonych w ust. 1, zaokragla sie
do petnych ztotych w ten sposéb, ze kwote do
0,49zt pomija sig, a kwotg od co najmniej 0,50zt za-
okragla sie do petnego ztotego w gére.

3. Do osob, o ktorych mowa w ust. 1, zalicza
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sie:
1) nauczyciela wnioskodawce;
2) malzonka;

3) rodzicow nauczyciela wnioskodawcy, ktorzy
nieposiadajg wtasnego zrédta dochodow;

4) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci w wieku
do 18 lat;

b) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci uczeszcza-
jace do szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia;
w przypadku dzieci kohczgcych szkote ponad-
gimnazjalng okres uprawniajgcy do otrzyma-
nia na tg osobe dodatku konczy sie z dniem
30 wrzes$nia roku ukonczenia szkoty;

6) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia stu-
diow wyzszych, nie diuzej jednak niz do ukon-
czenia 26 roku zycia;

7) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci niepetno-
sprawne nieposiadajgce wtasnego zrodta do-
chodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby os6b, na pod-
stawie ktorych ustalono wysokos$¢ nauczycielskie-
go dodatku mieszkaniowego, nauczyciel otrzymu-
jacy dodatek jest obowigzany niezwtocznie powia-
domié dyrektora, a dyrektor — burmistrza. W przy-
padku niepowiadomienia o zmianie liczby czton-
kéw rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczycie-
la lub dyrektora $wiadczenie podlega zwrotowi.

§ 34. 1. Nauczycielowi i jego wspo6tmatzonko-
wi, bedgcemu takze nauczycielem, stale z nim
zamieszkujgcemu, przystuguje tylko jeden dodatek
w wysokosci okreslonej w 8§ 33. Matzonkowie
wspblnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyplacat ten dodatek.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w wy-
miarze wiekszym niz pot etatu w dwoch lub wiecej
szkotach, nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
stuguje jedynie z tytutu wykonywania pracy w jed-
nej ze szko6t, wskazanej przez nauczyciela.

3. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezalez-
nie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

4. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym
ztozono wniosek o jego przyznanie.

5. Zmiana wysokos$ci dodatku zwigzana ze
zmiang okolicznosci majgcych wptyw na jego wy-
soko$é, nastepuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujagcego po dacie wystgpienia okolicznosci
majgcej wptyw na wysoko$¢ dodatku. W przypad-
ku zmiany stanu rodzinnego majgcego wptyw na
wysokos$é dodatku, nauczyciel lub dyrektor sktada
korekte do wniosku wedtug wzoru okreslonego
w zatgczniku do uchwaty.

6. Wyptacanie kwot dodatku nalezy do obo-
wigzkéw dyrektorow.

8 35. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek na-
uczyciela (dyrektora) lub na wspolny wniosek na-
uczycieli bedacych wspdétmatzonkami, wedtug wzoru
okreslonego w zatgczniku do uchwaty, z zastrzeze-
niem § 37.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor,
a dyrektorowi - w imieniu organu prowadzgcego
szkote - Burmistrz ltowej.

8 36. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wy-
ptaca sie w terminie wyptaty wynagrodzenia z gory.

IV. Przepisy przejsciowe

8 37. Zachowujg swojg moc wnioski o przy-
znanie dodatku mieszkaniowego ztozone przez
nauczycieli po dniu 26 kwietnia 2007r., jezeli za-
warte w nich dane potrzebne do ustalenia wyso-
kosci dodatku nie ulegty zmianie.

V. Przepisy koncowe

8 38. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi ltowe;j.

8 39. Regulaminy przyjete niniejszg uchwatg
obowiagzujg do 31 grudnia 2008r.

8 40. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Lubuskiego z mocg obowigzujgcg od
1 stycznia 2008r.°

Przewodniczgcy Rady
Mirosfaw Wdowiak

3Niniejsza uchwata byla poprzedzona uchwatg Rady Miejskiej
w ltowej Nr 45/5/VII/07 z dnia 26 kwietnia 2007 r. w sprawie
regulaminoéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia i dodat-
ku mieszkaniowego dla nauczycieli w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine lfowa (Dziennik Urzedowy Woje-
wodztwa Lubuskiego z 2007r. Nr 56, poz. 829) ktéra zgodnie
z 8 41 tej uchwaty obowigzywata do dnia 31 grudnia 2007r.
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Zatacznik

do uchwaty Nr 137/5/XIV/08
Rady Miejskiej w ltowej

z dnia 27 marca 2008r.

- wzror -

Whiosek/Korekta wniosku*)
o przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Burmistrz Iiowe]”
DYFreKtor? ...

Nauczyciel wnioskodawca: .

22 (U o 11T o 10

L= 11 =1 10372 =] N
(zajmowane stanowisko)

Whioskuje o przyznanie mi nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego w zwigzku ze spelnieniem wy-
magan okreslonych w art. 54 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2006r. Nr 97, poz. 674).

Jednoczes$nie oswiadczam, ze jestem zatrudniony w wymiarze co najmniej potowy obowigzujgcego
wymiaru zajeé, posiadam kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela oraz, ze nie pobieram
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego z tytutu pracy w innej jednostce oSwiatowej.

Zobowigzuje sie rownoczesnie, ze w przypadku utraty uprawnienia do otrzymania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego, utraty podstawy do otrzymania dodatku® lub zmiany stanu rodzinnego maja-
cego wptyw na wysokos$¢ dodatku, poinformuje o tym niezwtocznie Burmistrza ltowej/dyrektora*).

(miejscowos¢ i data sporzadzenia wniosku) (czytelny podpis wnioskodawcy)

Zataczniki:
1) stan rodzinny wnioskodawcy- nauczyciela uprawnionego do otrzymania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego.

"' Niepotrzebne skresli¢.

" Do Burmistrza lfowej sktadaja wniosek dyrektorzy jednostek o$wiatowych.

2 Do dyrektora jednostki oéwiatowej sktadaja wniosek nauczyciele zatrudnieni w tej jednostce.

3 Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

- nie$wiadczenia pracy, za ktoére przystuguje wynagrodzenie na podstawie odrebnych przepiséw,

- odbywania stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéory umowa byta zawarta,

- korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w odrgbnych przepisach.

Dodatek nie przystuguje w przypadku urlopu bezptatnego udzielonego nauczycielowi na podstawie art. 17 ust. 2 Karty Nauczycie-

la.
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Zatacznik do Wniosku/Korekty wniosku*)
0 przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

stan rodzinny wnioskodawcy — nauczyciela uprawnionego do otrzymania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego:

UWAGA: do ponizszego zestawienia nalezy wpisac jedynie osoby o ktérych mowa w przypisie b), nie
ujmuje sie w zestawieniu pozostatych cztonkéw rodziny, ktére nie spetniajg kryteribw wymienionych
w tym przypisie.

]

Stopien pokrewienstwa ° Adres zamieszkania

Whnioskodawca

Lp. | Imig i nazwisko | Data urodzenia®

@ dotyczy os6b w wieku do 27 lat,

nalezy wpisa¢ odpowiednio:

- ~Whnioskodawca”,

- ~Matzonek”,

- ~Rodzic wnioskodawcy” w przypadku rodzica nieposiadajgcego wtasnego zrédta dochodow,

- .Dziecko do 18 lat” w przypadku dziecka pozostajagcego na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka
w wieku do 18 lat,

- ~Dziecko do 21 lat” w przypadku dziecka pozostajgcego na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka,
uczeszczajgcego do szkoty ponadgimnazjalnej, nie diuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia; w przypadku dzieci
konczacych szkote ponadgimnazjalng okres uprawniajacy do otrzymania na tg osobe dodatku konczy sie z dniem
30 wrzesnia roku ukonczenia szkoty;

- ~Dziecko do 26 lat” w przypadku niepracujgcego dziecka bedacego studentem, pozostajgcego na utrzymaniu nauczyciela
lub nauczyciela i jego matzonka, do czasu ukonczenia studiéw wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 26 roku zycia,

- ,Osoba niepetnosprawna” w przypadku dziecka niepetnosprawnego pozostajgcego na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka, nieposiadajgcego wtasnego zrédta dochodéw,

° nalezy wpisaé¢ w formie jak dla korespondenc;ji (kod pocztowy, miejscowo$é, ulica, numer domu i mieszkania)

g

738

UCHWALA NR XX/142/08
RADY MIEJSKIEJ W DREZDENKU

z dnia 28 marca 2008r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w obrebie Osow,
Gmina Drezdenko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z po6z-
niejszymi zmianami), art. 20 ust. 1 ustawy z dnia
27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowa-
niu przestrzennym (Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717)
oraz w zwigzku z uchwatg Nr XXIIl/171/04 Rady
Miejskiej w Drezdenku z dnia 24 maja 2004r.

w sprawie przystgpienia do sporzadzenia miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego
w miejscowosci Oséw uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Uchwala sie miejscowy plan zagospoda-
rowania przestrzennego obszaru potozonego
w rejonie rzeki Rudawki, obreb Os6w - zwany
dalej planem, stwierdzajac jednoczesnie jego
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zgodnos$¢ ze studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego Gminy Drez-
denko.

2. Plan, o ktérym mowa w ust. 1 sktada sie
z czesci tekstowej zawartej w 8 2, 3 i 4, rysunku
planu w skali 1:1000 - stanowigcego zatgcznik Nr 1
do niniejszej uchwaty, rozstrzygniecia o sposobie
realizacji zadan wtasnych gminy w zakresie infra-
struktury technicznej - stanowigcego zatgcznik
Nr 2 do niniejszej uchwaly oraz rozstrzygnigcia
0 sposobie rozpatrzenia zgtoszonych uwag do planu
— stanowigcego zatgcznik Nr 3 do niniejszej uchwa-
ty.

Ustalenia ogolne planu
§ 2. 1. Przedmiotem ustalen planu sa:

1) teren o funkcjach ustugowych - oznaczony
symbolem U;

2) teren komunikacji (poszerzenie istniejgcej
drogi publicznej) — oznaczony symbolem K1;

3) teren komunikacji (istniejgca droga) — ozna-
czony symbolem K2.

2. Tereny, o ktorych mowa w ust. 1 moga byé
w catosci wykorzystane na cele zgodne z ich prze-
znaczeniem podstawowym lub cze$ciowo dopusz-
czalnym, na warunkach okreslonych w ustaleniach
dla poszczegodlnych terenéw.

3. Nastepujgce oznaczenia graficzne w rysunku
planu sg obowigzujgcymi ustaleniami planu:

1) granice obszaru objetego planem;

2) linie rozgraniczajgce tereny o r6znym sposo-
bie uzytkowania i przeznaczenia;

3) nieprzekraczalne linie zabudowy;

4) podstawowe przeznaczenia poszczegdlnych
terendw oznaczone odpowiednim symbolem;

5) wielko$ci wymiarowe;

6) korytarz techniczny napowietrznej linii elek-
troenergetycznej 15kV.

4. Ustalenia funkcjonalno - przestrzenne w za-
kresie zasad ochrony i ksztattowania tadu prze-
strzennego, ochrony $rodowiska, przyrody, krajo-
brazu kulturowego, dziedzictwa kulturowego i za-
bytkéw oraz zasad ksztattowania przestrzeni pu-
blicznych.

Ustala sie:

1) przeznaczenie poszczegolnych terendéw, linie
rozgraniczajagce tereny o réznych funkcjach,
oraz nieprzekraczalne linie zabudowy - zgod-
nie z oznaczeniami w rysunku planu;

2) obowigzek:

a) ograniczenia ewentualnej ucigzliwosci fun-

kcji ustugowych w obrebie terenu o sym-
bolu 1U do granic tego terenu,

b) obstugi komunikacyjnej terenu 1U poprzez
droge wewnetrzng o postulowanym w ry-
sunku planu przebiegu z dopuszczeniem
jej skrocenia w zaleznosci od potrzeb in-
westoroéw,

¢) kazdorazowego zawiadamiania Wojewo6dz-
kiego Konserwatora Zabytkéw i Burmi-
strza Drezdenka w przypadkach odkrycia
w trakcie prowadzenia robét budowlanych
lub ziemnych przedmiotu mogacego by¢
zabytkiem, po uprzednim wstrzymaniu
wszelkich prac mogacych uszkodzi¢ lub
zniszczy¢é odkryty przedmiot oraz zabez-
pieczeniu go i miejsca jego odkrycia przy
uzyciu dostepnych srodkoéw,

d) wykluczenia lokalizacji zabudowy przezna-
czonej na staty pobyt ludzi w obrebie kory-
tarza technicznego napowietrzne;j linii elek-
troenergetycznej 15kV;

3) dopuszczenie lokalizacji funkcji mieszkanio-
wej jako towarzyszacej funkcji ustugowej
w obrebie parcel ustugowych zawartych w te-
renie 1U;

4) zalecenie podzialu wewnetrznego terenu
1U wedtug zasad okreslonych w rysunku pla-
nu, uwzgledniajgcych uwarunkowania wyni-
kajace z dotychczasowej struktury wtasnosci,
a tym samym umozliwiajgcych uzyskanie
optymalnej przestrzennie struktury funkcjo-
nalnej, z dopuszczeniem uzasadnionych zmian
w tym podziale;

5) zakaz:

a) lokalizacji funkcji ucigzliwych oraz moga-
cych stworzy¢ zagrozenie skazenia gleby
i wod podskérnych — ze wzgledu na bez-
posrednie sasiedztwo rzeki Rudawki,

b) odprowadzania $ciekéw sanitarnych do
gruntu - ze wzgledu, o ktérym mowa
w ppkt a,

c) stosowania zbiornikbw bezodptywowych
do odprowadzania $ciekdw sanitarnych,

5. Ustalenia dotyczace sposobow zagospoda-
rowania terenow lub obiektéw podlegajacych
ochronie na podstawie odrebnych przepiséw.

W obszarze objetym planem nie wystepujg tereny
gornicze, ani przestrzenie narazone na niebezpie-
czenstwo powodzi, badZz osuwania sie mas ziem-
nych.

6. Ustalenia dotyczace szczegdtowych zasad
i warunkow scalania i podziatu nieruchomosci.

W obszarze objetym planem dopuszcza sie mozli-
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wos$¢ scalania i podziatu nieruchomosci z zalece-
niem stosowania zasad podzialu wewnetrznego
oznaczonego w rysunku planu.

7. Ustalenia dotyczgce warunkéw zagospoda-

rowania poszczegélnych terendéw oraz ogranicze-

nia

w ich uzytkowaniu, w tym zakazy zabudowy

zawarto w ust. 4 oraz w § 3.

8. Ustalenia dotyczace sposobu i terminu tym-

czasowego zagospodarowania, urzadzania i uzyt-
kowania terendow.

Ustala sie:

1)

2)

mozliwo$¢ utrzymania dotychczasowego spo-
sobu uzytkowania i zagospodarowania po-
szczegolnych terenow, jako ich tymczasowe-
go zagospodarowania do czasu osiggniecia
docelowych ustalen planu przewidzianych do
etapowej realizacji, bez konkretyzacji termi-
nowej;

warunek realizacji planu po wykonaniu sys-
temu kanalizacji sanitarnej, o ktorym mowa
w ust. 10 pkt 2.

9. Ustalenia w zakresie komunikacji.

Ustala sie:

1)

2)

3)

4)

dojazd do terenu 1U - z istniejgcej od strony
wschodniej drogi publicznej poprzez postu-
lowany teren drogi wewnetrznej oznaczonej
symbolem K3;

mozliwos¢ dodatkowej obstugi komunikacyj-
nej terenu 1U w czesci pétnocnej — od strony
potnocnej z istniejgcej drogi 3K2;

przeznaczenie terenu o symbolu 2K1 na po-
szerzenie przylegajgcej od wschodu drogi
publicznej;

postulowany teren komunikacji i infrastruktu-
ry technicznej o symbolu KX.

10. Ustalenia w zakresie infrastruktury tech-

niczne;j.

Ustala sie:

1)

2)

3)

4)

5)

zaopatrzenie w wode — z uje¢ wtasnych oraz
docelowo z sieci wodociggowej;

odprowadzenie $ciekéw sanitarnych - do
planowanego systemu miejskiej kanalizacji
sanitarnej;

odprowadzenie wod deszczowych - powierzch-
niowe do gruntu;

zaopatrzenie w gaz — z indywidualnych lokal-
nych zbiornikow butlowych oraz docelowo
z systemu gazyfikacji przewodowej;

zaopatrzenie w energie elektryczng — dla za-
potrzebowanej orientacyjnej mocy ok. 400kW
- z planowanej stacji transformatorowej stu-

6)

7)

8)

9)

powej o zalecanym usytuowaniu w obrebie
korytarza linii napowietrznej 15kV oraz terenu
2K1 na warunkach administratora systemu
elektroenergetycznego — wg oznaczenia gra-
ficznego w rysunku planu;

zaopatrzenie w energie cieplng obiektow tego
wymagajacych — z wtasnych, lokalnych zrédet
z zaleceniem wykorzystania energii elektrycz-
nej lub gazu;

obstuge w zakresie telekomunikacji — na wa-
runkach operatora wybranego systemu tele-
fonii przewodowej lub komorkowej;

utylizacje odpadéw komunalnych — w ramach
miejskiego systemu za pomocga specjalistycz-
nego transportu;

dopuszczenie likwidacji istniejacej napo-
wietrznej linii teletechnicznej oraz jej skablo-
wanie w obrebie terenu 2K1 na warunkach
administratora tej linii.

Ustalenia dla poszczegolnych terenéw

§ 3. Teren 1U —teren o funkcjach ustugowych:

Ustala sie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

linie rozgraniczenia terenu oraz nieprzekra-
czalne linie zabudowy - wg oznaczenia w ry-
sunku planu;

wysoko$¢ zabudowy do 6,0m od poziomu te-
renu do zwienczenia gzymsow oraz do 2-ch
kondygnacji, w tym druga kondygnacja w pod-
daszu lub 10,0m do poziomu gtéwnej kaleni-
cy;

obowigzek:

zastosowania konstrukcji dachéw dwu lub
wielospadowych o nachyleniach potaci od
10° do 40° krytych dachowka ceramiczng
lub blachg dachowkopodobng w zaleca-
nym kolorze czerwonym lub brgzowym,

a)

b) uwzglednienia ustalen, o ktérych mowa

w § 2 ust. 4 pkt 2b;

dopuszcza sie wytacznie wbudowang forme
zabudowy mieszkalnej jednorodzinnej w obiekt
ustugowy w obrebie poszczegélnych parcel
ustugowych,

udziat powierzchni zabudowy w powierzchni
terenu — max. 60%;

udziat powierzchni biologicznie czynnej w po-
wierzchni terenu — min. 30%;

obstuge komunikacyjng terenu — wg ustalen
8§ 2 ust. 9 pkt1i2;

obstuge w zakresie infrastruktury technicznej
—wg ustalen § 2 ust. 10.

2. Teren 2K1 - teren komunikacji (poszerzenie
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istniejgcej drogi publicznej):
Ustala sie:

1) linie rozgraniczenia terenu — wg oznaczenia
w rysunku planu;

2) przeznaczenie terenu — poszerzenie istniejgcej
drogi o pas terenu obejmujacy istniejgcy row
odwadniajacy tag droge;

3) zalecenie wykonania przepustu w osi rowu
odwadniajgcego pod drogag wewnetrzng,
o ktérej mowa w § 2 ust. 4 pkt 2b;

4) dopuszczenie mozliwosci wbudowywania sys-
temow sieciowych infrastruktury technicznej.

3. Teren 3K2 - teren komunikacji (istniejgca
droga gruntowa):

Ustala sie:

1) linie rozgraniczenia terenu — wg oznaczenia
graficznego w rysunku planu;

2) zakaz grodzenia od strony rzeki Rudawki;

3) dopuszczenie mozliwosci wbudowywania sy-
steméw sieciowych infrastruktury technicz-

nej,
8 4. Zgodnie z art. 36 ust. 4 ustawy z dnia
27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowa-

niu przestrzennym, ustala sie jednorazowg optate
od wzrostu wartosci nieruchomosci w wysokosci:

- 30% —dla terenéw 1U,
- 5% - dla pozostatych terenow.

8 5. Traci moc uchwata Nr XVII/118/07 Rady
Miejskiej w Drezdenku z dnia 21 grudnia 2007r.
w sprawie uchwalenia miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego w obrebie Osoéw,
Gmina Drezdenko.

8 6. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Drezdenko.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Jerzy Skrzypczyriski
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XX/142/08
Rady Miejskiej w Drezdenku
z dnia 28 marca 2008r.

Rozstrzygniegcie
dotyczace sposobu realizacji i finansowania zadan
witasnych gminy z zakresu infrastruktury technicz-
nej w obszarze objetym miejscowym planem za-
gospodarowania przestrzennego obszaru potozo-
nego w miejscowosci Osow

W obszarze objetym planem nie wystepujg zadania

wtasne gminy z zakresu infrastruktury techniczne;j.

Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr XX/142/08
Rady Miejskiej w Drezdenku
z dnia 28 marca 2008r.

Rozstrzygniecie
o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzenne-
go obszaru potozonego w miejscowosci Osow

Uwag nie wniesiono.

739

UCHWALA NR XXI1/136/08 ]
RADY MIEJSKIEJ W NOWOGRODZIE BOBRZANSKIM

z dnia 31 marca 2008r.

w sprawie wysokosci i szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97,
poz. 674 - tekst jednolity z p6zn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

8 1. 1. Nauczycielowi, o ktorym mowa w art. 54
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest
uzalezniony od stanu rodzinnego nauczyciela
uprawnionego do dodatku i jest wyptacany co
miesigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 15zt;
2) dla 2 os6b - 20z;
3) dla3o0s6b - 30zi;
4) dla4 os6b - 40zt;
5) dla5iwiecej oséb —50zt.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1,
zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim za-
mieszkujgcych wspodtmatzonka oraz dzieci pozosta-
jacych na jego utrzymaniu i uczacych sie nie dtuzej
niz do 25 roku zycia.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodzi-
ny, nauczyciel otrzymujacy dodatek, jest obowig-
zany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora, a dyrek-
tor burmistrza. W przypadku niepowiadomienia
0 zmianie liczby cztonkéw rodziny, niezaleznie
pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega
zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspo6tmatzonkowi, be-
dacemu takze nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kujagcemu, przystuguje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy, wyptacany przez wskazanego przez nie-
go pracodawce.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko-
tach przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

7. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczy-
cielowi niezaleznie od tytutu prawnego do zajmo-
wanego przez niego lokalu mieszkalnego.

8 2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przy-
stuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego w odrgbnych przepisach;

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej. W przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby, byta za-
warta umowa o prace na czas okreslony, do-
datek wyptaca sie nie dituzej niz do kohca
okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

§ 3. 1.
mieszkaniowy na wniosek nauczyciela

Nauczycielowi przyznaje sie dodatek
lub na
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wspolny wniosek nauczycieli bedgcych wspétmat-
zonkami.

2. Wysoko$¢ dodatku dla nauczyciela ustala
dyrektor, a dla dyrektora burmistrz.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel ztozy wniosek o jego przyznanie.

8 4. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty
traci moc uchwata Nr XXV/186/04 Rady Miejskiej

w Nowogrodzie Bobrzanskim z dnia 30 grudnia 2004r.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Lubuskiego z mocag obowigzujgcg od 1 stycznia
2008r. i podlega wywieszeniu na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzan-
skim.

Przewodniczacy Rady
Mirosfaw Walencik

740

UCHWALA NR XXI1/316/08
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 1 kwietnia 2008r.

w sprawie nadania nazw ulicom na Osiedlu Warminskim w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 - tekst jednolity z pdzn.
zm.") uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Nowo powstatym ulicom na Osiedlu
Warminskim w Zielonej Gérze nadaje sie nastepu-
jace nazwy:

1) Battycka;
2) Bosmanska;
3) Fregatowa;

4) Kapitanska;

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogto-
szone w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, z 2006r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007r. Nr 48, poz.327
i Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218.

5) Rozy Wiatrow;
6) Rybacka;

7) Szantowa;

8) Sztormowa;

9) Zeglarska.

2. Szczegbtowe potozenie ulic przedstawia
mapa stanowigca zatgcznik do uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Zielona Gora.

8 3. Traci moc uchwata Nr XVI/147/03 Rady
Miasta Zielona Géra z dnia 28 pazdziernika 2003r.
w sprawie nadania nazw nowo powstatym ulicom
(Dziennik Urzedowy Wojewéddztwa Lubuskiego
Nr 89, poz. 1288).

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Adam Urbaniak
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UCHWALA NR XXI1/317/08
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 1 kwietnia 2008r.

w sprawie nadania nazw ulicom na Osiedlu Mazurskim w Zielonej Gérze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 - tekst jednolity z p6zn.
zm.") uchwala sie, co nastepuje:

8 1. 1. Nowo powstatym ulicom na Osiedlu
Mazurskim w Zielonej Gorze nadaje sie nastepuja-
ce nazwy:

1) Augustowska;
2) Gizycka;
3) Ketrzynska;

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogto-
szone w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, z 2006r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007r. Nr 48, poz.327
i Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218.

4) Mragowska;
5) Olsztynska;
6) Suwalska.

2. Szczego6towe potozenie ulic przedstawia
mapa stanowigca zatgcznik do uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Zielona Gora.

8 3. Traci moc uchwata Nr XII/108/03 Rady
Miasta Zielona Gora z dnia 2 wrze$nia 2003r.
w sprawie nadania nazw nowo powstatym ulicom
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego
Nr 75, poz. 1122).

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Adam Urbaniak
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POROZUMIENIE

z dnia 1 lutego 2008r.

Na podstawie:

1. Uchwaty Nr XVIII/253/08 Rady Miasta Zielona
Gora z dnia 22 stycznia 2008r. w sprawie wy-
razenia zgody na zawarcie porozumien w spra-
wie kierowania os6b zamieszkatych na terenie
Gmin Zielona Goéra, Czerwiensk i Swidnica do
Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Go-
rze.

2. Uchwaty Nr XVII/132/08 Rady Gminy Zielona
Gora z dnia 31 stycznia 2008r. w sprawie za-
war.cia porozumienia dotyczacego kierowa-
nia os6b zamieszkatych na terenie Gminy Zie-
lona Géra do Centrum Integracji Spotecznej
w Zielonej Gorze

zostaje zawarte porozumienie, zwane dalej poro-
zumieniem pomiedzy:

Miastem Zielona Géra reprezentowanym przez
Prezydenta Miasta Zielona Géra Janusza Kubic-
kiego

i Gming Zielona Géra reprezentowang przez Wojta
Gminy Zielona Géra Mariusza Zalewskiego.

§ 1. Przedmiotem porozumienia jest okreslenie
zasad dotyczacych kierowania os6b z terenu Gmi-
ny Zielona Géra do uczestniczenia w Centrum
Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze, zgodnie
z art. 12 ust. 5 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143
z pbézn. zm.).

§ 2. Osoby, spetniajagce wymogi art. 1 ust. 2
ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym, zamieszkate na terenie Gminy Zielona
Goéra beda kierowane do Centrum Integracji Spo-
tecznej w Zielonej Gorze, w celu realizacji readap-
tacji spotecznej i zawodowej, przez Gminny Osro-
dek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze.

8 3. Liczba os6b zamieszkujgcych teren Gminy

Zielona Goéra, ktére zostang skierowane do uczest-
nictwa i przyjete do Centrum Integracji Spotecznej
w Zielonej Gorze w okresie bedzie ustalana sto-
sownie do potrzeb w uzgodnieniu z gmina.

8 4. 1. Miasto Zielona Gora nie bedzie pokry-
wacé kosztéw codziennych dojazdow z miejsca
zamieszkania skierowanej osoby do Centrum Inte-
gracji Spotecznej i z powrotem, a takze kosztow
opieki nad osobami zaleznymi od osoby skiero-
wanej do Centrum Integracji Spotecznej, o ile ist-
niejg przestanki wskazujgce na koniecznos¢ zorga-
nizowania takiej opieki, w zwigzku z rozpoczgciem
uczestniczenia w Centrum.

2. W przypadku pozyskania srodkow z Unii Eu-
ropejskiej koszty, o ktérych mowa w ust. 1 pokry-
wane beda z budzetu Centrum Integracji Spotecz-
nej

8 5. 1. Przedstawicielem Miasta Zielona Gora
w sprawach okreslonych w porozumieniu bedzie
kierownik Centrum Integracji Spoteczne;j.

2. Przedstawicielem Gminy Zielona Goéra
w sprawach okreslonych w porozumieniu bedzie
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze.

8 6. Porozumienie zostaje zawarte na okres od
1 lutego 2008r. do 31 grudnia 2010r.

8 7. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci ni-
niejszego porozumienia wymagajg formy pisem-
nej pod rygorem niewaznosci.

8 8. Porozumienie podpisano w 4 jednobrz-
migcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze
stron.

8 9. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem je-
go podpisania i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 10 kwietnia 2008r.

w sprawie powierzenia zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej

Strony niniejszego porozumienia:
I. Powiat Kro$nienski reprezentowany przez:

1. Jacka Hoffmanna - Staroste Powiatu Krosnien-
skiego.

2. Janine Pawlik - Wice staroste Powiatu Kro-
Snienskiego

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Kro$nien-
skiego - Pani Ewy Obary.

Il. Miasto Zielona Géra reprezentowany przez:

1. Janusza Krzysztofa Kubickiego - Prezydenta
Miasta Zielona Géra

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Zielona
Gora - Pani Emilii Wojtusciszyn,

dziatajgc na podstawie art. 5 ust. 2 z dnia 5 czerw-
ca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1592 ze zm.), art. 82 i art. 83 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) oraz art. 46 i art. 48
ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 203,
poz. 1966) oraz uchwaty Nr VII/56/07 Rady Powiatu
Krosnienskiego z dnia 23 kwietnia 2007r. w spra-
wie powierzenia przez Powiat Krosnienski Miastu
Zielona Géra prowadzenia zadan publicznych z za-
kresu pomocy spotecznej, strony zawierajg poro-
zumienie nastepujgcej tresci:

8 1. Powiat Kro$nienski powierza, a Miasto Zie-
lona Gora zobowigzuje sie do realizacji na rzecz
Powiatu Krosnienskiego zadan, o ktorych mowa
w art. 83 ust. 1 i 2 ustawy o pomocy spotecznej
oraz objetego statutowg dziatalnoscia osrodka
adopcyjno - opiekunczego, okreslonego w § 4, 8 7,
8 8 i 8 10 rozporzagdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 30 wrzesnia 2005r. w sprawie
osrodkéw adopceyjno - opiekunczych (Dz. U. Nr 205,
poz. 1701).

8 2. Realizacja zadanh wymienionych w § 1
w stosunku do kandydatow na rodziny zastepcze
wymaga imiennego skierowania wydanego przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kro$nie
Odrzanskim.

8 3. 1. Zadania wymienione w § 1 wykonywane
bedg przy pomocy Osrodka Adopcyjno - Opie-
kunczego w Zielonej Goérze, dla ktorego organem
prowadzacym jest Miasta Zielona Gora, a finan-
sowane bedzie z dotacji celowej przekazywanej

przez Powiat Kro$nienski.

2. Planowana dotacja celowa na realizacje za-
dan okreslonych w & 1 na 2008r. wynosi:

- 19.175,00zt (stownie: dziewietnascie ty-
siecy sto siedemdziesiat pie¢ ztotych).

3. Dotacje, o ktdérej mowa w ust. 1, 2 Powiat
Kro$nienski przekazywac¢ bedzie na rachunek Urzedu
Miasta w Zielonej Gorze Nr 98 1020 5402 0000
0702 0027 6634 prowadzony w PKO BP | O/Zielona
Goéra, w wysokosci:

- 9.5687,50zt (stownie: dziewieé¢ tysiecy
pie¢set osiemdziesigt siedem ziotych
50/100) za | pbtrocze 2008r., ptatne
w terminie do 30 kwietnia 2008r.,

- 9.5687,50zt (stownie: dziewieé¢ tysiecy
pie¢set osiemdziesigt siedem ziotych
50/100) za Il pobtrocze 2008r., ptatne
w terminie do 31 lipca 2008r.

8 4. 1. Os$rodek Adopcyjno - Opiekunhczy w Zie-
lonej Gorze jest zobowigzany do przedktadania
pisemnych sprawozdan w zakresie wykonywanych
zadah objetych porozumieniem w terminie do
10 lipca 2008r. i 15 stycznia 2009r. wedtug wzoru
sprawozdania stanowigcego zatgcznik Nr 1 do ni-
niejszego porozumienia.

2. Rozliczenie udzielonej dotacji odbywa sie na
podstawie pisemnej informacji wystawionej przez
Miasto Zielona Gora potwierdzajgcej wykorzysta-
nie dotacji zgodnie z celem. Rozliczenie udzielonej
dotacji oraz termin zwrotu niewykorzystanej czesci
dotacji celowej nastepuje nie podzniej niz do
15 stycznia 2009r.

3. Niewykorzystanie kwoty dotacji Miasto Zie-
lona Géra zwracac¢ bedzie na rachunek bankowy
Starostwa Powiatowego w Kros$nie Odrzanskim
- BZ WBK | Oddz. Krosno Odrzanskie 1810 01551
0000 0001 0497 6769, w trybie przewidzianym
ustawg z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 ze zm.).

§ 5. W spotprace merytoryczng w zakresie re-
alizacji zadania ze strony Powiatu Kro$nienskiego
prowadzi¢ bedzie Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Krosnie Odrzanskim, a ze strony Mia-
sta Zielona Gora - Miejski Osrodek Pomocy Spo-
tecznej w Zielonej Gorze.

8 6. Niniejsze porozumienie zawiera sig na czas
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okreslony do 31 grudnia 2008r. z mozliwoscig wy- 8 8. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzien-
powiedzenia przez obie strony z zachowaniem niku Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.

miesigcznego okresu wypowiedzenia 8 9. Porozumienie sporzadzono w pieciu jed-

8 7. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem nobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej
podpisania, z mocg obowigzujgca od 2 stycznia ze stronijedno w celu publikacji.
2008r.

Zatacznik Nr 1

Sprawozdanie osrodka adopcyjno — opiekunczego w sprawie realizacji powierzonych zadan z zakresu
pomocy spotecznej

1. Szkolenie PRIDE dla kandydatéw na rodziny zastepcze oraz dla nowo powstatych rodzin zastepczych.

Dane osobowe
Lp. Opis czynnosci llosé godzin przeszkolonych Uwagi
0so6b

2. Indywidualna terapia rodzin i dzieci.

Dane osobowe
Lp. Opis czynnosci llo$¢é godzin uczestniczacych
osob

Uwagi
(rezultaty)

3. Opinie psychologiczno - pedagogiczne na potrzeby sadéw.

Uwagi

Lp. Dane osobowe 0s6b opiniowanych (rezultaty)

4. Porady i konsultacje w sprawie wykonywania postanowien sadu.

Lp. Podejmowane czynnosci Dane d:is;)cl?owe Rezultaty dziatan Uwagi
5. Pozyskiwanie rodzin zastepczych i adopcyjnych dla dzieci.
Lp. Podejmowane czynnosci Dane osobowe Rezultaty dziatan Uwagi

dzieci
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SPRAWOZDANIE
STAROSTY NOWOSOLSKIEGO

Z DZIALALNOSCI KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU PUBLICZNEGO

Realizujgc zadania starosty w zakresie zwierzchnic-
twa nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami i stra-
zami oraz zadania w zakresie porzadku publiczne-
go i bezpieczenstwa obywateli na podstawie art. 38a
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie po-
wiatowym, w lutym 2007r. utworzona zostata Ko-
misja Bezpieczenstwa i Porzadku kolejnej kadencji.

Kadencja Komisji trwa 3 lata. Do zadan Komisji
nalezy:

1) ocena zagrozen porzadku publicznego i bez-
pieczenstwa obywateli na terenie powiatu;

2) opiniowanie pracy Policji i innych powiato-
wych stuzb, inspekcji i strazy, a takze jedno-
stek organizacyjnych wykonujacych na tere-
nie powiatu zadania z zakresu porzadku pu-
blicznego i bezpieczenstwa obywateli;

3) przygotowywanie projektu powiatowego pro-
gramu zapobiegania przestepczos$ci oraz po-
rzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywa-
teli;

4) opiniowanie projektow innych programoéw
wspoétdziatania Policji i innych powiatowych
stuzb, inspekgcji i strazy oraz jednostek organi-
zacyjnych wykonujacych na terenie powiatu
zadania z zakresu porzadku publicznego i bez-
pieczenstwa obywateli;

5) opiniowanie projektu budzetu powiatu w za-
kresie porzadku publicznego i bezpieczehstwa
obywateli;

6) opiniowanie projektéw aktow prawa miejsco-
wego i innych dokumentéw w sprawach zwig-
zanych z wykonywaniem zadan, o ktérych mo-
waw pkt1,2i4;

7) opiniowanie, zleconych przez staroste, innych
niz wymienione w pkt 2 i 4 - 6 zagadnien do-
tyczacych porzadku publicznego i bezpieczen-
stwa obywateli.

- starosta jako przewodniczacy - z mocy
ustawy,

- dwoch radnych delegowanych przez ra-
de powiatu (Rada Powiatu Nowosolskie-
go uchwatg Nr V/30/2007 z dnia 31 stycz-
nia 2007 r. delegowata do sktadu Komi-
sji radnych Tadeusza Dylewskiego i Krzy-
sztofa Galerczyka),

- trzy osoby powotane przez staroste spo-
srod os6b wyrdzniajagcych sie wiedzg
o problemach bedacych przedmiotem
prac komisji oraz cieszacych sie wsrod
miejscowe] spotecznosci osobistym au-
torytetem i zaufaniem publicznym,
w szczegblnosci przedstawicieli samo-
rzgdow gminnych, organizacji pozarza-
dowych, pracownikow oswiaty, a takze
instytucji zajmujacych sie zwalczaniem
zjawisk patologii spotecznych i zapobie-
ganiem bezrobociu (Starosta Nowosol-
ski powotat zarzadzeniem Nr 5/2007
z dnia 12 lutego 2007r. do sktadu Komi-
sji: Andrzeja Dele - Prezesa Zarzadu
Powiatowego Ligi Obrony Kraju w No-
wej Soli, Gabriele Podgorng — psycho-
loga szkolnego Powszechnego Gimna-
zjum Nr 1 w Nowej Soli i Wiestawa Ja-
nuszewicza - radnego Gminy Otyn),

- dwoch przedstawicieli delegowanych
przez komendanta powiatowej Policji
(pismem z dnia 15 lutego 2007r. do udzia-
tu w Komisji wyznaczeni zostali: mt. insp.
Bogustawa Bonter - Komendant Powia-
towy Policji Zbigniewa Szatkowskiego
i kom. Mirostaw tuszczak - Kierownik
Referatu Ruchu Drogowego),

- Prokurator Okregowy w Zielonej Gorze
delegowat do prac w Komisji Prokurato-
ra Rejonowego w Nowej Soli - Ewe Kan-

dute.
Zgodnie z art. 38a ust. 5 ww. ustawy, w sktad Ko- ) e ) B
misji wchodzi: Sktad Komisji przedstawia ponizsza tabela:
I . . Organ delegujacy
Lp. Imieg i nazwisko Stanowisko o e
do pracy w komisji
1 2 3 4
1. |Matgorzata Lachowicz - Murawska Starosta Nowosolski | ustawodawca
2. | Tadeusz Dylewski radny Rada Powiatu Nowosolskiego
3. | Krzysztof Galerczyk radny Rada Powiatu Nowosolskiego
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4, |Ewa Kanduta

Prokurator Rejonowy

Prokurator Okregowy

5. |mt. insp. Bogustawa Bonter

Komendant Powiatowy

Policji Komendant Powiatowy Policji

6. |kom. Mirostaw tuszczak

Kierownik Referatu
Ruchu Drogowego KPP

Komendant Powiatowy Policji

7. | Andrzej Dela

Prezes Zarzadu Powia-
towego LOK w Nowej

Starosta Nowosolski
Soli

©

Gabriela Podgérna

Pedagog szkolny

Starosta Nowosolski

9. |Wiestaw Januszewicz

radny Gminy Otyn

Starosta Nowosolski

W 2007r. Komisja na swym pierwszym posiedze-
niu w dniu 22 marca 2007r. zapoznata sie z oceng
zagrozenia bezpieczehnstwa w powiecie nowosol-
skim na podstawie danych za 2006r. przekazanych
przez Policje i Prokurature. Na podstawie tych
informacji mozna stwierdzié, ze w powiecie nowo-
solskim odnotowano postep w zakresie ograni-
czenia przestepczosci kryminalnej, wzrostu wy-
krywalnos$ci jej sprawcow i w efekcie podniesienie
poziomu poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Komisja spotykata sie na 4 posiedzeniach w 2007r.
Tematyka ich dotyczyta sktadania propozycji do
Programu Zapobiegania Przestepczosci oraz Och-
rony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzgdku na lata
2007 - 2009 oraz wzajemnej wymiany whnioskow
i sposobow realizacji poszczegolnych zagadnien
programu.

Dziatania w sprawie profilaktyki narkotykowej
wsrod mtodziezy szkolnej prowadzone sg przez
Policje od kilku lat wspodlnie z nauczycielami i pe-
dagogami szkolnymi w ramach akcji ,Bezpieczna
szkota”.

Znaczny wpltyw na ograniczenie przestepczosci
wséréd nieletnich majg dziatania podejmowane
wspolnie z Policjg przez szkoty ponadgimnazjalne
w zakresie:

- wilaczania dzieci i mtodziezy w dziatal-
nos$c¢ spoteczng wymagajaca wspotpracy
i wspoétdziatania,

- organizowania szkolnych i $rodowisko-
wych imprez sportowych (wykorzysta-
nie sportu jako czynnika ksztattujgcego
model osiggania satysfakcji zyciowej),

- rozwijanie otwartych, ulicznych miejsc
rekreacji i wypoczynku dla dzieci, jak place
zabaw, boiska, $ciezki rowerowe i inne,

- organizowanie dla uczniow zaje¢ warsz-
tatowych i treningéw zachowan stuza-
cych nabywaniu umiejetnosci nawigzy-
wania kontaktéw z ludzmi, radzenia so-
bie ze stresem, rozwigzywania konflik-
toéw, opierania sie naciskom ze strony
otoczenia itp.,

- organizowanie akcji i krétkotermino-
wych programow profilaktycznych na-
stawionych na zapobieganie takim za-
grozeniom jak agresja, uzaleznienia, prze-
moc w rodzinie, dziatalno$¢ sekt, mole-
stowanie seksualne i inne.

Cztonkowie Komisji uczestniczyli w realizacji pro-
jektu ,Galar Nowosolski - Atrakcyjna i bezpieczna
Odra”, wspotfinansowanym ze $srodkéw Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ra-
mach Programu INTERREG lIIA.

Celem projektu byta nauka bezpiecznego zacho-
wania sie na akwenach wodnych. Uczestniczyli
uczniowie Liceum Ogoélnoksztatcagcego w Nowej
Soli oraz niemieccy: z Friedrich - Engels Gymna-
sium w Senftenbergu i Lessing - Gymnasium
w Hoyerswerdzie.

Ramowy program dziatan Komisji zostanie opra-
cowany w | kwartale 2008r.

Starosta
Maftgorzata Lachowicz - Murawska
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