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wigzku przeprowadzenia przetargu;

3) przeprowadza postepowanie przewidziane
przepisami prawa w przypadku przekazywa-
nia nieruchomosci osobom prawnym i fizycz-
nym w trybie bezprzetargowym;

4) zawiera umowy cywilnoprawne oraz w przy-
padkach przewidzianych ustawg wydaje de-
cyzje administracyjne.

2. Przy sprzedazy nieruchomosci lub oddawa-
niu ich w uzytkowanie wieczyste, z wyltgczeniem
przypadkéw okreslonych ustawg, oraz przy odda-
waniu nieruchomosci w uzytkowanie, dzierzawe
lub najem wojt gminy przeprowadza przetarg
w formie:

1) przetargu ustnego nieograniczonego;

2) przetargu ustnego ograniczonego;

3) przetargu pisemnego nieograniczonego;
4) przetargu pisemnego ograniczonego.

3. Ustalenie formy przetargu nalezy do wéjta,
z zastrzezeniem, ze przetarg pisemny przeprowa-
dza sie w przypadkach uzasadnionych potrzebami
gminy, w szczegdblnosci w zakresie sposobu wyko-
rzystania lub zabudowania nieruchomosci.

8 4. 1. Podstawe gospodarowania nierucho-
mosciami stanowig miejscowe plany zagospoda-
rowania przestrzennego oraz studium uwarunko-
wan i kierunkédw zagospodarowania przestrzenne-
go gminy.

2. Wéjt dokonuje wyboru formy prawnej oraz
ustala tres¢ umowy lub decyzji dotyczacej przeka-
zania nieruchomosci uwzgledniajac jej przezna-
czenie wynikajace z miejscowych planéw zago-
spodarowania przestrzennego oraz studium uwa-
runkowan i kierunkbw zagospodarowania prze-
strzennego gminy i w takim zakresie moze:

1) przenosié¢ wtasno$¢ nieruchomosci w drodze
sprzedazy;

2) oddawa¢ nieruchomosci gruntowe w uzytko-
wanie wieczyste;

3) dokonywaé¢ zamiany nieruchomosci lub za-
miany prawa witasnos$ci uzytkowania wieczy-
stego nieruchomosci na prawo uzytkowania
wieczystego innej nieruchomosci gruntowej;

4) wnosié¢ nieruchomosci oraz prawo uzytkowa-
nia wieczystego nieruchomosci gruntowej,
jako wktady niepieniezne (aporty) do spoétek
prawa handlowego lub spoétdzielni utworzo-
nych przez gmine lub do ktérych gmina przy-
stgpita po podjeciu przez rade gminy stosow-
nej uchwaty;

5) obcigza¢ nieruchomosci ograniczonymi pra-
wami rzeczowymi na rzecz oso6b trzecich;

6) przekazywac nieruchomosci lub prawo uzyt-
kowania wieczystego nieruchomosci grunto-
wych, jako majatek tworzonych przez gmine
lub z jej udziatem fundacji po podjeciu przez
rade gminy uchwaty w tej sprawie.

3. Zgody rady gminy wyrazonej
uchwatg wymaga:

odrebna

1) przekazanie nieruchomosci w drodze darowi-
zny na cele publiczne;

2) przekazanie nieruchomosci Skarbowi Pan-
stwa oraz jednostkom samorzadu terytorial-
nego w drodze darowizny;

3) sprzedaz nieruchomosci Skarbowi Panstwa
oraz jednostkom samorzadu terytorialnego za
cene obnizong oraz oddanie nieruchomosci
gruntowej Skarbowi Panstwa oraz jednost-
kom samorzadu terytorialnego nieodptatnie
w uzytkowanie wieczyste;

4) nieodptatne obcigzenie nieruchomosci na rzecz
Skarbu Panstwa oraz jednostek samorzadu te-
rytorialnego ograniczonymi prawami rzeczo-
wymi;

5) zamiana nieruchomosci, zamiana prawa uzyt-
kowania wieczystego, o ile dokonywana jest
miedzy gming a Skarbem Panstwa oraz mie-
dzy jednostkami samorzadu terytorialnego
bez obowigzku dokonywania doptat w przy-
padku rdéznej wartosci zamienianych nieru-
chomosci lub praw.

Rozdziat 2

Zasady nabywania nieruchomosci i prawa uzyt-
kowania wieczystego nieruchomosci gruntowych
do gminnego zasobu nieruchomosci

§ 5. 1. Wojt moze, w granicach samodzielnego
zaciggania zobowigzan okreslonych w uchwale
budzetowej gminy, nabywaé¢ do gminnego zasobu
nieruchomosci stanowigce wtasnosé osob fizycz-
nych i prawnych oraz przystugujgce tym osobom
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci
gruntowych, uwzgledniajgc wynikajgce z miejsco-
wych planéw zagospodarowania przestrzennego
oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospo-
darowania przestrzennego gminy, potrzeby zabu-
dowy i rozwoju gminy, a takze obowigzek wyko-
nania zadan publicznych.

2. W zakresie okreslonym w ust. 1 wéjt moze:

1) zawiera¢ umowy kupna i zamiany nierucho-
mosci oraz praw uzytkowania wieczystego;

2) zawiera¢ umowy dotyczgce nieodptatnego
przejecia nieruchomosci lub prawa uzytko-
wania wieczystego;

3) wykonywac¢ wynikajgce z przepiséw ustawy
prawo pierwokupu.
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3. Cena nabycia wtasnosci lub prawa uzytko-
wania wieczystego nieruchomosci nie powinna
przekraczaé wartosci ustalonej przez rzeczoznawce
majatkowego. W szczegélnych przypadkach uza-
sadnionych interesem gminy cena nabycia nieru-
chomosci moze by¢ ustalona w drodze negocjacji
stron.

8 6. Zasady okreslone w § 5 stosuje sie odpo-
wiednio w przypadku ustanowienia na rzecz gmi-
ny ograniczonych praw rzeczowych na nierucho-
mosciach stanowigcych wtasnos$¢ oséb trzecich.

Rozdziat 3

Sprzedaz nieruchomosci i oddawanie ich w uzyt-
kowanie wieczyste

8 7. 1. Nieruchomosci przekazywane sg oso-
bom prawnym i fizycznym na wtasno$¢ w drodze
sprzedazy.

2. W uzasadnionych przypadkach wajt kierujac
sie potozeniem nieruchomosci, jej szczegolnym
przeznaczeniem w planie zagospodarowania prze-
strzennego lub innymi waznymi wzgledami moze
przeznaczy¢ ja do oddania w uzytkowanie wieczy-
ste. Dotyczy to w szczegolnosci gruntow:

1) niezabudowanych;

2) zabudowanych obiektami budowlanymi prze-
znaczonymi do przebudowy, nadbudowy,
rozbudowy, kapitalnego remontu lub do roz-
biorki;

3) zabudowanych obiektami zabytkowymi wy-
magajgcymi odbudowy lub remontu.

3. Zawierajagc umowy uzytkowania wieczyste-
go, wojt okresla sposob zagospodarowania nieru-
chomosci i terminy rozpoczecia i zakonczenia za-
budowy, przebudowy, nadbudowy oraz terminy
rozpoczecia i zakonczenia remontu i rozbiorki.

4. Terminy wymienionych czynnos$ci moga
ulec jednorazowemu przedtuzeniu na czas nie
dtuzszy niz jeden rok.

5. W przypadku niedotrzymania przez wieczy-
stego uzytkownika warunkoéw i terminéw okreslo-
nych umowag uzytkowania wieczystego wojt obo-
wigzany jest zadaé rozwigzania umowy uzytkowa-
nia wieczystego przed uptywem ustalonego okre-
su.

§ 8. 1. Sprzedaz lub oddanie nieruchomosci
w uzytkowanie wieczyste w trybie bezprzetargo-
wym nastepuje w przypadkach okreslonych usta-
wg, z uwzglednieniem ust. 2.

2. Zwalnia sie z obowigzku zbycia w drodze
przetargu nieruchomosci przeznaczone na realiza-
cje urzgdzen infrastruktury technicznej oraz inne
cele publiczne, jezeli cele te realizowane beda
przez podmioty, dla ktérych sg celami statutowymi

i ktérych dochody przeznacza sie w catosci na
dziatalno$é statutowg; zwolnienia z obowigzku
zbycia w drodze przetargu nie stosuje sie w przy-
padkach, gdy o nabycie nieruchomosci wystgpi
wiecej niz jedna osoba prawna lub fizyczna spet-
niajgca wymienione warunki.

3. Zwalnia sie z obowigzku sprzedazy w drodze
przetargu nieruchomosci zabudowane, jezeli sprze-
daz nastepuje na rzecz osoby, ktora spetnia tacznie
nastgpujgce warunki:

1) jest na podstawie pisemnej umowy dzierzawy
zawartej na co najmniej 10 lat posiadaczem
zaleznym nieruchomosci przeznaczonej do
sprzedazy;

2) za zgoda wiasciciela nieruchomosci i na wta-
sny koszt dokonata w okresie dzierzawy za-
budowy nieruchomosci budynkiem trwale
zwigzanym z gruntem i nie majgcym charak-
teru tymczasowego obiektu budowlanego
w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku
- Prawo budowlane, jezeli zabudowg zostata
dokonana w oparciu o pozwolenie na budo-
we wydane dzierzawcy przez wtasciwy organ.

§ 9. 1. W przypadku sprzedazy nieruchomosci
bez przetargu oraz sprzedazy budynkéw i innych
obiektow znajdujgcych sie na gruncie oddawanym
w uzytkowanie wieczyste w drodze bezprzetargo-
wej, od ceny nieruchomosci, ustalonej w wysoko-
Sci nie nizszej niz ich wartosé, udziela sie bonifika-
ty w wysokosci nie wyzszej niz 80% ceny, jezeli
sprzedaz nastepuje na rzecz:

1) podmiotéw wymienionych w § 8 ust. 2 uchwa-
ty z przeznaczeniem na realizacje urzadzen in-
frastruktury technicznej oraz innych celow pu-
blicznych;

2) o0s6b prawnych i osob fizycznych prowadza-
cych dziatalno$¢ charytatywna, opiekunczg,
kulturalng, leczniczg, oswiatowg, naukows,
badawczo - rozwojowg, wychowawczg lub
sportowo - turystyczng na cele niezwigzane
z dziatalnoscig zarobkowsg;

3) Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu te-
rytorialnego;

4) kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych, maja-
cym uregulowane stosunki z panstwem, na
cele dziatalnosci sakralne;j.

2. Wysokos$¢ bonifikat od ceny sprzedazy lokali
mieszkalnych okresla 8§ 13 uchwaty.

3. W granicach okres$lonych w ust. 1, z zastrze-
zeniem 8 13, o wysokosci udzielonej bonifikaty
postanawia woijt.

4. Bonifikata, o ktérej mowa w ust. 1, przystugu-
je pod warunkiem zaptaty ceny sprzedazy, jednora-
zowo nie po6zniej niz do dnia zawarcia umowy
sprzedazy albo umowy uzytkowania wieczystego.
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5. Woéjt obowigzany jest zgdaé zwrotu kwoty
rowne] udzielonej bonifikacie po jej waloryzacji,
jezeli nabywca nieruchomosci wymieniony w ust. 1
pkt 1 i 2 przed uptywem 10 lat od dnia jej nabycia,
oraz wymieniony w 8 13 ust. 1 przed uptywem 5
lat od jej nabycia, zbyt lub wykorzystat nierucho-
mos$¢ na cele inne niz stanowigce podstawe udzie-
lenia bonifikaty.

6. Obowigzek zwrotu, o ktérym mowa w ust. 5,
nie dotyczy zbycia lokalu mieszkalnego na rzecz
osoby bliskie;j.

8 10. Przy oddaniu w wieczyste uzytkowanie
nieruchomosci, pierwszg optate oraz optaty roczne
nalezne z tego tytutu obniza sie o 80% dla nieru-
chomosci przeznaczonej na cele mieszkaniowe.

Rozdziat 4
Sprzedaz mieszkan komunalnych

8 11. 1. Pierwszenstwo w nabywaniu lokali
mieszkalnych, przeznaczonych do sprzedazy, z za-
strzezeniem ust. 2, przystuguje tym najemcom loka-
li, z ktébrymi umowy najmu zawarte zostaty na czas
nieoznaczony.

2. Nie podlegajg sprzedazy lokale mieszkalne:

1) w budynkach przeznaczonych do remontu
kapitalnego lub do wyburzenia;

2) w budynkach, w ktorych przewidywana jest
zmiana funkcji.

8 12. Wyodrebnienie wtasnosci lokali mieszkal-
nych nastepuje na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 24 czerwca 1994r. o wiasnosci lokali (tekst
jednolity Dz. U. z 2000r. Nr 80, poz. 903 z p6zn. zm.).

8 13. 1. Przy wykupie przez najemce lokalu
mieszkalnego obniza sie jego cene o 80%.

2. Cene sprzedazy ustalong zgodnie z ust. 1
obniza sie:
1) o 40% w przypadku jednorazowej zaptaty ce-
ny nabycia;

2) 0 20% w przypadku deklarowanego skrdcenia
sptaty ceny nabycia do 5 lat.

3. Do sprzedazy na rzecz uzytkownika wieczy-
stego prawa wtasnosci nieruchomosci przezna-
czonej na cele mieszkaniowe, stosuje sie odpo-
wiednio przepisy ust. 11 2.

4. Cena sprzedazy lokalu, po uwzglednieniu
udzielonej bonifikaty, moze by¢ roztozona na raty
na czas okreslony umowa, nie dtuzej jednak niz 10
lat.

5. Pierwsza rata w wysokosci 10% ceny sprze-
dazy, po uwzglednieniu udzielonej bonifikaty,
ptatna jest nie pozniej niz do dnia zawarcia umowy
przenoszgcej witasnosc.

6. Roztozona na raty niesptacona cze$¢ ceny
podlega zabezpieczeniu przez ustanowienie hipote-
ki na nieruchomosci, przy oprocentowaniu w wy-
sokosci 10% stopy redyskonta weksli stosowanej
przez Narodowy Bank Polski.

8 14. 1. Najemca lokalu ponosi koszty sporzg-
dzenia zleconej przez gmine wyceny gruntu i loka-
lu. Koszty podziatu geodezyjnego nieruchomosci
w celu wydzielenia gruntu niezbednego do funk-
cjonowania budynku oraz koszt inwentaryzacji
budynku pokrywa gmina. Dopuszcza sie mozli-
wos$¢, w porozumieniu z woéjtem, zlecenia indywi-
dualnie przez najemce wyceny lokalu oraz gruntu
uprawnionemu rzeczoznawcy majgtkowemu.

2. Najemca lokalu, na ktorego wniosek prze-
znacza sie lokal do sprzedazy jest zobowigzany do
wptacenia na rzecz gminy zaliczki na pokrycie
kosztow o ktorych mowa w ust. 1.

3. Zaliczka nie podlega zwrotowi w przypadku
odstgpienia najemcy od zawarcia umowy sprzeda-

zy .

8 15. Przepisy 8 11, § 12, 8§ 13 i 8 14 stosuje sie
odpowiednio do sprzedazy budynkéw mieszkal-
nych, w ktorych znajduje sie tylko jeden lokal
(dom jednorodzinny) oraz lokal stanowigcy odreb-
ng nieruchomos¢, jezeli taki dom lub lokal jest
w catosci przedmiotem najmu lub dzierzawy.

8 16. Lokale mieszkalne wolne w sensie praw-
nym mogg stanowi¢ przedmiot sprzedazy na wa-
runkach i za cene ustalong w drodze przetargu.

Rozdziat 5
Sprzedaz lokali uzytkowych

8 17. 1. Pierwszenstwo w nabywaniu lokali
uzytkowych przeznaczonych do sprzedazy przy-
stuguje tym najemcom lokali, ktérzy na podstawie
jednej lub kilu nastepujgcych po sobie uméw naj-
mu korzystajg z nich nie krocej niz 3 lata przed
ztozeniem wniosku o nabycie lokalu, jezeli korzy-
stajg z lokalu zgodnie z przeznaczeniem okreslo-
nym w umowie najmu.

2. Najemcy, o ktérych mowa w ust. 1, korzysta-
ja z pierwszenstwa w nabyciu lokalu, jezeli ztozg
os$wiadczenie, ze wyrazajg zgode na cene nabycia
ustalong zgodnie z przepisami ustawy w wysoko-
Sci ustalonej przez wojta i nie nizszej niz wartosc
lokalu.

§ 18. 1. Cena lokalu uzytkowego sprzedawane-
go w drodze bezprzetargowej moze zosta¢ rozto-
zona na raty ptatne przez okres nie dtuzszy niz trzy
lata.

2. Pierwsza rata ptatna przed zawarciem umo-
wy przenoszgcej wtasnos$é lokalu nie moze by¢
mniejsza niz 40% ceny lokalu.

3. Niesptacona czes$é ceny lokalu roztozona na
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raty podlega zabezpieczeniu przez ustanowienie
hipoteki na nieruchomosci, przy zastosowaniu
oprocentowania w wysokosci stopy redyskonta
weksla stosowanej przez Narodowy Bank Polski.

Rozdziat 6

Przekazywanie nieruchomosci jednostkom orga-
nizacyjnym gminy nieposiadajagcym osobowosci
prawnej

8 19. Nieruchomosci stanowigce wtasnosé
gminy moga by¢ przez woéjta przekazywane jed-
nostkom organizacyjnym gminy nieposiadajgcym
osobowosci prawnej w trwaty zarzad, na cele
zwigzane z ich dziatalnoscig okreslong aktem
o utworzeniu jednostki oraz statutem.

8 20. 1. W przypadku przekazywania nieru-
chomosci jednostce organizacyjnej nieposiadaja-
cej osobowosci prawnej w trwaty zarzgd warunki
korzystania z nieruchomosci ustala wojt w decyzji
o ustanowienie trwatego zarzadu.

2. Wojt moze udzieli¢ bonifikaty od optat rocz-
nych z tytutu trwatego zarzadu obnizajgc je, nie
wiecej jednak niz o 95% ceny, gdy nieruchomos¢
oddawana jest w trwaty zarzad:

1) na realizacje urzadzen infrastruktury tech-
nicznej oraz realizacje innych celéw publicz-
nych, a takze pod budownictwo mieszkanio-
we;

2) jednostkom organizacyjnym, ktére prowadzag
dziatalno$¢ charytatywna, opiekunczg, kultu-
ralng, lecznicza, oswiatowg, naukowg, ba-
dawczo - rozwojowg, wychowawczg, sporto-
wo - turystyczng, na cele nie zwigzane z dzia-
talnoscig zarobkowa.

3. Wysokos$¢ udzielonej bonifikaty okreslonej
w ust. 2 oraz warunki utraty bonifikaty okresla
wojt w decyzji o ustanowienie trwatego zarzadu.

4. Zasady, okreslone w ust. 2, majg zastoso-
wanie takze do optat z tytutu trwatego zarzadu,
ktéry powstat z mocy prawa.

Rozdziat 7

Oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie, dzier-
zawe i najem oraz na podstawie innych tytutow
prawnych

§ 21. 1. Wéjt moze oddawaé nieruchomosci
osobom prawnym i osobom fizycznym w uzytko-
wanie, dzierzawe i najem oraz udostepnia¢ je na
podstawie innych tytutow prawnych.

2. Warunki i optaty z tytutu korzystania z nieru-
chomosci ustala sie w drodze przetargu, a w przy-
padku przekazania nieruchomosci w drodze bez-
przetargowej - w umowie zawieranej przez wéjta
z osobg prawng lub osoba fizyczna, z zastrzeze-
niem ust. 3.

3. Nieruchomosci wchodzace w sktad gminne-
go zasobu nieruchomosci moga by¢ oddawane
w uzytkowanie, dzierzawe i najem na czas nie-
oznaczony. W uzasadnionych przypadkach, biorac
pod uwage przeznaczenie nieruchomosci, umowa
moze zostaé zawarta na czas oznaczony.

§ 22. Przy oddawaniu nieruchomosci w uzyt-
kowanie, dzierzawe lub najem wojt moze odstgpic
od przetargu w przypadku:

1) umoéw zawieranych na okres nie diuzszy niz
trzy lata;

2) przedtuzania czasu umoéw uprzednio zawar-
tych;

3) zawierania umow w celu uregulowania stanu
prawnego wtadania ogrédkami przydomowy-
mi, gruntami pod garazami i budynkami gospo-
darczymi;

4) gruntow rolnych odtogowanych przez okres
co najmniej jednego roku;

5) innych - nie wymienionych w pkt 1 - 4 z waz-
nych przyczyn, w szczegolnosci w przypadku
przekazywania nieruchomosci osobom praw-
nym i fizycznym prowadzgcym dziatalnosé
charytatywng, opiekuncza, kulturalng, leczni-
czg, oSwiatowgq, naukowg, badawczo - rozwo-
jowa, wychowawczg lub sportowo turystycz-
ng na cele ktére zgodne sg z dziatalnoscia sta-
tutowg tych podmiotéw i ktérych dochody
przeznacza sie w catosci na dziatalnos¢ statu-
towa.

§ 23. Udostepniajgc nieruchomosci, wojt obo-
wigzany jest przestrzega¢ przeznaczenia nieru-
chomosci okreslonego w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego i w studium
uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz okresla¢ czas trwania
umoéw z uwzglednieniem planowanych terminéw
realizacji zadah gminy obejmujacych przekazywa-
ne nieruchomosci.

§ 24. Wojt obowigzany jest zastrzec w zawiera-
nych umowach dzierzawy, najmu lub uzyczenia
mozliwosé rozwigzania umowy bez zachowania
terminu wypowiedzenia w przypadku, gdyby:

1) nieruchomos$¢ wykorzystywana byta przez
druga strone umowy niezgodnie z przezna-
czeniem nieruchomosci okreslonym umowa;

2) nieruchomos¢ lub jej czesci sktadowe przeka-
zywane zostaty do korzystania osobom trze-
cim bez zgody woijta.

§ 25. Wojt ustali w drodze zarzadzenia zasady
okreslania i negocjacji optat z tytutu uzytkowania,
dzierzawy lub najmu, precyzujagc w nich zasady
ustalania optat wywotawczych w przypadku trybu
przetargowego i kryteria roznicujagce wysokosé
optat dla tego celu oraz dla ustalania optaty w try-
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bie bezprzetargowym.
Rozdziat 8
Optaty adiacenckie

8 26. 1. Ustala sie optate adiacencka wynikaja-
cq ze wzrostu wartosci nieruchomosci pomiedzy
wartosciag, jakg nieruchomos$é miata przed wybu-
dowaniem urzadzen infrastruktury technicznej,
a wartoscig jakg nieruchomos$¢ ma po ich wybu-
dowaniu przez gmine, w wysokosci:

1) 25% rdznicy z tytutu wybudowania wodocia-
qu;

2) 30% roéznicy z tytutu wybudowania kanalizacji
sanitarnej lub przydomowych oczyszczalni;

3) 20% roznicy z tytutu wybudowania drogi.

2. W przypadku jednoczesnej realizacji urzg-
dzen infrastruktury o ktérych mowa w ust. 1 optaty
nie moga przekroczy¢ 50%.

3. W przypadku wzrostu warto$ci nieruchomo-
$ci na wskutek jej podziatu wysokos$¢ optaty adia-
cenckiej wynosi 20% ro6znicy wartosci nierucho-
mosci.

4. Optaty adiacenckie, o ktérych mowa w ust. 1
i 3 stosuje sie w stosunku do nieruchomosci, kto-
rych warto$¢ wzrosta po dniu wejscia w zycie ni-
niejszej uchwaty.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

8 27. Sprawy wszczete, lecz nie zakonczone
przed dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty
prowadzi sie na podstawie jej przepisow.

§ 28. Tracg moc: uchwata Nr XXI1/139/98 Rady
Gminy w Zaborze z dnia 7 marca 1998r. w sprawie
zasad obrotu nieruchomosciami stanowigcymi
wtasnos¢ Gminy Zabdr, zmieniona uchwatg
Nr XXII/150/98 Rady Gminy w Zaborze z dnia
27 kwietnia 1998r, uchwatg Nr 111/11/98 Rady Gmi-
ny w Zaborze z dnia 29 grudnia 1998r, uchwala
Nr XXIV/151/02 Rady Gminy Zabor z dnia 18 lute-
go 2002r, uchwatg Nr XI1/82/04 Rady Gminy Zabor
z dnia 10 lutego 2004r, oraz uchwata Nr XI/74/03
Rady Gminy Zabér z dnia 19 grudnia 2003r.
w sprawie stawki procentowej optaty adiacenckiej
z tytutu wybudowania urzadzen infrastruktury
technicznej wodociggowej i uchwata Nr XI/179/04
Rady Gminy Zabor z dnia 10 lutego 2004r. w spra-
wie stawki procentowej optaty adiacenckiej z tytutu
podziatu nieruchomosci.

§ 29. Wykonanie uchwaty powierza sie wojtowi
gminy.

8 30. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Lubuskiego i podlega rozpla-
katowaniu na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy
i w poszczegoélnych sotectwach.

Przewodniczacy Rady
Bogdan Szafrariski

1865

UCHWALA NR XLIV/420/2006
RADY MIEJSKIEJ W SULECHOWIE

z dnia 17 pazdziernika 2006r.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych sktad mieszkaniowe-
go zasobu Gminy Sulechéw

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy
z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokato-
row, mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005r. Nr 31, poz. 266
z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

8 1. W uchwale Nr X/84/2003 Rady Migjskiej
w Sulechowie z dnia 9 wrzesnia 2003 roku
w sprawie zasad wynajmowania lokali wcho-
dzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gmi-
ny Sulechéw (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego Nr 75
poz. 1229) zmienionej uchwatg Nr XXXVIII/

356/2006 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia
21 marca 2006 roku w sprawie zmiany uchwaty
w sprawie zasad wynajmowania lokali wcho-
dzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gmi-
ny Sulechow (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego Nr 37,
poz. 816) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

~Mieszkaniowy zaséb Gminy Sulechow sta-
nowig lokale mieszkalne i lokale socjalne, be-
dace witasnoscig Gminy.”
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2) 8§ 8 otrzymuje brzmienie:

»8 8. 1. Gmina realizuje zamiany lokali mieszkal-
nych:

1) z urzedu - gdy za zamiang przemawiajg
wazne wzgledy zdrowotne wymagajgce
dostosowania mieszkania do potrzeb oso6b
niepetnosprawnych;

2) z urzedu - w przypadku wyznaczenia przez
gmine budynku lub lokalu do sprzedazy,
a najemca nie skorzystat z prawa pierw-
szenstwa wykupu zajmowanego lokalu.
Gmina zobowigzana jest w tym wypadku
przedstawi¢ oferte najmu innego lokalu
spetniajgcego wymogi jak dla lokalu za-
miennego;

3) z urzedu - gdy za zamiang przemawia waz-
ny interes najemcy a wynajmujacy wyraza
zgode na zamianeg;

4) miedzy stronami - na wniosek i za zgoda za-
interesowanych zamiang najemcoéw miesz-

kan oraz za zgoda wynajmujacego.

2. Gmina realizuje zamiany lokali socjalnych
i zamiany lokalu socjalnego na lokal mieszkalny na
wniosek najemcéw za zgoda wynajmujacego,
z uwzglednieniem § 3.

3. Na skutek zamiany lokali, o ktérych mowa
w ust. 1i ust. 2 w zadnym z lokali bedgcych przed-
miotem zamiany nie moze przypadaé na jednego
cztonka gospodarstwa domowego najemcow
mniej niz 5m? powierzchni pokoi.

4. W wyniku zamian lokali mieszkalnych i so-
cjalnych Gmina nie moze ponosié¢ zadnych kosz-
tow.”

8 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Lubuskiego i podlega podaniu
do wiadomosci publicznej w sposéb zwyczajowo
przyjety przez rozplakatowanie.

Przewodniczgcy Rady
Eadwin tazicki

1866

UCHWALA NR XXXI1/204/2006
RADY GMINY WYMIARKI

z dnia 17 pazdziernika 2006r.

w sprawie szczegotowych zasad i trybu udzielania ulg w sptacie wierzytelnosci pienieznych gminy
i gminnych jednostek organizacyjnych, do ktorych nie stosuje sie przepisow ustawy — Ordynacja po-
datkowa oraz wskazanie organow lub os6b do tego uprawnionych

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerw-
ca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z pézn. zmian.) - uchwala sie co nastepu-
je:

§ 1. Okresla sie szczegotowe zasady i tryb
umarzania, odraczania terminu zaptaty lub rozkia-
dania na raty wierzytelnosci Gminy i gminnych
jednostek organizacyjnych z tytutu naleznosci pie-
nieznych, do ktorych nie stosuje sie przepisow
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podat-
kowa (t. j. z 2005r. Dz. U. Nr 8 poz. 60 z pdzin.
zmian.) zwanych dalej , wierzytelno$ciami” wobec
0s6b fizycznych, osdb prawnych a takze jednostek
organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej, zwanych dalej ,dtuznikami”.

8 2. Wierzytelnosciami, o ktérych mowa w § 1
sg w szczegolnosci:

a) naleznosci z tytutu najmu lub dzierzawy,

b) optaty z tytutu uzytkowania wieczystego grun-
tow,

c) naleznosci pienigzne z tytutu zbycia mienia
komunalnego,

d) optaty za wode,
e) opfaty za trwaty zarzad gruntu,
f) inne.

§ 3. 1. Wierzytelnos¢ moze by¢ umorzona
w catosci lub w czesci, jezeli:

1) wierzytelnosci nie $ciggnieto w toku zakon-
czonego postepowania likwidacyjnego Ilub
upadto$ciowego;

2) nie mozna ustali¢ dtuznika lub dtuznik zmart
i nie pozostawit spadkobiercow;

3) sSciggniecie wierzytelnosci zagraza waznym
interesom dtuznika a w szczegolnosci jego
egzystenciji lub interesom publicznym;

4) po przeprowadzeniu postepowania egzeku-
cyjnego stwierdzono jego bezskutecznosg;
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b) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze
w postepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie
kwoty wyzszej od kosztow dochodzenia i eg-
zekucji tej wierzytelnosci lub postepowanie
egzekucyjne okazato sie nieskuteczne.

2. Umorzenie w przypadkach okreslonych
w ust. 1 pkt 1, 3 i 5 moze nastgpi¢ na wniosek
dtuznika a w przypadkach okreslonych w ust. 1
pkt 1, 2, 4 i 5 rowniez z urzedu.

8 4. W przypadkach uzasadnionych wzgledami
spotecznymi lub gospodarczymi na wniosek dtuz-
nika, mozna odroczy¢ termin zaptaty catosci lub
czesci wierzytelnosci lub roztozyé na raty, biorgc
pod uwage mozliwosci ptatnicze dtuznika oraz
uzasadniony interes Gminy lub jednostki organi-
zacyjnej gminy.

§ 5. Od wierzytelnosci, ktérych termin zaptaty
odroczono lub roztozono na raty nie pobiera sie
odsetek za zwtoke za okres od wydania decyzji do
uptywu terminu zaptaty okreslonych w decyzji.

8 6. Jezeli diuznik nie sptaci w terminie albo
w petnej wysokosci rat ustalonych w decyzji, po-
zostata do zaptaty wierzytelno$é staje sie natych-
miast wymagalna wraz z naleznymi odsetkami za
zwtoke, w tym réwniez z odsetkami o ktéorych mo-
waw § 5.

8 7. 1. Do umarzania i stosowania ulg w zapta-
cie wierzytelnosci stanowigcych dochod:

1) budzetu Gminy uprawniony jest Wéjt Gminy;

2) jednostek organizacyjnych gminy upowaz-
nieni sg kierownicy tych jednostek na pod-
stawie pisemnego upowaznienia Wojta Gmi-
ny.

8 8. Organ lub osoba uprawniona do umarza-
nia wierzytelnosci, jest rowniez uprawniona do
umarzania odsetek oraz innych naleznosci ubocz-
nych.

8 9. Umarzanie naleznosci, a takze udzielanie
ulg w ich sptacie, o ktorych mowa w § 2 nastepuje:

1) w odniesieniu do naleznosci o charakterze
administracyjnym w drodze decyzji admini-
stracyjnej;

2) w odniesieniu do naleznosci wynikajacych ze
stosunkéw cywilno-prawnych w drodze poro-
zumienia;

3) w sytuacjach przewidzianych w § 3 ust. 1 pkt 2
w drodze jednostronnego o$wiadczenia woli.

§ 10. 1. Wéjt Gminy i Kierownicy jednostek or-
ganizacyjnych gminy przedstawiajg Radzie Gminy
sprawozdanie dotyczgce zakresu umarzania wie-
rzytelnosci oraz ulg udzielonych w trybie okreslo-
nym w § 5 wg stanu na 31 grudnia roku kalenda-
rzowego wraz z rocznym sprawozdaniem z wyko-
nania budzetu gminy.

2. Wzér sprawozdania okresla zatgcznik do
uchwaty.

8 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojto-
wi Gminy Wymiarki.

§ 12. Traci moc uchwata Rady Gminy w Wy-
miarkach Nr 1X/75/99 z dnia 25 listopada 1999r.
w sprawie szczegotowych zasad i trybu umarzania
wierzytelnosci gminy i jednostek organizacyjnych
gminy z tytutu naleznosci pienieznych, do ktérych
nie stosuje sie przepiséw ustawy — Ordynacja po-
datkowa oraz udzielania innych ulg w sptacie tych
naleznosci a takze organéw do tego uprawnio-
nych.

8 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Henryk Zofotucha

Zatacznik

do uchwaty NrXXXI1/204 /2006
Rady Gminy Wymiarki

z dnia 17pazdziernika 2006r.

Sprawozdanie z dokonanych umorzehn wierzytelno$ci gminnych jednostek organizacyjnych oraz ulg
udzielonych w trybie uchwaty Nr XXXI1/204/2006 Rady Gminy Wymiarki z dnia 17 pazdziernika 2006r.
w sprawie szczegotowych zasad i trybu udzielania ulg w sptacie wierzytelnosci pienieznych gminy
i gminnych jednostek organizacyjnych, do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy — Ordynacja podat-
kowa oraz wskazanie organéw lub oséb do tego uprawnionych.
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Nazwa wierzyciela
Nazwa umarzajgcego
L Wyszczeaélnienie Rodzaj podmiotu Liczba Kwota Uwadi
P y 9 symbol* dtuznikow wierzytelnosci w zt 9

1. | Umorzenie

2. | Odroczenie

3. | Roztozenie na raty

Razem:

/Skarbnik/Gtowny ksiegowy/

*wstawi¢ odpowiednio:
A — osoba fizyczna
B — osoba prawna

/dzien, m-c, rok/

/Wjt/Dyrektor jednostki/

C- jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej
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UCHWALA NR XXXV/205/06
RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 19 pazdziernika 2006r.

w sprawie podziatu Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Kargowej i utworzenia w wyniku podziatu
dwoéch samorzagdowych instytucji kultury

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142,
poz. 1691 z p6ézn. zm.) oraz art. 2, art. 18 ust. 1
i art. 20 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kul-
turalnej (Dz. U. z 2001r., Nr 13, poz. 123
z pbézn. zm.), art. 18 ust. 2 ustawy z dnia
27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85,
poz. 539 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2007r. dokonuje sie
podziatu instytucji kultury p.n. Gminny Osrodek
Kultury i Sportu w Kargowej.

2. W wyniku podziatu z dniem 1 stycznia 2007r.
tworzy sie dwie samorzagdowe instytucje kultury:

1) Gminny Osrodek Kultury z siedzibg w Kargo-
wej ul. Browarna 7;

2) Gminna Biblioteke Publiczng im. Eugeniusza
Paukszty z siedzibg w Kargowej, ul. Browarna 7.

8 2. 1. Gminny Osrodek Kultury jest samorza-

dowg instytucja kultury prowadzaca gospodarke
finansowg na zasadach okreslonych dla instytucji
kultury.

2. Terenem dziatania Os$rodka Kultury jest te-
ren Gminy Kargowa.

3. Do =zakresu dziatania instytucji kultury
p.n. Gminny Os$rodek Kultury nalezy organizowa-
nie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, w szcze-
goélnosci:

1) organizowanie roéznorodnych form edukacji
kulturalnej i wychowania przez sztuke;

2) rozwijanie uczestnictwa w kulturze poprzez
rozwo6j amatorskich ruchéw artystycznych
oraz zainteresowan wiedzg i sztukg;

3) tworzenie, upowszechnianie i ochrona rézno-
rodnych wartosci i débr kultury.

8 3. 1. Do zakresu dziatania instytucji kultury
p.n. Gminna Biblioteka Publiczna im. Eugeniusza
Paukszty nalezy zaspokajanie potrzeb mieszkan-
céw Gminy w zakresie czytelnictwa, oswiaty, kul-
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tury i informacji, poprzez m.in.:

1) gromadzenie i opracowywanie materiatéw
bibliotecznych z uwzglednieniem materiatow
dotyczgcych naszego regionu;

2) prowadzenie popularyzacji ksigzek i czytelnic-
twa;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno - bi-
bliograficznej;

4) upowszechnianie wiedzy, kultury;

5) udostepnianie zbioréw czytelnikom.

2.Terenem dziatania Gminnej Biblioteki jest te-
ren Gminy Kargowa.

3. Zrédta finansowania Biblioteki:
1) dotacje organizatora;
2) dochody wtasne;
3) darowizny, spadki, zapisy;

4) inne zrédia zgodne z obowigzujacymi przepi-
sami.

§ 4. Utworzenie instytucji kultury, o ktérych
mowa w 8§ 1 ust. 2 nastepuje w oparciu o zatoge
i mienie nalezace dotychczas do Gminnego Osrod-
ka Kultury i Sportu.

8 5. 1.Majatek trwaty ujety w inwentaryzacji
Gminnego Osrodka Kultury i Sportu wg stanu na
dzien 31 grudnia 2006r. zwigzany:

1) z wykonywaniem zadan w zakresie organizo-
wania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej
przekazany zostanie Gminnemu Os$rodkowi
Kultury w Kargowej z dniem 1 stycznia 2007r.;

2) z dziatalnoscig biblioteczng przekazany zosta-
nie Gminnej Bibliotece Publicznej im. Euge-

niusza Paukszty z dniem 1 stycznia 2007r.

2. Przekazanie mienia nastgpi pomiedzy jed-
nostkami na podstawie protokotéw zdawczo - od-
biorczych.

8 6. Zobowigzania i wierzytelnosci wynikajace
z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Kultury i Sportu,
powstate przed i ewentualnie po dokonaniu po-
dziatu, przejete zostang wg stanu bilansu na dzieh
31 grudnia 2006r., przez Gminny Osrodek Kultury
w Kargowej.

8 7. Pracownicy dzielonej instytucji kultury sta-
ja sie na zasadzie art. 23" Kodeksu Pracy odpo-
wiednio pracownikami:

1) Gminnego Osrodka Kultury w Kargowej;
2) Gminnej Biblioteki Publicznej w Kargowe;.

8 8. Dokumentacje archiwalng pozostatg po
Gminnym Osrodku Kultury i Sportu, w tym akta
osobowe bytych pracownikow Gminny Osrodka
Kultury i Sportu przejmie do swojego zasobu ar-
chiwum zaktadowe Gminnego Osrodka Kultury.

§ 9. Statuty nowym instytucjom powstatym
w wyniku podziatu nada organizator odrebnymi
uchwatami.

8 10. Traci moc uchwata Nr XV/94/96 Rady
Miejskiej w Kargowej z dnia 5 pazdziernika 1996r.
w sprawie potaczenia instytucji kultury.

8 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Kargowej.

8 12. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2007r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczgca Rady
Henryka Kamirnczak

1868

UCHWALA NR XXXV/206/06
RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 19 pazdziernika 2006r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu Osrodkowi Kultury w Kargowej

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowa-
dzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001r.,
Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.), art. 40 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001r, Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
nadaje sig:

Statut Gminnego Osrodka Kultury w Kargowej
Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

8 1. 1. Gminny Osrodek Kultury w Kargowej,
utworzony na podstawie uchwaty Nr XXXV/205/06
Rady Miejskiej w Kargowej z dnia 19 pazdziernika
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2006r., dziata w oparciu o:

1) ustawe z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organi-
zowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kultural-
nej (Dz. U. z 2001r., Nr 13, poz. 123 z po6zn.
zm.);

2) ustawe z dnia 30 czerwca 2005r o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249 po0z.2104 z pézn.
zm.);

3) ustawe z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591
z pbzn. zm.);

4) ustawe z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachun-
kowosci (Dz. U. z 2002r Nr 76 poz.694 z p6zn.
zm);

5) ustawe z dnia 30 czerwca 2005r. o kinemato-
grafii (Dz. U. Nr 132 poz.1111 z pézn. zm );

6) niniejszy statut;
7) inne przepisy prawne.
2. llekro¢ w statucie jest mowa o:

Osrodku Kultury - nalezy przez to rozumie¢: Gmin-
ny Osrodek Kultury w Kargowej

8 2. 1. Gminny Osrodek Kultury w Kargowej
jest samorzadowg instytucja kultury.

2. Organizatorem Osrodka Kultury jest Gmina
Kargowa.

8 3. Osrodek Kultury posiada osobowosc¢
prawng, ktdérg uzyskuje z chwilg wpisu do rejestru
prowadzonego przez organizatora.

§ 4. 1. O$rodek Kultury prowadzi dziatalno$¢
na terenie Gminy Kargowa, catego kraju oraz poza
jego granicami, a siedzibg jego jest Kargowa,
ul. Browarna 7.

2. Dziatalno$¢é w zakresie upowszechniania fil-
mu prowadzona jest w obiekcie kina z siedzibg
Kargowa ul. Stodowa 1.

§ 5. 1. Osrodek Kultury uzywa pieczeci o na-
stepujacej tresci:

1) podtuznej
Gminny Osrodek Kultury
ul. Browarna 7
66-120 Kargowa;

2) okragtej z napisem w otoku Gminny Osrodek
Kultury w Kargowej z wizerunkiem herbu
Gminy Kargowa posrodku.

2. Osrodek Kultury moze uzywac skroconej na-
zwy o brzmieniu: GOK w Kargowe;j.

3. Osrodek Kultury moze postugiwaé sie gra-
ficznym znakiem firmowym zatwierdzonym przez
dyrektora.

Rozdziat 2
Zakres dziatalnosci

§ 6. Osrodek Kultury prowadzi wielokierunkowg
dziatalno$¢ rozwijajgcg i zaspokajajgcg potrzeby
kulturalne mieszkancow, organizuje rdéznorodne
formy edukacji kulturalnej i wychowania przez sztu-
ke oraz upowszechnia i promuje kulture lokalna.

§ 7. Osrodek Kultury prowadzi dziatalnosc

okreslong w § 6 miedzy innymi poprzez:

1) organizowanie spektakli, koncertow, spotkan,
wystaw oraz imprez oswiatowych i plenero-
wych;

2) prowadzenie klubdéw, sekcji zainteresowan,
zespotdw, ognisk pracy artystyczne;j;

3) organizowanie festiwali, imprez rozrywko-
wych i rekreacyjnych oraz przegladéw i kon-
kurséw;

4) prowadzenie zaje¢ dla dzieci, miodziezy
i 0sOb starszych w formie grup zajeciowych;

5) prowadzenie kurséw, szkolen, warsztatow
i form doskonalenia oraz dziatalnosci instruk-
tazowo-metodycznej w zakresie ré6znych dzie-
dzin kultury i sztuki;

6) prowadzenie impresariatu artystycznego;

7) organizowanie europejskich spotkan arty-
stycznych;

8) wspotprace transgraniczng w zakresie kultury
i sztuki oraz wspotprace z miastami partner-
skimi;

9) koordynacje dziatalnosci na terenie miasta
w zakresie organizacji imprez kulturalnych;

10) organizowanie imprez okoliczno$ciowych,
wypoczynku dzieci i mtodziezy;

11) upowszechnianie filmu.

§ 8. W realizacji zadan okreslonych w § 6i § 7
Osrodek Kultury wspotdziata z instytucjami kultu-
ry, oswiaty, instytucjami artystycznymi, organiza-
cjami, fundacjami, organizacjami pozytku publicz-
nego, stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi,
impresariami i innymi instytucjami.

§ 9. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatal-
no$¢ gospodarczg na ogolnych zasadach w opar-
ciu o odrebne przepisy.

Rozdziat 3

Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposéb ich
powotywania

§ 10. 1. Osrodkiem Kultury kieruje dyrektor ja-
ko organ zarzgdzajgcy.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz
Kargowej w trybie okreslonym ustawg o organi-
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oraz aktach wykonawczych.
3. Dyrektor zarzadza mieniem Osrodka Kultury
i podejmuje decyzje w oparciu o plan dziatalnosci.

4. Do zadan dyrektora nalezy realizacja przed-
miotu dziatania Os$rodka Kultury, a w szczegélno-
$ci:

1) zarzadzanie i
wnatrz;

reprezentowanie go na ze-

2) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci
oraz zatwierdzanie planu dziatalnosci instytu-
cji kultury;

3) kierowanie biezgca dziatalnoscig;

4) dysponowanie srodkami okreslonymi w pla-
nie dziatalnosci i ponoszenie odpowiedzial-
nosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

5) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow;

6) nadawanie regulaminu organizacyjnego po
zasiegnieciu opinii  wymaganych ustawag
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej .

§ 11. 1. Dyrektor moze powota¢ Rade Progra-
mowg Osrodka Kultury ustalajgc sktad osobowy
sposrdéd przedstawicieli organizacji i instytucji
realizujgcych zadania w zakresie kultury oraz spo-
§rod przedstawicieli samorzadu terytorialnego
wskazanych przez organy gminy.

2. Rada Programowa jest organem doradczym
dyrektora w zakresie zadan merytorycznych.

3. Udziat w pracach Rady Programowej ma
charakter spoteczny.

4. Rada Programowa dziata w oparciu o regu-
lamin pracy, ktéry podlega zatwierdzeniu przez
dyrektora Osrodka Kultury.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Osrodek Kultury prowadzi gospodarke
finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kultu-
ralnej.

mieniem nastepuje na zasadzie samodzielnosci
z zachowaniem zasady efektywnosci wykorzysta-
nia mienia i srodkéw.

3. Podstawag gospodarki finansowej jest plan
dziatalnosci instytucji kultury uwzgledniajgcy rocz-
ng dotacje organizatora.

4. Plan dziatalnosci instytucji kultury zatwier-
dza corocznie dyrektor.

§ 13. Sposbéb uzyskiwania $rodkéw finanso-
wych:

1) dotacje organizatora;

2) wptywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze
sprzedazy majatku ruchomego, z najmu
i dzierzawy sktadnikow majgtkowych;

3) darowizn, spadkéw, zapisow;

4) innych zrodet zgodnie z obowigzujagcymi prze-
pisami.

§ 14. Osrodek Kultury posiada odrebny rachu-
nek bankowy.

8 15. Szczegbtowe zasady prowadzenia rachun-
kowosci i gospodarki finansowej okreslajg odrebne
przepisy.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

8 16. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywa-
ne w trybie okreslonym dla jego nadania.

8 17. W sprawach nieuregulowanych niniej-
szym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;j.

8 18. Traci moc uchwata Nr XIII/91/2000 Rady
Miejskiej w Kargowej z dnia 16 czerwca 2000r
w sprawie przeksztatcenia Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu w jednostke budzetows.

8 19. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2007r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewéddztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady
Henryka Kamirnczak
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UCHWALA NR XXXV/207/06

RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 19 pazdziernika 2006r.

w sprawie nadania statutu Gminnej Bibliotece Publicznej im. Eugeniusza Paukszty w Kargowej

Na podstawie art. 8 ust. 1, ust. 2 pkt 2, art. 11
ust. 1, 2, 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z pézn. zm.),
art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.) nadaje sie:

Statut Gminnej Biblioteki Publicznej im. Eugeniu-
sza Paukszty w Kargowej

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Kargo-
wej, utworzona na podstawie uchwaty Nr XXXV
/205/06.Rady Miejskiej w Kargowej z dnia 19 paz-
dziernika 2006r. dziata w oparciu o:

1) ustawe z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliote-
kach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6zn. zm.);

2) ustawe z dnia 25 pazdziernika 1991r. o orga-
nizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kultu-
ralnej (Dz. U. z 2001r., Nr 13, poz. 123 z pozn.
zm.);

3) ustawe z dnia 30 czerwca 2005r o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249 po0z.2104 z pézn.
zm.);

4) ustawe z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591
z pbzn. zm.);

5) ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994r o rachunko-
wosci (Dz. U. z 2002r Nr 76 poz.694 z pdzn.
zm);

6) niniejszy statut;
7) inne przepisy prawne.
2. llekro¢ w statucie jest mowa o:

Bibliotece - nalezy przez to rozumie¢ Gminng Bi-
blioteke Publiczng w Kargowej

8 2. 1. Biblioteka jest samorzadowa instytucjg
kultury.

2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Kargo-
wa.

§ 3. 1. Biblioteka posiada osobowo$¢ prawng,
ktérag uzyskuje z chwilg wpisu do rejestru instytucji
kultury.

2. Gmina jako organizator prowadzi rejestr in-
stytucji kultury.

§ 4. 1. Biblioteka prowadzi dziatalnos¢ na tere-
nie Gminy Kargowa.

2. Biblioteka ma siedzibe w Kargowej przy
ul. Browarnej 7.

8 b. 1. Biblioteka uzywa pieczeci o nastepujacej
tresci:
1) podtuznej

Gminna Biblioteka Publiczna im. Eugeniusza
Paukszty

ul. Browarna 7
66-120 Kargowa;

2) okragtej z napisem w otoku Gminna Biblioteka
Publiczna w Kargowej z wizerunkiem herbu
Gminy Kargowa posrodku.

2. Biblioteka moze postugiwaé sie graficznym
znakiem firmowym zatwierdzonym przez dyrekto-
ra.

Rozdziat 2
Cele i zadania biblioteki
§ 6. 1. Celem Biblioteki jest w szczegdlnosci:

1) rozwijanie, zaspokajanie potrzeb czytelni-
czych, oswiatowych, kulturalnych i informa-
cyjnych;

2) upowszechnianie wiedzy, kultury;

3) zapewnianie obstugi bibliotecznej mieszkan-
cow Gminy Kargowa;

4) stwarzanie dogodnych warunkéw dostepu do
materiatéw bibliotecznych i informac;ji;

5) dbanie o sprawne funkcjonowanie Biblioteki
oraz jej filii.
2. Realizacja celow Biblioteki, o jakich mowa
w ust. 1 jest ogdlnie dostepna i bezptatna.

3. Biblioteka moze pobieraé optaty za ustugi
okreslone ustawg o bibliotekach na zasadach
i warunkach okreslonych przez Dyrektora w regu-
laminie korzystania z biblioteki.

4. Wysokos$é optat nie moze przekracza¢ kosz-
tow wykonania ustugi.
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8 7. 1. Gtbwnym zadaniem Biblioteki jest udo-
stepnianie, gromadzenie, opracowywanie, prze-
chowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych.

2. Do zadan Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i opracowywanie materiatow bi-
bliotecznych;

2) przygotowywanie ksiegozbiorow do udoste-
pniania;

3) udostepnianie zbiorow czytelnikom na miej-
scu i na zewnatrz;

4) prowadzenie stuzby informacyjno - bibliogra-
ficznej oraz popularyzacja ksigzek i czytelnic-
twa;

5) nadzoér fachowy nad siecig filii bibliotecznych;

6) wspotdziatanie z bibliotekami wchodzgcymi
w skiad ogolnokrajowej sieci bibliotecznej
w zakresie gromadzenia, przechowywania
i udostepniania zbiorow, sporzadzania i roz-
powszechniania informacji bibliograficznej
oraz w doksztatcaniu zawodowym pracowni-
kow biblioteki;

7) doskonalenie metod i form pracy w bibliote-
ce;

8) wspbtdziatanie z bibliotekami innych sieci,
instytucjami o$wiatowo - wychowawczymi,
upowszechniania kultury oraz organizacjami
spotecznymi i pozarzadowymi w rozwijaniu
i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, oswia-
towych i kulturalnych spoteczenstwa.

Rozdziat 3
Organy Biblioteki i jej organizacja

8 8. 1. Bibliotekg kieruje dyrektor, jako organ
zarzadzajacy, reprezentuje jg na zewnatrz i jest za
nig odpowiedzialny.

2. Dyrektora Biblioteki powotuje i odwotuje
Burmistrz Kargowej w trybie okreslonym ustawag
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kultu-
ralnej oraz aktach wykonawczych.

3. Do zadan dyrektora nalezy realizacja celow
i zadan Biblioteki, a zwtaszcza:

1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci;
2) kierowanie biezgca dziatalnoscia;

3) dysponowanie srodkami okreslonymi w pla-
nie dziatalnosci i ponoszenie odpowiedzial-
nosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow;

b) ustalanie zasad i warunkow korzystania ze
zbioréw bibliotecznych oraz innych ustug Bi-
blioteki.

4. W Bibliotece zatrudnia sie:

1) pracownikéw stuzby bibliotecznej zgodnie
z wymaganiami kwalifikacyjnymi, okreslony-
mi odrebnymi przepisami;

2) pracownikoéw administracyjnych oraz obstugi.

5. W bibliotece mogg by¢ zatrudnieni inni pra-
cownicy w zaleznosci od potrzeb wynikajacych
z zadan i dziatalnosci biblioteki.

6. Szczegbtowa organizacje wewnetrzng Biblio-
teki okresla Regulamin Organizacyjny nadany
przez dyrektora po zasiggnieciu opinii wymaga-
nych ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dzia-
talnosci kulturalne;j.

8 9. 1. Organizacja Biblioteki:
1) Gminna Biblioteka Publiczna w Kargowej;

2) Filia biblioteki zlokalizowana na terenie wiej-
skim w miejscowos$ci Smolno Wielkie

2. Zakresem dziatania filii bibliotecznej jest:
1) upowszechnianie czytelnictwa;
2) prowadzenie wypozyczalni i czytelni;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno - bi-
bliograficznej.

§ 10. Nadz6ér merytoryczny nad Biblioteka
sprawuje Wojewodzka i Miejska Biblioteka Pu-
bliczna w Zielonej Gérze w zakresie zadan okre-
Slonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach.

Rozdziat 4

Sposéb gospodarowania srodkami finansowymi
zrodta finansowania

8 11. Biblioteka prowadzi samodzielng gospo-
darke finansowa w ramach posiadanych srodkéw,
kierujac sie zasadami efektywnosci ich wykorzy-
stania.

8 12. Podstawg gospodarki finansowe] Biblio-
teki jest coroczny plan dziatalnosci zatwierdzony
przez dyrektora uwzgledniajgcy wysokos$¢ rocznej
dotacji organizatora.

§ 13. Zrodta finansowania dziatalnosci Biblio-
teki:
1) dotacje organizatora;
2) wptywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym
z optat za ustugi, ze sprzedazy majatku ru-

chomego, z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majgtkowych;

3) darowizn, spadkéw, zapisow;

4) innych zrodet
przepisami.

8 14. Biblioteka
bankowy.

zgodnie z obowigzujagcymi
posiada odrebny rachunek

8 15. Szczegbtowe zasady prowadzenia rachun-
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kowosci i gospodarki finansowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 16. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢
gospodarczg na ogoélnych zasadach, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 17. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywa-
ne w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 18. W sprawach nieuregulowanych niniej-
szym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy ustawy o bibliotekach oraz ustawy o or-
ganizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kultural-
nej wraz z przepisami wykonawczymi.

§ 19. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2007r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgca Rady
Henryka Kamiriczak

1870

UCHWALA NR XXXV/209/06
RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 19 pazdziernika 2006r.

w sprawie ustanowienia i przyznawania dorocznych nagrod za osiggniecia w dziedzinie twérczosci
artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury

Na podstawie art. 7a ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z pdzn.
zm.), Rada Miejska w Kargowej uchwala, co na-
stepuje:

8 1. 1. Ustanawia sie doroczne nagrody za
osiggniecia w dziedzinie twodrczosci artystycznej,
upowszechniania i ochrony kultury.

2. Zasady przyznawania nagrod okresla niniej-
sza uchwata.

§ 2. 1. Nagrody moga by¢ przyznawane oso-
bom fizycznym lub osobom prawnym i innym
podmiotom, na podstawie oceny catoksztattu dzia-
talnosci lub osiggnie¢ o istotnym znaczeniu dla
gminy Kargowa.

2. Nagrody moga by¢ przyznawane w szczegol-
nosci twoércom, artystom, organizatorom i promoto-
rom dziatalnosci kulturalnej, popularyzatorom kultu-
ry, pracownikom instytucji kultury.

3. Nagrody sg przyznawane za szczegolne
osiggniecia w dziedzinie kultury, w tym tworczosci
artystycznej, popularyzacji i upowszechniania kul-
tury, organizowania dziatalnosci kulturalnej.

8 3. Nagroda jest dyplom oraz nagroda pie-
niezna w kwocie 1.000zt, przyznawane tgcznie.

8 4. 1. Nagrody przyznaje si¢ na podstawie de-
cyzji Burmistrza Kargowej, po zasiggnigciu opinii
Komisji ds. Spotecznych Rady Miejskiej.

2. Nagrody przyznaje sie osobom lub podmio-
tom wytonionym sposréd zgtoszonych kandyda-

tur.

3. Kandydatury do nagrody mogg zgtaszaé:
Burmistrz, radni Rady Miejskiej, dziatajgce na te-
renie Gminy stowarzyszenia tworcow i artystow,
instytucje i podmioty zajmujgce sie organizowa-
niem i prowadzeniem dziatalnosci kulturalnej oraz
mieszkancy Gminy w liczbie co najmniej 25.

4. Zgtoszenie kandydata powinno zawiera¢:

1) dane osobowe kandydata do nagrody lub na-
zwe podmiotu i jego adres;

2) informacje dotyczace catoksztattu dotychcza-
sowej dziatalnosci;

3) uzasadnienie wniosku zawierajgce osiggnie-
cia, za ktére nagroda ma by¢ przyznana;

4) miejsce i date sporzadzenia wniosku oraz
podpis wnioskodawecy,

5. Zgtoszen do nagrody mozna dokonywaé
w okresie od 1 stycznia do 31 pazdziernika.

8 5. 1. Burmistrz dokonuje oceny zgtoszonych
kandydatur i przyznaje nagrody wybranym oso-
bom lub podmiotom, kierujac sig¢ kryteriami opi-
sanymi w 8§ 2.

2. W kazdym roku Burmistrz przyznaje od 1 do
3 nagrod. Burmistrz moze nie przyznaé zadnej
nagrody, jesli uzna, ze zadna ze zgtoszonych kan-
dydatur nie zastuguje na nagrode.

§ 6. 1. Burmistrz jest zobowigzany oceni¢ zgto-
szone kandydatury i podjg¢ decyzje w sprawie
nagréd w terminie do 30 listopada danego roku.
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Brak decyzji w tym terminie jest réwnoznaczny
z nieprzyznaniem zadnej nagrody w danym roku.

2. Nagrody wreczane sg uroczyscie przez Bur-
mistrza i Przewodniczagcego Rady podczas najbliz-
szej sesji Rady Miejskiej odbywajacej sie po przy-
znaniu nagrod przez Burmistrza.

§ 7. Przyznanie nagrdéd nastepuje w granicach

srodkéw finansowych
w budzecie Gminy.

corocznie zapewnionych

8 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady
Henryka Kamirnczak

1871

UCHWALA NR XXXV/210/06
RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 19 pazdziernika 2006r.

w sprawie nagrod za wysokie wyniki sportowe

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 18 stycznia
1996r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2001r. Nr 81,
poz. 889 z p6zn. zm.), Rada Miejska w Kargowej
uchwala, co nastegpuje:

8 1. Zawodnicy nieposiadajacy licencji zawod-
nika osiggajacy wysokie wyniki sportowe we
wspobtzawodnictwie miedzynarodowym lub krajo-
wym, trenerzy i dziatacze zastuzeni w osigganiu
tych wynikéw, moga otrzymywaé nagrody na za-
sadach okreslonych niniejszag uchwatg. Za wysokie
wyniki uwaza sie osiggniecia polegajace na:

1) zdobyciu miejsca medalowego w zawodach
sportowych rangi co najmniej powiatowej
organizowanych przez zwigzki sportowe
w ramach oficjalnych rozgrywek;

2) zdobyciu pierwszej nagrody lub réwnorzed-
nej w zawodach sportowych organizowanych
przez szkolne zwigzki sportowe lub inne jed-
nostki o zasiggu krajowym;

3) zakwalifikowaniu sie do klasy wyzszej w roz-
grywkach organizowanych przez zwigzki spor-
towe w poszczegdlnych klasach rozgrywko-
wych.

§ 2. Nagrody moga by¢ przyznawane osobom
fizycznym, cztonkom klubow sportowych maja-
cych siedzibe i dziatajacych na terenie Gminy Kar-
gowa.

8 3. Nagroda jest tytut ,Zastuzony dla sportu
w Gminie Kargowa”, dyplom oraz nagroda pie-
niezna. Nagrode przyznaje sie osobie, ktéra osig-
gneta wysokie wyniki we wspétzawodnictwie kra-
jowym lub miedzynarodowym, reprezentujac klub
sportowy majacy siedzibe i dziatajagcy na terenie
Gminy Kargowa. Osoba wyrdzniona tytutem ,Za-
stuzony dla sportu w Gminie Kargowa” otrzymuje
nagrode pieniezng w wysokosci:

1) 500zt za osiggniecia okreslone w § 1 pkt 1;
2) 700zt za osiggniecia okreslone w § 1 pkt 2;
3) 1.000zt za osiggnigecia okreslone w § 1 pkt 3.

8 4. 1. Nagrody przyznaje sie na podstawie de-
cyzji Burmistrza Kargowej, po zasiegnieciu opinii
Komisji ds. Spotecznych Rady Miejskiej.

2. Nagrody przyznaje sie osobom wytonionym
sposrod zgtoszonych kandydatur.

3. Kandydatury do nagrody moga zgtaszac:
Burmistrz, radni Rady Miejskiej, dziatajagce na te-
renie Gminy podmioty zajmujgce sie organizowa-
niem i prowadzeniem dziatalnos$ci sportowe;j.

4. Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

1) dane osobowe kandydata do nagrody lub na-
zwe podmiotu i jego adres;

2) informacje dotyczgce catoksztattu dotychcza-
sowej dziatalnosci;

3) uzasadnienie wniosku zawierajgce osiggnie-
cia, za ktore nagroda ma by¢ przyznana;

4) miejsce i date sporzgdzenia wniosku oraz
podpis wnioskodawcy.

5. Zgtoszenh do nagrody mozna dokonywa¢é
w okresie od 1 stycznia do 31 pazdziernika.

8 5. 1. Burmistrz dokonuje oceny zgtoszonych
kandydatur i przyznaje nagrody wybranym oso-
bom, kierujac sie kryteriami opisanymiw § 1i § 2.

2. W kazdym roku Burmistrz przyznaje od 1 do
3 nagrdéd. Burmistrz moze nie przyzna¢ zadnej
nagrody, jesli uzna, ze zadna ze zgtoszonych kan-
dydatur nie zastuguje na nagrode.
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8 6. 1. Burmistrz jest zobowigzany oceni¢ zgto-
szone kandydatury i podjg¢ decyzje w sprawie
nagrod w terminie do 30 listopada danego roku.
Brak decyzji w tym terminie jest rownoznaczny
z nieprzyznaniem zadnej nagrody w danym roku.

2. Nagrody wreczane sg uroczyscie przez Bur-
mistrza i Przewodniczagcego Rady podczas najbliz-
szej sesji Rady Miejskiej odbywajgcej sie po przy-
znaniu nagrod przez Burmistrza.

§ 7. Przyznanie nagrod nastepuje w granicach
srodkéw finansowych corocznie zapewnionych
w budzecie Gminy.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgca Miejskiej
Henryka Kamiriczak

1872

UCHWALA NR XXXV/214/06
RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 19 pazdziernika 2006r.

w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Kargowa

Na podstawie art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
13 wrzes$nia 1996r. o utrzymaniu czystosci i po-
rzadku w gminach (Dz. U. z 2005r. Nr 236,
poz. 2008 z pézn. zm.), po zasiegnieciu opinii Pan-
stwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
uchwala sie:

Regulamin utrzymania czystosci i porzadku na
terenie Gminy Kargowa

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

8 1. Regulamin okresla szczegbétowe zasady
utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy
Kargowa dotyczgce:

1) wymagan w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci;

2) rodzaju i minimalnej pojemnosci urzadzen
przeznaczonych do zbierania odpadéw ko-
munalnych;

3) czestotliwosci i sposobu pozbywania sie od-
padéw komunalnych i nieczystosci ciektych
z terenu nieruchomosci oraz terenéw prze-
znaczonych do uzytku publicznego;

4) maksymalnego poziomu odpadéw komunal-
nych ulegajgcych biodegradacji dopuszczal-
nych do sktadowania na sktadowiskach od-
padéw;

5) innych wymagan wynikajacych z gminnego
planu gospodarki odpadami;

6) obowigzkéw o0sbéb utrzymujgcych zwierzeta
domowe;

7) wymagan utrzymywania zwierzat gospodar-

skich na terenach wytgczonych z produkcji
rolniczej;

8) wyznaczania obszarow podlegajgcych obo-
wigzkowej deratyzacji i terminéw jej prze-
prowadzenia.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o :

1) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe
z dnia 13 wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czysto-
$ci i porzadku w gminach (j.t. Dz. U. z 2005r.
Nr 236, poz. 2008);

2) umowach - nalezy przez to rozumie¢ umowy
na korzystanie z ustug w zakresie odbierania
odpadéw komunalnych statych i ciektych,
zawierane przez wtascicieli nieruchomosci
z przedsigbiorcami posiadajgcymi zezwolenie
burmistrza na $wiadczenie tych ustug, rozu-
miane zgodnie z trescig art. 6. ust. 1 ustawy;

3) odpadach wielkogabarytowych - nalezy przez
to rozumie¢ jeden ze strumieni odpadéw ko-
munalnych , charakteryzujacy sie tym, ze jego
sktadniki, ze wzgledu na swoje rozmiary i ma-
se, nie moga byé umieszczone w typowych
pojemnikach przeznaczonych do zbierania
odpadéw komunalnych;

4) odpadach zielonych - nalezy przez to rozu-
mie¢ frakcje odpadéw ulegajgcych biodegra-
dacji, powstajgcych w wyniku pielegnacji
i uprawy ogrodéw i terenow zielonych;

5) odpadach budowlanych - rozumie sie przez
frakcje odpadéw pochodzacych z remontow
i budéw, wymieniong w Krajowym Programie
Gospodarki Odpadami posréd osiemnastu
strumieni sktadajgcych sie na odpady komu-
nalne;
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6) harmonogramie - nalezy przez to rozumiec
harmonogram odbioru odpadéw komunal-
nych na terenie Gminy sporzadzonych przez
podmiot uprawniony;

7) podmiotach uprawnionych - nalezy przez to
rozumieé przedsiebiorcoOw posiadajgcych wy-
dane przez burmistrza zezwolenie na prowa-
dzenie dziatalnosci w zakresie odbierania od-
padow komunalnych od wtascicieli nieru-
chomosci oraz oproézniania zbiornikéw bez-
odptywowych i transportu nieczystosci cie-
ktych;

8) zwierzetach domowych - nalezy prze to ro-
zumieé zwierzeta tradycyjnie przebywajace
wraz z cztowiekiem w jego domu lub innym
odpowiednim pomieszczeniu, utrzymywane
przez cztowieka w charakterze jego towarzy-
sza, a w szczegoblnosci: psy, koty, ptaki egzo-
tyczne, chomiki, $winki morskie, ryby i zétwie
hodowlane w akwarium oraz inne zwierzeta
uznane za nadajace sie do trzymania
w mieszkaniach w celach niehodowlanych;

9) zwierzeta gospodarskie — nalezy przez to ro-
zumie¢ uchylono rozstrzygnieciem nadzor-
czym Wojewody Lubuskiego znak PN.II.
IWit.0911-287/06 z dnia 24 listopada 2006r
zwierzeta w rozumieniu przeisbw o ograni-
czeniu hodowli i rozrodzie zwierzat gospodar-
skich;

10) terenach wytgczonych z produkcji rolniczej
- nalezy przez to rozumieé tereny przeznaczo-
ne w planach zagospodarowania na cele nie-
rolnicze, na ktérych rozpoczeto inne niz rolni-
cze uzytkowanie, a w szczegolnosci tereny
zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej i jed-
norodzinnej, przemystowe] oraz przemystowo
- ustugowej;

11) terenu uzytku publicznego - nalezy przez to
rozumieé¢ ulice, chodniki, place parki, skwery,
tereny osiedli i zabudowy mieszkalnej ogél-
nodostepne dla ludnosci.

Rozdziat 2

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci

§ 3. 1. Wiasciciele nieruchomosci zapewniaja
utrzymanie czystosci i porzadku na terenie nieru-
chomosci poprzez:

1) wyposazenie nieruchomosci w urzadzenia,
stuzace do zbierania odpadéw komunalnych
zgodnie z postanowieniami rozdziatu 3;

2) gromadzenia odpadéw komunalnych w urza-
dzeniach o ktérych mowa w pkt 1;

3) selektywne zbieranie i przekazywanie do od-
bioru podmiotom uprawnionym nastepuja-
cych wyselekcjonowanych odpadéw komu-

nalnych: szkto, tworzywa sztuczne, makulatu-
ra, odpady metalowe, tekstylia, odpady nie-
bezpieczne oraz odpady budowlane;

4) odpady ulegajgce biodegradacji oraz odpady
zielone nalezy w miare mozliwosci kompo-
stowaé we witasnym zakresie w przydomo-
wych kompostownikach; w przypadku braku
mozliwosci kompostowania we witasnym za-
kresie odpady te nalezy umieszczaé w pojem-
nikach  koloru brazowego ustawionych
w miejscach publicznych;

5) uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Lubuskiego znak PN.ILIWit.0911-
287/06 z dnia 24 listopada 2006r;

6) przekazywanie odpadow zebranych selek-
tywnie i pozostatych odpadow zmieszanych
podmiotowi uprawnionemu do odbioru,
w terminach wyznaczonych harmonogramem
opracowanym przez podmiot uprawniony
z czestotliwoscig okreslong w rozdziale 4 re-
gulaminu;

7) utrzymanie porzadku, czystosci oraz nalezy-
tego stanu sanitarno - higienicznego nieru-
chomosci, a takze dbanie o estetyczny wyglad
budynkéw i ich otoczenia, uprzatanie terenu
nieruchomosci oraz ich czesci przeznaczo-
nych do uzytku publicznego;

8) niezwtoczne usuwanie btota, $niegu i lodu
w nastepujgcy sposéb:

a) zanieczyszczenia odgarniaé w miejsce nie-
powodujagce zaktbcen w ruchu pieszych
lub pojazdéw,

b) podja¢ dziatania likwidujgce lub co naj-
mniej ograniczajgce $lisko$¢ chodnika,
a materiaty uzyte do tego celu uprzatac
z chodnika niezwtocznie po ustaniu przy-
czyn ich zastosowania;

9) usuwanie nawisow (sopli) z okapow, rynien
i innych czes$ci nieruchomosci, usuwanie
$niegu i lodu zalegajacego na powierzchni
dachéw bezposrednio po ich wystgpieniu;

10) niezwtoczne usuwanie z terenu nieruchomo-
Sci materiatu rozbiorkowego i resztek mate-
riatbw budowlanych powstatych w wyniku
remontu i modernizacji lokali i budynkow;

11) dokonywanie wg potrzeb wymiany piasku
w piaskownicach zlokalizowanych w migj-
scach uzytku publicznego;

12) systematyczne zbieranie odpadow i $mieci
porzuconych w pasie drogowym drég pu-
blicznych.

2. Mycie i naprawy pojazdéw samochodo-
wych, poza myjniami i warsztatami samochodo-
wymi, mogg odbywac sie wytgcznie w miejscach:
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1) mycie pojazdéw - w miejscach przygotowa-
nych, wyposazonych w ujecie wody o utwar-
dzonej nawierzchni ze spadkiem zapewniaja-
cym sptyw wody do wpustéw kanalizacyj-
nych z osadnikami btota i tapaczami oleju;

2) naprawy pojazdéw takie jak wymiana kot,
Swiec zaptonowych, zarowek, uzupetnianie
ptyndw oraz inne drobne naprawy mogg od-
bywac¢ sie na terenie nieruchomosci tylko
wtedy, gdy nie sg one ucigzliwe dla uzytkow-
nikobw tej i sgsiedniej nieruchomosci, a po-
wstajgce odpady sg gromadzone w sposob
umozliwiajgcy ich usuniecie zgodnie z niniej-
szym regulaminem.

3. Ogtoszenie, afisze, nekrologi, reklamy, itp.
nalezy umieszczaé na wyznaczonych do tego celu
stupach i tablicach ogtoszeniowych.

Rozdziat 3

Rodzaje i minimalna pojemnos¢ urzadzen prze-

d) sklepy spozywcze - 2,0m*zatrudnionego/
miesigc,

e) pozostate sklepy - 0,9m®*zatrudnionego/
miesigc,

f)  apteki - 3,0m®zatrudnionego/miesiac,

g) przychodnie lekarskie - 0,6m?/zatrudnione-
go/miesiac,

h) zaktady fryzjerskie i kosmetyczne - 4,5m%/
zatrudnionego/miesigc,

i) pozostate zaktady ustugowe - 0,45m? za-
trudnionego/miesiac,

j)  zaktady produkcyjne:

- bez natryskéw - 0,45m®zatrudnionego/
miesiac,

-z natryskami - 1,5m%zatrudnionego/
miesiac;

znaczonych do zbierania odpadéw komunalnych 3) urzadzenia przewidziane do zbierania odpa-

i gromadzenia nieczystosci ciektych na terenie
nieruchomosci oraz na drogach publicznych, wa-
runki rozmieszczania tych urzadzen i utrzymania

w odpowiednim stanie sanitarnym, porzadko-

wym i technicznym

§ 4. Rodzaje i minimalna pojemnos$¢ urzadzen
przeznaczonych do zbierania odpadow komunal-
nych i gromadzenia nieczystosci ciektych na tere-
nie nieruchomosci:

1) witasciciel nieruchomosci zobowigzany jest
wyposazy¢ nieruchomos$¢ w pojemniki kon-
tenery lub worki, a w szczeg6lnosci poprzez
zakup takich urzadzen, wydzierzawienie lub
w inny sposéb. llos¢ i rodzaj urzadzen
uwzglednia¢ musi mase powstajacych odpa-
dow oraz czestotliwos$é i sposob pozbywania

dow statych na posesjach potozonych na ob-
szarze Gminy:

a) kosze uliczne o pojemnosci 101 — 100I,

b) pojemniki na odpady o pojemnosci od
0,11 do 7m?,

c) worki,

d) pojemniki przeznaczone do selektywnej
zbiorki opakowan ze szkia, tworzyw
sztucznych, metali papieru i tektury; wie-
lomateriatowych o pojemnosci nie mniej-
szej niz 1100l wykonane z tworzyw sztucz-
nych lub metalowe,

e) kontenery przeznaczone na odpady bu-
dowlane;

sie odpadow z nieruchomosci; 4) minimalna pojemnos$é i ilos¢ urzadzen do

2) na nieruchomosci nie przytagczonej do sieci
kanalizacyjnej, wtasciciel nieruchomosci zo-
bowigzany jest dostosowaé wielko$é zbiorni-
ka do ilosci $ciekdbw powstajgcych w obrebie
nieruchomosci w taki sposob by opréznianie
zbiornika byto konieczne nie czesciej niz raz
w tygodniu; podobnie przepustowos$¢ przy-
domowej oczyszczalni $ciekow musi by¢ do-
stosowana do ilo$ci mieszkancéw w sposob
zapewniajgcy uzyskanie stopnia ich oczysz-
czania okreslonego w przepisach odrebnych.

Okreslajac wielko$¢ i przepustowos$¢ tych urzadzen
nalezy przyja¢ nastepujgce wskazniki wytwarzania
Sciekow:

a) mieszkancy - 3,0m®osobe/miesiac,

b) bary, restauracje i jadtodajnie - 3m®miejs-
ce/miesiac,

c) kawiarnie - 0,8m®*miejsce/miesiac,

gromadzenia odpadéw komunalnych na nie-
ruchomosci winna wynosic:

a) jeden kubet o pojemnosci 120I. Dla rodziny
jedno-dwu- lub trzy osobowej mieszkajg-
cej na wsi,

b) dwa kubty o pojemnosci 120l kazdy lub je-
den o pojemnosci 240l; dla rodziny od
cztero-do szescioosobowej mieszkajgcej
na wsi,

c) co najmniej trzy kubty o pojemnosci 120l
kazdy dla rodziny liczniejszej niz opisana
w pkt a i b na wsi,

d) jeden kubet o pojemnosci 120l dla jedno
lub dwuosobowej rodziny mieszkajacej
w miescie,

e) dwa kubty o pojemnosci 120l kazdy lub je-
den kubet o pojemnosci 2401 dla trzy - lub
czteroosobowej rodziny mieszkajgcej
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f)

g)

h)

k)

w miescie,
trzy kubty o pojemnosci 1201 kazdy dla
piecioosobowej rodziny  mieszkajgcej
w miescie ;
cztery kubty o pojemnosci 1201 kazdy lub
dwa kubty om pojemnosci 240l kazdy dla

szescio- lub siedmioosobowej rodziny
mieszkajgcej w miescie,

dla rodzin liczniejszych liczbe urzadzen do
gromadzenia odpadéw komunalnych sta-
tych nalezy okresla¢ przyjmujac nastepuja-
cy normatyw: 60 litrow na osobe/miesigc
w miescie i 40 litrow/osobe/miesigc na
wsi,

zarzadcy nieruchomosci wielolokalowych
zobowigzani sg dostosowaé pojemnosé
pojemnikow do liczby mieszkancéw i cyklu
wywozu, biorgc pod uwage normatywy
zapisane w punkcie h,

prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, kie-
rujgcy instytucjami os$wiaty, zdrowia za-
rzgdzajacy ogrodkami dziatkowymi, zobo-
wigzani sg dostosowaé pojemnos$¢ pojem-
nikbw do swych indywidualnych potrzeb
uwzgledniajgc nastepujagce normatywy
dostosowane do dwutygodniowego cyklu
odbioru na terenach wsi i tygodniowego
cyklu na obszarze miasta:

dla szkot wszelkiego typu - 3l na kazde-
go ucznia, studenta i pracownika,

dla ztobkéw i przedszkoli - 3l na kazde
dziecko i pracownika,

dla lokali handlowych - 501 na kazde
10m? pow. catkowitej, jednak co naj-
mniej jeden pojemnik o pojemnosci 120l
na lokal,

dla lokali gastronomicznych - 20l na
jedno miejsce konsumpcyjne, dotyczy to
miejsc w tzw. ogrdédkach zlokalizowa-
nych na zewnatrz lokalu,

dla ulicznych punktéw szybkiej kon-
sumpcji - co najmniej jeden pojemnik
o pojemnosci 120,

dla zaktadéw rzemieslniczych, ustugo-
wych i produkcyjnych w odniesieniu do
pomieszczen biurowych i socjalnych -
pojemnik o pojemnosci 1201 na kazdych
10 pracownikow,

dla domow opieki, koszar, szpitali, in-
ternatéw, hoteli pensjonatéw itp. - 20l
na jedno tézko,

do zbierania wyjatkowo zwiekszonych ilo-
$ci odpadéw komunalnych, oprécz typo-

wych pojemnikow, mogg w uzasadnio-
nych przypadkach by¢ uzywane odpo-
wiednio oznaczone worki, udostepniane
przez podmiot uprawniony, z ktérym wta-
Sciciel nieruchomosci zawart umowe na
odbiér odpadow komunalnych,

w przypadku zwigkszonej czestotliwosci
wywozu, ilo$¢ i pojemnosé urzadzen do
gromadzenia odpadéw mozna odpowied-
nio zmniejszyé¢;

5) wyselekcjonowane ze strumienia odpadow
komunalnych frakcje nalezy gromadzi¢ w na-
stepujacy sposob:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

6) dopuszcza sie

opakowania z tworzyw sztucznych nalezy
dostarcza¢ do zbiorczych pojemnikow ko-
loru zo6ttego, ustawionych w miejscach
publicznych,

makulature oraz opakowania papierowe
nalezy dostarcza¢ do zbiorczych pojemni-
kow koloru niebieskiego, ustawionych
w miejscach publicznych,

opakowania ze szkia biatego nalezy do-
starcza¢ do zbiorczych pojemnikéw w ko-
lorze biatym, a pozostale opakowania
szklane do pojemnikéw koloru zielonego
ustawionych w miejscach publicznych,

tekstylia nalezy dostarczaé do oznaczo-
nych, zbiorczych pojemnikéw, ustawio-
nych w miejscach publicznych,

odpady wielkogabarytowe nie wymagajg
specjalnych urzadzen do zbierania, nalezy
wystawi¢ je w uzgodnionym miejscu
w przededniu wyznaczonego terminu wy-
znaczonego harmonogramem podanym
przez podmiot uprawniony,

odpady niebezpieczne wydzielone ze
strumienia odpadéw komunalnych nalezy
zbiera¢ do workéw koloru czerwonego,
dostarczonych przez podmiot uprawniony
i przekazywaé je w terminach zgodnych
z harmonogramem. Woyjatek stanowig
przeterminowane leki, ktére nalezy nieod-
ptatnie przekazywaé do apteki a zuzyte ba-
terie - do oznaczonych pojemnikéw, znaj-
dujacych sie w sklepach i szkotach,

odpady budowlane nalezy =zbiera¢ do
urzagdzen udostepnionych przez podmiot
uprawniony i usuwaé w sposodb z nim
ustalony,

odpady biodegradowalne nalezy dostar-
cza¢ do zbiorczych pojemnikéw w kolorze
brgzowym ustawionych w miejscach pu-
blicznych;

inny sposdb gromadzenie

i wyselekcjonowania odpadow, w tym tgcznie
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niektorych frakcji, uzgodnionych z podmio-
tem uprawnionym do odbioru odpadéw.

§ 5. Rodzaje i minimalna pojemnos$¢ urzadzen
przeznaczonych do zbierania odpadéw komunal-
nych w miejscach na drogach publicznych:

1) kosze na odpady ustawione na drogach pu-
blicznych, przystankach komunikacyjnych
oraz innych terenach uzytku publicznego
tj. parki, skwery place parkingowe, tereny
zorganizowanej zieleni itp. powinny odpo-
wiada¢ nastepujgcym wymaganiom:

a) w parkach, na placach parkingowych,
skwerach itp. 1 pojemnik o pojemnosci
minimum 501 powinien przypada¢ na
1.000m? powierzchni,

b) na ulicach o intensywnym ruchu pieszych,
odlegto$é miedzy pojemnikami na odpadki
o minimalnej pojemnosci 501 nie moze by¢
wieksza niz 100m,

c) na ulicach o matym natezeniu ruchu pie-
szego odlegtos¢ miedzy pojemnikami nie
moga byé¢ wieksze niz 200m; pojemniki te
winny by¢ ustawione przynajmniej na po-
czatku i koncu ulicy,

d) w przypadku organizowanych imprez na
wolnym powietrzu , teren na ktérym od-
bywa sie taka impreza winien by¢ wyposa-
zony w pojemniki na odpady w ilosci co
najmniej 1 pojemnik 501 na kazdych 100
uczestnikbw. Za ustawienie pojemnikéw
i wywo6z zgromadzonych w nich odpadéw
odpowiada organizator imprezy.

8 6. Zasady rozmieszczania na terenie nieru-
chomosci urzadzen przeznaczonych do zbierania
odpadéw komunalnych statych i gromadzenia
nieczystosci ptynnych:

1) podczas lokalizowania miejsc gromadzenia
odpadéw komunalnych nalezy uwzgledniaé
przepisy odrebne okreslajagce warunki tech-
niczne, jakim powinny odpowiadaé¢ budynki
i ich usytuowanie;

2) na terenie nieruchomosci pojemniki na odpa-
dy oraz worki z wyselekcjonowanymi odpa-
dami nalezy ustawi¢ w miejscu wydzielonym,
dostepnym dla pracownikow podmiotu
uprawnionego bez koniecznosci otwierania
wejscia na teren nieruchomosci lub, gdy ta-
kiej mozliwosci nie ma, nalezy wystawié je
w dniu odbioru, zgodnie z harmonogramem,
na chodniki lub ulice przed wejsciem na teren
nieruchomosci w sposdb nie zaklocajacy
swobody ruchu pieszych;

3) szczelny zbiornik bezodptywowy na nieczy-
stosci ciekte lub oczyszczalnia przydomowa
musza by¢ zlokalizowane w sposéb umozli-

4)

5)

6)

wiajacy dojazd pojazdu asenizacyjnego w ce-
lu ich opréznienia;

pojemniki na odpady powinny by¢ ustawio-
ne, na terenie nieruchomosci, w miejscu wy-
dzielonym na utwardzonej powierzchni;

witasciciel nieruchomosci ma obowigzek
utrzymania pojemnikéw na odpady w do-
brym stanie technicznym oraz przeprowadza-
nia okresowej ich dezynfekciji;

wyselekcjonowane odpady wielkogabaryto-
we muszg by¢ wystawione w terminie prze-
widzianym harmonogramem podanym przez
podmiot uprawniony, na chodnik lub ulice
przed wejsciem na teren nieruchomosci
w zabudowie jednorodzinnej lub w miejsce
wyznaczone przez zarzgdce w zabudowie wie-
lorodzinne;j.

§ 7. Na obszarze Gminy, majac na uwadze za-

sady utrzymania czystosci i porzadku, zabrania sie:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenia w pojemnikach na odpady ko-
munalne $niegu, lodu, gruzu, gorgcego po-
piotu, zuzla, szlaméw, substancji toksycznych,
zragcych, wybuchowych, przeterminowanych
lekéw, zuzytych olejow, resztek farb, rozpusz-
czalnikéw, lakieréw i innych odpadéw nie-
bezpiecznych oraz odpadéw z dziatalnosci
gospodarczej;

spalania w pojemnikach i koszach na odpady
jakichkolwiek odpadow;

wrzucania do pojemnikéw na papier:

- opakowan z zawartoscig, np. z zywnoscig,
wapnem, cementem;

wrzucania do pojemnikéw na opakowania
szklane:

- ceramiki (porcelana, naczynia typu arco,
talerze, doniczki),

- luster,

- szklanych opakowan po $rodkach farma-
ceutycznych i chemicznych z pozostato-
Sciami zawartosci,

- szkta budowlanego (szyby okienne, szkto
zbrojne),

- szyb samochodowych;

wrzucanie do pojemnikéw na opakowania
z tworzyw sztucznych:

- tworzyw sztucznych pochodzenia medycz-
nego, mokrych folii,

- opakowan i butelek po olejach i smarach,
puszek i pojemnikow po farbach i lakie-
rach,

- opakowan po srodkach chwasto- i owado-
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béjczych;

6) odprowadzanie ptynnych odchodow zwierze-
cych oraz odsigkow z obornika do zbiornikéw
bezodptywowych, w ktérych gromadzone sg
Scieki bytowe;

7) spalanie odpadéw komunalnych w urzadze-
niach do tego nie przystosowanych, a szcze-
golnosci w piecach i kottach instalacji grzew-
czych budynkéw oraz na powierzchni gruntu,
z wyjagtkiem odpadow zielonych;

8) umieszczania afiszy, reklam, nekrologow, itp.
w miejscach do tego nie wyznaczonych;

9) wrzucanie do koszy ulicznych odpadéw po-
chodzacych z gospodarstw domowych;

10) wrzucanie odpadéw do rowoéw przydroznych,
melioracyjnych oraz lasow i zasmiecania in-
nych terenow;

11) indywidualnego wywozenia odpadéw komu-
nalnych statych na sktadowisko;

12) indywidualnego oprézniania zbiornikéw bez-
odptywowych i transportu nieczystosci cie-
ktych.

Rozdziat 4

Czestotliwos¢ i sposob pozbywania sie odpadow
komunalnych i nieczystosci ciektych z terenu nie-
ruchomosci oraz terenow przeznaczonych do
uzytku publicznego

§ 8. 1. Odpady zbierane w pojemnikach po-
winny by¢ usuwane z terenu nieruchomosci okre-
sowo, w terminach uzgodnionych z podmiotem
uprawnionym, z czestotliwo$cig co najmnie;j:

a) odpady niebezpieczne nie rzadziej niz 1 raz
na dwa miesigce,

b) odpady wielkogabarytowe:

- od mieszkancow wsi, nie rzadziej niz raz
na pét roku,

- w miastach, nie rzadziej niz raz na kwartat,

¢) odpady budowlane wg potrzeb i na zgtosze-
nie wiasciciela nieruchomosci lub uzytkow-
nika remontowanego lokalu w budynku wie-
lolokalowym,

d) odpady komunalne state, niesegregowane
nie rzadziej niz 1 raz w miesigcu,

e) odpady zgromadzone w pojemnikach usta-
wionych w miejscach uzytku publicznego:

- w miescie - dwa razy w tygodniu,

- na obszarach wiejskich - raz na dwa tygo-
dnie.

2. Whtasciciele nieruchomosci wyposazonych
w zbiorniki bezodptywowe sg zobowigzani opréz-

nia¢ je z czestotliwoscig zapewniajgcag niedopusz-
czenie do ich przepetnienia bgdz wylewania zawar-
tosci na powierzchnie terenu; lecz nie rzadziej niz
jeden raz na 2 miesigce.

3. Organizatorzy imprez masowych zobowia-
zani sg usuwac¢ odpady z ustawionych pojemni-
koéw w miare napetniania w trakcie imprezy i po jej
zakonczeniu przekazywaé¢ podmiotowi uprawnio-
nemu.

8 9. Sposob pozbywania sie odpadow komu-
nalnych:

1) witasciciel nieruchomosci, na wywéz odpa-
dow komunalnych statych i nieczystosci cie-
ktych, obowigzany jest zawrze¢ umowe
z podmiotem uprawnionym;

2) witasciciel nieruchomosci zobowigzany jest do
pobierania, przechowywania i okazywania, na
zasadach okreslonych w ustawie, dowodow
usuniecia odpadéw w sposéb zgodny z jej
postanowieniami i niniejszym regulaminem;

3) wiasciciel nieruchomosci jest zobowigzany do
przechowywania dowodéw ptacenia za usu-
niecie odpadéw i nieczystosci ciektych przez
rok od dnia ich wystawienia;

4) podmiot uprawniony $wiadczgcy ustugi w za-
kresie wywozu odpadow komunalnych sta-
tych i nieczystosci ciektych rozlicza sie z wta-
Scicielem nieruchomosci zgodnie z ustale-
niami i w terminach okreslonych w spisanej
umowie;

5) za wykonanie ustug wywozowych w zakresie
usuwania odpadéw komunalnych i nieczysto-
Sci ciektych podmiot uprawniony do wywozu
ma obowigzek wystawienia dowodu bedace-
go poswiadczeniem wykonania ustug i pobie-
rania optaty;

6) oprdéznianie zbiornikbw bezodptywowych od-
bywa sie na podstawie zgtoszenia wtasciciela
nieruchomosci ztozonego od podmiotu upraw-
nionego;

7) witasciciele nieruchomosci posiadajacy odpa-
dy zawierajgce substancje toksyczne, zrgce
i wybuchowe, zobowigzani sg do ich usuwa-
nia za posrednictwem podmiotow prawnio-
nych;

8) zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny z go-
spodarstw domowych uzytkownik moze od-
da¢ nieodptatnie sprzedawcy detalicznemu
lub hurtownikowi przy zakupie nowego sprze-
tu tego samego rodzaju i w ilosci nie wigkszej
niz sprzedany nowy sprzet.

8 10. W przypadku gdy wtasciciel nieruchomo-
$ci nie udokumentuje korzystania z ustug przed-
siebiorcy uprawnionego, obowigzki wtasciciela
nieruchomosci w zakresie utrzymania czystosci
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i porzadku zorganizuje Gmina na zasadach okre-
Slonych ustawa.

Rozdziat 5

Maksymalny poziom odpadéw komunalnych ule-
gajacych biodegradacji dopuszczonych do skta-
dowania na sktadowisku odpadow

8 11. 1. System zbierania i usuwania odpadow
komunalnych winien zapewni¢ ograniczenie masy
odpadéw komunalnych ulegajgcych biodegradac;ji
i kierowanych do sktadowania na sktadowisku
odpadoéw:

1) do 31 grudnia 2010r. do nie wiecej niz 75%;
2) do 31 grudnia 2013r. do nie wiecej niz 50%;
3) do 31 grudnia 2020r. do nie wiecej niz do 35%

- wagowo catkowitej masy odpadow ulegajacych
biodegradacji.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1 realizu-
ja przedsiebiorcy, ktérzy uzyskajg zezwolenie wy-
magane przepisami na odbiér odpadow od wia-
Scicieli nieruchomosci na obszarze Gminy Kargo-
wa.

Rozdziat 6

Inne wymagania wynikajace z Gminnego Planu
Gospodarki Odpadami

§ 12. 1. Osoby fizyczne i podmioty gospodar-
cze dziatajagce na obszarze Gminy sg zobowigzane
do zapobiegania powstawaniu odpadéw lub ogra-
niczania ich ilosci.

2. Powstajgce odpady na obszarze Gminy sa
zbierane selektywnie w sposéb okreslony szczego-
towo niniejszym regulaminem.

3. Odpady komunalne ciekie pochodzace z nie-
ruchomosci nie przytagczonych do sieci kanaliza-
cyjnej nalezy dowozi¢ do oczyszczalni komunalnej
za posrednictwem podmiotu uprawnionego.

Rozdziat 7

Obowiagzki os6b utrzymujacych zwierzeta domo-
we, majace na celu ochrone przed zagrozeniem
lub uciazliwoscia dla ludzi oraz przed zanieczysz-
czeniem terenéw przeznaczanych do uzytku
wspodlnego

§ 13. 1. Osoba utrzymujgca zwierzeta domowe
powinna dysponowa¢ pomieszczeniami zapewnia-
jacymi odpowiednie warunki bytowe dla utrzy-
mywanych zwierzat oraz zabezpieczajagcymi osoby
zamieszkujgce w sasiedztwie przed ucigzliwoscia-
mi powodowanymi przez zwierzeta.

2. Do obowigzkéw wtasciciela zwierzecia nale-
zy:
1) w odniesieniu do psow:

a) zgtoszenie w Urzedzie Miejskim w terminie
14 dni od wejscia w posiadanie psa; faktu
posiadania zwierzecia, podajgc dane: imie
i nazwisko i adres wtasciciela, imie, rase,
masc¢ i wiek psa,

b) na terenach uzytku publicznego prowa-
dzenie psa na smyczy, w natozonym na
pysk kagancu,

c) systematyczne szczepienie psa, przeciwko
wsciekliznie zgodnie z ustawg o ochronie
zdrowia zwierzgt oraz zwalczaniu chorob
zakaznych zwierzat oraz okazywanie Swia-
dectwa szczepienia na zadanie uprawnio-
nych oso6b;

2) w odniesieniu do wszystkich zwierzat domo-
wych:

a) utrzymywanie pomieszczenia, w ktérych
przebywa zwierze¢ w odpowiednim stanie
sanitarnym,

b) sprzatanie zanieczyszczen powodowanych
przez zwierze do pojemnikéw na odpady,

c) staly i skuteczny dozor, a w szczegolnosci
stosowanie zabezpieczenia uniemozliwia-
jacego samowolne wydostanie sige zwie-
rzecia poza pomieszczenia lub nierucho-
mosé jego wiasciciela,

d) umieszczenie w miejscu widocznym na
ogrodzeniu tabliczki ze stosownym ostrze-
zeniem, jezeli zwierze jest na posesji bez
uwiezi i moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa oséb i mienia,

e) niedopuszczanie do zakiécania ciszy noc-
nej (w godzinach od 22%° do 6%) przez
zwierzeta domowe,

f) nie wprowadzanie zwierzat domowych na
teren placow zabaw , piaskownic dla dzieci
oraz inne tereny oznakowane zakazem
wprowadzania zwierzgt,

g) natychmiastowe usuwanie zanieczyszczen
pozostawionych przez zwierzeta domowe
w obiektach i na innych terenach przezna-
czonych do uzytku publicznego a w szcze-
golnosci na chodnikach, jezdniach, pla-
cach, terenach zielonych, itp. nieczystosci
te, umieszczone w szczelnych, nie ulegaja-
cych szybkiemu rozktadowi torbach, moga
by¢ deponowane w komunalnych urza-
dzeniach do zbierania odpadoéw;

3) uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Lubuskiego znak PN.ILIWit.0911-
287/06 z dnia 24 listopada 2006r;

4) uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Lubuskiego znak PN.ILIWit.0911-
287/06 z dnia 24 listopada 2006r;
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5) uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Lubuskiego znak PN.ILIL.Wit.0911-
287/06 z dnia 24 listopada 2006r.

Rozdziat 8

Wymagania odnosnie utrzymywania zwierzat
gospodarskich na terenach wytaczonych z pro-
dukciji rolniczej, w tym zakazu utrzymywania na
okreslonych obszarach lub poszczegodlnych nieru-
chomosciach

8 14.1. Utrzymywanie zwierzat gospodarskich
na terenach wytgczonych z produkcji rolniczej nie
moze powodowag:

a) ucigzliwosci dla o0séb  zamieszkujgcych

wspolnie lub w sgsiedztwie,
b) zanieczyszczenia powietrza oraz wod i gleby,

c) zagrozen higieniczno - sanitarnych dla oséb
zamieszkujgcych na tej samej posesji lub po-
sesjach.

2. Utrzymywanie zwierzat gospodarskich jest
dopuszczalne jedynie w pomieszczeniach przezna-
czonych i stosowanych do tego celu, spetniajacych
wymagania ustawy - prawo budowlane, jezeli
wszelkie ucigzliwosci dla srodowiska powodowa-
ne przez hodowle, w tym emisje bedace jej skut-
kiem, zostang ograniczone do obszaru posesji, na
ktérej hodowla jest prowadzona.

3. Gromadzenie, usuwanie i zagospodarowa-
nie nawozéw oraz odpadow statych i ciektych po-
wstajgcych w wyniku utrzymywania zwierzat go-
spodarskich musi by¢ zgodne z zasadami ochrony
Srodowiska i prawidtowej gospodarki nawozami
i odpadami oraz postanowieniami niniejszego
regulaminu.

4. Zabrania sie utrzymywania zwierzat gospo-
darskich na terenach:

a) zabudowy wielorodzinnej i osiedli miesz-
kaniowych w miescie,

b) terenach wytgczonych z produkcji rolniczej,
w przypadku braku mozliwosci spetnienia

zasad zawartych w pkt 2i 3.
Rozdziat 9

Obszary podlegajgce obowigzkowej deratyzacji
oraz terminy jej przeprowadzenia

§ 15. 1. Zobowigzuje sie wtascicieli nierucho-
mosci do przeprowadzenia deratyzacji przynajm-
niej raz w roku, w miesigcach kwietniu lub maju
oraz okazywanie sie dowodem jej wykonania na
zadanie osoby kontrolujace;j.

2. Deratyzacje nalezy przeprowadzi¢ w kazdym
innym czasie w przypadku wystgpienia znacznych
ilosci gryzoni stwarzajgcych zagrozenie sanitarne.

3. Deratyzacje przeprowadza sie w szczegolno-
§ci w obiektach uzytecznosci publicznej, zabudo-
waniach gospodarczych, sklepach, warsztatach,
obiektach przemystowych, budynkach mieszkal-
nych, pojemnikach na odpady, piwnicach, przyta-
czach kanalizacyjnych, kolektorach sanitarnych.

4. Deratyzacje nalezy przeprowadzi¢ z uwzgled-
nieniem wskazan wtasciwego Panstwowego Powia-
towego Inspektora Sanitarnego.

5. Koszty prowadzenia deratyzacji obcigzajg
wtascicieli nieruchomosci.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

8 16. Traci moc uchwata Nr VI/27/03 Rady
Miejskiej w Kargowej z dnia 11 czerwca 2003r.
w sprawie szczegotowych wymagan i warunkéw
utrzymywania czystos$ci i porzgdku na terenie
gminy Kargowa (Dz. Urz. Wojewddztwa Lubuskie-
go Nr 41 poz.770).

8 17. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Lubuskiego i podlega podaniu
do publicznej wiadomosci przez umieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Przewodniczaca Rady
Henryka Kamirnczak
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UCHWALA NR XL/57/2006
RADY MIEJSKIEJ W RZEPINIE

z dnia 20 pazdziernika 2006r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXV/11/2006 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 14 lutego 2006r.

w sprawie okreslenia dla nauczycieli w drodze regulaminu obowiazujgcego od 1 stycznia do 31 grud-
nia 2006r. wysokosci stawek dodatké6w motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego oraz szczeg6-
towych warunkow przyznawania tych dodatkéw, szczegétowych warunkow obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokosci i warunki
wyptacania innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy

Na podstrawie art. 7 ust. 1, pkt 8, art. 18 ust. 1,
art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz
art. 30 ust. 10 i 10a w zwigzku z art. 91d ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 z pézn.
zm.) w zwigzku z uzgodnieniem z organizacjami
zwigzkowymi zrzeszajgcymi nauczycieli Rada Miej-
ska uchwala, co nastepuje:

8 1. W uchwale Nr XXXV/11/2006 Rady Miej-
skiej w Rzepinie z dnia 14 lutego 2006r. wprowa-
dza sie nastepujgce zmiany:

- po 8 1 dodaje sie § 1a w nastepujgcym brzmie-
niu:

8 1a. ,Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli po-
szczegolnych stopni awansu zawodowego legity-
mujgcego sie dyplomem ukonczenia studium na-
uczycielskiego, pedagogicznego studium tech-
nicznego, studium wychowania przedszkolnego
oraz studium nauczania poczagtkowego — przyzna-
nie nauczycielom na podstawie rozporzadzenia

Ministra Edukacji i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r.
w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22,
poz. 181 z pdzn. zm.) - pozostaje na poziomie
sprzed dnia 1 wrzesnia 2006r. do czasu rozwigza-
nia lub wygasniecia stosunkéw pracy tych nauczy-
cieli chyba, ze rozporzadzenie ministra wtasciwego
do spraw os$wiaty i wychowania okresli wyzsze
minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego
niz kwota wynagrodzenia zasadniczego przyznana
danemu nauczycielowi.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Rezpina.

8 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia
z mocg obowigzujgca od dnia 1 wrzesnia 2006r.

Przewodniczgcy Rady
Wiesfaw Kofosza

1874

UCHWALA NR XLVII/253/06
RADY GMINY W OTYNIU

z dnia 23 pazdziernika 2006r.

w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity
tekst: Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pb6zniej-
szymi zmianami), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004r., o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64
poz. 593 z p6Zniejszymi zmianami) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. W statucie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Otyniu nadanym uchwatg Nr XVIII/
117/2004 Rady Gminy w Otyniu z dnia 30 czerwca
2004r wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) 8§ 4 pkt. 4 otrzymuje brzmienie:

»4.) Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. z 2005r., Nr 249
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poz. 2104)";

2) w 8§ 4 po pkt 13 dodaje sie punkty 13a i 13b
w brzmieniu:

»13a ustawy a dnia 22 kwietnia 2005r. o po-
stepowaniu wobec dtuznikbw alimentacyj-
nych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86
poz. 732 z p6Zniejszymi zmianami)”,

.13b ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku
o Swiadczeniach z opieki zdrowotnej finanso-
wanych ze $srodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210
poz. 2135 z p6zniejszymi zmianami)”;

3) 8§ 11 otrzymuje brzmienie:

.0srodek wykonuje ponadto zadania zwigzane
z realizacjg $wiadczen rodzinnych, ustaleniem
uprawnien do zaliczek alimentacyjnych
i postepowaniem wobec dtuznikow alimenta-
cyjnych oraz w zakresie ustawy prawa do
Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych”;

4) po 8§ 11 dodaje sie § 12 w brzmieniu:

.Zatatwienie indywidualnych spraw oraz wy-
dawanie decyzji w zakresie pomocy spotecz-
nej, Swiadczen rodzinnych i zaliczek alimenta-
cyjnych nalezacych do administracji publicz-
nej oraz postepowanie wobec dtuznikéw ali-
mentacyjnych jak réwniez zatatwiania indy-
widualnych spraw z zakresu $wiadczen opieki

zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw pu-
blicznych w tym wydawanie decyzji admini-
stracyjnych o prawie do tych swiadczen w za-
kresie, o ktérym mowa w art. 54 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych, nastgpuje na podstawie pisem-
nego upowaznienia udzielonego przez Wojta
Gminy Otyn, swojemu zastepcy, pracowni-
kowi Urzedu albo Kierownikowi Osrodka Po-
mocy Spotecznej”;

5) 8 18 pkt 4 odnosnik otrzymuje brzmienie:

.~ Wynagrodzenie pracownikéow Osrodka
Pomocy Spotecznej ustala sie w oparciu
o rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagro-
dzenia pracownikéw samorzadowych zatrud-
nionych w jednostkach organizacyjnych jedno-
stek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146,
poz. 1222 z pdzniejszymi zmianami)”.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Bogdan Molenda

1875

UCHWALA NR XLVII/254/06
RADY GMINY W OTYNIU

z dnia 23 pazdziernika 2006r.

w sprawie upowaznienia Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Otyniu do zatatwiania
indywidualnych spraw z zakresu $wiadczen z opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicz-
nych

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001
Nr 142, poz. 1591 z pbézn. zm.), art. 7 ust. 2 oraz
art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiad-
czeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$srodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210 poz. 2135,
z pézn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

8 1. Upowaznia sie Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Otyniu do zata-
twiania indywidualnych spraw z zakresu $wiad-
czen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

publicznych w tym do wydawania decyzji admini-
stracyjnych o prawie do tych $wiadczen, w zakre-
sie, o ktébrym mowa w art. 54 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004r.o $wiadczeniach opieki zdrowot-
nej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

8 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Bogdan Molenda
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UCHWALA NR XLVII/255/06
RADY GMINY W OTYNIU

z dnia 23 pazdziernika 2006r.

w sprawie w sprawie zasad i trybu umarzania wierzytelnosci gminy i jej jednostek organizacyjnych
z tytutu naleznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy - Ordynacja podatkowa
oraz udzielania innych ulg w sptatach tych naleznosci i wskazania organéw do tego uprawnionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2001r Nr 142, poz.1591 ze zmiana-
mi), w zwigzku z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia
30 czerwca 2005r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104) uchwala sie co
nastepuje:

8 1. 1. Uchwata okres$la zasady i tryb umarza-
nia, odraczania i rozktadania na raty wierzytelnosci
pienieznych niepodatkowych naleznych gminie
i jej jednostkom organizacyjnym, do ktérych nie
stosuje sie przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. - Ordynacja podatkowa, osobom fizycznym
i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nie
posiadajgcych 'osobowosci prawne;j.

2. Stosowanie ulg okreslonych uchwatg do
podmiotow prowadzacych dziatalno$é gospodar-
czg nastepuje z uwzglednieniem przepiséw ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004r o postepowaniu w spra-
wach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. Nr 123,
poz. 1291).

8 2. Wierzytelnosciami gminy i jej jednostek
organizacyjnych, o ktéorych mowa w 8§ 1 ust. 1 sg
w szczegolnosci:

1) czynsze za najem i dzierzawe;

2) optaty z tytutu uzytkowania wieczystego
gruntu;

3) naleznosci z tytutu zbycia mienia komunalne-
go;
4) optaty za wode, Scieki i nieczystosci;

5) optaty.powstate na skutek zagarnigcia mienia
niedoboru lub wyrzadzenia szkody w mieniu;

6) pozostate zobowigzania powstate z tytutu na-
leznosci pienieznych jednostek organizacyj-
nych gminy, do ktérych nie stosuje sie prze-
pisow ustawy — Ordynacja podatkowa.

8 3. llekro¢ w niniejszej uchwale mowa o:

1) dtuzniku - rozumie sig przez to osobe fizyczna,
osobe prawng oraz jednostke organizacyjng
nie posiadajgcg osobowosci prawnej;

2) nalezno$ci pienigznej - rozumie sie przez to
naleznosci, do ktorych nie stosuje sie przepl-

sOw ustawy Ordynacja podatkowa, przystu-
gujgce Gminie Otyn;

3) wierzycielu - rozumie sig przez to Gmine Otyn
w tym gminne jednostki organlzacyjne;

4) gminnej jednostce organizacyjnej - rozumie
sie przez to jednostke budzetowg lub zaktad
budzetowy w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 30 czerwca 2005r o finansach publicz-
nych - Dz. U z 2005r. Nr 249 poz. 2104 ze zmia-
nami.

§ 4. 1. Naleznosci pieniezne mogg by¢ uma-
rzane w catosci lub w czesci w stosunku do dtuzni-
kow, jezeli:

1) naleznosci nie $ciggnieto w zakohczonym po-
stepowaniu likwidacyjnym Ilub upadtoscio-
wym obejmujgcym likwidacje majatku;

2) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze
w postepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie
kwoty wyzszej od kosztow dochodzenia i eg-
zekucji tej naleznosci lub postepowanie egze-
kucyjne okazato sie bezskuteczne;

3) nie mozna ustali¢ dtuznika lub dtuznik zmart
nie pozostawiajgc spadkobiercow;

4) sad oddalit wniosek o ogtoszenie upadtosci
dtuznika lub umorzyt postepowanie upadto-
$ciowe z przyczyn okreslonych w art. 13 ust. 1
i 2, art. 361 pkt 1 ustawy z 28 lutego 2003r.
- Prawo upadtosciowe i naprawcze (Dz. U. Nr 60,
poz. 5635 ze zmianami);

5) $ciagniecie wierzytelnosci zagraza waznym
interesom dtuznika, jego egzystencji lub inte-
resom publicznym, w szczegolnosci gdy
dtuznik podejmuje dziatania na rzecz spotecz-
nosci lokalnej w formie pracy spotecznie uzy-
tecznej;

6) roszczenie dotyczy odsetek, a dituznik nalez-
nos¢ gtéwng uregulowat w catosci i wykazat,
ze jego sytuacja bytowa jest na tyle trudna, ze
sptata odsetek nie moze odby¢ sie bez zna-
czacego uszczerbku dla niego i jego rodziny.

2. Jezeli sciggniecie catosci lub czesci nalezno-
Sci zagraza waznym interesom dtuznika, w szcze-
goélnosci jego egzystencji, naleznos¢ gtéwna wraz
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z odsetkami moze zostaé umorzona.

3. Umorzenie naleznosci, za ktérg odpowiada
solidarnie wiecej niz jeden diuznik, moze nastgpié,
gdy okolicznosci uzasadniajgce umorzenie zacho-
dza wobec wszystkich dtuznikow.

4. Jezeli umorzenie dotyczy tylko czesci nalez-
nosci, okresla sie termin zaptaty pozostatej czesci
naleznosci.

5. Umorzenie nastepuje z urzedu lub na pi-
semny whniosek dtuznika.

§ 5. 1. W szczegolnych przypadkach uzasad-
nionych spotecznym, gospodarczym lub waznym
interesem dtuznika na wniosek dtuznika mozna
odroczy¢ termin zaptaty catosci lub czesci nalez-
nosci lub roztozy¢ ptatnosé catosci badz czesci
naleznos$ci na raty, biorgc pod uwage mozliwosci
ptatnicze oraz uzasadniony interes gminy lub jed-
nostki organizacyjnej gminy.

2. Gdy od naleznosci, ktora ma podlegac rozto-
zeniu na raty lub odroczeniu ptatnosci przystuguja
odsetki za opdznienie, jej roztozenie na raty lub
odroczenie ptatno$ci mozna uzalezni¢ od uprzed-
niego uiszczenia przez dtuznika odsetek naleznych
do dnia roztozenia wierzytelnosci gtéwnej na raty
lub odroczenia.

3. Od naleznosci, ktérej termin zaptaty odro-
czono lub ktérg roztozono na raty, nie pobiera sie
odsetek za zwtoke za okres od dnia wydania decy-
zji do oznaczonego w decyzji terminu sptaty.

4. Jezeli dtuznik nie zaptaci ktérejkolwiek z rat
do dnia ptatnosci kolejnej raty lub nie sptaci na-
leznosci w wyznaczonym terminie, niezaptacona
reszta naleznosci staje sie natychmiast wymagalna
wraz z odsetkami od dnia roztiozenia naleznosci na
raty lub odroczenia.

8 6. 1. Organem uprawnionym do umarzania
wierzytelnosci, odraczania terminow ptatnosci lub
rozktadania naleznos$ci na raty jest Woéjt Gminy
Otyn oraz kierownicy gminnych jednostek organi-
zacyjnych.

2. Kierownicy gminnych jednostek organiza-
cyjnych  moga samodzielnie podjgé decyzje
o0 umorzeniu wierzytelnosci, roztozeniu na raty
oraz odroczeniu terminu zaptaty wierzytelnosci do
kwoty nie przekraczajgcej 200,00zt.

3. Woéjt Gminy Otyn upowazniony jest do uma-
rzania, odraczania lub rozktadania na raty nalezno-
Sci pienieznych w wysokosci do 5.000,00zt.

8 7. Kierownicy jednostek organizacyjnych po-
dejmujg decyzje wymienione w 8 6 na pisemny
udokumentowany wniosek dtuznika, z tym, ze
w przypadku roztozenia na raty lub odroczenia
ptatnosci z diuznikiem zawierane jest porozumie-
nie okreslajgce:

1) ilosc ratitermin ich zaptaty;

2) oprocentowanie niesptaconej czesci wierzy-
telnosci w wysokosci odsetek ustawowych
w stosunku rocznym, przy czym odsetki ptat-
ne sg wraz z ptatnoscig kolejnej raty nalezno-
Sci gtéwne;j.
8 8. Udokumentowanie spetnienia przestanek
z 8 4 moga stanowi¢ miedzy innymi:

1) odcinek renty;
2) zaswiadczenie o zarobkach;

3) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o do-
chodach;

4) zaswiadczenie z ZUS o uiszczeniu sktadek;

5) postanowienia komornika o nieskutecznosci
egzekucji;

6) oswiadczenie o stanie majgtkowym;

7) orzeczenie lekarskie o stanie zdrowia lub nie-
zdolnosci do pracy;

8) zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy.

8 9. 1. Kierownicy gminnych jednostek organi-
zacyjnych zobowigzani sg do:

1) prowadzenia ewidencji umorzen, odroczen,
rozktadania wierzytelnosci na raty;

2) sktadania Wéjtowi Gminy Otyn w terminie do
10 dnia miesigca po zakonczeniu kwartatu in-
formacji kwartalnych o wysokos$ci umarza-
nych naleznosci wynikajacych z niniejszej
uchwaty wedtug wzoru stanowigcego zatacz-
nik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Woéjt Gminy przedktada Radzie Gminy pi-
semne sprawozdanie ze wszystkich umorzen wy-
nikajacych z niniejszej uchwaty dokonywanych
przez jednostki organizacyjne Gminy w roku bu-
dzetowym w terminie do 30 kwietnia nastepnego
roku budzetowego wediug wzoru stanowigcego
zatagcznik Nr 1 do niniej szej uchwaty.

8 10. Zastosowanie ulg, o ktérych mowa w § 4
i w 8 5 niniejszej uchwaty, nastepuje w formie:

1) decyzji administracyjnej - w odniesieniu do
naleznosci o charakterze administracyjno
— prawnym;

2) os$wiadczenia woli - w odniesieniu do nalez-
nosci o charakterze cywilnoprawnym.

8 11. Traci moc uchwata Nr Xlll/76/99 Rady
Gminy w Otyniu z dnia 29 listopada 1999r w spra-
wie: szczegbétowych zasad i trybu umarzania wie-
rzytelnosci gminy i jednostek organizacyjnych
gminy z tytutu naleznosci pienieznych, do ktérych
nie stosuje sie przepisow ustawy Ordynacja po-
datkowa oraz udzielania innych ulg a takze orga-
néw do tego uprawnionych.
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8 12. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojto- Wojewddztwa Lubuskiego i podlega ogtoszeniu

wi Gminy. w sposoOb zwyczajowo przyjety.
8 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie Przewodniczacy Rady
14 dni od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Bogdan Molenda

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XLVIIl 255/06
Rady Gminy Otyn

z dnia 23 pazdziernika 2006r.

Sprawozdanie z dokonanych umorzen wierzytelnosci gminy i jej jednostek organizacyjnych oraz ulg
udzielonych w trybie Uchwaty Rady Gminy w Otyniu Z dnia.....ccccceeieeeiiiiiiiiiieeies e
w sprawie: szczegotowych zasad i trybu umarzania wierzytelnosci gminy i jej jednostek organizacyjnych
z tytutu naleznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy - Ordynacja podatkowa,
udzielania innych ulg w sptacaniu tych naleznosci oraz wskazania organéw do tego uprawnionych za

...................... kwartat .........cooeeeeeieennn TOKU e,
(Nazwa organu) (Rada Gminy Otyn)

L Kwota

\?v. szczeg6lnie- Nazwa dtuznika Liczba Kwota umorzenia Uwagi

y nig symbol* diuznikéw | wierzytelnosci odroczenia 9
- roztozenia na raty

1. Umorzenie

2. Odroczenie

3. Roztozenie

na raty

Gtowny ksiegowy dzien, miesigc, rok Kierownik jednostki

*) wstawi¢ odpowiednio:

A - osoba fizyczna

B - osoba prawna

C - jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej

1877

UCHWALA NR XLVII/259/06
RADA GMINY W OTYNIU

z dnia 23 pazdziernika 2006 r.
w sprawie nadania nazwy ulicy potozonej w miejscowosci Niedoradz, gm. Otyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 ustawy z dnia &8 1. Nadaje sie na nowopowstatg ulice w miej-
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. scowosci Niedoradz, dziatka nr 385, nazwe:
z 2001r,. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.) uchwala sie ul. Jana Serafina.

co nastepuje:
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8 2. Integralng czescig niniejszej uchwaty jest 8 4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia
zatgcznik graficzny Nr 1. ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi twa Lubuskiego.

Gminy. Przewodniczacy Rady
Bogdan Molenda
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UCHWALA NR XLI/364/06
RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYRZECZU

z dnia 24 pazdziernika 2006r.

w sprawie ustalenia przebiegu drogi gminnej

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 21 marca
1985r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2004r.,
Nr 204, poz. 2086 z pdzniejszymi zmianami)
uchwala sie co nastepuje

8 1. Ustala sie przebieg drogi gminnej biegna-
cej od wezta pdétnocnego nowo wybudowanej
obwodnicy Miedzyrzecza, lezgcego w granicach
administracyjnych miasta do wezta potudniowego

nowo wybudowanej obwodnicy Miedzyrzecza,
lezagcego poza granicami administracyjnymi mia-
sta.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miedzyrzecza.
8 3. Uchwata wchodzi w zycie, po uptywie

14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Bogustaw Czop

1879

UCHWALA NR XLI/365/06
RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYRZECZU

z dnia 24 pazdziernika 2006r.

w sprawie wysokosci i szczegotowych warunkéw przyznawania nauczycielom niektorych sktadnikow
wynagrodzenia oraz innych swiadczen

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 2 i 3, art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674) oraz § 5i 6 roz-
porzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogoélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pbzniejszymi zmianami)
uchwala sie na rok 2007

Regulamin

okreslajacy dodatek za wystuge lat, wysokosé
dodatku motywacyjnego i funkcyjnego oraz
szczego6towe warunki przyznawania tych dodat-
kow, sposob obliczania wynagrodzenia za godazi-
ny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych
zastepstw, wysokos$é nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz zasady jego przyznawania
i wyptacania, dodatki za warunki pracy oraz inne
swiadczenia wynikajace ze stosunku pracy

Rozdziat 1
Postanowienia wstepne
8 1. Regulamin okres$la:

1) wysoko$¢ i warunki przyznawania dodatkéw
za wystuge lat;

2) wysoko$¢ stawek dodatku motywacyjnego
i funkcyjnego oraz szczeg6towe warunki przy-
znawania tych dodatkéw;

3) szczego6towy sposbdb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz za go-
dziny doraznych zastepstw;

4) wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego oraz
gtébwne zasady jego przyznawania i wyptaca-
nia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine
Miedzyrzecz;

5) dodatki za warunki pracy i inne $wiadczenia
wynikajgce ze stosunku pracy nauczyciela.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
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1) szkole — rozumie sie przez to szkote, przed-
szkole prowadzone przez Gmine Miedzyrzecz;

2) pracodawcy - rozumie sie przez to szkote;

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczy-
cieli zatrudnionychc w szkotach;

4) dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektora
szkoty.

Rodziat 2
Dodatek za wystuge lat

8 3. Ustala sie wysoko$¢ i warunki przyznawa-
nia dodatkéw za wystuge lat.

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wy-
stuge lat, w wysokosci 1% wynagrodzenia zasad-
niczego za kazdy rok pracy, wyptacany w okresach
miesiecznych poczynajac od czwartego roku pra-
¢y, z tym ze dodatek ten nie moze przekracza¢ 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujacego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki, jezeli nabycie prawa na-
stapito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej stawki nastgpito pierwsze-
go dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczy-
cielowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia
oraz za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie
chyba, ze przepis szczegoélny stanowi inaczej. Do-
datek ten przystuguje za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny, za
ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie Iub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Do okreséw pracy uprawniajgcych do do-
datku za wystuge lat wlicza sie okresy poprzednie-
go zatrudnienia we wszystkich zaktadach pracy
oraz inne okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zaktadach pracy oraz inne udokumen-
towane okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw
podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od kt6-
rego zalezg uprawnienia pracownicze.

5. Nauczycielom pozostajgcym jednoczenie
w wiecej niz w jednym stosunku pracy okresy
uprawniajgce do dodatku za wystuge lat ustala sie
odrebnie dla kazdego stosunku pracy, z zastrzeze-
niem ust. 7. Do okresu zatrudnienia uprawniajace-
go do dodatku za wystuge lat nie wlicza sie okresu
pracy w innym zaktadzie, w ktérym nauczyciel jest
lub byt jednoczes$nie zatrudniony. Do okresu do-
datkowego zatrudnienia nie wlicza sie okresow

podstawowego zatrudnienia.

6. Nauczycielowi pozostajgcemu w stosunku
pracy jednoczesnie w kilku szkotach w wymiarze
tacznie nieprzekraczajgcym obowigzkowego wy-
miaru zaje¢, do okres6w uprawniajacych do do-
datku za wystuge lat w kazdej ze szkot wlicza sie
okresy zatrudniania, o ktébrym mowa w ust. 5.

7. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za
wystuge lat oraz wysoko$¢ tego dodatku okresla:

1) dyrektorowi szkoty - Burmistrz Miedzyrzecza;
2) nauczycielowi - dyrektor szkoty.

8. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wy-
ptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny i funkcyjny
8 4. Dodatek motywacyjny:

1. W szkotach tworzy sie dla wszystkich na-
uczycieli zaktadowy odpis na dodatki motywacyj-
ne, stanowigcy 6% sumy rocznego wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczegolnych osiggnieé¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskanie przez ucznibw z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no - wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promoc;ji, efektami
egzaminow i sprawdzianéw albo sukce-
sami w konkursach, zawodach, olimpia-
dach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych uczniow we wspbtpracy
z ich rodzicami,

c) rozpoznanie $srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz potrzebujacych szczegolnej opieki;

2) dobra jako$¢ $wiadczonej pracy, a w szcze-
goblnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowy-
wanie sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbato$¢ o estetyke pomieszczen, spraw-
no$¢ pomocy dydaktycznych i innych
urzadzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,
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f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z polecen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) posiadanie wyrdzniajgcej lub dobrej oceny
pracy;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé,
o ktérych mowa w art. 42, ust. 2 pkt 2 i 3 Kar-
ty Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach konkursowych i in-
nych,

c) opiekowanie sie organizacjami uczniow-
skimi dziatajgcymi w szkole,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie
moze byé wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy
niz jeden rok szkolny.

5. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla na-
uczycieli oraz okres na jaki zostat przyznany ustala
dyrektor.

6. Wysokos$é dodatku motywacyjnego dla dy-
rektora oraz okres na jaki zastat przyznany ustala
Burmistrz Miedzyrzecza.

7. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

§ 5. Dodatek funkcyjny:

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stano-
wisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w sta-
tucie szkoty przystuguje dodatek funkcyjny w wy-
sokosci:

a) w szkotach do 3 oddziatow od 20% do 50%,

b) w szkotach od 4 do 6 oddziatach od 30% do
60%,

c) w szkotach od 7 do 10 oddziatow od 40% do
70%,

d) w szkotach od 11 do 20 oddziatow od 50% do
90%,

e) w szkotach o 21 i wiecej oddziatow od 60% do
100%

stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty z tytutem magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym.

2. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrekto-
ra ustala Burmistrz Miedzyrzecza w granicach sta-
wek okreslonych w pkt 1, uwzgledniajgc min. wiel-
kos¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢
zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej, liczbe
stanowisk kierowniczych w szkole.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla wicedy-
rektoréw ustala dyrektor w wysokos$ci nie wyzszej
niz 60% dodatku funkcyjnego dyrektora w danej
szkole.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez na-
uczycielowi z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu - w wysokosci 4% minimalnej
stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela stazysty z tytutem magistra z p przygo-
towaniem pedagogicznym za kazdg osobe
odbywajgcg staz pod jego opieka, maksymal-
nie jednak za 3 osoby;

2) wychowawcy klasy - w wysokosci:

a) nauczyciel uchylono rozstrzygnieciem
nadzorczym Wojewody Lubuskiego znak
PN.II.LKJan.9011-298/06 z dnia 28 listopada
2006r. szkoty podstawowej - 5%,

b) nauczyciel gimnazjum - 6% stawki jak
w punkcie 1.

5. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca, w ktérym nastgpito objecie stano-
wiska lub funkcji uprawniajacych do dodatku,
a jezeli objecie stanowiska lub funkcji nastgpito
pierwszego dnia miesigca, od tego dnia. Dyrektor
nabywa prawo do dodatku funkcyjnego z dniem
powierzenia mu tego stanowiska przez Burmistrza
Miedzyrzecza.

6. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko
lub funkcje na czas okreslony, traci prawo do do-
datku z kohcem miesigca, w ktérym uptynat ten
czas. Dotyczy to réwniez wcze$niejszego odwota-
nia z tej funkcji.

7. Dodatek nie przystuguje w okresie:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy;
2) stanu nieczynnego;
3) urlopu dla poratowania zdrowia;

4) za ktory nie przystuguje wynagrodzenie za-
sadnicze;

5) od pierwszego dnia miesigca, w ktérym na-
uczyciel zaprzestat petnienia z innych powo-
dow obowigzkéw, do ktorych przypisany jest
ten dodatek, a jezeli zaprzestanie obowigzkow
nastgpito od pierwszego dnia miesigca, od
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tego dnia.

8. Wicedyrektorowi szkoty za zastepstwo dy-
rektora szkoty przystuguje dodatek w stawce usta-
lonej dla dyrektora od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po dwoch miesigcach zastepstwa.

9. Nauczycielowi, ktéremu powierzono obo-
wigzki dyrektora dodatek funkcyjny przystuguje od
dnia powierzenia obowigzkéw.

10. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w ter-
minie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 4

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

8 6. Godziny ponadwymiarowe.

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we wyptaca sie wedtug stawki osobistego zasze-
regowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku
za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponad-
wymiarowa ustala sie dzielagc sume stawki przy-
stugujagcego nauczycielowi wynagrodzenia zasad-
niczego i dodatku za warunki pracy przez mie-
sieczng liczbe godzin, obowigzkowego wymiaru
zajec¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadWYmiarowych nauczycie-
la.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrg-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zajec od 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie reali-
zuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych
w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Godziny przypadajgce w dniach, w ktérych
nie mogt ich realizowaé z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy, a w szczegdlnosci w zwigzku
z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozow i innych uzasadnionych przyczyn;

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub inne im-
prezy;

3) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie,
trwajacej nie dtuzej niz tydzien;

4) udziatu nauczyciela w konferencjach przed-
miotowo — metodycznych;

5) odbywajacymi sie w szkole rekolekcjami;

6) prowadzeniem egzaminéw i sprawdzianéw
wewnetrznych i zewnetrznych;

7) zwolnieniem od pracy na czas niezbedny do
wykonywania doraznych czynnosci wynikajg-
cych z jego funkcji zwigzkowej poza zaktadem
pracy, jezeli czynnos¢ nie moze by¢ wykony-
wana w czasie wolnym od pracy, nalezy trak-
towaé jako faktycznie przezpracowane.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypa-
dajg dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygo-
dniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie lub
koncza w srodku tygodnia, za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowey tygodniowy wymiar zaje¢ okreslo-
ny w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub o 1/4, gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dziehn nieusprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwyrmiarowych, za kto-
re przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu
nie moze by¢ wigksza niz liczba godzin przydzialo-
nych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we wyptaca sie z dotu.

§ 7. Godziny doraznych zastepstw.

1. Do wynagrodzenia za godziny doraznych za-
stepstw powierzonych nauczycielowi zgodnie
z jego kwalifikacjami stosuje sie odpowiednio § 6.

2. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli
przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wy-
miarze godzin za faktycznie zrealizowane godziny
zastepstw przystuguje wynagrodzenie wg zasad
ustalonych dla godzin ponadwymiarowych.

Rozdziat 5

Dodatki za warunki pracy i inne $wiadczenia wy-
nikajace ze stosunku pracy

8 8. Nauczycielom wykonujgcym prace w wa-
runkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia przystuguje z tego tytutu dodatek za wa-
runki pracy.

1. Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy, za kaz-
dg efektywnie przepracowang godzine, wynosi:

1) za prace w warunkach trudnych - 30%;

2) za prace w warunkach ucigzliwych i szkodli-
wych - 5%

stawki godzinowej nauczyciela, obliczonej ponad-
wymiarowe.

2. W przypadku zbiegu tytutow do dodatkéw za
warunki pracy, nauczycielowi przystuguje jeden,
korzystniejszy dodatek.
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3. Dodatek dla nauczyciela ustala dyrektor
szkoty, a dla dyrektora Burmistrz Miedzyrzecza.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z do-
tu, w terminie wyptaty innych wynagrodzen.

8 9. Uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym
Wojewody Lubuskiego znak PN.Il.KJan.9011-298
/06 z dnia 28 listopada 2006r.

Rozdziat 6
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy

8 10. Nauczycielowi zatrudnionemu, w wymia-
rze nie nizszym niz potowa tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, w szkotach w miej-
scowoséciach do 5000 mieszkancow, posiadajace-
mu kwalifikacje do zajmowanego stanowiska,
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos$¢ dodatku, w zaleznosci od liczby
os6b w rodzinie uprawnionego nauczyciela, wy-
nosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 4,5%;
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 5,5%;
3) przy trzech osobach w rodzinie - 7,0%;

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie
-8,5%

minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty z tytutem magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym.

2. Do cztonkow rodziny, o ktérych mowa w ust. 1
zalicza sie nauczyciela oraz wspolnie zamieszkuja-
cych: wspétmatzonka oraz dzieci i rodzicow pozosta-
jacych na jego wytagcznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, be-
dagcemu takze nauczycielem przystuguje tylko je-
den dodatek, w wysokosci okreslonej w ust. 1.
Matzonkowie wspélnie okreslajag pracodawce,
ktory bedzie wyptacat ten dodatek.

4. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczycie-

la, a w przypadku .nauczycieli, o ktorych mowa
w ust. 3, na ich wspdlny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Bur-
mistrz Miedzyrzecza.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nia przez niego lokalu mieszkalnego;

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zlozyt
whniosek o jego przyznanie.

6. Dodatek przystuguje w okresie wykonywa-
nia pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy za ktére przystuguje
wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

3) przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej, w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta by-
ta umowa o prace na czas okre$lony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa byta zawarta.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe

8 11. Projekt regulaminu zastat uzgodniony ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli
Gminy Miedzyrzecz.

8 12. Zmiany w regulaminie nastepujg w trybie
dla jego ustalania. Niniejsza uchwata podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Lubuskiego i wchodzi w zycie od 1 stycznia
2007r.

8 13. Niniejsza uchwata podlega ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubuskie-
go i wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2007r.

Przewodniczgcy Rady
Bogustaw Czop

1880

UCHWALA NR LXXV/669/06
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 24 pazdziernika 2006r.

zmieniajgca uchwate w sprawie cen, zwolnien i ulg w cenach za ustugi przewozowe lokalnym trans-
portem zbiorowym, swiadczone przez Miejski Zaktad Komunikacji w granicach administracyjnych
miasta Zielona Goéra

Na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 5 lipca
w 2001r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050 z p6zn.

zm.") oraz art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 grudnia
1996r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997r.
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Nr 9, poz. 43 z p6zn. zm.?) uchwala sie, co naste-
puje:

§ 1. W uchwale Nr XXIIl/252/2000 Rady Miej-
skiej w Zielonej Gorze z dnia 22 Iutego 2000r.
w sprawie cen, zwolnien i ulg w cenach za ustugi
przewozowe lokalnym transportem zbiorowym,
Swiadczone przez Miejski Zaktad Komunikacji
w granicach administracyjnych miasta Zielona
Goéra § 3 ust. 2 lit. ¢c otrzymuje brzmienie:

c) emerytom i osobom do 70 roku zycia pobie-
rajgcym $wiadczenie pieniezne z tytutu nie-
zdolnosci do pracy w:

—  Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych,

— Kasie Rolniczych Ubezpieczen Spotecz-
nych,

— Zaktadzie Emerytalno-Rentowym MSWiA,

' Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002r.
Nr 144, poz. 1204, z 2003r. Nr 137, poz. 1302 oraz z 2004r. Nr 96,
poz. 959 i Nr 210 poz. 2135.

2Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1997r.

Nr 106 poz. 679 i Nr 121 poz. 770, z 1998r. Nr 106 poz. 668, z 2002r.

Nr 113, poz. 984 oraz z 2003r. Nr 96, poz. 874 i Nr 199, poz. 1937.

—  Wojskowym Biurze Emerytalnym MON,

— Biurze Emerytalnym Stuzby Wieziennej
Ministerstwa Sprawiedliwosci,

— oraz zasitek staly w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze,

nie pozostajgcym w stosunku pracy, powoduja-
cym zawieszenie wyptaty Swiadczen oraz tym ich
wspotmatzonkom, na ktérych wyptacany jest do-
datek rodzinny - na podstawie dowodu osobistego
i stosownego zaswiadczenia o $wiadczeniu wypta-
canym przez te instytucje.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Zielona Goéra.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Lubuskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Edward Markiewicz

1881

UCHWALA NR LXXV/682/06
RADY MIASTA ZIELONA GORA

z dnia 24 pazdziernika 2006r.

w sprawie nadania nazwy nowo powstatemu rondu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 - tekst jednolity
z p6zn. zm.") uchwala sie, co nastepuje:

8 1. Nowo powstatemu rondu na skrzyzowaniu

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone
w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717
i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203,
z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337.

ulic: Botanicznej i Nowojedrzychowskiej w Zielonej
Gorze, ktérego potozenie zaznaczono na mapie sta-
nowigcej zatgcznik do uchwaty, nadaje sie nazwe:

"Zestancoéw Sybiru”.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Zielona Goéra.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Edward Markiewicz
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1882

UCHWALA NR XL/199/06
RADY MIEJSKIEJ W BABIMOSCIE

z dnia 25 pazdziernika 2006r.
w sprawie nadania nazw ulicom w Babimoscie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia ,ul. Swierkowa.”

8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity § 2. Nazwy oraz aranice tvch ulic okresla za-
tekst Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pozniej- | °." - Y f granice Vh '

szymi zmianami) uchwala sig, co nastepuje: gcznik graticzny do niniejszej uchwaty.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmi-

8 1. Nadaje sie¢ nowo powstatym ulicom w Ba- strzowi Babimostu.

bimoscie nastepujgce nazwy:
" Przewodniczacy Rady
»ul- Jodiowa Krzysztof Malycha
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UCHWALA NR LXXVII/962/2006
RADY MIASTA GORZOWA WLKP.

z dnia 25 pazdziernika 2006r.

w sprawie regulaminu wynagradzania za prace nauczycieli zatrudnionych w samorzagdowych placow-
kach oswiatowych i opiekunczo - wychowawczych w 2007r.

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 49 ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 z pdzn. zm.)
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 15691 z pdzn. zm.) oraz art. 12
pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o sa-
morzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142
poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycz-
nia 2005r. w sprawie wysokos$ci minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy. (Dz. U. z 2005r.
Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.) uchwala sig, co naste-
puje:

8 1. Wprowadza sie regulamin wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych na podstawie ustawy
Karta Nauczyciela w samorzgdowych placéwkach
oswiatowych i opiekunczo - wychowawczych. Re-
gulamin okresla wysoko$¢ i warunki wyptacania
sktadnikbw wynagrodzenia, o ktéorych mowa
w art. 30 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela. Ninigj-
szy regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa
bez blizszego okreslenia o:

1) placowce - nalezy przez to rozumieé przed-
szkole, szkote, placowke oswiatowsa, placow-
ke opiekunczo - wychowawczg albo zespoty
szkot lub placowek, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Gorzéw Wikp.;

2) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wy-
chowanka;

3) dyrektorze lub wicedyrektorze placéwki - na-
lezy przez to rozumieé dyrektora lub wicedy-
rektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 1;

4) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pra-
cownikow jednostek, o ktorych mowa w pkt
1, zatrudnionych na podstawie ustawy - Karta
Nauczyciela.

Rozdziat 2

Uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewo-
dy Lubuskiego znak PN.III.KJan.0911-288/06.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny

8 4. 1. Dodatek motywacyjny ma charakter
uznaniowy. Przyznaje sie go jednorazowo,
a w wyjatkowych przypadkach, zwigzanych z reali-
zacjg dodatkowych obowigzkow na czas okreslo-
ny, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje i jego wy-
sokos$é ustala, w ramach $rodkéw okreslonych
w 8§ 8 ust. 8:

a) dla nauczycieli - dyrektor placowki,

b) dla dyrektorow placowek — Prezydent Miasta
Gorzowa WIkp., na wniosek odpowiednio Na-
czelnika Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta lub
Dyrektora Gorzowskiego Centrum Pomocy
Rodzinie i Polityki Spoteczne;j.

8 5. Warunkiem przyznania nauczycielowi do-
datku motywacyjnego jest jakosé s$wiadczonej
pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowi-
skiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem, a w szczegdblnosci:

1) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkéw;

2) podnoszenie umiejetnosci zawodowych;
3) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

4) dbato$¢ o estetyke powierzonych pomiesz-
czen i sprawno$¢ pomocy dydaktycznych lub
innych urzadzen szkolnych;

5) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej;

6) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z po-
lecen stuzbowych;

7) przestrzeganie dyscypliny pracy.

§ 6. O wysokosci dodatku motywacyjnego na-
uczyciela decyduje:

1) uzyskiwanie szczegoélnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,
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a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, znaczacych osiggnieé¢ dydak-
tyczno-wychowawczych  potwierdzanych
wynikami klasyfikacji lub promocji, efek-
tami egzaminéw i sprawdzianéw albo suk-
cesami w konkursach, zawodach, olimpia-
dach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych ucznibw we wspotpracy
z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidéw potrzebujacych
szczegolnej opieki;

2) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniow-
skim lub innymi organizacjami uczniow-
skimi dziatajagcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan na rzecz edukacji i pomocy spotecznej,

f) praca w komisjach egzaminacyjnych po-
wotanych w szkole.

8 7. O wysokosci dodatku motywacyjnego dy-
rektora decyduje:

1) terminowo$é wykonywania zadan wtasnych
i zleconych przez organ prowadzacy;

2) znajomo$¢ prawa os$wiatowego i przestrze-
ganie jego zasad w dziatalnos$ci kierowniczej
oraz sposbéb prowadzenia dokumentacji
szkolnej;

3) prawidtowo$¢ opracowania planu finanso-
wego jednostki i wiasciwa jego realizacja;

4) operatywnos$é w pozyskiwaniu srodkow po-
zabudzetowych i gospodarowanie nimi;

5) racjonalizacja kosztéw dziatalnosci szkoty;

6) prowadzenie polityki kadrowej zgodnie z po-
trzebami jednostki;

7) wspoblipraca ze spotecznymi organami szkoty
i $rodowiskiem lokalnym oraz efektyw tym

zakresie;
8) dbatos$¢ o warunki pracy;

9) projektowanie i realizowanie pozgdanych
zmian w zakresie dydaktyki, wychowania,
opieki, organizacji i wyposazenia szkoty;

10) tworzenie systemu monitorowania i moty-
wowania nauczycieli oraz pozostatych pra-
cownikow szkoty;

11) dbatos$é o doskonalenie kwalifikacji;

12) organizacja i kierowanie pracami panstwowej
komisji egzaminacyjnej powotanej w szkole.

8 8. 1. Wysokosé funduszu na realizacje dodat-
ku motywacyjnego w szkole stanowi suma:

1) wysokosci srodkow finansowych ustalonych
na jeden etat i ilosci przeliczeniowych etatow
nauczycielskich;

2) przyznanego przez Prezydenta Miasta dodatku
motywacyjnego dyrektora.

2. Wysokosé dodatku motywacyjnego dla na-
uczyciela oraz okres jego przyznania, ustala dyrek-
tor szkoty lub placéowki a w stosunku do dyrektora
Prezydent Miasta, uwzgledniajgc poziom spetnia-
nia warunkéw, o ktérych mowaw 85,86 8§ 7.

3. Propozycje przyznania dodatku motywacyj-
nego dla nauczycieli podlegajg zaopiniowaniu
przez zwigzki zawodowe, dziatajgce na terenie
placowki, a dla dyrektorow - Komisje Edukacji,
Kultury i Sportu Rady Miasta oraz zaktadowe or-
ganizacje zwigzkowe.

4. Prawo do dodatku motywacyjnego nie przy-
stuguje nauczycielowi przebywajgcemu w stanie
nieczynnym, na urlopie dla poratowania zdrowia
oraz nauczycielowi, dla ktorego placéwka nie jest
podstawowym miejscem zatrudnienia.

5. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innegj
placoéwce dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor placowki macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-
torem placéwki, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

6. O przyznaniu lub cofnieciu dodatku moty-
wacyjnego powiadamia sie na pismie, kopie decy-
zji dotacza sie do akt osobowych nauczyciela.

7. Wysokos$é srodkéw finansowych na realiza-
cje dodatku motywacyjnego w przeliczeniu na
1 etat miesiecznie ustala corocznie Rada Miasta
Gorzowa Wilkp.

8. W okresie od 1 stycznia 2007 do 31 grudnia
2007r. wysoko$¢ srodkow finansowych, o ktorych
mowa w ust. 7 wynosi:

a) dla nauczycieli - 20zt,
b) dla dyrektorow - 20zt.

9. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z dotu,
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w terminie wyptaty wynagrodzenia.
Rozdziat 4
Dodatki funkcyjne
8 9. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono:
a) stanowisko:
- dyrektora lub wicedyrektora placéwki,

- inne stanowisko kierownicze przewidziane

w statucie placowki,
b) sprawowanie funkcji:
- wychowawcy klasy lub oddziatu,
- doradcy metodycznego,
- opiekuna stazu,

przystuguje miesieczny dodatek funkcyjny,
okreslony kwotg wynikajacg z ponizszej tabe-
li:

Lp. Stanowisko kierownicze Miesiecznie w zt
1 Przedszkola:
a) dyrektor przedszkola liczacego:
- do 3 oddz. od 150 do 800
-4 -5 oddz. od 200 do 880
- 6i wiecej od 240 do 970
b) zastepca dyrektora od 150 do 470
2 | Szkoty (zespoty szkot) wszystkich typow
a) dyrektor szkoty (zespotu szkoét), liczacej:
- do 12 oddziatow od 250 do 1070
- 13 - 24 oddziatow od 290 do 1210
- 25 i wiecej oddziatéw od 440 do 1570
b) zastepca dyrektora szkoty (zespotu szkot) od 250 do 680
3 |Inne placowki:
a) dyrektor placowki ksztatcenia specjalnego od 500 do 1570
b) dyrektor centrum ksztatcenia zawodowego od 360 do 1230
c) dyrektor szkoty muzycznej od 180 do 800
d) dyrektor miedzyszkolnego osrodka sportowego od 180 do 800
e) dyrektor mtodziezowego domu kultury od 180 do 800
f) dyrektor zespotu poradni psychologiczno - pedagogicznych od 150 do 1000
g) dyrektor szkolnego schroniska mtodziezowego od 150 do 630
h) dyrektor placowki opiekunczo - wychowawczej od 290 do 900
i) zastepca dyrektora centrum ksztatcenia zawodowego od 250 do 680
j) zastepca dyrektora placéwki opiekunczo - wychowawczej od 250 do 680
k) zastepca dyrektora zespotu poradni od 120 do 400
I) zastepca dyrektora placowki ksztatcenia specjalnego od 250 do 680
4 | a) kierownik warsztatéw szkolnych od 180 do 660
b) kierownik szkolenia praktycznego od 180 do 500
c) kierownik internatu od 150 do 550
d) kierownik pracowni od 110 do 250
Inne stanowiska kierownicze przewidziane w statutach placowek od 100 do 400
5 | Opiekun stazu 20
6 |Wychowawca klasy lub oddziatu 50
7 | Doradca metodyczny od 400 do 600

W przedszkolach oddziaty 5 godz. traktowane sg jako 1/2 oddziatu.

2. Dodatek dla opiekuna stazu przystuguje za
kazdg osobe odbywajacg staz. Za wychowawstwo
klasy dodatek przystuguje za kazda klase, niezalez-
nie od wymiaru zatrudnienia. Za wychowawstwo
oddziatéw liczacych mniej niz 25 uczniow na zaje-
ciach praktycznych w centrum ksztatcenia prak-
tycznego oraz za wychowawstwo oddziatow

przedszkolnych przystuguje jeden dodatek nieza-
leznie od liczby przydzielonych oddziatow.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycie-
lom, ktérym powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie. W tych przypadkach prawo do do-
datku powstaje od pierwszego dnia miesigca po
uptywie jednomiesiecznego okresu petnienia tych
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obowigzkow.

4. Dodatek funkeyjny przystuguje nauczycielo-
wi petnigcemu obowigzki dyrektora od dnia po-
wierzenia stanowiska kierowniczego, w wysokosci
ustalonej, jak dla dyrektora danej placéwki zgod-
nie z tabelg stanowisk kierowniczych, naliczany
proporcjonalnie.

5. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyj-
nego dyrektoréw placéwek oswiatowych bierze
sie pod uwage tgczng liczbe oddziatéw, uwzgled-
niajgc rowniez liczbe grup wychowawczych
w internacie wchodzgcym w sktad zespotu szkot,
wielko$¢ placowki, jej warunki organizacyjne, zto-
zonos$c¢ zadan wynikajgcych z funkcji kierowniczej,
liczbe stanowisk kierowniczych w placéwce, wyni-
ki pracy dyrektora placowki.

6. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego w granicach
stawek okreslonych tabelg dla dyrektorow i dorad-
céw metodycznych ustala Prezydent Miasta Go-
rzowa WIlkp., a dla wicedyrektorow oraz innych
nauczycieli uprawnionych - dyrektor placowki
w porozumieniu odpowiednio z Naczelnikiem Wy-
dziatu Edukacji lub Dyrektorem Gorzowskiego
Centrum Pomocy Rodzinie i Polityki Spotecznej.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktérym nastapito powierzenie stanowiska
kierowniczego, a jezeli powierzenie stanowiska
nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

8. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze na czas okreslony, traci prawo do
dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu,
a w razie wcze$niejszego odwotania - z kohcem
miesigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli
odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okre-
sie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za
ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze,
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepuj gcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat pet-
nienia z innych powodéw obowigzkéw, do ktérych
jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkdéw nastgpito od pierwszego
dnia miesigca - od tego dnia.

10. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej, jak
dla dyrektora szkoty przystuguje wicedyrektorowi
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu zastepstwa.

11. Dodatek funkcyjny dla wychowawcow klas
wyptaca sie do czasu wydania przez szkote $wia-
dectwa, zgodnie z zapisem w ust. 9.

12. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 5
Dodatek za warunki pracy

8 10. 1. Nauczycielom poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego przystuguje dodatek za wa-
runki pracy z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach, okreslo-
nych w odrebnych przepisach, w wysokosci okre-
$lonej procentowo w stosunku do otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

2. Za prowadzenie przez nauczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkot rolniczych
- zajeé praktycznych w terenie z zakresu pro-
dukcji roslinnej, zwierzecej i mechanizac;ji rol-
nictwa - 5%;

2) praktycznej nauki zawodu - zajeé¢ w szkotach
specjalnych - 20%;

3) zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach) przy-
sposabiajacych do pracy zawodowej - 15%;

4) zajec¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dziec¢-
mi i miodziezag uposledzonymi umystowo
w stop-niu gtebokim - 20%;

5) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w spe-
cjalnych przedszkolach (oddziatach), szkotach
(klasach) specjalnych oraz prowadzenie in-
dywidualnego nauczania dziecka zakwalifi-
kowanego do ksztatcenia specjalnego - 20%;

6) zaje¢ dydaktycznych w klasach
w szkotach podstawowych - 15%;

tgczonych

7) zaje¢ dydaktycznych w szkotach przy Pogo-
towiu Opiekunczym - 30%;

8) zaje¢ wychowawczych prowadzonych bezpo-
Ssrednio z wychowankami lub na ich rzecz
w internacie przy Pogotowiu Opiekunczym
- 40%;

9) zaje¢ wychowawczych prowadzonych bezpo-
srednio z wychowankami lub na ich rzecz
w domach dziecka - 30%;

10) zajeé¢ grupowych i indywidualnych, wynikaja-
cych z realizacji zadan diagnostycznych, tera-
peutycznych, doradczych i profilaktycznych
z miodziezg i dzieémi niepetnosprawnymi,
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebo-
kim, z zaburzeniami zachowania, zagrozony-
mi niedostosowaniem spotecznym, uzalez-
nieniem oraz z ich rodzicami lub opiekunami
w poradniach psychologiczno - pedagogicz-
nych oraz w innych poradniach specjalistycz-
nych - 7,5%.

3. Nauczycielom za prace w warunkach ucigz-
liwych, ustalonych zgodnie z odrebnymi przepi-
sami, przystuguje dodatek w wysokosci 5%.

4. Nauczycielom za prowadzenie zaje¢ dydak-
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tycznych i wychowawczych w przedszkolach (od-
dziatach), szkotach (klasach) integracyjnych przy-
stuguje dodatek w wysokosci 15%.

5. Nauczycielom pracujgcym w warunkach
szkodliwych dla zdrowia, ktére okreslajg odrebne
przepisy, przystuguje z tego tytutu dodatek w wy-
sokosci od 1 do 3%, w zaleznosci od stopnia szko-
dliwosci.

6. Prawo do dodatku dla nauczyciela, o ktérym
mowa w ust. 2, 3, 4 i 5, ustala dyrektor szkoty,
a dla dyrektora placowki - Prezydent Miasta.

7. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 2, 3, 4i 5
przystuguje wokresie faktycznego wykonywania
pracy, z ktérg dodatek jest zwigzany.

8. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 4 i 5
wyptaca sie za kazdg faktycznie zrealizowang go-
dzine zaje¢ w tych warunkach.

9. W razie zbiegu tytutow do dodatkow za wa-
runki pracy przystuguje nauczycielowi prawo do
jednego, wyzszego dodatku.

10. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z do-
tu.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,
godziny doraznych zastepstw oraz prace w komi-
sjach egzaminacyjnych

8 11. 1. Przez godzing ponadwymiarowg rozu-
mie sie przydzielong nauczycielowi godzine zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponad-
wymiarowg ustala sie dzielgc stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (facznie z dodatkiem za wa-
runki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwy-
miarowych odbywa sie w takich warunkach) przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymia-
ru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zajeé¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 2
uzyskuje sie mnozgc tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16.

4. Wynagrodzenie za godziny doraznych za-
stepstw wyptaca sie wg stawki osobistego zasze-
regowania z uwzglednieniem dodatku za warunki
pracy.

5. Uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym Wo-
jewody Lubuskiego znak PN.III.KJan.0911-288/06.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypa-
dajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy

nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy,
oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynaja
sie lub koncza w $rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje¢ okreslonych w art. 42 ust. 3 lub ustalony na
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, po-
mniejszony o 1/56 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy)
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Licz-
ba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wigksza, niz liczba godzin przydzielo-
nych w planie organizacyjnym.

7. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za
faktycznie zrealizowane godziny ponadwymiaro-
we, w tym za godziny zrealizowanych zastepstw
doraznych zgodnie z postanowieniami art. 35
ustawy - Karta Nauczyciela.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za:

1) dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢
z powodu przerw przewidzianych przepisami
o organizacji roku szkolnego;

2) dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢
z powodu rozpoczecia lub zakohczenia roku
szkolnego;

3) godziny, ktérych nauczyciel nie realizuje
z powodu praktyk zawodowych uczniéw;

4) dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowaw-
czych, w zwigzku z przeprowadzaniem spraw-
dzianow i egzaminow zewnetrznych, z za-
strzezeniem ust. 9 pkt 3;

5) dni rekolekcji, z zastrzezeniem ust. 9 pkt 4;

6) nieobecnosci z powodu wezwan administra-
cyjnych;

7) nieobecnosci z powodu udziatu w szkole-
niach, naradach, konferencjach za zgoda, ale
bez skierowania pracodawcy.

9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we przydzielone w planie organizacyjnym, ktére
nie zostaly zrealizowane przystuguje nauczycielo-
wi:

1) skierowanemu przez pracodawce na szkole-
nia, konferencje, narady;

2) sprawujgcemu, za zgodg pracodawcy opieke
nad mtodziezg w czasie wycieczek szkolnych,
uroczystosci, zawodow;

3) skierowanemu przez pracodawce do prac
zwigzanych z przeprowadzeniem sprawdzia-
néw i egzaminow zewnetrznych;
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4) prowadzacemu zajecia opiekunczo - wycho-
wawcze w dniach wolnych od zaje¢ lekcyj-
nych;

5) zwolnionemu od pracy na czas niezbedny do
wykonania doraznej czynnosci, wynikajacej
z jego funkcji zwigzkowej poza zaktadem pra-
cy, jezeli czynnos¢ ta nie moze by¢é wykony-
wana w czasie wolnym od pracy.

10. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 9
przystuguje za faktycznie przepracowany czas pra-
cy, lecz nie wigcej niz za liczbge godzin ponadwy-
miarowych w danym dniu, zgodnie z tygodnio-
wym planem zajec.

11. Wynagrodzenie za urlopy okolicznosciowe
ustala sie zgodnie z Kodeksem Pracy.

8 12. Uchylono rozstrzygnieciem nadzorczym
Wojewody Lubuskiego znak PN.Il.KJan. 0911-288/06.

8 13. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe, doraznych zastepstw oraz za prace w komi-
sjach egzaminacyjnych wyptaca sie z dotu.

Rozdziat 7
Dodatek za wystuge lat dla nauczycieli

8 14. Dodatek za wystuge lat przystuguje na-
uczycielom, poczynajagc od 4 roku pracy, w wyso-
kosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy
rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych.
Maksymalna wysoko$¢ dodatku nie moze przekro-
czy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

8§ 15. Do okresow pracy uprawniajgcych do
dodatku za wystuge lat wlicza sie okresy poprzed-
niego zatrudnienia we wszystkich zaktadach pracy,
w ktorych stosunek pracy zostat rozwigzany lub
wygast, bez wzgledu na sposob ustania stosunku
pracy (zakonczone okresy zatrudnienia).

8 16. Nauczycielowi pozostajgcemu jednocze-
Snie w wiecej niz w jednym stosunku pracy okresy
uprawniajgce do dodatku za wystuge lat ustala sie
odrebnie dla kazdego stosunku pracy. Do okresu
zatrudnienia uprawniajagcego do dodatku za wy-
stuge lat nie wlicza sie okresu pracy w innym za-
ktadzie pracy, w ktorym pracownik jest lub byt
jednoczesnie zatrudniony. Do okresu dodatkowe-
go zatrudnienia nie podlegajg zaliczeniu okresy
podstawowego zatrudnienia.

8 17. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu jedno-
czesnie w kilku placowkach w wymiarze tgcznie
nie przekraczajagcym obowigzujgcego nauczyciela
wymiaru zaje¢, do okreséw uprawniajgcych do
dodatku za wystuge lat w kazdej z placowek zalicza
sie okresy zatrudnienia, o ktérych mowa w § 15.

2. Nauczycielowi zatrudnionemu jednoczesnie
w kilku placéwkach w wymiarze tacznie przekra-
czajagcym obowigzkowy wymiar zaje¢, dodatek za

wystuge lat wyptacany jest do wysokos$ci obo-
wigzkowego wymiaru zajeé.

§ 18. Do okres6w pracy wymaganych do naby-
cia prawa do dodatku za wystuge lat zalicza sie
okresy pracy wykonywanej w wymiarze nie niz-
szym niz potowa obowigzujgcego wymiaru zajec
(czasu pracy).

8§ 19. Do okresow pracy uprawniajgcych do
dodatku za wystuge lat wlicza sie takze inne okre-
sy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw podlegaja
one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg
uprawnienia pracownicze.

8 20. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do do-
datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesigca.

8 21. Dodatek za wystuge lat przystuguje na-
uczycielowi za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ze przepis szczegdlny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pra-
cy wskutek choroby badz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktdére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

8§ 22. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z go-
ry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 8
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

§ 23. 1. Srodki na nagrody w ramach specjal-
nego funduszu nagréd dla nauczycieli ustala sie
w wysokosci co najmniej 1% planowanych srodkow
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, z tego:

1) 80% $rodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora;

2) 20% s$rodkoéw funduszu przeznacza sie na na-
grody Prezydenta Miasta.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagroéd
majg charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycie-
lowi nagrody uzaleznione jest w szczegolnosci od:

1) posiadania wyrdzniajgcej oceny pracy;
2) aktywnego udziatu w kreowaniu modelu edu-
kacyjno - wychowawczego placowki;

3) prowadzenia dziatalnosci majacej na celu
zwalczanie wséréd miodziezy negatywnych
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postaw spotecznych, w tym narkomanii, al-
koholizmu;

4) nawigzywania wspotpracy z placéwkami kul-
turalnymi, naukowymi oraz samorzadami te-
rytorialnymi w celu organizacji imprez dla
dzieci i mtodziezy;

5) potwierdzonych dobrych wynikow w naucza-
niu;
6) udokumentowanych osiggnie¢ w pracy

z uczniami uzdolnionymi i majgcymi trudno-
§ci w nauce;

7) uzyskania przez uczniow tytutow laureatow
i finalistow konkurséw oraz olimpiad przed-
miotowych i interdyscyplinarnych;

8) wprowadzenia liczacych sie w szkole innowa-
cji pedagogicznych, otwartosci na przemiany;

9) efektow podejmowanych przez nauczyciela
inicjatyw;
10) przygotowania i zrealizowania znaczacych

w procesie wychowawczym imprez szkolnych
lub $rodowiskowych;

11) doskonalenia wiasnego warsztatu pracy;

12) aktywnej, kolezenskiej pomocy w adaptacji
zawodowej mtodych nauczycieli;

13) upowszechniania wtasnych osiggnieé¢ dydak-
tycznych i wychowawczych, np. w formie pu-
blikacji;

14) osiggnie¢ dydaktycznych w zakresie praktycz-
nej nauki zawodu;

15) legitymowania sie innymi, wybitnymi osia-
gnieciami w pracy dydaktycznej, wychowaw-
czej lub opiekunczej;

16) podejmowania dzialah w zakresie promog;ji
miasta i miedzyszkolnej wspotpracy miedzy-
narodowej i krajowej.

3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi,
ktory spetnia odpowiednio co najmniej 5 z kryte-
riow, okreslonych w § 23 ust. 2.

4. Dyrektorzy placéwek moga otrzymaé nagro-
de, jesli uzyskajg znaczgce efekty w zakresie:

1) osiggania przez szkote bardzo dobrych i do-
brych wynikéw nauczania i wychowania oraz
licznego udziatu uczniéw w konkursach,
olimpiadach oraz wspoétzawodnictwie miej-
skim, regionalnym i krajowym;

2) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty, pla-
cowki;

3) inspirowania dziatalnosci spotecznej na rzecz
placoéwki i Srodowiska;

4) wspbtpracy ze srodowiskiem, rodzicami, sa-

morzgdem szkolnym i terytorialnym;

5) inspirowania réznorodnych dziatah rady pe-
dagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy szkoty, placéwki;

6) tworzenia warunkéw dla nowatorstwa peda-
gogicznego, wzorowa organizacje pracy, two-
rzenia bazy szkolnej;

7) wzorowego sprawowania nadzoru pedago-
gicznego;

8) organizowania administracyjnej, finansowej
i gospodarczej funkcji szkoty;

9) pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw
wzbogacajgcych oferte dydaktyczno - wy-
chowawczg szkoty i jej baze;

10) umiejetnego gospodarowania $rodkami fi-
nansowymi;

11) inspirowania dziatalnosci placéwki na rzecz
wspotpracy krajowej i miedzynarodowej;

12) podejmowania inwencji w przygotowanie
i realizacje projektéw finansowanych z fundu-
szy Unii Europejskiej.

5. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorom
placéwek oswiatowych, jezeli organ prowadzacy
lub sprawujacy nadzér pedagogiczny nie stwier-
dzit w okresie ostatnich trzech lat istotnych uchy-
bien w dziatalnosci szkoty oraz spetniajg odpo-
wiednio co najmniej 5 z kryteriéw okreslonych
w 8§ 23 ust. 4.

6. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkéw, o ktérych mowa w § 23 ust. 1 pkt 1
- dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedago-
gicznej i zwigzkow zawodowych dziatajgcych
w placowece;

2) ze srodkéw, o ktérych mowa w § 23 ust. 1 pkt 2
- Prezydent Miasta po zasiggnieciu opinii zakta-
dowych organizacji zwigzkowych.

7. Nauczyciel spetniajacy kryteria zawarte w § 23
ust. 2 moze otrzymaé nagrode bez wzgledu na
stopien awansu zawodowego, pod warunkiem
przepracowania w szkole co najmniej 1 roku.

§ 24. Nagrody, o ktérych mowa w § 23 s3 przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.
W uzasadnionych przypadkach moga by¢ przy-
znane w innym terminie.

§ 25. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody
Prezydenta Miasta mogg wystgpié:

1) Naczelnik Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta;

2) dyrektorzy samorzgdowych placowek oswia-
towych;

3) organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycie-
li;
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4) za posrednictwem ww. inne instytucje o$wia-
towe.

2. Whnioski sktadane przez podmioty, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 3 i pkt 4 powinny by¢ uzgod-
nione z dyrektorem placéwki.

3. Nagrody dyrektora przyznaje dyrektor pla-
cowki z wtasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony
przez rade pedagogiczng, rade rodzicéw lub orga-
nizacje zwigzkowaq dziatajgcq na terenie placéwki.

4. Whnioski sporzadza sie na druku, ktérego
wzOr stanowi zatgcznik do uchwaty.

5. Wnioski o przyznanie nagrody Prezydenta
Miasta sktada sie w Wydziale Edukacji Urzedu
Miasta w terminie do dnia 20 wrze$nia kazdego
roku.

6. Wnioski podlegajg zaopiniowaniu przez Ko-
misje ds. przyznawania dla nauczycieli nagréd
Prezydenta Miasta w sktadzie:

1) Przewodniczagcy Komisji Edukacji, Kultury
i Sportu Rady Miasta Gorzowa WIkp., lub
wskazany przez niego przedstawiciel Rady
Miasta;

2) przedstawiciel Woydziatu Edukacji Urzedu

Miasta;
3) przedstawiciel Zarzadu Oddziatu ZNP;

4) przedstawiciel Miedzyszkolnej Komisji O$wia-
ty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosé¢”;

5) przedstawiciel kolegium dyrektorow placo-
wek oswiatowych.

7. Posiedzenie Komisji zwotuje przewodniczacy
badz upowazniona przez niego osoba.

8 26. Postanowienia Komisji podejmowane sg
zwyktg wiekszoscig gtosow przy udziale co naj-

mniej 2/3 liczby cztonkdédw. Przy rownej liczbie gto-
sow decyduje gtos przewodniczagcego Komis;ji.

§ 27. Liste kandydatow oraz przyjete przez
Komisje wnioski przewodniczagcy Komisji przed-
ktada do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Go-
rzowa Wikp.

§ 28. Liczbe i wysokos$é nagrody Prezydenta
Miasta ustala Prezydent Miasta Gorzowa WIkp.
w ramach $rodkéw wyodrebnionych na ten cel,
zgodnie z § 23 ust. 1, pkt 2.

8 29. Liczbe i wysoko$¢ nagrody dyrektora
ustala corocznie dyrektor placowki w ramach
srodkdéw wyodrebnionych na ten cel, zgodnie
z 8 23 ust. 1 pkt 1. Wysoko$¢ nagrody ustalonej
przez dyrektora nie moze przekracza¢ wysokosci
nagrody Prezydenta Miasta.

8 30. Fakt przyznania nagrody potwierdza sie
dyplomem, a jego kopie umieszcza si¢ w teczce
akt osobowych nauczyciela.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

8 31. Traci moc uchwata Nr XLIII/718/2005 Ra-
dy Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 14 grudnia 2005r.
w sprawie regulaminu wynagradzania za prace
nauczycieli zatrudnionych w samorzadowych pla-
coéwkach oswiatowych i opiekuhczo - wychowaw-
czych w 2006r.

8 32. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
dentowi Miasta Gorzowa WIkp.

8 33. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2007r.

Wiceprzewodniczgca Rady
Grazyna Wojciechowska

Zatacznik

do uchwaty Nr LXXVII1/962/2006
Rady Miasta Gorzowa Wikp.

z dnia 25 pazdziernika 2006r.

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Gorzowa WIkp.

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Gorzowa WIlkp.

Panu/Pani
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UCHWALA NR LXXVI1/978/2006
RADY MIASTA GORZOWA WLKP.

z dnia 25 pazdziernika 2006r.

w sprawie okreslenia liczby przeznaczonych do wydania nowych licencji na wykonywanie transpor-
tu drogowego taksowka na rok 2007

Na podstawie art. 6 ust. 6 ustawy z dnia 6 wrze- 8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezy-
$nia 2001r. o transporcie drogowym (tekst jednoli- dentowi Miasta Gorzowa WIlkp
ty Dz. U. z 2004r. Nr 204, poz. 2088 ze zmianami)

Rada Miasta Gorzo uchwala, co nastepuje: § 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie

14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
8 1. 1. Na rok 2007 okresla sie liczbe przezna- wym Wojewddztwa Lubuskiego.

czonych do wydania nowych licencji w ilosci 50. Wiceprzewodniczaca Rady

2. Limit obowigzuje na terenie miasta Gorzowa Grazyna Wojciechowska
Wikp.
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UCHWALA NR XXXIX/251/06
RADY POWIATU W SULECINIE

z dnia 26 pazdziernika 2006r.

w sprawie pozbawienia drég na terenie Powiatu Sulecinskiego kategorii drog powiatowych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerw-
ca 1998r. o samoradzie powiatowym (t. j. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz art. 6a
w zw. z art. 10 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 21 marca
1985r. o drogach publicznych (t. j. Dz. U. z 2004r.
Nr 204, poz. 2086 ze zm.), w porozumieniu
z Zarzadem Wojewddztwa Lubuskiego, po zasie-
gnieciu opinii Zarzgdu Powiatu w Swiebodzinie,
Zarzadu Powiatu w Miedzyrzeczu, Zarzadu Powia-
tu Gorzowskiego, Zarzadu Powiatu Stubickiego,
Zarzadu Powiatu w Krosnie Odrz. Oraz Wodijta
Gminy Stonsk i Wéjta Gminy Krzeszyce Rada Po-
wiatu w Sulecinie uchwala, co nastepuje:

8 1. Nastepujace drogi potozone na terenie
Gminy Stonsk i Krzyszyce pozbawia sie katergorii
drog powiatowych:

1) ulica Dworcowa w Lemierzycach na odcinku
od ulicy Kosciuszki do przejazdu kolejowego

o dtugosci 754m;

2) ulica Dworcowa w Krzeszycach na odcinku od
ulicy Skwierzynskiej do stacji kolejowej
o dtugosci 362m.

8 2. Potozenie i przebieg drég, o ktérych mowa
w § 1, oznaczone sg na mapie stanowigcej zatgcz-
nik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Pozbawienie drég, o ktérych mowa w § 1
kategorii drég powiatowych nastepuje z moca od
1 stycznia 2008r.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady
Irena Monit
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Rady Powiatu w Sulecinie

z dnia 26 pazdziernika 2006r.
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UCHWALA NR XL1/239/2006
RADY POWIATU STRZELECKO - DREZDENECKIEGO

z dnia 26 pazdziernika 2006r.

w sprawie zmian w Statucie Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U. z 2002r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200,
poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271,
Dz. U. z 2003r. Nr 162, poz. 1568) w zwigzku z § 80
ust. 2 Statutu Powiatu Strzelecko - Drezdeneckie-
go, stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr X/54/
2003 Rady Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego
(Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 8 grudnia 2003 roku Nr 99, poz. 1407) Rada
Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Statucie Powiatu Strzelecko - Drezde-
neckiego, stanowigcym zatgcznik do uchwaty
Nr X/54/2003 Rady Powiatu Strzelecko - Drezde-
neckiego wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1. W § 1 wyrazy: , Strzelce Krajenskie, Drezdenko,
Dobiegniew, Zwierzyn, Stare Kurowo” zaste-
puje sie wyrazami: , Dobiegniew, Drezdenko,
Stare Kurowo, Strzelce Krajenskie, Zwierzyn”.

2. W § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Powiat
Strzelecko - Drezdenecki posiada herb, flage
i sztandar.”

3. W 8 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu ,Wzory
herbu i flagi stanowia zatgcznik Nr 1 i 2 do sta-
tutu.

4. W 8 4 dodaje sig ust. 4 w brzmieniu ,, Do zakre-
su dziatah powiatu nalezy takze wystepowanie
o $rodki pomocowe z Unii Europejskiej.”

5. W &8 7 w ust. 3 zdanie: ,,Zasady i tryb przepro-
wadzenia wyborow do rady powiatu okresla
ustawa z dnia 16 lipca 1998r. - Ordynacja wy-
borcza do rad gmin, rad powiatow i sejmikow
wojewddztwa.” zastepuje sie wyrazami: , na za-
sadach okreslonych odrebnymi przepisami”.

6. W § 7 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu ,W sktad
Rady Powiatu wchodzi 17 radnych.”

7. Dotychczasowa tres¢ &8 9 otrzymuje numera-
cje § Qust. 1.

8. W 8§ 9 dodaje sie ust. 2 w brzmieniu ,,Odrzuce-
nie w glosowaniu uchwaty o udzieleniu absolu-
torium jest rbwnoznaczne z przyjeciem uchwa-

ty o nieudzieleniu zarzgdowi absolutorium.”

9. W 8 10 w ust. 1 wyrazy ,nie wiecej niz dwdch
wiceprzewodniczacych” zastepuje sie wyra-
zami ,jednego wiceprzewodniczgcego”.

10. W 8 10 w ust. 3 skresla sie zdanie: ,Przewod-
niczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania
swoich zadan wiceprzewodniczacego; i w zda-
niu nastepnym stowo ,wiceprzewodnicza-
cych” zastepuje sie stowem ,wiceprzewodni-
czacego”.

11. W 8§ 10 w ust. 7 wyraz ,wiceprzewodniczg-
cych” zastepuje sie wyrazem ,wiceprzewodni-
czacego”.

12. § 11 otrzymuje brzmienie:
.8 11. 1. Rada powiatu obraduje na sesjach.
2. Sesje zwotuje przewodniczgcy rady:

a) zwyczajne - w miare potrzeby, nie rzadziej
niz raz na kwartat,

b) nadzwyczajne - na wniosek zarzadu lub co
najmniej 5 radnych.

3. Sesje nadzwyczajng przewodniczacy jest zo-
bowigzany zwotaé¢ w terminie 7 dni od daty ztoze-
nia wniosku w biurze rady.”

13) § 12 otrzymuje brzmienie:

»8 12. Rada powiatu dziata w oparciu o przyje-
ty roczny plan pracy.”

14. W § 13 w ust. 5 wyrazy ,,§8 11 ust. 3" zastepuje
sie wyrazami ,8 11 ust. 2 litera b” oraz skre-
$la sie zdanie: ,Zapis § 26 stosuje sie odpo-
wiednio.”

15. W 8§ 15 ust.3 otrzymuje brzmienie ,3. Porza-
dek obrad sesji rady powiatu powinien zostaé
wyczerpany na jednym posiedzeniu. W przy-
padku, gdy wyczerpanie porzadku obrad nie
jest mozliwe przewodniczagcy rady moze
ogtosié¢ przerwe w obradach i poinformowa¢é
radnych o kontynuowaniu obrad w innym
terminie.”

16. W 8 15 skresla sie ust. b.
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17. W 8§ 16 w ust. 3 pkt 5 skres$la sie wyraz ,inter-
pelacje i”.

18. W § 16 skresla sie ust. 4.

19. W § 17 w ust. b skresla sie wyrazy ,jezeli nie
sprzeciwi sie temu rada”.

20. W & 18 skresla sie ust. 6.

21. W 8 19 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Prze-
wodhniczacy obrad moze udzieli¢ prawa gtosu
poza kolejnoscig zaproszonym gosciom.”

22. W § 19 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,3. Prze-
wodniczacy rady powiatu udziela gtosu poza
kolejnoscig w sprawie wnioskow o charakte-
rze formalnym, w szczegolnosci dotyczacych:

a) quorum,
b) zamkniecia listy mowcow,

c) reasumpcji gtosowania w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci przy usta-
leniu wyniku gtosowania. “

23. § 20 otrzymuje brzmienie:

»1. Przewodniczacy rady zamyka dyskusje po
wyczerpaniu listy méwcow.

2. W razie potrzeby, przewodniczgcy moze za-
rzadzi¢ przerwe w celu umozliwienia wtasciwej
komisji lub zarzadowi powiatu zajecia stanowiska
wobec zgtoszonych wnioskéw albo przygotowania
poprawek w rozpatrywanym projekcie uchwaty
lub innym dokumencie.

3. Po zamknieciu dyskusji przewodniczacy rady
rozpoczyna procedure gtosowania.”

24. W § 22 w ust. 2 wyrazy: ,Komisja skrutacyjna
wybiera ze swojego grona przewodniczacego
komisji.” zastepuje sie wyrazami: ,Rada wy-
bierajagc komisje skrutacyjng wskazuje prze-
wodniczacego.”

25. W § 25 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,Do pro-
tokotu dotacza sie: liste obecnosci radnych
i liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przy-
jetych przez rade, protokoty gtosowan taj-
nych, zgtoszone interpelacje, o$wiadczenia
i inne dokumenty ztozone na rece przewodni-
czgcego rady.”

26. § 25 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,4. Protokét
sesji rady powiatu wyktada sie do publiczne-
go wgladu u pracownika prowadzgcego ob-
stuge rady po 21 dniach od daty zakonczenia
sesji”.

27. W § 25 w ust. 5 skresla sie zdanie: ,,Uwagi do

protokotu poprzedniej sesji sq rozpatrywane
na nastepnej sesji.” a wyrazy: ,w dniu rozpo-
czecia nastepnej sesji” zastepuje sie wyraza-
mi: , przed rozpoczeciem sesji”.

28. W § 27 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,4. Prze-
wodniczacy niezwtocznie kieruje interpelacje
do zarzadu powiatu.”

29. W § 27 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,Odpo-
wiedz na interpelacje jest udzielana pisem-

”

nie.
30. 30. W § 27 skresla sie ust. 6.

31. W § 28 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,1. Zapy-
tania sktada sie w sprawach dotyczgcych bie-
zacych probleméw powiatu.”

32. W 8§ 28 skresla sie ust. 4.

33. W 8§ 29 w ust. 1 dodaje sig lit. e w brzmieniu:
.€) przewodniczacy rady”.

34. W § 29 w ust. 2 skresla sie wyrazy: ,co naj-
mniej 14 dni przed terminem sesji”.

35. W 8 29 w ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Prze-
wodniczacy rady przekazuje zgtoszone projek-
ty uchwat komisjom i zarzadowi powiatu do
zaopiniowania”.

36. W 8§ 29 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,4. Wnio-
ski dotyczace zmian w tresci projektu musza
by¢ zgtoszone przewodniczagcemu i wniosko-
dawcy na pismie.”

37. W 8 29 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,5. W cza-
sie rozpatrywania projektu uchwaty przewod-
niczgcy w pierwszej kolejnosci udziela gtosu
wnioskodawcy.”

38. W § 29 ust. 6 otrzymuje brzmienie: ,6. Po
przedstawieniu projektu uchwaty przez wnio-
skodawce przewodniczacy otwiera dyskusje.”

39. W 8§ 29 ust. 7 otrzymuje brzmienie: ,7. Po za-
konczeniu dyskusji przewodniczagcy udziela
gtosu wnioskodawcy w celu ustosunkowania
sie do zgtoszonych wnioskow.”

40. W § 30 w ust. 1 skresla sie pkt. 6.

41. W § 31 ust. | otrzymuje brzmienie: ,1. Rada
powiatu, w drodze uchwaty, moze powoty-
wac¢ ze swego grona dorazne komisje oraz
dwie state komisje:

a) komisja spraw spotecznych,
b) komisja budzetu i finansow.”

42. W § 31 w ust. 4 skresla sie wyrazy: ,,lub komi-

e yy

sji”.
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43.

44.

45,
46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

W § 32 w ust. 1 lit. a skres$la sie wyraz , przy-
gotowywanie i” oraz w lit. c wyrazy ,rade, za-
rzad lub inne komisje” zastepuje sie wyrazem
,rade powiatu”.

W § 32 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Komisja
stata dziata na podstawie ramowego planu
pracy przestawionego radzie powiatu.”

W § 33 skresla sie ust. 2 i ust. 3.

W 8§ 35 w ust. 3 wyraz ,,upowazniony” zaste-
puje sie wyrazem , wskazany”.

W § 35 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu: ,4.
Przepisy 8§ 18 stosuje sie odpowiednio.”

§ 37 otrzymuje brzmienie: ,Rada moze powo-
tywaé ze swego grona komisje dorazne okre-
$lajgc zakres dziatania i sktad osobowy komi-
sji.”

W 8§ 39 w ust. 1 wyrazy: ,w ciggu 3 dni od
dnia zebrania zatozycielskiego” zastepuje sie
wyrazami ,na pismie”.

W § 40 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,1. W celu
kontrolowania zarzadu i powiatowych samo-
rzgdowych jednostek organizacyjnych Rada
powotuje komisje rewizyjng. Komisja rewi-
zyjna wykonuje swoje czynnosci na posie-
dzeniach.”

W 8 40 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Kazdy
klub dziatajacy w strukturach Rady Powiatu
ma prawo desygnowania przynajmniej jed-
nego przedstawiciela do pracy w komisji re-
wizyjnej.”

W § 40 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,Komisja
rewizyjna sktada sie z minimum trzech czton-
kow”.

W 8§ 41 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Czto-
nek komisji moze by¢ rowniez wytaczony
z udziatu w kontroli na jego wniosek, jezeli
zachodzg okoliczno$ci mogace wywotaé wat-
pliwosci co do jego bezstronnosci.”

W § 41 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,3. O wyta-
czeniu cztonku komisji z udziatu w kontroli roz-
strzyga Rada Powiatu. Jezeli wytgczenie czton-
kow komisji rewizyjnej spowoduje, ze sktad
komisji rewizyjnej do przeprowadzenia danej
kontroli ulegnie zmniejszeniu ponizej 3 czton-
kow to Rada Powiatu powotuje komisje doraz-
ng do przeprowadzenia danej kontroli.”

W § 42 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,, 1. Komi-
sja rewizyjna dziala na podstawie rocznego
planu pracy uchwalonego przez rade lub na

56.

57.

58.

59.
60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

konkretne jej zlecenie.”

W § 42 w ust. 2 po wyrazie ,komisja” dopisu-
je sie wyraz ,rewizyjna”; wyraz ,kontroli” za-
stepuje sie wyrazem ,pracy”.

W & 42 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu: ,3. Ko-
misja rewizyjna przed podjeciem kontroli
przedstawia radzie powiatu projekt uchwaty
zawierajgcy tematyke, zakres, termin rozpo-
czecia i zakonczenia kontroli.”

W § 43 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,4. Przy-
gotowania projektéw rozstrzygnie¢ w spra-
wach skarg rozpatrywanych przez rade po-
wiatu”.

W 8§ 43 w ust. 1 skreéla sie lit. d.

§ 44 otrzymuje brzmienie: ,Przewodniczacy
rady wystawia cztonkom komisji rewizyjnej
pisemne upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli, okreslajagc w nim zakres kontroli.
Cztonek komisji przed przystgpieniem do kon-
troli okazuje upowaznienie kierownikowi kon-
trolowanej jednostki organizacyjnej.”

W § 45 w ust. 1 wyrazy ,zespot kontrolny”
zastepuje sie wyrazami ,komisja rewizyjna”.

W § 45 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu: ,3. Tryb
kontroli okreslony w niniejszym statucie nie
moze narusza¢ unormowan szczegbétowych
zawartych w innych przepisach dotyczacych
kontroli.”

W § 46 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Komisja
rewizyjna sporzadza protokét kontroli w 3 eg-
zemplarzach, ktory podpisujg cztonkowie ko-
misji oraz kierownik kontrolowanej jednostki,
ktéry moze w terminie 3 dni od otrzymania
protokotu wnies¢ zastrzezenia do protokotu.”

W 8 46 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Komi-
sja rewizyjna na podstawie protokotu kontroli
sporzadza projekt wystgpienia pokontrolnego
jako projekt uchwaty rady powiatu i przekazu-
je przewodniczacemu rady. Wystgpienie po-
kontrolne powinno zawieraé wnioski i zalece-
nia usuniecia stwierdzonych nieprawidtowo-
$ci w wyznaczonym terminie.”

W § 46 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,3. Kie-
rownik kontrolowanej jednostki po przyjeciu
uchwaty zawierajgcej wystgpienie pokontrol-
ne jest obowigzany zawiadomi¢ rade powiatu
o sposobie realizacji wnioskow i zalecen
w wyznaczonym przez rade terminie.”

W § 47 w ust. 1 wyrazy ,komisja rewizyjna”
zastepuje sie wyrazami , przewodniczgcy rady
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powiatu”.

67.W § 48 w ust. 3 pkt. 1 skresla sie wyraz:
L.opracowuje”.

68. W & 49 w ust. 1 pkt. 3 skresla sie wyrazy:
.1 jego organéw”.

69. W 8 50 w ust. 1 skre$la sie wyrazy: , wicesta-
rosty i pozostatych”.

70. W § 50 w ust. 2 skre$la sie: ,w § 48i".

71. W 8 53 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Posie-
dzenia zarzadu zwotuje oraz przewodniczy je-
go obradom starosta z wyjagtkiem sytuacji
okreslonych w § 50 ust. 2"”.

72. W 8§ 53 w ust. 2 wyrazy ,z czterodniowym
wyprzedzeniem” zastepuje sie wyrazami
»~najpdzniej z dwudniowym wyprzedzeniem”.

73. W 8 54 skresla sie ust. 2.

74. W § 56 ust. 3 skresla sie wyrazy: ,,w obecno-
$ci co najmniej trzech cztonkéw zarzadu”.

75. W 8 56 skresla sie ust. 4.

76. W 8 57 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,2. Uchwa-
ty zarzadu, bedace decyzjami w sprawach z za-
kresu administracji publicznej, muszg zawieraé
imiona i nazwiska cztonkéw zarzadu uczestni-
czacych przy ich podejmowaniu”.

77. 8 61 otrzymuje brzmienie: ,Zarzad sktada ra-
dzie sprawozdania z wykonania uchwat przy-
najmniej raz w roku”.

78. W 8§ 62 ust. 3 otrzymuje brzmienie: , Jezeli
czynno$¢ prawna moze spowodowaé po-
wstanie zobowigzahn majatkowych, do jej sku-
tecznosci  potrzebna jest kontrasygnata
skarbnika powiatu lub osoby przez niego
upowaznionej”.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzg-
dowi Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urze-
dowym Wojewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Lech Cabel

1887

UCHWALA NR XLI1/202/06
RADY GMINY ZAGAN

z dnia 26 pazdziernika 2006r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenéw mieszkaniowo
- rekreacyjnych oraz dziatalnosci gospodarczej, potozonych w obrebie wsi Gryzyce

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 ma-
ca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.) oraz art. 20 ust. 1 usta-
wy z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003r. Nr 80,
poz. 717 z pdz zm.), po stwierdzeniu zgodnosci
z zapisami Studium uwarunkowan i kierunkéw za-
gospodarowania przestrzennego gminy Zagan,
uchwala sig, co nastepuje:

Dziat |
Przepisy ogodlne

8 1. 1. Uchwala sie miejscowy plan zagospoda-
rowania przestrzennego terendw mieszkaniowo
- rekreacyjnych oraz dziatalnosci gospodarczej,
potozonych w obrebie wsi Gryzyce, zwany dalej
planem.

2. Plan obejmuje tereny o powierzchni tgcznej
ok. 46,2ha, w granicach wykazanych na zatgczniku

graficznym do niniejszej uchwaty.
Teren ograniczony jest:
- od pétnocy - terenami le$nymi,
- od _wschqdu - terenami rolnymi oraz wodami
stojgcymi,
- od potudnia - terenami lesSnymi.
- od zachodu - terenami le$nymi
i potozony na zachod od koryta rzeki Bobr.

3. Celem regulacji zawartych w ustaleniach
planu jest zapewnienie zrownowazonego rozwoju
terenu okolic wsi Gryzyce w zgodzie z uwarunko-
waniami naturalnymi i kulturowymi. uwzglednia-
jac ochrone intereséw publicznych oraz umozli-
wienie dziatalnosci podmiotow gospodarczych
przy jednoczesnej minimalizacji wzajemnych kon-
fliktow i optymalizacji dziatan.
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4. Integralnymi cze$ciami niniejszej uchwaty
sq:
1) rysunek planu bedgcy zatgcznikiem graficz-
nym, w skali 1:1000 - zatgcznik Nr 1;
2) rozstrzygniecie o sposobie realizacji inwesty-
cji z zakresu infrastruktury technicznej. ktére

nalezg do zadahn wtasnych gminy. oraz zasa-
dach ich finansowania - zatgcznik Nr 2.

Dziat Il
Ustalenia planu
Rozdziat 1
Przeznaczenie terenéw

8 2. 1. Wyznacza sie obszary, o symbolach na
rysunku planu:

1) RM - tereny zabudowy zagrodowej, siedli-
skowej;

2) ZP,U - tereny zieleni urzadzonej z dopuszcze-
niem funkcji ustugowej;

3) US - tereny sportu i rekreac;ji;

4) US,U - tereny sportu i rekreacji z dopuszcze-
niem funkcji ustugowej;

5) ZP,U,P - tereny zieleni publicznej z dopusz-
czeniem funkcji ustugowej oraz przemystu;

6) R -tereny rolne;

7) R,G - tereny rolne z trasg przebiegu gazocia-
qu;

8) 8) WS tereny wéd powierzchniowych;

9) KDW - tereny drog wewnetrznych;

10) E - tereny urzadzen elektroenergetycznych.

2. Linie rozgraniczajace tereny o réznych funk-
cjach lub réznych sposobach zagospodarowania
obowigzujgce wyznaczono na rysunku planu.

Rozdziat 2

Zasady ochrony srodowiska, przyrody i krajobra-
zu kulturowego

§ 3. 1. Ustala sie odprowadzenie wod opado-
wych z potaci dachowych obiektéw budowlanych -
do gruntu na poszczegélnych dziatkach z zacho-
waniem retencji terenowej oraz zgodnie z przepi-
sami odrebnymi w zakresie ochrony wod i ziemi
przed zanieczyszczeniami.

2. Wszystkie, wprowadzone niniejszg uchwatg
ustalenia muszg uwzgledniaé, w trakcie realizacji
zamierzen, zasady przeciwpozarowego zaopatrze-
nia wodnego z drogami dojazdowymi dla pojaz-
dow pozarniczych.

8 4. Ustala sie dopuszczalne poziomy hatasu
w srodowisku powodowane przez poszczegolne

grupy hatasu, w tym drogowego, zgodne z obo-
wigzujgcymi przepisami odrebnymi.

8 5. 1. Dopuszcza sie stosowanie i wykonanie
zabezpieczen przeciwpowodziowych na obszarach
o symbolach 8 ZP,U i 10 R, KDW o ile takie beda
wymagane.

2. Ze wzgledow przeciwpowodziowych do-
puszcza sie podniesienie rzednych terenow
o symbolach 1 RM, 2 RM, 7 US,U oraz czesci tere-
nu 9 ZP,U,P.

Rozdziat 3

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kow oraz débr kultury wspoétczesnej

Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego

§ 6. 1. Kto w trakcie rob6t budowlanych lub
ziemnych, odkryt przedmiot, co do ktérego istnieje
przypuszczenie, iz jest on zabytkiem, jest obowig-
zany:

1) wstrzymacé wszelkie roboty mogace uszkodzi¢
lub zniszczy¢ odkryty przedmiot;

2) zabezpieczy¢, przy uzyciu dostepnych $rod-
kow, ten przedmiot i miejsce jego odkrycia;

3) niezwtocznie zawiadomié o tym wtasciwego
wojewodzkiego konserwatora zabytkow, a je-
$li nie jest to mozliwe, Wojta Gminy Zagan.
Wojt jest obowigzany niezwtocznie, nie dtuzej
niz w terminie 3 dni, przekaza¢ wojewodz-
kiemu konserwatorowi zabytkow przyjete za-
wiadomienie.

2. Projektowana zabudowa forma, gabarytami,
materiatami uzytymi do wykonczenia zewnetrzne-
go musi nawigzywac¢ do krajobrazu kulturowego
gminy.

3. Na pokrycia dachow projektowanych obiek-
tow budowlanych w obszarach o symbolach RM
nalezy stosowaé¢ dachowke ceramiczng, lub inne
materiaty drobnowymiarowe, wyltgcznie w odcie-
niach brazu i czerwieni; na budowlanych obiektach
ustugowych, w obszarach o symbolach US, ZP,U,
ZP,U,P dopuszcza sie stosowanie blachodachowki.

4. Ustala sie pastelowa kolorystyke elewaciji,
z wytaczeniem fioletu.

5. Ogrodzenia dziatek budowlanych zabudowy
zagrodowej i siedliskowej muszg by¢ wykonane
jako azurowe z przeswitem minimum 70%, wyso-
kos¢ ogrodzenia frontu dziatki nie moze przekra-
cza¢ 1,20m. Na pozostatych granicach dziatki do-
puszcza sie ogrodzenie do wysokosci 1,60m. Jako
petne ogrodzenia dopuszcza sie jedynie zywoptoty
oraz ogrodzenia roslinne.

6. Ogrodzenia dziatek budowlanych zabudowy
zwigzanej z dziatalnoscig gospodarczo - przemy-
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stowag muszg by¢ zgodne z przepisami odrebnymi.

7. Ustala sie obowigzek parkowania pojazdow
w obrebie wtasnej nieruchomosci oraz obowigzek
zapewnienia wystarczajgcej ilosci miejsc parkin-
gowych dla prowadzonej dziatalno$ci gospodar-
czej w granicach wtasnej nieruchomosci.

8. Realizacja ustalen planu musi uwzgledniaé
potrzeby oséb niepetnosprawnych zgodnie, z obo-
wigzujgcymi przepisami odrebnymi.

Rozdziat 4
Ksztattowanie przestrzeni publicznej

8 7. Plan wyznacza na cele publiczne tereny
drég wewnetrznych.

Rozdziat 5

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu

8 8. 1. Ustala sie minimalng powierzchnie no-
wo wydzielanej dziatki budowlane;j:

11) dla zabudowy zagrodowej 1200m?.

2. Ustala sie minimalne wymiary dziatki prze-
znaczonej pod lokalizacje stacji transformatoro-
wych 3x3m?.

3. Ustala sie maksymalng powierzchnige zabu-
dowy dziatki budowlanej dla zabudowy zagrodo-
wej, siedliskowej 20% powierzchni dziatki, dla za-
budowy zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej 50%, lub w ramach wyznaczonych
linii zabudowy.

4. Ustala sie rodzaj zabudowy zagrodowej
i siedliskowej jako wolno stojagcy dom mieszkalny
z maksymalnie dwoma budynkami garazowo
- gospodarczymi. Nie dopuszcza sie zabudowy
szeregowej i blizniaczej.

8 9. 1. Wyznacza sig nieprzekraczalne linie za-
budowy o przebiegu zgodnym z rysunkiem planu,
linie nie wykazane musza byé zgodne z obowigzu-
jacymi przepisami odrebnymi. Wymiary podano
w metrach.

2. Nie dopuszcza sie lokalizacji zabudowy na
granicy dziatki.

8 10. 1. Linie podziatu wewnegtrznego obowig-
zujgce i proponowane wyznaczono na rysunku
planu.

2. W zakresie wyznaczonych linii podziatu we-
wnetrznego proponowanych nalezy zachowaé
uktad podziatu na dziatki budowlane, przedstawio-
ny na rysunku planu.

Rozdziat 6
Zasady i warunki scalania i podziatu nieruchomosci

8 11. 1. Na terenie objetym ustaleniami planu

nie dopuszcza sie dokonywania jakichkolwiek po-
dziatow dziatek budowlanych za wyjatkiem okre-
Slonych liniami rozgraniczajgcymi oraz zgodnymi
z ustaleniami planu i przepisami szczegélnymi.

2. Podziat poszczegdlnych terenéw na dziatki
budowlane powinien by¢ poprzedzony wydziele-
niem niezbednych terenéw dla realizacji urzadzen
infrastruktury technicznej oraz komunikacji.

3. W przypadku innego niz na rysunku planu
podziatu na dziatki budowlane pod budownictwo
ustala sie minimalng szeroko$¢ frontu nowo wy-
dzielanej dziatki - 30m.

4. Uznaje sie za celowe i dopuszcza sie likwi-
dacje czesci istniejgcych granic nieruchomosci
wykazanych na rysunku planu, w ramach polep-
szenia warunkow realizacji inwestycji.

Rozdziat 7
Szczegotowe warunki zagospodarowania terenéow

8§ 12. 1. 1 RM - tereny zabudowy zagrodowej,
siedliskowej:

1) ustala sie dojazd do terenu projektowang
drogg wewnetrzng KDW;

2) ustala sie maksymalng wysokos$é zabudowy
na 4,5m od naj nizej potozonego naroznika
budynku do najwyzszego gzymsu/okapu i 9m
do kalenicy dachu;

3) nalezy stosowaé dachy strome dwuspadowe,
spadki 30° - 45°, nie narzuca sie kierunku ka-
lenicy, dopuszcza sie lukarny;

4) w obszarze jednej dziatki budowlanej dopusz-
cza sie lokalizacje jednego domu mieszkalne-
go oraz dwéch budynkéw gospodarczych, ga-
razowo — gospodarczych;

5) ustala sie minimalng powierzchnie biologicz-
nie czynng na 60% powierzchni dziatki;

6) dla dziatki o numerze 2/16 dopuszcza sie
zmiane linii brzegowej zbiornika wodnego;

7) dla dziatki numer 2/16 ustala sie usytuowanie
budynkéw zgodnie z obowigzujagcymi przepi-
sami odrebnymi;

8) dopuszcza sie wprowadzenie funkcji agrotu-
rystycznej.

2. 2 RM - tereny zabudowy zagrodowej, siedli-
skowej:

1) ustala sie dojazd do terenu projektowang
droga wewnetrzng KDW;

2) ustala sie maksymalng wysokos$é zabudowy
na 3m od najnizej potozonego naroznika bu-
dynku do najwyzszego gzymsu/okapu i 8m do
kalenicy dachu;

3) nalezy stosowaé dachy strome dwuspadowe,
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4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

spadki 30° - 45°, nie narzuca sie kierunku ka-
lenicy, dopuszcza sie lukarny;

w obszarze jednej dziatki budowlanej dopusz-
cza sie lokalizacje jednego domu mieszkalne-
go oraz jednego budynku gospodarczego;

ustala sie minimalng powierzchnie biologicz-
nie czynng na 60% powierzchni dziatki.

3. 3 Us- tereny sportu i rekreac;ji:

ustala sie dojazd istniejacg drogg publiczng
o symbolu KD;

w obszarze jednej dziatki dopuszcza sie bu-
dowe maksymalnie dwoch parterowych bu-
dynkow ustugowych, zwigzanych z funkcjg
sportu i rekreacji;

ustala sie maksymalng wysoko$¢ zabudowy
na 5m od najnizej potozonego naroznika bu-
dynku do najwyzszego gzymsu/okapu i 8m do
kalenicy dachu;

nalezy stosowac¢ dachy strome dwuspadowe,
spadki 20° - 35°, nie narzuca sie kierunku ka-
lenicy;

dopuszcza sie budowe pomostu, przystani
sprzetu ptywajacego;

ustala sie minimalng powierzchnie biologicz-
nie czynng na 80% powierzchni dziatki.

4. 4 ZP,U, 5 ZP,U - tereny zieleni urzadzonej

z dopuszczeniem funkcji ustugowe;j:

1)

2)

3)

4)

5)

ustala sie dojazd istniejacg drogg publiczng
o symbolu KD;

ustala sie zakaz zabudowy obiektami kubatu-
rowymi;

dopuszcza sie lokalizacje obiektéw matej ar-
chitektury, tawek, $mietnikow;

dopuszcza sie organizacje ruchu na potrzeby
rekreacji przez wyznaczenie $ciezek pieszych
i rowerowych;

nalezy zachowac naturalny charakter zieleni.

5. 6 ZP,U - tereny zieleni urzadzonej z dopusz-

czeniem funkcji ustugowej:

1)

2)

3)

4)

ustala sie dojazd do terenu istniejgcg droga
publiczng o symbolu KD oraz droga we-
wnetrzng KDW;

w obszarze dziatki dopuszcza sie lokalizacje
jednego budynku ustugowego oraz jednego
budynku z weztem sanitarnym;

ustala sie maksymalng wysoko$¢ zabudowy
na 3m od najnizej potozonego naroznika bu-
dynku do najwyzszego gzymsu/okapu i 8m do
kalenicy dachu;

nalezy stosowac¢ dachy strome dwuspadowe,

5)

6)

7)

8)

spadki 25° - 40°, nie narzuca sie kierunku ka-
lenicy;

ustala sie obowigzek zapewnienia odpowied-
niej ilosci miejsc parkingowych dla prowa-
dzonej dziatalnosci ustugowej w granicach
dziatki;

dopuszcza sie mozliwo$é urzadzenia kapieli-
ska, plazy, lokalizacje obiektow matej archi-
tektury i pomostu oraz innych urzadzen re-
kreacyjno - turystycznych;

ustala sie minimalng powierzchnie biologicz-
nie czynng na 80% powierzchni dziatki;

powierzchnie zabudowy dziatki okresla za-
tacznik graficzny, w ramach wyznaczonych
nieprzekraczalnych linii zabudowy.

6. 7 US,U - tereny sportu i rekreacji z dopusz-

czeniem funkcji ustugowej.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ustala sie dojazd do terenu projektowang
droga wewnetrzng KDW;

dopuszcza sie lokalizacje obiektéw sporto-
wych i rekreacyjnych, w tym dwédch boisk
sportowych;

dopuszcza sie lokalizacje maksymalnie 2 bu-
dynkéw ustugowych oraz jednego budynku
z weztem sanitarnym;

ustala sie maksymalng wysoko$¢ zabudowy
dla budynkéw ustugowych na 4,5m od najni-
zej potozonego naroznika budynku do naj-
wyzszego gzymsu/okapu i 9m do kalenicy da-
chu, dla budynku sanitarnego 4,5m od najni-
zej potozonego naroznika budynku do naj-
wyzszego gzymsu/okapu i 7m do kalenicy da-
chu;

nalezy stosowac¢ dachy strome, dwuspadowe,
spadki 25° - 40°;

ustala sie obowigzek wprowadzenia 5 - me-
trowego pasa zieleni izolacyjnej niskiej i wy-
sokiej wzdtuz granicy z obszarami 1 RM i 2
RM, ucigzliwo$é prowadzonej dziatalnosci
musi miesci¢ sie w granicach nieruchomosci;

ustala sie minimalng powierzchnie biologicz-
nie czynng na 70% powierzchni dziatki.

7. 8 ZP,U - tereny zieleni urzgdzonej z dopusz-

czeniem funkcji ustugowe;j.

1)

2)

3)

4)

ustala sie dojazd do terenu projektowang
droga wewnetrzng KDW;

dopuszcza sie lokalizacje sezonowego pola
namiotowego;

ustala sie zakaz zabudowy obiektami kubatu-
rowymi stale zwigzanymi z gruntem;

dopuszcza sie lokalizacje jednego tymczaso-
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wego obiektu z weztem sanitarnym tymcza-
sowego obiektu o funkcji gastronomiczno
- handlowe;j.

8. 9 ZP,U,P- tereny zieleni urzgdzonej z do-
puszczeniem funkcji ustugowej oraz przemystu.

1) ustala sie dojazd do terendw istniejaca drogag
wewnetrzng KDW;

2) jako tymczasowa funkcje terenu w okresie
przejsciowym dopuszcza sie funkcje przemy-
stowg, wykorzystujacg do celow produkceyj-
nych zlokalizowang na terenie hatde piasku
jako zrodio surowca, ustala sie docelowa
funkcje terenu jako zielen urzadzong z do-
puszczeniem funkcji ustug turystyki i wypo-
czynku;

3) dopuszcza sie lokalizacje urzgdzen niezbed-
nych do funkcjonowania zaktadu przerdbcze-
go kruszywa na zasadach okreslonych w od-
rebnych przepisach szczegétowych;

4) dopuszcza sie wykorzystanie istniejgcych bu-
dynkéw na cele socjalne oraz biurowe, do-
puszcza sie lokalizacje jednego dodatkowego
tymczasowego budynku biurowo - socjalne-
go nawigzujgcego wygladem i kubaturg do
istniejgcej zabudowy;

5) dla funkcji zieleni urzadzonej z dopuszcze-
niem funkcji ustugowej dopuszcza sie lokali-
zacje dwéch budynkédw ustugowych oraz lo-
kalizacje obiektow matej architektury;

6) ustala sie maksymalng wysoko$é¢ nowej za-
budowy dla budynkéw ustugowych na 6m od
najnizej potozonego naroznika budynku do
najwyzszego gzymsu/okapu i 12m do kalenicy
dachu;

7) nalezy stosowaé dachy strome, dwuspadowe,
spadki 25° - 40°;

8) pozostaty, niewykorzystang w procesie tech-
nologicznym zaktadu przerébczego czesé ist-
niejgcej hatdy nalezy zagospodarowac jako
teren rekreacyjno - turystyczny;

9) dopuszcza sie lokalizacje urzadzen rekreacyj-
no - sportowych z mozliwoscig potgczenia
z terenem 7 US,U.

9. 10 R- tereny rolne, bez prawa zabudowy.

1) ustala sie dojazd do terenu istniejacg droga
wewnetrzng KDW;

2) dopuszcza sie uprawy alternatywne.

10. 11 R,G - tereny rolne z trasg przebiegu ga-
zociggu:

1) dojazd do terenu drogg wewnetrzng o sym-
bolu KDW;

2) ustala sie wykorzystanie terenu jako uzytkéw

zielonych.
11. 12 WS - tereny wod stojgcych:

1) dojazd do terenu drogg publiczng o symbolu
KD, poprzez tereny o symbolach 3 US, 4,5,6
ZP,U;

2) dopuszcza sie zmiane linii brzegowej zbiorni-
ka wodnego po opracowaniu koncepcji zago-
spodarowania terenow przylegtych;

3) dopuszcza sie lokalizacje pomostow i urza-
dzen rekreacyjno - sportowych.

Rozdziat 8
Systemy komunikacji i infrastruktury technicznej

§ 13. 1. Projektowane sieci infrastruktury tech-
nicznej nalezy prowadzi¢ w liniach rozgraniczaja-
cych drogi publiczne i wewnetrzne.

2. Skrzyzowania z urzgdzeniami infrastruktury
technicznej naziemnej i podziemnej nalezy wyko-
na¢ na warunkach i w uzgodnieniu z zarzagdcami
poszczegdblnych sieci.

3. W trakcie realizacji zamierzen inwestycyj-
nych nalezy zachowaé¢ odlegtosci podstawowe
projektowanych obiektow od istniejacych sieci
infrastruktury elektroenergetycznej, gazowej, wod-
nej, kanalizacyjnej, telekomunikacyjnej - zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Dopuszcza sie, za zgodg zarzadcy sieci zmniejsze-
nie tych odlegtosci.

4. W trakcie projektowania i realizacji sieci
i urzgdzen nalezy zachowa¢ normatywne odlegto-
Sci od elementéw zagospodarowania terenu. In-
westycje realizowaé zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

8 14. 1. Ustala sie zasilanie w energie elek-
tryczng z istniejgcej sieci elektroenergetyczne;j.

2. Dla zasilania nowoprojektowanych odbior-
coéw dopuszcza sie realizacje stacji transformato-
rowych 15/0,4kV wedlug potrzeb. Na rysunku pla-
nu oznaczono je symbolem E. Przewiduje sie sta-
cje stupowe, wolnostojgce, dostosowane do zasi-
lania liniami kablowymi i napowietrznymi.

3. Pod projektowane stacje transformatorowe
15/0,4kV nalezy wydzieli¢ dziatki o wymiarach
3x3m przylegajgce do drogi, z zapewnionym do-
jazdem do obiektu drogg utwardzong o szerokosci
minimum 3,6m. Szczegétowe rozwigzania tech-
niczne dotyczgce typu i mocy stacji transformato-
rowych, szczeg6towej lokalizacji, zakresu ich wy-
posazenia, mocy transformatora nalezy uscisli¢
z zarzadcga sieci na etapie uzyskiwania warunkow
przytaczenia i projektowania.

4. Obowigzuje zakaz zabudowy i nasadzen
drzew i krzewdéw na trasach przebiegu projekto-
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wanych elektroenergetycznych linii kablowych.

5. Oswietlenie zewnetrzne drég publicznych,
drég wewnetrznych, ciggéw pieszych nalezy
przewidzie¢ w systemie kablowym.

8 15. 1. W liniach rozgraniczajgcych drogi pu-
bliczne oraz wewnetrzne dopuszcza sie budowe
chodnikow oraz urzadzen zwigzanych z bezpie-
czenstwem ruchu drogowego i urzadzehn obstugi
komunikacji zbiorowej.

2. Wyznacza sie tereny uktadu komunikacyjne-
go, o symbolu:

1) KDW - tereny drég wewnetrznych projekto-
wanych, ustala sie szeroko$¢ w liniach roz-
graniczajgcych 8m, ustala sie szerokosé jezdni
na minimum 5m, dopuszcza sie prowadzenie
ruchu rowerowego i pieszego w obrebie
jezdni. Dopuszcza sie wykonanie drogi jako
zabezpieczenia przeciwpowodziowego dla te-
rendw sgsiadujacych, jezeli zaistnieje taka po-
trzeba.

8 16. 1. Odpady state nalezy gromadzi¢ w po-
jemnikach na kazdej posesji. Wywo6z odpadéw
nalezy prowadzi¢ taborem asenizacyjnym na wy-
sypisko $§mieci wskazane przez organ gminy.

2. Docelowo nalezy wprowadzi¢ segregacje
odpadoéw statych w celu zastosowania recyklingu.

§ 17. Sie¢ telekomunikacyjng - linie kablowe
- nalezy prowadzi¢ wzdtuz ciaggdw komunikacji
kotowej.

8 18. 1. Ustala sie zaopatrzenie w wode po-
przez indywidualne ujecia wody.

2. Dopuszcza sie zaopatrzenie w wode z sieci
wiejskiej lub miejskiej na warunkach zarzadcy sie-
Ci.

§ 19. 1. Do czasu uzbrojenia w sieé¢ kanalizacji
sanitarnej, $cieki bytowe nalezy gromadzi¢
w szczelnych, indywidualnych zbiornikach bezod-
ptywowych, gromadzone $cieki nalezy wywozié
taborem asenizacyjnym do oczyszczalni $ciekow
wskazanej przez urzagd gminy.

2. Odprowadzenie wod opadowych z terendéw,
na ktérych moze doj$s¢ do ich zanieczyszczenia,
musi sie odbywac zgodnie z przepisami odrebny-
mi.

§ 20. 1. Dostawe gazu nalezy prowadzi¢ z ist-
niejgcej i projektowanej (poza obszarem opraco-
wania) sieci gazowej sredniego cisnienia.

2. Warunki dostawy gazu ustali wybrany za-
rzadca sieci gazowej.

3. Pozostawia sie istniejgcy przebieg gazociggu
wysokiego cisnienia DN 250, PN 6,3 MPa ze wska-
zang na rysunku planu strefg ograniczonego uzyt-
kowania, wyznaczong zgodnie z przepisami od-

rebnymi dla odlegtosci podstawowych gazocia-
gow uktadanych w ziemi.

4. Strefa ograniczonego uzytkowania wzdtuz
sieci gazowej stanowi obszar, w ktérym operator
sieci jest uprawniony do zapobiegania dziatalnosci
mogacej mie¢ negatywny wplyw na jej trwatosc
i prawidtowg eksploatacje.

5. Nakazuje sie obowigzek ustalenia z operato-
rem sieci gazowej lokalizacji obiektow wzdtuz stre-
fy ograniczonego uzytkowania, przed wydaniem
pozwolenia na budowe.

6. Dla w/w strefy ustala sie nastepujgce zasady
zagospodarowania:

1) zakaz lokalizacji wszelkiej zabudowy;

2) obowiagzek zapewnienia swobodnego dojazdu
do sieci infrastruktury technicznej oraz swo-
bodnego przemieszczania sig¢ wzdiuz gazo-
ciagu;

3) dopuszcza sie lokalizacje podziemnego uzbro-
jenia technicznego po uzgodnieniu i na wa-
runkach okreslonych przez operatora gazo-
ciggu;

4) zakaz sadzenia drzew i krzewéw w pasie 4m
(po 2m od osi gazociggu) — zagospodarowa-
nie terenu zielenig niska;

5) zakaz prowadzenia dziatalno$ci mogacej za-
grozi¢ trwatosci gazociggu podczas eksplo-
atacji.

§ 21. Zakazuje sie stosowania jako zrddta
energii paliw i urzgdzen do ich spalania, ktére nie
spetniajg wymogow prawa o ochronie srodowiska
naturalnego.

Rozdziat 9

Tymczasowe zagospodarowanie, urzagdzanie
i uzytkowanie terenu

§ 22. 1. Obszary, dla ktérych plan ustala inne
przeznaczenie niz istniejagce, moga by¢ wykorzy-
stywane w sposob dotychczasowy, do czasu ich
zagospodarowania zgodnie z ustaleniami niniej-
szej uchwaty.

2. Na terenach, dla ktérych plan przewiduje in-
ne niz dotychczasowe uzytkowanie mogg by¢ bu-
dowane obiekty tymczasowe, jezeli ich realizacja
jest niezbedna do prawidiowego wykorzystania
gruntow lub obiekty, ktore bedg mogty by¢ adap-
towane do przysziego, zgodnego z planem, uzyt-
kowania. Lokalizacja tych obiektow winna odby-
wac sie zgodnie z niniejszymi ustaleniami.

Rozdziat 10
Stawki procentowe

§ 23. Ustala sie 0%-owg stawke, stuzacg nali-
czeniu optaty, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4 usta-



Dziennik Urzedowy - 8289- poz. 1889
Wojewddztwa Lubuskiego Nr 105

wy z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zago- wi Gminy Zagan.

spodarowaniu przestrzennym. 8 25. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie

Dziat lll 30 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-

Przepisy kofcowe wym Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady

§ 24. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wéjto- Bolestaw Galent
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do uchwaty Nr XLII//202/06
Rady Gminy Zagan

z dnia 26 pazdziernika 2006r.
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XLII//202/06
Rady Gminy Zagan

z dnia 26 pazdziernika 2006r.

Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych
w planie inwestycji z zakresu infrastruktury tech-
nicznej, ktore naleza do zadan wtasnych gminy
oraz zasadach ich finansowania, zgodnie z prze-
pisami o finansach publicznych

Na podstawie art. 20 ust 1 ustawy z 27 marca
2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 ze zm.), art. 7
ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z 8 marca 1990r. o samo-
rzadzie gminnym (Dz.U. z roku 2001 Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) i art. 167 ust. 2 pkt 1 ustawy
z 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104) Rada Gminy Zaganh roz-
strzyga, co nastepuje:

1. Zapisane w planie inwestycje z zakresu in-
frastruktury technicznej, ktére nalezg do zadan
wtasnych gminy:

a) zaopatrzenie w wode i odprowadzenie Scie-
kow - finansowane przez Gmine:

- budowa wodociggu gminnego,

- budowa sieci kanalizacji sanitarnej,

b) zaopatrzenie w gaz, energie elektryczng - fi-
nansowane przez inwestora zewnetrznego:

- budowa sieci gazowej,

- budowa sieci energetycznej SN i stacji
transformatorowych SN/NN,

c) budowa drog - finansowane przez inwestora
zewnetrznego:

- budowa drég wewnetrznych.

2. Sposo6b realizacji, zapisanych w planie, in-
westycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktére
nalezg do zadan wtasnych gminy odbywaé sie
bedzie zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
z terminem realizacji uzaleznionym od pozyskania
$rodkow ze zrodet okreslonych w pkt 3.

3. Okresla sie zasady finansowania wymienio-
nych inwestycji nalezacych do zadan wtasnych
gminy, zgodnie z przepisami o finansach publicz-
nych, z mozliwos$cig wykorzystania srodkow:

a) z budzetu gminy, zgodnie z uchwatg budze-
towa,

b) z kredytow i pozyczek,
c) z obligacji komunalnych,

d) z udziatu inwestorow zewnetrznych, w opar-
ciu o odrebne porozumienia.

1888

UCHWALA NR 1/11/2006
RADY GMINY SANTOK

z dnia 27 listopada 2006r.

o zmianie uchwaty w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 15691 ze zmianami) oraz art. 90f usta-
wy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie osSwiaty
(Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273 p0z.2703,
Nr 281 poz. 2781), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVII/181/05 Rady Gminy
Santok z dnia 17 marca 2005r., w sprawie regula-
minu udzielania pomocy materialnej dla uczniéw
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. 8 3 ust.1 otrzymuje brzmienie:

wysoko$¢ miesieczna stypendium uzalezniona jest
od sytuacji dochodowej uczniow i nie moze by¢

nizsza miesiecznie niz 80% kwoty o ktérej mowa
w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003r. o $swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228
poz. 2255 ze zmianami), oraz nie moze przekroczyé
miesiecznie 150% kwoty o ktorej mowa.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy Santok.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Tadeusz Boczula
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 21 listopada 2006r.

Na podstawie art. 18 w zwiagzku z art. 49 i 67 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006r. o Panstwowym Ratownic-
twie Medycznym (Dz. U. z 2006r. Nr 191, poz. 1410)
pomiedzy:

1. Wojewodg Lubuskim Wojciechem Perczakiem
zwanym w tresci Porozumienia ,,Wojewodgy”

a

2. Dyrektorem Lubuskiego Oddziatu Wojewodz-
kiego Narodowego Funduszu Zdrowia Heleng
Hatka zwang w tresci Porozumienia , Dyrektorem
LOW NFZz".

8 1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia
jest powierzenie przez Wojewode Lubuskiego Dy-
rektorowi LOW NFZ wykonywania nastepujacych
zadan: przeprowadzenie postepowania o zawarcie
umoéw z dysponentami zespotdéw ratownictwa me-
dycznego, zawieranie, rozliczanie i kontroli ich wy-
konania na rok 2007.

§ 2. 1. Dyrektor LOW NFZ zobowigzuje sie do
wykonywania powierzonych zadan zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami, w szczegodlnosci ustawg
z dnia 8 wrzesnia 2006r. o Panstwowym Ratownic-
twie Medycznym (Dz. U. z 2006r. Nr 191, poz. 1410),
ustawg z dnia 21 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw pu-
blicznych (Dz. U. z 2004r. Nr 210, poz. 2135, z pozn.
zm.) i aktami wykonawczymi wydanymi na ich
podstawie.

2. Dyrektor LOW NFZ zawira umowy, o ktérych
mowa w § 1, na podstawie wojewodzkiego planu
dziatania systemu, o ktorym mowa w art. 21 usta-
wy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
przekazanego przez Wojewode oraz w ramach
$srodkdébw przewidzianych w budzecie panstwa
w czesci, ktérej dysponentem jest wojewoda, uje-
tych w planie finansowym Narodowego Funduszu
Zdrowia.

8 3. 1. Dyrektor LOW NFZ obowigzany jest do
rozliczania i kontroli umow, o ktorych mowa w § 1,
stosujgc odpowiednio przepisy ustawy z dnia
27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Dyrektor LOW NFZ obowigzany jest do in-
formowania Wojewody o wszelkich nieprawidto-
wosciach zwigzanych z wykonywaniem umow,
o ktérych mowa w 8§ 1, przez zespoty ratownictwa
medycznego.

3. Dyrektor LOW NFZ dziatajagc w porozumie-
niu z Wojewoda, moze rozwigzaé umowe na wy-
konywanie medycznych czynnosci ratunkowych
w zwigzku z niewywigzywaniem sie lub nienalezy-
tym wywigzywaniem sie zespotdéw ratownictwa
medycznego z obowigzkéw wynikajacych z zawar-
tej umowy i obowigzujgcych przepisow.

8 4. 1. W celu realizacji Porozumienia Wojewo-
da Lubuski przekaze kwote 35.315 tys. zt dotacji
celowej okreslonej w planie finansowym Narodo-
wego Funduszu Zdrowia na rok 2007 zatwierdzo-
nym przez Ministra Zdrowia w porozumieniu
z Ministrem Finanséw na ratownictwo medyczne
przedszpitalne do Lubuskiego Oddziatlu Woje-
wodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

2. Dotacja bedzie przekazana zgodnie z harmo-
nogramem realizacji wydatkéw budzetu panstwa
(art. 129 ustawy o finansach publicznych) w row-
nych transzach miesiecznych, w wielkosciach wy-
nikajgcych z wartosci zawartych umow, o ktorych
mowa w art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
w terminach:

- za miesigce: styczen - listopad 2007r. do ostat-
niego dnia miesigca, ktérego ptatnosé dotyczy,

- za grudzien 2007r. - do 20 grudnia 2007r.,

przelewem na rachunek bankowy Lubuskiego Od-
dziatu Wojewo6dzkiego Narodowego Funduszu
Zdrowia prowadzony w Banku Gospodarstwa Kra-
jowego nr 40 1130 1222003020002320 0001.

§ 5. 1. Wojewoda po przedtozeniu stosownej
informacji potwierdzi czynnosci zwigzane z ogto-
szeniem przeprowadzenia postgpowania o zawar-
cie umow z dysponentami zespotéw ratownictwa
medycznego na wykonywanie zadah zespotow
ratownictwa medycznego dokonane przez Dyrek-
tora LOW NFZ w okresie od 2 listopada 2006 roku
do dnia podpisania porozumienia.

2. Wojewodzki plan dziatania systemu, o kto-
rym mowa w art. 21 ustawy o Panstwowym Ra-
townictwie Medycznym, ustalony dla Wojewddz-
twa Lubuskiego na rok 2007 stanowi zatgcznik do
porozumienia.

§ 6. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem
podpisania i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.
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8 7. Porozumienie sporzgdzono w czterech 8 8. Zmiany niniejszego Porozumienia wyma-
jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kaz- gajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
dej Strony.
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